ALCALDLA MAYOR
DE BOGOTAD.C,

Secretaria

EDUCACION

2008
RESOLUCION No. 480 20 FEB

“Por la cual se establecen condiciones para el funcionamiento de las Instituciones
de Educacion Media y Superior como programa experimental del Distrito Capital”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL,

En ejercicio de sus atribuciones legales en especial las conferidas por el Decreto 101 de
2004 y en concordancia con la Ley 115 de 1994, Ley 715, Decreto 1860 de 1994 vy,

CONSIDERANDO

Clue la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 67 establece que |la educacion es
un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social.

Que la Ley 115 de 1894 en su articulo 168 sefiala que el Estado adoptara las medidas
necesarias gue hagan posible la mejor formacion ética, moral, intelectual y fisica de los
educandos, asi como su acceso y permanencia en el servicio publico educativo.

Que en el Plan Sectorial de Educacion 2004 - 2008, Bogota: una Gran Escuela, sa
contempld  como politica |a "Materializacién del derecho a la educacion” para permitir la
obtencién de conocimiento y garantizar la igualdad de oportunidades, buscando que cada
vez mas nifics, nifias y jovenes puedan tener la posibilidad de ingresar al colegio y asistir
a la educacion preescolar, basica, media y superior.

Que el programa de Gobierno “Bogotd Positiva® plantea como prioridad ofrecer
oportunidades de acceso y permanencia en la educacién superior a los bachilleres
egresados de los colegios distritales, mediante diferentes estrategias como la reforma v
articulacién de la educacién media con la educacién superior, a través de la realizacion
de alianzas con instituciones de educacion superior, para la oferta de programas de
educacién técnica, tecnolagica y profesional.

Que el articulo 9° del decreto 1860 de 1994, ofrece nuevas alternativas de permanencia
en el sistema educativo mediante la semestralizacion, independiente o articulada, &l
establecimiento de proyectos pedagogicos de caracter técnico o académico y la
posibilidad de establecer el recurso de nivelacion y validacion de conocimientos para
facilitar la permanencia del estudiante en el sistema.
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Que es urgente abrir a los jovenes de menos recursos econémicos de la ciudad, nuevas
oportunidades de acceso a la educacion superior siendo indispensable explorar nuevas
alternativas de prestacién del servicio educativo en el nivel de educacion media.

Que desde el afo 2008, la Secretaria de Educacion Distrital inicié la transformacion,
fortalecimiento y articulacion de la educacién media con la educacion superior y el mundo
del trabajo, en varios colegios oficiales del Distrito Capital, suscribiendo para ello
convenios con Instituciones de Educacion Superior con &l fin de ofrecer a los jovenes que
cursan los gradaos décimo y undécimo la oportunidad de iniciar su formacion superior
desde |la educacién media, con lo cual se abren nuevas oportunidades de acceso, a la vez
que se desarrollan nuevas estrategias para mejorar la calidad de la educacién ofrecida en
los colegios.

Que para el cumplimiento de los planes y metas mencionadas la Secretaria de Educacién
Uistrital viene disefiando e implementando un prototipe de Institucién Educativa de Media,
Tecnica y Tecnoldégica de alta calidad con lineamientos de gestion y pedagogia
especificos; articulada con la educacion superior, técnica y tecnolégica en los
establecimientos educativos contemplados en la siguiente resolucion.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Establecer con caracter experimental los programas de
educacion media que se articulen con la educacion superior técnica, tecnologica vy
profesional para facilitar a los estudiantes de grados décimes y undécimos la iniciacién de
la educacion superior.

PARAGRAFO.- La condicién experimental se otorgara inicialmente a los siguientes
colegios,
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Eotalidads o8| DANE WIS = el EE S icion. s :
3| Santa Fe 11100110832 | Colegio Exlernado Nacional Camilo Torres
4| San Cristobal | 90000003015 | Colegio Aldemar Rojas Plazas
| S|Usme 51100202543 | Colegio Paulo Freire
| B Tunjuelita 11100109656 | Colegic Centro Integral Jose Maria Cérdoba
6 | Tunjuelito 11100119414 | Colegio Inem Santiago Pérez
& | Tunjuelito 111001182058 | Colegio Rufing Jose Cuerve -
8 | Kennedy 11100113122 | Colegio Class
8 | Kennedy 11100115605 | Colegio O.E.A
10 | Engativa 11100110743 | Colegio Instituto Técnico Industrial Francisco Jose De Caldas
11| Suba 11100115770 | Colegio Julio Florez o
11| Suba _ 51100201717 | Colegio Veintiin Angeles
12 | Barrios Unidos | 11100110425 | Colegio Jorge Eliecer Gaitan
12 | Barrios Unidos | 11100132259 | Colegio Tomas Carrasquilla
14 | Los Martires 11100125317 | Colegio Liceo Macional Agustin Nieto Caballera

ARTICULO SEGUNDO.-- EI tiempo de desarrollo, implementacion, seguimiento y ajuste
del proceso expernmental seré de siete (7) afios.

ARTICULO TERCERO.- Definir la Articulacion como el conjunto de acciones orientadas
al fortalecimiento del Sistema Educative en especial de |la Educacién Media y la
Educacion Superior con el Mundo del Trabajo, con el fin de que los estudiantes de este
nivel avancen hacia la formacién profesional mediante el reconocimiento y homologacion
de los contenidos curriculares, que se establezcan por convenio con las Instituciones de
Educacion Superior.

ARTICULO CUARTO.- Los Colegios oficiales de Educacion Media que formen parte de
este programa experimental, autorizados en el articulo primero de la presente resolucion,
disefiaran curriculos con un nucleo basico y un nlcleo tecnoldgico en concertacién con
las instituciones de educacion superior con las gue se articula.
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ARTICULO QUINTO.- Facultar a la Subsecretaria Académica para disefar sistemas de
evaluacion y promocion acorde con el desarrollo de los programas de Articulacion de |a

Educacion Media con la Educacién Superior,

ARTICULO SEXTO.- La Secretaria de Educacién de Bogota Concertara los criterios de
homelogacion con las Instituciones de Educacion Superior con las que existen o se
suscriban convenios, en el marco del programa experimental de Articulacién de la
Educacidn Media con la Educacian Superiar,

ARTICULO SEPTIMO.- Fijar coma parametro docente para la media de los colegios
citados en el articulo primero de este acto administrative 1,82 por grupo.

ARTICULO OCTAVO.- Autorizar en los colegios citados en el articulo primero de este
acto administrativo, un directive docente coordinador adicional al parametro establecido,
gque atendera el programa de Articulacion de la Educacion Media con la Educacion
Superior y el Mundo del Trabajo, especialmente el programa experimental de Articulacion.

ARTICULO NOVENO.- Incluir en el plan de capacitacién docente, programas espaciales
de formacion en servicio para los docentes de los establecimientos educativos que

forman parie del programa experimental de Articulacion de la Educacion Media con la
Educacién Superior.

ARTICULO DECIMO.- Los colegios determinados en la presente resolucién como
experimentales estaran en permanente evaluacién y seguimiento en busca de elevar la
calidad sducativa ofrecida en ellos v sus proyectos, logros v avances seran el referente
para otros colegios de la ciudad.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, 7 Feb

_ DadCT’BEQZE( ito Capital a los

ABEL RODRIGUEZ ESPEDES
Secretarlc de Efucacion .
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“Por medio de la cual se establecen los Métodos y Procedimientos de Control Interno
"de la Secretarfa de Educacién Distrital”.

El Secretario de Educacién, en uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, en
especial las conferidas en la Ley 87 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 87 de 1893 "Por la cual sa establecen normas para el gjercicio del control internd
en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones", en su articule a0
literal a) establece que "el sistema de contro! internc forma parta integrante de los slstemas
contables, financigros, de planeacian, de informacgion y operacionas de la respectiva entidad”,
Asi misma. el articulo 6 -Responsabilidad del Control Interna- dispuso: “El establecimiento v
desarrollc del sistema de control internc en los organismes y entidades publicas, sera
rasponsabilidad del representante legal o maximo directive correspondiente. No ohstante, la
aplicacidn de los metodos y procedimientes al igual gue la calidad, eficiencia y eficacia del
control interno, tarnbién sera de responsabilidad de los jefes de cada una de las distintas
dependenetas de las entidades y organismas’-

Cime &l Consejo Asesor del Gobierna Macignal en materia de Contrel Intarno, B0 la sesion del
16 de diciembre de 2004, l2 recaomends al Presidente de la Fepublica adoplar un Modelo
Estandar de Control Interno para las entidades del Estado,

Clue e Presidente de la Replblica expldio &l Decreto 1599 de mayo 20 de 2005, el cual &n
su articula 12 establece "Adaptese el Modelo Estandar de Control Internc para el Estadao
Colombiana MEC! 1600:2005, el cual determina las generalidades y la estructura necesaria
para establecer, documentar, implementar y mantenar un Sistema de Confrol Interno en las
entidades y agentes obligados conforme et articulo 5 de la Ley 87 de 1943".

Cue la Cirgular N° 03 de septiemore 27 de 2005, dal Consejo Asesar del Gobigrno Macional
an Materia de Control Interno de las Entidades del Orden Naclonal y Territorial, establece un
segundo Acto Administrativ de autorregulacion del Control Interna, madiante el cual se
raglamenta la Resclucion 174 de 2005, estableciendo las metodologias, procedimienios y
matodos de control gque garanticen el diseno, implementacion y funcionamiento del Sisterna

de Control Interno.

Que la Secretaria de Educacion Distrital (SED), mediante la Resolucion N° 421 del 9 de
Febrero de 2006, adopté el Modelo Estandar de Contral Interno MEC! 1000:2005 establacido
mediante &l Decrato 1598 del 20 de mayo de 2005 y sa toman otras determinacicnes.

Cue la Resolucion N° 421 del 9 de Febrero de 2006, en su articulo N° 29, dentro de los
Roles y Responsabilidades, contempla gue el Comite Coordinador de Cantrol Interng debera

iR
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adoptar un reglamento internc y cumplir con las funciones establecidas en los decretos 1828
de 1924 v 2145 de 1599,

Que conforme 2 lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. El disefio, desarrolle, operatividad y evaluacion del Sistema de Contral Interng
para la Secretaria de Educacion del Distrito Capital (SED), se rige por el contenido de ia
presente Resclucion que comprende las metodologias y procedimientos de Control Interno,

ARTICULO 2°. DELEGACION DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD. E| disefno,
coordinacion, puesta en marcha y administracion del Sistema de Control Interno estara baje la
responsabilidad de la Subsecretaria de Flaneacion y Finanzas y su grupo operative MECI; a
su vez, la responsabilidad de mantener la efectividad de los controles inherentes a los
procesos, asi como una permanente Autcevaluacion del Control y de la Gestion, estara a
cargo de los Directivos correspondientes. La responsabilidad de ejercer un control de
evaluacion independiente al disefio, implementacién, operatividad v efectividad del Sistema
de Control Interno en forma cbjetiva e independiente estara a cargo de la Oficina Asesora de
Cantrol Interng,

ARTICULO 3°. METODOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO. El Sistema de
Control Interno de la Secretaria de Educacion Distrital (SED), se implementara bajo las atapas
establecidas en el manual de implementacién de Modelo Estandar de Control interno para &l
estado colombiano del Departaments Administrativo de la Funcion Publica, las cuales son:

1. Disefo e Implementacion

EI MECI se implementara en la SED a través del disefio y desarrollo de un plan de accion que
contenga acciones orientadas a la adaptacion y ajuste del actual Sistema de Control Interno
de la SED hacia el cumplimiento de la estructura establecida en el MECH,

Diche plan sera disefade, revisado y ajustado por la Direccian de Planeacion y &l grupo
operativa MEC| con base en los resultados del autodiagnéstico en el nivel central y local, el
cual deber ser aprobado posteriormente por el Comité Coordinador de Contral Interno, Para el
desarrolle del plan es necesario el compromiso y apoyo de todas las areas de la SED, la
Direccion de Planeacion hara un seguimiento trimestral a la ejecucion de este plan,

Las principales acciones propusstas en este plan de accion son:

+ Capacitar en los elementos dei MECI a los funcionarios con  la modalidad |dica
Interactiva de sensibilizacién del MEC! "Reine MEC!H",
= Socializar las estrategias y herramientas utilizadas en el actual Sistema de Control

Internc a traves de la modalidad |Gdica interactiva de sensibilizacion dal MEC| "Reinc
MECI".
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= Actualizar, ajustar v desarrollar procesos de induccion y reinduccion diferenciandolos
por niveles.

«  Realizar induccion a |os funcionarios por parte del area correspendients.

= Crear y actualizar los procedimientos v planes necesarios.

»  Promaover el trabajo por proceses: administracion de riesgos, controles, planes de
mejoramiento, indicadores, entre otros.

+  Actualizar los documentos existentes gue se encuentran desactualizados.

= Continuar trabajande coordinadamsante can el grupe de SGC.

Asi mismo y para no duplicar esfuerzos, se trabajard coordinadamente con el equipo
gncargado de la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad de la SED especialments
en la caracterizacion de los procesos y en la actualizacion de los procedimientos.

2. Evaluacion a la implementacidn del Modelo

La Oficina Assscra de Control Interno de la SED realizara la evaluacion objetiva al Disefic &
Implementacién del MEC! conforme se concluye cada fase o stapa,

3. Elaboracion del Mormograma

La Ultima etapa para la implementacion del MECI es la elaboracion del normograma, este se
realizard a fravés de una actualizacian de la base legal de 1a SED, la cual contiene las normas
de cardcter constitucional, legal, reglamentaric v de autorregulacién que le son aplicables a la
Entidad, el proceso de actualizacion se realizara con el apoyo de los responsables de los
procesos ¥y procedimientos v el equipe MECI.

ARTICULO 4°. VIGENCIA. E! presents Actc Administrativo, rige a partir de la fecha de su
publicacion v deroga las normas que le sean contrarias,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en |a ciudad de Bogota, D.C. a los () dias del mes de de 200.

Elaborg: Claudia Di ‘Huz Martinez
Aavisd: Wilson Malo |:I.||
Aprabd; Angel Pérez \fl
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