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ACTA DE REUNION

Comite o Grupo:

GERENCIA PROYECTO CAMPUS

Acta No 03

Citada por: Gerente de Proyecto Campus

Fecha: 26/10/2016

Coordinador:
José Omar Solano

Hora inicio: 08:00AM
Fin:09:00 AM

Secretario: Marco Fernando Triana

Lugar: INELTEL BOGOTA

PARTICIPANTES

No. Nombre Cargo Teléfono
1 |Jose Omar Solano Gerente de Proyecto 3105689535
2 | Marco Fernando Triana Ing. Implementacion 3227614729
3 [Jhonn Ortiz Ing. Telefonia 3002658974
4 | William Cristancho Ing. Comercial 3145896636
5 |Claudia Morales Abogada 3501472596
6 | Sandra Hernandez Contador 3169874562
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PUNTOS DE DISCUSION
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Presentacion de las generalidades del proyecto.

Entrega formal de cronograma y actividades

Delegacion de actividades conforme el cronograma

OO WINF

DESARROLLO DE LA REUNION

Abre la reunion el Gerente de Proyecto José Omar Solano dandole la bienvenida a todos y
cada uno de los interesados y colaboradores del proyecto. Plantea el objetivo de la reunion el
cual es comentar e informar sobre un proyecto de infraestructura tecnoldgica para la
Universidad Central de Colombia. El gerente del proyecto comenta a grandes rasgos los
requerimientos de la Universidad Central y hace entrega formal del cronograma de ejecucion
del proyecto con cada una de las fases y subfases y sus respectivas actividades a realizar.
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DESEMPENO DEL COSTO

IDC

0.4 | ALARMA

Variacion del costo

-19,635.00

DESEMPENO DE AGENDA

IDA

0.41961853

OK

Variacion de Agenda

-18,105.00

B PRESUPUESTO
COSTO REAL

TRABAJADO
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OBSERVACIONES:

En el mes 3, se activo el riesgo R002, el cual contempla que alguno de los trabajadores
tuviera una incapacidad de tiempo prolongado. En vista de este evento se debi6 realizar un
control de cambios y buscar una persona de reemplazo, que se logré conseguir en una
semana. En consecuencia, el cronograma se alteré una semana, pero el presupuesto se sigui
ejecutando conforme se venia planteando.




