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Glosario

Cooperacion internacional:

“Es la accion conjunta para apoyar el desarrollo econdmico y social del pais, mediante la
transferencia de tecnologias, conocimientos, experiencias o recursos por parte de paises con igual
o mayor nivel de desarrollo, organismos multilaterales, organizaciones no gubernamentales y de
la sociedad civil” (Red ADELCO, 2020)

Cooperacion multilateral:

La cooperacion multilateral de acuerdo con Min Educacion es:

Coordinada por organismos internacionales los cuales agrupan varios paises que tienen
intereses politicos, regionales o sectoriales afines. Organismos como el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), La Organizacion de Estados Americanos (OEA) o la
Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI) son ejemplos de organizamos
multilaterales que coordinan este tipo de cooperacion.

En el marco de la Cooperacion Multilateral también se encuentra la banca multilateral, la
cual estd compuesta por fondos o bancos financiados por paises desarrollados que se
encargan de hacer préstamos reembolsables o no reembolsables (donaciones) para
proyectos en paises en vias de desarrollo. (Min Educacion, 2020)

Politica Publica:

“Las politicas publicas son acciones de gobierno con objetivos de interés publico que
surgen de decisiones sustentadas en un proceso de diagnostico y andlisis de factibilidad, para la
atencion efectiva de problemas publicos especificos, en donde participa la ciudadania en la

definicion de problemas y soluciones” (IEXE, 2020).
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Plan de desarrollo:

“Un plan de desarrollo es una herramienta de gestion que promueve el desarrollo social en
un determinado territorio. De esta manera, sienta las bases para atender las necesidades
insatisfechas de la poblacion y para mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos”

(Definicio.de, 2020).

Cooperacion técnica:

Cooperacion centrada en el intercambio de conocimientos técnicos y de gestion, con el fin
de aumentar las capacidades de instituciones y personas para promover su propio desarrollo.

La cooperacion técnica abarca una amplia gama de actividades: asesoria, programas de
becas, apoyo institucional, apoyo al disefio de politicas, capacitacion, formacion, etc. Su
importancia con relacion a la cooperacion internacional en su conjunto es dificil de estimar, ya que
frecuentemente muchas de estas actividades suelen ser incluidas en la ejecucion de los proyectos

0 programas de ayuda. (Diccionario de Accion Humanitaria y Cooperacion al Desarrollo, 2020)
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Resumen

El desarrollo de las préacticas profesionales en la Gerencia de Ciencia, Innovacion y
Cooperacion, llamada anteriormente Oficina de Cooperacion Internacional de la Gobernacion del
Meta, tiene muchos beneficios debido a que las tareas a realizar cada dia son de mucha
responsabilidad dado a que su fortaleza es la cooperacién internacional, el departamento que
trabaja las agencias de cooperacion realiza seguimientos detallados de cada intervencion,
destacando que el departamento del Meta recibié el mayor numero de donaciones para la
cooperacion internacional en el pais en el 2018, esto debido al impacto que tuvo el departamento
por el conflicto armado.

Tal como lo menciona Medina (2019)

La Gerencia de Cooperacion Internacional tomé este reto con el fin de beneficiar a las
comunidades méas golpeadas por el conflicto ya que actualmente el Meta es el
Departamento con mayor concentracidn de cooperacion, contando con mas de 20 agencias
de cooperacidn en el territorio y méas de 70 programas con un catalogo diverso de beneficios
hacia la comunidad pasando del &mbito de ayuda comercial a fortalecimiento de Derechos
Humanos (DDHH) en las comunidades. (p.10)

Debido a esto la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion emprendié la estrategia
de creacion del SISCOOPMETA (Sistema de Cooperacion Internacional) con el fin de poner orden
y llevar seguimiento a la cooperacion que ingresa, y asi poder llevar a cabo cada detalle como la
descripcion del plan, la linea del plan municipio y otros datos importantes para llevar el debido

registro y los informes de gestion que se les brindan a los cooperantes.

Conoceremos informacion de la gobernacion del Meta como lo son sus objetivos, su
mision, su vision, sus departamentos y conoceremos mas a fondo sobre la Gerencia de Ciencia,
Innovacion y Cooperacion y sus respectivos trabajos realizados en el tiempo de practica como lo
fue el desarrollo de la politica publica de internacionalizacién dado que es muy importante para el
departamento ya que se obtienen diversidad de beneficios para todos sus sectores y el desarrollo

de ‘Llaneros por el Meta, Llaneros por el mundo’ que busca disefiar € implementar una estrategia
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que permita generar redes de llaneros metenses en el mundo, como herramienta de

internacionalizacion del territorio, para contribuir al desarrollo del departamento del Meta.

Palabras clave: Competitividad, Gobernacion del Meta, Cooperacion Internacional,

Practicas profesionales, Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion.
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Abstract

The development of professional practices in the Science, Innovation and Cooperation
Management, formerly called the International Cooperation Office of the Government of Meta, is
very profitable because the tasks to be carried out each day are of great responsibility given that
its strength is a matter of international cooperation, the department that works with cooperation
agencies carries out detailed follow-ups of each intervention, highlighting that the Meta
department received the largest number of donations for international cooperation in the country

in 2018, this due to the impact that the department had by the armed conflict.

As Medina (2019) mentioned The International Cooperation Management took up this challenge
to benefit the communities hardest hit by the conflict, since currently Meta is the Department with
the highest concentration of cooperation, with more than 20 cooperation agencies in the territory
and more than 70 programs with a diverse catalog of benefits to the community, moving from the

field of commercial aid to strengthening Human Rights (HR) in the communities. (p.10)

Due to this, the Science, Innovation and Cooperation Management undertook the creation strategy
of the SISCOOPMETA (International Cooperation System) to put order and monitor the
cooperation that enters, and thus be able to carry out every detail such as the description of the
plan, the municipal plan line, and other important data to keep the proper record and the

management reports that are provided to the cooperators.

We will know information about the government of Meta such as its objectives, its mission, its
vision, its departments and we will learn more about the Science, Innovation and Cooperation
Management and its respective work carried out in the time of practice such as development of the
public internationalization policy since it is very important for the department since diversity of
benefits are obtained for all its sectors and the development of ‘Llaneros por el Meta, Llaneros por
el Mundo' that seeks to design and implement a strategy that allows generating networks of
metenses llaneros in the world, as a tool for the internationalization of the territory, to contribute

to the development of the meta department.
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Keywords: Competitiveness, Goal Governance, International Cooperation, Professional

Practices, Science Management, Innovation and Cooperation.
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Introduccion

En el presente informe se dara a conocer el desarrollo de las précticas profesionales en la
Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion de la Gobernacién del Meta, otorgando una idea
clara y concisa al lector acerca del trabajo realizado, durante el periodo comprendido entre el 13

de marzo y el 13 de septiembre de 2020 en horario laboral para un total de 960 horas (6 meses)

En la oficina se maneja el concepto de cooperacion internacional como principal eje de
trabajo, dado asi que “la cooperacion internacional surgié como un componente de las relaciones
entre paises cuyos niveles de ingreso difieren considerablemente o como una forma de ayuda de

la comunidad internacional hacia las poblaciones mas desprovistas de recursos” (Zorro, 2013)

Esto se refleja visiblemente en nuestro pais, las poblaciones mas vulnerables son ayudadas
por la comunidad internacional, asi como se ve en el Departamento del Meta, ya que es la zona
con mas afectacion por el conflicto armado en la historia de nuestro pais, recibe ayuda de la
comunidad internacional con un total de 33 agencias de cooperacion internacional interviniendo

en el territorio.

En este punto se encuentra la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacién, como actor
publico departamental fundamental en la canalizacién y buen uso de los recursos de la Cooperacion
Internacional en el territorio hacia las comunidades menos favorecidas. Es el puente el cual
conlleva el encuentro de una necesidad o problema a una solucion. La Gerencia es consciente de
los retos que conlleva ser el Departamento con mas captacion de Cooperacion Internacional a nivel

nacional, ademas de todos los procesos y metas que faltan por cumplir.

En el tiempo de practica se desarrollaron proyectos de mucha importancia para el
departamento como lo fueron, la politica publica de internacionalizacion del Meta, Llaneros por
el Meta, llaneros por el mundo y el desarrollo del software ‘SISCOOPMETA’ para la Gerencia de

Ciencia, Innovacién y Cooperacion de la Gobernacion del Meta.
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A pesar de las limitaciones de los recursos y de personal que tiene la gerencia, se han
logrado objetivos que generan gran impacto, reconocido por varios agentes de cooperacion
internacional, la gerencia demostré que con poco se puede lograr bastante. Como lo fue la
realizacion de la politica publica de internacionalizacion del Meta, con esto se pretende aumentar
la capacidad de operacion de la Gerencia para asi generar mayor valor en conjunto y lograr una

articulacion mas efectiva con todos los sectores de la economia.
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Objetivos

Objetivo General

Brindar apoyo a la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion, en los procesos de
seguimiento y control de la cooperacion que ingresa al departamento, a través del desarrollo e
implementacion de los aplicativos de informacion, con acompafiamiento a la articulacion de los

diferentes actores que participan en el departamento durante el periodo de la préctica profesional.

Objetivos Especificos

Manejo y actualizacién de informacion en plataforma del drive que manejan los correos de

la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion.

e Apoyo en la construccién de la politica publica de internacionalizacién que desarrollo la
gerencia.

e Acompaiiar al sistema de Cooperacion Internacional.

e Actualizar el mapeo de Cooperacion Internacional.

e Actualizacién de la base de datos enlaces cooperantes con el fin de poder contactarlos para
las reuniones proximas a realizar.

e Analisis del plan de desarrollo municipal de Villavicencio en temas de internacionalizacion

e Analisis del plan de desarrollo departamental en temas de internacionalizacion

e Investigacion de las entidades que financian los proyectos del departamento

e Investigacién de la OEA para proyectos de cooperacion
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Perfil de la institucion

Nombre e Informacion de la Institucion

La Gobernacion del Meta es una institucion de caracter publico, perteneciente a una de las
32 gobernaciones presentes en el territorio colombiano cuyo representante legal es el Gobernador
Juan Guillermo Zuluaga Cardona electo para el periodo 2020 — 2023. Su funcion es liderar y dirigir
al Departamento y sus 29 municipios a través de la buena toma de decisiones y ejecucién de
politicas acordes a las necesidades del territorio en base al Plan de Desarrollo Departamental que
es la hoja de ruta para todas las dependencias internas de la Gobernacion con la finalidad de

cumplir las metas y objetivos.

Elementos Estratégicos

Dentro de los elementos estratégicos con los que cuenta la Gobernacidn del Meta los mas
relevantes son la Misién, la Vision, la Politica de Gestion Integral y objetivo de Gestién Integral,
dado que estos representan el que hacer diario y los objetivos estructurados que tiene la

Gobernacion en cumplimiento de sus metas.

Misién

De acuerdo con la pagina web de la gobernacién del Meta su mision declarada es:

La Administracion Departamental del Meta trabaja para cerrar las brechas urbano - rurales
a través de la planificacion del desarrollo econémico, social, ambiental y sostenible del territorio,
con una administracion eficiente de los recursos, garantizando la participacion ciudadana y la
transparencia, propiciando el mejoramiento de la calidad de vida y la convivencia pacifica de sus
habitantes. Consolidando un Departamento competitivo, seguro, biodiverso y con equidad.
(Gobernacién del Meta, 2020)

Vision

De acuerdo con la pagina web de la gobernacion del Meta su vision declarada es:
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En el afio 2023 el departamento del Meta habra avanzado en el cierre de brechas
urbanorurales, basando su transformacion en el fortalecimiento del sector agropecuario, la
sostenibilidad ambiental, el desarrollo de infraestructura y la consolidacion de la seguridad en el
territorio, habra avanzado en la generacion de condiciones que permitan llevar una vida digna a
todos sus habitantes, en donde la inversion social, el Buen Gobierno, la transparencia y el dialogo
ciudadano seran el vehiculo para alcanzar, el crecimiento econémico, la confianza ciudadana, la

tolerancia y la paz. (Gobernacién del Meta, 2020)
Figura 1. Politica y Objetivos del SIG, tomado de la pagina oficial de la Gobernacion del Meta

contenidas en el plan de desarrolio econdmicoy social

OBJETIVOS L 16

POLITICA peL
SSTENA INTEGRADO DE GESTION

£ compeomiso de [z Gobemacian del Meta con |z participacian 82 Jos actores y en & marco dsl
mejoramiento contnuo del Sistema \tegrado de Gestidn, Implmentar acclones para
transformar |2 region en una terra de ooortunidades, elminando dferencias y cerando
Srechas de atueedo @ las paliticas contenidas en el plan de desaercllo departamental, que
parmitan megorar  cabdad de vida de b dudadania, 1 sitsfaccon de s partes imeresadag,
& umpimento de reguisitos =gaes pars lograr eficacla, eficencia y sfectividad en la
admnistracdn

Prevenis lesiones y enfermedades asociadas 3 fas actividades de los servadores pubkcos a
través de los programas de geston y control de nesgos priotitarios, que garantien la
spuridadysaluden o trabagp

Proteger el medo ambierts y peevenir la contamnacon, con el desarrollo de accones sficaces
que miguen kosimpactos ambeentaies durantea prestacion def servco,

Controlar de manera sistemétca 2 disponiblidad, integridad y confidencizliidad 8= 2

nfomaciin a traws de 4 pestion de riespes de segunidad, para el desarrello eficar de los
procesosy mantenes |z ranspatenciaen Iz g2stion plblica.

~)ﬂh META Jaecls

A
Al

L

PN
(L IS0%001
] Aarsertit ln cobernums ¢ 1o cvind de I sanicon o0 sucacda sauel viviengs, 200 selagee el
Incupentey eqatatvopar L dherertes pupns pobiaciondien

2 Potencia’ U Gaoacidad 49 Tl Detuary, minerbenenpttics, avibiertaly de b teossioga de la rformacdn
canerfoque de Gesarmbio soriesile

3 Liderar accicees que boncen gasanta de desechan & s vitinu y promaran i poticipacion, of orden
publcn, |2 segurdad v pesatn def resgo en el degartamene del Meta.

‘ Fortalocer la capacdad mstmuconad pava fa saniticnde de ls neceddades y eapectitun de 9 omusadad y
AT P rReesasat. A it Sl deiamclio o ks pracesos e paseacta ) 13090 3 A posein

Implementar aocheees 2 contvel, valacion y tepimtients U= DAMEN B meyrd covdeus ¥ o
Currghmenio de bt UL O ST rbagrad e pedén,
)
1) SEOADEY SLIDENEL TRABLN DISAS)
o Proteper 3 lea servidores pubiess e lesiores y enlermadades & dovts de U cortiig Mestficasién de
N pedigron, valoracn Ce nesgos ¢ cetetmractn de comtrolel ef 0 J10CE003 3 Neiges lOCateas, QuiTian,
biokigeon, biemeciucospor movimismios repetitves, pevtusas rolongadan y ferdmencs satersies

,‘Q AWSENTAL 190 14001
Powverke ls cortameracen 3 puiager of e amblemis & dvis O 4 concieetingdn Sl comuro
1 respernae fe wrounos y b adeosa i e 000 Pl de seid os

SEGARAE 0K LA NFRRACTN 190 27001
s Planficar y epcutar acciones gama controlar los respes, ameratns 0 sulserablinlid de s thves de b
Infornacide y 2 tecwoiagle stiiesdi para vu proceumentn

Nota: Politica del SIG y sus objetivos (Gobernacion del META, 2020)

Area de trabajo.

Secretaria de Competitividad y Desarrollo Econémico
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Secretario: Ivan Ricardo Suarez Sanchez

Gerencia de Ciencia, Innovacién y Cooperacion

Asesora: Alexandra Gonzéalez Matiz

Celular: 3115753071

(8) 6818500 Ext: 4005, cooperacioninternacional@meta.gov.co

Organigrama:

En el siguiente organigrama se evidencian las 18 secretarias adscritas a la gobernacion del
Meta para el periodo 2020-2023, debido a que se evidenciaron varios cambios en diferentes

secretarias como en la Secretaria de Competitividad y Desarrollo Econémico que fue redistribuida.
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Figura 2. Organigrama

Organigrama Gobernacion del Meta Administracion Central
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Nota: tomado de la pagina oficial de la gobernacidn, Diciembre 2020 Flecha Azul: Se evidencia
la ubicacion de la Gerencia de Ciencia, Innovacién y Cooperacion, se encuentra ahora en la
Secretaria de Competitividad y Desarrollo Econdmico, esta gerencia, la cual se encontraba antes
en el Departamento Administrativo de Planeacién como una oficina técnica, fue redistribuido en
el afio 2019.
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Cargo y funciones

Se presentard de manera detallada el cargo y las diferentes funciones, actividades y
responsabilidades que fueron asignadas en el transcurso de las précticas profesionales en la

Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion de la Gobernacion del Meta.

Nombre del Cargo

Practicante profesional de apoyo en la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion de la

Gobernacion del Meta.

Funciones del Cargo

e Hacer acompafiamiento al sistema de Cooperacion Internacional a través del monitoreo y
control de agencias de Cooperacién Internacional y sus debidos programas.

e Llevar a cabo constantes actualizaciones al mapeo de Cooperacion Internacional con el fin
de identificar la cooperacion presente en el territorio del Meta y sus debidos municipios.

e Participacién y acompafiamiento en el proceso de creacion de la politica pablica de
internacionalizacion del Meta.

e Seguimiento de manera especifica a los programas presentes en el territorio a través de
fichas técnicas en las cuales se brinda informacion detallada de los mandatos de estas,
contactos y municipios focalizados, entre otros. Lo anterior para tener la informacion lo
mas especifica y lo mas sencilla posible.

e Hacer una labor de articulacién, conocimiento y presentacion a cada cooperante
internacional que llega al departamento para aportarle con lo que esté dentro de la

institucionalidad para mejorar su estadia y su labor en el territorio.
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Actividades Realizadas y Recomendaciones

Las actividades que se realizaron en la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion
fueron debidamente asignadas y desarrolladas de forma profesional adquiriendo grandes
conocimientos y desarrollando nuevas habilidades a lo largo de la practica profesional ya que estas

fueron de mucha dedicacion y de gran importancia.

Manejo del Software de la Gerencia “SISCOOPMETA”

Nace bajo la necesidad de articular esfuerzos entre los diferentes actores involucrados en
el proceso de cooperacion del Meta, con el proposito de optimizar recursos asignados por el
desarrollo de todos los sistemas de informacién, tecnologias que dupliquen el trabajo de acuerdo
con el logro de evitar resultados e intentar alinear las agendas de cooperacion internacional sobre

el terreno con los planes y lineamientos del departamento.

Nuestra funcion dentro del software “SISCOOPMETA” es la de actualizar de la
informacidén mediante un agente de cooperacién el cual ejerce acciones en el departamento, los

puntos principales que maneja el software respecto a la informacion son:

e Nombre del programa operado
e Descripcién

e Agencia

e Operador

e Fechade inicio

e Fecha de finalizacion

e Poblacion beneficiada

e Lineas

e Proyectos

e Municipios

e Contacto coordinador regional
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Mediante comunicacién con cada cooperante, se logra adquirir la informacion, ya sea por
medio digital o en reuniones programadas para saber la situacion de algun proyecto que se esté
ejecutando en el departamento, se cre6 un documento en Excel online para llevar una actualizacion

maés constante para poder plasmarla finalmente en el software SISCOOPMETA.

Figura 3. Fotografia de la Matriz de programas de cooperacion internacional
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Nota: Foto de mi autoria, tomada a la matriz de programas de cooperacion internacional donde

reposa la informacion de cada uno de los cooperantes del departamento. (2020)

Creacion y socializacion de la politica publica de internacionalizacion del Meta

“Las politicas publicas son reflejo de los ideales y anhelos de la sociedad, expresan los
objetivos de bienestar colectivo y permiten entender hacia donde se quiere orientar el desarrollo y
como hacerlo, evidenciando lo que se pretende conseguir con la intervencion pablica y como se

distribuyen las responsabilidades y recursos entre los actores sociales” (Torres & Santander, 2013).
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El dia 26 de Agosto de 2020 se llevo acabo la socializacion de la politica publica de
internacionalizacion del Meta, donde se reunieron a los siguientes sectores: Equipo directivo,
Equipo lider investigador, Equipo profesional vinculado, Equipo investigador voluntario, Apoyo
académico. Buscando en estos un aporte basado en los intereses propios de cada sector, para la

finalizacidn de la politica pablica, la reunion se desarrollé bajo el siguiente orden:

Saludo y apertura de la reunion.

e Socializacion y sustentacion de la politica publica de internacionalizacion bajo los

siguientes criterios:

e Exposicion y retroalimentacion de la politica publica de Internacionalizacién como

muestra y consolidacién del proyecto.

e Importancia de la cooperacion departamental

e Importancia de los actores desde su rol y trabajo realizado en su respectivo sector.

e Orientacion desde las necesidades de cada sector hacia la construccion de la Politica

Publica de Internacionalizacion.
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Figura 4. Pantallazo del archivo final de la politica publica de internacionalizacion
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Nota: Pantallazo tomado al archivo final de la politica publica de internacionalizaciéon que fue

desarrollo durante mi periodo de practicante. (2020)

Llaneros del Meta, Llaneros por el mundo.

Objetivo: disefiar e implementar una estrategia que permita generar redes de llaneros
metenses en el mundo, como herramienta de internacionalizacion del territorio, para contribuir al
desarrollo del departamento del meta como objetivo planteado para el proyecto ‘Llaneros del Meta,

Ilaneros por el mundo’.

¢ Que es llaneros metenses en el mundo?: “es una estrategia de gestion y articulacion con
el mundo y su conexién con el llano, que busca acercar a los llaneros que se encuentran en el
exterior con su region, invitdndolos a participar en el desarrollo de su propio territorio al
convertirse en embajadores de su tierra fortaleciendo su reconocimiento internacional.”

(Gobernacién del Meta, 2020).
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Figura 5. Llaneros del Meta, llaneros por el mundo

ESTRATEGIA LLANEROS DEL META LLANEROS POR EL MUNDO; UNA
VENTANA DE OPORTUNIDADES A LA INTERNACIONALIZACION
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Nota: Pantallazo tomado al archivo Llaneros del Meta, llaneros por el mundo que reposa en su

respectivo correo. (Correo Llaneros del Meta, llaneros por el mundo, 2020)
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Figura 6. Pilares del proyecto
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Nota: Drive de Llaneros por el mundo

El Meta “Lo Nuestro”:
Algunos factores como lo son su geografia, historia, cultura, altitud, divisiones politicas,

hidrologia, economia, redes y distancias son los mas importantes para el departamento.

Las cifras mas altas vistas en el departamento del Meta son: el nimero de turistas que visitan el
sector, valores totales de las exportaciones, valores totales de las importaciones y los lugares de

procedencia de los turistas.

Rutas Turisticas

El departamento del Meta se caracteriza por tener variedad de rutas turisticas de las cuales se
encuentran: La Ruta 1. Que es por el municipio de Villavicencio, Ruta 2. Municipios de Restrepo,
Cumaral, Barranca de Upia, el calvario y San Juanito, Ruta 3. Municipios de Puerto Ldpez,
Cabuyaro y Puerto Gaitan, Ruta 4. Municipios de Acacias, Guamal, Castilla la nueva, San Martin,
Granada, Cubarral, Puerto Lleras, Puerto rico, El Castillo, EI Dorado, Fuente de oro, Puerto
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Concordia y la Ruta 5. Que son los municipios de San Juan de Arama, Vista Hermosa, Lejanias,

Mesetas, La Uribe y La Macarena.
Cultura

Conozca la cultura llanera

El Meta es distinguido por su variedad cultural que posee ya que logra impulsar su madsica,
su danza llanera (joropo), las artes plasticas, su cinematografia y audiovisuales, sus teatros, circos,
cuentera, videos Yy fotografias con el fin de enamorar al extranjero para que este se decida y visite

nuestro departamento.

Expresiones culturales

Unas de las expresiones culturales mas conocidas en el departamento son sus artistas

Llaneros, los contrapunteo, sus cantantes llaneros-cantautores, los instrumentistas y los luthier.

Literatura (Lo representativo)

En el departamento del Meta lo mas representativos es la literatura ya que contamos con
variedad de compositores, narradores Orales- Mitos y leyendas, escritores y géneros como la

(novela, Crénica y poesia)

Patrimonio Cultural e inmaterial de la humanidad

El Meta cuenta con un gran patrimonio cultural e inmaterial ya que en el encontramos los
cantos de trabajo del llano, el delicioso pan de arroz, las cuadrillas de san Martin, las carrozas

fruticolas, el museo cultural Guayupe y diversidad cultural
Academia

Llaneros formandose en el exterior (Universidades).

De acuerdo con la Gobernacién del Meta:
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En el departamento se apoya la informacion que suministra la academia, la movilidad
entrante y la saliente en el contexto internacional ya que se realizan transferencia de
conocimientos, cursos compartidos con los estudiantes, reuniones, proyectos conjuntos de
internacionalizacion, los estudiantes extranjeros realizan sus estudios en el departamento

del Meta. (Gobernacion del Meta, 2020).

Cada universidad proporciona informacion sobre los estudiantes que ingresan o salen que
estan en los diferentes paises.

El Meta cuenta con informacion de convenios y alianzas con personal externo de los cuales
entre ellos se encuentra el establecer una red-intercambio de investigadores ( investigadores
llaneros a nivel mundial) y su contribucién al sector del Meta, las universidades tienen
orientaciones claras de investigacion con comités regionales de competitividad e instituciones
productivas, reconocer el trabajo que estan realizando los investigadores y/o profesionales
extranjeros.

También se encuentran llaneros por adopcion, la red es multilinglie (bilingle), la
participacion en actividades académicas con viajes, enlaces “a publicaciones de académicos en
revistas y libros internacionales para producir estas publicaciones, realizan proyectos conjuntos de
investigacion o proyectos académicos con otros paises, gestionar y comunicarse con financiadores
internacionales para desarrollar proyectos de alto impacto y estar al pendiente de los académicos

que asistan a eventos internacionales como lo son los de roboética.” (Gobernacion del Meta, 2020).

Llaneros investigadores en el mundo

Cada universidad cuenta con un listado, para aclarar las cifras de los investigadores que

son merecedores de espacios a nivel internacional ya que han realizado grandes esfuerzos.

Red de Llaneros profesionales en el mundo

Cuando los llaneros se reunen en el exterior, nos cuentan sobre las experiencias y/o
actividades que ellos realizan en su ciudad, asistir y participar de las exposiciones internacionales
en las que participa el departamento del Meta, ya sea un evento comercial o empresarial, como,

por ejemplo: Expo malocas, expo cacao, expo café, rueda campesina.
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Eventos académicos nacionales e internacionales

Estos eventos formaran la base del encuentro mundial de los metenses y estableceran una

red de embajadores en el extranjero.

El Meta crece en

A lo largo de los afios el departamento del Meta ha ido creciendo en varios sectores como

lo son el agroindustrial, el tecnoldgico e innovador y el turismo

El Meta es competitivo e innovador en:

Las cifras agrarias en el sector econdémico (turismo, desarrollo tecnoldgico,
emprendimiento). La ocupacion productiva del meta es el potencial econdmico agricola de las
estadisticas de oferta agricola exportable.

De acuerdo con informacion de la Gobernacion del Meta:

En la ultima década, la transformacion de productos agricolas ha promovido en gran

medida el desarrollo de la economia del Meta, los datos del DANE muestran que el

producto interno bruto producido por la agricultura, la ganaderia, la caza, la silvicultura 'y

la pesca aumento del 5,8% en 2015 al 15% en 2017, es decir un aumento del 9.2%. Camilo

Montes titular de la Camara de la Industria de Alimentos Colombia de la ANDI en los

Llanos dijo que el departamento cuenta actualmente con mas de 600 empresas de la

industria agricola, principalmente microempresas que contribuyen al desarrollo y

crecimiento econémico. (Gobernacion del Meta, 2020).

La Asociacion Empresarial para el Desarrollo de la Orinoquia (ASORINOQUIA) destaco
que las grandes empresas que apuestan por el llano y las grandes empresas de hoy que producen

energia como etanol y biodiesel han impulsado la economia del sector.

El Meta coopera.

De acuerdo con informacion de la Gobernacion del Meta:
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Dayineth Duarte, directora del Departamento Administrativo de Planeacion del Meta e Ivan
Suarez, secretario () de Competitividad y Desarrollo Econdmico del departamento, lideraron
reuniones con diversas agencias de cooperacion internacional que participaran en las fases de
participacion y formulacion del plan de desarrollo. La reunién se llevo acabo en la sala de
conferencias del septimo piso del edificio del departamento, acompafiada por la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, la Agencia Alemana para la cooperacion
Internacional, PNUD, la FAO y ONU mujeres. (Gobernacion del Meta, 2020).

En la actualidad esta previsto que se establezcan horarios de trabajo en cada localidad, de
forma que cuenten con el apoyo de los colaboradores de estas entidades inmersas en estos

territorios

Nota: estos items a investigar y plasmados se encuentran en el archivo principal de llaneros

por el mundo el cual se encuentra en el drive de su respectivo correo.

¢ Como puedes cooperar con el departamento del meta?

Divulgacion y Recomendacion:

De acuerdo con lo que concibe la gobernacion del Meta: “Difundir los resultados,
novedades, buenas practicas del departamento y recomendar con sus familiares y conocidos todos
los maravillosos lugares, eventos y actividades que pueden encontrar en nuestro departamento del
Meta” (Gobernacion del Meta, 2020).

Ponte en contacto con tu llano:

Si eres un académico, artista, figura politica, hombre de negocios, deportista, o si estas involucrado

en otras actividades o profesiones y deseas contribuir al departamento comunicate con nosotros.
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Saber como:
Cuando pases o regreses al departamento desde el extranjero, contactanos para realizar
conferencias, talleres o capacitaciones para que puedas transferirnos la experiencia y los

conocimientos adquiridos en el extranjero.

Proyectos:

Ha contribuido a proyectos productivos, emprendimiento, innovacion para mejorar la

calidad de vida de los llaneros del departamento del Meta.

Cooperacién y Ayuda:

Las donaciones ayudan a mejorar las condiciones de vida de los residentes de este sector
en salud, educacién, vivienda, medio ambiente, infraestructura y otros sectores. Ayudarle a

dominar el conocimiento para promover el desarrollo del llano.

Enlace al Llano:

Conectandonos con instituciones, entidades u organizaciones internacionales podemos
establecer alianzas con ellas para desarrollar proyectos, maridajes, intercambios y/o transferencia

de conocimiento.

Plan de Patrocinio:

Actores con potencial econdmico apoyan a los beneficiarios

Inversién Extranjera:

Debemos obtener inversion econdémica para el departamento, fortalecer el desarrollo
econémico del departamento y utilizar nimeros para ilustrar el potencial social, cultural, turistico

y economico del departamento dia a dia.
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Aportes profesionales por parte del pasante

En el transcurso del tiempo en el que se realizd las practicas profesionales en la
Gobernacion del Meta, los aportes que se lograron brindar a la Gerencia De Ciencia, Innovacién
y Cooperacidn fueron diversos y muy bien recibidos y valorados por parte de la asesora y demas
comparieros de trabajo. Los elementos brindados desde la perspectiva de la carrera de Negocios

Internacionales fueron amplios y enriquecedores para toda la Gerencia.

Algunos de los aportes fue organizar la informacion de la Cooperacion Internacional con
el fin de facilitar la labor para la Gerencia, dicha informacion era recolectada mediante
comunicacion con cada cooperante, se logra adquirir la informacion, ya sea por medio digital o en
reuniones programadas para saber la situacion de algun proyecto que se esté ejecutando en el

departamento, para poder plasmarla finalmente en el software SISCOOPMETA.

Investigar acerca de convocatorias ya sea de estudios, premios, cursos, seminarios,
proyectos, en sitios web de cooperantes o paginas del gobierno nacional como: APC, ICETEX,
CEPAL, INNOVA, con esto se buscan oportunidades en el exterior para brindar un mejor bienestar
a las poblaciones las cuales les hace falta oportunidades en nuestro territorio y asi mismo lograr

aprovechar al maximo dichas convocatorias.

Elaboracion del diagnostico de la Politica Publica de Internacionalizacion del Meta y la
construccién de la politica publica consolidada, con la cual se pretende tener un mayor impacto
con el tema de la internacionalizacion en el departamento del meta, principalmente en compafiia
de la cooperacién internacional que es un actor de gran importancia en el departamento ya que su
aporte, como su trabajo es trascendental para el desarrollo de diferentes sectores sociales y

econdmicos.
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Conclusiones

La cooperacion internacional logra generar oportunidades, y eso es de lo que carecen
muchos emprendedores y comunidades del departamento del Meta, existe la posibilidad de
internacionalizacion, pero generalmente no hay conexiones suficientes, el proceso no es complejo
como muchos lo ven, solo hay que tomar ciertos riesgos e investigar, cuestionar a entidades

publicas o privadas es la forma mas segura de asumir estos riesgos y tener éxito.

Lograr terminar exitosamente mis practicas empresariales en la Gerencia de Ciencia,
Innovacion y Cooperacion de la Gobernacion del Meta me es muy satisfactorio, no solo por haber
alcanzado mis logros personales, sino también ya que debido a que con esto logre culminar mi
carrera con una grata experiencia en el sector al que esta dirigida y las nuevas experiencias vividas

durante este tiempo.

El paso por la Gerencia de Ciencia, Innovacién y Cooperacion de la Gobernacion del Meta,
contribuyé de forma complementaria en todos los aspectos de mi vida laboral, ya que antes habia
tenido una experiencia como practicante, la asignacion de tareas, la igualdad con la que se nos
trata, ya que los practicantes son tratados como profesionales de apoyo y las funciones son las

mismas que las de un contratista que es de prestacion de servicios.

La cooperacion internacional favorece la internacionalizacion del departamento del Meta,
su proceso se centra en el fortalecimiento del sector econdémico de nuestro departamento, esto ha
contribuido a proyectos desarrollados por el gobierno tales como Llaneros por el mundo, donde
dicha informacién la recolectan de los recursos oficiales que brinda el Instituto de turismo y cultura

del Meta ya que es una entidad que orienta el proceso.

El papel de la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion de la Gobernacion del Meta
es muy importante ya que se refleja siempre en trabajar en conjunto con los demas actores del
departamento, como se centra en crear un solo bloque donde todos trabajemos en conjunto y con
un mismo fin, refleja que a pesar de tener muy pocos recursos y personal se pueden desarrollar

grandes cosas en pro del Departamento del Meta.
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Recomendaciones

A lo largo de la practica empresarial que se logro realizar en esta entidad publica de gran
importancia en el departamento y el pais, surgen las siguientes recomendaciones que pueden
contribuir al mejor funcionamiento de la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion, la cual

cada vez adquiere méas importancia en los procesos de la gobernacion departamental.

El presupuesto que es asignado no es suficiente para la contratacion del personal que se
requiere en la gerencia para tener el manejo adecuado a los procesos, se recomienda solicitar un
mayor presupuesto para personal teniendo en cuenta la importancia y el gran trabajo que desarrolla

la Gerencia de Ciencia, Innovacion y Cooperacion.

Los espacios asignados actualmente para la gerencia no son los adecuados para todo el
personal que manejan en el edificio de la Gobernacién del Meta, asi que se recomienda solicitar
un mejor espacio adecuado para poder trabajar en mejores condiciones y optimizar cada proceso
que se maneja en la Gerencia, los cuales son muy importantes para el desarrollo y crecimiento de

la Secretaria de Competitividad y Desarrollo Economico y el Departamento del Meta.
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AnNexos

Anexo 1. Fotografia del edificio de la Gobernacion del Meta

Anexo 2. Fotografia Piso 4 planeacién y juridica modulo donde desempefie mis labores en
el tiempo que se trabajo presencialmente
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Anexo 3. Fotografia matriz de programas de cooperacion internacional
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Anexo 5. Fotografia reunion virtual sobre la introduccion a la politica publica
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Anexo 6. Fotografia reunion virtual sobre el proyecto de ordenanza
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Anexo 8. Fotografia reunion virtual creacion de la politica publica de internacionalizacion
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Anexo 9. Fotografia reunion virtual de la presentacion final de la politica publica de

internacionalizacion
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