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CONSECUTIVO: ‘ ‘ FECHA ‘ 18 ‘ 03 ‘ 2015 ‘
DATOS GENERALES
NOMBRES Y APELLIDOS: ‘ DIEGO MAURICIO PLAZAS GIL ‘
CORREO ELECTRONICO: -)usantotomas.edu.co ‘
INSTITUCION DESTINO: ‘ RED COLOMBIANA DE POSGRADOS - ASAMBLEA GENERAL ‘
CIUDAD DESTINO: GUATAPE (Antioquia) PAIS Colombia
' a DESTINO:
OBIJETIVO: ‘ Participacion en la Asamblea General de la Red Colombiana de Posgrados ‘
TIPOS DE MOVILIDAD
1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA
ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS
Curso corto/Entrenamiento Conferencista/ponente/organizador de un evento
Mision institucional Formacidn Curso corto/entrenamiento
Ponente u Organizador de evento Docencia en programa internacional
Auxiliar de investigacion/Miembro semillero Estancia doctoral o postdoctoral
Pasantia investigacion/Préctica Académica Misidn/gestion/asesoria externa X

Estancia de investigacion

Presentacién Buenas Practicas
Presentacion de Buenas Practicas USTA

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA

Profesor en pregrado o posgrado Asesoria Institucional

Conferencista/ponente Estancia de Investigacion

Cursos cortos /entrenamientos

PLAN DE TRABAJO

12 DE MARZO DE 2015

1. Presentacion de plan de trabajo desde los Nodos Regionales:
El Nodo Centro, en el cual participa activamente la USTA, realizé su presentacidn sobre los aspectos a tener en cuenta para
fortalecer los vinculos existentes al interior de la RCP. Dicha propuesta fue liderada por la siguientes IES: Pedagdgica, Juan N.
Corpas, Santo Tomas, Area Andina y Monserrate. Los asistentes a la Asamblea apoyaron la propuesta que va a ser trabajada
por el Comité Ejecutivo de la RCP.
El Nodo de Antioquia y Santanderes comentd las conclusiones del evento realizado para abordar la relaciéon entre la
investigacion y los posgrados.
Las presentaciones de los nodos coincidieron en robustecer los nexos de la RCP, para:

e Fomentar el encuentro entre los equipos de investigacidn para que, a partir de sus lineas y de sus intereses, permita
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e  Promover la movilidad estudiantil entre las instituciones miembros.
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consolidar proyectos interinstitucionales.
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e  Optimizar los recursos: Revistas Indexadas (compartir articulos), Vinculacién de “maestrandos” y doctorandos a los
grupos de investigacion.

2. Relacion Investigacion y Posgrados:
Se abordd en dos sesiones, cuyas presentaciones estuvieron dirigidas por un grupo de investigacion conformado por la
Universidad Nacional y Colciencias, y por la la Dra. Maria de Fatima Sonati, de la Unicamp (Br). (Ver presentaciones adjuntas)
Respecto al fomento de la investigacion por Colciencias, se destaca lo siguiente:
e Toda lainformacidn solicitada —aunque se reconoce que es altamente dispendiosa- pretende consolidar la informacidn
para tomar decisiones, para reorientar los recursos de Colciencias.
e El proceso de medicidn responde a un ejercicio de registro oportuno y permanente. Muchos grupos quedan invisibles
porque sélo registran la informacién cuando hay cierre de convocatoria.
e La convocatoria no se restringe a la identificacion de grupos, sino a los investigadores que permanentemente vayan
produciendo conocimiento. (No eméritos).
e Muchos de los grupos quedan invisibles porque los investigadores que se presentan a convocatoria, deben estar
vinculados contractualmente con la institucion.
Recomendacion: “Es necesario realizar las propuestas para la definicion de los grupos de investigacion. A Colciencias llegan
sélo quejas, no propuestas”.
Respecto a la relacion que presenta la Universidad Estadual de Campinas, se destaca lo siguiente:
e Los proyectos que se fomentan desde la Unicamp buscan que sean de investigacion aplicada: buenas preguntas, con
un buen método que fomente el desarrollo social —porque no tienen muchos recursos-.
e Contar con laboratorios de punta, y generar convenios con el estado y las instituciones que han podido acceder a
tecnologia que no ha sido debidamente implementada (en Colombia: el SENA)
e  Buscar un equilibrio en la investigacion de las distintas disciplinas (ciencias humanas, innovacion, etc.) por medio de
convocatorias especificas que promuevan / motiven campos inexplorados de investigacion (con resultados).
e Fortalecer la evaluacion de los doctores (el 99% de los docentes son doctores). Aquellos que han sido muy mal
evaluados, son contratados por medio tiempo hasta que mejora su calificacion.
e Fortalecer la relacion con el sector industrial para el fomento de la investigacion y para la posterior contratacion de
los doctores formados. (Generar la necesidad de la investigacion en el sector empresarial)
13 DE MARZO DE 2015: Asamblea General de la RCP
1. Informe de Gestion de la RCP 2014
El informe de gestidn se presenté de manera desorganizada, con un alto nivel de proyeccién hacia el nuevo Comité Ejecutivo,
el cual estara constituido por dos afos, a partir de la implementacion de los nuevos estatutos. La gestion del 2014 verso sobre
el empalme del cambio de sede (U. Auténoma del Caribe a U. de Antioquia) y al registro de los nuevos estatutos.
2. Eleccién de nuevo Comité Ejecutivo RCP 2015-2017
Se realizaron los escrutinios para la eleccidon de los nuevos miembros del Comité Ejecutivo, siendo elegidas las siguientes
universidades:
e  Fundacién Universitaria Juan N. Corpas (Nodo Centro)
e Universidad de los Llanos (Nodo Centro)
e Universidad Auténoma del Caribe (Nodo Caribe)
e Universidad del Cauca (Nodo Sur Occidente)
e Universidad de Antioquia (Nodo Antioquia-Santanderes)
e Universidad Industrial de Santander (Nodo Antioquia-Santanderes)
e Universidad de Caldas (Nodo Eje Cafetero)

Debido a que la Fundacién Universitaria Juan N. Corpas venia fungiendo como Direccion Suplente del Nodo Centro, la
Universidad Santo Tomas fue presentada ante la Junta Directiva para asumir el cargo por parte de los miembros del Nodo, con
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el fin de apoyar la Direccidn del Nodo, articulado con la Universidad Pedagdgica Nacional.
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APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL

Estd sujeto a la revisidon del convenio marco de la RCP, el cual busca el fomento de las funciones sustantivas en torno a los
programas de posgrado.

ACTIVIDADES DE COOPERACION

Asignacion de la Direccion Suplente del Nodo Centro.

CONTACTOS

NOMBRE

CORREO ELECTRONICO

INSTITUCION/CARGO

OBIJETIVO DEL
CONTACTO

PLAN DE TRANSFERENCIA

EVIDENCIAS (ANEXOS)

Propuesta de Plan de trabajo Nodo Centro 2015-2018 (Presentacion)
Investigacion en el marco de los Posgrados- Colciencias (Presentacidn)

La relacién entre la Investigacion y el posgrado- Unicamp (Presentacién)

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
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