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Formato de presentación de proyectos para ser sometidos ante el Comité de ética Institucional de Investigación.


Título. Relación entre funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1. 
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- Mónica del Pilar Balaguera Rojas. Investigador Principal. Docente Programa de Psicología. Universidad Santo Tomás.
- Javier Vicente Giraldo Jaramillo. Co-Investigador. Docente Programa de Psicología. Universidad Santo Tomás. 

Tipo de proyecto (FODEIN, tesis de pregrado, tesis de posgrado). Proyecto FODEIN.

Resumen.
La investigación está dirigida a establecer la relación existente entre el funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1, con el fin de aportar al desarrollo integral y bienestar de los mismos lo que permite enriquecer las prácticas pedagógicas y su desarrollo. El diseño es descriptivo correlacional, sustentado en el enfoque empírico analítico. La medición tendrá las características de un estudio transversal ya que se realiza en un momento específico (período 2020-1). El muestreo será no aleatorio, estratificado con representatividad de todos los niveles y ciclos de formación. Los instrumentos para la recolección de la información son: 1) APGAR Familiar: que mide la percepción del funcionamiento familiar en lo referente a Adaptación (A), Participación (P), Gradiente de Recursos (G), Afectividad (A) y Recursos o Capacidad Resolutiva (R). 2) DASS-21: que mide Ansiedad, Depresión y Estrés. Estos tienen características psicométricas de validez y confiabilidad en el contexto colombiano. De otra parte, la información sobre rendimiento académico será obtenida del reporte del Sistema Académico Institucional (SAC). Se utilizarán técnicas estadísticas bivariadas y multivariadas. Se espera que los hallazgos de ésta investigación aporten al conocimiento de la población estudiantil, de educación superior en los programas de pregrado mencionados, máxime el rol a desempeñar en la salud y transformación social que les atañe.
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Introducción.
	El ser humano es integral y todas nuestras acciones deben estar encaminadas a su realización y promoción, sin olvidar el bien común. El sistema educativo, por principio en este sentido, tiene una doble responsabilidad: proveer los elementos necesarios para que ello sea posible y, por otra parte, garantizar el conocimiento y las acciones pertinentes con el fin de que en el futuro esas personas posean las herramientas necesarias para desempeñarse adecuadamente en la vida. He aquí el sentido de la presente investigación, sobre todo si se tiene en cuenta la institución Universidad Santo Tomás y la División Ciencias de la Salud que promueven la formación humanista, el bien común, el espíritu ético, creativo y crítico y la búsqueda de la verdad, respondiendo a las problemáticas de la sociedad. Acorde con ello, es un hecho, que el funcionamiento familiar, la depresión, la ansiedad, el estrés y el rendimiento académico son realidades de los estudiantes de educación superior que se conjugan para enaltecer la realidad humana o entorpecerla, qué mejor entonces que asumirlas desde lo sistemático, sistémico e institucional.    

Planteamiento del problema y pregunta de investigación.
El estudiante universitario se encuentra inmerso en una serie de situaciones y exigencias propias de su edad y contextos (educativo, familiar y social) en el que se desempeña, donde el rendimiento académico es el indicador de todo ello y/o se convierte en un elemento más que permite asumirlas o concebirlas como riesgosas para un adecuado desarrollo y afrontamiento, marcando su realización y proyecto de vida. Esto implica que lo formativo profesional, cuya expresión es el rendimiento académico, se debe concebir en un todo integrado y complejo con el funcionamiento familiar y las características personales como la ansiedad, la depresión y el estrés, en el contexto educativo, de tal manera que sea realista su visión y se den pistas a la formación integral que tanto declaman las Instituciones de Educación Superior (IES) y reclaman sus usuarios y la sociedad en general. 
Siendo así y reconociendo la depresión, la ansiedad y el estrés como problemas generalizados en nuestro tiempo y a la familia como núcleo y eje fundamental de la sociedad y el desarrollo de las personas, es necesario comprender las relaciones entre estos elementos y el rendimiento académico como señal de la presencia, percepción y manejo de ellos o como su detonante. Se reconoce, en éste sentido, que el bajo rendimiento académico: “[…] afecta la autorrealización profesional de los educandos; y […] el nivel de conocimientos y habilidades que pueden adquirir, resulta limitado a las exigencias de su práctica profesional” (García, López de Castro y Rivero, 2014, p. 272), máxime en futuros profesionales relacionados con disciplinas de la salud, como los son la Psicología y la Cultura Física, el Deporte y la Recreación, neurálgicas para la sociedad.  
De otra parte, en la literatura científica y en múltiples investigaciones, se asume la relación entre rendimiento académico y funcionamiento familiar (Guadarrama, Márquez, Veytia y León, 2011; Pérez, Betancort y Cabrera, 2013; Espinel et al., 2018; Rezaei-Dehaghani, Keshvari y Paki, 2018; Rodríguez y Guzmán, 2019) y rendimiento académico y depresión, ansiedad y/o estrés (Caldera, Pulido y Martínez, 2007; Alfonso, Calcines, Monteagudo de la Guardia y Nieves, 2015; Cardona-Arias, Pérez-Restrepo, Rivera-Ocampo, Gómez-Martínez y Reyes, 2015; Barraza, Muñoz y Contreras, 2016; Castillo, Chacón de la Cruz y Díaz-Véliz, 2016; Mahroon et al., 2017; Barker, Howard, Villemaire-Krajden y Galambos, 2018; Jones, Park y Lefevor, 2018; Keech, Hagger, O´Callaghan y Hamilton, 2018; Páez-Cala y Peña-Agudelo, 2018; Pego-Pérez, Río-Nieto, Fernández y Gutiérrez-García, 2018; Ribeiro et al., 2018; Saeed et al., 2018; Tijerina et al., 2018), sin embargo, aunque es evidente la relación entre todas estas variables (rendimiento académico, funcionamiento familiar, depresión, ansiedad y estrés), ella es compleja y multivariada, en el medio y la institución propuesta, lo que posibilitará una mejor comprensión de los estudiantes de educación superior del área de la salud. Con todo, es lícito preguntarse: ¿cuál es la  relación entre funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1?

Justificación de la investigación.
Son evidentes los beneficios que brinda una mejor comprensión de los jóvenes y adultos jóvenes, en este caso estudiantes de educación superior en el área de la salud, en lo referente a la relación funcionamiento familiar (medido a través del APGAR Familiar), depresión, ansiedad y estrés (medidos a través de las Escalas DASS-21) y rendimiento académico, toda vez que desde la institución educativa se puede y debe asumir con responsabilidad la misión asumida. Acorde con lo antedicho, la propuesta además de comprender de manera integral lo hallado, en cuanto a riqueza de variables consideradas, brinda también elementos de soporte para el adecuado desarrollo personal y profesional, sobre todo teniendo en cuenta que los futuros profesionales en ciencias de la salud (para el caso Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación) han de promover, por esencia, la salud de otros seres humanos que ponen en ellos su confianza.    
De otro lado, se debe resaltar la consistencia de la investigación propuesta con lo promulgado en:
La Misión de la Universidad Santo Tomás [donde se desarrollará la investigación], inspirada en el pensamiento humanista […] consiste en promover la formación integral de las personas, en el campo de la Educación Superior, mediante acciones y procesos de […] investigación […] para que respondan de manera ética, creativa y crítica a las exigencias de la vida humana y estén en condiciones de aportar soluciones a la problemática y necesidades de la sociedad y del país (Universidad Santo Tomás, 2016, p. 3). 
En consecuencia, aporta a las Líneas de acción del Plan Integral Multicampus – PIM, 2016-2027, de la Universidad Santo Tomás (2016), denominadas:
· 2. Compromiso con el proyecto educativo y 3. Proyección social e investigación pertinentes: toda vez que la Universidad “[…] es dinamizadora de la promoción humana y la transformación social responsable, en un ambiente sustentable […] en procura del bien común” (p. 43).   
· 5. Personas que transforman sociedad: ya que lo mencionado en la Líneas de acción 2 y 3, va de la mano con ser “[…] referente […] de calidad educativa […] por la articulación eficaz y sistémica de sus funciones sustantivas” (p. 43).
En conclusión, se entiende entonces, el aporte de este proyecto de investigación como un elemento de desarrollo conceptual que, desde la psicología, favorecerá a una gran institución como lo es la Universidad Santo Tomás, de tan alto impacto y que tanta confianza genera en el quehacer del país.

Objetivos.
Objetivo General: Identificar la relación entre el funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1.

Objetivos Específicos:
- Inferir la relación que tiene el funcionamiento familiar sobre el rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1.
- Deducir la relación que tienen la ansiedad, depresión y el estrés sobre el rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1.
- Describir la relación multivariada entre el funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1.

Marco Teórico.
El rendimiento académico puede definirse como aquella categoría descriptiva que da cuenta del desempeño del estudiante y mide, de manera cuantitativa y cualitativa, el desarrollo de competencias específicas las cuales connotan el proceso de aprendizaje del estudiante. Es importante mencionar que, con el rendimiento académico, se valoran otros aspectos intrínsecos y extrínsecos tales como las interacciones con el otro, el sistema de valores, actitudes, relaciones interpersonales, entre otros los cuales inciden en el mismo (Navarro, 2003). 
Sumando a lo anterior, Montes y Lerner (2012), definen el rendimiento académico como aquel proceso en el que se valora el aprendizaje alcanzado por el estudiante, valoración con gradiente cuantitativo. Para determinar el grado de adquisición de conocimiento, los autores argumentan que se deben tener en cuenta tres aspectos fundamentales: el primero, ya mencionado, el dato cuantitativo, es decir la nota, el  segundo aquel proceso que el estudiante ha tenido en el desempeño y desarrollo de su clase y, como tercer aspecto, la compilación de las dos  anteriores, es decir, la conjugación de lo cuantitativo y lo cualitativo, la correlación entre estos tres aspectos dan cuenta del proceso de formación del estudiante. Consistente con lo mencionado, Díaz, Llamas y López (2016) argumentan que factores personales, familiares, sociales, medio ambientales e institucionales indicen de manera directa en el rendimiento académico.
Acorde con lo antedicho acerca de que el rendimiento académico puede verse relacionado con factores de índole personal, Lynch y Clarke (2006), muestran el efecto negativo, tanto de la ansiedad como de la depresión, en el desarrollo de los jóvenes lo cual incluye su rendimiento académico, permanencia y graduación oportuna en el ámbito universitario. 
En éste punto, es necesario tener en cuenta que el estrés en la actualidad se ha convertido en un problema de salud pública, el cual tiene gran impacto en la salud mental y por ende en la vida de las personas (Domínguez, Guerrero y Domínguez, 2015). Relacionado con ello, Alfonso et al. (2015) confirman que el estrés al ser un fenómeno multicausal y multivariado puede afectar al estudiante de tal manera que él llega a presentar síntomas tales como lo es el escaso control a nivel personal el que se ve reflejado en desgaste físico y psicológico, manifestándose en poco interés en las clases, en las actividades llevadas a cabo a nivel intra y extracurricular, bajo control de impulsos, nerviosismo, baja asistencia a clases, agotamiento, expresión inadecuada de las emociones, entre otras. Todo ello llega a afectar su rendimiento académico o se origina en éste, modificando su proyecto de vida.
En esta misma línea, varios estudios han encontrado alta correlación entre el estrés y la ansiedad, tal y como lo demuestran Castillo et al. (2016) quienes concluyeron que las principales fuentes de estrés fueron: el exceso de actividades académicas y en relación a ello, el incumplimiento de las tareas y actividades asignadas por lo que los estados de estrés se exacerban, la falta de tiempo para la preparación de evaluaciones, entre las más relevantes, aquí es importante mencionar que prevalece la ansiedad como estado. En consistencia con ello, en cuanto a la ansiedad en estudiantes universitarios, Cardona-Arias et al. (2015) concluyen en su estudio que se deben desarrollar estrategias pedagógicas las cuales permitan incentivar al estudiante y así mismo permitan identificar aquellos que se encuentran en mayor riesgo de fracaso escolar a fin de intervenir de manera óptima y oportuna con el objetivo de garantizar en él una educación integral, estados de salud física y mental óptimos y, por ende, procesos de enseñanza-aprendizaje adecuados.
Otros estudios demuestran la relación entre el afrontamiento al estrés y el sexo, encontrando que los hombres en términos de motivación buscan sobreponerse al fracaso, lo cual conlleva a una reestructuración de manera positiva y propositiva respecto a las actividades a desarrollar en tanto que las mujeres buscan el apoyo de otros para la solución de sus problemas académicos (Cabanach, Fariña, Freire, González y Ferradás, 2013). En este mismo orden, Ribeiro et al. (2018) realizan una revisión sistemática de la literatura en cuanto al estrés y la calidad de vida, lo interesante es que concluyen que hay un mínimo porcentaje en donde se relacionan estas dos variables  
De otro lado, Gutiérrez et al. (2010), argumentan que la salud física y mental de los jóvenes universitarios pueden verse afectadas a causa de diversos aspectos dentro de los cuales se destacan: la cantidad de actividades extracurriculares, la presión de los grupos de estudio, la falta de sueño y de tiempo para la ejecución de tareas, la mala alimentación; todo ello es más notorio en los estudiantes de recién ingreso dado que requieren de tiempo para adaptarse a las nuevas exigencias académicas. 
Ahora bien, en cuanto a la depresión Páez-Cala y Peña-Agudelo (2018), establecen cuatro categorías para la explicación y la comprensión de la depresión en jóvenes universitarios: biológica, psicológica, interaccional y contextual-social, en donde concluyen que el abordaje de la depresión en jóvenes universitarios dadas las características de su cotidianidad y sus  dinámicas relacionales, debe analizarse y abordarse de manera integral, interdisciplinaria y contextual, es decir desde una perspectiva holística. 
De otro lado, Barker et al. (2018), realizaron un estudio longitudinal a estudiantes universitarios y hallaron que en los meses posteriores a las evaluaciones los síntomas depresivos tienden a alcanzar su punto máximo. En éste mismo sentido, Pego-Pérez et al. (2018), aplicaron los cuestionarios Escala de Depresión de Beck, Estados de Ansiedad de Hamilton y la Escala de Salud General de Goldberg y Hillier, con el fin de correlacionar la depresión y la ansiedad en estudiantes de enfermería; los autores concluyen que dadas las características de la profesión y las exigencias de la misma, los estudiantes no solo presentan ansiedad y depresión sino que la misma presión a la cual viven sometidos los lleva a desarrollar altos niveles de estrés. 
Es importante mencionar que existen diversos instrumentos para medir aquellos aspectos de índole personal los cuales se relacionan con el rendimiento académico; sin embargo, se determinó que era relevante contar con una prueba que midiera los aspectos de depresión, ansiedad y estrés, con las características psicométricas de validez y confiabilidad, para la población colombiana; es así que se escogió la Escala de Depresión, Ansiedad y Estrés (DASS-21). En ésta línea, Polo (2017), realizó un estudio a fin de demostrar las propiedades psicométricas del DASS-21, la población correspondía a estudiantes de la provincia de Chimbote (Perú), las tres dimensiones: depresión, ansiedad y estrés mostraron altos coeficientes y la prueba en general mostró una alta validez y ajuste aceptable. Por su parte, Barraza et al. (2017), realizaron un estudio el cual tenía como objetivo establecer la relación entre personalidad depresión, ansiedad y estrés en estudiantes universitarios de recién ingreso en carreras del área de la salud; para la realización de este aplicaron los instrumentos Inventario de Organización de Personalidad (IPO) y la Escala de Depresión, Ansiedad y Estrés (DASS-21), hallando alta correlación entre la personalidad con la ansiedad, la depresión y el estrés.
Seguidamente, Atocha y Chiriboga (2017) realizaron un estudio prospectivo entre dos hospitales: Hospital General Enrique Garcés (HGEG) y el Hospital General Pablo Arturo Suárez (HPAS), en el Ecuador, donde midieron a través del DASS-21 los índices de depresión, ansiedad y estrés en los trabajadores de dichos hospitales, de los resultados obtenidos se resalta que la ansiedad y la depresión están directamente relacionadas con el estrés, esto en ambas instituciones, por otro lado, concluyen que existe correlación entre la presión y el estrés laboral con la ansiedad y la depresión. 
Además, Tijerina et al. (2018), encontraron que al aplicar el DASS-21 a estudiantes de recién ingreso la universidad los componentes de depresión, ansiedad y estrés se correlacionan con el género; el estudio concluye al respecto que en cuanto al género femenino se encontró asociación entre depresión-ansiedad, ansiedad-estrés y depresión-ansiedad, en tanto que en los hombres solamente se encontró relación entre depresión-ansiedad” (p. 41).
Sumado a todo lo expresado, Díaz et al. (2016), al postular la incidencia de factores externos en el rendimiento académico encontraron, al igual que Guadarrama et al. (2011), que existe una estrecha relación entre el desarrollo académico y el funcionamiento familiar, así mismo que esto les permitirá ser profesionales exitosos, lo cual se proyectará en su vida laboral. En relación con ello, Jiménez (2018) encontró que, al correlacionar la disfunción familiar y la depresión en estudiantes universitarios, por medio de la aplicación de la Escala de Depresión de Goldberg (EADG) y el APGAR para el funcionamiento familiar, una alta correlación entre la depresión y el funcionamiento familiar, concluyendo que, a mejor funcionamiento familiar menor probabilidad de depresión.
Alineado con ello, Sausa (2018), determina la relación entre funcionamiento familiar y rendimiento académico en una muestra de adolescentes. Afirma que dados los pocos estudios que se han realizado al respecto, en Perú, estos resultados son fundamentales para establecer la relación entre el funcionamiento familiar y el desarrollo en población adolescente y emprender acciones en tal sentido.
En contraposición a lo anterior, Freire, Cano y Zapata (2018), realizan una investigación la cual tenía como objetivo establecer la incidencia del funcionamiento familiar con el rendimiento académico, para lo cual aplicaron el test de APGAR y lo cotejaron con las notas de estudiantes adolescentes, encontrando que existe baja correlación entre las variables.
De otro lado, Espinel et al. (2018), realizaron una investigación donde buscaban establecer la relación entre el apoyo familiar y el propósito de vida, hallando que existe estrecha relación entre estas variables y concluyendo que las buenas relaciones familiares inciden de manera positiva en el propósito de vida de sus miembros.
Es importante mencionar que la investigación correlacionará las variables de funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en estudiantes de la División de Ciencias de la Salud en la Universidad Santo Tomás, en la sede principal, en la ciudad de Bogotá. D. C. (Colombia), con el fin de establecer la relación entre todas y cada una de estas variables anteriormente mencionadas y la relación que esto pueda llegar a tener entre sí en los futuros profesionales, en este caso, de los programas de Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación; al respecto es importante el desarrollo de investigaciones que, como esta, están enfocadas a mejorar el rendimiento académico, garantizar la permanencia, asegurar la graduación oportuna de los estudiantes y, sobre todo, promover la formación integral.




Metodología. 
Diseño: 
El diseño que se utilizará para esta investigación es descriptivo correlacional, con enfoque empírico analítico. La medición tendrá las características de un estudio transversal debido a se realiza en un período de tiempo específico (período 2020-1).

Participantes: 
La población serán los estudiantes activos de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás, en Bogotá, D.C. (Colombia), en el primer período del año 2020.Sin embargo, para hacerse a una idea de ésta es conveniente señalar que, de acuerdo con el dato proveniente del Sistema Académico – SAC  brindado por el Departamento de Registro y Control de la Universidad, con fecha de corte del 29 de mayo de 2019, el total de ésta era de 1411 (100%) estudiantes, de los cuales 955 (68%) estudiantes se encuentran en el Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación y de 456 (32%) estudiantes en el Programa de Psicología. La muestra estará determinada por los estudiantes que manifiesten su voluntad de participar en la investigación, den su consentimiento y respondan voluntariamente los instrumentos en el tiempo establecido en el cronograma de la investigación. Acorde con lo mencionado, el muestreo será de mínimo 353 (25%) estudiantes, no aleatorio, estratificado con representatividad de los programas, sus niveles (semestres) y ciclos de formación.   

Estrategias de recolección de información: 
Recolección de muestras y declaración de instalaciones adecuadas en estrategias de recolección de información:
La aplicación de los instrumentos se llevará a cabo en las instalaciones de la Universidad Santo Tomás - Bogotá, Campus San Alberto Magno, específicamente en las Salas de Sistemas. Para ello se utilizará un software en donde cada uno de los participantes consignará sus respuestas; es importante mencionar que, dada la confidencialidad, salvaguarda y la protección de los datos de cada sujeto tendrá un código restringido para el ingreso a la misma.
La duración de la aplicación de los instrumentos dura aproximadamente una hora, cabe mencionar que esta actividad se llevará a cabo cuando los participantes se encuentren desarrollando sus labores académicas en el Campus San Alberto Magno, esto con el fin de no incurrir en gastos adicionales de transporte ni de tiempo.

Variables:
Funcionamiento familiar: 
Medido por medio del cuestionario APGAR Familiar que considera las siguientes dimensiones: Adaptación (A), Participación (P), Gradiente de Recursos (G), Afectividad (A) y Recursos o Capacidad Resolutiva (R), siendo “…un instrumento que muestra cómo perciben los miembros de la familia el funcionamiento de la unidad familiar” (Suárez y Alcalá, 2014, p. 53). Su interpretación se realiza a partir del promedio de los ítems, categorizándolos como disfuncional grave, disfuncional leve o normofuncional. 
De acuerdo con Forero, Avendaño, Duarte y Campo-Arias (2006), en la investigación en la ciudad de Bucaramanga se obtuvo un coeficiente de consistencia interna alfa de Cronbach de 0,79. Esto se reafirma, con la investigación realizada en Cartagena, por Díaz-Cárdenas, Tirado-Amador y Simancas-Pallares (2017), quienes encontraron un coeficiente de consistencia interna alfa de Cronbach de 0,90. Dado lo mencionado, se puede afirmar que el instrumento es válido y confiable para su aplicación en el contexto colombiano. 

Ansiedad, depresión y estrés:
 Medidas a través de las Escalas de Depresión, Ansiedad y Estrés DASS-21. De acuerdo con Ruiz, García-Martín, Suárez-Falcón y Odriozola-González (2017), la confiabilidad del instrumento obtenida en el contexto colombiano, utilizando el coeficiente de confiabilidad alfa de Cronbach es de 0,92 a nivel general y de 0,86 para depresión, 0,80 para ansiedad y 0,80 para estrés, evidenciando alta confiabilidad en su estructura general y por escala.

Rendimiento académico:
La información sobre rendimiento académico será obtenida del reporte del Sistema Académico Institucional (SAC) correspondiente al primer período del año 2020, del promedio acumulado de cada uno de los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., participantes en la investigación. Del SAC, además, se obtendrá la información referente al nivel (semestre) y ciclo en el que se encuentra cursando cada uno de los estudiantes su carrera.     

Variables sociodemográficas:
· Sexo. Opciones: M (Masculino) – F (Femenino).
· Edad. Opciones: En años.
· Nivel socioeconómico. Opciones: Por estratos 1, 2, 3, 4, 5 y 6. 1 y 2 (equivale a nivel socioeconómico bajo), 3 y 4 (equivale a nivel socioeconómico medio), 5 y 6 (equivale a nivel socioeconómico alto). 
· Programa. Opciones: Psicología / Cultura Física, Deporte y Recreación / ambos.
· Nivel de estudios. Opciones: nivel o semestre en el cual cursa la mayoría de créditos. 
· Estado civil. Opciones: Solter@, casad@ / unión libre, separad@, viud@.
· Vivienda. Opciones: Propia, en arriendo, familiar. 

Fases:
Fase 1: 
· Revisión teórica de los constructos y de antecedentes investigativos. 
· Presentación del proyecto al Comité de Ética, Bioética e Integridad Científica de la Universidad.
· Aplicación. Sistematización 


Fase 2: 
· Prueba de normalización de la distribución. Elección y aplicación de los estadísticos. 
· Análisis de información.
· Construcción de informes y productos comprometidos.  

Cronograma:
	Actividad
	Mes

	
	Feb
	Mar
	Abr
	May
	Jun
	Jul
	Ag
	Sep
	Oct
	Nov

	FASE 1: Revisión teórica de los constructos y antecedentes investigativos
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	FASE 1: Presentación del proyecto al Comité de Ética, Bioética e Integridad Científica
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	FASE 1: Aplicación. Sistematización
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	FASE 2: Prueba de normalización de distribución. Elección y aplicación de los estadísticos 
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	

	FASE 2: Análisis de la información 
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	

	FASE 2:  Construcción de informes y productos comprometidos
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X



Estrategias de análisis e interpretación: 
Como ya se expresó, los instrumentos tienen características psicométricas de validez y confiabilidad y, adicionalmente, de normalidad. Por tanto, se utilizará una prueba de normalización de la distribución (Kolmogorov-Smirnov) que analiza variables cuantitativas de escala ordinal lo que se aplica a las características del DASS 21, APGAR Familiar y rendimiento académico como variable continua, para determinar las características de normalidad de la muestra, elemento clave para la elección de los estadísticos adecuados con el fin de establecer la relación bivariada y multivariada entre el funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., en el período 2020-1.
Adicionalmente, con el fin de enriquecer la comprensión y caracterización de la población a estudiar, se tendrán en cuenta variables sociodemográficas tales como sexo, edad y nivel socioeconómico que se consideran relevantes en estas relaciones, de acuerdo con la literatura científica. Con todo, se procederá a la construcción de los informes y los productos comprometidos.





Presupuesto. 
	Horas nómina

	Concepto
	Nombre
	Escalafón
	Horas mes
	Sede/Seccional o Externo
	Total $

	Horas Nómina (Investigador Principal)
	Mónica del Pilar Balaguera Rojas
	3
	40
	
Principal
	$19.573.800.oo

	Horas Nómina                (Co-Investigador)
	Javier Vicente Giraldo Jaramillo
	4
	40
	Principal
	$22.788.600.oo

	TOTAL
	$42.362.400.oo

	Observaciones: 1) Cálculo basado en salarios para la vigencia 2019 (3: $5.151. 000.oo. 4: $5.997. 000.oo), en la Sede Principal de la Universidad Santo Tomás. 2) Se trabaja con factor prestacional de 52% (3: $2.678. 520.oo. 4: $3.118. 440.oo), sobre salario mensual vigente a 2019. 4) Se supone asignación de 10 horas semanales (40 al mes) en nómina, para cada uno de los investigadores. 



	FINANCIA
CIÓN
	RECURSO
	DESCRIPCIÓN
	
Valor partida
	Valor contrapartida (Externa)
	Total ($)

	

RUBROS
	Servicios Técnicos
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Salidas de campo
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Equipos
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Materiales, insumos y software
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	



BOLSAS
	Papelería
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Fotocopias
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Material bibliográfico
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Auxilio de transporte
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Movilidad 
	-----
	-----
	-----
	$ 0

	
	Publicaciones (Artículos, proceso editorial y traducción)
	- Traducción al inglés del artículo: $4.815. 225.oo.    (USD $1. 500.oo)
- Publicación del artículo: $8.025. 375.oo.                  (USD $2. 500.oo)
Total: $12.840.600.oo (USD$4.000.oo)
	


$ 12.840.600.oo
	


-----
	$ 12.840.600.oo


Observaciones: 1) Cálculo del valor del dólar: al 28/06/2019. 1USD$ = $3.210,15. oo 2) Aclaración: los gastos adicionales, imprevistos y/o no planificados, en los que se pueda incurrir durante el desarrollo de la investigación, corren por cuenta de los investigadores.





Consideraciones éticas. 
La investigación propuesta conlleva un riesgo mínimo, acorde con lo estipulado en el artículo 11, parágrafo b, de la Resolución 8430 (Ministerio de Salud, 1993), debido a que es un estudio prospectivo que emplea el registro de datos a través de la aplicación de instrumentos para la evaluación psicológica, como lo son el APGAR Familiar y el DASS-21. En consecuencia, estará direccionada de manera tal que la integridad profesional de su diseño sea asegurada generando el análisis y publicación de los resultados de forma confidencial, confiable, minimizando los riesgos inherentes a la misma, proveyendo elementos para la mejora continua de la institución y división donde se realiza, para las disciplinas relacionadas aquí con la salud, para las prácticas pedagógicas y, sobre todo, para los programas y personas implicadas en la misma. Consistente con ello, se reconocen los aportes disciplinares e interdisciplinares, adicionalmente de los participantes, garantizando que no se presenten conflictos de interés de tal manera que las fuentes de financiación serán claras, tanto en el control sobre los resultados, así como en la autoría, publicación y uso posterior de los mismos, con un equipo idóneo por experiencia, formación y trayectoria en investigación. Los principios éticos de integridad, honestidad, confidencialidad, participación voluntaria e imparcialidad buscan por medio del consentimiento y/o asentimiento informados, asegurando que se comprenden, contextualizan y cumplen sus propósitos y objetivos, incluyendo el acompañamiento continuo y las garantías de un proceso investigativo que asume los principios éticos, deontológicos y bioéticos en todas las fases de la investigación (Congreso de la República, Ley 1090 de 2006), considerando además los criterios establecidos en los artículos 14, 15 y 16 de la Resolución 8430 (Ministerio de Salud, 1993), todo lo cual es consistente con los principios que orientan la política de investigación en la Universidad Santo Tomás (2019), en el Acuerdo No. 32, capítulo I, artículo 4, como lo son: universalidad, responsabilidad, interdisciplinariedad y transdisciplinariedad, idoneidad, pertinencia, integridad, cooperación, flexibilidad, eficacia y eficiencia.    
Los principios éticos mencionados incluyen, por supuesto, la beneficencia, autonomía y justicia (Achío, 2003; Santi, 2015), como base de la relación de los investigadores con cada una de las personas participantes y la institución, en cuanto a las dimensiones humanas como son comprender, obrar, comunicar y hacer (Santo Tomás de Aquino, citado por Universidad Santo Tomás – División de Ciencias de la Salud – Facultad de Psicología – Programa de Psicología Bogotá-Villavicencio, 2018), bien, sin perjudicar ni afectar, ni personal ni profesionalmente a nadie, manteniendo la transparencia en el manejo de la información y de cada uno de las acciones en las diferentes fases. Por otro lado, en relación con los beneficios potenciales de esta investigación enmarcada claramente dentro de las ciencias de la salud, se enfatiza el aporte a la educación en forma de mayor conocimiento en cuanto al establecimiento de las relaciones, bivariadas y multivariadas, del funcionamiento familiar, la depresión, la ansiedad, el estrés, el rendimiento académico y las variables sociodemográficas. Sumado a esto, teniendo en cuenta la Resolución 8430: “…se protegerá la privacidad del individuo, sujeto de investigación, identificándolo solo cuando los resultados lo requieran y éste lo autorice” (Ministerio de Salud, 1993, art. 8).
La autonomía se asegura, en esta investigación, dado que los participantes lo harán de forma voluntaria, teniendo la posibilidad de decidir, recibir la información y retirarse cuando lo deseen, respetando sus decisiones. Igualmente se permitirá el principio de justicia, entendido desde la libertad, la igualdad y el respeto tanto por sí mismo como por los demás, teniendo en cuenta las diferencias culturales, sociales, sexuales y étnicas, considerando los diversos grupos dentro de la población para que puedan beneficiarse de los resultados, ello dentro de lo expresado por la Resolución 8430 que afirma que: “En toda investigación en la que el ser humano sea sujeto de estudio, deberá prevalecer el criterio del respeto a su dignidad y la protección de sus derechos y su bienestar” (Ministerio de Salud, 1993, art. 5).
La aplicación de los instrumentos, así como el software para la misma, cumplirán con las normas propias exigidas por la ley, en cuanto a validez y confiabilidad como lo estipula el artículo 47 del Código Deontológico y Bioético de Psicología (Congreso de la República, Ley 1090 de 2006) y de confidencialidad, almacenamiento y manejo de la información de acuerdo a la Ley 1581 (Congreso de la República, 2012) y al Decreto 1377 (Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, 2013). En este mismo sentido, los investigadores serán responsables de cómo llevarán a cabo dicha investigación, de los temas de estudio, la metodología y los materiales empleados, del análisis de sus resultados y conclusiones, así como de su divulgación y pautas para su correcta utilización, de acuerdo con lo contemplado en el artículo 49 del Código Deontológico y Bioético de Psicología (Congreso de la República, Ley 1090 de 2006) y la salvaguarda de los datos, en condiciones adecuadas de seguridad, confidencialidad y durabilidad, por un período de siete años, considerando la Ley 1581 (Congreso de la República, 2012), el Decreto 1377 (Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, 2013), esto es que los datos que se encuentren serán protegidos y archivados de tal forma que sólo puedan acceder a ellos quienes tengan derecho a hacerlo (Colegio Oficial de Psicólogos. Comisión Internacional de Tests – ITC, s.f.). El período de preservación de los datos se realizará considerando los siguientes aspectos:   
· La permanencia máxima prevista de los estudiantes, como tal en la institución, que son participantes de la investigación. 
· Que los datos hallados sirvan de soporte con fines de investigación, publicación y/o apropiación social del conocimiento. 
· La utilidad que la investigación tiene para los programas de Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación de la Universidad Santo Tomás, en términos de autorregulación, autoevaluación y datos para efectos de registro calificado, acreditación y sistema de gestión de la calidad.
· Utilidad para el diseño de programas de desarrollo integral del estudiante a fin de mejorar la permanencia y graduación oportuna de los mismos.
· Desarrollo de aspectos de índole curricular para los programas de Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación de la Universidad Santo Tomás.
Igualmente, se asegura que quienes elaboran la investigación poseen las competencias para hacerlo, teniendo una buena comprensión profesional de las bases teóricas, conceptuales, la documentación técnica y las directrices para el uso e interpretación de sus puntuaciones, al medir imparcial y adecuadamente los constructos relevantes, como se puede observar en las hojas de vida anexas.
Anexos

1. Hojas de vida de los investigadores.
2. Formato de consentimiento informado.
3. Instrumentos.
4. Declaración conflictos de intereses en investigación.


	






































	

Resumen de hoja de vida

	Apellidos:          Balaguera Rojas 
Nombre:            Mónica Del Pilar                      
	Fecha de Nacimiento:  10 diciembre de 1968
Nacionalidad:   Colombiana

	Correo electrónico:  monicabalaguera@usantotomas.edu.co
Documento de identidad:   519191406
Tel/fax:    3115777784
Programa al que pertenece:   Psicología
Tipo de vinculación en la propuesta (Tutor, estudiante): Docente Tiempo Completo.

	1. Títulos Obtenidos (Área/disciplina, Universidad, Año):
Magister Psicología Jurídica. Universidad Santo Tomás. 2016. Bogotá, D.C. 
Especialista en Psicología Jurídica y Forense.  Universidad Santo Tomás, 2004.  Bogotá, D.C. 
Psicóloga.  Universidad Santo Tomás, 1994. Bogotá, D.C.

	2. Cargos Desempeñados (Tipo de posición, Institución, Fecha) en los últimos 5 años:
Docente tiempo completo Programa de Psicología Universidad Santo Tomás, Sede Villavicencio (2012 a 2016).
Decana Académica Programa de Psicología Universidad Santo Tomás, Sede Villavicencio (2016 y 2017).

Docente tiempo completo Programa de Psicología Universidad Santo Tomás, Sede Bogotá (2018 a la fecha).

	3.  Experiencia. Campos de la ciencia, la tecnología o áreas del conocimiento en los cuales es experto
Perito privado adscrita al Colegio Colombiano de Psicólogos - COLPSIC

	4. Publicaciones recientes 2012-2018
Balaguera, M. (2013). Aproximación al perfil criminal del violador en serie en Colombia. Episteme, (5) 5-18. ISSN: 2027-7504.
Balaguera, G. y Balaguera, M. (2019). Análisis del fenómeno de niños, niñas y adolescentes en situación de trabajo en la ciudad de Villavicencio. Diversitas: Perspectivas en Psicología, 15(1) 11-25.





	
	Resumen de hoja de vida

	Apellidos: Giraldo Jaramillo              Nombre: Javier Vicente 
	 Fecha de Nacimiento: 25/04/1960
 Nacionalidad: Colombiano

	Correo electrónico: javiergiraldo@usantotomas.edu.co
Documento de identidad: 16.211.615 de Cartago 
Tel/fax: 316 506 31 24
Programa al que pertenece: Psicología
Tipo de vinculación en la propuesta: Docente

	1. Títulos Obtenidos (Área/disciplina, Universidad, Año):
Magister Calidad y Gestión Integral. Universidad Santo Tomás – Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificación (Icontec). 2013. Bogotá, D.C. 
Especialista en Administración y Gerencia de Sistemas de la Calidad. Universidad Santo Tomás – Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificación (Icontec). 2007. Bogotá, D.C.
Especialista en Administración: Gerencia de Recursos Humanos. Universidad de Los Andes. 1992. Bogotá, D.C. 
Psicólogo. Universidad Santo Tomás. 1986. Bogotá, D.C. 

	1. Cargos Desempeñados en los últimos 5 años:
Decano Facultad de Psicología, 2008 a 2012. Docente, 2002 a 2008 y  2012, actualmente.
Universidad Santo Tomás. Facultad de Psicología. Bogotá, D.C. 
Docente, Especialización en Gestión Humana de las Organizaciones, 2014, actualmente, Universidad Piloto de Colombia. Bogotá, D.C.
Docente, Diplomado Verificadores del Cumplimiento de los Estándares del Sistema Único de Habilitación en Salud. 2017. Universidad Nacional de Colombia. Facultad de Enfermería. Bogotá, D.C. 

Docente, 2009 a 2016, Fundación Universitaria de Ciencias de la Salud (FUCS). Especialización en Gerencia de la Salud. Facultad de Ciencias Sociales, Administrativas y Económicas. Bogotá, D.C. 

	2. Experiencia
Auditor Evaluación de prestadores del Servicio Público de Empleo (SPE) adscritos a la Unidad Administrativa Especial del Servicio Público de Empleo (UAESPE), en todo el país, incluyendo Bogotá, D.C.  2016. Consorcio Cidor – Visión. Bogotá, D.C. 

	3. Publicaciones 
“Sistemas de gestión de calidad ISO 9000 y cultura organizacional”. Ponencia en 1ª Conferencia Regional Latinoamericana de Psicología y Congreso Colombiano de Psicología 2015. Colegio Colombiano de Psicólogos -Colpsic- y Asociación Colombiana de Facultades de Psicología -Ascofapsi-. Septiembre de 2015. Bogotá, D. C. ISSN: 2500-4484 (en línea).
“La edición científica: expresión de calidad y cultura organizacional en la Universidad”. Editorial, escrito por Javier Giraldo, publicado en la “Revista Iberoamericana de Psicología: Ciencia y Tecnología”. ISSN 2027-1786. 2015. Vol. 8. No. 1. 5 – 6.  
“Sistemas de gestión de calidad modelo ISO 9001: ¿Responsabilidad Social Empresarial?”. Ponencia en I Congreso Internacional de Responsabilidad Social y IV Congreso de Psicología y Responsabilidad Social. Abril de 2014. Bogotá, D. C., Colombia: Universidad Santo Tomás. ISSN 2389-9344.
“Aportes de la psicología organizacional y del trabajo en Colombia a los sistemas de gestión de la calidad modelo ISO 9001”. Artículo informe de investigación, escrito por Javier Giraldo, publicado en la revista “Signos”. ISSN 2145-1389. 2013. Vol. 5. No. 2. 15 - 31.  
“Psicología organizacional y del trabajo y sistemas de gestión de la calidad modelo ISO 9001”. Ponencia en III Congreso de Psicología Colpsic – Ascofapsi. Septiembre de 2013. Bogotá, D.C., Colombia: Colpsic – Ascofapsi. 

















Consentimiento Informado

Proyecto de investigación
Relación entre funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1

UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS
DIVISIÓN CIENCIAS DE LA SALUD  

Estamos solicitando su colaboración como participante en el proyecto de investigación Relación entre funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1. Este proyecto es avalado por los programas de Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación de la Universidad Santo Tomás. Su participación es completamente voluntaria y la información aquí consignada se mantendrá anónima, es confidencial y sólo será utilizada con fines de investigación y de procesos académicos y mejora. El tiempo estimado para la finalización de los cuestionarios es de aproximadamente 1 hora. Si Usted decide responder, significa que ha leído y aceptado el formato de consentimiento informado y participa voluntariamente. 

CONSENTIMIENTO INFORMADO[footnoteRef:1] [1:  Este consentimiento informado fue diseñado atendiendo los criterios establecidos en: 1) La Resolución 8430 “Por la cual se establecen las normas científicas, técnicas y administrativas para la investigación en salud” (Ministerio de Salud, 1993). 2) La Ley 1090 “Por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesión de psicología, se dicta el código deontológico y bioético y otras disposiciones” (Congreso de Colombia, 2006). Y, 3) el texto “Validación de lista de chequeo para la elaboración del consentimiento informado en el ejercicio profesional de la psicología en Colombia”, de G. A. Hernández y M. Sánchez (Bogotá: Colegio Colombiano de Psicólogos – COLPSIC, 2016). 
] 


Documento de consentimiento informado para investigación de 
 Funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1

· Por favor, lea cuidadosamente ésta información sobre el proyecto de investigación titulado: “Relación entre funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1”.
· Siéntase en completa libertad de preguntar, al personal de la investigación, todo aquello que no entienda.
· Los instrumentos para la recolección de la información que se aplicarán en esta investigación, se diligenciarán en línea teniendo en cuenta el número de participantes, la confiabilidad en la base de datos, el manejo confidencial de la información; si Usted requiere de una copia de este consentimiento informado se le suministrará en medio físico o magnético, según lo solicite.
· Una vez haya comprendido la información, se le preguntará si desea participar de la investigación. En caso afirmativo, seleccione Acepto y proceda al diligenciamiento de las variables sociodemográficas y los cuestionarios. 

RESUMEN DE LA INVESTIGACIÓN PROPUESTA
La investigación está dirigida a establecer la relación existente entre el funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1, con el fin de aportar al desarrollo integral y bienestar de los mismos lo que permite enriquecer las prácticas pedagógicas y su desarrollo. El diseño es descriptivo correlacional, sustentado en el enfoque empírico analítico. La medición tendrá las características de un estudio transversal ya que se realiza en un momento específico (período 2020-1). El muestreo será no aleatorio, estratificado con representatividad de todos los niveles y ciclos de formación. Los instrumentos para la recolección de la información son: 1) APGAR Familiar: que mide la percepción del funcionamiento familiar en lo referente a Adaptación (A), Participación (P), Gradiente de Recursos (G), Afectividad (A) y Recursos o Capacidad Resolutiva (R). 2) DASS-21: que mide Ansiedad, Depresión y Estrés. Estos tienen características psicométricas de validez y confiabilidad en el contexto colombiano. De otra parte, la información sobre rendimiento académico será obtenida del reporte del Sistema Académico Institucional (SAC). Se utilizarán técnicas estadísticas bivariadas y multivariadas. Se espera que los hallazgos de ésta investigación aporten al conocimiento de la población estudiantil, de educación superior en los programas de pregrado mencionados, máxime el rol a desempeñar en la salud y transformación social que les atañe.

OBJETIVO
Identificar la relación entre el funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado (Programa de Psicología y Programa de Cultura Física, Deporte y Recreación) de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1.

¿POR QUÉ USTED PUEDE PARTICIPAR EN ESTA INVESTIGACIÓN?
Usted puede participar en esta investigación si cumple con los siguientes requisitos:
· Es mayor de 18 años. En caso de no tener la mayoría de edad (18 años), para poder aceptar el presente, debe entregar a los investigadores previamente, este consentimiento debidamente firmado por sus padres, representante legal o custodio.
· Estudia actualmente en uno de los programas de pregrado de la División de Ciencias de la Salud (Psicología o Cultura Física, Deporte y Recreación) de la Universidad Santo Tomás en la ciudad de Bogotá.


RIESGOS
Esta investigación, de acuerdo al Artículo 11 de la Resolución 8430 (Ministerio de Salud, 1993), es de riesgo mínimo. Algunos participantes podrán experimentar angustia leve y pasajera mientras responden los cuestionarios al recordar eventos negativos de su experiencia personal y/o académica. Sin embargo, investigaciones que han usado metodologías e instrumentos similares no han reportado eventos estresantes por parte de los participantes. 

En caso de experimentar una angustia mayor, al finalizar los cuestionarios encontrará una dirección (e-mail) y teléfono de contacto de los investigadores, quienes le proporcionarán la información y apoyo necesario para que pueda obtener ayuda. 
 
Adicionalmente, es necesario conocer un contacto en caso de requerirse, por lo cual se solicita la siguiente información:

Nombres y apellidos del contacto: ______________________________________________
Móvil: __________________________________________
Correo electrónico: ________________________________

Tenga en cuenta que Usted es libre de abandonar la investigación en cualquier momento, incluso si ya terminó de responder.

Todo lo mencionado en este aparte, atiende entonces, lo establecido en el “Capítulo V. De las investigaciones en grupos subordinados” (Artículos 45 y 46), de la Resolución 8430 (Ministerio de Salud, 1993) “Por la cual se establecen las normas científicas, técnicas y administrativas para la investigación en salud”. 

BENEFICIOS
Esta investigación no representa beneficios inmediatos, económicos, académicos, políticos o laborales para los y las participantes. Sin embargo, se espera que los resultados contribuyan con el desarrollo de la disciplina de la psicología en los campos de la educación y salud. Consecuente con esto, se espera en el mediano y largo plazo, contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida académica, institucional, permanencia y la graduación oportuna.

¿CÓMO SERÁ SU PARTICIPACIÓN EN LA INVESTIGACIÓN?
Su participación consiste en responder la información sociodemográfica requerida y diligenciar los cuestionarios mencionados. El diligenciamiento de todo esto le tomará aproximadamente 1 hora, dependiendo de la velocidad de respuesta. Usted debe responder de la manera más honesta posible. No hay respuestas ni buenas ni malas. 

GARANTÍAS DE SU PARTICIPACIÓN
· La información que Usted comparta con nosotros será confidencial y anónima.
· Nada le obliga a compartir la información.
· Se le solicitará información sociodemográfica (edad, sexo, etc.) pero no se usará para identificarle.
· Teniendo en cuenta la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, a la firma de este consentimiento o asentimiento informado, firmará un testigo garante de sus derechos como participante de esta investigación.

Toda la información que se obtenga de ésta investigación se utilizará únicamente con el propósito que aquí se comenta. Los investigadores son los únicos autorizados para acceder a los datos que Usted suministre.

Su participación es completamente voluntaria y tendrá el derecho de retirarse en cualquier momento, si Usted lo desea. Igualmente, si en algún momento desea que la información que brinda no sea utilizada por los investigadores, lo podrá comunicar y se respetará su decisión.

De acuerdo a lo antedicho, es importante resaltar que toda la información aquí consignada y contemplada, dentro de este consentimiento informado y en general su participación en esta investigación, están amparadas por la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, que regulan la protección de datos personales.

Si se encuentra interesado en los resultados de la investigación puede contactar a: monicabalaguera@usantotomas.edu.co y/o a javiergiraldo@usantotomas.edu.co. De la misma forma, para comunicar de cualquier situación anormal o inesperada en cualquier momento. 

La conservación de la información recabada en esta investigación se realizará por un lapso a de siete años, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:   

· La permanencia de los estudiantes que son participantes de la investigación. 
· Que los datos hallados sirvan de soporte con fines de investigación y/o publicación. 
· La utilidad que la investigación pueda tener para los programas de Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación de la Universidad Santo Tomás, en términos de autorregulación, autoevaluación y datos para efectos de registro calificado, acreditación y trazabilidad para mejora continua.
· Utilidad para el diseño de programas de desarrollo integral del estudiante a fin de mejorar la permanencia y graduación oportuna de los mismos.
· Desarrollo de aspectos de índole curricular para los programas de Psicología y Cultura Física, Deporte y Recreación de la Universidad Santo Tomás.

Siempre salvaguardando la confidencialidad para terceros y la no posibilidad de identificación de sujetos particulares salvo que alguno de los participantes solicite, por escrito, sus propios datos. 

Por último, dadas las características de la investigación, su propósito y vinculación de los investigadores, al señalar Acepto en el presente consentimiento informado, se autoriza a los investigadores para:
· Realizar los procedimientos descritos en este documento.
· Publicar los resultados de la investigación en revistas académicas o de divulgación.
· Hacer referencia a la investigación en eventos de circulación del conocimiento (por ejemplo, programas de radio, conferencias, ponencias, foros, simposios, pósteres, etc.). 
· El uso de los datos con fines académicos y de mejora para los programas en referencia.

INFORMACIÓN O PREGUNTAS ADICIONALES
Si en algún momento desea obtener información adicional sobre el estudio puede contactar a:

Mónica del Pilar Balaguera Rojas 
monicabalaguera@usantotoma.edu.co
Móvil: 3115777784
División Ciencias de la Salud
Campus San Alberto Magno - Universidad Santo Tomás 

Javier Vicente Giraldo Jaramillo 
javiergiraldo@usantotomas.edu.co
Móvil: 3165063124
División Ciencias de la Salud
Campus San Alberto Magno - Universidad Santo Tomás 

Testigo:
Nombres y apellidos: ________________________________________________________
Teléfono móvil o fijo: __________________________________________
Correo electrónico: ____________________________________________



Acepto______                         No Acepto _______








Anexo
Instrumentos de la investigación
Relación entre funcionamiento familiar, ansiedad, depresión, estrés y rendimiento académico en los estudiantes de pregrado de la División de Ciencias de la Salud de la Universidad Santo Tomás en Bogotá, D. C., período 2020-1


PERCEPCIÓN DEL FUNCIONAMIENTO FAMILIAR - APGAR FAMILIAR 
(Smilkstein, 1978)

El APGAR familiar es un cuestionario de cinco preguntas, que busca evidenciar el estado funcional de la familia, funcionando como una escala en la cual el entrevistado coloca su opinión respecto del funcionamiento de la familia para algunos temas clave considerados marcadores de las principales funciones de la familia.

Evalúa cinco funciones básicas de la familia consideradas las más importantes por el autor: Adaptación, Participación, Gradiente de recurso personal, Afecto y Recursos. Funciona como un acróstico, en la que cada letra de APGAR, se relaciona con una inicial de la palabra que denota la función familiar estudiada.

El cuestionario, que consta de 5 ítems tipo likert, debe ser entregado a cada evaluado para que responda a las preguntas planteadas en el mismo en forma personal (autoadministrado), lo cual es ideal. Para cada pregunta se debe marcar solo una X. Cada una de las respuestas tiene un puntaje que va entre 0 y 2 puntos, de acuerdo a la siguiente calificación: •0: Casi nunca •1: A veces •2. Casi siempre. 

	INTERPRETACIÓN DEL PUNTAJE

	Normofuncional
	7 a 10 puntos

	Disfuncional leve
	3 a 6 puntos

	Disfuncional grave
	0 a 2 puntos



Cuestionario APGAR Familiar:
Por favor, señale con una X (equis) la respuesta que mejor se ajuste a su situación personal.

	
	Casi nunca
	A 
veces
	Casi siempre

	1. ¿Está satisfecho con la ayuda que recibe de su familia cuando tiene un problema?
	0
	1
	2

	2. ¿Conversan entre ustedes los problemas que tienen en casa?
	0
	1
	2

	3. ¿Las decisiones importantes se toman en conjunto en la casa?
	0
	1
	2

	4. ¿Está satisfecho con el tiempo que usted y su familia pasan juntos?
	0
	1
	2

	5. ¿Siente que su familia le quiere?
	0
	1
	2





ESCALAS DE DEPRESIÓN, ANSIEDAD Y ESTRÉS - DASS-21 
 (Lovibond y Lovibond, 1995)

Las Escalas de Depresión, Ansiedad y Estrés (DASS) fueron creadas con el objetivo de evaluar la presencia de afectos negativos de depresión y ansiedad y lograr una discriminación máxima entre estas condiciones (Lovibond y Lovibond, 1995). 

	FACTORES del DASS-21

	FACTORES / DIMENSIONES
	ÍTEMS

	Depresión 
	1 a 7

	Ansiedad 
	8 a 14

	Estrés 
	15 a 21



Interpretación: 
A mayor puntuación general, mayor grado de sintomatología. 

Puntos de corte: 

Depresión: 
5-6 depresión leve 
7-10 depresión moderada 
11-13 depresión severa 
14 o más, depresión extremadamente severa. 

Ansiedad: 
4 ansiedad leve 
5-7 ansiedad moderada 
8-9 ansiedad severa 
10 o más, ansiedad extremadamente severa. 

Estrés: 
8-9 estrés leve 
10-12 estrés moderado 
13-16 estrés severo 
17 o más, estrés extremadamente severo.

Cuestionario: 
Por favor lea las siguientes afirmaciones y coloque un círculo alrededor de un número (0, 1, 2, 3) que indica en qué grado le ha ocurrido a usted esta afirmación durante la semana pasada. La escala de calificación es la siguiente:
0. No me ha ocurrido.
1. Me ha ocurrido un poco, o durante parte del tiempo.
2. Me ha ocurrido bastante, o durante una buena parte del tiempo.
3. Me ha ocurrido mucho, o la mayor parte del tiempo.

	#
	AFIRMACIÓN
	Me ha ocurrido mucho
	Me ha ocurrido bastante
	Me ha ocurrido poco
	No me ha ocurrido 

	
	
	3
	2
	1
	0

	1
	Me ha costado mucho descargar la tensión
	
	
	
	

	2
	Me di cuenta que tenía la boca seca
	
	
	
	

	3
	No podía sentir ningún sentimiento positivo
	
	
	
	

	4
	Se me hizo difícil respirar 
	
	
	
	

	5
	Se me hizo difícil tomar la iniciativa para hacer cosas
	
	
	
	

	6
	Reaccioné exageradamente en ciertas situaciones	
	
	
	
	

	7
	Sentí que mis manos temblaban
	
	
	
	

	8
	He sentido que estaba gastando una gran cantidad de energía
	
	
	
	

	9
	Estaba preocupado por situaciones en las cuales podía tener pánico o en las que podría hacer el ridículo
	
	
	
	

	10
	He sentido que no había nada que me ilusionara
	
	
	
	

	11
	Me he sentido inquieto
	
	
	
	

	12
	Se me hizo difícil relajarme
	
	
	
	

	13
	Me sentí triste y deprimido
	
	
	
	

	14
	No toleré nada que no me permitiera continuar con lo que estaba haciendo
	
	
	
	

	15
	Sentí que estaba al punto de pánico
	
	
	
	

	16
	No me pude entusiasmar por nada
	
	
	
	

	17
	Sentí que valía muy poco como persona
	
	
	
	

	18
	He tendido a sentirme enfadado con facilidad
	
	
	
	

	19
	Sentí los latidos de mi corazón a pesar de no haber hecho ningún esfuerzo físico
	
	
	
	

	20
	Tuve miedo sin razón .
	
	
	
	

	21
	Sentí que la vida no tenía ningún sentido
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De acuerdo a lo anterior a continuación declaro aquellas situaciones que podrían afectar mis actuaciones dentro del proyecto de investigación al que he sido invitado a participar y los intereses existentes con la industria del sector de la salud y/o con los sujetos de investigación, que se pudieron haber presentado durante el último año para los diferentes tipos de conflictos de interés:

· Conflicto de Interés financiero: Existe cuando el individuo tiene participación en una empresa, organización o equivalente, que se relaciona directamente (como socio, accionista, propietario, empleado) o indirectamente (como proveedor, asesor o consultor) con las actividades para las cuales fue convocado o requerido.  
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· Conflicto de Interés de Pertenencia: Tiene que ver con los derechos de propiedad intelectual o industrial, así como de patentes que estén directamente relacionados con las temáticas o actividades a abordar.

¿En el último año han existido vínculos o intereses de pertenencia con la industria del sector de la salud y/o con los sujetos de investigación?

Si ______   No ___X__   Describa: No han existido vínculos o intereses de pertenencia (derechos de propiedad intelectual, industria, patentes) con la industria del sector salud y/o con los sujetos participantes de la investigación.

· Conflicto de Interés Familiar: Aparece cuando alguno de los familiares hasta cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, o quien esté ligado por matrimonio o unión permanente, estén relacionados de manera directa o indirecta en los aspectos financiero, intelectual, de pertenencia con las actividades y temáticas a desarrollar.
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Por tanto, no hay ninguna otra circunstancia que pueda afectar la objetividad de los investigadores hacia la investigación.
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