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1. Proceso de Articulacion Programa Pi-e
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2. Signo distintivo de la estrategia ctel

Semillero de investigacion CALIDAD FAEA
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Soporte conceptual

MISION: Contribuir a la investigacidn formativa, aprendizaje y desarrollo del conocimiento, a través de un espacio
multidisciplinario, en donde estudiantes tanto de pregrado como de maestria y profesores en un escenario de discusion
realicen analisis criticos y argumentativos de problematicas asociados a los Sistemas de Gestion de la Calidad y a los
sistemas de Gestion Integral relacionados con las empresas u organizaciones en general, con énfasis en las empresas del
sector agropecuario, buscando contribuir a la mejora de la competitividad de las mismas, promoviendo el desarrollo de
proyectos de investigacion que den respuesta o definan alternativas en la solucidén a estas problematicas en el quehacer

investigativo del grupo.

PRINCIPIOS:
* Las relaciones entre los integrantes del semillero (estudiantes, profesores, asesores y demas participantes), se enmarcan

en el respeto por el criterio y trabajo de cada uno de sus miembros.
* El desarrollo y fortalecimiento de las habilidades investigativas del grupo, se desarrollan a través del trabajo en equipo

colaborativo de sus integrantes.
* Los integrantes del semillero deben distinguirse por el rigor investigativo, en la formulacion y ejecucion de los proyectos.
* El semillero CALIDAD FAEA se caracteriza por promover e impulsar la construcciéon de informacion y generacion de
proyectos con pertinencia a atender las necesidades y problematicas alrededor de la tematica investigativa.
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Soporte conceptual

OBJETIVO GENERAL DEL SEMILLERO:

Promover la investigacion formativa y desarrollo del conocimiento de los integrantes del semillero CALIDAD FAEA, en los
Sistemas de Gestion de la Calidad y Gestion Integral en las empresas, con énfasis en las empresas del sector agropecuario,
buscando contribuir a la mejora de la competitividad de las mismas, promoviendo el desarrollo de proyectos de
investigacion que den respuesta o definan alternativas en la solucion a estas problematicas en Colombia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL SEMILLERO:

 Fomentar proyectos de investigacion y desarrollo que permitan dar solucion a problematicas y necesidades especificas
relacionadas con la mejora de la competitividad de las empresas a través del desarrollo, implementacidon, mejora,
certificacion y mantenimiento de sistemas de gestidon de la calidad.

* Promover el desarrollar de cursos, talleres y/ o foros de capacitacién en el manejo de herramientas y

 metodologias que apoyen el desarrollo de los proyectos de investigacion del Semillero CALIDAD FAEA.

* Fomentar en los integrantes del semillero la construcciéon de pensamiento critico investigativo desde las dinamicas
investigativas que desarrolle “CALIDAD FAEA”.

e Difundir los resultados de investigacion obtenidos al interior del semillero a la comunidad en general por medio de
Produccidn Social del Conocimiento

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS N | ——————— C &
PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA B creditacion lnst:,ltucmnal “Net
VIGILADA MINEDUCACION - SNIES 1704 == > A > I nte r\n a C I D n a I Hl)%)Ié{ENSPS | W

SCAZES-4




BUJDIX3 eAlndadsiad

Vitalidad/Prestigio

Aplicacion de Kapferer, J.-N. (2008) a Calidad FAEA
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3. Prisma de identidad

Relaciones

Empresas
Desarrollo
Expansion

Reflejo
Esperanza

Emisor

Aspecto Fisico

\UCalided Faea

Promover la investigacién foFftiativa y
desarrollo del conocimiento de los
integrantes del semillero CALIDAD
FAEA, en los Sistemas de Gestion de la
Calidad y Gestion Integral en las
empresas, con énfasis en las empresas
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competitividad de las mismas,
promoviendo el desarrollo de proyectos
de investigacién que den respuesta o
definan alternativas en la solucién a
estas problematicas en Colombia.

Receptor

Diagndstico programa Pl-e, todos los derechos reservados ©

Autoimagen

Personalidad

Cultura (valores)

Honestidad
Constancia
Libertad

Perspectiva interna
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4. Analisis Arquetipico de |la estrategia ctei Semillero Calidad FAEA

Analisis Arquetipico

Sabio Posee la verdad

Explorador Busca la verdad

Arquetipos:

Crea su verdad

Creador

Resultados de la aplicacion de Jung (1988: 47-48) y Castro (2018) a la estrategia CTel Semillero Calidad FAEA
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5. Analisis Cromatico de la estrategia ctei
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5. Analisis Cromatico de la estrategia ctei
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6. Familia de Marcas

\ N
4'-\\ . . '*\l 1 ;\}l 1 "5\ 1
(X %7

\]Cahdad Faes Wl Teirinoco Ovipéndilas Qw

=~

'\\ 1
) :\“ ‘
== EmulaCion Empresarial @
D A@\roMa\rka’rm@
\\

o st Grupo de Invetigacion

a
"/GTF/\ EA

Competitividad y desarrollo regional

& UniversipanSantoTowss  [EIE s | mstars | (€] €

nnnnnnnnnnnnnnnn OM - SNIES 1704 : - lnter‘nac‘onal ‘ RATED FOR EXCELN
l




7. Referencias

+ Atarama-Rojas, T., Castafeda-Purizaga, L., & Agapito-Mesta, C. (2017). Los arquetipos como herramientas para la construccion de historias: Analisis del mundo
diegético de “intensamente”. Ambitos Revista Internacional de Comunicacion.

+ Castro, S. (2018). Personalidad de marca: Los 12 arquetipos de Carl Jung. Mercado Negro.
https://www.mercadonegro.pe/branding/personalidad-de-marca-los-12-arquetipos-de-carl-jung/

+ Garcia Jara, R., Araujo Medina, L., Vega-Barbosa, J., Trillos Celis, J. H., Méndez Amaya, J. A., & Ramirez Martinez, J. E. (2020). Programa Pi-e Aliado: Ruta de
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

https://repository.usta.edu.co/bitstream/handle/11634/22089/Presentacio%cc%81n%200ficial%20 Programa%20Pi-e%20Aliado%20Usta.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

* Garcia Jara, R.,Vega-Barbosa, J., Araujo Medina, L., Trillos Celis, J. H., & Ramirez Martinez, J. E. (2020). Ruta de Innovacién: Programa Propiedad Industrial para
emprendedores Pi-e Aliado Fase Diagnéstico. Universidad Santo Tomas. Villavicencio.
https://repository.usta.edu.co/bitstream/handle/11634/22159/Ruta%20de%20innovaci%c3%b3n%20Fase %20Diagn%c3%b3stica%20Programa%20Pi-e.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

+ Jung, C. G. (1988): Arquetipos e inconsciente colectivo. Barcelona: PAIDOS IBERICA.

+ Kapferer, J.-N. (2008). The New Strategic Brand Management: Creating and Sustaining Brand Equity
Long Term (4.2ed.). Kogan Page.

» Psicologia del Color. (2020). Psicologia por colores [Psicologia del Color]. Psicologia del Color. _https://www.psicologiadelcolor.es/psicologia-por-colores/.

* Vega-Barbosa, J., Garcia Jara, R., Araujo Medina, L., Trillos Celis, J. H., & Ramirez Martinez, J. E. (2020). Resultados Fase Diagnéstica FAEA Grupo de
Investigacion GIFAEA Ruta de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién Programa Pi-e. Universidad Santo Tomas. Villavicencio

+  PNUD, P. p. (2015). OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. Obtenido de
https://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html

* Riveros,M.;Galeano,D.; Pérez,A.; Prieto,M.;Berrio,O.; Mufoz,K.;Reina, E.; Cubillos,M.; Gomez,J.; Sarmiento,G.; Ortiz,R.; Vega-Barbosa,J. Presentacion de
Signo Distintivo Semillero Calidad FAEA. Universidad Santo Tomas Villavicencio

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA Acreditacion Institucional BSTARS

VIGILADA MINEDUCACION - SNIES 1704 SIS ' te l '( :l al RATED FOR EXCELNEE




