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	DATOS GENERALES

	

	NOMBRES Y APELLIDOS:
	 DIANA CATHERINE CELY ATUESTA

	

	CORREO ELECTRÓNICO:
	 dianacely@usantotomas.edu.co

	

	INSTITUCIÓN DESTINO:
	 ESCUELA POLITÉCNICA NACIONAL

	

	CIUDAD DESTINO:
	QUITO
	PAÍS DESTINO:
	ECUADOR

	

	

	OBJETIVO:
	Participar como ponente en la VI Conferencia Latinoamericana sobre Abandono en la Educación Superior, dando a conocer la articulación del Proceso de Acompañamiento Estudiantil del Departamento de Humanidades y Formación Integral al Sistema de Gestión de Calidad de la USTA.

	

	TIPOS DE MOVILIDAD

	1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA

	ESTUDIANTES
	DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS

	Curso corto/Entrenamiento
	
	Conferencista/ponente/organizador de un evento
	X

	Misión institucional
	
	Formación Curso corto/entrenamiento
	

	Ponente u Organizador de evento
	
	Docencia en programa internacional
	

	Auxiliar de investigación/Miembro semillero
	
	Estancia doctoral o postdoctoral
	

	Pasantía investigación/Práctica Académica
	
	Misión/gestión/asesoría externa
	

	Presentación Buenas Prácticas 
	
	Estancia de investigación 
	

	
	
	Presentación de Buenas Prácticas USTA
	X

	2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA

	Profesor en pregrado o posgrado
	
	Asesoría Institucional
	

	Conferencista/ponente
	
	Estancia de Investigación
	

	Cursos cortos /entrenamientos
	
	

	


	PLAN DE TRABAJO

	· Aprender de la experiencia y adelantos de otras instituciones nacionales e internacionales frente a los procesos de acompañamiento estudiantil.
· Compartir como ponente parte de los aspectos que mediante investigación han sido identificados como estrategias exitosas de acompañamiento y participación estudiantil, así como algunas de las estrategias que facilitan la permanencia y graduación oportuna.
· Visualizar a través del evento de forma integral: factores asociados al abandono, tipos y perfiles de abandono, articulación de la educación superior con la educación media, políticas nacionales y gestión institucional para la reducción del abandono.
· Buscar pares académicos para que participen en la Revista Análisis del DHFI en sus diferentes modalidades.
· Incentivar la participación en redes académicas de carácter investigativo e interinstitucional.

	

	APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL

	Docencia: Se fortalece el que el quehacer docente, ya que se favoreció la identificación y acompañamiento oportuna, desde diferentes prácticas, a los estudiantes. Así mismo se brindaron elementos para la reflexión y diseño de las diferentes prácticas de acompañamiento.
Investigación: Los datos estadísticos orientan las prácticas del Departamento y sirven de guía en las decisiones de tipo curricular. Así mismo, en la actualidad, se viene desarrollando una propuesta para el fortalecimiento de habilidades desde las cátedras de Humanidades, las diferentes prácticas de acompañamiento que se evidenciaron permite nutrir el proceso de investigación que se lleva a cabo desde el PAE.
Proyección Social: El Proceso de Acompañamiento Estudiantil -PAE- forma parte de una de las metas del Plan Operativo Anual- POA- del Comité de Proyección Social, en este sentido, apoyamos, a través de la formación humanística y el acompañamiento constante a los estudiantes, a la formación integral de los egresados y la articulación y fortalecimiento de los procesos misionales.

	

	ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN

	Se realizó el contacto con la docente Amparo Medina, quien tiene interés en venir el próximo año a la USTA a conocer el Proceso de Acompañamiento Estudiantil que se lleva a cabo desde el Departamento de Humanidades y Formación Integral. Así mismo, realicé el contacto con la Red Iberoamericana de Mentorías (RIME), que reúne a expertos, profesores, profesionales y coordinadores de planes de mentoría para responder a las necesidades detectadas en universidades iberoamericanas relacionadas con procesos de mentoría. La Red es un punto de encuentro que pretende facilitar la implementación de los programas de mentoría e incrementar y gestionar el conocimiento entorno a los mismos, generando acciones de formación y desarrollo, herramientas, y procesos que mejoren la calidad de la mentoría como estrategia para reducir el abandono universitario.

	

	

	CONTACTOS

	NOMBRE 
	CORREO ELECTRÓNICO
	INSTITUCIÓN/CARGO
	OBJETIVO DEL CONTACTO

	Amparo Medina
	
	Corhuila/Psicóloga
	Dar a conocer el proceso de acompañamiento que se lleva a cabo en el DHFI.

	Iván Sandoval
	
	Escuela Politécnica Nacional/ Docente
	Conocer el proceso de acompañamiento que llevan a cabo en la Universidad

	
	
	
	

	

	PLAN DE TRANSFERENCIA

	Se dará a conocer la experiencia en el Seminario de Formación Permanente, con todos los docentes y el director del DHFI.

	

	EVIDENCIAS (ANEXOS)

	· Foto del certificado
· Foto de la presentación
· Ponencia

	

	IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA

	· La Conferencia Latinoamericana sobre Abandono en la Educación Superior, que se realiza anualmente, es una experiencia enriquecedora ya que permite conocer los procesos de acompañamiento desde diferentes ópticas, y el proceso de enseñanza-aprendizaje que se llevan a cabo en Latinoamérica.
· Se cumplió con el objetivo de presentar el Proceso de Acompañamiento Estudiantil del Departamento de Humanidades y Formación Integral y su articulación con el Sistema de Gestión de Calidad.
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