UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

VICERRECTORIA ACADEMICA GENERAL

UNIDADES

GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS
PRESENTACION, EJECUCION Y EVALUACION

INFORME
SEGUNDO TRIMESTRE 2015

Bogota. D.C. AGOSTO 2015



B.- FUNCION UNIVERSITARIA. INVESTIGACION.

UNIDAD DE INVESTIGACION. “UI”

1.- PORCENTAJE TRIMESTRAL ACUMULADO DE CADA PROYECTO.

Primer Segundo Tercer Cuarto

N PROYECTO trimestre | trimestre | trimestre | trimestre
o
1 | Promocidn y visibilizacién de la investigacidén y la 23% 53%

innovacion.
2 | Redes de investigacidn para el fortalecimiento 16% 29%

institucional.
3 | Un nuevo enfoque del sistema de gestion de la 40% 66%

investigacion.

2.- COMPORTAMIENTO GRAFICO. (Trimestral)

Primer trimestre 2015
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Avance de proyectos Unidad de Investigacion -
Segundo trimestre 2015
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3.- EJECUCION, RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO.

PROYECTO No 1.- PROMOCION Y VISIBILIZACION DE LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION

INDICADORES Primer Segundo Tercer Cuarto
trimestre trimestre trimestre trimestre

1. Documento de estimulos a las publicaciones 30% | 80%
cientificas de alto impacto

2. Documento del programa “Jévenes investigadores” 40% 70%

3. Disefio y desarrollo de la serie coleccion semillas de 40% 70%
libros de investigacion (dos libros anuales)

4. Lineamientos de movilidad investigativa 100% -

5. Libro de memorias del evento de grupos y semilleros 40% 80%
2014

6. Libros Coleccidn Indagaciones - -

7. Cartilla FODEIN 2013 - 2014 40% 90%

8. Disefio y elaboracidn de dos (2) cartillas de - 20%
presentaciéon de grupos y semilleros de la Sede
Principal

9. Programaciény desarrollo de dos cursos de gestion 30% 50%
investigativa

10. Programacion y desarrollo de dos cursos de - -
formacion investigativa

11. Ingreso de la revista Hallazgos a dos (2) bases de 25% 75%
datos internacionales, un directorio y reindexacion
en Publindex

12. Numero de libros de investigacién arbitrados por 1 1
trimestre/NUmero total de libros de investigacidn
recibidos por trimestre

13. Cumplimiento del cronograma de convocatorias 25% 50%
vigentes FODEIN

14. Apertura y proceso de evaluacién de proyectos de la - 25%

décima convocatoria




15. Documento de andlisis de la produccidn investigativa - 90%
en Scopus®

16. Tres (3) capacitaciones sobre publicacion de articulos - 50%

Evaluacion de resultados.

10.
11.

12.

13.

14.

Este documento ha sido elaborado por el departamento de Publicaciones, la Unidad de
Investigacion y la revisidn por parte de la Vicerrectoria Académica General. En este momento
se estan haciendo los ajustes sugeridos.

Este documento corresponde al disefio y formulacién de un programa de “Jévenes
investigadores”. Actualmente se realizan los ajustes y se espera presentar al Comité de
Unidades académicas para su evaluacién.

El primer ejemplar de la coleccion esta en proceso de impresion y el segundo comenzara
proceso de edicidn la primera semana de agosto.

Los lineamientos de investigacion para el documento Promo Usta ya fueron publicados.

A partir del mes de abril se comenzd a revisar la informacién enviada por los autores de las
ponencias. La primera semana de agosto el documento se envia al Departamento de
Publicaciones para su edicion.

Este libro compila informa de gestién de la Unidad de Investigacidén y se empieza la recoleccidn
de la informacién a partir del mes de agosto.

Esta cartilla compila los resimenes de los proyectos desarrollados en la convocatoria FODEIN
2013 -2014

Las cartillas de presentacion de grupos y semilleros estan en levantamiento de la informacion.
El primer curso dirigido a docentes y directivos se denomind “Gestidn y visibilizacién de la
investigacion” y se dicté en el periodo intersemestral. El segundo curso se dictara en el tercer
trimestre del 2015 dirigido a estudiantes que participan en los escenarios de formacion
investigativa

Los cursos de formacidn investigativa comenzaran en el tercer trimestre de 2015

La revista Hallazgos fue indexada en dos (2) bases de datos internacionales (Scielo y Redalyc) y
en un directorio (E-revistas). Se estd en espera de la segunda actualizacion 2014 de Publindex
para cumplir con el 100% programado.

Este cociente equivale a 11 libros recibidos para evaluacién y 11 evaluados durante el primer
trimestre. Para el segundo trimestre se recibieron 10 libros y se evaluaron los mismos 10,
luego el cociente también es 1.

Actualmente se estd haciendo control sobre el cierre de proyectos con prdrrogas para las
convocatorias 7 y 8. Se estan gestionando lo referente al avance de la convocatoria nueve (9)
Esta décima convocatoria se lanzd y se recibieron las propuestas que estan en etapa de
aprobacién.




15. Este documento contiene el analisis de la produccion de los autores de la USTA por sedes y
seccionales visible en Scopus.

16. De las tres (3) capacitaciones programadas se han adelantado dos (2). Una con el doctorado en
Derecho y otra con la maestria en Psicologia Clinica y de la Familia.



PROYECTO No 2.- REDES DE INVESTIGACION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

Primer
trimestre

Segundo
trimestre

Tercer
trimestre

Cuarto
trimestre

Elaborar capitulo dos para redes de investigacion,
en la convocatoria de investigacion FODEIN 10

50%

100%

Apertura y proceso de acompafiamiento,
asesoramiento y evaluacién de proyectos del
capitulo 2 de la décima convocatoria

25%

50%

Realizar ocho (8) actividades de socializacién y
acompafiamiento a convocatorias para proyectos
en red internas y externas

10%

25%

Desarrollar dos cursos virtuales de
formacion-capacitacion en gestion de redes

50%

60%

Realizar 6 acciones de divulgacion medidtica de
informacién de apoyo a las Redes USTA de
investigacion

16%

33%

Desarrollar un portal de Redes USTA- Colombia.

10%

25%

Documento de campos de conocimiento
priorizados por la Universidad, para el trabajo en
red, a partir de reconocer la demanda externa, los
campos de acciéon de los programas y la
capacidad y proyeccion de los grupos de
investigacion.

25%

50%

Documento de posibles escenarios para la relacién
grupos de investigacion USTA — demanda del
sector externo

Documento de estrategias de integracién para la
relaciéon grupos de investigacion =~ USTA -
demanda del sector externo

Documento del modelo de relacién investigacién
USTA - sector externo, articulado al sistema de
investigacién de la Universidad

Documento de Informe de Vigilancia Tecnoldgica
a Redes

Documento de lineamientos institucionales para la
gestion de redes de investigacion en la USTA

50%

90%

Documento de estrategias de incentivos para la
conformacién y consolidacion en red, de los
grupos de investigaciéon USTA.

Documento de andlisis sobre la migracién de las
redes de telecomuniaciones de la Usta Colombia a
la nueva infraestructura de Renata

Protocolo para articulacion de la politica,
lineamientos y estrategias de gestion de las redes
de investigacién a los reglamentos en las
facultades




Evaluacion de resultados.

10.

11.

12.

13.
14.

Construccién de los términos de referencia para el capitulo 2 de la décima convocatoria.

Se present6 a la comunidad tomasina los términos de referencia de la convocatoria nimero 10 y
se encuentra en proceso de acompafiamiento y asesoramiento dos (2) proyectos.

Este afio se han realizado dos socializaciones, una en el lanzamiento de la convocatoria
FODEIN 10 y otra HORIZONTE 20-20

Se terminé de virtualizar el curso uno (Proyectando redes académicas) y esta en desarrollo el
curso: Gestionando redes académicas.

La informacién sobre redes se ha divulgado, primero por Tomds Noticias y segundo por el sito
de la Unidad de Investigacién en la WEB de a USTA.

Para el portal de redes, se elabor6é la fase de levantamiento de requerimientos. Se estd a la
espera de la probacién presupuestal para el desarrollo tecnoldgico del portal.

Estd planteado para ser desarrollado a partir del tercer trimestre de 2015.

Se realiz6 el estudio de la demanda de conocimiento externo a la universidad, y para continuar,
se espera de la Unidad de Desarrollo Curricular y Formacién Docente, que se definan los
nucleos problémicos y los campos de accion de los programas.

Estos tres (3) documentos siguen un orden secuencial con base en las actividades anteriores.

El documento de vigilancia tecnoldgica estd programado para ser realizado a partir del la
definicion de los campos de accién., a partir del tercer trimestre 2015.

El documento de lineamientos de redes se encuentra listo para cursar un proceso de revision por
parte del Comité de Unidades Académicas, la mesa nacional de investigacidn y la Vicerrectoria
Académica General.

El documento de estimulos se construird a partir del tercer trimestre de 2015.

Este documento se construird a partir del tercer trimestre de 2015

Este protocolo se construira a partir del cuarto trimestre de 2015.



PROYECTO No 3.- UN NUEVO ENFOQUE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA INVESTIGACION

INDICADORES Primer Segundo Tercer Cuarto
trimestre | trimestre trimestre trimestre
1.Redisefio e implementacion del sistema de 60% 90%
informacidn para la gestion de la investigacion (SIGI)
2. Documento que contiene las recomendaciones 0% 25%
sugeridas al sistema
3. Manual de usuario del sistema SIGI 0% 75%
4. Documento que contiene los focos de 70% 70%
investigacion a Junio de 2015
5. Documento que contiene el Plan de 40% 60%
Mejoramiento establecido para cada uno de los
grupos de investigacion (Presencial, Vuad,
Villavicencio y Medellin)
6. Documento que contiene la configuracion de los 70% 75%
centros de investigacion

Evaluacion de resultados.

1. EI SIGI se termind de programar y se encuentra en estado de revisdn (prueba piloto) con las
sedes y seccionales.

2. Ya se recibieron las recomendaciones por parte de la seccional de Tunja. Medellin y
Villavicencio no han tenido reparo y se espera las recomendaciones de Bucaramanga.

3. Actualmente se encuentra en correccidon el manual del usuario, con base en las observaciones
dados por los funcionarios de la Unidad de Investigacion.

4. Este documento depende de los resultados del trabajo que se esta realizando con la Unidad de
Desarrollo curricular y formacién docente.

5. A partir de la tercera semana de agosto estdn programadas las reuniones con los grupos y la
Vicerrectoria Académica General para revisar los Planes de trabajo de los grupos.

6. Para el segundo semestre los diferentes grupos ldgicos estdn encargados de escribir la
justificacion del documento de los centros.




