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En 2027 la Universidad Santo Tomás de Colombia es referente

internacional de excelente calidad educativa multicampus, por

la articulación eficaz y sistémica de sus funciones sustantivas, y

es dinamizadora de la promoción humana y la transformación
social responsable, en un ambiente sustentable, de justicia y
paz, en procura del bien común.

Visión



Subobjetivo 6.2 Consolidar el Sistema de Aseguramiento de la 
Calidad (SIAC)

Acción 6.2.2 Implementar estrategias para la consolidación del 

modelo de gestión institucional de la USTA.

Acción 6.2.6 Fortalecer y articular a nivel nacional la estructura del 

SIAC.

Subobjetivo 6.3 Fortalecer y desarrollar la infraestructura física, 
tecnológica y de servicios con mínimos comunes de la USTA.

Acción 6.3.5 Implementar prácticas de sostenibilidad 

ambiental. 

Indicador: Porcentaje de avance proyecto Sistema Nacional de 

Gestión Ambiental
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Sistema Nacional de Gestión Ambiental
Principales actividades desarrolladas:

• Revisión Inicial Ambiental

• Formulación de la Política Ambiental.

• Estructuración del Manual de Gestión Ambiental – ISO 14001:2015.

• Definición de Objetivos Ambientales.

• Definición de indicadores ambientales nacionales.

• Alineación Sistema de Gestión de Calidad ISO 9001.

• Parametrización sistema de información Kawak - módulo Gestión Ambiental

• Política Seguridad Vial – inclusión Movilidad Sustentable

• Participación en el Ranking Internacional de Universidades Verdes.



Política Ambiental
Acuerdo 42 10 octubre de 2017

La Universidad Santo Tomás, en cumplimiento de su misión

formadora, inspirada en el pensamiento humanista

cristiano de Santo Tomás de Aquino, en concordancia con la

Encíclica “Laudato Sí” sobre la importancia del cuidado de

la “casa común”, y con el propósito de contribuir al

desarrollo sustentable, promueve un entorno

ambientalmente sano, y se compromete desde la alta

dirección, en todas sus sedes, seccionales y VUAD,

a: favorecer la protección del ambiente, asegurar el uso

racional de los recursos naturales, prevenir la

contaminación resultado de sus actividades, promover el

pensamiento ético - ambiental, fortalecer la dimensión

ambiental en las funciones universitarias de docencia,

investigación, proyección social, administración y gestión,

cumpliendo con los requisitos legales vigentes y demás

disposiciones aplicables, evaluando de manera sistemática

los impactos ambientales y asegurando la mejora continua

del Sistema Nacional de Gestión Ambiental.



Objetivo Ambiental Indicador Nacional

Diseñar e implementar el Sistema Nacional de Gestión Ambiental. 1. Porcentaje de avance en el proyecto Sistema Nacional de Gestión Ambiental.

Fortalecer la inclusión de la dimensión ambiental en las funciones

sustantivas de Docencia, Investigación y Proyección social.

2. Porcentaje de investigaciones ambientales, sustentabilidad y desarrollo sostenible

3. Número de eventos académicos realizados en temas ambientales, sustentabilidad o

desarrollo sostenible.

4. Porcentaje de actividades de proyección social en temas ambientales, desarrollo

sostenible o sustentabilidad.

5. Porcentaje de espacios académicos cuyo objeto de estudio este directamente relacionado

con temas ambientales, sustentabilidad o desarrollo sostenible o lo traten como un tema en

su contenido programático.

Reducir el consumo de energía y agua en todas las sedes y

seccionales.

6. Porcentaje de reducción de consumo de agua

7. Porcentaje de reducción consumo de energía

Promover el consumo responsable de insumos y materias primas

en los procesos desarrollados en la Universidad.
8. Porcentaje de reducción consumo de papel

Mejorar la gestión de las aguas residuales generadas como

resultado de las actividades desarrolladas en todas las sedes y

seccionales.

9. Porcentaje de cumplimiento criterios técnicos vertimientos

Mejorar la gestión (separación en la fuente, transporte,

almacenamiento y disposición final) de los residuos ordinarios y

peligrosos en todas las sedes y seccionales.

*Construcción cuartos de almacenamiento de residuos sólidos y peligrosos.

Registros como Generadores de Residuos Peligrosos

Controles operacionales para el manejo de residuos ordinarios y peligrosos

Aplicar la metodología de evaluación de aspectos e impactos

ambientales en todas las sedes y seccionales.
*Implementar metodología con los procesos en todas las sedes y seccionales y VUAD. Matriz

de aspectos e impactos ambientales kawak.

Realizar la revisión ambiental inicial en la VUAD (23 CAU).
*Diagnóstico realizado.

*No son indicadores.



Objetivo Indicador

Diseñar e implementar el Sistema Nacional de Gestión

Ambiental.

1. Porcentaje de avance en el proyecto Sistema

Nacional de Gestión Ambiental.



Objetivo Indicador

Diseñar e implementar el Sistema Nacional de Gestión

Ambiental.

Porcentaje de avance en el proyecto Sistema Nacional

de Gestión Ambiental.
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Propuesta de aplicación de 

instrumento (grupos focales) 

para validar las necesidades y 

expectativas de partes 

interesadas identificadas.



Programas Ambientales



Política Nacional de 

Educación Ambiental -

2002

1. Diagnóstico programas académicos - dimensión ambiental

2. Conceptualización ambiental institucional

PROGRAMA DE CULTURA AMBIENTAL

“Propiciar el desarrollo de la cultura ambiental coherente con

el reconocimiento del valor supremo de la vida, la dignidad del ser

humano y su centralidad en el mundo, en el marco de la formación

integral de la persona, la promoción de estilos de vida

saludables, la prevención de la contaminación en

corresponsabilidad, el liderazgo sostenible, la innovación, la

articulación interdisciplinaria de la docencia, investigación y

proyección social que genere impacto interno y externo.”

3. Acciones ambientalización curricular - recomendadas

• Participación en los Comités Curriculares - Incluir o fortalecer

la dimension ambiental en los programas académicos

• Formación de docentes en ambientalización curricular

• Desarrollar eventos académicos

• Proponer Cátedra de sustentabilidad- (Ej. Bucaramanga ya

tiene)

2. Inclusión de la Dimensión Ambiental en la 

Educación Formal 

RETOS

2.3. Incluir la dimensión ambiental en los 

currículos de los programas de formación 

de docentes de las distintas universidades 

del país.



Cursos de Formación Docente

Curso de Verano: 
Bioconexión: cuerpo, mente y educación
25 docentes

Curso semestral: 
Ambientalización curricular: un reto para el 
aseguramiento de la calidad
25 docentes



Personal académico y administrativo

• Inducción y reinducción 

• Capacitación “Generalidades del Sistema de Gestión Ambiental” - 200 personas 

• Taller “Análisis de Ciclo de Vida e identificación de aspectos e impactos ambientales de la USTA –

sede Principal Bogotá” – 400 personas



Objetivo Indicador

Fortalecer la inclusión de la dimensión ambiental en las

funciones sustantivas de Docencia, Investigación y

Proyección social.

2. Porcentaje de investigaciones ambientales,

sustentabilidad y desarrollo sostenible

Próximas actividades:

• Visibilizar y vincular los trabajos de grado 

(Repositorio), otras experiencias TIS (ej. 

Bucaramanga), proyectos de aula, etc.

• Identificar y clasificar la información de los 

semilleros de investigación.

• Ej. Bucaramanga 16 semilleros con 23 
proyectos en temas ambientales

• Categorizar los proyectos de investigación y su 

relación con los ODS (Repositorio).

• Consolidar publicaciones en temas ambientales.

• Consolidar presupuesto anual.

Coherente con el Campo de Acción: Medio 

Ambiente y Desarrollo Sostenible
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Objetivo Indicador

Fortalecer la inclusión de la dimensión ambiental en las

funciones sustantivas de Docencia, Investigación y

Proyección social.

3. Porcentaje de actividades de proyección social en

temas ambientales, desarrollo sostenible o

sustentabilidad.

Próximas actividades:

• Validar información con los programas 

académicos (consultorias que se derivan 

de la investigación)

• Categorizar los proyectos proyección 

social y su relación con los ODS.

• Es necesario visibilizar los efectos de los 

trabajos de grado en el sector externo.

• Vinculación de las Unidades de servicio. 

Interacción interdisciplinaria para 

acompañamiento de PRAE
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Objetivo Indicador

Fortalecer la inclusión de la dimensión ambiental en las

funciones sustantivas de Docencia, Investigación y

Proyección social.

4. Número de eventos académicos realizados en temas

ambientales, sustentabilidad o desarrollo sostenible.

Próximas actividades:

• Visibilizar y vincular los eventos académicos

• Realizar validación con los programas 

académicos

• Categorizar los eventos y su relación con los 

ODS

• Hacer seguimiento permanente a los eventos 

académicos que se realicen
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Objetivo Indicador

Fortalecer la inclusión de la dimensión ambiental en las

funciones sustantivas de Docencia, Investigación y

Proyección social.

5. Porcentaje de espacios académicos cuyo objeto de

estudio este directamente relacionado con temas

ambientales, sustentabilidad o desarrollo sostenible o lo

traten como un tema en su contenido programático.
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Otros temas Ambientales

Próximas actividades:

• Visibilizar y vincular los espacios académicos 

con los Programas teniendo en cuenta los 

contenidos programáticos.

• Definición de lineamientos nacionales sobre 

las acciones de ambientalización curricular.
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• Capacitaciones, inducción y reinducción de 

personal

• Envió de correos a las cuentas 

institucionales

• Pantallas digitales

• Acompañamiento a procesos

• Participación en instancias de decisión de 

sedes y seccionales (Consejos y Comités)

• Boletín Informativo (Bucaramanga)

• Semana Ambiental (Bogotá)

• Participación en eventos internos y externos 

relacionados

• Espacios interinstitucionales con actores 

externos

• Repositorio http://repository.usta.edu.co

• Comunicaciones con entes de control

Cultura Ambiental









Bucaramanga



Objetivo Indicador

Reducir el consumo de energía y agua en todas las

sedes y seccionales.

6. Porcentaje de reducción de consumo de
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Resolución 0549 de 2015

-0,45% 3,81% -24,26% 34,05% 10,01% 7,83% 

Bogotá

• Instalación sistemas más eficientes en baños (proyecto)

• Proyecto recirculación agua PTAR Campus

Bucaramanga

• Revisión de las equipos ahorradores en baños (tiempos 

temporizadores)

• Campaña de sensibilización ahorro y prevención de la 

contaminación

• Proyecto recolección agua lluvia

Tunja

• Seguimiento mensual del consumo

• Optimización del recurso en nuevos proyectos

Villavicencio

• Aprovechamiento de agua lluvia

• Instalación de equipos ahorradores de agua

• Inspecciones permanentes de fugas de agua o daños en 

instalaciones

Medellín

• Regulación de sanitarios y lavamanos



Objetivo Indicador

Reducir el consumo de energía y agua en todas las

sedes y seccionales.

Porcentaje de reducción de consumo de

energía
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Bogotá

• Transición a LED

• Instalación paneles solares 

• Seguimiento consumo mensual

• Campañas de sensibilización

Bucaramanga

• Transición a LED

• Revisión de sectorización de las luminarias

• Paneles solares para celulares

• Campañas de sensibilización

Tunja

• Transición a LED

• Evaluación de propuestas de energías alternativas

• Seguimeinto consumo mensual

Villavicencio

• Transición a LED

• Campaña uso y consumo consciente y responsable

• Evaluación de propuestas de energías alternativas y 

monitoreo en tiempo real de consumo.

Medellín

• Transición a LED (100%)



Objetivo Indicador

Promover el consumo responsable de insumos y

materias primas en los procesos desarrollados en

la Universidad.

Porcentaje de reducción consumo de

papel
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Bogotá

• Capacitación Consumo Responsable

• Programa de Orden y Aseo (SST)

• Crear Manual de Compras Verdes

• Hacer campaña Adquisiciones, TIC, Archivo General y Gestión 

Ambiental – uso del papel

Bucaramanga

• Uso de papel ecológico

• Control del suministro de papel

• Procesos Gestión Documental

• Campañas de sensibilización y CRAI 

Tunja

• Política de papel

• Control suministro de papel

Villavicencio

• Campaña uso y consumo consciente y responsable

• Divulgación de directrices de reutilización de papel

Medellín

• Papel ecológico

• Control del suministro de papel

• CRAI – reutilización del papel



Objetivo Indicador

Mejorar la gestión de las aguas residuales generadas

como resultado de las actividades desarrolladas en

todas las sedes y seccionales.

Porcentaje de cumplimiento criterios

técnicos vertimientos

Bogotá

• Análisis puntuales en Campus San Alberto Magno, 

Aquinate, Edif. Dr. Angélico, Luis J Torres y Arcos.

Bucaramanga

• Análisis y Plan de Acción para Clínicas y Laboratorios

Tunja

• Análisis y Plan de Acción

Villavicencio

• Análisis Campus Lomalinda y Campus Aguas Claras

• Construcción de Plan de Acción

Medellín

• Análisis

• Construcción de Plan de Acción en conjunto con Planta 

Física
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Objetivo

Realizar la revisión ambiental inicial en la VUAD (23

CAU).

Trabajo de grado - Maestría en Calidad y Gestión Integral

Nubia Montañez

Michael Pita



Objetivo

Realizar la revisión ambiental inicial en la VUAD (23

CAU).

Trabajo de grado - Maestría en Calidad y Gestión Integral

Nubia Montañez

Michael Pita



Acciones Nacionales a desarrollar
• Divulgación de la Política Ambiental.

• Finalizar la identificación y evaluación al cumplimiento de los requisitos legales (Matriz 

Legal).

• Evaluar las aspectos e impactos ambientales, riesgos y oportunidades en cada una de las 

sedes y seccionales.

• Elaborar matriz de competencias para los trabajadores o contratistas que pueden 

afectar el desempeño ambiental.

• Documentación de procedimientos operativos.

• Participación en UI Green Metric 2018.

• Elaborar el reporte anual de sostenibilidad.

• Documentar y sistematizar la experiencia de la Universidad.



gestionambiental.usta.edu.co


