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CONSECUTIVO:

DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS: lDiana Mayerly Pérez Tafur

CORREO ELECTRONICO: ‘coord.craiangelico@usantotomas.edu.co

INSTITUCION DESTINO: lUniversidad Auténoma De Occidente

CIUDAD DESTINO: ‘Cali l PAIS DESTINO:

NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACION: ‘

LINK ORCID (PARA EL CASO DE
DOCENTES):

LINK GOOGLE ACADEMICO
(PARA EL CASO DE DOCENTES):

LINK CvLAC (PARA EL CASO DE
DOCENTES):

TIPOS DE MOVILIDAD

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS
Curso corto/Entrenamiento Conferencista/ponente/organizador de un evento
Misidn institucional Formacion Curso corto/entrenamiento X
Ponente u Organizador de evento Docencia en programa internacional
Aucxiliar de investigacion/Miembro semillero Estancia doctoral o postdoctoral
Pasantia investigacion/Practica Académica Misién/gestidn/asesoria externa

Estancia de investigacién

Presentacion Buenas Practicas — .
Presentacion de Buenas Practicas USTA

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA

Profesor en pregrado o posgrado Asesoria Institucional

Conferencista/ponente Estancia de Investigacion

Cursos cortos /entrenamientos

PLAN DE TRABAJO
Describa las actividades que realizd durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formacion, actividades individuales o en grupo, otras
actividades desarrolladas en la institucion destino. Incluya su apreciacion frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta.

En el Encuentro de Clubes de lectura participe en las diferentes conferencias como:

- La experiencia estética por Luis Fernando Macias el coordinador Relata Medellin, del ministerio de cultura

- La Lectura como agente de transformacion social por Norberto Vallejo Director del club de lectura de Caracol
- Leer con los otros por Gabriel Alzate, Escritor Director de lectura relatos del mediodia, UAO

- La lectura como excusa para fomentar el multilingtiismo y la inclusién, por Karem Cecilia Racines

Es de resaltar que cada una de estas actividades, aportan al cumplimiento del objetivo planteado en la movilidad, de tal manera que las buenas practicas socializadas, sirven como insumo
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APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL
Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, econdmicos, sociales y/o culturales en el marco de

las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar Ia ponencia o material resultado de la investigacion al informe
de movilidad,

El 4 Encuentro de clubes de lectura 2019, se constituye como un aporte para la cohesion del equipo de trabajo del programa “Hora del Cuento”, el cual ha venido desarrollando actividades
por tres afios aproximadamente, en articulacion con la Unidad de Proyeccion Social. Asi mismo se pueden estructurar estrategias pedagdgicas en pro del fomento del habito por la lectura,
tomando como cimiento el fortalecimiento de las competencias comunicativas y afectivas en los nifios, esto como aprendizaje significativo el cual les servira a lo largo de la vida.

De esta forma la Universidad se beneficia a través de la cualificacion del talento humano del CRAI, teniendo como fin el cumplimiento de las funciones universitarias y el pensamiento
humanista y cristiano de Santo Tomas de Aquino, haciendo un aporte a la problematica social de la poblacién infantil en estado de vulnerabilidad, de Cazuca y Chapinero.

El CRAI se beneficia frente al impacto social que se esta generando en dicha poblacion, la movilidad realizada puede ajustar cambios que permitan que el impacto sea mayor y que puedan
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ACTIVIDADES DE COOPERACION
Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizo durante la movilidad, para contribuir al
fortalecimiento y dinamizacion de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas,
cientificas o administrativas de la institucion destino, consecucion de oportunidades de cooperacion, etc. Incluya su apreciacion frente a las

Cadigo: RI-BO-F-004

metas establecidas.
Paralelamente al evento se hizo contacto con representantes de otras unidades de informacion a nivel nacional, que han venido desarrollando actividades relacionadas con el programa la

"hora del cuento”, de esta manera se cuenta con personas e instituciones, que se quieren sumar a esta iniciativa de construccién de escenarios de paz.

En la visita guiada que se realizd al CRAI de la Universidad Auténoma de Occidente, se tuvo entrevista con el Director de dicha unidad de informacion, el sefior Hugo Alberto Gallo, con él se
establecio una interaccion frente a la intencion de crear clubes de lectura en la Universidad Santo Tomas, para ello se hablo de las dindmicas, espacios, recursos y experiencias, que han
tenido ellos en relacion con este servicio.

De la misma forma se realizo contacto con Jenny Cabera, Directora de la casa de la poesia Cali, quien expreso su deseo de hacer parte de la funcion social que se viene desarrollando desde
el CRAI-USTA, asesorando en actividades ludico-pedagogicas dirigidas a poblacion infantil a través, del genero de la poesia, con el cual pueden fortalecer en los infantes valores como el

respeto, la amistad, la tolerancia, el amor entre otros.

CONTACTOS
5 E OBJETIVO DEL
CORREO ELECTRONICO INSTITUCION/CARGO CONTACTO

Cooperacion en el desarrollo CRAI

NOMBRE

Hugo Alberto Gallo hagallo@uao.edu.co Universidad Auténoma de Occidente/Dire(|

PLAN DE TRANSFERENCIA
Describa las actividades que realizé en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusion
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en pagina web, emisora, reuniones administrativos o académicas, disefo de nuevos programas,
asignaturas o actividades académicas, entre otras.
El resultado y temas del Encuentro de clubes de lectura, fue compartido en el comité técnico 016 de 2019 del CRAI-USTA Bogota, en el cual se determina el fortalecimiento de la lectura en

los jardines de los CPS y la conformacion del club de lectura en el CRAI-USTA como una actividad cultural.
La socializacion de las experiencias al equipo de trabajo, fue fundamental puesto que se resaltaron cosas que se estan haciendo bien y se identificaron, posibles falencias que se pueden

convertir en oportunidades de mejora en pro del desarrollo del programa.

EVIDENCIAS (ANEXOS)
Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografia, acta de reunidn, documentos de la institucion destino, certificados, etc.),
para verificacion de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproduccion en beneficio de la Facultad, ademas de la ubicacion

de las mismas.
Certificado de participacion entregado por la Universidad Auténoma de Occidente, Cali y fotos

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las
recomendaciones para ayudar a la difusion /explotacion de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad;
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplié con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar mas movilidades

al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones.

Negativas
- Para lograr mayor difusién contar con el apoyo de otras Unidades que hacen parte de la Universidad de esta manera visibilizar al CRAI no solo como Centro de Recursos bibliograficos de
apoyo a la formacién académica e investigativa, sino como una Unidad que cuenta con el personal idoneo para realizar un aporte a la construccion de una sociedad mas igualitaria.

Positivas
- El que la Universidad apoye este tipo de cualificaciones de funcionarios de esta manera fortalecer sus competencias y ponerlas a disposicion de toda la comunidad tomasina e inclusive a la

sociedad.
- Poder mostrar las actividades que realizamos en CRAI-USTA, a otras instituciones esto genera visibilidad y reconocimiento, no solo del CRAI sino de la Universidad Santo Tomas .

- La actividad cumplié con las expectativas en mi opinion poder realizar mas movilidades fortalecen el desarrollo de las buenas practicas desde el CRAI-USTA
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