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1. INTRODUCCION

En el presente informe se presentan las actividades realizadas durante mi pasantia
en el cargo de auxiliar de laboratorios de la linea de aguas, la cual es mi opcion de
grado para obtener el titulo de ingeniero civil; esta experiencia laboral ha sido muy
fructifera para fortalecer mis conocimientos e incluso para aprender cosas nuevas
de mi &rea de estudio y de otras areas, que cuales hacen uso de los laboratorios de
la universidad santo Tomas sede Villavicencio.

EL presente documento se estructura de la siguiente forma: descripcion de la
empresa, presentacion de mi experiencia como pasante en coordinaciéon de
laboratorios en donde se resalta las actividades realizadas como auxiliar, como fue
la experiencia, los aportes, las recomendaciones y finalmente beneficio propio
adquirido durante este periodo.

USTA Sede Villavicencio — Facultad de Ingenieria Civil 9



AUXILIAR DE LABORATORIO DE LA LINEA DE RECURSOS HIDRICOS
VILLAVICENCIO, META

2. PERFIL DE LA EMPRESA

La UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, el Primer Claustro Universitario de Colombia,
nacio en el ambito de la Educacion, gracias a la Orden de Predicadores el 13 de
junio de 1580. Dentro de la lista de egresados se cuentan personalidades que han
dejado un legado al pais y al registro de la historia: Camilo Torres, autor del célebre
"Memorial de Agravios", Francisco José de Caldas, "El Sabio" neogranadino de
Colombia, Francisco de Paula Santander el hombre de las leyes, y Atanasio Girardot
procer granadino en la época de la independencia.

2.1 MISION

La Misién de la Universidad Santo Tomas, inspirada en el pensamiento humanista-
cristiano de Santo Tomas de Aquino, consiste en promover la formacion integral
de las personas en el campo de la Educacion Superior, mediante acciones y
procesos de ensefianza-aprendizaje, investigacion y proyeccion social, para que
respondan de manera ética, creativa y critica a las exigencias de la vida humana y
estén en condiciones de aportar soluciones a la probleméatica y necesidades de la
sociedad y del pais.

2.2 VISION

En 2027 la Universidad Santo Toméas de Colombia es referente internacional de
excelente calidad educativa multicampus, por la articulacién eficaz y sistémica de
sus funciones sustantivas, y es dinamizadora de la promocién humanay la
transformacién social responsable, en un ambiente sustentable, de justicia y paz,
en procura del bien coman.

2.3. DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD SANTO
TOMAS

La Coordinacion de Laboratorios de la UNIVERSIDAD SANTO TOMAS sede
Villavicencio se encarga de gestionar y proyectar el funcionamiento y los servicios
de laboratorio para el desarrollo de las practicas y pruebas de los diferentes
programas académicos de la Universidad y ofrecer un portafolio de servicios a la
comunidad académica.

Desde ese punto de vista, se me asigné en primer lugar como auxiliar de laboratorio
de suelos, con el fin de apoyar al docente y estudiantes, desarrollando guias de
laboratorio; en segundo lugar me asignaron el laboratorio de topografia apoyando
al docente del area, verificando el apropiado funcionamiento de los equipos, para lo
cual todos los acompafiamientos se notificaron en las bitacoras.
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3. MARCO NORMATIVO

3.1. Tabla MARCO NORMATIVO

Leyes/Decretos

. Afo Descripcion
Resolucion/Normas P

Por el cual se establece el Sistema para la
Proteccion y Control de la Calidad del

Decreto 1575 2007 Agua para Consumo Humano (GOV.CO
(2021).
Por medio de la cual se sefalan
RESOLUCION caracteristicas, instrumentos basicos y

2007 | frecuencias
del sistema de control y vigilancia para la
calidad del agua para consumo humano

NUMERO 2115

Standard Methods flor
Examination of Water 2021
and Wastewater

Metodologia estandarizada de métodos
para el analisis del agua

Por la cual se adopta el Reglamento
Técnico para el Sector Agua Potable y
Saneamiento Basico — RAS y se derogan
las resoluciones 1096 de 2000, 0424 de
2001, 0668 de 2003, 1459 de 2005 y 2320
de 2009

Resolucion 0330 2017
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4. ACTIVIDADES REALIZADAS

Tabla 4.1. Cronograma de actividades

Fecha o Objetivo . .
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
Se realiza la -
.z INFORMACION GENERAL
presentacion de Programa i Plan de estudios:
Semana | funciones como | Actualizar y académico: | NGENIERIA CIVIL '
No 1 pasante y se | elaborarguiasde Fecha de Fecha de
(22/02/2 | asigna la primera | laboratorio de etaboracion: | 272071 actualizacion:
1- labor tratamiento  de Version: 1 poin Sonselo de
27/02/21 | (actualizacion de | agua potable. o - :
L, gnatura: | Tratamiento de Aguas
Igal’ggrsatorio) de Practica de: | Parametros Calidad de Agua y Prueba de Jarras
Semana | Se realiza | Actualizar guias
No 2 | actualizacién de | de laboratorio y
(01/03/2 | guias de | realizar
1 - | laboratorio y | acompafiamient
05/03/21 | acompafiamient | o en practicas de
0 a practicas de | laboratorio (Ing
laboratorio. civil)
Semana | Se realiza | Actualizar guias
No 3 | actualizacion de | de laboratorio y
(08/03/2 | guias de | realizar
1 - | laboratorio y | acompafiamient
12/03/21 | acompafiamient | o en précticas de
0 a précticas de | laboratorio (Ing
laboratorio.  En | civil & ambiental)
esta semana se
realiza la reunion
en la cual son
definidas
nuestras
funciones desde
facultad.
Semana | Se realiza | Guiar a docentes
No 4 | acompafamient | en el manejo de
(15/03/2 | o a practicas de | equipos, alistar
1 - | laboratorio, materiales de
19/03/21 | acompafamient | laboratorio y
0 a tesistas, | realizar control y
preparacion de | vigilancia en el
materiales y | uso de estos.
manejo de | (Ing civil &
equipos. ambiental)
:H:TOOSPOCO X3 NFC
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Fecha L Obijetivo i .
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
Semana | Se realiza | Comprobar
No 5 | revision de guias | viabilidad de | | owent oe s racrica [P e
(22/03/2 | de laboratorio | practicas de | Forime
. . Laboratorio 6 Area de la practica | Hidraulica
1 - | existente  para | laboratorio. S e Tieras i
26/03/21 | comprobar si son Nombrede docente o ntrcor_| onico vineth ars pres
V|ab|es de | Grupo: \ Numero total de estudiantes : \ Numero de subgrupos para la practica:
realizar por [Fore e [ors sl
m a.teri aleS u [ Espacio de Cardcter: | Académico | [ Tedrico | [ Tedrico - préctico | [ Prictico |
equipos.
Semana | Se realiza | Guiar a docentes
No 6 | acompafiamient | en el manejo de
(29/03/2 | o a précticas de | equipos, alistar
1 - | laboratorio, materiales de
02/04/21 | preparacién de | laboratorio y
materiales y | realizar control y
manejo de | vigilancia en el
equipos. uso de estos.
Ademas, se | (Ing civil &
realiza revisién | ambiental)
del aparato de
pérdidas que se
?ungcaljse ntra con :n:Y%NOPDCO X3INFC
Semana | Se realiza | Actualizar
No 7 | actualizacion de | documento base
(5/04/21 | documento base | de reactivos.
-9/04/21 | en Excel en
donde se
eliminaran
reactivos y
modificacion de
cantidades
existentes.  Se
realiza control y
vigilancia de los
laboratorios.
Semana | Se realiza la | Revisar y
No 8 | revisién de | diagnosticar el
(12/04/2 | distintos equipos | estado de
1 - | de laboratorio y | equipos de
17/04/21 | su respectivo | laboratorio para
mantenimiento. su correccion.
Por otro parte se | Orientar a
realiza docentes en el
acompafamient | desarrollo de
0O a tesistas y | practicas y a
docentes en | tesistas en el uso
practicas de | de equipos.
laboratorio.
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Fecha - Obijetivo i :
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
Semana | Se realiza | Repara el
No 9 | reparacion  del | accesorio en
(19/04/2 | accesorio del | acrilico del
1 - | aparato de | aparato de
23/04/21 | pérdidas y | pérdidas.
acompafamient | Orientar a
0 a docentes y | docentes en el
tesistas en los | desarrollo de
laboratorios practicas y a
tesistas en el uso
de equipos.
Semana | Se realiza | Organizar
No 10 | limpieza y | material para
(26/04/2 | preparacion de | practicas de
1 - | materiales para | laboratorio.
29/04/21 | pruebas de
laboratorio, se | Instalar
instala accesorios para
accesorios al | equipos del
canal hidraulicoy | laboratorio de
finalmente se | hidraulica
instala accesorio
en acrilico de el
aparato de
pérdidas.
Semana | Se realizan | Acomodar
No 11 | labores variadas | material de
(03/05/2 | entre las que | laboratorio.
1 - | destacan Limpiar y
07/05/21 | acomodacion de | organizar
nuevos bodegas.
materiales para | Actualizar hojas
estanteria, de vida de los
limpieza y | equipos de lab.
organizacién de | Registrar activos
bodegas, salientes de los
actualizacién de | laboratorios.
hojas de vida y
registro de
activos fijos
salientes de
laboratorio.
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VILLAVICENCIO, META

Fecha - Obijetivo i :
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
Semana | Se realiza | Limpiar y
No 12 | actividades como | preparar material
(10/05/2 | la limpieza vy | para practica de
1 - | preparacién de | laboratorio.
14/05/21 | materia para | Dar disposicién
practicas de | final a desechos
laboratorio, peligrosos.
disposicion final | Orientar a
de desechos vy | docentes en el
finalmente se | desarrollo de
realiza practicas y a
acompafamient | tesistas en el uso
0 a docentes y | de equipos.
estudiantes en
los laboratorios.
Semana | Revision e | Orientar a
No 13 | induccion del | docentes en el
(18/05/2 | manejo del motor | desarrollo de
1 - | Stirling y | practicas y a
21/05/21 | acompafiamient | tesistas en el uso
o a distintas | de equipos.
practicas de
laboratorio.
Semana | Se realiza | Orientar a
No 14 | acompafamient | docentes en el
(24/05/2 | o a practicas de | desarrollo de
1 - | laboratorio y se | practicas y a
28/05/21 | inicia investigadores
acompafiamient | en el uso de
o al proyecto de | equipos.
investigacion de | Limpiar y
acueducto para | desinfectar
comunidad material de
indigena, laboratorio.
adicionalmente
se realiza
preparacion y
desinfeccion
material.
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Fecha L Obijetivo i :
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
Semana | Se realiza | Limpiar y calibrar
No 15 | limpieza y | balanzas de
(15/06/2 | calibracion de las | laboratorios.
1 - | balanzas de | Orientar a
18/06/21 | laboratorios, docentes en el
acompafamient | desarrollo de
0 a proyecto de | practicas y a
investigacién de | investigadores
acueducto para | en el uso de
comunidad equipos.
indigena y | Actualizar hojas
presentacion de | de seguridad de
laboratorios a | equipos.
estudiantes
nuevos. Se
actualizaron las
hojas de
seguridad de
equipos.
Semana | Se realiza | Actualizar hojas
No 16 | principalmente de seguridad de
(21/06/2 | actualizacién de | equipos.
1 - | las hojas de | Orientar a
26/06/21 | seguridad de | docentes en el
equipos, desarrollo de
acompafiamient | practicas y a
0 a proyecto de | investigadores
investigaciébn de | en el uso de
acueducto para | equipos.
comunidad
indigena y
acompafnamient
o a facultad con
estudiantes de
colegio
(veedores) y
finalmente
limpieza de
material de
laboratorio.
Semana | Se realiza | Actualizar hojas
No 17 | principalmente de seguridad de HOIA DE SEGURIDAD ® S¥Tlowss
(28/06/2 | actualizacion de | equipos. Icubadora 1315 TAIDAD DL AT
1 - | las hojas de | Orientar a ™
02/07/21 | seguridad de | docentes en el TR
equipos, desarrollo de |
acompafiamient | practicas y a =
0 a proyecto de | investigadores PARTES AINGPECCIONAR PYS—
investigaCién de | en el uso de PANEL DE COTFL T Warea [DBCEFFRIGN | Rango de pam G
acueducto para | equipos. e [
comunidad T pe [ 05 e :
. , nes TEOHT6041070mm | Variacién d 08C
indigena y e
finalmente _ NI el M
limpieza de
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Fecha . Objetivo i :
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
material de
laboratorio.
Semana | Se realiza | Actualizar hojas
No 18 | principalmente de seguridad de __FOADESEURDD |  @7Tlus
(06/07/2 | actualizacion de | equipos. S —— HERLER
1 -|las  hojas de | Orientar a \ﬁ\
09/07/21 | seguridad de | docentes en el =
equipos, desarrollo de 5 e
acompafiamient | practicas y a T
0 a proyecto de | investigadores e -
investigaciébn de | en el uso de SR | B
acueducto para | equipos. C— i
comunidad
indigena y
finalmente
limpieza de
material de
laboratorio.
Semana | Se realiza | Actualizar hojas
No 19 | actualizacién de | de seguridad de
(12/07/2 | hoja de vida de | equipos.
1 - | equipos y | Limpiar el canal
15/07/21 | limpieza del | hidraulico.
canal hidraulico
Semana | Se realiza | Inspeccionar
No 20 | inspeccién  de | hojas de
(21/07/2 | hojas de | seguridad y
1 - | seguridad y | hojas de vida.
23/07/21 | hojas de vida de | Apoyar a
archivo final | docentes en la
Excel y apoyo a | presentacion de
la facultad de | laboratorios.
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Fecha . Objetivo i :
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
ambiental  con
presentacion de
laboratorios a
estudiantes
nuevos.
Semana | Se realiza | Inspeccionar
No 21 | inspeccion  de | hojas de .
(26/07/2 | hojas de | seguridad y HOJA DE INSPECCION
1 - | seguridad y | hojas de vida. SR
29/07/21 | hojas de vida de | Limpiar y revisar concaero
archivo final | equipos de wiomn
Excel y limpieza | laboratorios. e
y revision de W
eq u | pos de MULTIPARAMETRICO MULTI HANDYLAB
laboratorio. e
Semana | Se realiza | Instalar codigos
No 22 | instalacién de | QR destinados
(02/08/2 | cbdigos QR para | para asistencia y
1 - | asistencia y | uso de equipo.
06/08/21 | registro de wuso | Ajustar
de equipos, | elementos  del
ajuste de | canal hidraulico.
elementos  del | Calibrar
canal hidraulicoy | multiparamétrico
calibracion de | s
multiparamétrico
S
Semana | Se realiza | Recolectar
No 23 | recoleccion de | elementos
(01/02/2 | pertenencia de | contenidos en
1 - | casillero con | casilleros por
05/02/21 | candados, ruptura de
acompafamient | candados.
0 a tesistas y | Orientar a
preparacion de | docentes en el
consumibles desarrollo de
para practicas y a
laboratorios. investigadores
en el uso de
equipos.
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Fecha - Obijetivo i :
Descripcion Evidencias

(d/m/a) propuesto
Semana | Preparacién de | Orientar a
No 24 | materiales y | docentes en el
(17/08/2 | limpieza de estos | desarrollo de
1 - | para practicas de | practicas y a
20/08/21 | laboratorio y | investigadores

finalmente se | en el uso de

realiza equipos.

acompafamient

0 a docentes y

estudiantes en

los laboratorios.
Semana | Se realiza | Supervisar la
No 25 | supervision de la | construccion del
(23/08/2 | construccion de | modulo de
1 - | la nueva seccion | soldadura.
28/08/21 | de soldadura en | Orientar a

laboratorio de | docentes en el

manufactura, desarrollo de

preparacion de | practicas y a

materiales y | investigadores

limpieza de estos | en el uso de

para préacticas de | equipos.

laboratorio y

finalmente se

realiza

acompafamient

0 a docentes y

estudiantes en

los laboratorios.
Semana | Se realiza | Supervisar la
No 26 | actividades de | construccion del
(30/08/2 | oficina, maodulo de
1 - | supervision de la | soldadura.
03/09/21 | construccion de | preparar y

la nueva seccion | organizar

de soldadura en | material para

laboratorio de | préacticas de

manufactura y | laboratorio.

limpieza de estos

para practicas de

laboratorio
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Fecha - Objetivo i :
Descripcion Evidencias
(d/m/a) propuesto
Semana | Se realiza | Supervisar la
No 27 | actividades de | construccion del
(06/09/2 | oficina, maodulo de
1 - | supervision de la | soldadura.
10/09/21 | construccion de | preparar y
la nueva seccién | organizar
de soldadura en | material para
laboratorio de | practicas de
manufactura, laboratorio.
limpieza de estos | Orientar a
para practicas de | docentes en el
laboratorio y | desarrollo de
acompafiamient | practicas y a
0 a docentes y | investigadores
estudiantes en | en el uso de
los laboratorios equipos.
Semana | Se realiza | Preparar y
No 28 | actividades de | organizar
(01/02/2 | oficina, limpieza | material para
1 - | de estos para | practicas de
05/02/21 | practicas de | laboratorio.
laboratorio y | Orientar a
acompafamient | docentes en el
0 a docentes y | desarrollo de
estudiantes en | practicas y a
los laboratorios investigadores
en el uso de
equipos.
Semana | Se realiza | Preparar y
No 29 | actividades de | organizar
(20/09/2 | oficina, limpieza | material para
1 - | de estos para | practicas de
24/09/21 | précticas de | laboratorio.
laboratorio y | Orientar a
acompafamient | docentes en el
0 a docentes y | desarrollo de
estudiantes en | practicas y a
los laboratorios investigadores
en el uso de
equipos.
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Fecha

Objetivo

acompafamient
0 a docentes y
estudiantes en
los laboratorios

(d/m/a) Descripcion propuesto Evidencias
Semana | Se realiza | Capacitar al
No 30 | capacitacion d | nuevo pasante
(27/09/2 | nuevo pasante | es su cargo
1 -|en el uso de | como auxiliar de
01/10/21 | equipos de | laboratorio.
laboratorio, Preparar y
actividades de | organizar
oficina, limpieza | material para
de estos para | practicas de
practicas de | laboratorio.
laboratorio y | Orientar a

docentes en el
desarrollo de

practicas y a
investigadores
en el uso de
equipos.

Fuente: Elaboracion propia
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5. ANALISIS DOFA
5.1. ANALISIS EMPRESA

En la matriz DOFA Empresa los aspectos relacionados con el cargo de auxiliar de
laboratorio de la empresa UNIVERSIDAD SANTO TOMAS Villavicencio, se realiza
un analisis de la Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas que
generaron durante la pasantia.

Figura 5.1. Andlisis DOFA Empresa.

/ Debilidades \ / Oportunidades \

Ofrecer campos de

1. Tiempo que toma el trabajo para los pasantes.
nuevo pasante en 2. Contribuir en el desarrollo
adaptarse a sus labores de de conocimientos varios de
la coordinacion de la ingenieria.

laboratorios 3. Brindar servicios de
2. Poco personal. laboratorio externo a la
3. Espacios inadecuados region de la Orinoquia
(Oficinas y bodegas) (Laboratorio de suelos,

calidad del agua Yy

K / anretos.) /
O roatems ([ N

1. Laboratorios de alta

calidad con disponibilidad Amenazas
excelente de equipos vy

consumibles. 1. Fluctuaciones en la taza
2. Personal capacitado de cambio lo cual afecta la
para uso de equipos. adquisicion  de  equipos

importados 'y  nuevos

3. Linea de mando bien materiales de laboratorio.

estructurada.

\ AN /

Fuente: Elaboracion propia
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5.2. ANALISIS PERSONAL

e

En segundo lugar, se del~ ~~ "~~~ - ~—~*-=-"3cibn que permita conocer
aguellos aspectos de la formacion acauemica que generaron algin inconveniente o
dificultad en relacién con el desarrollo de la pasantia, asi mismo, definir las
oportunidades que generaron enriqguecimiento en el desarrollo profesional y
personal.

Figura 5.2. Analisis DOFA Personal.

4 N/ )

Debilidades
Oportunidades

1. Ausencia de conocimiento a
la hora de realizar practicas. 1. Oferta laboral en el area de
2. Desconocimiento del uso de laboratorios de ingenieria.

equipos de laboratorio.

3. No tener experiencia laboral.

\_ NG /
4 N/ N

Fortalezas
Amenazas
1. Gusto por aprender 1. Alta carga académica la cual
constantemente. dificulta el cumplimiento de

2. Dedicacion y empefio en el todas mis tareas.

cargo de auxiliar de laboratorio. 2. Mal empalme entre facultad y

3. Responsabilidad con las la empresa
tareas encargadas.

o ANG /

Fuente: Elaboracién propia
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6. APORTES

En mi periodo como pasante realicé distintos aportes, entre los que se resaltan el
apoyo brindado a docentes, estudiantes de investigacion y tesistas en el uso y
manejo de los equipos de laboratorio y se brindd orientacion en la realizacion de
practicas especificas; se realiz6 un aporte significativo con el pasante Daniel
Guerrero en la optimizacion del manejo de datos de la coordinacion de laboratorios
por medio de EXCEL en informacion como hojas de vida y de seguridad de los
equipos; investigué sobre el manejo de equipos, lo cual me permite capacitar a
docentes e incluso al personal de laboratorio, ademas de incentivar el uso de éstos
por parte de los docentes en distintas practicas y finalmente mis conocimiento me
permitieron dar solucién a algunos problemas de los equipos de laboratorio y
también sus respectivas calibracion y mantenimientos.

Tabla 6.1. Aportes del estudiante

Nombre Aspecto Descripcion Impacto

Durante mi periodo como pasante
acompafié a estudiantes, tesistas Yy
docentes en la realizacion de practicas en
donde se les orientaba en el uso y manejo
de equipos. Durante este periodo se Alto
realizé un total de 103 acompafiamientos
entre las facultades de ingenieria civil,

Capacitacién de
docentes,

estudiantes, tesistas | Técnico
y  personal de | operativo
laboratorio en el uso

de equipos. ambiental, tesistas y estudiantes de
investigacion.
Muchos de los docentes que hacen uso de
los laboratorios no tienen conocimiento de
Dar a conocer la variedad de equipos con los que cuenta
equipos y posibles Cientif la universidad Santo Tomas sede
o ientifico Vo s ; e . :
practicas a docentes técnico Villavicencio, por ello comparti inventarios Medio
gue hacen uso de en los que se contenian los equipos con los
los laboratorios. gue contamos y ademas se realiza revision
de guias de laboratorios para confirmar su
viabilidad.

o, S Verificacién y creacion de 14 guias de
Realizacion de | Cientifico Y | laboratorio del espacio académico de Medio
guias laboratorios técnico aboralorio _esp

planta de tratamiento de agua potable.
El aparato de perdidas correspondiente al
banco hidraulico presentaba fugas
Reparacion de continuas de liquido en la seccién en
accesorio del | Técnico acrilico lo que impedia el uso del equipo Medio
aparato de pérdidas | operativo para distintas practicas, con uso de
(banco hidraulico) pegantes especiales se realiza su
respectiva reparacién y puesta en uso del
equipo.
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Nombre Aspecto Descripcion Impacto
Durante mi periodo como pasante
o acompafié a estudiantes, tesistas vy
Capacitacién de T o
docentes en la realizacion de practicas en
docentes, . .
. . - donde se les orientaba en el uso y manejo
estudiantes, tesistas | Técnico ) g
: de equipos. Durante este periodo se Alto
y  personal de | operativo i e
. realizo un total de 103 acompafiamientos
laboratorio en el uso las facul : ieria civil
de equipos entre las facu Fades de ingenieria civil,
' ambiental, tesistas y estudiantes de
investigacion.
Muchos de los docentes que hacen uso de
los laboratorios no tienen conocimiento de
Dar a conocer la variedad de equipos con los que cuenta
equipos y posibles S la universidad Santo Tomas sede
P Cientifico y I ; p . .
practicas a docentes técnico Villavicencio, por ello comparti inventarios Medio
que hacen uso de en los que se contenian los equipos con los
los laboratorios. que contamos y ademas se realiza revision
de guias de laboratorios para confirmar su
viabilidad.
Revisibn de los - . Revisién y seguimiento de los equipos de
. Administrativo . . : .
equipos actuales del técnico laboratorio para diagnosticar su estado y Medio
laboratorio asignado y poder darles un correcto uso.
Estos equipos por uso frecuente tienen a
perder su precisién a la hora de la toma de
muestra, por ello requieren calibracion
. L - periédica la cual normalmente es hecha
Calibracién de | Técnico L .
; . : por personal especializado, pero con la Medio
multiparamétricos operativo .
ayuda de los manuales y asesorias fue
posible realizar su calibracién dando como
resultado equipos confiables y ahorro
econdémico.
Actualizacion de Se realiz6 la verificacion de las hojas de
hojas de vida y | Administrativo | todos los equipos del laboratorio de calidad .
. L A } . Bajo
seguridad de cada | y técnico del agua e hidraulica con el fin de corregir
equipo. sus errores y actualizar su informacién.
Fuente: Elaboracién propia
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7. LECCIONES APRENDIDAS

En el cargo de auxiliar de laboratorio en mi periodo de pasantia en la coordinacion
de laboratorios, he tenido la oportunidad de fortalecer mis conocimientos y adquirir
una experiencia laboral como profesional, a continuacion, relaciono las lecciones
aprendidas:

Por medio de acompafiamiento a practicas de laboratorios pude fortalecer
mis conocimientos en el tratamiento de agua potable y agua residual (DQO,
DBO, Ph, solidos disueltos volatiles y totales, conductividad, floculacién, test
de nitratos, nitritos, hierro, cloro, dureza entre otros)

La coordinacion de laboratorios me permitié aprender a manipular distintos
equipos de laboratorio en los que resalto la totalidad de la linea de aguas e
hidraulica (espectrofotbmetros, hornos, muflas, canal hidraulico, bancos
hidraulicos, incubadoras, multiparamétricos, medidores de caudal, entre
otros).

La coordinacion de laboratorios me permitié capacitarme en el uso de
equipos de soldadura en la nueva seccion del laboratorio de manufactura de
soldadura.

Por medio del uso de Excel y actividades propias de oficina aprendi a
manejar sistemas de datos, organizacién y optimizacién de estos.

La orientacion y consejos por parte de mis jefes (Ing. Jhon Gil & Ing. Omaira
Castafieda) me permitieron aprender a desenvolverme en una empresa de
la mejor manera posible.
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8. RECOMENDACIONES

En mi etapa como pasante en la coordinacion de laboratorios se presentaron
distintos inconvenientes, por ello doy las siguientes recomendaciones:

e Se recomienda a la facultad tener mejor comunicacion con la Universidad,
para poder delimitar de mejor manera el propdésito de los pasantes y sus
respectivas funciones.

e Con base en el trabajo en el campo administrativo en la coordinacion de
laboratorios, se recomienda optimizar de mejor manera los datos, ya que,
aunque se realizaron grandes avances el manejo de documentos demasiado
complejos, aun se dificulta su manipulacion.

e Se recomienda a los pasantes salientes implementar un periodo de
induccion, para poner al corriente a los nuevos pasantes.

e A la empresa se le recomienda realizar solicitar el aumento del personal
contratado, ya que muchas veces y a pesar de contar con pasantes, las
labores superan la capacidad laboral del equipo de trabajo.
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9. SINTESIS

En mi periodo como Auxiliar de laboratorios en la coordinacion de laboratorios,
puedo resaltar la complejidad de sus labores y la capacidad que tienen para cubrir
cada una de ellas y de encontrar la mejor manera de sobrellevar las adversidades
presentes en un campo tan amplio de trabajo. Durante el periodo transcurrido como
pasante pude participar en la actualizacion y optimizacién de datos propios de la
empresa en Excel, en la ejecucion de practicas propias de ingenieria civil, ambiental,
industrial e incluso mecanica y finalmente resalto el acompafamiento que se le
brind6 a la ingeniera Angie Cordoba, quien se encontraba realizando distintas
pruebas en asociacion con la universidad y entes gubernamentales, en el proyecto
gue tiene como fin brindar un sistema de saneamiento y control de aguas residuales
para comunidad indigena perteneciente al municipio de puerto LOpez meta.

La pasantia ha contribuido en mi vida profesional en primer lugar porque me permitié
desempefiarme como auxiliar de laboratorios, aprendiendo a adaptarme a una
empresa, me permitié aumentar y fortalecer mis conocimientos como ingeniero civil
y, en segundo lugar, aprendi a afrontar situaciones complejas que se le presentan
en el diario vivir como empleado en una empresa.

Entre las lecciones aprendidas puedo decir que una buena organizacion y linea de
mando son esenciales para el correcto funcionamiento de la empresa, ademas una
buena comunicacion es esencial para que todo fluya de la mejor manera; se
recomienda aumentar el personal con contrato laboral de la coordinacion de
laboratorios, ya que al ser tan grande la zona de trabajo y tan alta la cantidad
actividades, muchas veces el personal existente es insuficiente.
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