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Resumen

Debido a las diversas problematicas que ha habido en Colombia por temas econdmicos y pocas
oportunidades de trabajos con buena remuneracion, el modelaje webcam ha sido una posibilidad
para que las mujeres obtengan ganancias con el fin de suplir necesidades. Colombia ocupa el
segundo puesto de modelaje Webcam?, con el 33% de ocupacion después de Rumania (Franco et al.,
2022) es desde alli donde se evidencia la necesidad de hacer el seguimiento periodistico para
evidenciar que esta labor no se encuentra legalmente regida por parametros judiciales, de parte de la
constitucion, provocando que sus derechos fundamentales y laborales sean mas faciles de vulnerar.
Es por lo anterior, que dentro de esta investigacion se tendran en cuenta las mujeres de 18 a 25 afios
que ejercen el trabajo de modelos webcam, y asi poder comprender las principales razones por las
cuales se encuentran ejerciendo esta labor. Por otro lado, indagar el sistema de administracion que
se lleva a cabo en los distintos estudios. Y finalmente, identificar las consecuencias que genera la

falta de regulacion legal dentro del modelaje webcam.

Abstract

1 Modelaje Webcam: Es una actriz de video que se transmite en tiempo real por internet utilizando una camara web. Un
modelo de cdmara web a menudo realiza actos sexuales, como desnudarse, a cambio de dinero, bienes o atencion. Dado
que la mayoria de los modelos se encuentran en sus casas, pueden elegir libremente el contenido sexual que desean
transmitir. Aunque la mayoria muestra desnudez y un comportamiento sexualmente provocativo, otros optan por
permanecer vestidos y simplemente conversan sobre varios temas mientras reciben propinas de sus fans.



Due to the various problems that have occurred in Colombia due to economic issues and few
opportunities for jobs with good pay, webcam modeling has been a possibility for women to earn
money in order to meet their needs. Colombia occupies the second position of Webcam modeling,
with 33% of occupation after Romania (Country), it is from there where it is evident the need to
make the journalistic monitoring to show that this work is not legally governed by judicial
parameters, from the constitution, causing that their fundamental and labor rights are easier to
violate.

It is for this reason that this research will take into account women between 18 and 25 years
old who work as webcam models, in order to understand the main reasons why they are doing this
work. On the other hand, to investigate the management system that is carried out in the different
studios, and finally, to identify the consequences generated by the lack of legal regulation within the

webcam modeling.

Palabras Claves

Webcam, vacios juridicos, leyes, explotacion, modelo de negocios, trabajo.

Introduccion

Dentro de este proyecto, se investigo acerca del modelaje webcam en Colombia y todos los

temas que este trabajo implica, ya que, se evidencid que existe una ausencia de ley dentro de esta

labor, la cual lleva a que las mujeres que ejercen alli puedan ser vulnerables al abuso laboral. El

objetivo principal de esta investigacion se basa en comprender la complejidad del modelo de



negocios de los estudios de modelaje webcam en términos de actores sociales y la poca o nula
regulacién por parte del Estado en tanto actividad del campo laboral, pero para poder solucionarlo se
opta por desarrollar tres objetivos especificos que se basan en comprender el negocio de las agencias
webcam, indagar las motivaciones de las modelos para entrar al negocio webcam y finalmente
identificar las consecuencias del vacio juridico en esta labor.

Para poder responder a esos objetivos utilizamos el método cualitativo y alli se realizaron
entrevistas con modelos, duefios de agencias, empleados en agencias, y la voz de expertos para
poderle dar un equilibrio de fuentes a la investigacion y a nuestro producto periodistico que es una

serie documental.

Contexto del Problema

El modelaje Webcam inicia o es reconocido en 1996 como un espacio doméstico que
buscaba transmitir un registro de la vida sexual de un grupo de mujeres llamadas las Jenni Cams
(Preciado, 2020). EI modelaje Webcam es una actividad mediada por la tecnologia, que se
desarrolla en diversas plataformas, cuyo objetivo principal es satisfacer los deseos del consumidor,
realizados por la modelo o trabajadora. Y si bien, lleva bastante tiempo existiendo, fue hasta el 2016
que empez0 a tener auge en Colombia.

Esta forma de empleo “Es una actividad se ha consolidado como una de las practicas
sexuales mas comunes, teniendo un crecimiento exorbitante en los tltimos tiempos™ (Quijano M,
2020) Dando como resultado diversas plataformas, paginas en donde las trabajadoras pueden ejercer
su labor sin ningun tipo de restriccidn o prohibicion por el contenido, generando asi su

remuneracion.



Por otro lado, debido a la poca regulacion que tiene esta profesion, a pesar de que en
Colombia sea un escenario mas de trabajo, se cuenta con poca regulacion, promoviendo que las
modelos “Vivencien situaciones como discriminacion, estigmas, infecciones, poco descanso y
subordinaciones por cuestiones de género que ponen a estos en una posicién de menor poder a la
hora de negociar condiciones que les permitan mantener relaciones fisicas o virtuales seguras”
(Quijano M, 2020, 5). Es por ello, que se evidencia la importancia de una buena regulacion e
implementacion de leyes, tanto para modelos, como para estudios que ejercen la contratacion.

Ademas, es importante indagar y abarcar las problematicas que este tipo de trabajo puede
traer para las modelos desde el &mbito emocional y autoestima segdn Angela Maria Castrillon
Estrada y Maria Alejandra Rodriguez Jiménez en una investigacion sobre sexualidad y autoestima
en donde

Se asegura que el modelaje webcam se posiciona como una alternativa para deslegitimar los
ideales sociales y culturales de caracter machista, ya que abre la posibilidad de que las mujeres se
desarrollen en una realidad en la cual se empoderan de su cuerpo y su sexualidad (Estrada,
Rodriguez, 2021).

De acuerdo a lo anterior se puede afirmar que esta labor puede llegar a ser una oportunidad
para surgir, y a su vez estan también las que afirman lo complejo de ingresar a esta labor y ser
juzgadas por su apariencia o ser juzgadas por sus conocidos debido a lo que se dedican para
sostenerse en el campo econémico.

Teniendo en cuenta el contexto anterior se evidencio una falta de regulacion en esta labor, lo
que dio paso a que se generard un fallo que se dio el 13 de agosto del 2010 por parte de la Corte
Constitucional en donde a través de la sentencia T-629 se le concedieron todos los derechos
esenciales como lo son la igualdad de trato ante la ley, la no discriminacién al trabajo, la seguridad

social, la dignidad, la proteccién de la mujer en estado de embarazo, el derecho del que esta por



nacer, el fuero materno y el minimo vital. Todo esto se dio y tuvo gran repercusion debido a que la
mujer habia ingresado a laborar como prostituta.

Por otro lado, se cuenta con una propuesta para el Proyecto de Ley

Por la cual se regula el contrato de los modelos a través del sistema webcam, se reglamenta
la Federacién de Comercio Electronico para Adultos y se dictan otras disposiciones” El presente
proyecto de ley se fundamenta en la exhortacion que realiz6 la Corte Constitucional en Sentencia T-
109-21 para determinar el marco juridico de la relacion contractual, la fiscalizacion y el control en el
oficio del modelaje webcam (Humberto, 2022).

Segun un articulo en la seccion de economia realizado por la revista Semana, Colombia se
encuentra en el segundo puesto mundial como el pais con mas modelos webcam posterior a
Rumania (Revista Semana, 2020) conformando la profesién de modelo webcam en una actividad
econdmica en auge que involucra ademas a un gran nimero de hombres y mujeres jovenes de
diferentes orientaciones sexuales. En Colombia y en el mundo, esta actividad no es ilegal a menos
de que se trate de menores de edad, lo que requiere una regulacion y medidas de control
gubernamentales mas estrictas. La mayoria de las personas que eligen trabajar en un estudio de
camara web suelen ser hombres y mujeres jovenes de entre 18 y 24 afios que no tienen una casa

propia donde puedan transmitir.

Objetivos de la Investigacion

General



Comprender la complejidad del modelo de negocios de los estudios de modelaje Webcam en
términos de actores sociales y la poca o nula regulacion por parte del Estado en tanto actividad del

campo laboral.

Especificos
1. Indagar como funciona el modelo de negocios de las agencias

Webcam en Colombia.

2. Comprender los factores por los cuales, las jovenes se dedican al
negocio Webcam.
3. Identificar las consecuencias que trae consigo el vacio juridico para

las mujeres que laboran como modelos Webcam.

Disefio Metodoldgico

La presente investigacion se desarrollara por medio del método cualitativo para poder
identificar las caracteristicas del entorno y de los actores principales que participan en este modelo
de negocios. Por otro lado, se hace la salvedad de que se usan datos cuantitativos para conocer
porcentajes de las mujeres que hacen parte del negocio, las ganancias de las modelos y los estudios.

Debido a lo anterior, la investigacion contara con una metodologia cualitativa, basada
principalmente en técnicas como la observacion y la entrevista semiestructurada a profundidad ya

que, esta consiste en “Observar las personas que hacen parte de la investigacion, sus acciones, los



hechos, las situaciones en las que se encuentren con el fin de adquirir la informacion necesaria y
pertinente para la investigacion.” (Castellanos, 2017), por otro lado, la entrevista se basa en

Obtener informacidn relevante sobre un tema, situacién o persona a través de testimonios
directos o de especialistas en el asunto a tratar. Asimismo, permiten conocer diferentes
interpretaciones sobre la informacion disponible. Por ende, las entrevistas son herramientas para
investigar, analizar e informar (Significados, s.f.).

Dentro de esta técnica de investigacion se considera como esencial contar con los siguientes
elementos, sujeto u observador, objeto de observacion, circunstancias de observacion, medios de
observacion y circunstancias de observacion.

Es, por ende, que teniendo en cuenta la problematica planteada y los objetivos establecidos, se
disefi6 la siguiente ruta metodoldgica:
Revision Documental

Se realiza una matriz sobre el modelo de negocios del modelaje Webcam, con contenidos
categorizados (Documentos de investigacion, fuentes documentales, publicaciones periodisticas,
legislacién, denuncias sobre el tema). Con el fin de tener conocimientos y material previo a la
investigacion.

Observacion directa - No participante

Esta participacidn esta caracterizada por estudiar una situacion u objeto, sin hacer parte
directa de él y de esta forma lograr alcanzar la mayor efectividad posible (Objetivo general). Dentro
del proyecto esta metodologia se usara para demostrar si es necesario establecer leyes dentro del
ambito laboral de las Webcamers y visibilizar la importancia de ello
Producto periodistico

Para esta investigacion se llevara a cabo la elaboracion de un producto periodistico

correspondiente a un reportaje, en la cual se podra reflejar el cumplimiento de nuestros objetivos y
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se utilizaran herramientas como entrevistas, encuestas, participacion en el tema de investigacion,
recopilacion de videos, datos y demas instrumentos que nos permitan adquirir un resultado final
deseado.
Definicién y justificacidn del género periodistico, narrativa y soporte tecnologico

De acuerdo con la investigacion realizada, es pertinente llevar a cabo un producto
periodistico narrativo, ya que se podran evidenciar mejor la temética con material audiovisual,
expuesto en formato de serie, donde cada objetivo, tendra un desarrollo de 3 capitulos, con el fin de
darle solucion o exponer los resultados de la investigacion. Habra datos importantes, opiniones de

expertos y testimonios desarrollados por quienes hacen parte del mundo del modelaje Webcam.

Propuesta Comunicativa

El producto comunicativo en el que se dara la resolucion de todos los objetivos propuestos
en el proyecto sera una serie documental/reportaje, con contenido de 4 capitulos, cada uno de ellos
durara entre 10 a 15 minutos. Para la realizacion de este proyecto nos inspiramos en investigaciones
periodisticas tales como “Modelos webcam: las dos caras de este negocio y su auge en Colombia -
Séptimo Dia-"? y “La industria de las modelos webcam en Colombia - Cable noticias™ estos
documentales tienen como objetivo mostrar al mundo de que se trata el modelaje Webcam, como
esta estructurado este modelo de negocio y cuales son sus principales caracteristicas, lo cual sirve

como guia informativa y estructura audiovisual.

2 Documental publicado por el programa Séptimo Dia en el afio 2022
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Primer Capitulo. Este capitulo lograra responder al primer objetivo especifico “Indagar
como funciona el modelo de negocios de las agencias Webcam” en donde tendra el
contenido dividido entre:

Contexto mundial

Contexto Colombia

Tipos de estudios

Trayectoria

Organigrama

Sistema econdmico

Enlace: https://youtu.be/hvSrohyB98c

Segundo Capitulo. En este capitulo se solucionara el objetivo especifico nimero dos
“Comprender los factores por los cuales, las jovenes se dedican al negocio Webcam.” el cual
desarrollara los siguientes temas, los cuales son pertinentes para la comprension del
proyecto:

Contexto social

Contexto econdémico

Rentabilidad de esta labor

Motivaciones personales

Razones por las cuales llegan a ejercer esta labor

Contexto psicologico

Autoestima y sexualidad de las modelos

Enlace: https://youtu.be/eyDIOKIoXxI
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Tercer Capitulo. El contenido dentro de este capitulo resolvera el tercer objetivo especifico
“Identificar las consecuencias que trae consigo el vacio juridico para las mujeres que laboran
como modelos Webcam.” cuyo contenido sera:

Contexto legal

Explotacion laboral

Derechos de mujeres que hacen parte de este gremio

Situacion actual de la regulacion del trabajo webcam

Legalizacion de los estudios Webcam

Consecuencias para las modelos

Riesgos que posee una modelo Webcam debido a la falta de regulacién

Por otro lado, este capitulo finaliza la serie documental, recopilando toda la informacién y se

daran a conocer las conclusiones que se obtuvieron al final de toda la investigacion, cuyo objetivo es

comprender la complejidad del modelo de negocios de los estudios de modelaje Webcam en

términos de actores sociales y la poca o nula regulacion.

Enlace: https://youtu.be/jaBzZh7D3qQ

Fuentes Consultadas

Durante el desarrollo de la investigacion se realizaron diversas entrevistas con el fin de que

el proyecto tenga un equilibrio de fuentes, para generar una objetividad periodistica. Cada uno de

los objetivos estan sustentados con opiniones de expertos y los actores involucrados dentro de la

problematica.

Nombre

Cargo Objetivo Pertinencia en Fecha de Cantidad | Capitulo
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la consulta de de
investigacion entrevista | aparicion
Andres Duefio de Indagar como | Cuentaacerca |24 1 3
Avendario WMC funciona el de la creacion | noviembre
modelo de de laempresa | 2022
negocios de las |y como realiza
agencias sus contratos
Webcam con las
modelos, los
ingresos y el
sistema del
negocio.
Angela Monitora - Indagar como | Explica acerca | 30 1 1
Ex modelo | funciona el del septiembre
(Golden modelo de funcionamient | 2022
House) negocios de las | o de los
agencias estudios y
Webcam habla desde su
experiencia
como modelo.
Tatiana Psicéloga Comprender los | Permite 30 1 2
Villamil (Golden factores por los | comprender septiembre
House) cuales, las cudl es el papel | 2022
jovenes se 0 su rol como
dedican al psicologa
negocio dentro de la
Webcam. agenciay
asimismo
acerca del
funcionamient
o interno de los
estudios.
Kat Demonia | Modelo Comprender los | Explicacomo | 23 1 2
independient | factores por los | ha sido su noviembre
e cuales, las trayectoriaen | 2022
jovenes se este modelo de
dedican al negocio y las
negocio experiencias
Webcam. que este le ha
dejado.
Daniella Abogada Identificar las Expone de 05demarzo |1 3
Pardo Laboral consecuencias | manera 2023
que trae profesional
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consigo el
vacio juridico
para las
mujeres que
laboran como
modelos
Webcam.

sobre el tipo de
contrato se
maneja en las
agencias, los
riesgos del
mismo y de
qué otra forma
se podria
obtener un
contrato justo y
son riesgos de
abuso laboral.

Amaranta Ex Comprender las | Explica acerca | 16 marzo 3-2
Hank representant | exigencias, de las 2023, 30 de
e del requisitos, y problematicas | marzoy 03
sindicato de | problematicas [ que viven las [ abril 2023
Trabajadoras | dentro del personas que
Sexuales de | trabajo sexual | ejercen este
Colombia no regularizado | trabajo sin una
regulacién
dentro del
Gobierno.
Liliana Psicologa Determina los Habla de las 17 de marzo 2
Olaya diferentes condiciones de | del 2023
(Clinicay aspectos a los | seguridad y
Organizacio | que se ven salud que se
nal) expuestas las les debe
modelos en brindar a las
relacion a lo modelos, la
fisico, mental, | importancia
psicolégico y que esta
ambiente del agencias le
dia a dia deben prestar a
laborando la salud fisica
como Webcam. | y mental de sus
trabajadoras.

Preguntas para la Agencia

Cuestionarios
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1. ;Por qué decidieron empezar a ser parte del negocio webcam?
2. ¢Qué te diferencia de los otros estudios?
3. ¢Qué tipo de requisitos les piden para estar legalmente conformados?

4. ¢Consideran ustedes importante que este tipo de trabajo necesita contar con leyes laborales
establecidas como cualquier otro trabajo legal?

5. ¢(Como funciona el modelo de negocios o ganancias del modelaje Webcam ;Cémo son los pagos?
6. ¢Cual es la comisién pagada al modelo webcam?

7. ¢Qué documentacion se necesita para trabajar como webcam?

8. ¢Se debe firmar algun tipo de contrato para ser parte de la agencia?

9. ¢ Qué tipo de péaginas se utilizan para este?

10. ¢ Mis detalles personales se guardaran confidencialmente?

11. Ustedes como estudio ¢Qué caracteristicas debe tener una postulante para quedar como modelo
webcam?

12. Cuando una chica ingresa por primera vez a la agencia y no cuenta con experiencia, ¢de qué
manera ustedes la capacitan para iniciar en este mundo de las Webcam?.

13. ¢ Por qué cree usted que la gente lo ve todavia como un tab(?

Preguntas para las Modelos Webcam

Inicios

1. ¢ Qué es ser modelo webcam para ti?

2. ¢Cuantos afios llevas trabajando como modelo Webcam?

3. ¢Qué fue aquello que te impulsé a tomar la decision de ser modelo webcam?
4. ;Sientes que ese objetivo con el que iniciaste se mantiene aun?

5. ¢En algin momento algo te limito para ser modelo?
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6. ¢ Como describirias tu experiencia trabajando en esta industria?
7. ¢En qué te beneficia esta labor?

8. ¢Qué es lo que mas te gusta de este trabajo?

9. ¢Y lo que menos te gusta?

10. ¢ Como fue el proceso de creacion de tu personaje?

11. ¢En qué se diferencia tu personaje contigo y en qué se parece?

12. ;Te gustaria que el personaje fuera algo que queda solo en el trabajo o que esté mas
relacionado a tu cotidianidad?

13. ¢ Qué caracteristicas consideras importantes en una modelo webcam?

Cambios

14. ; Qué aspecto(s) de tu vida ha cambiado a partir de este trabajo?

15. ¢ Qué cualidades o habilidades crees que ha potenciado este trabajo en ti?

16. ;Como han cambiado tus vinculos afectivos desde que trabajas en la industria?

Cuerpo

17. ¢ Sientes que el cuidado que tienes sobre tu cuerpo ha cambiado a partir de ser
webcam?

18. (Cémo percibias y te relacionabas con tu cuerpo antes de empezar a ser modelo
webcam?

19. ;Como te relacionas con €l ahora? ;Hay alguna diferencia?

20. ¢Como crees que la vision que tienen los usuarios sobre tu cuerpo ha modificado esta
percepcion?

21. ¢ De qué forma consideras que cambia la percepcidn que tienes de tu cuerpo cuando
personificas al personaje?

Sexualidad
22. ¢ Qué es una sexualidad sana para ti?
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23. ;Como cambio la forma en que vives tu sexualidad desde que trabajas en la industria?
Autoestima

24. ;Como se ha visto modificada tu autoestima gracias a esta labor?

25. ¢Sientes que tu autoestima se ha visto modificada gracias a los comentarios de los
usuarios en esta modificacion?

26. ;Como ha cambiado la opinidn de las personas cercanas acerca del modelaje webcam
desde que estas en la industria?

Preguntas para Abogado Laboral

1. ¢Por qué considera usted que se debe regular el Modelaje Webcam?

2. ¢Como se podria armar una normatividad de trabajo justa para trabajadores y empleadores?
3. ¢Qué tipo de reglas o leyes estableceria la regulacion?

4. ;Por qué considera que no se ha regulado legalmente el trabajo del Modelaje Webcam? Teniendo
en cuenta que es una potencia en este tipo de contenido después de Rumania.

5. ¢Cuales han sido algunas de las peticiones principales que lo motivan a iniciar con la
reglamentacion laboral?

6. ;Como se implementara en la reforma laboral la reglamentacion y formalizacion del empleo de
modelos webcam en Colombia?

7. ;Coémo se manejarian las pensiones, tendrian derecho como trabajador independiente o
pertenecientes a una empresa?

8. (Como se podria manejar la salud, en cuanto a la seguridad social frente a las modelos webcam?
Preguntas para Amaranta Hank (Ex Representante de las Trabajadores Sexuales)

1. ¢En qué momento te empez0 a interesar el tema de ser representante de modelos?

2. ¢Qué piensa de la falta de regulacion sobre este modelo de empleo?

3. ¢Siente usted que exista alguna clase de interés del gobierno frente a esta industria o la
contratacién de modelos?
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4. ;Qué tipos de riesgos considera usted que tienen las modelos tras tener una ausencia de ley?
5. ¢Qué derechos se deberian garantizar en las modelos?

6. ,Como atraer modelos webcam para que ellas misma sean las que construyan un modelo de
legalizacion del trabajo?

7. ¢Qué estrategias implementa frente las objeciones que se puedan presentar con las modelos?
8. ¢Qué consejos le daria a una modelo gque esta a punto de ingresar a esta labor?

Preguntas para Psicéloga

1. ¢Se debe considerar importante la salud mental de las modelos Webcam?

2. ¢Qué implicaciones trae consigo una labor como el Webcamming en la vida de las modelos?
3. ¢De qué manera se trata el tema de la depresion desde la psicologia?

4. ¢Las mujeres que practican este modelo de negocio se ven expuestas a tener repercusiones en su
vida fuera del contexto laboral?

5. ¢Circunstancias vividas en la nifiez y en la adolescencia son motivo para que las mujeres elijan
trabajar como modelos Webcam?

6. ¢Se considera que esta labor crea imaginarios sobre la sexualidad, colocando sesgos de lo que
realmente es el cuerpo?

7. ¢Este tipo de labor puede llegar a normalizar la violencia o abuso hacia la mujer?

8. ¢Como se puede ver afectada la emocion o pensamiento de una mujer que vive en un mundo lleno
de estereotipos, agresiones verbales y fisicas?

9. ¢Qué piensa de la falta de acompafiamiento psicologico en las modelos por parte de algunas
agencias?

10. ¢ Qué estrategias o recomendaciones se les puede brindar a las modelos Webcam qué quieren
cuidar su salud mental sin dejarse afectar por comentarios o prejuicios existentes?

Tratamiento del Tema
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Este proyecto académico tiene como objetivo conseguir una vision desde las dos
perspectivas que se estan planteando en la investigacion, como lo son los actores involucrados
dentro del modelo webcam, puntualizando en las perspectivas de las modelos que son las principales
afectadas al existir una ausencia de leyes que regulan su trabajo, afectando asi en su vida laboral y
personal. Por otro lado, se busca comprender la vision de lo juridico, y las razones por las cuales
este trabajo ha tardado tanto tiempo en ser regulado, junto con otras perspectivas complementarias
como el seguimiento a este fendmeno desde perspectivas disciplinares como la psicologiay la
sociologia.

Teniendo en cuenta lo anterior, la necesidad de poder acudir a diferentes fuentes con el fin de
exponer las tensiones que se tienen en este modelo de trabajo, visibilizando también la importancia
de que el trabajo sea legalmente reconocido, asi como otras labores.

Se emplearan formalmente tomas a los entrevistados durante los dialogos con el equipo de
investigacion, asi como iméagenes de archivo y propias para yuxtaponer ideas, escenarios, acciones
asociadas al tema. Se retoman algunas imagenes dramatizadas y tomas frontales de algunas de las

integrantes del equipo para introducir y cohesionar los ejes tematicos de cada episodio.

Conclusiones

Para el primer objetivo se logré evidenciar la forma en que las agencias Webcam ejercen
dentro del negocio de contenido para adultos. Principalmente se comprendi6 que los estudios

Webcam deben estar correctamente constituidos frente a la Camara de Comercio y la DIAN, ya que
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desde el 2022 empezaron a pagar impuestos y declarar renta. Sin embargo, esto los exime de
cumplir un contrato legalmente establecido.

Respecto a las ganancias econémicas, se reflejo que existe una variacion de ganancias para
las modelos y las agencias, que dependen de las condiciones en las que este la modelo, es decir,
modelo desde estudio 0 modelo satélite. Y los porcentajes de ganancia para las modelos varian
desde el 45% hasta el 75%.

Otro punto a cerca de los estudios, es el organigrama, alli se evidencié que estas empresas
cuentan con un orden piramidal, que establece la funcion de cada persona dentro de la agencia,
iniciando con el CEO o Gerente general, y lo siguen los profesionales en contabilidad, psicologia,
asesores de imagen, fotdgrafos; contintan las personas de servicios generales y finalmente las
modelos que son quienes se benefician de los conocimientos de las labores que ejecutan las personas
nombradas anteriormente y que asi mismo benefician a la empresa con su labor.

Por otro lado, se evidencio que los lugares de trabajo de las modelos, son habitaciones que se
rentan en la agencia para que ellas alli puedan transmitir con el fin de poder estar méas comodas y
monitoreadas por la misma, para aconsejar y capacitar de manera correcta a sus modelos.

En cuanto a las motivaciones de las mujeres para ejercer esta labor se evidenciaron dentro de la
investigacion, se pudo observar que existen varios puntos de vista:
a. Explorar la sexualidad, con el fin de salir de una vida tradicional y asi mismo
experimentar en el negocio
b. Autonomia financiera, son mujeres que no necesariamente dependen de este
trabajo para sus necesidades basicas, sino que mas bien lo ven como una
oportunidad de alcanzar sus objetivos econémicos a corto plazo.
c. Recursos vitales, las mujeres que no cuentan con una estabilidad financiera 'y

necesitan dinero para solventar sus necesidades de primera mano.
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Por otra parte, se comprendid que existen distintos tipos de show dentro de las plataformas en las
que ellas ejercen la labor
a. Show netamente sexual, son las transmisiones que se encuentran en su mayoria en el primer
plano de la pagina, en donde las modelos, actian completamente de manera sexual
b. Show sexual y creativo, estas modelos crean su personaje con el fin de brindar un show mas
didactico (tocar un instrumento, jugar, contar experiencias, escuchar a los usuarios, etc.)

Otro de los temas que se trataron fue la sexualidad, la autoestima y la psicologia, con el fin
de comprender como se sentian ellas en estos aspectos y obtener una vision profesional en el ambito
psicoldgico, ya que se cree conveniente debido a que, en las agencias visitadas, se contaba con
servicio de psicologia para sus trabajadoras.

Para lograr entender las consecuencias que traen consigo el vacio legal de este trabajo, se
buscd comprender el por qué hay una demora significativa en los procesos para obtener una
regulacion adecuada. Se encontrd que a pesar de que esta labor es muy antigua, fue hasta el final del
Gobierno de lvan Duqgue que este trabajo sali6 a la luz publica y durante el Gobierno de Gustavo
Petro hasta hora se ha tenido poco acercamiento a pesar de que existe una exigencia de parte de las
trabajadoras sexuales para que se regule su labor, sin necesidad de renunciar a él.

Se adquiri6 por medio de entrevistas y por una audiencia publica realizada en el Congreso de la
Republica, las peticiones que las modelos solicitan para la realizacion de su normatividad legal:
a. Cumplimiento de derechos fundamentales
b. Incluir una reduccion de estigma (Medidas de proteccion)
c. Reforma pensional digna
d. No ilegalizar la labor
Teniendo en cuenta lo anterior, se comprende que a pesar de que una de sus peticiones sea

algo tan necesario como el cumplimiento de sus derechos fundamentales, estas mujeres siguen
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siendo vulnerables al ejercer una labor sin una regulacion que las pueda proteger y reconocer como
una labor mas en el pais.

En conclusidn, se pudo comprender la complejidad del modelo de negocios Webcam,
exponiendo la importancia que tiene en esta labor y las diversas variaciones de los mismos, también
se evidenciaron las motivaciones que tienen los principales actores sociales que son las modelos, sus
puntos de vista para hacer parte del negocio y las necesidades legales que desarrollan. Y finalmente
se demuestra la importancia de una regulacion legal para esta labor, debido a las exigencias que
estas trabajadoras tienen dentro de su empleo que posee complejidad generales asociadas al sistema
de trabajo como lo conocemos dentro de los marcos capitalistas, pero que ademas posee
complejidades particulares propias de una labor que por circunstancias socio-culturales no es vista

como una actividad laboral que requiere la misma regulacién que otras labores del trabajo humano.

Recomendaciones

e En un proyecto tan ambicioso como este y considerando su importancia por el auge que se
dio en la Pandemia del 2020 nos parece fundamental recomendar para una mejora a futuras
investigaciones con relacion a este tema, que las personas distribuyen desde un principio los
roles y organicen el manejo del tiempo, que se va a implementar en el espacio de trabajo.
Puesto que, son factores claves para el buen desarrollo del trabajo en equipo y que este se
vea reflejado en los resultados obtenidos de los objetivos propuestos.

e Por otro lado, se les aconseja no quedarse con una sola fuente, ya sea oficial o secundaria, asi
se haya tenido acuerdos o reuniones previas, ya que esto no garantiza que la misma les
colabore con informacion que aporte a la investigacion, generando pérdida de tiempo y

vacios en el trabajo.
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e Por ultimo, se sugiere gque para proximas investigaciones se puede dar otros enfoques
relacionados al modelaje webcam y sus derivados, implementando nuevas plataformas y
otros métodos de practica, tales como: Onlyfans, prostitucion, explotacion infantil, otros

géneros, etc.
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Respuesta Secretaria De La Mujer

A
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BOGOT/\ | MUJER

Bogota D.C., *1-2022-010109*
Al contestar, citar el nimero:

Radicado: 1-2022-010109

Fecha: 15-09-2022

Senora
DEISY LORENA PEREZ BERNAL
deisyperez @usantotomas.edu.co

Ciudad

ASUNTO: Respuesta a radicado 2-2022-009198.
Cordial saludo,

La Direccién de Enfoque Diferencial de la Secretaria Distrital de la Mujer — SDMujer recibi6 la
peticién senalada en el asunto, mediante la cual manifiesta “(...) junto con un grupo de companeras
estamos desarrollando una tesis de grado sobre el tema de las Webcam en Colombia y para esto
requerimos de unas fuentes dentro de las cuales quisiéramos saber si nos podrian brindar algiin
tipo de informacion o entrevista clave para saber que acompaiiamiento o que mirada tiene la
Secretaria Distrital de la Mujer respecto a estos casos y estas mujeres dedicadas a esta forma de
empleo, agradezco algiin contacto o algiin niimero al que pudiera comunicarme(...)"Por lo tanto, y
en el marco de las competencias establecidas en el Decreto Distrital 428 de 2013, la Direccién de
Enfoque Diferencial de la SDMujer da respuesta a sus inquietudes, en los siguientes términos:

La Secretaria Distrital de la Mujer, desde la Direccién de Enfoque Diferencial cuenta con la
Estrategia Casa de Todas y con un equipo que presta atencién y servicios especializados a las mujeres
en sus diferencias y diversidades que realizan Actividades Sexuales Pagadas- ASP, cuyo propésito es
brindar herramientas y elementos para mejorar el goce efectivo de los derechos de las mujeres que
realizan ASP, con miras a que esta poblaci6n logre el pleno ejercicio de su ciudadania.

Lo anterior, de acuerdo a lo dispuesto en el Plan de accion para la proteccion integral de las mujeres
en ejercicio de la prostitucién (articulo 4 de la Resolucién 490 de 2015 de la Secretaria de la Mujer) y
en concordancia con la Politica Piblica de Actividades Sexuales Pagadas 2019-2020 CONPES D.C.
11, del 26 de diciembre 2019, cuyo objetivo es “Contribuir a la transformacién de las condiciones
politicas, culturales, sociales y economicas que restringen el goce efectivo de derechos de las
personas que realizan actividades sexuales pagadas en el Distrito Capital.” (CONPES D.C., 11,
2019, pag. 116).

Es necesario resaltar que esta categoria (ASP) recoge tinicamente las actividades sexuales pagadas —
ASP, ejercidas por personas mayores de edad, de manera voluntaria y se aparta por completo de los
delitos' que vulneren y afecten la libertad sexual y dignidad de las personas. De igual forma, la
Politica Piblica de Actividades Sexuales Pagadas 2019-2020, en el CONPES D.C. 11, del 26 de
diciembre 2019, se especifica que “se continiia con la delimitacién de esta politica y las ASP en
contextos de prostitucion en establecimiento o calle, por lo que no se incluyen actividades sexuales
pagadas como, lineas telefonicas erdticas, sexo virtual por web cam, servicios de acompaiiantes o
agencias de escorts, entre otras™.

! Como lo son la trata de personas, constrefiimiento o induccién a la prostitucion, explotacién sexual comercial de nifos,
nifias y adolescentes- ESCNNA, entre otros.
2 https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/2. conpes_ppasp_v2 29032022 pdf
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Por lo tanto, desde la Estrategia Casa de Todas no se cuenta con informacién para dar respuesta a su
inquietud puntual. Sin embargo, y con el fin de que cuente con la informacién en caso de ser de su
interés y utilidad, a continuacién, exponemos los servicios que se prestan en la Estrategia Casa de
Todas de la Direccién de Enfoque Diferencial de la Secretaria Distrital de la Mujer.

La estrategia Casa de Todas cuenta con un equipo de profesionales que brindan asesoria en las
siguientes dreas:

e Atencién socio-juridica: es la orientacién y asesoria a las personas en que realizan
actividades sexuales pagadas, en el marco de la Resolucién Interna 428 de 2017 de la
Secretaria Distrital de la Mujer. Por medio de la linea telefénica se brinda orientacién sobre
la ruta de acceso a la justicia para las mujeres en la que se identifica el trdmite a realizar, la
autoridad competente, los escenarios hipotéticos de accién y sus posibles consecuencias.

e Atencion psicosocial: con el apoyo de las profesionales psicosocial se busca identificar
sentimientos y encontrar factores de proteccion, asi como recursos de afrontamiento,
primeros auxilios mentales, herramientas para el manejo de la soledad, y desarrollo de
pautas de autocuidado sanitarias y emocionales, para evitar sentimientos de ansiedad,
miedo, irritabilidad, problemas para dormir, alarmismo, situaciones de pdnico,
pensamientos fatalistas e ideacién suicida.

e Intervencion social (trabajo social): Identificacién de necesidades en salud, movilidad,
portabilidad, afiliacién y atencién, derechos sexuales y reproductivos, procesos de
cedulacion, servicios de Integracién Social segtin indicaciones y formacién para el trabajo.

En este sentido, se lleva la oferta de servicios a través de un equipo territorial que realiza una (1)
visita mensual a cada uno de los establecimientos y/o zonas en las que se realiza la actividad sexual
pagada en la ciudad.

En caso de tener interés en los servicios especializados de la Estrategia Casa de Todas, quedamos
atentas a resolver cualquier inquietud adicional.

Cordialmente.
qum Gumdn
YENNY GUZMAN MOYANO

Directora de Enfoque Diferencial
Secretaria Distrital de la Mujer

Elabor6: Yanira Espinosa Pérez- Contratista — Direccién de Enfoque Diferencial/ Revisé: Alexandra Echeverry Sémpolas
— Contratista — Direccién de Enfoque Diferencia /Aprobé: Yenny Maritza Guzmén Moyano — Directora.
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