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CUESTION
Experiencia

FACTORES/ CUESTIONES INTERNOS
DESCRIPCION
21 afios generando confianza frente a los servicios de atencidon a mujeres victimas de violencia.

Competencia

Cuenta con personal altamente capacitado, en atencién a las victimas, con un dominio tematico
frente a los servicios ofrecidos y en todo tipo de violencias.

Seguimiento de servicios

Carencia de mecanismos de monitoreo y evaluacion de Proyectos

Sobrecarga laboral

Se evidencia agotamiento del personal y largas jornadas de trabajo.

Carencia de recursos de
contrapartida

No se cuenta con recursos de libre destinacidn que permitan contratar con el Estado y realizar la
aportacién de la contrapartida.

Impacto Social-
Reconocimiento

CUESTION DESCRIPCION

FACTORES/ CUESTIONES EXTERNOS

Organizacién reconocida en Colombia por la incidencia en materia de leyes y en el proceso de paz.

Proyeccidén de leyes

Les a favor que potencializan la labor de la organizacién.

Trabajo Sectorial

Se han distribuido las regiones de trabajo en el pais con otras organizaciones que desarrollan el
mismo trabajo.

Decreto 092 de 2017

Reglamenta el articulo 355 de la contribucidn politica de Colombia, Donde limita la
contratacién de Entidades Sin Animo de lucro con el Estado.

Beneficiarias

PARTE INTERESADA NECESIDADES

PARTES INTERESADAS

Recibir atencidn oportuna y adecuada.

Comunidad Sociedad Civil que espera la incidencia en las normas.

Contratistas Retribucidn econdmica por los servicios prestados.

Proveedores Retribucidn econdmica por los productos prestados.

Empleadas Ofrecer condiciones dignas y

Gobierno Cumplimiento de la obligaciones

Naciones Unidas Cumplimiento de acuerdo y alcanzar un mayor nimero de beneficiarias.
Donantes garantiza un excelente y transparente manejo de los recursos.

CORPORACION SISMA MUJER:

Sisma Mujer es una organizacion feminista colombiana que, desde 1998, ha contribuido a la

consolidacién del movimiento de derechos de las mujeres. Ha llegado de manera directa a mas de 25.474 mujeres, nifias y jévenes
victimas de violencias y a sus familias en 15 departamentos del pais, y ha conseguido impactar en ambitos legislativos, politicas publicas
y jurisprudencia a través de la elaboracién de recomendaciones de organismos internacionales a favor de la eliminacion de todo tipo
de violencias contra las mujeres y las nifas.

ANALISIS DE LOS PASOS
ANTERIORES. INCLUYE DOFA
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CRITERIOS
Seguridad de las
colaboradoras

CRITERIOS DE GESTION DEL RIESGO
DESCRIPCION
Velar por la integridad fisica y mental de las colaboradoras en atencion al desarrollo de sus labores.

Financiero

Diminucidon de aportes financieros para el desarrollo de los proyectos.

Imagen corporativa

Manejo trasparente de los recursos, rendicidén de cuentas y ejecucion de proyectos.

Seguridad de la
informacion

Garantizar la confidencialidad de la informacion de las victimas y de la corporacion.

Fiscal

Perder la calificacion como entidad sin animo de lucro, ya sea por no presentar la informacion
oportunamente o por no cumplir con los criterios establecidos por la DIAN.




