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Cédigo: PS-TU-F-005 Version: 03 | Emision: 30 - 04 - 2013 f Pégina lde?2
FECHA:
ENTIDAD: Maboh S.A.S ' ' DIRECCION:TV 1F 11 75 I Teléfono: 244 4261501
AREA DE TRABAJQ EN LA ENTIDAD: Coo\f c}mc,\c\t,n ée Clovers
SUPERVISOR ENTIDAD: O«..v  Wlsevio Wuevtas | CARGD:  (evende
PRACTICANTE: Wilson Alexander Ayala Castro CODIGO: 2165684 I C.C. No: 1118199687
FACULTAD: Ingenieria Civil SEMESTRE: 4(00°
PRACTICA EMPRESARIAL PRACTICA SOCIAL PASANTEA X_
NUMERQ DE HORAS CUMPLIDAS EN LA PRACTICA O PASANTIA: 320
AREA DE TRABAJO: Coor ESIV\CLC\Q\A C&t“ oWy
Informacién diligenciada por el supervisor de la entidad:
DESEMPENO PROFESIONAL SEGUN LAS FUNCIONES | SRSl | S0 | iemroas | toasonas | M40 | caurcactones
Etica en actitud y comportamiento profesicnal .
! | dentro y fuera de la empresa K LS
2 | Conocimiento del drea de trabajo X < .95
3 Manejo adecuado de recursos y equipos >< L, 80
4 | Resolucién de problemas X £),00
5 | Conocimientos tedricos X 2,80
6 Conocimientos practicos >< L 720
7 | Aporte técnico Y PROFESIONAL pd 3,90
Observaciones: ’
DEFICIENTE | MALD .
DISCIPLINA D | ey | ot | Gty | dap | owsat
8 | Puntualidad » S0
9 | Responsabilidad X Lus
Observaciones:
ACTITUDES sommesienTe [ 2 | omes | i | b | cuncaon
10 | Compromiso X * L0
11 | Motivacion e interés por su trabajo L0
12 | Cumplimiento de las funciones asignadas X L0
13 | Actitud analitica, critica y creativa ){ R0
14 | Trabajo en equipo X Lo
15 | Habilidad de comunicacién _ X 24945
16 | Adaptabilidad a las situaciones X L Uo -
17 | Manejo de las emocicnes 3< L, R0
18 | Actitud abierta para aprender X (ERPIs
19 | Confidencialidad en el manejo de la informacion )( =, 86
Observaciones:
o La calificacién cuantitativa serd diligenciada por el supervisor de la practica o pasantfa. NOTA DEFINITIVA L{ ! 2_ L]




UniversiDap $aNT0TOMAS|  INFORME FINAL DE PRACTICA O PASANTIA

¥ PRIMER CLACSTRO UREVERSITARIC BE COLOJBIA

Cédigo: PS-TU-F-005 Version: 03 | Emisién: 30- 04 - 2013 |  Pégina 2 de 2

1 | Admitiria al Estudiante de practica, como profesional egresado en su dependencia

Con toda seguridad ( ) Probablemente X} NO( )

Por qué? e\ estudanme veceve \wexovc\\f AYINCE blded e de chwecardyy

@ pvhicpor S o oS en camiPn, s emborie Yove oa Loey
NSV WO,

2 | Por favor sefiale brevemente las actividades que realizd el estudiante de préctica bajo su supervision

. A\faoc—‘o 4 wOWNO @ Vs achwdades de cabcdud (ermuyly o \\bwq_mm@‘
- STUNEntO achondudes @ campo y deleviindy conhdudes  de o,

Indique las deficiencias observadas en el estudiante que usted considera le perjudican para desarrollar con éxito su

3 profesion

C 8 cdudewnie debr wyoay enla alemida o los  walveswones  cenovhideny
Paia NO vedlitay  vepiocesos.

Mooy wablidodes de diveceardn

4 | ¢Estaria Usted interesado en contar con otro estudiante de practica de la Universidad Santo Tomas en el futuro?

Si() No( ) éPorqué? _BeYey o) pwcesy e cevendikate

Informacion diligenciada por el tutor de la Universidad:

TUTOR DE LA PRACTICA;

y] RESALIENTE BUENO ACEPTABLE D
DESEMPENQ i sob EN EFICIENTE | MALO

(5.0 a 4.5) (445a4.0) | (39523.5) | (345a3.0) | =205 CALIFICACION(*)

Cumplimiento de objetivos de la practica

Cumplimiento en las tutorias

Atencion a las recomendaciones hechas

Habilidades Investigativas (Si aplica)

Observaciones

AN/

Firma del Tutor de la Universidad Firma del Supervisor de la entidad Firma del Decano




