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El documento que se presenta a continuacion es una posibilidad para concretar la
postulacion de informe de sistematizacion de experiencias en la Maestria de Infancias ante

la Hemeroteca- Universidad Santo Tomas.
Summary in English

This document presents the systematization of the experience of the Own and
Intercultural Modality (MPIC) in the Arhuaco community of Umuriwa, Valledupar, Cesar.
With an ethnocultural focus on early childhood, it explores how MPIC contributes to the
preservation of ancestral knowledge and the cultural identity of the Arhuaco people within
the framework of early childhood education. Through interviews, focus groups, and field
observations, the analysis unfolds in three key stages: program description, experience

documentation, and a critical analysis of educational practices in dialogue with modernity.

The sense-making horizon of this systematization centers on strengthening cultural identity
through education that integrates territory, spirituality, and ancestral knowledge.
Pedagogical approaches include active family participation, particularly that of mothers,
while teaching methodologies incorporate orality, rituals, and daily activities. The
reflections emphasize the importance of balancing tradition and modernity to prevent

cultural erosion and preserve the Arhuaco heritage. The pedagogical knowledge produced
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highlights the crucial role of education in community cohesion and resistance to the

challenges posed by globalization.
Resumen en espafiol

Este documento presenta la sistematizacion de la experiencia de la Modalidad
Propia e Intercultural (MPIC) en la comunidad arhuaca de Umuriwa, Valledupar, Cesar.
Con un enfoque etnocultural y centrado en la primera infancia, se explora coémo la MPIC
contribuye a la preservacion de los saberes ancestrales y la identidad cultural del pueblo
arhuaco, en el marco de la educacion inicial. A través de entrevistas, grupos focales, el
analisis se articula en tres momentos claves: descripcion del programa, documentacion de
experiencias y un analisis critico sobre las practicas educativas en didlogo con la

modernidad.

El horizonte de sentido de esta sistematizacion se centra en el fortalecimiento de la
identidad cultural mediante una educacion que articula territorio, espiritualidad y
conocimientos ancestrales. Las apuestas pedagdgicas incluyen la participacion activa de las
familias, especialmente de las madres, en el proceso educativo, mientras que las
metodologias didacticas integran la oralidad, los rituales y las actividades cotidianas. Las
reflexiones generadas subrayan la importancia de equilibrar tradicion y modernidad para
evitar la erosion cultural y preservar la herencia arhuaca. El saber pedagogico producido
destaca el papel vital de la educacion en la cohesion comunitaria y en la resistencia ante los

desafios de la globalizacion.

Palabras clave: Educacion intercultural, Identidad cultural, Comunidad arhuaca,

Transmision intergeneracional, Cosmovision indigena, Rituales y tradiciones, Atencion a la

primera infancia.
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Introduccién

En el corazon de la Sierra Nevada de Santa Marta, Colombia, se encuentra una
comunidad indigena cuya sabiduria ancestral y practicas educativas han perdurado a través
de los siglos: los arhuacos. "Zayuna Riwiya: Una mirada etnocultural a la educacion inicial
arhuaca" nos sumerge en el fascinante mundo de la primera infancia en esta cultura
milenaria, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el equipo profesional
estan explorando la gestion de conocimientos, educacion propias y tradiciones para la

pervivencia de la cultura y la deconstruccion de précticas etno educativas en nifias y nifios.

Este es un ejercicio académico desarrollado por un equipo compuesto por
profesionales del (ICBF) Regional Cesar. Ellas acompafian, desde el rol de asistencia
técnica, la implementacion de la Modalidad Propia Intercultural (MPIC), en el pueblo
arhuaco en la comunidad de Umuriwa, municipio de Valledupar, operado por la Asociacion
de Autoridades Arhuacas de la Sierra Nevada (ASO CIT). El objetivo del presente
documento es realizar una sistematizacion de experiencias, una modalidad de investigacion
cualitativa que permite recoger las voces y experiencias de distintos actores involucrados en

la implementacion del servicio de educacion inicial.

"Zayuna Riwiya", en espafiol seria semilla y aprendizaje, sin embargo, son dos
palabras de la lengua arhuaca iku que encierran un profundo significado que va mas all4 de
la simple combinacion de semilla y aprendizaje Estas palabras representan una concepcion
integral de la educacion inicial en la comunidad arhuaca, donde cada nifio es visto como
una semilla que al recibir un entorno educativo adecuado puede florecer en su contexto
cultural, a través de un aprendizaje que va mas alla de la instruccion académica, conectando
a los nifios y nifias con sus tradiciones y valores aprendiendo de los mayores mediante
narraciones y rituales. La interconexion entre "Zayuna" y "Riwiya" destaca la educacion
inicial como un proceso vital para la preservacion de la identidad cultural y la resistencia

ante la modernidad, asegurando que la herencia ancestral se transmita de generacion en

generacion.
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El ICBF a través del programa de Modalidad Propia e Intercultural busca garantizar
el desarrollo integral de nifios y nifias desde la gestacion hasta los cuatro afos. Esta
estrategia se implementa en el marco de la politica nacional "De Cero a Siempre", que
promueve la atencion integral respetando las particularidades culturales y territoriales de las
comunidades étnicas. En este proceso participan entidades clave como las Entidades
Administradoras del Servicio (EAS), el equipo técnico del Centro Zonal Valledupar No.1
de la Regional Cesar, las familias Arhuacas, las autoridades tradicionales y los beneficiarios

directos, que incluyen a nifios, nifias, mujeres gestantes y madres lactantes.

Considerando lo anterior, el enfoque metodologico del presente documento esta
inspirado en los planteamientos de Oscar Jara, quien propone una sistematizacion que no
solo documenta, sino que también ofrece un analisis critico de los procesos vividos. A partir
de esta metodologia, el estudio visibiliza los procesos educativos liderados por el ICBF en
la comunidad de Umuriwa, destacando cémo la MPIC, contribuye al desarrollo social y
cognitivo de los nifios y nifias arhuacos. Uno de los aspectos mas relevantes del estudio es
la manera en que la comunidad a través de la interaccion entre los nifios, sus familias y el
entorno cultural, fortalece las competencias sociales y contribuye a la preservacion de sus

valores y tradiciones.

En este sentido, la investigacion se enfoca en un grupo de nifios y nifias de 2 a 4
afios que asisten a la Unidad Comunitaria de Atencion (UCA) *de Umuriwa, de manera
ininterrumpida, durante la vigencia 2024, periodo en el cual se llevo a cabo este estudio. El
enfoque diferencial étnico que guia esta investigacion busca referenciar el impacto en las

competencias de relacionamiento social de los nifios y nifias arhuacos, considerando su

3 La implementacion de estrategias se realiza a través de las Unidades Comunitarias de Atencion
(UCA), disefiadas en colaboracion con la comunidad para brindar atencion a nifios, nifias y mujeres gestantes.
Estas unidades son mas que simples espacios de encuentro; son centros donde se llevan a cabo actividades

educativas y culturales, adaptadas a las particularidades del territorio y a las tradiciones locales.
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contexto cultural y sus necesidades especificas; esta aproximacion se alinea con los
lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional de Colombia (2013), que subrayan la

importancia de ofrecer una educacion inclusiva y equitativa desde la primera infancia.

El proceso de sistematizacion de la educacion inicial arhuaca se estructura en tres
momentos clave: el momento uno describe el desarrollo de la modalidad propia e
intercultural, programa de atencién a la primera infancia del ICBF, su forma de operacion,
los componentes que la dinamizan y el apoyo de las investigadoras como profesionales que
acompafian la experiencia, para la garantia del enfoque diferencial de los territorios y las

comunidades.

Un segundo momento que documenta la experiencia mediante entrevistas con
profesionales lideres de la MPIC y grupos focales con mujeres lideresas, mamus y otros
actores clave de la comunidad, donde se destacan aportes de las observaciones en diarios de
campo que proporcionaron un panorama detallado de la implementacion y las
particularidades del proceso etnoeducativo. Por tltimo, se realiza un andlisis critico de las
practicas educativas Arhuacas a partir de la informacién recolectada, proponiendo un didlogo
intercultural que permita reflexionar sobre la interaccion entre saberes tradicionales y
enfoques educativos externos. Este analisis contribuye a entender como la educacion, el

territorio y la cultura se entrelazan para fortalecer la pervivencia cultural de la comunidad.

Adentrarnos en el mundo de "Zayuna Riwiya" representa una oportunidad tnica
para reflexionar sobre nuestros propios paradigmas educativos y considerar perspectivas
alternativas en la formacion de las futuras generaciones. Como resultados de este proceso
de sistematizacion se reconocen los desafios y oportunidades que enfrenta la educacion

inicial arhuaca en el contexto de la globalizacidn y el contacto con otras culturas.

Invitamos al lector a emprender este viaje de descubrimiento, respeto y aprendizaje

mutuo, reconociendo las riquezas que la cosmovision arhuaca aporta al mosaico global de

la educacidn infantil.
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Figura N°.1. Solano, Diana. (2024). Encuentro Comunitario [Fotografia]. UCA Umuriwa.

La historia que se desarrolla en la comunidad de Umuriwa®, en Valledupar, es un
reflejo vivo de cdmo la atencidn a la primera infancia puede ser transformada cuando se
tejen la gestion comunitaria y la priorizacion estatal. Todo comenz6 en la vigencia de 2016

cuando se establece que la comunidad indigena arhuaca asentada en Valledupar es

4 Umuriwa, asentamiento arhuaco ubicado en las colinas de la Sierra Nevada de
Santa Marta, corregimiento de la mesa, municipio de Valledupar, llamada "La Casa de la
Sabiduria", construido por el proyecto “Cordon ambiental y tradicional de la Sierra Nevada
de Santa Marta”, hace parte de la conformacion de un gran cintur6én de proteccion y
conservacion ambiental y tradicional de la sierra, con el objetivo de perpetuar la riqueza
humana, cultural y ecoldgica de los cuatro pueblos indigenas Kogui, Arhuaco, Wiwa y
Kankuamo, prevenir el desplazamiento forzado, proteger la montaia costera mas alta del
mundo y la principal fabrica de agua, pactar las relaciones entre la cultura occidental y la
cultura tradicional y fortalecer la estrategia de consolidacion territorial a través de la
ampliacion y saneamiento de los Resguardos y el acceso y manejo de los sitios sagrados.

(CIT,2020).
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prioritaria para la intervencion del ICBF, quien, siguiendo los indicadores que revelan las
necesidades de las infancias, decide poner en marcha el programa de atencion Integral a la

Primera Infancia MPIC.

La educacion en este asentamiento surge como una respuesta institucional y cultural
a las necesidades del pueblo, que enfrenta el reto de integrar su Ley de Origen y practicas
tradicionales con los programas de atencion a la primera infancia del Estado Colombiano.
El ICBF en respuesta al Decreto 1953 de 2014, que establece las estrategias "Semillas de
Vida" para los pueblos indigenas de Colombia, construyendo en el afio 2016 la guia de
atencion (Manual Operativo) en concertaciones con las autoridades del pueblo arhuaco e
inicia la operacion. Respetuoso del gobierno propio de los pueblos indigenas, las
concertaciones se centraron en la administracion y operacion de los componentes de
atencion., donde los principales actores involucrados fueron las familias Arhuacas, las

autoridades tradicionales, las entidades administradoras de servicios EAS y el ICBF.

Desde el afio 2023, Las investigadoras, profesionales en nutricion, dietética y
trabajo social, funcionarias del ICBF y estudiantes de la Maestria en Infancias de la
Universidad Santo Tomas, son las encargadas de garantizar que el programa se implemente
seglin el manual operativo y asegurar cada ajuste necesario para respetar las
particularidades de la comunidad arhuaca, este acompafiamiento cercano y comprometido,
lo desarrollan con responsabilidad, respeto y, sobre todo, un profundo compromiso basado
en el principio de Accion sin dafio (figura No.I). Con el mismo compromiso y autorizacion
previa de las entidades que representan, deciden sistematizar desde un enfoque narrativo la
experiencia etnoeducativa que se desarrolla en Umuriwa (figura No.2), evidenciando coémo
la comunidad arhuaca adapta las estrategias educativas a la primera infancia y lo
transforman en algo propio armonizado con sus usos y costumbres, volviéndolo una

herramienta que encaja perfectamente con su modo de ver el mundo.
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Datos ceimapa © 2015 Google  Condiciones  Privacidad  maps.c

Figura No. 2. Google (2016). Datos del mapa.

Unas de las caracteristicas predominantes en esta cultura es la lengua IKU, por esta
razon, las investigadoras se propusieron indagar con los lideres que palabras podian
interpretar la educcién inicial en la primera infancia obteniendo como resultado las
palabras “Zayuna Riwiya”, dos palabras de la lengua arhuaca que encierran un profundo
significado que va mas alld de la simple combinacién de "semilla" y "aprendizaje".
Representan una concepcidn integral de la educacidn inicial étnica, donde cada nifio es
visto como una semilla que al recibir un entorno educativo adecuado puede florecer el
contexto cultural. A través de un aprendizaje que va mas allad de la instruccién académica,
los nifos conectan tradiciones y valores, aprendiendo mediante narraciones y rituales. La
interconexion entre "Zayuna" y "Riwiya" destaca la educacion inicial como un proceso vital
para la preservacion de la identidad cultural y la resistencia ante la modernidad,

asegurando que la herencia ancestral se transmita de generacidn en generacion.

Es relevante destacar que cada uno de los encuentros en Umuriwa se desarrolld
principalmente dentro de las Kankurwas ° (figura N° 3). Estos espacios en la cultura
Arhuaca son mucho més que construcciones fisicas, son los templos mayores de la palabra,

del pensamiento y de la reflexion, espacios sagrados donde la espiritualidad y la vida

5 Casas elaboradas de barro, bareque, pisos de tierra y techos de palma
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comunitaria encuentran su maxima expresion. En estas estructuras, que son el corazén del
quehacer cultural, se llevan a cabo principalmente los rituales y ceremonias que guian la

vida de cada individuo desde su nacimiento hasta su union matrimonial y mas alla.

Figura N° 3. Solano, Diana (2024). Atardecer en la comunidad indigena Arhuaca. Umuriwa

La vida en la comunidad arhuaca esté regida por la Ley de Origen, una norma
ancestral que determina los ciclos de la existencia humana y que se articula a través de las
tres fases esenciales del ser: el Gunseymuke (Bautismo), el Munseymuke (Desarrollo) y el
Juangawu (Matrimonio). Estas etapas representan no solo hitos personales, sino también la
conexion profunda y espiritual que cada individuo tiene con la naturaleza, los elementos
sagrados y el deber cultural y comunitario que se hereda y transmite de generacion en

generacion.

Las Kankurwas no solo son templos espirituales, también funcionan como espacios
de conciliacion y toma de decisiones, donde los lideres espirituales y comunitarios se
retinen para reflexionar, discutir y resolver asuntos de interés colectivo. La palabra toma un
lugar central en la cultura arhuaca, debido a que es guiada por cuatro principios
fundamentales que estructuran toda conversacion y decision: la palabra debe ser buena,

verdadera, necesaria, y honrada. Es bajo estos preceptos que se toman decisiones que
NIT.: 860.012.357-6
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afectan la salud, la educacion, y el orden comunitario, asi como el relacionamiento con

otras comunidades.

Es en las Kankurwas donde se manifiesta la unioén entre la palabra y la accion,
asegurando que las decisiones politicas y sociales respeten las tradiciones y necesidades del
pueblo arhuaco, reforzando sus lazos con la madre naturaleza y manteniendo vivas sus

costumbres ancestrales.

El acompanamiento realizado por las investigadoras documento a través de la
sistematizacion de la experiencia educativa como el enfoque educativo étnico se entrelazo
con la cotidianidad de los nifios y nifas, las familias y las autoridades en Umuriwala. Para
los arhuacos, la familia es una parte fundamental en el proceso de la educacion inicial de
los més pequefios de la comunidad, por esta razon, todos los integrantes: madres, padres,
mujeres gestantes, madres lactantes y nifios y nifias menores de cinco afios participan
activamente en el proceso de atencion de la Modalidad. Cada miembro aporta su propia
perspectiva y vivencia, enriqueciendo asi el proceso educativo. Las madres y padres, como
principales educadores en el hogar, contribuyen con su conocimiento sobre las practicas
culturales y los valores comunitarios. Las mujeres gestantes y lactantes son portadoras de
tradiciones y saberes ancestrales que se transmiten a través de la crianza (Riwiya) en la
primera infancia (Zayuna). Los nifios y nifias quienes son los principales protagonistas en el

proceso de educacion inicial, asi como del fortalecimiento y pervivencia de su cultura.

Este enfoque integral promueve el desarrollo cognitivo y emocional de los nifios, al
tiempo que fortalece la identidad cultural y el sentido de pertenencia dentro de la
comunidad. La interaccion entre las diversas generaciones permite que los saberes

ancestrales sean valorados y preservados, creando un entorno educativo que respeta y

celebra la diversidad cultural.
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Figura N°4. Lépez, Luisa (2024). Madre con hijo en Puza. UCA Umuriwa

Practicas como la de las madres cargar a sus hijos en la espalda, es una manera de
mantenerlo cerca, protegido y en contacto constante con su cuerpo, lo cual es fundamental
para fortalecer el vinculo materno y garantizar el bienestar del nifio, este método de porteo,
mediante la puza (mochila), permite a las mujeres continuar con sus actividades cotidianas,
ya sea en el hogar, en el campo o en las labores comunitarias, mientras mantienen a sus
hijos seguros y cerca de su calor corporal. A nivel cultural, este acto también refuerza la
nocion de comunidad y crianza colectiva, ya que los nifios arhuacos crecen integrados
desde temprana edad en las dindmicas sociales y espirituales del grupo, una préctica que
resalta los valores arhuacos, donde la cercania fisica entre madre e hijo refleja la

interdependencia entre el ser humano, su comunidad y el entorno natural. Figura No. 4.

La motivacion para seleccionar este tema se baso en la necesidad de comprender,
desde una mirada etnocultural, como las estrategias de atencion pueden ser adoptadas y
modificadas para ajustarse a los usos y costumbres locales. Las investigadoras estaban
especialmente interesadas en observar como la comunidad arhuaca, a través de sus
principios de la Ley de Origen, integra estos valores fundamentales en la crianza de sus
hijos e hijas, y como estos principios dialogan con las directrices institucionales del ICBF.

Este didlogo entre la cosmovision ancestral y el sistema estatal fue lo que despertd su
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interés, ya que representaba una oportunidad para documentar un proceso de

transformacion cultural y educativa.

De igual forma, la eleccion del tema también surgio del deseo de visibilizar los
procesos de autonomia educativa en las comunidades étnicas, donde la comunidad arhuaca
destaco por lograr apropiar el proceso armonicamente. Por consiguiente, las investigadoras
querian no solo realizar un acompafiamiento técnico, sino también documentar y dar voz a
una experiencia educativa que, aunque enmarcada en un modelo oficial, estaba
profundamente impregnada por la espiritualidad y los valores arhuacos. Este proceso les
permitio reflejar como una comunidad tan rica en tradiciones y costumbres puede

resignificar y apropiarse de un programa estatal, adaptandolo a su forma de vida.

Se comprende entonces que la MPIC del ICBF en la comunidad de Umuriwa se
edifica sobre principios fundamentales que trascienden lo meramente administrativo y
estructural en su esencia, se forja en la confianza, cultivada a través del didlogo genuino y
el reconocimiento de las capacidades de cada comunidad. Evidenciando como a través de la
interculturalidad es posible crear un espacio de didlogo equitativo entre culturas que cuente
con la participacion e inclusion activa de todos los actores involucrados: desde los nifios y
nifias hasta sus familias y lideres comunitarios, promoviendo de esta forma la toma de
decisiones colectivas en los aspectos que impactan sus vidas, al tiempo que se garantiza que

cada voz sea escuchada y valorada.

En la MPIC se desarrolla tres momentos o fases claves: La fase de socializacion La
fase de caracterizacion, y La fase de planeacion. Esta organizacion garantiza que cada
aspecto del servicio esté articulado, creando un marco coherente para su ejecucion. Asi
mismo el servicio estructura dos estrategias de participacion comunitaria: Encuentros con

el entorno y Practicas culturales, y Encuentros comunitarios.
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A continuacion, se describiran aspectos relevantes de las estrategias del servicio:

Encuentros con el entorno y las practicas tradicionales: Son actividades dirigidas a
nifios con el objetivo que participen en las practicas tradicionales de la comunidad, como la
musica, las artesanias, los cultivos, los rituales y las danzas fortaleciendo la identidad
cultural, el sentido de pertenencia y la apropiacion territorial, para favorecer el desarrollo
integral. Un ejemplo es el momento memorable que destacamos fue cuando los nifios
aprendian los colores del arcoiris al aire libre, como se ilustra en le figura N°. 5 utilizando
elementos o materiales tradicionales de ambientacion armonizadas en sus entornos. un
ejercicio pedagdgico que vas mas alla de la simple identificacion de colores; en €l se
establece un vinculo profundo con los ciclos de la naturaleza, marcando los tiempos segun

los cambios de la luna.

Figura N°. S;Iano, Diana Encuentro comunitario MPIC

Otra practica significativa que se pudo apreciar en la experiencia de la
sistematizacion fue la ensefianza del tejido de mochilas, donde las madres Arhuacas
comparten el significado de cada puntada y la importancia del trabajo comunitario. Las
mochilas se convierten en simbolos de pertenencia y cultura, cargadas de historias
familiares. Figura No. 6. Este recurso est4 disponible a través de un codigo QR. En el que
se evidencia un grupo de mujeres de edad adulta en la practica del tejido de las mochilas, en

un encuentro de analisis y concertacion de la implementacion de la MPIC.
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También se destaca, el uso de la totuma® , recipiente tradicional que es usado por los
nifos y nifias de manera individual en las actividades cotidianas especialmente para tomar
agua; se integro en las acciones pedagogicas en la UCA en época de pandemia (COVID —
19), como parte del autocuidado y practica saludable, es un elemento indispensable que

cargan en sus mochilas para asistir a los encuentros en el entorno. Figura No. 7

[=] ¥kt [x]

[=]h2r

Figura No. 6. Lopez, (2024). Video Mujeres Tejedoras [Codigo QR]. URL

A

Figura No. 7 Lopez, (2024). El uso de la totuma. Umuriwa.

Los encuentros comunitarios: Son también espacios de transmision
intergeneracional, donde las historias de origen y cuentos propios se narran, acercando a los
nifios a sus raices. La participacion de los abuelos en estos relatos fortalece el sentido de

pertenencia y continuidad cultural. Temas como el uso del calendario lunar se convierte en

¢ Es una vasija de origen vegetal, elaborada con el fruto del arbol del totumo, para contener
alimentos y bebidas ancestrales.
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un elemento central del aprendizaje, donde los sabedores ensefian a los nifios sobre las fases

de la luna y su relacidn con las actividades agricolas.

Figura No.8. Lopez, Luisa (2024). Baile Tradicional. Umuriwa.

Estos encuentros comunitarios se inician con ceremonias de armonizacion con la
naturaleza, lideradas por los sabedores o mamus’ donde los nifios participan activamente,
aprendiendo sobre la espiritualidad y la conexion con su entorno, seguidos de los bailes
tradicionales que transforma el ambiente en una celebracion. Figura No.8. Nifos y adultos
se unen en danzas que narran historias ancestrales relacionadas con los animales,

fortaleciendo la identidad cultural y recordando la importancia de sus raices.

La participacion de las familias es fundamental en todos estos procesos, padres y madres se
convierten en protagonistas integrandose en las actividades, compartiendo sus
conocimientos sobre tejido y técnicas tradicionales. Esta colaboracion enriquece la
formacion de los nifios fortaleciendo la transmision de su legado cultural. Finalmente, las
actividades de limpieza y recoleccion, no solo fisicas sino también espirituales, consolidan
los encuentros comunitarios. En la UCA de Umuriwa, cada jornada es un testimonio del

poder de la educacion como un proceso comunitario, donde aprender se entrelaza con vivir

7 Los mamus son los lideres espirituales de la comunidad indigena de la Sierra Nevada de
Santa Marta, Colombia, son considerados sabios y guias espirituales, tiene la
responsabilidad guiar a su comunidad para mantener el orden natural del mundo espiritual y
material.
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y celebrar la cultura. Cada momento significativo se convierte en un hilo que teje un rico

tapiz de historia, identidad y pertenencia.

Esta experiencia inspiradora y desafiante para las investigadoras enriquecio el
proceso de aprendizaje y comprension del entorno. Una de las primeras anécdotas que
surgio al llegar al territorio fue la participacion al momento de consumir las preparaciones
locales. Enfrentarse a comidas no habituales y al desafié de consumirlas sin causar la
impresion de rechazo o desaire, una situacion complicada, La comunidad ofrecio sus platos
tradicionales nutritivos, como un presente y una atencion a quienes los visitaban Esta
experiencia les permitié no solo conocer mas sobre la gastronomia local, sino también a
reflexionar sobre la conexion profunda entre alimentacion y cosmovision en las
comunidades indigenas. M4s alla de recibir un alimento, era el hecho de compartir y ser

cuidadas por todos como hermanas menores®.

Figura No.9. Izquierdo Gby (OZ).abaj tradicional. Titori arhuaco.
Otro aspecto que marco el acompafniamiento y la presencia fue el rito de trabajo
tradicional figuras No. 9 y 10. que acompaiia el inicio de las jornadas en las comunidades

Arhuacas, es un proceso profundamente espiritual y simbolico que refleja su cosmovision y

8 Para los pueblos indigenas de la Sierra Nevada de Santa Marta, la sociedad no indigena es
conocida como "los Hermanos Menores". Los arhuacos, junto con los Koguis, los Wiwas y
los Kankuamos, se consideran "Hermanos Mayores" y se autodenominan guardianes del
equilibrio de la Tierra
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su conexion con la madre tierra. En este espacio, privilegiado, la maxima autoridad

espiritual asegura el éxito del acompafiamiento y el regreso seguro a casa.

Figura No.10 Izquierdo, Gaby. (2023). Trabajo tradicional. Territorio arhuaco.

Este proceso no solo prepara a los participantes para el trabajo que seguiran, sino
que refuerza el sentido de pertenencia y unidad entre ellos, cimentando la importancia de su
cultura y tradiciones. A través de este rito de trabajo tradicional, la comunidad arhuaca no
solo se alista fisicamente para las actividades del dia, sino que también renueva su
compromiso con la tierra, sus antepasados y su legado cultural, asegurando que cada paso
que dan esté en sintonia con las fuerzas de la naturaleza y el espiritu colectivo. En conjunto,
estas experiencias y anécdotas no solo fueron aprendizajes para las investigadoras, sino que
también les mostraron las realidades cotidianas de la comunidad, mas alla del ambito
educativo. Cada vivencia reforzo su compromiso con el acompafiamiento respetuoso y su

apreciacion por la riqueza cultural del pueblo arhuaco.

MOMENTO 2:
2.1 Reconstruccion de herramientas de sistematizacion
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Para esta sistematizacion se selecciond un enfoque cualitativo utilizando el analisis
narrativo®. Esta perspectiva permiti6 identificar y organizar patrones o temas emergentes de
los datos obtenidos, a partir de la narracion o descripcion, luego de analizarla, teniendo en
cuenta sus protagonistas y el contexto en donde los relatos representan las realidades vividas
y a partir de la conversacion, dicha realidad se convierte en texto y se construye y
deconstruye- de forma manual un esquema de categorias recurrentes que a partir de ahi se
identificaron fragmentos que correspondian a cada codigo o eje asignado para ir agrupando

los contenidos.

Los instrumentos utilizados fueron entrevistas semiestructuradas y grupos focales, de
la informaciéon se elaboré una Matriz de co-ocurrencias para organizar la informacion
recolectada y posteriormente, el andlisis del contenido y de los discursos identificando e
interpretando las experiencias de las autoridades tradicionales y demads participantes sobre la
relevancia de la transmision cultural como factor protector en la primera infancia, asi como

los aportes y buenas practicas del programa.

A continuacion, se realizara un acercamiento a cada una de las herramientas usadas
en el proceso de documentar la experiencia el cual se esboza en el siguiente cuadro de

analisis:

Tabla No. 1. Analisis de resultado de las herramientas utilizadas en la sistematizacion.

. Categorias , Categorias
Herramientas Uso g Conceptos extraidos g
emergentes seleccionadas
Entrevistas Comprender Transmision La educacién de los nifios debe Transmision cultural
. como los cultural como basarse en la transmisién de como factor
semiestructuradas o o
principios factor protector conocimientos ancestrales protector

® La investigacion narrativa promueve la interaccion y reconocimiento entre los
investigadores y los participantes. Morifia (2016) afirma que “la metodologia biografico-
narrativa no solo recoge las historias de vida, sino que también implica a los participantes
en el proceso de investigacion, convirtiéndolos en co-creadores del conocimiento" (p. 142).
Esta colaboracion o co-creacion acerca a los participantes a la construccion del
conocimiento y a un empoderamiento a partir de sus relatos que se van enriqueciendo y
haciendo de manera mas consciente.
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espirituales y

adaptados a su desarrollo

Grupos focales

normativos cognitivo y emocional.
rigen la Destacan la importancia de que los
educacion educadores provengan del entorno
comunitario, lo que les permite
arhuaca. Destacar la que ‘esp
s comprender las dindmicas culturales
participacion de la o .
| y ensefiar desde una perspectiva
comunidad en la . I
L. compartida; la participacién de las
educacion B . .
mujeres en actividades educativas
refleja un avance hacia practicas
comunitarias mas inclusivas.
Los entrevistados expresaron
preocupaciones sobre la
Identificar el influencia de practicas externas
equilibrio necesario en los valores culturales de los
entre tradicion y nifios, aunque reconocieron que
modernidad herramientas modernas pueden
ser Utiles si se adaptan
respetuosamente.
By Los participantes resaltaron que la
Preservacion de la Modalidad Propia E Intercultural
Anali | identidad cultural a | fortalece el sentido de pertenencia y
nalizar Z | través de la el respeto por las tradiciones
impacto de la L if
p : educacién Arhuacas en los nifios.
Modalidad
Propia e Se reconocioé el papel activo de las Equilibrio entre

Intercultural
enla
preservacion
de saberes
ancestrales y
la autonomia
educativa.

madres y la creciente participacion de | Tradicig
N . ) radicion
Participacion activa los hombres en el proceso educativo, y
de las Familias lo que ha generado una mayor Modernidad

cohesion comunitaria.

Los grupos focales mostraron un
consenso sobre la importancia de
adaptar la educacion formal a las
necesidades y valores culturales de la
comunidad.

Equilibrio entre
Tradiciény
Modernidad

Cada una de estas herramientas se constituy6 en un medio para sistematizar la

experiencia comunitaria que revelan resultados sobre el interés de una comunidad en

mantener su soberania propia al tiempo que conjugan diferentes elementos de su entorno

cultural, comunitario internos y externo. Permitiendo evidenciar a través de cada

herramienta lo siguiente:

1. Entrevistas semiestructuradas:

Las entrevistas semiestructuradas se consolidaron como una herramienta esencial

para comprender las dindmicas educativas y culturales. Permitieron que los actores clave

compartieran sus percepciones sobre la transmision de saberes ancestrales, la autonomia
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educativa y los desafios de la modernidad, respetando los tiempos y formas de
comunicacion de la comunidad. Uno de los hallazgos maés significativos fue la influencia de
la Ley de Origen y otros principios espirituales en la educacion de los nifios arhuacos.
Testimonios de lideres tradicionales, como Argurimgumu Torres quién enfatiz6 la
importancia de adaptar los contenidos al ritmo de aprendizaje de los nifios, fortaleciendo
tanto su identidad como su sentido de pertenencia a la comunidad. Por su parte, Yuneidys
Villa subrayo el papel de las familias y autoridades tradicionales en este proceso, resaltando
la importancia de un enfoque integral que involucre a toda la comunidad en la formacién

infantil.

Otro de los hallazgos que se identificaron mediante las entrevistas fue la
participacion de educadores locales, aspecto central que asegur6 que la educacion esté
alineada con los valores y la cosmovision de la comunidad, es decir, que este enfoque
refuerza la autonomia educativa y permite una ensefianza mas significativa. Ademas, se
destac¢ el creciente rol de las mujeres en las actividades educativas, fortaleciendo el tejido

social y cultural.

Finalmente, las entrevistas evidenciaron las preocupaciones de la comunidad sobre
la influencia de practicas externas, pero también la posibilidad de integrar herramientas
educativas modernas de manera respetuosa. Esto refuerza la necesidad de equilibrar
tradicion y modernidad en la educacion de los nifos arhuacos, asegurando que cualquier
intervencion respete y colabore con las practicas ancestrales, fortaleciendo la autonomia y

la identidad de la comunidad.
2. Grupos focales:

Para analizar el impacto de la MPIC en la preservacion de saberes ancestrales y la
autonomia educativa, los grupos focales fueron esenciales. Esta técnica cualitativa reuni6 a
familias, lideres y lideresas comunitarios, autoridades tradicionales y equipos
interdisciplinarios en un didlogo sobre temas clave como la transmision cultural y el papel

de la modalidad en la educacion infantil. Asi mismo confirmar que para las autoridades
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tradicionales la educacion ademas de ser cognitiva debe ser espiritual, vinculante de los

nifos en la comunidad y en su relacion con la naturaleza.

El analisis se centrd en tres categorias emergentes: Preservacion de la identidad
cultural, participacion activa de las familias y equilibrio entre tradicion y modernidad. Esta
herramienta demostr6 que la MPIC ha logrado resignificar los espacios participativos, de
ensefanza y retomar las practicas al interior de las familias y la comunidad para fortalecer
la identidad arhuaca, al integrar los saberes ancestrales en la educacion. Para las familias, es
fundamental el papel central de las madres en la transmision de los conocimientos que los
nifios y nifias necesitan para su desarrollo y crecimiento, con ellas quienes, a través de la
lengua materna y los rituales cotidianos, refuerzan la identidad cultural de sus hijos en el
hogar, resaltando que la MPIC legitima y valoriza sus saberes, brindandoles herramientas

para continuar la transmision cultural.

Uno de los principales cambios que ha generado la implementacion de la modalidad
es el creciente involucramiento de los hombres en la educacion de nifios y nias. Esto ha
fortalecido la cohesion familiar y comunitaria, creando una dindmica mas inclusiva, lo que
es percibido como un avance positivo en la construccion de una educacion equitativa y

culturalmente pertinente.

A pesar de los avances significativos alcanzados, los participantes expresaron
preocupaciones sobre la influencia de la modernidad en las practicas tradicionales,
reconocen que algunas herramientas educativas modernas pueden ser utiles, siempre que se
adapten con respeto hacia las particularidades culturales de la comunidad. Este debate
destaco la necesidad de equilibrar tradicion y modernidad, priorizando la pervivencia

cultural.

En resumen, los grupos focales revelaron que la MPIC actiia como un motor de
transmision cultural y preservacion de la identidad. El desafio radica en seguir adaptando el
programa para que contintie respetando los saberes ancestrales, mientras se integra de

forma cuidadosa con las herramientas modernas, protegiendo asi la cohesion comunitaria.
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A través de esta observacion constante, se evidencié que el proceso educativo no es

una responsabilidad individual ni institucional, sino que involucra a toda la comunidad en

su conjunto. Esta participacion colectiva asegura que los nifios crezcan con una identidad

cultural fuerte, enraizada en valores tradicionales, capaz de adaptarse a las exigencias del

mundo moderno sin perder su esencia.

Finalmente, la metodologia de matriz de co-concurrencia confirma tres categorias

principales, las cuales se presentan a continuacion:

Tabla No.2. Citas relevantes por categoria emergentes.

Categorias Emergentes

Citas relevantes por categoria

Transmision Cultural y
Autonomia en la
Ensefianza:

“La modalidad ha sido de gran ayuda en la transmision de los
conocimientos y las practicas culturales tradicionales en los nifios més
pequefios." Yuneidys Villa

"Somos auténomos de lo que queramos hacer, de lo que queramos
hablar, siempre que sea concerniente a la cultura." Argurimgumu
Torres

“la practica de nuestros usos y costumbres es la garantia de nuestra
existencia como indigenas arhuacos de la sierra nevada por eso siempre
estaran presentes en todos los espacios que participen los nifios y las
ninas™”

Participacion ~ Familiar
Activa:

"El ser madre como la viva representacion de la madre naturaleza...
estas charlas han permitido a las mamitas encontrar el valor de lo que
representan.”

“Estos espacios a las mamitas como tal les permiten encontrarse,
encontrar el valor, y el papel que juegan en la educacion de los nifios."
Argurimgumu

Los nombres de las cosas, de las personas, de las plantas es la expresion
de la lengua la que nos comunica con esos seres. .. cada lengua, en cada
espacio, en su lugar de origen siempre mantendra el valor del
conocimiento que portamos las personas como cultura”, manifestd
Zalabata Torres.

Tension entre Tradicion
y Modernidad:

"Consideraria que el talento humano debe ser mas incluyente al
personal de terreno en el territorio... ellos son los que realmente
conocen la vivencia dentro de las comunidades.” Alcira izquierdo
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“Somos lo que comemos, y asi mismo pensamos, si comemos comida
de afuera, dejamos de pensar como arhuacos”

"Uno tiene que pedir permiso antes de llegar al lugar... no porque uno
represente una institucion puede irrumpir en la armonia de la
comunidad.”

"El sistema educativo esta enfocado en persuadirnos de aprender lo que
quiere el sistema, no lo que necesita el pueblo... eso ha generado
desequilibrio en nuestras comunidades."

2.2 De-construccién de la experiencia:

El acercamiento al proceso de educacion inicial que se vive en la UCA de la
comunidad arhuaca de Umuriwa, cobra especial relevancia debido a que se evidencia como
la conjugacion de factores que podrian ser considerados asimiles se unen con un objetivo
comun que une la cosmovision de una cultura, a través de su Ley de Origen, con procesos
de educacion intencionada, que se adaptan acorde a las diferencias que encuentra en el
territorio. La deconstruccion de la experiencia educativa nos lleva a analizar como cada
aspecto desde las practicas de transmision cultural, la participacion familiar y las tensiones
entre la tradicion y la modernidad, tienen una incidencia directa en la implementacion de la

MPIC de ICBF.

Al descomponer esta experiencia, se generan preguntas sobre la adaptacion de las
practicas tradicionales frente a los cambios externos, el rol activo de las familias en la
educacion, y como el contexto historico y espiritual del pueblo arhuaco se refleja en sus

practicas pedagdgicas.

Un elemento valioso identificado en la documentacion de la experiencia con la
comunidad arhuaca es comprender la cultura y la educacion inicial no como elementos
aislados, sino como un entramado de relaciones complejas entre el contexto cultural, las
politicas educativas y las interacciones cotidianas de la comunidad. Este anélisis no solo

nos ayuda a entender los logros alcanzados, sino también a identificar los desafios presentes
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y futuros para garantizar que la educacion siga siendo un pilar en la pervivencia cultural de

los arhuacos.

La seleccion de categorias para la de-construccion de la experiencia educativa en la
comunidad arhuaca de Umuriwa es fundamental para comprender la complejidad y la
riqueza del proceso educativo que se desarrolla en este contexto. Cada categoria elegida
permite un analisis detallado y sistematico de las dinamicas culturales, sociales y
educativas que forman parte del tejido comunitario, aportando un marco analitico que

enriquece la interpretacion de los datos recolectados.
1. Transmision Cultural como factor protector

Esta primera categoria, se enfoca en la educacion en la primera infancia,
fundamentada en la preservacion de los saberes ancestrales y la autonomia educativa segin
la Ley de Origen arhuaca. Este enfoque es fundamental, ya que destaca el papel central de
los mamus y otros lideres tradicionales en la ensefianza de los nifios. La transmision de la
lengua Iku y las précticas espirituales son elementos esenciales que aseguran la continuidad
cultural y fortalecen la identidad arhuaca en un mundo en constante cambio. Al seleccionar
esta categoria, se pone de relieve la necesidad de examinar como se integran los saberes
ancestrales en la ensefanza cotidiana y como los métodos educativos reflejan un profundo
respeto por la cosmovision arhuaca. Este analisis pone de manifiesto la importancia de una
educacion que trasciende el aprendizaje formal, abarcando aspectos espirituales y

comunitarios, y promoviendo asi una formacion integral.

La transmision cultural y autonomia en la ensefianza se convierte en una categoria
fundamental para entender como las comunidades indigenas, implementan sus propios
enfoques educativos, respetando y preservando sus saberes ancestrales. En el contexto
latinoamericano, varios autores han abordado esta tematica, contribuyendo a la
comprension de como la educacion intercultural puede fomentar la autonomia y la

identidad cultural de los pueblos indigenas, Lopez, L. E. (2015). es un autor relevante en
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este ambito. En su obra El hogar, la comunidad y la escuela en la revitalizacion de las
lenguas originarias en América Latina, la obra es especialmente pertinente al analizar la
transmision cultural y autonomia en la ensefianza. Lopez destaca que el hogar y la
comunidad son contextos fundamentales para la transmisioén de saberes, donde la familia
juega un papel clave en la formacion de los nifios y en la preservacion de la lengua y las

tradiciones culturales.

Este proceso se apoya también en los postulados de Ramirez (2009) y Rebollo
(2012), quienes destacan la importancia de la oralidad en la preservacion de la identidad
cultural. Este enfoque se alinea con las observaciones realizadas en las entrevistas y grupos
focales con miembros de la comunidad arhuaca, donde Argurimgumu Torres destaco: “Las
historias que contamos son la raiz de lo que somos; cada nifio necesita escuchar estas
historias para entender su lugar en el mundo”. Este testimonio pone de manifiesto como la
oralidad actiia como un medio para transmitir conocimientos y asegurar que las nuevas

generaciones estén conectadas con su identidad cultural.

En el proceso de sistematizacion fue recurrente en las notas de campo el hecho que
el proceso de educacion debe ser un proceso que involucre a la comunidad en su totalidad,
integrando tanto el aprendizaje formal como el informal. Esta idea también la refuerza
Lopez, L. E. (2015) argumento que resuena con las narrativas de los lideres arhuacos
quienes en las entrevistas sefialaron que la educacion de los nifios y nifias no solo ocurre en
el aula, sino que también se lleva a cabo en el hogar a través de la transmision de historias,
practicas y la lengua Iku. Yuneidys Villa subray6 que “los nifios aprenden no solo en la
escuela, sino también en la comunidad y en el hogar, donde sus padres y abuelos son sus
primeros maestros”. Este enfoque se alinea con el argumento de Rebollo (2012) sobre la
necesidad de una metodologia pedagogica que refleje las experiencias y saberes locales,

promoviendo asi un sentido de pertenencia y empoderamiento en los nifios.

Uno de los factores que requiere ser destacado es el papel de las madres en la

educacion de los nifios y nifias. Durante los grupos focales, las madres Arhuacas expresaron
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su deseo de ser vistas no solo como cuidadoras, sino como educadoras activas que

transmiten la cultura y la lengua a sus hijos. Yuneidys Villa subray6 que "la ensefianza
comienza en casa, donde se comparte la lengua y se realizan rituales que los nifios deben
conocer para entender quiénes son". Esto refleja la afirmacion de Lopez, L. E. (2015) sobre

la importancia de la participacion familiar en la educacion intercultural. La comunidad

arhuaca muestra un fuerte compromiso con la transmision de saberes a través de relatos y

ceremonias, fortaleciendo asi su identidad.

La autonomia educativa que promueve la comunidad arhuaca, en linea con la Ley de
Origen, se correlaciona con la propuesta de Lopez, L. E. (2015) de que las comunidades
indigenas deben tener control sobre su curriculo educativo. En los grupos focales, los
mamus enfatizaron que la educacion debe ser un reflejo de la cultura arhuaca y que el
conocimiento debe ser impartido por miembros de la comunidad, quienes comprenden y
respetan las tradiciones. Esto se traduce en la practica educativa diaria, donde la comunidad
ejerce su autonomia al decidir qué conocimientos son relevantes y necesarios para el

desarrollo de sus nifos.
2. Participacion activa de las familias

La segunda categoria, evalta el papel crucial que desempenan las familias en la
transmision de saberes a los ninos, tanto dentro como fuera del marco educativo formal.
Este enfoque es esencial para entender la dindmica familiar en la comunidad, donde las
madres y padres son vistos como actores clave en el proceso educativo. La participacion
masculina en la educacion, el rol de las madres como transmisoras culturales, y la
integracion de la familia en las actividades comunitarias son subtemas que enriquecen esta

categoria.

Es relevante destacar del ejercicio de categorizacion, el reconocimiento la
importancia de los vinculos familiares en la educacién y como estos vinculos contribuyen a

la pervivencia cultural. Ademas, pone de manifiesto que la educacion en la comunidad
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arhuaca no es una tarea aislada, sino que involucra a toda la familia, lo que potencia el
sentido de comunidad y pertenencia, la categoria de participacion familiar activa emerge
como un componente esencial que evidencia el compromiso de las familias en la educacion
de sus hijos, integrando a Lopez (2015), uno de los referentes en el estudio de familia y la
comunidad, que refiere justamente que el entorno familiar es un espacio imprescindible
para la transmision de las practicas culturales, ejercida principalmente por las madres y
padres por medio del lenguaje propio y que el hogar es el primer espacio donde los nifios

adquieren su identidad cultural.

En las entrevistas y grupos focales realizados en la comunidad arhuaca revelaron
como las familias, y en particular las madres transmiten los valores y tradiciones,
comenzando en el hogar con la ensefianza de la lengua. Yuneidys villa menciondé: "Las

madres somos las que ensefiamos a nuestros hijos lo que es ser arhuaco”

Otro aspecto relevante que surgid de los grupos focales es el creciente interés de los
padres en participar activamente en la educacion de los nifios. Tradicionalmente, las madres
han sido quienes acunan y atienden las necesidades de los hijos; sin embargo, esto ha ido
cambiando, Argurimgumu Torres destaca la relevancia de la participacion masculina para
garantizar la continuidad de los saberes ancestrales: “los hombres arhuacos, aprenden de los
hombres y las mujeres de las mujeres, por eso los hombres deben venir a los encuentros,

para ensefiarle a los nifios varones los roles propios de nuestro género”

La integracion de las familias en las actividades comunitarias como lo promueve la
MPIC, no solo fortalece la educacion de los nifios, sino que también asegura el aprendizaje
intergeneracional, tal como lo menciona Yuneidys Villa: "Nuestros nifios aprenden cuando
ven a sus padres ademas, la presencia de los padres en las actividades comunitarias del
pueblo arhuaco fortalece el tejido social, la cohesion familiar y comunitaria”, algo que
Gonzalez-Mena (2018) también subraya como fundamental para la imitacion del

comportamiento cultural que los nifios interiorizan.
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La participacion de las familias en los encuentros y las practicas comunitarias
asegura una transmision constante de saberes y practicas culturales, lo que mantiene la
pervivencia cultural en medio de un contexto globalizado en el que la educacion de la
comunidad arhuaca se mantiene como un bastion, mediante la transmision de saberes

ancestrales y el fortalecimiento de la identidad cultural de los nifios.
3. Equilibrio entre Tradiciéon y Modernidad

La tercera categoria, equilibrio entre tradicion y modernidad, pone de manifiesto los
desafios que enfrenta la comunidad arhuaca al integrar practicas educativas externas. En un
mundo globalizado donde las influencias externas son cada vez mas prominentes, analizar
como la comunidad se enfrenta a la adaptacion de herramientas educativas modernas sin
comprometer su identidad cultural es un elemento clave de esta sistematizacion. La
resistencia a la erosion cultural y el equilibrio entre lo tradicional y lo contemporaneo son

subtemas que destacan la complejidad de esta interaccion.

Elegir esta categoria expuso los retos contemporaneos que enfrenta la comunidad
arhuaca, al tiempo que se celebra su capacidad de resistencia y adaptacion, dando una
vision critica de como las comunidades indigenas pueden navegar por los cambios sin

perder su esencia cultural.
Momento 3. LOS PUNTOS DE LLEGADA

A partir del analisis etnoeducativo de la comunidad arhuaca de Umuriwa, es posible
identificar un conjunto de nuevas lecturas explicativas y comprensivas que emergen como

resultado de los aprendizajes generados a lo largo de este proceso de sistematizacion.

Los términos iniciales de educacion, territorio y preservacion cultural se han
enriquecido, revelando una compleja interrelacién que no solo refuerza la importancia de la
transmision de saberes ancestrales, sino que también desafia los modelos educativos
tradicionales al proponer una vision mas integral de la formacion de las nuevas

generaciones, a partir del aprendizaje contextualizado o experiencial que en la educacion
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puede transformar significativamente el proceso de ensenanza-aprendizaje, haciéndolo mas

relevante y aplicable en la resolucion de los problemas comunitarios de la vida cotidiana.
Nuevas lecturas explicativas y comprensivas de los aprendizajes generados.

Los aprendizajes generados en este proceso trascienden los limites de la ensefianza
académica para situarse en un plano mas holistico, donde la educaciéon no solo implica la
adquisicion de conocimientos, sino la integracion de estos dentro de un marco de valores y
practicas culturales. La educacion en la comunidad arhuaca no es un fin en si mismo, sino
un medio para asegurar la continuidad de una cosmovision que ve en el territorio una fuente
de vida espiritual y cultural. Este entendimiento conlleva una nueva lectura de lo que
significa educar: no se trata inicamente de formar individuos competentes en términos
técnicos, sino de contribuir a la creacion de seres humanos completos, arraigados en su

identidad y comprometidos con la preservacion de su herencia cultural.

En este sentido, los aprendizajes generados ponen de manifiesto la importancia de
considerar el territorio como un componente esencial de la educacion. El espacio donde se
desarrollan las practicas educativas no es neutro, sino que esta cargado de significados que
influyen en los procesos de ensefianza y aprendizaje. El entorno natural, los rituales, las
tradiciones, las historias, las mitologias y las ensefianzas de los mamus en la educacion
diaria de los nifios y nifias, son clave para la estimulacion del aprendizaje que utiliza la
narracion de la historia de la ley de Origen, para transmitir valores y conocimientos sobre la
tierra, los animales y las plantas. Esto estd vinculado a actividades practicas como el cultivo
en los huertas tradicionales y comunitarias, reforzando la conexion entre lo que escuchan y
lo que hacen, constituyendo el niicleo de la educacion en esta comunidad, lo que desafia la

concepcidn de la escuela como el Unico lugar legitimo para el aprendizaje.
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Aportes de la experiencia a la educacion, pedagogia, didactica y lo social

La experiencia en Umuriwa ofrece importantes aportes a la educacion, la pedagogia
y la didactica. En primer lugar, redefine el concepto de educacion como un proceso
comunitario y relacional, donde la participacion de las familias y las autoridades
tradicionales es fundamental. Este enfoque sugiere que la ensefianza no debe ser vista como
una transmision unidireccional de conocimientos, sino como una construccion colectiva

que involucra a todos los actores de la comunidad.

Por su parte la pedagogia, se enriquece con la inclusion de saberes ancestrales y la
valorizacion del conocimiento situado, lo que permite que la ensefianza sea mas pertinente
y contextualizada. La pedagogia debe ser flexible para permitir que aquellos que se
beneficien de ella puedan aprender acorde a los entornos que los rodea, impulsando de esta
forma dindmicas que se adaptan al contexto en el que se desarrollan y que fortalecen los
procesos de aprendizaje de nifios y nifias. En términos didacticos, la experiencia arhuaca
resalta la importancia de metodologias que integren la oralidad, la practica comunitaria y la
experiencia sensorial. Los relatos, los rituales y las actividades manuales, como el tejido o
el cultivo, complementan el aprendizaje formal a través de la implementacion de
herramientas didacticas que facilitan la comprension de conceptos mas abstractos al
conectarlos con la vida cotidiana. Este enfoque ofrece una alternativa valiosa a la didactica
tradicional, que a menudo prioriza el aprendizaje abstracto y tedrico por encima de la

préctica.

Finalmente, es inevitable el vinculo de aspectos sociales en todos los procesos y
entornos en los que se desarrollan los seres humanos, pero que en la experiencia de
Umuriwa se entrelazan con aspectos familiares y culturales que impulsan una manera de
educar a nifios y nifias considerando factores intrinsecos de sus comunidades y hogares, lo

que fortalece el arraigo en sus costumbres y su vinculacion como parte de un colectivo.
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Mediaciones y logicas de participacion: Hacia una nueva mirada

Las mediaciones y légicas de participacion observadas en este proceso son
especialmente significativas. La educacion arhuaca es un ejemplo claro de cémo la
participacion comunitaria puede ser estructurada para fortalecer la identidad cultural y
fomentar un sentido de pertenencia. Las entrevistas, los grupos focales y las observaciones
de las investigadoras destacaron el rol activo de las familias, no solo como receptoras de
conocimientos, sino como actores clave en la construccion y transmision de saberes. Esta
logica participativa puede servir de ejemplo para otros enfoques educativos, donde la

relacion entre la escuela y la comunidad suele ser fragmentada o superficial.

A partir de esta experiencia, es posible derivar decisiones para cualificar y mejorar
las practicas participativas en otros contextos educativos. Se sugiere a los investigadores y
educadores, la creacion de espacios donde las familias, las autoridades culturales y los
educadores dialoguen y trabajen de manera conjunta para reconocer el valor de los saberes
locales y las practicas culturales como parte integral del proceso educativo. Estas
mediaciones fortalecen los lazos comunitarios y generan aprendizajes mas significativos y

arraigados en la realidad de los estudiantes.
Impactos en el desarrollo personal, profesional y de investigacion

El ejercicio de investigacion en Umuriwa tuvo un impacto significativo en la
formacion integral de las investigadoras. En el plano personal, propicioé un acercamiento
profundo a las realidades y cosmovisiones de la comunidad indigena, enriqueciendo la
empatia y comprension intercultural de éstas. Esta experiencia desafio sus paradigmas y les
permitio revalorizar los saberes ancestrales como recursos valiosos para la vida y la

educacidon contemporanea.

Profesionalmente adquirieron una comprension mas profunda de la etnografia y la
sistematizacion de experiencias como herramientas analiticas en contextos educativos

interculturales. La capacidad de interpretar y documentar procesos educativos enmarcados
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en contextos culturales especificos no solo fortalece su trabajo en comunidades indigenas,
sino que también amplia su competencia para abordar la diversidad en otros entornos

educativos.

En el ambito investigativo, el proceso permitié desarrollar metodologias y estrategias
innovadoras que integran saberes locales en el analisis educativo. Esta experiencia
contribuy¢ al avance del conocimiento sobre etnoeducacion, abriendo nuevas vias para la
investigacion cualitativa que valoran la participacion activa de los actores locales en la

construccion de saberes y en la preservacion de su cultura.
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Conclusiones

Aprendizajes, Retos y Oportunidades en la Modalidad Propia e Intercultural del ICBF

El proceso de sistematizacion de la Modalidad Propia e Intercultural (MPIC) del
ICBF en la comunidad arhuaca de Umuriwa revela un conjunto de aprendizajes
significativos que permiten comprender el impacto profundo de esta estrategia en la
preservacion de la identidad cultural, la transmision intergeneracional de saberes

ancestrales y la educacion intercultural.

Uno de los aprendizajes clave de la implementacion de la MPIC en Umuriwa es la
profunda relacion entre la educacion intercultural y la cosmovision arhuaca. La educacion
en la comunidad no es solo una transferencia de conocimientos académicos, sino un
proceso integral en el que se ensefian valores, espiritualidad y respeto por la naturaleza.
Este enfoque esta alineado con la Ley de Origen, que guia la vida comunitaria y educativa.
Los mamus juegan un rol fundamental como custodios del conocimiento, asegurando que la
transmision cultural esté enraizada en las practicas espirituales y en la conexion con la

madre tierra.

En este contexto, la educacion intercultural no solo es vista como una herramienta
de aprendizaje, sino como un mecanismo de resistencia ante la modernidad. La comunidad
ha demostrado la capacidad de integrar elementos educativos externos, siempre y cuando
respeten y fortalezcan su cosmovision, permitiendo que las nuevas generaciones continien
en contacto con sus raices. Esto refuerza la idea de que la educacion no puede separarse del
entorno cultural en el que se lleva a cabo, sino que debe reflejar los saberes y tradiciones

ancestrales.

En la transmision intergeneracional es uno de los pilares mas solidos que han sido
fortalecidos por la MPIC. A través de esta modalidad, se ha permitido que las generaciones
mas jovenes aprendan de sus padres, abuelos y mamus sobre sus raices, costumbres y

valores culturales. La participacion de las autoridades tradicionales y administrativas como
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lideres y guia de las familias fue fundamental para garantizar la permanencia y continuidad
del programa, legitimar las actividades y avalar las acciones se convirtieron en un respaldo
importante para la modalidad. En los grupos focales y las entrevistas, tanto madres como
padres destacaron que los nifios no solo reciben educacion en la escuela, sino también en el
hogar y la comunidad, donde los rituales, la oralidad y las ceremonias son fundamentales

para la ensefianza.

Este proceso no solo asegura la continuidad de la identidad arhuaca, sino que
también refuerza el rol activo de las familias como actores educativos. El compromiso de la
comunidad en preservar su cultura a través de la educacioén permite que los nifios no solo
aprendan, sino que se identifiquen con su cultura y entiendan su rol dentro de la misma.
Como se destaca en los testimonios de Yuneidys Torres y Argurimgumu Torres, esta
transmision no es solo de informacion, sino de una visién del mundo que les permite a los

nifios comprender su lugar en el ciclo de la vida y la naturaleza.

La MPIC ha sido esencial en el fortalecimiento de la identidad cultural desde la
primera infancia, creando un entorno donde los nifios arhuacos se forman dentro de su
propia cosmovision, y no bajo modelos educativos externos. La educacion no se limita a
aspectos cognitivos, sino que involucra el desarrollo emocional, espiritual y social de los
nifios, conectando cada etapa de su vida con los principios de la Ley de Origen. Esto se ve
reflejado en el uso de elementos como la lengua Iku y las practicas espirituales, que son

integradas desde las primeras experiencias educativas.

Este modelo no solo beneficia a los nifios, sino que también fortalece el sentido de
pertenencia en las familias. Como se evidencia en las entrevistas, las madres han asumido
un rol clave como transmisoras culturales, educando a sus hijos en la lengua y las historias
que conforman la identidad arhuaca. Esta participacion ha generado una mayor cohesion

comunitaria, al unir a las familias en torno a la educacion de los mas pequeios.
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A pesar de los logros alcanzados, la tension entre tradicion y modernidad sigue siendo uno
de los principales desafios para la MPIC. La influencia de modelos educativos externos y
las presiones de la globalizacion amenazan con erosionar la autonomia educativa de la
comunidad. Aunque las herramientas educativas modernas pueden ser utiles, su
implementacion debe ser cuidadosamente adaptada para no comprometer las practicas

ancestrales.

Como se destaco en los grupos focales, uno de los mayores riesgos es la imposicion de un
sistema educativo que no respete la cosmovision arhuaca. Por tanto, el reto consiste en
seguir fortaleciendo la resistencia cultural a través de una educacion que integre, pero no
diluya, los saberes indigenas. La MPIC ofrece una oportunidad invaluable para continuar
desarrollando y fortaleciendo la educacion intercultural en la comunidad arhuaca. Se
convierte en un medio y un apoyo para las autoridades y lideres de la comunidad para dar

continuidad al proceso

Este modelo educativo, si bien enfrenta desafios, ha demostrado ser un vehiculo efectivo
para la pervivencia cultural. A futuro, el didlogo entre saberes ancestrales y cientificos
puede seguir desarrollandose, permitiendo que la educacion en la primera infancia contintie

evolucionando dentro del marco de la autonomia educativa de la comunidad.

Ademés, existe una gran oportunidad para formar educadores locales que puedan liderar
este proceso desde dentro de la comunidad. La creacion de manuales educativos flexibles y
adaptados a las realidades de la comunidad permitira que la MPIC se mantenga alineada
con las necesidades y los valores de la comunidad arhuaca, garantizando que la educacion

siga siendo un espacio de resistencia cultural y un pilar de la identidad arhuaca.

El proceso de sistematizacion de la MPIC ha permitido identificar aprendizajes
profundos sobre como la educacion intercultural puede convertirse en un instrumento para
la pervivencia cultural y la transmision de saberes en las comunidades indigenas. Los nifios
arhuacos no solo adquieren conocimientos, sino que crecen dentro de una educacion que

refuerza su identidad, su espiritualidad y su sentido de pertenencia. La transmision
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intergeneracional de saberes y la participacion activa de las familias son pilares clave que
aseguran que la primera infancia se convierta en un momento crucial para la resistencia

cultural ante los desafios de la modernidad.

Este proceso es un ejemplo inspirador de cémo la educacion puede ir més alla de los

contenidos académicos, convirtiéndose en un vehiculo para la autonomia, la resistencia y la

identidad de un pueblo.
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Formato 1

Valledupar 3 de septiembre de 2024

Senor:
FREDY IZQUIERDO
ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADA ASO-CIT

En el marco de la maestria en Infancias, nos dirigimos a usted para solicitar su
consentimiento e intencionalidad para recolectar informacién del proyecto investigativo
titulado Zayuna riwiya, educacion inicial en la etnia arhuaca desde la modalidad propia

e intercultural del ICBF. Opcién de Grado lll.

Este proyecto se realiza en el marco de la maestria en Infancias de la Universidad Santo
Tomas, cuyo propdsito u objetivo general es: Sistematizar la atencion integral de los nifios
y nifias y familias indigenas Arhuacas de la comunidad de Umuriwa perteneciente al
Resguardo Indigena Arhuaco de la Sierra Nevada, en el Municipio de Valledupar-Cesar,
para documentar la relevancia de la pervivencia cultural como factor protector de la
primera infancia través de la implementacién de la Modalidad Propia e intercultural del
ICBF .

El proyecto se realizar4 durante el afio 2024. Su desarrollo estara liderado por los
maestrantes: Luisa Leonor Lopez Maestre identificada con cédula de ciudadania
49.691.017 y Diana Paola Solano Quintero con CC 22.657.338. Cabe mencionar que los
maestrantes estaran a cargo de la recoleccién directa de datos in situ mediante el

ion de las actividades de los encuentros comunitarios donde
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Para la participacién tanto de agentes educativos como, en algunos casos, de los nifios y
ninas, se presentara el formato de consentimiento informado, segun términos de
confidencialidad de la informacion. Esto incluye una contextualizacion previa del proyecto y
de la informacion a recolectar. La diseminacion del proyecto y sus resultados se presentara

al término de este, segun el objetivo presentado al inicio.

Agradecemos de antemano su firma para la confirmacién y aprobacion de intencionalidad

de la institucion en la participaciéon en el proyecto.

Atentamente,

./@?‘f Zgoiendo

Firma de consentimiento

Representante Legal
ASOCIACION DE AUTORIDADES ARHUACAS DE LA SIERRA NEVADAASO-CIT
C.C 77.094.065
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Valledupar 3 de septiembre de 2024

Doctor:
CARLOS ENRIQUE VIDES ARIAS
Coordinador de Planeacion y Sistemas

Regional Cesar ICBF

En el marco de la maestria en Infancias, nos dirigimos a usted para solicitar su
consentimiento e intencionalidad para recolectar informacién del proyecto investigativo
titulado Zayuna riwiya, educacion inicial en la etnia arhuaca desde la modalidad propia

e intercultural del ICBF. Opcién de Grado lll.

Este proyecto se realiza en el marco de la maestria en Infancias de la Universidad Santo
Tomas, cuyo propdsito u objetivo general es: Sistematizar la atencion integral de los
nifos y nifias y familias indigenas Arhuacas de la comunidad de Umuriwa
perteneciente al Resguardo Indigena Arhuaco de la Sierra Nevada, en el Municipio
de Valledupar-Cesar, para documentar la relevancia de la pervivencia cultural como
factor protector de la primera infancia través de la implementacion de la Modalidad

Propia e intercultural del ICBF

El proyecto se realizara durante el afio 2024. Su desarrollo estara liderado por los
maestrantes: Luisa Leonor Lopez Maestre identificada con cédula de ciudadania
49.691.017 y Diana Paola Solano Quintero con CC 22.657.338. Cabe mencionar que
los maestrantes estaran a cargo de la recoleccién directa de datos in situ mediante el
acompanamiento a la realizacion de las actividades de los encuentros comunitarios donde
se realizaran entrevistas y observacion directa, asi como de los informes presentados por
el equipo interdisciplinario de las vigencias 2023 y 2024. Asi mismo de tomar informacién

del documento mo14.pp manual_operativo_modalidad_propia_e_intercultural_v6.
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ninas, se presentara el formato de consentimiento informado, segun términos de

confidencialidad de la informacion. Esto incluye una contextualizacion previa del proyecto y

de la informacion a recolectar. La diseminacion del proyecto y sus resultados se presentara

al término de este, segun el objetivo presentado al inicio.

Agradecemos de antemano su firma para la confirmacién y aprobacion de intencionalidad

de la institucion en la participacién en el proyecto.

Atentamente,

Firma de consentimiento

Coordinador de Planeacion y Sistemas

Regional Cesar ICBF
Cc.C
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Formato 3 \
FORMATO DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS |

Estimado/a docente
NUBIA ROCIO SUAREZ

Anexamos para validar los instrumentos de recoleccion de datos disefiados para nuestra
investigacion documental titulada " Zayuna Riwiya, educacion inicial en étnica arhuaca
desde la modalidad propia e intercultural del ICBF". Su valiosa retroalimentacion nos
ayudara a asegurar la validez y pertinencia de nuestros instrumentos. Por favor, revise cada
seccion y proporcione sus comentarios y sugerencias.

Nombre del proyecto: " Zayuna Riwiya, educacion inicial en étnica arhuaca desde la
modalidad propia e intercultural del ICBF".

Validacion cuestionario de encuesta/entrevista (se adjunta instrumento)

Objetivo General: Reconstruir la experiencia de atencion integral de los nifios, nifas y
familias indigenas Arhuacas de la comunidad de Umuriwa perteneciente al Resguardo
Indigena Arhuaco de la Sierra Nevada, en el Municipio de Valledupar-Cesar, para
documentar la relevancia de la pervivencia cultural como factor protector de la primera
infancia a través de la implementacién de la Modalidad Propia e Intercultural del ICBF

Objetivos Especificos:

Recuperar informacion de la implementacion del programa modalidad propia e intercultural
en la comunidad indigena arhuaca umuriwa través de la aplicacion de instrumentos como
la entrevista que se desarrollara en un espacio de conversacion para conocer la percepcion
de las mujeres lideresas del resguardo, espacio participativo que permita sistematizar la
experiencia y generar aprendizajes significativos para la comunidad arhuaca de Umuriwa.

Resignificar y consolidar la experiencia de educacion inicial en la unidad comunitaria de
atencion de Umuriwa durante la vigencia 2024, a través de la entrevista a mujeres lideresas
que nos permita contribuir al fortalecimiento del manual operativo de la modalidad propia e
intervencion con comunidades étnicas del ICBF.

Muestra sujeta de estudio: La muestra seleccionada para la aplicacion de los
instrumentos de recoleccion de informacion, son padres usuarios de la UCA Umuriwa,
talento humano que acompafia la implementacion de la modalidad, autoridades de la
comunidad indigena Arhuaca.

Algunos de los instrumentos se aplicaran con un enfoque diferencial en la categoria en
genero.
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item CRITERIOS A EVALUAR Observaciones
Claridad en Coherencia Induccién a Lenguaje Mide lo que
la redaccion la respuesta adecuado se pretende
(sesgo) con el nivel
del
informante
Sl NO | SI NO | SI | NO Si NO | SI NO | OBSERVACION
1 X X X X Revisar
algunas
preguntas de
contenido
cerrado y que
inducen a la
respuesta
X X X X Ubicar en las
2 Experiencia preguntas
con la sobre que
Modalidad intereses de la
Propia e invgstigacién
Intercultural estan
generando la
informacion
3 Impacto en X X
la proteccion
Cultural
4 Beneficios X X X X Sugiero
del programa revisen este
Modalidad item , en que
Propia (4 aportaala
percepciones) informacion de
la
investigacion
5 Aspectos X
Por Mejorar o
Cambiar
6 Interaccion X X X X Sugiero
con otras revisen este
Culturas item , en que
aportaala
informacién de
la
investigacion
7 X X X Denel mayor
Participacion importancia a
Comunitaria saberes
comunitarios
ue no estan
inlcuidos
8 Resultados X X X No son
observados. comprensibles
en que aportan
ala
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ASPECTOS GENERALES Si NO OBSERVACION

El instrumento contiene las opciones claras y precisas para X
responder el cuestionario.

Los items permiten el logro del objetivo de la investigacion Revisar
algunos items
que no estan

claros.

Los items estan distribuidos de forma légica y secuencial. X

El numero de items es suficiente para recoger la informacion. En X percepciones de

caso de ser negativa su respuesta sugiera los items a afadir. los actores y
autoridades
tradicionales, no
es clara si es
para toda la
comunidad.
Revisar objetivo
especifico.

VALIDEZ
APLICABLE | X | NO APLICABLE
OBSERVACIONES

NOTA: Seguir las observaciones de las preguntas y ubicar preguntas abiertas segun los objetivos especificos,
recuerden que deben infagar por como factor protector de las infancias, que estan implicito en el objetivo.

Sugerencias y Comentarios Generales

Deben reconocer que lo que proponen en las entrevistas semiestructuradas, algunas
preguntas no persigue objetivos de su investigacion, lo que va acarrear que cuando hagan
el andlisis de los datos recolectados, la informacion haya demasiada informacion y no se
pueda organizar en conjuntos de datos, que responden a las categorias de analisis
definidas durante el trabajo investigativo,

¢,Con esa informacién como va a ser posible consolidar en matrices descriptivas los
elementos mas transcendentales de cada taller y dar respuesta a los intereses de la
investigacion?

Considero que deben repensar si su experiencia va a ser comprender los significados de
de la experiencia con las comunidades, apoyarse en grabaciones y en transcriptoras.

Declaraciéon del Validador
Confirmo que he revisado y proporcionado retroalimentacion sobre los instrumentos de
recoleccion de datos, Hresentados.
1) v \ D
L{A\/* ‘AQL_%’* /

Firma: NUBIA ROCIO SUAREZ MOLINA

Fecha:04 DE AGOSTO DE 2024
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Instrumento de Entrevista Semiestructurada para Mujeres Lideresas del
Resguardo Arhuaco Umuriwa

Objetivo

Conocer la experiencia de las mujeres lideresas del resguardo Arhuaco Umuriwa en el
departamento del Cesar sobre la implementacion de la modalidad propia e intercultural
en la educacion inicial y su impacto en la pervivencia de la cultura étnica en los nifios y
niflas menores de 5 afios.

Guia de Entrevista

Introduccion:
Saludo y Presentacion
Buenas [mafiana/tarde], somos Luisa Lopez y Diana Solano, estamos desarrollando un

trabajo de investigacion sobre el desarrollo del programa modalidad propia e
intercultural en la comunidad arhuaca de Umuriwa.

Explicacion del Propésito de la Entrevista

Queremos hablar con usted para entender cémo este programa ha ayudado a que la
cultura de su comunidad siga viva en los nifios y nifias menores de 5 afios. Nos
interesa saber qué cosas buenas ha traido para su comunidad y si hay algo que cree
gue podriamos mejorar.

Aseguramiento de la Confidencialidad

Esta informacion sera tratada con confidencialidad. Solo usaremos la informacion que
comparta para esta investigacion y no la compartiremos con nadie mas.

Pregunta cerrada: Obtencion del Consentimiento Informado. En la investigacion que
realizamos es necesario recoger informacién de como se desarrolla el programa,
¢usted participaria en la conversacion respondiendo a las preguntas de esta
entrevista?

Para este proceso de recoleccion de informacion se realizara grabacion de la
conversacion ¢ Esta de acuerdo en que grabe nuestra conversacion?
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Preguntas Generales:

SKVERSIDAD!'! ’

Experiencia con la Modalidad Propia e Intercultural

Sobre tu experiencia personal: cuéntanos ¢ qué piensas del programa modalidad
propia e intercultural? y ¢cémo ha sido tu experiencia siendo parte de este programa?,
¢, qué cambios ves en la educacion de los nifios de umuriwa?

Impacto en la proteccion Cultural

o ¢ Como ha cambiado este programa la forma en que se practican las
costumbres y tradiciones de la comunidad arhuaca? ¢ Podrias darnos algunos ejemplos
de estos cambios?

o ¢ Has notado algun efecto especial en cémo los nifios menores de 5 afios POR
EJEMPLO: DESCRIBE CUALES COSAS HAN APRENDIDO y viviendo la cultura
arhuaca gracias a este programa? ¢ Tienes ejemplos de cédmo crees que esta forma de
educacién ha ayudado a mantener viva nuestra cultura?

o ¢ Podrias compartir algunas historias o ejemplos especificos que muestren
como esta modalidad ha influido en la cultura arhuaca?

Preguntas Especificas:

Beneficios del programa Modalidad Propia (4 percepciones)

¢, Qué beneficios has notado en tu comunidad desde que empezamos a usar el
programa modalidad propia e intercultural?

¢, Cémo ha cambiado la manera en que se transmiten los conocimientos y las practicas
culturales tradicionales desde que implementamos este programa?

¢, Qué aspectos positivos has visto en tu comunidad desde que comenzamos con el
programa modalidad propia e intercultural? Queremos entender qué cosas buenas has
notado.

¢ Cémo crees que ha cambiado la forma en que ensefiamos y compartimos nuestras
costumbres y tradiciones desde que empezamos a usar este programa

Aspectos Por Mejorar o Cambiar

En tu opinién, ¢qué cosas podrian mejorarse en cOmo estamos usando este
programa? ¢ Hay algo que no esté funcionando bien, como esperabas?

¢, Qué tipo de recursos o0 ayuda crees que podrian hacer que este programa funcione
aun mejor?

¢, Qué aspectos crees que se podrian mejorar en la manera en que estamos llevando a
cabo este programa? Queremos saber si hay algo que no esté funcionando tan bien
como deberia.
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Interaccion con otras Culturas

¢Usted cree que le afecta convivir con otras culturas?, ¢ Como le afecta?
¢ Cree usted que el programa modalidad propia e intercultural ayuda a los nifios
arhuacos, para que no le afecte en su identidad indigena, al relacionarse con los otros

nifios de otras culturas?

Podria compartirnos algun ejemplo de coémo el programa fortalece la tradicion indigena
arhuaca en los nifios

¢ Qué tipo de recursos 0 apoyo extra crees que nos ayudarian a mejorar la forma en
gue se relacionan los nifios y niflas arhuacos con otras culturas?

Participacién Comunitaria

¢ Como ha participado la comunidad en el desarrollo de este programa? ¢ Qué rol han
tenido las mujeres lideresas en todo este proceso?

Resultados Observados

o Historias de éxito: ¢ Pueden compartir alguna historia o ejemplo de cambios
positivos que han observado desde la implementacién de este programa?
. Impacto en la vida diaria: ¢ Qué impacto ha tenido esta modalidad en la vida

diaria de los nifios y sus familias?

Cierre

Oportunidad de Afadir Comentarios

¢Hay algun aspecto adicional relacionado con este tema que le gustaria compartir y
gue no hemos abordado en esta conversacion?

Comentarios adicionales: Finalmente, ¢hay algo mas que te gustaria afiadir sobre
este tema que no hayamos cubierto en nuestra conversacién? Tu opinién es muy
valiosa para nosotros.

Agradecimiento

Muchas gracias por su tiempo y por compartir su experiencia. Sus comentarios son
muy valiosos para nuestra investigacion.
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Formato 3 I‘ll‘\FB’liU‘\@ SéylgloMﬁ‘é
A 1 LA I
FORMATO DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS ) o0 B0

Estimado/a docente
NUBIA ROCIO SUAREZ

Solicitamos validar el instrumento de recoleccion de datos disefiados para nuestra
sistematizacion titulada " Zayuna Riwiya, educacion inicial en étnica arhuaca desde la
modalidad propia e intercultural del ICBF". Su valiosa retroalimentacion nos ayudara a
asegurar la validez y pertinencia de nuestros instrumentos. Por favor, revise cada seccién
y proporcione sus comentarios y sugerencias.

Nombre del proyecto: " Zayuna Riwiya, educacion inicial en étnica arhuaca desde la
modalidad propia e intercultural del ICBF".

Validacion cuestionario de Grupo Focal (se adjunta instrumento)

Larealizacion de un grupo focal tiene por finalidad recabar informacion a través
del encuentro de un grupo de personas que compartan caracteristicas similares
entre si, en relacién con el objetivo de interés que los convoca.

N° de Participantes Lugar y fecha

Objetivo de grupo Focal:

Cuenta con Indicaciones previas a la realizacion del grupo focal Si_ No

Se evidencia presentacion del moderador, adecuacién del espacio y explicacion del
propésito por el cual se realiza el encuentro. Si_ No___

Explicita la confidencialidad y anonimato en el uso de la informacion recabada. Si
No

Aclara la importancia de disponer durante el encuentro de opiniones espontaneas de
los participantes, transmitiéndoles que no se trata de valorar sus respuestas. Si__
No

Dispone de registro de la grabacion, se evidencian reporte de notas. Se evidencian
temas que facilitan al moderador sostener la charla y retomar determinadas ideas que
vayan surgiendo durante la misma. Si__ No__

El moderador evidencia preguntas abiertas y generadora de opiniones por quienes
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— El moderador conduce al grupo de manera que todos puedan hablar sin superp
Las opiniones superpuestas suelen diluirse al momento de realizar la desg@tXW’P@ 1

. MAS
los audios. ~SEDE PRINCIPAL BOGOA—
Si__ No__

Se evidencia soporte de software de andlisis cualitativo: ejemplo NVivo o Atlas.ti, otro,
gue permiten prever como se organiza, categoriza y examina los datos de manera

eficiente. Si__ No__
Otro:
Aplicable No aplicable

Declaracion del Validador
Confirmo que he revisado y proporcionado retroalimentacién sobre los instrumentos de
recolecciéon de datos presentados.

1/ 29 JAQE “(U D
7y WAL
Firn%t:ﬂi\lxp\Bli ROCIO SUAREZ MOLINA

Fecha:04 DE AGOSTO DE 2024
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2. PROPUESTA DE INSTRUMENTO GRUPOA FOCALES SWRFI‘?ADTOMAS

—SEDE PRINCIPAL BOGOTA—

Instrumento para Grupos Focales con Familias del Resguardo Arhuaco Umuriwa

Objetivo

Conocer la experiencia de las familias del resguardo Arhuaco Umuriwa sobre la
implementacién de la modalidad propia e intercultural liderada por el ICBF y su impacto
en la pervivencia de la cultura étnica en los nifios y nifias menores de 5 afios. Ademas,
identificar los beneficios que la modalidad ha traido para la comunidad y explorar
posibles mejoras o cambios al servicio.

Guia de Grupo Focal

Introduccioén

Bienvenida y Presentacion del Moderador

Presentacion:

Cordial saludo, agradecemos este espacio de encuentro gue nos han facilitado,
nosotras somos Luisa Lopez y Diana Solano, mujeres y madres. Diana de dos (2)
adolescentes y Luisa de dos (2) jovenes, funcionarias del ICBF y actualmente
estudiamos para conocer a cerca de las infancias de nuestro pais. Hoy queremos
compartir con ustedes este espacio para que dialoguemos a cerca del programa
Modalidad Propia e intercultural, que se desarrolla en Umuriwa, territorio arhuaco, pero
principalmente que ustedes nos compartan sus experiencias vividas aqui.

Explicaciéon del Propdsito del Grupo Focal

En este espacio queremos escuchar sus experiencias y opiniones sobre como este

programa ha influido en la preservacion de la cultura arhuaca entre los nifios y nifias
principalmente los menores de 5 afios. También estamos interesadas en conocer los
beneficios que han observado y cualquier mejora que ustedes consideren necesario.

Normas de la Sesién

Este es un espacio para compartir libremente sus pensamientos.

Respetemos las opiniones de todos y aseguremos que cada uno tenga la oportunidad
de hablar.

Todo lo que se diga aqui sera tratado con confidencialidad y solo se usara para esta
investigacion.
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Obtencion del Consentimiento Informado

RSIDAD

UNIVE ’
¢ Estan de acuerdo en participar en esta discusion y en que grabemos la se_%@l)%goalﬂég
no perder ningun detalle importante?

Introduccion Personal

Para comenzar, nos gustaria que cada uno se presente. ¢, Podrian decirnos su nombre
y cudantos hijos tienen, junto con sus edades?

Preguntas de Discusion:
Experiencia con la Modalidad Propia e Intercultural

1. Experiencia General: Queremos saber mas sobre como ha sido su experiencia
con el programa y como lo ha aplicado en la educacion de sus hijos. ¢ Podrian dos o
tres de ustedes compartir cdmo ha sido este proceso en su comunidad?

2. Experiencias Especificas: Hemos conocido que ustedes vienen una vez al
mes para encontrarse con otras familias y compartir los aprendizajes para educar a los
nifios y las nifias. Quisiéramos que tengan la amabilidad de compartirnos algunos de
ustedes alguna experiencia particular que les haya marcado, quisiéramos escuchar a 3
de ustedes que nos compartan ¢ Qué aspectos de este programa les han parecido mas
importantes y qué han aportado en los procesos de educacién de sus hijos y familias?

3. ¢, Qué les gustaria que se ensefiara a través de este programa y qué significado
tiene esta forma de educacion en los primeros afios para ustedes y para la comunidad

Impacto en la Preservacion Cultural

Preservacion de la Cultura Arhuaca: ¢ Queremos escuchar de las voces de los
hombres como creen que este programa ha ayudado a mantener y fortalecer la cultura
arhuaca entre los nifios menores de 5 afios?

Ejemplos Concretos: ¢Pueden dos o tres de las mujeres compartir ejemplos
especificos de tradiciones, practicas o conocimientos culturales que se han transmitido
a través de este programa?

Beneficios Observados

o Beneficios parala Comunidad: Nos gustaria conocer de dos de los hombres
¢, Cudles consideran que son los principales beneficios que el programa ha aportado a
ustedes como adultos y en sus procesos de ser padres ?

ACREDITACION
INSTITUCIONAL
MULTICAMPUS ()
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Cambios en los Nifios: para las mujeres que han tenido esta tarea en
de educar y transmitir los conocimientos a los nifios y las nifias queremos cono
¢, Han notado algan cambio positivo en el comportamiento, conocimientos 1 ! OMAS
propios y como han cambiado las formas de tratar y cuidar a sus hijos des

comenzaron a participar y a asistir a los encuentros de este programa?

EDE PRINCIPAL BOGOPTA—

Aspectos Para Mejorar o Cambiar

o Sugerencias de Mejora: Si pudieran hacer algun cambio o agregar algo a este
programa ¢ qué les gustaria ajustar y por qué?
o Recursos y Apoyos Necesarios: ¢Qué recursos adicionales o apoyos creen

gue serian Utiles para mejorar la implementacion de esta programa?

Interaccion con Otras Culturas

Somos conocedoras que al rededor del asentamiento de Umuriwa hay presencia de
campesinos, o bunachis como le llaman ustedes, con los cuales conviven y comparten,
quisiéramos conocer como le parece que tienen ustedes, de la afectacion positiva o
negativa para la cultura arhuaca

o Interaccién Cultural: ¢Como ha sido la relacion entre la educacion propia e
intercultural y las influencias de otras culturas en la educacion de sus hijos?
o Beneficios de la Interculturalidad: Como mencionamos anteriormente que

Umuriwa, esta tan cerca al corregimiento La Mesa, que no es solo de comunidad
indigena arhuaca, sino muchas familias campesinas ¢ Coméntenos dos o tres de
ustedes si consideran que la integracion de aspectos interculturales ha sido
beneficiosa para sus hijos? ¢Por qué?

Participacién Comunitaria

o Participacion en la Implementacion: ¢Como ha sido la participacion de la
comunidad en la implementacion de esta modalidad?
o Rol de Familias y Lideres: ¢Qué papel han desempefiado las familias y los

lideres comunitarios en este proceso?

Resultados Observados

o Historias de Exito: ¢ Pueden compartir dos o tres de ustedes historia o ejemplo
de cambios positivos que hayan observado desde que se implement6 esta modalidad?
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impacto en la vivencia diaria de la cultura étnica en los nifios y nifias menores
afos, a partir de lo que aprenden cada mes en los encuentros? SWR%%TOMAS

—SEDE PRINCIPAL BOGPTA—

Oportunidad de Afiadir Comentarios

Comentarios Adicionales: ¢Hay algo mas que les gustaria agregar sobre este tema
gue no hayamos cubierto?

Agradecimiento

Muchas gracias por su tiempo y por compartir sus experiencias. Su participacion es
muy valiosa para nuestra investigacion.

Este instrumento para grupos focales esta disefiado para facilitar una discusion rica y
detallada sobre la implementacion de la modalidad propia e intercultural, permitiendo a
las familias del resguardo Arhuaco Umuriwa compartir sus experiencias y sugerencias
para mejorar el servicio.
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Formato2 SANTOTOMAS

Maestria en Infancias SE0E PRINCIPAL 80GOTA:
Opcidn de grado li - il
Docente Johana Andrea Aguilar

Consentimiento informado (Entrevistas, cuestionarios, grupo focal, Historias

de Vida, Talleres, Fichas de Registro, Revision Documental)

1. Objetivo y contextualizacion del proyecto:

El proyecto tiene como propdsito Sistematizar la atencion integral de los nifios y nifias y familias indigenas
Arhuacas de la comunidad de Umuriwa perteneciente al Resguardo Indigena Arhuace de la Sierra
Nevada, en el Municipio de Valledupar-Cesar, para documentar la relevancia de la pervivencia cultural
como factor protector de la primera infancia través de la implementacion de la Moedalidad Propia e
intercultural del ICBF. |

2. Criterios de participacion de agentes del proceso educativo:

Su participacion es relevante para nuestra investigacion, por lo tanto los invitamos a participar en su

calidad de agentes educativos y participantes de la modalidad propia e intercultural, con su visto bueno
en espacio de sesiones de observacion no participante asf{ como informacian en entrevistas nos permitira
documentar de manera objetiva las actividades y las interaccienes que se desarrollan en los encuentros
comunitarios y grupales.

| Reiteramos que esta actividad no implica ningan riesgo para tu integridad fisica, psicologica o social

FS; ~ Beneficios de los participantes:

La sistematizacion de la implementacion de la modalidad propia & intercultural beneficiara el avance del
conocimiento, asi como la divulgacién del estudio de Su experiencia, testimonio, segtin et roly perspectiva
critica y personal, serd considerada esencial para el desarrollo de este proyecto. Su participacion se |
reflejard come una contribucion al fortalecimiento pedagdgico e investigativo de los amb:entes \

interculturales de aprendizaje.

4, Aclarac:oneS'

"« Ei desarrolio del proyecto no implica ninglin gasto para la recoleccian de la informacion de los
participantes.
| » Las inquietudes o preguntas del proyecto y la parficipacion para la recoleccion de la informacion
| pueden aclararse con las profesionales Luisa Lopez y Diana Solano, miembros del grupo investigador el
| con el correo iu uisa.lopezm@usantotoinas.edu.co y los teléfonos
| 3175408461 - 3157336239
« Los participantes pueden optar por no brindar informacién o no participar en el proyecto, si asi lo
consideran.
« Para la recoleccién de la informacion no se requiere esfrictamente testigos, especialmente para el
formato de reccleccion en forma escrita.
. sobre las caracteristicas del proyecto y las preguntas que orientan la
recoleccion de la informacion. Se hara entrega del duplicado de este formato de consentimiento al
participante.

| S S - . e
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacién:

' Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Colombia, la Resc\umon del,
Ministerio de Proieccion Social de Colombia n° 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de[AS
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que las consideraciones éticas deben’”

ser una reflexion personal sobre los conflictos éticos que cada 1nvest|gaC|on en particular pueda plantear

al involugrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para o cual se tienen en cuenta los
siguientes agpectos:

a) Se hara uso anénimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a través de seuddnimos
y/o una codificacion, al momento de analizar la informacion.

b) Los resultados del proyecto seran divulgados, segin el desarrclio y consolidacion del proyecto. Para
tal fin, se dard cumplimiento al tratamiento ético y confidencial de la informacién personal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en el proyecte, sus resultados y productos
derivados del mismo.

¢} Lainformacion gue concierne al proyecto sera divulgada segun {os informes y los productos derivados
det mismo, toda vez que, seran susceptibles de ser presentados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometido a un Journals o revistas relacionadas con la tematica y el
objetivo de la investigacion.

¢) Entanto que el proyecto se desarrolla en el marco institucicnal de la USTA, seglin su aprobacidn en
convocatoria de investigacion, los resultados del proyecto estarén igualmente, visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI.

e} La devolucion de la informacion sera compartida con acceso local y global, una vez el documento esté
dispanible en el Centro de Recursos del Aprendizaje y la Investigacion -CRAI de la USTA yfo en fuentes
de divuigacion del proyecto, segin los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de la informacion de ios participantes.

6. [nstrumehtos para la recoleccmn de |a lnformac:on

" La informacion se recogera mediante los siguientes instrumentcs, comao:

« Observacion de encuentros comunitarios y grupales

+  Lectura y revision de planeaciones, informes mensuales de ejecucién del programa

* Entrevistas semi estructuradas, grupos focales

+ Otros
Para la recoleccion de la informacion como equipa investigador sclicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencionados previamente.

7. Autorizacién para el tratamiento de datos He?sonélé;de jos |
participantes:

" Autorizacion de tratamiento de datos

Yo { 4 ldentificado con CC/D No. \OWSHOAR LI

medizante este formato de consentimiento informada, autorizo como participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su propésito, beneficios y aspecios de
confidencialidad, asi como el manejc &tico de la informacion por parte del equipo investigador, de
acuerdo con los parametros preseniados en este formato de consentimiento informado

Nombre Josicon ez Realaboto
Identificacion \OABUZA 011

l

e
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‘ 5. Aspectos de confidencialidad de la informacién:
Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Colombia, la Resolucion del, ls
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n°® 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de‘-;’is
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que las consideraciones éticas deben |
| ser una reflexion personal sobre los conflicios éticos que cada investigacion en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta ios |

siguientes aspectos:

a) Se hara uso anénimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a través de seuddnimos
yfo una cadificacion, al momento de analizar la informacion.

b) Los resultados del proyecto seran divulgados, segun el desarrollc v consolidacion del proyecio. Para |
tal fin, se dard cumplimiento al tratamiento ético y confidencial de la informacion personal de los |
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en el proyecto, sus resultados y producios
derivados del mismo.

¢} Lainformacion que concierne al proyecio sera divulgada segin los informes y los productos derivados
del mismo, toda vez que, seran susceptibles de ser presentados en eventos cientfficos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometido a un Journals o revistas relacionadas con la tematica y el
| objetivo de la investigacién. |
d} En tanto que el proyecto se desarrolla en el marco institucional de la USTA, segln su aprobacion en
convocatoria de investigacién, los resultados del proyecto estaran igualmente, visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRA.

e] La devolucion de la informacion seré compartida con acceso local y global, una vez el documento esié
disponible en el Centro de Recursos del Aprendizaje y la Investigacién -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divulgacion del proyecto, segun los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento |
confidencial de la informacion de los participantes.

| 6. Instrumentos para la recoleccién de la informacién:
La informacion se recogera mediante los siguientes instrumentos, como:

« Observacion de encuentros comunitarios y grupales

« Lectura y revisién de planeaciones, informes mensuales de gjecucidn del programa

« Entrevistas serm estructuradas, grupos focales

e Otros
Para la recoleccion de la informacién como equipo investigador solicitamos, amablemente, se nos permita |
grabar en audio yfo video algunas de los encueniros y espacios mencionados previamente.

:— 7. Autorizacién 'pe_n:a el tratamiento de datos perso_nales de los |
! participantes:

Autorizacion de tratamiento de datos:

Yo / obex |dentificade con CC/ID No._S 2813616

mediante este formato de consentimiento informado, autorizo como participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su proposiio, heneficios y aspectos de

confidencialidad, asi como el manejo ético de la informacion por parte del equipo investigador, de

acuerdo con los parametras presentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre ynggq RO Moy efn > \oleda
Identificacion_<3, 2 S 136
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Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Safud de Colomb a, la Resolucion del,
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n® 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 deic{sts
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que las consideraciones éticas deben
ser una reflexion personal sobre los conflictos éticos que cada investigacion en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta los
siglientes aspeclos:

a) Se hard uso anénimo del nombre de ios participantes, sus datos de contacto. a través de seudonimos
y/o una codificacion, al momento de analizar la informacion.
b) Los resultados del proyecto seran divulgados, segun el desarrollo y consolidacion del proyecto. Para
tal fin, se dara cumplimiento al tratamiento ético y confidencial de la informacion personal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en el proyecto, sus resultados y productos
derivados del mismo.
e} Lainformacién que concierne al proyecto sera divulgada segun lcs informes y los productos derivados
del mismo, toda vez que, seran susceptibles de ser presentados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometido a un Journals o revistas refacionadas con la tematica yel
cbjetivo de ia investigacion.
d) En tanto que el proyecto se desarrolla en ef marco institucional de la USTA segun su aprobacion en
convocatoria de investigacidn, los resultados del proyecto estaran igualmente, visibies en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI
e] Ladevolucitn de la informacion sera compartida con acceso local y global, una vez el documento esté
disponible en el Centro de Recursos del Aprendizsje v la Investigacion -CRAI de la USTA yio en fuentes |
de divuigacion del proyecto, segur los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de la informacion de los participantes.
6. Instrumentos para la recoleccion de la informacién:
La informacion se recogera medianie los siguientes instrumentos, como:

»  Observacion de encuentros comunitarios y grupales

e Lectura y revision de planeaciones, informes mensuales de ejecucion del proegrama

* Entrevistas semi estructuradas, grupos focales

« Otros
Para la recoleccion de la informacidn como equipo investigador sclicitamos, amabiemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencionados previamente.

datos peféonales de los

7. Autorizacién 7para ‘el tratamiento de
___ participantes: )

Autorizacion de tratamiento de datos o

Yo ,,4/} [t2s -LU}SLQ‘__{ Lo TOMmeC Identificado con CCAD No. FFZ 263 < 3

medtante este formato de consentimiento informado, autorizo como participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su propdsito, beneficios y aspectos de
confidencialidad, asi como el manejo ético de |a informacién por parte del equipo investigador, de
acuerdo con los parametros presentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre 074[’/1'}'7 .LU?M%G Torres
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacién: T
Teniendo en cuenta resolucidon 8430 de 19983 del Ministerio de Salud de Colombia, la Resolucion del
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n° 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerda n°08 del 28 de[ AS
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que las consideraciones éticas deben
ser una reflexion personal sobre los conflictos éticos que cada investigacién en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta los
siguientes aspectos:

&
OTA—

a) Se hara uso andnimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a través de seudsnimos
y/o una codificacion, al momento de analizar |z informacion.

b} Los resultados del proyecto seran divulgados, segin el desarroilo y consolidacién del proyecto. Para
tal fin, se dara cumplimiento al tratamiento ético y confidenciai de la informacion personal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en &l proyects, sus resultados y productos
derivados del mismo

¢} Lainformacion que concierne al proyecto sera divulgada segiin os informes y fos productos derivados
del mismo, toda vez que, serén susceptibles de ser presentados en eventos cientificos: se proyecta
generar un manuscito que pueda ser sometido a un Journals o revistas refacionadas con la temética y el
objetivo de la investigacion.

d) Entanto que el proyecto se desarrolla en el marco institucional de la USTA, segln su aprobacién en
convocatoria de investigacian, los resultados del proyecto estarén igualmente, visibies en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y Ia Investigacion, CRAI

e} Ladevolucian de la informacion sera compartida con acceso local y global, una vez ef documento esté
dispanible en ef Centro de Recursos del Aprendizaje v Ia Investigacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divuigacion del proyecto, segin los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de la informacion de los participantes.

6. Instrumentos para la recoleccion de la informacion:
La informacion se recogera mediante Ios siguientes instrumentos, como:

Observacién de encuentros comunitarios y grupales

Lectura y revision de planeaciones, informes mensuales de ejecucion del programa

Entrevistas semi estructuradas, grupos focales

Otros

Para |a recoleccion de la informacién como equipe investigador solicitamos, amablemente, se nos permita

grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencicnados previamente.

7. Autorizacién rﬁra__ el tratamiento de datos Eérson_éiééwdéilos_'
participantes:

Autoﬁclc:fde trata .|eFo de aa;c? i T
Yo !f”f'?_ﬁﬂtj Qe {,’.QI vl a ldentificado con CC/ID No. ‘/?}/9 vy
mediante este formato de consentimiento informado, autorizo como participante el iratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto. su propésito, beneficios y aspectos de
confidencialidad, asi como el manejo ético de la informacién por parte del equipe investigador, de
acuerdo coif los parametrgs pr¢sentadosen gste formato de consentimiento informado.
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacién:
Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Colombia la Resolucion del,
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n® 2378 de 27 de Junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de! AAS
marze de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que las consideraciones éticas deben”
ser una reflexion personal sobre los conflictos éticos que cada investigacion en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se irate de ensayocs clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta los
siguientes aspectos:

al Se hara uso anénimo del nombre de ios participantes, sus datos de contacto, a través de seudénimos
y/o una codificacidn, al momento de analizar la informacion.

b} Los resultados del proyecto seran divulgados, segun el desarrolio y consolidacion del proyecto. Para
tal fin, se dara cumpfimiento al tratamiento ético y confidencial de la informacién personal de los
participantes. tal como se expresa en este numeral tanto en el proyecto, sus resultados y productos
derivados dei mismo.

¢) Lainformacion que concierne al proyecio sera divulgada segun los informes y ios productos denivados
del mismo, toda vez gque, seran susceptibles de ser presentados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometido a un Journals o revistas relacionadas con la tematica yel
objetivo de la investigacién.

d} Entanto que el proyecto se desarrolla en el marco institucional de la USTA, segun su aprobacion en
convacatoria de investigacion, |os resultados del proyectc estaran igualmente, visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI

e] La devolucion de la informacion sera compartida con acceso local y glebal, una vez el documento esté
disponible en el Centro de Recursos del Aprendizaje v la Investigacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divulgacion del proyecte, segln los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de Ja informacion de los participantes.

6. Instrumentos para la recoleccion de la informacion:
La informacion se recogera mediants los siguientes instrumentos, como:

»  Observacién de encuentros comunitarios y grupales

*  Lectura y revision de planeaciones, informes mensuales de ejecucion del programa
» Enfrevistas semi estructuradas, grupos focales

L]

Otros
Para la recofeccion de la informacion como equipo investigador solicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encueniros y espacios mencionados previamente.

7. Autorizacién pé_ré el tratamiento de datos Eer_sonales “de los
| participantes: -
Autorizacién de tratamiento de datos.
Yo ﬁmoﬁn%mu Towes [omes Identificado con CC/ID No. 4068 82419
mediante este for:nato de consentimento informadao, autorize como participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su propoésito, beneficios y aspectos de
confidencialidad, asf como el manejo ético de la informacion por parte del equipo investigador, de
acuerdo con los parametros presentados en este formato de consenimiento informado

Nombre A\UJ.D-“,"%MM Towes “Tanwes

Identificacion_¥0 & 5&23 =

Firma Wﬁ:ﬁ
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacion:

" Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Colombia, ia Resatdmon ce‘( AS

Ministerio de Proteccion Social de Colombia n° 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de!
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que las consideracionss éticas deben’
ser una reflexién personal sobre los conflictos éticos que cada investigacion en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta los
siguientes aspectos

a}) Se hara uso anénimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a través de seudonimos
y/o una codificacion, al momento de analizar la informacion.

b) Los resultados del proyecto serdn divulgados, segun el desarrollc y consolidacién del proyecto. Para
tat fin, se dard cumplimiento ai tratamienio &tico y confidencial de la informacién personal de los
participantes, tal como se expresa en esie numerai, fanto en el proyecte, sus resultados y productos
derivados del mismo

cj Lainformacién que concierne al proyecto sera divulgada segln los informes y los productos derivados
del mismo, toda vez que, seran susceptibles de ser preseniados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometidc a un Journals o revistas retacionadzs con la tematica v el
objetivo de la investigacion.

d) En tanto que el proyecto se desarrolla en el marco institucional de la USTA, segun su aprobacion en
convocatoria de investigacion, los resultados del proyecto estardn igualmente, visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacicn, CRAI

e} Ladevolucion de la informacion serd compartida con acceso local y global, una vez el documento esté
disponibie en el Centro de Recursos del Aprendizaje y la Investigacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divuigacion del proyecto, segln los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de la informacion de los participantes.

6. Instrumentos para Ja. recolecenon de la |nfor|1la§lon o
La informacion se recogera mediante los siguientes instrumentos, como:

«  Observacion de encuentros comunitarios y grupales

« Lecturay revision de planeaciones, informes mensuales de ejecucién del programa

» Entrevistas semi estructuradas, grupos focales

e Otros
Para la recoleccion de [a informacidn como equipo investigador solicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de ios encueniros y espacios mencicnados previamente

7. Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales de los
participantes:

!
YoJ_CtJ s @_]la Neuvevo ldentificado con CC/D No D&FIE3.68 &

mediante este formato de consentimiente informado, autorizo como participante el tratamiento de datos

personaies, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su proposito, beneficios y aspectos de
confidencialidad, asi como el manejo étice de |a informacion por parte del equipo investigador, de
acuerdo con los parametros presentagos en este formato de consentimiento informado.
Nomprendetdis Johens e\ SVS Vv

Identificacion”] 06§83 .68

Huellas
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Tenlendo en cuenta resolucion 8430 de 1983 del Ministerio de Salud de Colombia, la Resolucion de ce
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n® 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de‘
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, se hace necesario que |as consideraciones éticas deben |

ser una reflexion personal sobre los conflictos éticos que cada investigacion en particular pueda plantear |

al involucrar seres humanos 0 cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta los
siguientes aspectos

a} Se hara uso andnimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a través de seudonimos
y/o una cadificacion, al momento de analizar Iz informacién.

b) Los resultados del proyecto seran divulgados, segun el desarrolle y consolidacién del proyecto. Para
tal fin, se dard cumplimienio al tratamiento ético y confidencial de la informacién personal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en el proyecto, sus resultados y productos
derivados del mismo.

¢) Lainformacién que concierne al proyecto serd divulgada segun los informes y los productos derivados
del mismo, toda vez que, serén susceptibles de ser presentados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrite gue pueda ser sometide a un Journals o revistas relacionadas con la tematica y ef
objetivo de la investigacion. _

d) En tanto que el proyecto se desarrella en el marco institucional de la USTA, segun su aprobacién en
convocatoria de investigacion, los resultados del proyecto estaran igualmente, visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y [a [nvestigacidn, CRAI

e} Ladevolucionde la informacion serd compartida con acceso local y global, una vez el documento esté
disponible en el Centro de Recursos del Aprendizaje y la Investigacién -CRAI de 1a USTA y/o en fuentes
de divuigacion del proyecto, segin los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de ia informacion de los participantes.

6. Instrumentos para la recoleccién de la informacion:
La informacion se recogera mediante los siguientes instrumentos, como:
+«  Observacion de encuentros comunitarios y grupales
= Lectura y revisién de planeaciones, informes mensuales de ejecucién del programa
« Entrevistas semi estructuradas, grupos focales
o (Oftros
Para |a recoleccion de |a informacién como equipo investigador solicitames, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacics mencionados praviamente.

7. Autorizacién para el tratamiento de datos personales de los |

participantes:

‘Autorizacion de tratamiento de datos

7
Yo M@Jo ,4-;;@5 Aden @ue 7 Identificado con CC/D No. 7 z

mediante este formato de consentimiento infermado, autorizo come participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su propésito, beneficios y aspectos de
cenfidencialidad, asi como el manejo ético de la informacion per parte del equipo investigador, de
acuerdo con los parametros presentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre 2 (A3 Z

Identificacion M FSPLSHZ
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6. Enstrumentos para la recoleccmn de la mformamon

5. Aspectos de confldenmalldad de la informacién:

Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Colombia, ia Resclucion del,
Ministerio de Proteccién Social de Colombia n® 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 deuAS
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas. se hace necesarJo que |as consideraciones éticas deben |
ser una reflexion personal sobre los conflictos &ticos que cada investigacién en particular pueda plantear

al involucrar seres humanos o cuando se traie de ensayos clinicos. Para lo cual ge tienen en cuenta los
siguientes aspectos:

a) Se hara uso anonimoe del nombre de los participanies, sus datos de contacto, a través de seudonimos
y/o una codificacion, al momento de analizar Ia informacién.

b) Los resultades del proyecto seran divulgados, segun el desarrollc y consolidacién del proyecto. Para
tal fin, se dara cumplimiento al tratamiento ético y confidencial de la informacién personal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en el proyecto, sus resultados y productos
derivades del mismo.

¢} Lainformacion que concierne al proyecto sera divuigada segun ios informes y los productos derivados
del mismo, toda vez que, seran susceptibles de ser presentadcs en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometido a un Journals o revistas relacionadas con la tematica y el
objetivo de la investigacion.

d) Entanto gue el proyecto se desarrolla en el marce institucional de la USTA, segun su aprobacian en
convocatoria de investigacion, los resultados del proyecto estaran igualmente. visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI

e) Ladevolucion de la informacion sera compartida con accesa local y global, una vez el documento esté
dispanible en el Centro de Recursos del Aprendizaje y la Investigacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divulgacion del proyecto, segln los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento
confidencial de la infermacidn de los participantes. ‘

La informacion se recogera mediante los siguientes instrumentos, como:

»  Observacion de encueniros comunitarios y grupales

= Lecturay revision de planeaciones, informes mensuales de ejecucién del programa

s Entrevistas semi estructuradas, grupos focales

« Obos
Para fa recoleccion de la informacion como equipo investigader solicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencionados previamente.

7. Autorizacién para el tratamiento de datos personales de los |

participantes:
“Autorizacién de tratamiento de datos

Yo by 5 S /2. 5FZ>  1dentificado con CC/D No z&m

mediante este formato de consentimiento informado, autorizo como participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca det proyecto, su propésito, beneficics y aspectos de
confidencialidad, asi como el manejo ético de Ia informacion por parte del equipo investigador, de

acuerdo con los parametros presentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre el o £, 25 A/ fip AL M2
Identifi cacnonz-ﬁ %{ /é E ﬁ

NIT.: 860.012.357-6

Carrera9#51-11Q
PBX.: +57 {601) 5878797 O

: . _ ACREDITACION
DU.CQO INSTITUCIONAL ¢
MULTICAMPUS 4




3 5. '_Aspectos defc_;_oﬁd_ehi_:_ia_lidad'de la 7inforn"'|__aci6rﬁi - . ' 4
' Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 d@ Ministerio de Salud de Colombia, la Resolucién del,
78 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de[A

Mintsterio de Proteccion Social de Colombia n)

OTA—

marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas. se hace necesario gue las consideraciones éticas deben
ser una reflexion personal sobre |os conflictes éticos que cada investigacién en paricular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se fienen en cuenta los

siguientes aspectos:

a) Sehara uso anonimo del nombre de (05 participantes, sus datos de contacto, a través de seudonimos

y/o una codificacion, al momento de analizar la informacion.

b} Los resultados del proyecto seran divulgados, segun el desarrollo y consclidacion del proyecto. Para
tat fin, se dara cumplimiento al tratamiento ético y coniidencial de la informacicn personal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en el proyecto, sus resultados y productos

derivados del mismo

¢} Lainformacion que concierne al proyecto sera divulgada segun Ios informes y los productos derivados
del mismo, toda vez gue, seran susceptibles de ser presentados en eventos cientificos: se proyecta
generar un manuscrio que pueda ser sometido a un Journals o revistas relacionadas con la tematica y el

objetivo de la investigacion.

d) En tanto que el proyecto se desarrolia en el marco institucional de la USTA, segun su aprobacion en
convocatoria de invesligacion, los resultados del proyecto estaran igualmente, visibies en el Centro de

Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI

e) Ladevoiucion de la informacion sera compartida con acceso local y global, una vez el documento esté
disponible en el Centro de Recursos del Aprendizaje v e Investigacién -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divulgacion del proyecto, segun los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento

confidencial de la informacion de los participantes.

La informacion se recogerd mediante los siguientes instrumentos, como:
=  Observacion de encuentros comunitarios y grupales

6. Instrumentos para la recoleccion de la informacién:

» Lectura y revision de planeaciones, informes mensuales de gjecucién del programa

»  Entrevistas semi estructuradas, grupos focales
«  Oftros

Para |a recoleccion de la informacion como equipe investigador solicitamos, amablemente. se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencionados previamente. .

I 3 partigipantes:
Autorizacion de tratamiento de datos

7. Autorizacién pé_i'é__el_ tratamiento de datos Eérsoﬁales_c_ié los |

Yoﬁ%samufpmu Ao Tove) [ igentiicado con CCID No 1799 195394

mediante este formato de consentimiento informado, autorizo como participante el tratamiento de datos

personales, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su proposito, beneficios y aspectos de

confidencialidad, asi como el mansjo ético de |a informacién por parte del equipo investigador, de

acuerdo con los parametros presentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre Sﬂ‘ﬂm #M Tores TPyed .
Identificacion_#7#7/#5 392,

Firma m
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacion: ‘,
Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Colombia, la Resolucién del, |;
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n® 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 de“};s
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas, s& hace necesario gue las consigeraciones &ticas deben
ser una refiexion personal sobre los conflictos éticos que cada investigacién en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos, Para lo cual se tienen en cuenta los

siguientes aspectos:

a) Sehara uso anénimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a través de seudonimos

b) Los resultados del proyecto seran divulgados, segtn el desarrollo y consolidacion del proyecto. Para
tal fin, se dard cumplimiento al tratamiento ético y confidencial de ia informacion persanal de los
participantes, tal como se expresa en este numeral, tanto en & proyecto, sus resultados y productos
derivados del mismo,

c) Lainformacién que concierne al proyecto sera divuigada segln los informes y los productos derivados
del mismo, toda vez que, seran susceptibles de ser presentados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito que pueda ser sometido a un Journals o revistas relacionadas con ia tematica y el
objetivo de la investigacion. ‘
d) &n tanto que el proyecto se desarrolla en el marcao institucional de la USTA, segun su aprobacion en
convocatoria de investigacion, los resultados del proyecto estaran igualmente, visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRA.

e) La devolucion de la informacion seré cemparida con acceso local y global, una vez el documento esié
dispenible en el Centro de Recurses dal Aprendizaje y la Investigacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divulgacion del proyecto, segun los productos derivados del mismo. Se reitera el tatamiento
confidencial de la informacion de los participantes.

6. Instrumentos para la recoleccion de la informacion:

La informacidn se recogera mediante |os siguientes instrumentos, como:

*  Observacion de encuentros comunitarios y grupales

= Lectura y revisién de planeaciones, informes mensuales de gjecuclén del programa

* Entrevistas semi estructuracas, grupocs focales

¢ Otros
Para la recoleccion de ia informacion como equipo investigador solicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencionados previamente.

7. Autorizacién para el tratamiento de datos personales de los |
_barticipantes:

Autorizacion de tratamiento de datos

Yo é?nfy,n’% —darred Identificado con CG/D No RETBYOHIE

mediante este formato de consentimiento informada, autarize como participante el tratamiento de datos

personaies, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su propdsito, beneficios y aspectos de
confidencialidad, asi como e! manejo ético de Ia informacion por parte del equipo investigador, de
acuerdo con los parémetrﬁmesentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre @f(f/ﬁ‘é (7

Identificacion

Firma »ﬁw’// X1

integrantes)
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_5._Aéfpgtos de confidencialidad de la informacion:

" Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Golombia, 1a Resolucion del [¢
Ministerio de Proteccion Social de Colombia n” 2378 de 27 de junio 2008 y &l Acuerdo n°08 del 28 deLAS

OTA—

marzo de 2023 de |a Universidad santo Tomas, s& hace necesario que las censideraciones éticas deben
ser una reflexion personal sobre los conflictos éticos que cada investigacion en particular pueda plantear
af involucrar seres humanos o cuando se trate de ensayos clinicos. Para lo cual se tienen en cuenta los

siguientes aspectos:

a) Se hara uso anénimo del nombre de los participantes, sus datos de contacto, a traves de seudonimos

y/0 una codificacion, al momento de analizar la informacion.

b} Los resultados del proyecto seran divulgados, segun el desarrollo y consolidacion del proyectc. Para
tal fin, se dara cumplimiento al tratamiento ético y confidencial de la informacion personal de ios
participantes, tal como se expresa en este numeral, tantc en el proyecto, sus resultados y productos

derivados del mismo.

c) Lainformacion que concierne al proyecto sera divulgada segUr los informes v los productos derivados
del mismo, toda vez gue, serdn susceptibles de ser presentados en eventos cientificos; se proyecta
generar un manuscrito gue pueda ser sometido a un Jeurnals ¢ revistas relacionadas con la tematica y el

objetivo de la investigacidn.

d} Entanto que el proyecto se desarrella en el marco institucional de la USTA, segun su aprobacion en
convocatoria de investigacion, los resultados del proyecto estaran igualmente, visibles en el Centro de

Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI

e} La devolucion de la informacion sera compartida con acceso local y global, una vez el documento esté
dispenible en el Centro de Recursos del Aprendizaje y la Investigacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
de divulgacion del proyecto, segun los productos derivados del mismo. Se reitera el tratamiento .

confidencial de la informacién de los participantes.

‘La informacion se recogera mediante ios siguientes instrumentos, como:
¢ Observacion de encuentros comunitarios y grupales

6. Instrumentos para la re;;blécé@jjaa fhformﬁ:_i_én:j ,

» Lecturay revision de planeaciones, informee mensuales de ejecucion del programa

+ Entrevistas semi estructuradas, grupos focales
¢« Oftros

Para la recoleccion de la informacién como equipa investigador solicitamas, amablemente, se nos permita
grabar en audio y/o video algunas de los encuentros y espacios mencionados previamente

7. Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales de los |

participantes:

'~ Autorizacion de tratamiento de datos

Yo_J €IS v @ gl “TZo yves pe Identficado con CCAD No.4143 97 423

mediante este formato de consentimiento informado, autorizo como paricipante el fratamiento de datos

perscnaies, habiendo sido informad@ acerca del proyecto, su propdsits, beneficios y aspectos de
confidencialidad, asi como el manejo ético de la informacion por parte del equipo investigador, de

acuerdo con los pardmetros presentados en este formato de consentimiento informado.

Nombre J &L Svs \  —Tior
Identificacic‘)n:[j (200433

Firma AQ;%US v O vdd T
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5. Z\§pe_c;c_os de conf'_id'encialidad- de ia informacion:

‘Tenenda en cuenia resolucion 8430 se 1993 del Mimistenc de Salud de Golombia la Resclucion _déi,A

Ministerio de Proteccion Sccial de Colombia n* 2378 de 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 del 28 del

marzo de 2023 de 'a Universidad sar:o Tomas se hace necesaro que las consideraciones eticas deben

ser una reflexion personal sobre los canflicios elcos que cada nvestigacior en parucular pueda plantear
at Involucrar seres humanos o cuanas s2 rate ae ensayos ctiricos Para lo cual se tenen en cuenta los
stguierties aspectos

a) Sehara uso andnime del nombre g [0s paricipantes sus gatos de contacto, a traves de seudonmos
y/o una codificacion, al momento de analizar Ia informacion.
o) Los resuitados del proyecto serar: divulgados, segun el desarrollo y consolidacion del proyecto Para
@l fin se dard cumplimiento al tratamiente &tco y confidencial de la mformacion persora ge los
parlcpanies ial como se expresa en gste numeral tante en & proyecto sus resuitados y oroductos
aerlvades gel mesmo
¢) Lenformacion que concierne a! oroyecto sera divalgada segun [0s INformes y 10s productos cenvados
det mismo toda vez que seran sus.eptibles de ser presentacos en eventos cientficos se proyecta
generar un Manuscitio QUE PUeCta $e/ sDMENLTs 4 un Jouwrnals ¢ revistas relacionacas con 'a tematica y e,
objetivo de la invesugacion
d) Entanto que el proyecto se desarolia en e marco institucional de f2 USTA, sequn su apropacidon en
convocatoria de investigacion. los resJltacos del proyecto estaran igualmente visibles en &l Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la In. cstgacion CRA
e) Ladevolucién de la informagcion sera comparida con accesc local y giobal una vez el docur=nio este
aisponible en el Cenriro ce Recursos cal Aprendizaje y la Investgacion -CRAI de la USTA y/o e fuentes
te givuigacion gei proyecio seg. o8 procuctos denvados del mismo Se rensra el aramiento
confidenciai de ta informacion de '©s caricipames

6. Instrumentos para la recoleccién de la informacion:
‘La intormacion se reEogeré med:ane 35_5|gi_nenres instrumentos como

« Observacicn de encuentros comunitanias y grupales

+  Lecturay revision de planes: ones, informes mensuales de ejecucon del programa

»  Entrevisias seml estructuracas grupos foca'es

+ Otros
Parai¢ recoleccion deiainformacion come eaL po investigador sclicitamos amablemeante se ras permita
grabar en audio y/o video aigunas Ge .03 NCUeriios y @spacos Mencionadas previam ante

7. Autorizacion para el tratamiento de datos personales de los
participantes:

Autcnzacion ge traiamiento ae azios

Yo &(ﬁ’ ,’Q&b&/ﬁ Méf T 2. Corsrgigldent 10230 con CC/ID No Y 2ean {755

mediante este formalo de consentnt e nforrrado, autcnso como parucipante el raiamiento ce Jatos

personalcs hablendo s:do 170rmaa T 2CETta (e DIOYecto, Su Lroposto bereficios v aspectos e
cenficenciatoad asi como & maneo £120 de lanfermacion por parte del eguipo Investigagor ce

acuerdo corn los parametros preseniacos en esie formato de consentimients informado
L/ .
Nombre = z 7y ey ¥C

ident fcacir. 27 2oe B SES3
Frme ReediS lieste

Huellas
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacién:

QA7N |+

Teniende en cuenta resolucton 8430 de 1993 del Ministerio de Salud de Coloembia la Resolucion dell,
Mirusteno de Proteccion Social de Coiombia n° 2378 de 27 de o 2008 v el Acuerdo n°08 del 28 deiA
marzo de 2023 de la Universidaa sa~:0 Tomds se hace necesano que las consideraciones éticas deben
5ef una reflexion personal sobre los conflictos etcos que cada investigacién en partcular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuanco se trate de ensayos clinicos Para lo cual se tienen en c.enta 10 |
siguenies aspectos

a) Se hard uso anormmo del nombre de los participantes, sus datos de contactc. a traves de seudonimos |
y/o una codificacion, al mormento de analizar |a informacion

b) Los resultados del proyecto serar divulgados. segin el desarrclo y consolidacian del proyectc Para
tal fin se dara cumplimiento a aamuenio étco y confidencal de la informacian persora: de ‘cs |
particicanes ai como Se expresa =- este numeral 1anto er ¢ proyecio. sus resuitados y croductos
derivagas del mismo :
¢} Lainformacion que concierne al proyecto seré divulgada segun los nformes y los productos derivados |
del mismo toda vez gue seran susceptibles de ser presentados en eventos cientificos, se proyecta |
generar un manuscnio gue pueda ser sometido a un Journals o revistas relacicnadas coniatematicay el |
objetive de la investigacion

d} Entanio que el proyecto se desarrclia en el marco mstitucional de la USTA, segun su apreacion en
convocaloria de investigacion, los resultados del proyecto estaran iguaimente. visibles en g Centro de
Recursos para el Aprendizae y |a Inyeshgacion CRA]

e) Laaevolucién de lainformacion sera comparuda con acceso local y global, una ver el documento este
dispornuble en €l Centro de Recursos ga Aprend:zae y la Inveshigacion -CRAI de la USTA ylo en fuentes
de dwulgacén de. proyecio segur los proguctos denvades del mismo  Se retera el traiamienio
confidencial de la informacion de los carticipanies

6. Instrumentos para la recoleccion de la informacion:
La informacion se recogera mediarts os s Quieigs Instriumentos como

+  Observacion oe ercuentros Comuntanos y grupales

. Lectura v rewision ae planez-ones infarmes mensuales de gjecuc on Jdel LroQrama

= Enirevistas semi estructuracas grupos focaies

« Otros ‘
Para |z recoleccion de la informacion zomo equipo investigador sclicitamos, amablemenie, se nos penmita
grabar en audio y/o video algunas ae 10s 2ncuentros ¥ espaclos mencionados previamente

7. Autorizacion para el tratamiento de datos personales de los
participantes:
.f-‘:utbr':acfsn de rrgramiento Ce aatos
Yo Kovore ket 4{&—/& Torses ldenticado con CCAD No {32 So.e0 A8

mediante este formato de consentriento informado, autonzo como participante el tratamiento e datos

personaies habtendo sido informad@ acerca nei proyecto, su proposito. beneficios y aspectos ae
confidencialicad. asi como el mare:s ~tico de ia informacién por parte del equipo investigador de

GCUeI00 con oS parametros presentaoss en este formato ge cansentimienty informado

Nombre Jas sarzebeton Alpore Torres. B
Jentfcation Y2 £aw by @

Frma k_.,ggg{l&éﬁ A/&o '-'.'5/;@5
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacion:
Teniendo &n cuenta resolucion 8420 de 1693 del Miristenc as Salud de Ccolombia & Resolucion del,
Ministenio de Proteccian Social de Coiomma n® 2378 ae 27 de junio 2008 y el Acuerdo n°08 det 28 de[ "\\S
marzo ge 2023 de la Univers.dad sarto Tomas se hace neceser o que (as consideraciones éteas deben
ser una reflexién personat score 105 c1iictos encos que cada investigacion en particular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuanags se rate 2e ensayos clinicos Para lo cual se uenen en cuenta [os
SthneMes aspecios

a) Se hara uso anonimo del nombre ae 10s participantes, sus datos de contacto, a traveés de seudonimos |
y/@ una codif.cacién, al momento de analizar la informacion ‘
b} Los resuitados del proyecto seran divuigados. segun el desarrollo y consclidacion det proyecio Para
tai fin, se dara cumplimienio al tratamento etico y confidencial de la informacion persoral de [0S
partcipanies ial como se expresa o este numeral tanto en el proyecto sus resultados y croductos
denvadcs cel msmo

¢) Lanformacion aue conclerne al proyecto sera divalgada segun tos informeas y 105 producios cenvados
gel mismo {oda vez que serdn suscepticles de ser presentados en eventos cientifices se proyecta
generar un manuscrito gue puedaa ser sometdc a un Journals o revistas relacionadas con latematica y el |
objetivo de la investigacion ‘
d) En tanto que el proyecto se desarrolla en el marco mnstitucional de la USTA segan su aprobacion en |
convecatona de mvestigacion, los resultados cel proyecto estaran iguaimente vistbies en e Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la irvestigacion CRAI

o) Ladevoluctan de la informacion sea compariaa con accese 'ocal y global una ver et docurranto este

disponibie en el Centro de Recursos a2t Aprera zaje v la Invest gacion -CRAI de la USTA y/c en fuentes
ce dwulgacion de! proyectu segul 2§ productos denvados del mismo  Se retlera el taliamiento
confidencial de la i~formacion de los participanies

6. Instrumentos para la recoleccnon de la mformac;on

La Informacion se recogera medianie 25 siguientes 1nstru mentos como

= Observacion de encuentros Comunitanos y grupaies

«  Leciuray revision de plansac ones, informes mensuales ge ejecucion del programa

»  Entrevistas semi esiructuraaas, grupes focales

= Oiros
Para la recoleccion de la informacion como equ-po investigador solicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en audic y/o video algunas de oS encuentros y espacios mencionados previamente

7. Autorizacién para el tratamiento de _'_datos-_perséraés'_ de los
parh(:lpanteS‘

Auiorizacion de tialamiento ¢e gstus

Yo QMM __f/_f//aiéz/xg S A= ident o210 con CCID Dom&m
medianie este formalo de Conser t 01 @adu, adluliiv Lul 0 pdiliGiianie gl ddlamignto Se 2alos
gersonzies habiendo sido informac @ acerca aei proyecto su oroposito. beneficios y aspectos de
confidencizlidag, asi came el manejc «ico de i3 informacion por parte del equipc investigador. de
acuerdo con los parametros preseniages en este farmato de consentimiente informaac

Nompre ﬁafbﬂ&/?a, ‘M /O-hﬁe S Cre=

lderiicac o 7OPe S L TFPe

Firma %’
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacion: ¢
Temendo en cuenta resoiucion 843C ge 1993 del Ministero de Salud de Co Slombia & Resoluzion del
Mimisteno de Proteccion Social oe Coompia n’ 2378 ae 27 dg |anio ._Ouzﬁ v el Acugrde n°08 ael 28 GE’[AS
marzo de 2023 de la Universidad sarw Tomas se hace neceswo que las consideraciones eticas deben”
ser una reflexion personal soore los conflictos eticos gue cada investigacién en particular pueda plantear |
al involucrar seres humanos o cuandc se trate de ensayos clinicos Para lo cual se tienen en cuenta 108
siguientes aspeclos

a) Sehara uso anonimo del nombre de (0§ pariicipantes, sus 0atos de contacio, a traves e seudtnimos
y/o una codificacion, al memento de analizar la informacion

k) Los resuitados gel proyecto seran divulgados. segun el desarrollo y consotidacion ael proyecio Para
tal fin se dara cumplimento al tstamiento élico y confidencial de la informacicn persorzal de los
parbcipanies ‘al como se expresa of este numeral tanto en el proyecto sus resiitados y productos
dervados agl mismo

¢} Lanformacion que concierne al proyecto sera divulgada segun los informes y los productos cervados
gel mismo toda vez que serdn suscepticles de ser presentagos en eventos clientifices se proyecta
generar un manuscric que pueda ser somelido 2 un Journals o revistas relacionadas con la tematica y el
cbjetivo de la invesugacion

o) Enianto que el proyecto se aesarrclia en e mareo institucional de la USTA segun su apropacion en
convocatona de investigacion. los resoitagos cel proyecto estaran igualmente wvisibles en el Centro de
Recursos para el Aprena:za;e y la Investigacion CRAG

o) Ladevolucian de la informacion s&-a compartida con acceso local y global, una vez el documen:o este
disponible en el Centro de Recursos cel Aprendizaje v la investigacion -CRAL de fa USTA y/o en fuentes
de divulgacion gel proyeclo, segur los producios denvados del mismo Se reilera el tralamiento
confidencia! de la infoimacion de los cartCiganies

6. Instrumentos para la recoieccuoﬁnﬁ@e la mfcrmamon
La informacion se recogera meaianie 08 s.guiertes instrumentos. como
. Oosemaceon de encuentros comunitarios y grupales
«  Leciura y revision de planeaciones. informes mensuales de ejecucion def pregrama
« Entrevistas seml estructuradas grupos focales
+» Ofros
Para la recoleccion de la informacion como eguipe Investigador solicitamos, amablemente, se nos permita
grabar en autio y/o vidgo algunas de '2s encuentros ¥ espacios mencionados praviamente

7. Autorizacion para et tratamienio de datos personales de los
participantes:
" Autonzggion de aamientd de yaios

Yo §£Ed}aﬁg “(orces _E“:& laentificado con CC/AD No J_@_Q&Z:)Zﬁ
mediante este forniatlo de conser Lo o aifunnado. autuniio cunu parlicipdnte el alamentu e Jalus
personales habiendo sido informaa @ acerca qgl proyecto, su propésito beneficios y aspectos de
conficencizlidad, asi come e maneg|o et co de Iz informacion por parie del equipo investigador de
acuerdn ~on los parametros presantz2os en este formato de consertmienta informado

’.omnre({—)m;t}ﬂﬂ ToNes Torces
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5. Aspectos de confidencialidad de la informacidn:
Teniendo en cuenta resolucion 843C de 1993 det Ministeno de Salud de Colombia la Resolucion de
Ministerio de Proteccion Social de Coiompra n° 2378 de 27 de junio 2008 v el Acuerdo n°08 del 28 cl
marzo de 2023 de la Universidad santo Tomas se hace necesar o que ias consideraciones éticas deben j
ser una reflexion personal scbre (0s confiictos élices que cada investigacion en particllar pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuandc se trate de ansayos clinicos Para lo cuzl se tignen en cuenta los
siguientes aspectos

a) Se hara uso anonimo del nerire ©E 0s participanies. sus ¢alds de contacto a traves ae seutenImos
y/o una codif.cacion at momeanto de a1aizar la informacien

b) Los resuitados agel proyecto serar divuigacos segun el desarrollc y consolidacion del proyecio Para
tal fin se dara cumplmienio a. tratamiento etice y confidencial de la informacion persona: de los
carticpantes &l como se eéxpresa en este numeral, fanto en el proyecio sus resultados y prooucios
genvados cel mismo

¢} Lanformacidn gue conclerne al proyecto serd divutgada segun los informes y os productos dernvados
gel mismo. toda vez que, seran susceplibies de ser presentados en eventos clentificos se proyecta
generar un Manuscrte gue pueda ser somMando a un Journals o revistas relacionadas con la tematica y &l
chjetivo de la investgacién

d) Enitanto que el proyecte se desarrolia en el marco institucional de la USTA segln su apropacion en
convocatona de inveshgacion, (05 resultados de! preyecte estaran igualmente, visibles en el Centro de
| Recursos para el Aprendizaje y fa Investigacion. CRAI

| e] Ladevolucion de la infarmacion sera compartida con accesao locat y global, una vez el documento esteé
disporible en el Centro de Recursos asl Aprend zaje y la Invest.gacion -CRAI de la USTA y/o en fuentes
¢e dwvuigacion del proyecto segur (0s procucios dertvados del mismo  Se reilera el raiamento |
confidercial de la informazion de oy Larliciparies

6. lnstrumentos para la recoleccion de la mfon_n_aﬂgn
La Informacion se recogera Mec.ante 55 §/guicries INSirumentos como
«  Observacion de encuentros comunitarios y grupales
o Leciura y revision de planeac ones. informes mensuales de ejecucion del pregrama
»  Entrevisias seml estructuracas grupos focaies
= Qtros
Para la recoleccion de la informacién come egu:pc investigador solicitamos, amablemente, se Nos permita
grabar en audio y/o video algunas ae los encuentros y espacios mencicnagos previamenie

7. Autorizacién para el ftratamiento ‘de datos [;eTsongies “de los
partICIp_a_ntes

Autorizacign de ralamiento ve aales ’ -
Yo aéiq\c&{m f ZO/fQ! [ ldentficagio con CC/D No 10{5 M

medianie este furmalo de conseriin2nto mfonnado, awtonzo cumy parbicipante el tralamiento de dalus

personales habiendo sido informad@ acerca del proyecto. su proposito beneficios y aspectos de
confidencizlidad, as’ come = manec =i ce de z informacion por palte del @Quipo investigador &
acyerao con los paramelros presam esie *“'m as consentnrents informade

Nompre
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5, Aspectos de confidencialidad de la informacion:

Teniendo en cuenta resolucion 8430 de 1993 del Minisleno de Salud de Colombia la Resolucion del;
Minisieno de Proteccién Social de Colombia n® 2378 de 27 de jumo 2008 v el Acuerdo n°08 del 28 de«AS
marzo de 2022 de la Universidad sarto Tomas se hace necesano Jue las consideraciones éhcas deben
ser una reflexion personal soore los conflictos encos que cada Investigacion en partcular pueda plantear
al involucrar seres humanos o cuanao se trate de ensayos climcos Para io cual se fienan en cuenta 108
siguientes aspecios

al  Se hara uso anénimo del nombre de |os participantes, sus datos de contacto, a fravés de seudonimos
y/o una codificacion, al momento de analizar la informacién

b} Los resultados del proyecto serar divulgadas segin el desarrollo y consclidacior del prayectc Para
tal fin se dara cumplimienio a tratamienio €tco y configencial de la informacidn perscral e las
participanies tat como se expresa o512 eral @anto ¢ € proyecic sus resuiades y oroduclos
genvaaos del mismo

¢) Lamnformacion que concierne al crayecio $€7a8 divuigana segu » tos informes v 168 productos senvades
del misme 1oda vez que seran susceptiles de ser presentados en evenias cientificos, se proyecta
generar un manuscnto que puada ser sometido a un Journals ¢ revistas relacionadas con la teméatica y el
objetivo de la iInvestigacion

d) Entanto que el proyecto se desarrolla en el marco institucional ge la USTA, segun su aprobacion en
convocaiora de inveshigacion, los resuitados gel proyecto estaran igualmente visibles en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion CRAI

e} Ladevolucion de la informacion se's compearida con acceso 'ccal v glohal, una vez el documan:o esté
cisponible en el Centro de Recursos dzl Aprendizaje y la Investigarion -CRAl de {a USTA y/o en fuentes
ce divulgacion ger proyecio, segun [0S proguctos denvados del mismo  Se reera el traizmien{o '
confidenciail de Iz informacion de los participantes

b Instrumentos para la recoleccion de la mformac;lon
La informacton se recogera mew:anie Js siguiertes instrumentos como

«  Observacion de ercuentros comumitanes y grupales

»  Lectura y revision Ge pigneac 0nes irfcrmeas mensuaies de ejecuc.on del oregrama

« Entrevistas semi esiruct.racas arLpos facaies

» Cros
Para la recoleccion de la informacion como equ po investigador sclicitamos amablemente, se nos permia
grabar en audio ylo video a'gunas ¢e 0% encCUeriros y 8spacios Mencionadss previamente

7. Autorizacién para el tratamiento de datos persohélés-de los

part:cnpantes
AulOrZa0i60 de Ualamieno de daios

0 Prtrvetsrothve TorreS 77 serticano con COID No 2L opy 45

medianie este formato de consenuneento mformado, autonzo Loing participante gl tatamiento oe Jatos

personales habienoo sido informac@ acerca del proyecto, su proposite, beneficios y aspectos de
confdenciglidad asi como el mane|o giico de |2 informacion por parte del equipo investigador e

acuerdo con los parémetros presentancs en este formato de consentimiente informacdo

Nomare :QZ/'Q ) P 2;,5/.:5; /91_/.{‘9_ =
Idenitcacion Zégfé{q(;é
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TRANSCRIPCION ENTREVISTA ARGURIMGUMU TORRES — DINAMIZADOR.

Buenos dias, primero agradecerte por el espacio para hablar a cerca de la modalidad y tu
experiencia de la implementacion de la modalidad Y tu como dinamizador en dos
asentamientos, debes tener mucho que contarnos, Bueno pues queremos preguntarte y
que a tu manera también qué nos comentes acerca de tu experiencia con la
implementacion de la modalidad propia intercultural de la en la educacion inicial dentro de
tu comunidad,

para empezar, qué piensas de la modalidad?

Como todo al principio a la expectativa, no que todo lo que pudiera ocurrir en la
implementacion de esas de ese programa siempre los pueblos indigenas no solo el
arhuaco sino los pueblos de la Sierra hemos sido un poco renuente a los programas
porque siempre por lo general vienen como a imponer nada mas, desconociendo las
practicas los usos y costumbres de Cada pueblo o siempre o si si de pronto hay la
posibilidad de aceptar algunas sugerencias que sufren dentro de la comida pero siempre
hay méas como intereses de por medio no imposicién

Yo tuve la oportunidad de comenzar cuando se comenz6 la modalidad y como todo
programa gue ingresa a una comunidad eso se pues, se expuso en las comunidades en
presencia de todas las presidencia de la autoridad de presencia de los mamos y antes de
dar como él si, al programa pues se sometioé a un proceso de consulta con el mamo a ver
qué tan qué tanto podria aportar, si se llevaba a cabo dentro de las comunidades Porque
la idea es que aporte no que de pronto mas bien sea como entorpecer el proceso que se
lleva internamente y en esa consulta recuerdo yo tanto en el mamo de las alturas mayores
el pueblo arhuaco nos decia de que eso dependia de las personas que iban a liderar,
sobre todo porque el programa podia tener muy buenas intenciones o la instituciéon como
tal podia tener muy buenas intenciones, pero si la persona que lideraba el programa
dentro de las comunidades no, podrias no podia tener como ese impacto que se
esperaba.

Entonces que si era liberado por personas de la comunida que conocen el territorio
conocen la cultura podria funcionar mejor, ahi es donde se opta también por la Seleccién
del talento humano, de cémo podria Y de qué manera el mamo orienta su eleccion
porque como les he comentado de que mamo es el que daba como las directrices la
orientacion ante cualquier ejercicio ante cualquier actividad que se haga personal
comunitario, Familiar. Entonces tratandose de un programa familiar a la vez comunitario
Nno porque cierra entonces comenzamos a la expectativa

En ese momento comenzando no mis primeros pininos en la interaccion con los nifios de
la relacion con las autoridades, con los mamos y fue muy lindo. Yo creo que una de mis
experiencias mas grandes ha sido la modalidad, para mi ha sido como esa puerta, esa
puerta gigante para yo comenzar como a descubrir esos dones de Liderazgo esos dones
sociales de acuerdo a la gente entonces para mi ha sido de Gran importancia hay mucho
por por agradecer y ya que el programa nos permite ser nosotros mismos, a pesar de que
hay algunas cosas que entendemos y algunas que ya por términos ya contractuales por



término ya de se cambian, CoOmo se estructurd desde un principio a pesar de lo de los
cambios que hubo la esencia se mantuvo no hasta ha sido lo mas importante

Cdmo se estructuré desde un principio a pesar de lo de los cambios que hubo la esencia
se mantuvo No claro ha sido lo mas importante de la cultura eso para mi ha sido lo mejor
gue se han ajustado en el camino varias cosas y los procesos del ICBF pero se ha
mantenido la esencia

¢ Coémo crees tu que ha influido la modalidad la implementacién de la modalidad propia
intercultural para la para la pervivencia de la cultura y de la transmision de la identidad iq
en los nifios menores de 5 afos?

Entendiendo que los pueblos indigenas nos rige la ley de origen o las leyes las leyes de la
naturaleza, cuando podamos llamar el impacto que que ha generado que ha dado de ha
sido de manera positiva, porque nos permite encontrarnos, porque por mucho que uno
tenga de pronto esas esas ganas de poder impartir esos conocimientos, pero no debe
entender también que se requiere de unos recursos de sostenimiento de incentivacion
qué es lo que permite que la familia vengan a los encuentros, Pues como digo por
muchas ganas que se tenga si no se cuenta con esos medios pues muy dificilmente se va
a lograr con estos encuentros, entonces el apoyo de ICBF, parte del apoyo que ha
brindado el programa ha permitido de que las autoridades junto con sus redes, las redes
de las comunidades, se logre eses sostenimiento del programa en el tiempo, Y a eso es
sobre todo porque de resto nos dan como esa libertad y mas cuando somos autébnomos
de los temas o de lo que podamos e impartir. somos autbnomo de lo que queramos hacer
de lo que queramos hablar el tema que queremos tratar siempre cuando sea concerniente
a todo lo que es la cultura, Entonces poco a poco el entender el transmitir el impartir ese
conocimiento a los niflos obviamente la informacién o el conocimiento que se le imparte
es de acuerdo a su desarrollo no porque no es lo mismo hablarle a uno de 18 a 20 afios
creo que el personal Con qué contamos somos profesionales que que tiene como esa esa
trayectoria Y qué mas que que muchas mas ganancia que eso no porque eso es lo que
garantiza la supervivencia la transmision de ese conocimiento ancestral de eso porque es
en si eso no llevamos es la ley de origen que se ha venido transmitiendo que ahora los
ninos se mantiene

Entonces en ese sentido la modalidad para mi ha sido de gran ayuda en la transmisién
de los conocimientos en las practicas culturales tradicionales en los nifios mas pequefios
cosas que posiblemente antes no no se veia en los nifios 0 no No hacian con los nifios
claro primero siempre en cada encuentro hacemos una reflexién no y yo creo que no solo
a nosotros los indigenas nos pasa eso sino a todos no a veces solemos creer de que
sabemos sobre algo pero cuando nos preguntan uno queda pensando, Entonces por eso
siempre decimos creemos gque sabemos, pero cunado surgen los temas en los encuentros
surgen intervenciones opiniones uno conoce una cosa, el otro conoce la otra y se van
complementando el recogimiento de esa de toda esa herramienta de todo ese
conocimiento hace de que de alguna manera la imparticion de ese conocimiento a los
niflos sea mas completo, porque no es lo mismo que una mamita, claro esa parte de los



encuentros que no solo venimos a ensefar a los nifios también venimos a aprender los
adultos, Claro porque hay muchos adultos jovenes que desconocen muchas cosas.

¢Hay algo que tl cambiarias o mejorarias de la implementacién de la modalidad?

Bueno si yo tuviera la oportunidad yo le haria yo le ajustaria yo le modificaria le incluiria le
quitaria bueno algo muy puntual en relacion como a la al talento humano, porque en su
escencia es de que se de que la cultura pues siga viviendo se mantenga es la esencia En
ese sentido consideraria de que con respecto al talento humano, la politica de
contratacion debe ser mas incluyente al personal de terreno en el territorio porque ellos
son los que en realidad conocen familiar Como es la vivencia dentro de las comunidades
cdmo es ese relacionamiento de la autoridad entonces si yo tuviera la oportunidad pues
haria como mas inclusion Pero uno sabe que existe directrices si yo tuviera la
oportunidad de incluir dentro del talento de vista tu

Como ves la participaciéon de las mujeres en la implementacién de la modalidad te lo
pregunto porgue uno creeria no esto es un un programa para los nifios y los nifios son de
las mujeres los nifios son de las de las mamas pero desde tu punto de vista Yo quisiera
que nos reflexionaras un poco acerca de cdémo ves la participacion de la mujer y también
de la participacion del hombre en estos encuentros desde la modalidad y ten en cuenta el
énfasis en la en la educacion inicial

Nosotros hemaos sido testigos de que como le comentaba hay muchas cosas que se
conocen porque al menos el mamo como orientador es quien da como esas directrices y
da a conocer el sentido el valor que tiene, por ejemplo el ser” madre no el ser madre como
la viva representacion de la madre naturaleza de la tierra” Entonces es en muchas
ocasiones los jévenes las nuevas parejas no han reflexionado a cerca de eso, sabemos
de que son los nifios los que nos hacen que NOsotros nos encontremos, estamos aqui en
este momento, pero también aprendemos todos, por ejemplo aca Contamos con unas
mamitas adultas unas abuelitas que nos acompafian y han animado a las mamitas que
asistan y se han animado por eso es que se esta solicitando como la posibilidad de mas
cupo, porgue hay mas manitas quieren ser parte del programa, incluso y algunos que
asisten y ya por qué le gusta, no de acuerdo no porque esta como beneficiario.

Entonces en ese sentido Estos espacios a las mamitas como tal, les permite también de
alguna manera encontrarse, encontrar el valor, encontrarse ellas mismas, de qué tanto
valgo yo, qué tanto yo represento, por eso Porque ese ese papel que juega, loss
guardianes que somos.

Mira esto que te voy a explicar El sol y los arboles, nos representan.

el sol, representan al hombre, el arbol representa al nifio, para que el nifio nazcay sea
frondoso y de fruto, es porque hay una tierra fértil y la tierra es la mujer, la tierra es la
mujer, cierto? entoncesy ya a la vez el hombre esta el padre sol, es que nosotros
somos la representacion el padre sol no? Entonces ese relacionamiento de armonia que
tiene el padre sol con la madre naturaleza, es lo que permite que haya vida . Entonces en
ese sentido las mamitas han comenzado como que en esas charlas en esa reflexion de



conocimientos y han encontrado como el sentido, Van encontrandole como sentido ellas
mismas, Por ende la importancia de impartir esos conocimientos a sus nifios entonces
hay mucho por contar, yo creo que en ese transcurso que llevamos desde que
comenzamos a estas alturas muchas vivencias unas buenas otras no tan buena pero
terminan siendo buenas, que de alguna manera sean malas uno aprende es un
aprendizaje que no que lo recibe no negativo y lo positivo

A mi cOmo es experiencia y siempre en todas las comunidades Yo siempre digo que en
todas las comunidades no solo el pueblo arhuaco sino en todos los pueblos siempre van a
ser problemas siempre, pero debe existir el interés del equilibrio de armonizacion de
trabajo tradicional, es muy sencillo uno tiene que pedir permiso antes de llegar y entrar a
un lugar verdad, uno no puede llegar a entrar a irrumpir con la armonia que ya tiene la
gente donde uno llega y que no se genere esa desarmonia en lo que ya la actividad en la
que el encuentro estaba realizdndose eso crea confianza en la comunidad para que nos
acepte

Las investigaciones indigenas que desaparecieron indigenas de de pronto de la cultura si
Seria facil por permanecer juntos el sistema educativo esta enfocado como a
persuadirnos de que lo que quiere el sistema que uno aprende es lo que uno aprende
para después incluso las mismas personas o los mismos miembros de las comunidades
que salen a estudiar viene con una informacién no a favor del pueblo decia que parecen
gue se echan en las fincas de uno y cuando uno va a limpiar o a coger una matica de
guineo siempre hacia como esa y es lo que ha venido sucediendo Y eso es lo que ha
permitido que en este momento estemos como en esa en ese desequilibrio no pero
siempre cuando se se actla bajo



TRANSCRIPCION ENTREVISTA YUNEIDYS VILLA — PEDAGOGA

En esta actividad que ustedes vieron hoy, se parte de un ejercicio de relacionar lo que los
nifios ven de manera natural, por ejemplo, el arcoiris, e ir conectando que en la naturaleza
también estan los colores en las plantas. Sin embargo, esta el arcoiris normalmente en esos
trabajos tradicionales. ¢Por qué traer todos esos colores? Bueno, la idea es crear ese
ambiente de aprendizaje en torno al arcoiris. Algo que veo bastante funcional es que,
aunque el nifio no se aprenda un color especifico, si el nifio estd empezando a hablar,
empieza a pronunciar y a desarrollar habilidades comunicativas. Por ejemplo, si se le sefiala
el arcoiris y le preguntan ";qué es eso que esta alla?", intenta pronunciarlo. Entonces,
entramos en ese juego para llegar al conocimiento o al aprendizaje. Les encanta a los nifios,
y a los papas también, aunque a veces les tengo que recordar que la actividad es para los
nifios. Es entretenido y llamativo para todos, pero esta centrado en el aprendizaje infantil.

Por ejemplo, bordamos los colores del arcoiris, pero no es solo por bordarlos. Con esta
actividad recordamos cuales son esas puntadas que usamos para elaborar nuestra ropa.
Como ustedes poseen ese conocimiento, ustedes mismos evallan el trabajo de las demas
familias: ¢ Estan correctas las puntadas o debemos mejorarlas? ¢De pronto estamos
reconociendo una nueva puntada que estamos perdiendo? Es un proceso de generacion de
conocimiento y autoconocimiento.

Estamos trabajando con los colores naturales que obtenemos de las plantas. Recordemos
cuéles son las normas para tefiir y cuales son los usos, porque tenemos algodén. Hay ciertas
plantas y colores que son para cuestiones negativas, para retribuir por situaciones negativas,
mientras que otros son para cuestiones positivas. Ademas, hay algodones que debes llevar
todo el tiempo como parte de tu uso personal, como cargar una cédula. Este es el caso del
algodon, que debes tener siempre contigo, no solo porque lo quieras, sino porque al sentarte
con los hermanos o con la comunidad, es una ofrenda que damos a los seres naturales. Es
importante entender por qué debemos cargar ciertos colores y como estos forman parte de
las normas tradicionales. Si los padres no lo saben, ¢como lo transmitimos? Este
conocimiento se esta perdiendo, y ese es el enfoque pedagdgico que queremos fortalecer.

Al mismo tiempo, reflexionaba sobre la idea de que la Modalidad Propia e Intercultural del
ICBF (MPIC) va a fortalecer la cultura. Pienso que es un error pensar asi. No podemos
generar esos espacios de didlogo y recordacion sin tener en cuenta el contexto. Es necesario
dialogar. No hay otro programa que nos dé el espacio y el tiempo para sentarnos a hablar
sobre las normas de los tejidos y el uso de los colores, para qué se usan y como se aplican.
Tanto la atencion como las acciones rectoras se materializan a través del acompafamiento.

Recuerdo que en un encuentro anterior, se nos compartié un poema en lengua que surgio
del ejercicio previo. La forma de evaluar o dar seguimiento al proceso fue que los nifios
tenian que memorizar el poema que hicieron al sol, al padre o a la madre luna, en lengua.
Los nifios lo recordaron, lo recitaban, y era como un ejercicio de saludo. Esto demuestra
que ya estan creando su propia literatura dentro de la modalidad. Ellos tienen sus cuentos



propios, tradicionales, en lengua. Por ejemplo, la ley de origen dice que antes, los animales
eran como personas. Ahi surge la narrativa.

Hay una historia, por ejemplo, que cuenta cémo el armadillo estaba tejiendo su ropa, y
Ilegd el conejo ofreciendose a ayudar. El armadillo, al ver su concha arrugada, pensé en
deshacer el trabajo mal hecho, pero reflexion6: "Vino con tanto gusto a ayudarme, ¢,como
voy a soltar esto?". Y asi se materializa el armadillo con su concha arrugada. La moraleja
es clara: si vas a ayudar, hazlo bien. Este tipo de historias refuerza la importancia de ayudar
con entusiasmo y calidad, y es algo que a los nifios les encanta.

La fortaleza de la MPIC radica en que han logrado lo mejor de ambos mundos: han tomado
los recursos que ofrecemos desde el ICBF para garantizar la pervivencia de su cultura.
Ellos se han mantenido firmes en su postura de que al encuentro no solo van las madres,
sino la familia entera. A veces parece que quienes mas disfrutan las actividades son los
adultos, como si revivieran su nifio interno.

Recuerdo que en un encuentro reciente, estabamos trabajando los colores y habia un
arcoiris hecho con lanas colgando, junto a soles y lenguas, todo ambientado segun los
colores que ibamos a trabajar y tefiir. Todo estaba escrito en lengua en un tablero, con los
materiales dispuestos para la actividad pedagogica. Hay una intencionalidad, una
materializacién y un compartir de saberes. Ellos han logrado que lo que uno sabe, y lo que
el otro sabe, se entreteja en un didlogo de saberes que fortalece su cultura. Ahora los
hombres también participan activamente en la crianza, en actividades como buscar hojas,
ramas, y hacer manualidades con los nifios.

Lo bonito es ver como los jovenes y los nifios expusieron sus trabajos ante las autoridades
tradicionales. Esto demuestra que hay una buena orientacion en la comunidad, un
fundamento cultural sélido, y los mayores los felicitaron por su esfuerzo.

Sin embargo, también vimos un dibujo de un nifio arhuaco en otra comunidad, donde decia
que le gustaba ir a la iglesia, lo cual no refleja la pervivencia cultural que buscamos. Es
importante escuchar a los nifios, saber cdbmo estan siendo orientados en casa, y a partir de
ahi reflexionar sobre lo que estamos perdiendo. ¢Qué esta pasando en esos hogares o
comunidades?

Nuestro trabajo también consiste en articularnos con el equipo psicosocial para trabajar con
los padres a través de sus préacticas culturales. Es fundamental promover esos escenarios de
intercambio de conocimiento, donde las mujeres, como transmisoras de saberes, juegan un
papel central. Las nuevas generaciones, como las madres jovenes de 16 o 18 afios, tal vez
no tienen el mismo conocimiento que sus antecesores, y eso nos lleva a reflexionar sobre la
necesidad de reforzar esos valores y conocimientos para que no se pierdan.



Analisis de Contenido de la Entrevista: Argurimgumu Torres

Temas Clave Identificados:

1. Percepcion de la Modalidad Propia e Intercultural del ICBF

Resistencia inicial de la comunidad hacia programas externos.

Proceso de consulta con autoridades tradicionales (Mamos) antes de aceptar el
programa.

Importancia de mantener la esencia cultural a pesar de los cambios operativos.

Seleccion de lideres locales como clave para el éxito de la modalidad.

2. Transmision Cultural y Pervivencia de la Identidad

El programa apoya la transmisién de conocimiento ancestral a los nifios.

Los encuentros permiten a los niflos adquirir la ley de origen y practicas culturales
desde temprana edad.

Importancia de adaptar el contenido segln el desarrollo del nifio.

3. Autonomia y Participacién Comunitaria

La comunidad tiene autonomia en la imparticion de conocimientos, lo que refuerza
su identidad.

La modalidad respeta los tiempos y procesos de la comunidad, generando confianza.

4. Impacto en el Liderazgo Local

El dinamizador resalta como la implementacién de la modalidad ha permitido
desarrollar habilidades de liderazgo y compromiso social.

5. Importancia del Talento Humano Local

La modalidad deberia incluir mas talento humano de la comunidad para garantizar
un mayor entendimiento cultural.

La comunidad local tiene un mejor conocimiento de los procesos y practicas
comunitarias.

6. Participacion de la Mujer

El rol de las madres se destaca como fundamental, con un enfoque en su papel de
transmision de valores.

Los encuentros permiten que las mujeres se reconozcan a si mismas como figuras
clave en la educacion de los nifios.

7. Equilibrio entre Tradicién y Modernidad




La importancia de respetar los espacios tradicionales y culturales de la comunidad,
evitando imponer modelos externos.

Reflexién sobre el desequilibrio que genera la introduccién de nuevas ideas que a
veces van en contra de las tradiciones.




Analisis de Contenido de la Entrevista: Yuneidys Villa

Temas Clave Identificados:

1. Percepcion de la Modalidad Propia e Intercultural del ICBF

Expectativa inicial frente a la implementacién de programas en las comunidades

Consulta con los Mamos para asegurar la pertinencia cultural del programa.

Importancia de que el talento humano seleccionado tenga un conocimiento
profundo de la cultura para que el programa funcione adecuadamente.

2. Transmision Cultural y Pervivencia de la Identidad

La modalidad ha sido clave en la transmision del conocimiento ancestral a los nifios,
adaptado a su nivel de desarrollo.

Los encuentros permiten a los adultos aprender y reflexionar, ademds de ensefiar a
los ninos.

3. Impacto del Talento Humano y la Comunidad

La necesidad de que el talento humano sea parte de la comunidad para garantizar
una mayor comprension cultural y un enfoque mas inclusivo.

El liderazgo y la inclusion de las mujeres en la modalidad como aspecto clave para
su éxito.

4. Equilibrio entre Tradicién y Modernidad

La modalidad respeta la armonia comunitaria, pidiendo permiso antes de intervenir
en los espacios tradicionales.

Tension entre la educacion formal que impone ideas externas y la preservacion de la
cultura indigena.




Triangulacién de la Informacion

Para realizar la triangulacion, vamos a combinar los resultados de las entrevistas con
grupos focales y diarios de campo. En este caso, utilizaremos dos tipos de triangulacién:

1.

2.

Triangulacién de Fuentes: Compara las percepciones recogidas en las entrevistas
con las observaciones de los diarios de campo y los debates de los grupos focales.
Triangulacion Metodoldgica: Compara los resultados obtenidos a partir de los
diferentes métodos de recoleccién de informacién (entrevistas, grupos focales,
diarios).

1. Triangulacion de Fuentes

Tema Clave: Transmision Cultural y Pervivencia de la Identidad

Entrevistas: Tanto en la entrevista de Argurimgumu Torres como en la de Yuneidys
Torres, se destaca la transmisién de conocimientos culturales y la autonomia en la
ensefianza. La modalidad es vista como una herramienta que ayuda a mantener la
ley de origen y las practicas culturales ancestrales en los nifilos mas pequefios. Se
subraya que este conocimiento debe ser impartido en funcién del desarrollo del
nifo, adaptandolo a las capacidades cognitivas de los mas pequenos.

Grupos Focales: En los grupos focales, el analisis de discursos también ha sefialado
que la transmision cultural es uno de los principales beneficios de la modalidad
propia e intercultural. Se destaca un consenso entre los participantes en que la
integracién de la cultura Arhuaca en los procesos educativos garantiza una
educacién mas significativa para los ninos, al tiempo que fortalece la identidad de
la comunidad.

Diarios de Campo: Los diarios de campo confirman la observacion de que los nifios
y familias participan activamente en la transmisidn de la cultura a través de
actividades comunitarias, en las que los Mamos y autoridades tradicionales juegan
un papel clave en la orientacién de los encuentros.

Conclusion de la Triangulacidn de Fuentes: La transmisién cultural emerge como
un tema fuerte y consensuado. Tanto en entrevistas como en grupos focales y
diarios de campo, se resalta la importancia de la modalidad para la pervivencia de
la cultura Arhuaca. Las comunidades valoran la autonomia en la enseiianza y el rol
de las autoridades tradicionales en este proceso.

Tema Clave: Participacion de las Mujeres

Entrevistas: En ambas entrevistas, tanto Argurimgumu como Yuneidys mencionan
gue la participacion de las mujeres ha sido clave en la implementacién de la
modalidad. Las madres no solo asisten a los encuentros por los nifios, sino que
encuentran un espacio para reconocerse a si mismas y el papel fundamental que
juegan en la transmisién de conocimientos.



Grupos Focales: Durante los grupos focales, se han discutido los roles de las
mujeres en la comunidad, y se ha identificado un consenso en que su participacién
es indispensable para el éxito del programa. Ademas, se menciond que el
programa ha dado lugar a un aumento en el nimero de mujeres interesadas en
formar parte de las actividades de la comunidad.

Diarios de Campo: Las observaciones en los diarios de campo destacan como las
mujeres han tomado un rol activo en las actividades comunitarias y cdmo este
hecho ha fortalecido tanto sus relaciones dentro de la comunidad como su papel
en la educacion de los nifios.

Conclusion de la Triangulacidn de Fuentes: La participacion de las mujeres es otro
tema consensuado. En todas las fuentes (entrevistas, grupos focales y diarios de
campo), se destaca la importancia de su rol en la implementacion y éxito de la
modalidad intercultural. Las mujeres han encontrado en el programa un espacio
para su empoderamiento y participaciéon activa.

2. Triangulacién Metodoldgica

Tema Clave: Impacto del Talento Humano Local

Entrevistas: Ambas entrevistas mencionan la necesidad de que el talento humano
seleccionado para implementar la modalidad provenga de la comunidad.
Argurimgumu resalta que las personas externas podrian no tener el mismo
impacto si no comprenden las dindmicas culturales. Yuneidys sugiere que las
politicas de contratacidon deberian ser mds incluyentes, asegurando que el personal
local lidere los procesos educativos.

Grupos Focales: En los grupos focales, se discutié la importancia del liderazgo local
en la implementacién de programas externos. Los participantes acordaron que la
seleccion de personas que entiendan las particularidades culturales de la
comunidad es crucial para el éxito del programa.

Diarios de Campo: Los diarios de campo observan que la participacion de
dinamizadores y lideres locales ha sido bien recibida por la comunidad, ya que
estas personas conocen las costumbres y respetan los tiempos y procesos
tradicionales.

Conclusion de la Triangulacién Metodoldgica: En este caso, la triangulacién
metodoldgica muestra un fuerte consenso en la necesidad de involucrar a talento
humano local en la implementacién de la modalidad. Tanto entrevistas, como
grupos focales y diarios coinciden en que esto garantiza un enfoque mas
culturalmente adecuado y aumenta la efectividad del programa.

Tema Clave: Equilibrio entre Tradicidn y Modernidad

Entrevistas: En las entrevistas, se menciona la necesidad de mantener un equilibrio
entre las practicas tradicionales y la modernidad que llega a través de los
programas externos. Ambos entrevistados expresan preocupacion por los



desequilibrios que pueden surgir si los programas imponen ideas ajenas a las
necesidades culturales de la comunidad.

Grupos Focales: En los grupos focales, los participantes expresaron el temor de
gue la educacién formal se enfoque demasiado en transmitir ideas que no
corresponden a la realidad cultural de la comunidad. Se mencionaron ejemplos en
los que la implementacidon de modelos educativos externos ha generado tensién
con las tradiciones locales.

Diarios de Campo: Los diarios de campo documentan la tensidn entre tradicion y
modernidad, especialmente cuando los facilitadores externos no entienden los
valores o las dindmicas internas de la comunidad, generando conflictos en los
procesos educativos.

Conclusion de la Triangulaciéon Metodoldgica: Los resultados metodoldgicos
coinciden en que el equilibrio entre tradicién y modernidad es una preocupacién
importante. Las entrevistas, los grupos focales y los diarios de campo resaltan la
necesidad de disefiar programas que respeten y fortalezcan las tradiciones locales
sin imponer modelos ajenos.



ANEXOS J. VIDEOS ENCUENTROS COMUNITARIOSUCA UMURIWA
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https://youtube.com/shorts/KzrRWuU5 gA?si=BldXjafRgRvJr8oL

https://youtube.com/shorts/013pyD9e530?sizya3t2wlG7KmQ2wFA

https://youtube.com/shorts/1Suwot89ZBo?si=5ZcMJkV V0SgbMXd

https://youtube.com/shorts/mzlJWco sGs?si=RIg14u8hKxQtpgMA

https://youtu.be/d9S3hHvb6Ak?si=Vc7nGcHa7u5SZICe



https://youtube.com/shorts/KzrRWuU5_gA?si=BldXjqfRqRvJr8oL
https://youtube.com/shorts/O13pyD9e53o?si=ya3t2wlG7KmQ2wFA
https://youtube.com/shorts/1Suwot89ZBo?si=5ZcMJkV_V0SqbMXd
https://youtube.com/shorts/mzlJWco_sGs?si=RIg14u8hKxQtpqMA
https://youtu.be/d9S3hHvb6Ak?si=Vc7nGcHa7u5SZICe

