GRAN ANDINA DE CODIGO R-GH-XX
PLASTICOS SAS EVALUACION DE COMPETENCIAS FECHA AAAA-MM-DD
Evaluador:
Empleado:
Cargo:
ASPECTOS A EVALUAR
CRITERIOS A EVALUAR PESO RESULTADO 1-5 OBSERVACIONES
1. Conocimientos Técnicos (30%)
Configuracion y ajuste de parametros de maquina 10%
Materiales utilizados (tipos de polimeros, etc.) 5%
Identificacion de defectos en piezas 5%
2. Habilidades Practicas (30%)
Manipulacion segura de maquinaria 10%
Cambio de moldes y limpieza 10%
Uso adecuado de equipos de medicidn 5%
Controlvisualy dimensional de piezas 5%
3. Conocimiento de Calidad y Normas (20%)
Procedimientos de control de calidad 10%
Trazabilidad y registros segun ISO 9001:2015 5%
Buenas practicas de manufactura (BPM) 5%
4.Competencias Humanas (20%)
Trabajo en equipo 5%
Responsabilidad y puntualidad 5%
Cumplimiento de normas de seguridad 5%
Iniciativa y resolucion de problemas 5%
Resultados Finales: Plan de Accion (si aplica):
Puntaje Total (sobre 100):
Competencia Aprobada: B / X Firmas:
Capacitacién recomendada: Empleado:
Fecha de proxima evaluacion: Evaluador:




