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Datos Familiarizacién de | Cddigos Temas
datos
Interaccion Interaccion Ambiente de Trabajo
social: Espacio es | social: Aprendizaje colaboratorio

que trascienden
el entorno fisicoy
natural e incluye
las interacciones
humanas
Interaccion
social:
Caracteristicas
sociales,
humanas

-Especifica en las
normasde la
clase la
obligatoriedad del
uso delinglés
para
comunicarse.

-Se implementa el
trabajo
colaborativo
estableciendo
unosrolesy
tareas especificas
dentro del mismo

- Se fomenta la

interaccioén entre
equipos de
trabajo, cada
uno de estos
tiene una
actividad
especifica que
debe socializarse
alos demas
equipos con un
fin especifico.

disruptivo
corresponde a
una pedagogia
activa o reflexiva.

Rol del docente
se manifiesta
como guiay
facilitador para lo
cual estructura la
sesion con
actividades
concisasyroles
establecidos con
sus funciones.

Rol del estudiante
cumple con las
especificaciones
dadas porel
maestro.

Trabajo
colaborativo

Se realizan foros
digitales en las
que deben
responder

(rolesy funciones
especificos)

Normasy
acuerdos de clase

Rol del docente




Lasreglas de la
clase se
establecen como
“acuerdos de
clase” por curso
y no son
planteadas
exclusivamente
por el maestro,
por lo que son
exclusivas para
cada uno.

preguntas por
grupos sobre la
actividad
desarrollada.

- Enlasreglas se
encuentra la
generalidad en
la importancia
deltrabajo en
equipoyla
contribucién de
los miembros
del mismo,
asimismo, el
cumplimientoy
respeto por los
rolesy
funciones
asignadas.

Normatividad:
-Se observan 12
resultados de
Aprendizaje para
el periodo
relacionados con
tener unavida con
bienestary
equilibrio en
diferentes
aspectos de su
vida.

Normatividad:

- Plantea
resultados de
aprendizajes (RA)
en los siguientes
contextos:

- Habilidades
socioemocio
nales (active
listening,
empatia, y
respeto,
retroalimentac
ion
constructiva,
actividades de
ocio,
reduccién del

centradaen el
estudiante, en el
que el docente
guia el proceso
que debe realizar
el estudiante.

Interdisciplinar,
sin embargo, no
se evidencia
desde las
diferentes areas
como puede
aportarala
misién.

Mapa de
competenciasy
resultados de
aprendizaje
(Habilidades
socioemocionale
s, Trabajo
colaborativo,
Habilidades de
Pensamiento
criticoy solucién
de problemas,
Habilidades de
Pensamiento
critico y solucién
de problemas,
Competencia
investigativa)




estrés,
resolucién de
conflictosy
relaciones
interpersonale
s, buen
humor,
ambiente
positivo)

- Trabajo
colaborativ
o (projects,
cultural
exchange,
communica
tion,
integration
of ideas and
perspective
s).

- Habilidade
sde
Pensamien
to criticoy
soluciéon de
problemas
(reconocimi
ento de
errores,
validacion
de
conclusion
es, causas
de
problemas
simples,
contrastar
datos de
diferentes
fuentes).

- Competen
cia
investigativ
a
(clasificacié
n,
comparacioé




n, ventajas
y
desventajas
en
experiment
0s,
colaboracié
nenla
creacion de
proyectos
interdisplici
plarios,
identificaci
6nde
resultados,
obtencion
de datos en
diferentes
fases del
experiment
o,
comparacio
nde
hipotesis)
Interpretaci
on critica de
mensajes
implicitos y
explicitosy
la intencidén
comunicati
va

Teneren
cuenta la
tipologia
textual
(textos
narrativos,
informativo
s, poéticos,
expositivos,
dramaticos,
iconogréfic
0s)
Diferenciaci
6ndeideas
principales




y
secundaria

S.
- Reconocer
palabras

claves.

- Construcci
6nde
significados
profundos.

- Analizary
evaluar
interpretaci
ones de un
texto al
participar
en
discusiones

- Exposicién
de puntos
de vista
claros.

- Argumentac
ion
consideran
do puntos
de vista
positivos y
negativos.

- Escuchary
retroalimen
tar asus
interlocutor
esde
manera
constructiv
a.

- Actividades de
identificacion
de
conocimiento
previo a través
de actividades
de listening,
writing and




speaking en
inglés con
resultados de
aprendizaje
especificos
(interpretar
criticamente,
construccion
de significados
profundos,
analisis,
evaluacion de
interpretacione
s, discusiones,
argumentacion
y
retroalimentaci
6n constructiva
alos
interlocutores)

Recursos:
Herramientasy
recursos

Recursos:

- Class
presentati
ons
(Genially).
Los
recursos
pedagogic
0S son
creados
porlos
docentes,
no utilizan
libros de
texto.

- Seutilizacon
diferentes
propdsitos
que hacen la
presentacion
de conceptos
de forma mas
interactiva, en
algunas
ocasiones con
la inclusién de
gamificacion.

- Estos
videos se
abordan a
partir de

Recursos digitales
(videos, foros,
presentaciones)




- Se utilizan
videos de
YouTube

- Padlet,
computers

- Los estudiantes
usan un foldery
registran alli lo
que el docente

una
pregunta
orientador
a.

- Seindica
que deben
realizar
discusione
s alrededor
de
preguntas
orientador
as

No es explicito
sideben
realizarlo en
todas las
sesionesy los
criterios para
dicho registro.

indique.
Practica Practica Metodologia
docente: docente: Se plantean las Retroalimenta
Estrategias de actividades con cién
Ensenanza, - Lainformacién temas referentes Evaluacion
aprendizajey se socializatanto | al proyecto, sin
evaluacion. eninglés comoen | embargo, noes Comunicacion

espanol en
algunas de las
sesiones.

- Se plantea al
inicio del periodo
una pregunta que
orientara la
mision.

- Se socializa el
resultado o
evidencia de la
misién (un
programa radial).

- Se evidencia en

especifico el tipo
de
retroalimentacion
que recibiran los
estudiantes o se
provee de una
rubrica de
evaluacion que
permita
identificar niveles
de desempefo

La presentacion
de las actividades
se realiza en
inglésy la
comunicacion




cada sesiénde
clase actividades
que involucran el
trabajo
colaborativo con
definicién de roles
y funciones
especificas

Los objetivos de
las sesiones de
clase son
expuestos al
inicio de estas.

Generalmente se
utilizan videos
para la
introduccidon de la
pregunta que
orienta la sesion.

Se realiza
ejercicio de plan
lectoren el cual
se plantea un
objetivo alinicio
que busca el
analisisy
reflexion. Los
textos se
encuentran
relacionados.

Se plantean
actividades que
fortalecen el
trabajo en equipo
y que pueden
plantearse como
pausas activas en

solo se permite en
este idioma, por
lo que no
corresponde aun
ambiente
completamente
bilinglie al hacer
uso de un solo
idioma para
comunicarse
verbalmente.

Se menciona que
enlas
discusionesy
retroalimentacion
que los
estudiantes
realizan entre
ellos debe ser
constructivo, sin
embargo, no es
evidente laforma
en la que los
estudiantes
reciben el

FESEBEGK - or

parte del maestro.

El analisis de la
lectura se realiza
através de un
ejercicio grupal en
el que se
pretende
organizar la
informaciony
responder a
preguntas
hipotéticas que
deben ser
argumentadas




las que se
fomenta la
creatividad y
aprendizaje

basado en retos.

En las actividades
de fomento de
trabajo en equipo
por retos cortos,
es necesario
incluir una etapa
de reflexiony
evaluacion.

Sibien se
plantean unos
resultados de
aprendizaje
especificos para
la misién, no es
claro como con el
producto los
estudiantes
evidencian el
alcance de dichos
aprendizajes. Se
plantea la
construccion de
conocimientos
profundos, de los
cuales no se
encuentran
resultados,
asimismo, el
anélisis de los
diferentes tipos
de textos, aunque
son orientados
por preguntas, en
algunas
ocasiones no se
indica en dénde
se registran o
comparten para la
discusiony
debate para la




interpretacion de
diferentes puntos
de vista o si por el
contrario dicho
debate se realiza
conunadinamica
grupal oral.

En la evaluacion
es necesario
incluir la
metacognicion, lo
que promueve la
autoevaluacion,
coevaluacion,
reflexion grupal
sobre
aprendizajes,
dificultades,
logros e
identificacion de
posibles mejoras.
Rol del docente:
Cerrar el ciclo con
retroalimentacion
significativa.

Es necesario
fortalecer la parte
investigativa
proveyendo de
materiales de
consulta
especificosy
habilidades para
la busqueda
efectiva de
informacién en la
web.




