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Universidad Santo Tomas

La Facultad de Ingenieria Industrial pertenece a la Divisién de Ingenierias
y Arquitectura de la Universidad Santo Tomds Seccional Bucaramanga, y
obtuvo su primer registro calificado mediante la Resolucién 3050 del 14 de
junio del 2006 y se renové el 9 de julio de 2013 mediante la Resolucién 8639,
expedidas por Ministerio de Educacién Nacional.

MISION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Es misién de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Santo
Tomads Seccional Bucaramanga la formacién integral de profesionales lideres
que contribuyan al fomento, desarrollo y crecimiento del sector, en el contex-
to empresarial de la regién y del pais; a la democratizacién de la educacién
superior, de la informacién y del conocimiento, y a la generacién de empleo
mediante la creacién de empresas, en consonancia con el pensamiento cris-
tiano y humanistico caracteristico de la tradicién Tomasina.

VISION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

La Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Santo Tomads Seccio-
nal Bucaramanga en los préximos 10 afios busca constituirse como referente
en el sector publico y privado, a nivel nacional e internacional, por medio de
la creacion de centros y grupos de investigacion, desarrollo e innovacién (I+-
D+I), creacién de nuevas empresas que avalen su liderazgo y contribucién a
la region y al pais.



REGLAMENTO PARTICULAR

Perfiles

Perfil del aspirante

El aspirante a ingresar a la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universi-
dad Santo Tomds Bucaramanga tiene afinidad por las matematicas, fisica y
quimica y reconoce la importancia, exigencia y disciplina necesarias para de-
sarrollar competencias especificas propias del programa, comprometiéndose
durante su proceso de formacién integral a trabajar por mejorar la calidad
de vida de las personas vinculadas a las organizaciones que la sociedad le
asigne dirigir.

Perfil del profesional

El Ingeniero Industrial de la Universidad Santo Tomds es un profesional in-
tegral, competente para disefiar y dirigir procesos liderando programas de
excelencia operacional en las diferentes dreas de las organizaciones, orienta-
do al emprendimiento y la innovacién desde una perspectiva humanista y
global comprometida con el entorno.

Perfil ocupacional

El Ingeniero Industrial de la Universidad Santo Tomads es un profesional que
puede desempeniarse en las diferentes organizaciones ptblicas o privadas
del sector productivo y de servicios, asi como en centros de investigacién y
desarrollo tecnolégico, en cargos de alta direccién y apoyo a la gerencia en
los siguientes procesos:

Produccién, operaciones y logistica
Finanzas y mercados

Talento humano

Emprendimiento

Innovacién, productividad y competitividad
Investigacién y desarrollo

Control de calidad

Planeacién

Seguridad industrial
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Competencias

El Ingeniero Industrial de la Universidad Santo Tomds es un profesional que
retine las siguientes competencias:

Gestiona sistemas de calidad para el aseguramiento y la mejora permanente
de procesos en las organizaciones, con base en las normas vigentes de calidad.

Gerencia operaciones organizacionales para incrementar la producti-
vidad, teniendo como referentes filosofias de competitividad recono-
cidas internacionalmente.

Formula y evalda proyectos para apoyar el desarrollo econémico
y productivo de las organizaciones a partir de un diagndstico de
necesidades.

Administra el talento humano para favorecer la competitividad y ga-
rantizar el bienestar y desarrollo de los miembros de las organizacio-
nes desde una perspectiva humanista.

Gestiona los recursos econémicos y financieros para la maximizacién
del valor de la organizacién, teniendo en cuenta la normatividad del
entorno financiero.

Desarrolla estrategias de mercados para apoyar el crecimiento de las
organizaciones con base en procesos de investigacién y desarrollo.

Por el presente reglamento se establecen las normas que rigen la actividad
estudiantil de la Facultad de Ingenierfa Industrial, en concordancia con el
Estatuto Orgédnico, el Reglamento Estudiantil de Pregrado de la Universidad
y demds normas que lo complementan.
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REGIMEN ACADEMICO

CAPITULOI DELINGRESO Y DEL REGISTRO ACADEMICO

Articulo 1. Requisitos. Para la admisién, los aspirantes deberdan cumplir los
requisitos contemplados en la Ley y los establecidos en el Reglamento Estu-
diantil de Pregrado - REP de la Universidad Santo Tomds, y el puntaje mi-
nimo exigido en las dreas de interés de la Facultad de Ingenieria Industrial,
segtin la politica de admisién establecida por la Seccional Bucaramanga.

Articulo 2. Transferencia interna. Para la admisién por transferencia inter-
na, ademds de lo contemplado en el Reglamento Estudiantil de Pregrado, los
aspirantes deberdn presentar a estudio de homologacién los contenidos de
las asignaturas cursadas y aprobadas.

Articulo 3. Reintegro. Los estudiantes de la Facultad que han permane-
cido fuera de la Universidad y soliciten su reintegro, se sujetardn a las si-
guientes reglas:

Cuando el estudiante ha permanecido por fuera de la Universidad por un
tiempo equivalente a la mitad de duracién de la carrera y no haya terminado
su plan de estudios, en caso de ser aprobado su reintegro se acoge al plan de
estudios determinado por el Consejo de Facultad.

Cuando el término de permanencia por fuera de la Universidad oscile entre
la mitad y el total de duracién de la carrera y no haya terminado su plan de
estudios, en caso de ser aprobado su reintegro deberd acogerse al plan de
estudios asignado por el Consejo de Facultad y cumplir con las actividades
de actualizacién y suficiencia que determine el Consejo de Facultad.

Cuando el estudiante haya permanecido por fuera de la Universidad un tér-
mino superior al del plan de estudios vigente y no haya terminado su plan
de estudios, deberd reiniciar como estudiante nuevo.

Articulo 4. Adicion o cancelacion de asignaturas. Se tendrd en cuenta lo
establecido en el Reglamento Estudiantil de Pregrado.

Articulo 5. Créditos por semestre. El niimero mdximo de créditos que se
podrd matricular en un semestre académico serd de 21, y el niimero minimo
serd el correspondiente a una matricula media segtin el Reglamento Estu-
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diantil de Pregrado. Los casos especiales que no estén dentro de este rango
seran estudiados y decididos por el Consejo de Facultad.

Articulo 6. Cambio en plan de estudios. El Consejo de Facultad estudiard
la situacién particular de los estudiantes que al perder asignaturas se vean
sometidos a un proceso de transicién entre dos planes de estudio.

Articulo 7. Cursos intersemestrales. Se regird por lo contemplado en el REP.
Podran adelantarse cursos intersemestrales cuando se retinan los siguientes
requisitos:

Cuando se trate de repetir las asignaturas perdidas o nivelar las atra-
sadas.

Cuando sea un curso para estudiantes de horario extendido, se soli-
citard al departamento respectivo tener en cuenta esta condicién para
la programacién del horario del curso.

Que la asignatura no sea ni practica, ni tedrico—practica.

Que se cumpla con el nimero minimo y méaximo de estudiantes esta-
blecido por el Consejo Administrativo y Financiero particular.

Cuando se trate de adelantar asignaturas programadas en niveles
superiores.

Que el estudiante al momento de la solicitud haya cumplido con los
prerrequisitos establecidos en el plan de estudios para dicha asigna-
tura.

No estar en condicionalidad.

Si el estudiante opta por habilitar la asignatura que perdié no tendrd
opcién de hacer curso vacacional.

El estudiante al inscribirse en el curso intersemestral debera obliga-
toriamente matricular la misma asignatura en el periodo siguiente, y
hacer los ajustes respectivos en las dos primeras semanas de confor-
midad con el REP.

Al momento de la solicitud de cursos intersemestrales de asignaturas
de sexto semestre o semestre superior, el estudiante debe haber cul-
minado y aprobado totalmente las asignaturas del Area de Ciencias
Basicas.

11
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Paragrafo primero. En ningtin caso un estudiante podrd cursar mds de un
curso intersemestral en el mismo periodo. Los casos especiales serdn estu-
diados y decididos por el Consejo de Facultad.

Paragrafo segundo. La intensidad horaria del curso intersemestral serd
méximo de cuatro (4) horas diarias.

Paragrafo tercero. En casos excepcionales el Consejo de Facultad podra au-
torizar la realizacién de curso intersemestral para asignaturas con intensidad
horaria superior a la sefialada en este articulo.

Articulo 8. Intercambio académico. Todo Intercambio académico se regird
por lo establecido en el Reglamento Estudiantil de Pregrado y cumplird con
las directrices emanadas por la Oficina de Relaciones Internacionales e Inte-
rinstitucionales — ORII, previa autorizacién del Consejo de Facultad. Ade-
mas se regird por los convenios suscritos entre la Universidad y la institucién
en la cual se cumpla el intercambio.

El promedio ponderado requerido para participar en programas de inter-
cambio académico serd igual o superior a tres punto cinco (3.5), exceptuados
los casos en los que el Consejo de Facultad o el convenio que sustente el in-
tercambio exijan uno diferente.

Paragrafo. En los casos de doble titulacién se tendrd en cuenta lo establecido
en el respectivo convenio, siempre y cuando este se armonice con las normas
nacionales y las de la Universidad Santo Tomads para tales efectos.

CAPITULO II. CASOS ESPECIALES DE EVALUACION

Articulo 9. Examen de suficiencia. La nota aprobatoria del examen de sufi-
ciencia serd de cuatro punto cero (4.0), y estard de acuerdo con lo definido en
el Reglamento Estudiantil de Pregrado.

Articulo 10. Examen supletorio. Se regird por lo establecido en el Reglamen-
to Estudiantil de Pregrado. El docente informard al estudiante los resulta-
dos de la evaluacién y reportard a la Facultad la nota correspondiente en un
plazo méximo de dos (2) dias hébiles, a partir de la fecha de realizacién del
examen.

Articulo 11. Examenes de validacion. Se tendrd en cuenta lo establecido en
el Reglamento Estudiantil de Pregrado.
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Articulo 12. Eximenes de habilitacion. Se tendrd en cuenta lo establecido en
el REP. Cuando el estudiante pierde mas de dos asignaturas en el semestre
académico, serd el Consejo de Facultad quien determine lo que el estudiante
debe matricular en el siguiente semestre, de acuerdo con la situacién acadé-
mica del estudiante.

Paragrafo. El Consejo de Facultad estudiard y determinard las asignaturas
que no son habilitables. Esta decisién serd publicada.

Articulo 13. Revision y cambio de calificaciones. El proceso de revisién de
las calificaciones se regird por lo establecido en el REP. Los cambios en las ca-
lificaciones se autorizardn por la autoridad competente y teniendo en cuenta
las siguientes condiciones:

a) Si se trata de cambios de notas del primer avance, hasta antes de la
fecha limite para la publicacién de notas del segundo avance.

b) Sise trata de cambios de notas de segundo avance, hasta antes de la
fecha limite para presentacién del examen final.

c) Si se trata de cambios de notas del examen final, hasta antes de la
fecha limite para la presentacién de las habilitaciones.

d) Si se trata de cambios de notas de habilitaciones, hasta las fechas
establecidas por la Seccional para el inicio de los procesos de su
matricula correspondientes al siguiente periodo académico.

CAPITULO IIL. DE LAS MONITORIAS

Las monitorias facilitan, tanto el apoyo colaborativo en el aprendizaje y en el
reconocimiento del liderazgo académico por parte de los estudiantes, como
el mecanismo para detectar y formar estudiantes interesados, segtn la estra-
tegia experto-novato, de capacidades y competencias bdsicas docentes en la
préctica de apoyo al aprendizaje.

La cualificacién de los mismos se propicia a través de programas de forma-
cién para la docencia establecidos por la Institucién.

Articulo 14. Requisitos para ser monitor. Los requisitos para ser monitor en
la Facultad de Ingenieria Industrial son:

a) Contar con una nota aprobatoria en la asignatura para la cual se
aspira a ser monitor igual o superior a cuatro punto cero (4.0).

13
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b)

c)

d)

Tener un promedio académico acumulado, hasta el semestre ante-
rior, igual o superior a tres punto ocho (3.8).

Haber cursado y aprobado el programa de capacitacién que para tal
efecto ofrezca la Universidad.

No haber sido sancionado disciplinariamente.

Articulo 15. Pérdida de la condiciéon de monitor. La condicién de monitor
se pierde por:

a)
b)
c)

d)

Dejar de ser estudiante de la Universidad.
Haber sido sancionado disciplinariamente.

Determinacién del Consejo de la Facultad después de escuchar el
parecer del respectivo docente.

Por bajo rendimiento académico.

Articulo 16. Funciones de monitor. Los monitores colaboran en el ejercicio
de la docencia, siempre con la asistencia del docente responsable, en las si-
guientes actividades:

a)
b)

c)
d)

Apoyo en la preparaciéon y desarrollo de los contenidos de la asig-
natura.

Apoyo en el disefio, elaboracién y aplicacion del material de media-
cién de aprendizaje para las actividades académicas.

Apoyo a los estudiantes en las précticas de aprendizaje.

Apoyo en los procesos de evaluacion.

GRADOS

Articulo 17. Opciones de grado. Serdn opciones de grado:

Trabajo de monografia. En esta opcién el estudiante debe presentar la so-
licitud al Comité de Trabajos de Grado, el cual decidird de acuerdo con los
criterios definidos para tal efecto.
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La monografia se realizard de manera individual. En casos especiales el Co-
mité de Trabajos de Grado podrd autorizar la participacién de dos (2) o tres
(3) estudiantes, si el caso lo requiere por la complejidad de la tematica.

Trabajo de investigacion. Esta opcion debe responder a una de las lineas
de investigacion de la Facultad. El trabajo debe estar adscrito a un proyecto
de investigacion institucional, y dirigido por un docente investigador de la
Facultad.

Practica empresarial. Para inscribir esta opcién de grado, el estudiante de-
berd tener un promedio acumulado de carrera superior o igual a tres punto
ocho (3.8). A juicio del Comité de Trabajos de Grado, las actividades por de-
sarrollar durante la préctica deben ajustarse a los perfiles profesional y ocu-
pacional establecidos en este reglamento. Se deberan cumplir los requisitos
exigidos en el procedimiento de précticas.

Creacién de empresa. Esta opcién, de conformidad con los perfiles de for-
macién profesional y ocupacional, debe ser solicitada al Comité de Trabajos
de Grado mediante comunicacién escrita. Es indispensable que el estudiante
haya aprobado la asignatura denominada “Creacién de Empresa”. Los re-
quisitos para su realizacion se ajustardn a los lineamientos establecidos en la
respectiva normatividad.

Paragrafo 1. Para solicitar cualquiera de las opciones de grado, el estudiante
deberd haber aprobado la asignatura Proyecto de Grado I, y no tener pen-
diente por aprobacién asignaturas del ciclo bésico.

Paragrafo 2. El Consejo de Facultad podré autorizar como opcién de grado
los cursos especiales de Grado.

Paragrafo 3. Cada una de estas opciones serd reglamentada por el Comité de
Trabajos de Grado.

Articulo 18. Entrega del trabajo y peticion de evaluacién. Después de fi-
nalizar la opcién de grado, el director asignado, y cuando considere que se
cumplieron los objetivos, requisitos y alcances por parte del estudiante, ava-
lard la presentacion del informe final remitiéndolo al Comité de Trabajos de
Grado. El autor tramitard ante la Secretaria de la Facultad los documentos
que allf se soliciten.

Paragrafo 1. Los trabajos de grado se entregan en Biblioteca ajustados en su
metodologia y forma a las normas estipuladas por esta instancia.

15
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Paragrafo 2. Una vez surtido el proceso de entrega y registro del trabajo de
grado ante el Comité de Trabajos de Grado, este nombrara al Jurado Califi-
cador respectivo y se hace entrega de las copias recibidas para su estudio y
evaluacién. El Jurado cuenta con quince (15) dias calendario para emitir su
concepto a partir de la entrega del documento. El Jurado enviara el concepto
al Comité de Trabajos de Grado, quien a su vez informaré al estudiante por
escrito sobre el resultado del mismo.

Paragrafo 3. Para el caso de comprobarse fraude, plagio, suplantacién u otra
conducta irregular en la elaboracién y presentacién del trabajo de grado para
su evaluacién, se tendrdn en cuenta las normas establecidas en la Universi-
dad, en especial las contempladas en el Reglamento Disciplinario de la Uni-
versidad.

Articulo 19. Sustentacion. La sustentacion es un acto académico y publico
en virtud del cual se somete el trabajo de grado a la validacién de la comu-
nidad en cuanto a los contenidos, su rigurosidad metodolégica y cientifica.
Una sustentacion es vélida si se garantiza la presencia del autor y los miem-
bros del Jurado. La presencia del director del trabajo sera considerada por el
Comité de Trabajos de Grado.

La sustentacion se realiza siempre en la Universidad. En casos especiales se
puede realizar fuera de las instalaciones de la Universidad, para lo cual el es-
tudiante debe hacer la solicitud sustentada respectiva al Comité de Trabajos
de Grado, que analizard el caso y dard un concepto.

El Comité de Trabajos de Grado fijard le fecha de sustentacién. De existir
observaciones por parte de los jurados, el estudiante deberd acatarlas y reali-
zarlas. La fijacién de la fecha, lugar y hora se hard ptiblica en la cartelera de la
Facultad, con el propésito de que la comunidad académica esté debidamente
informada. El estudiante deberd gestionar los recursos logisticos que sean
necesarios.

Paragrafo 1. En caso de considerarse por parte del jurado que la sustentacién
no cumple con los requerimientos establecidos, el estudiante contard con el
tiempo estipulado por el Jurado para hacer las respectivas correcciones y
someterse de nuevo a una segunda sustentacion.

Paragrafo 2. La utilizacién y uso de videoconferencia como mediacién para
la sustentacién del trabajo de grado serd autorizado por el Comité de Traba-
jos de Grado, segtin las condiciones y necesidades.
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Articulo 20. Calificacién de las opciones de grado
La calificacién del trabajo de grado podra ser:

a) Laureado: cuando se obtiene la calificacién numérica de cinco pun-
to cero (5.0) y, segtin el concepto del Consejo de Facultad, se cumple
con uno de los siguientes requisitos: que sea un aporte significativo
a la solucién de los problemas de la comunidad o de la Universidad,
o que constituya un real avance para la ciencia.

b) Meritorio: cuando la calificacién obtenida esté entre cuatro punto
cinco (4.5) y cuatro punto nueve (4.9), y retina condiciones sobresa-
liente en las capacidades y competencias inherentes a la profesion.

¢) Aprobado: cuando la calificacién obtenida esté entre tres punto cin-
co (3.5) y cuatro punto (4.4), y cumpla con los requisitos basicos de
trabajos de grado.

d) Aplazado: si la calificacién obtenida es inferior a tres punto cinco
(3.5). Ocurre cuando el estudiante no supera las exigencias de la
sustentacion.

e) Rechazado: cuando después de haber sido aplazado el trabajo, no
se hicieron las correcciones o adiciones dentro del término estable-
cido por los jurados que no serd superior a seis (6) meses, o cuando
la nueva sustentacion se haya considerado nuevamente como defi-
ciente.

f) Anulado: Cuando se compruebe plagio del trabajo.

Paragrafo 1. Los trabajos de grado que sean reconocidos como laureados
serdn presentados ante el Consejo de Facultad para que conste en las respec-
tivas actas.

Paragrafo 2. Las précticas empresariales como opcién de grado no serdn re-
conocidas como laureadas ni meritorias.

Articulo 21. Requisitos de grado: Son requisitos académicos para obtener el
titulo profesional, los establecidos en el Reglamento Estudiantil de Pregrado.

Articulo 22. Plazo para graduacion. El plazo para graduacion serd el esta-
blecido en el Reglamento Estudiantil de Pregrado. En caso de que el estu-
diante no hubiese cumplido con la opcién de grado escogida dentro de los
dos (2) afios siguientes a la terminacién del plan de estudios, deberd presen-
tar solicitud escrita al Consejo de Facultad para la respectiva prérroga, la
cual no podra superar el siguiente semestre académico. Vencida la prérroga,

17
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el estudiante asumird los costos y actualizaciones de planes de estudio que
ello implique.

DE LOS COMITES

Articulo 23. Comités Facultad Ingenieria Industrial. La Facultad de Inge-
nierfa Industrial cuenta con comités dentro de su estructura organizacional,
los cuales estdn regulados en el documento titulado “Reglamento de funcio-
namiento y operacion de los comités de Facultad”, aprobado por el Consejo de
Facultad. Ellos son:

Comité Asesor de Investigaciones.
Comité Curricular

Comité de Trabajos de Grado.
Comité de Extension

Comité de Autoevaluacién y Autorregulacion.

DE LOS LABORATORIOS

Articulo 24. Laboratorios. Los laboratorios de la Universidad al servicio de
la Divisién de Ingenierias y Arquitectura, son espacios donde estudiantes y
docentes ponen en préctica conocimientos tedricos y practicos, y desarrollan
proyectos académicos. Las aulas de informatica se regirdn por las normas
establecidas por el Departamento de Tecnologia de la Informacién y la Co-
municacion.
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La Facultad de Ingenieria Industrial cuenta con el documento “Reglamento de
funcionamiento y operacion de Facultad” aprobado por el Consejo de Facultad
donde se especifican las actividades relacionadas con el funcionamiento de
los laboratorios.

Articulo 25. Sanciones. Las sanciones por la indebida utilizacién de los equi-
pos, muebles y enseres destinados para la actividad académica en los labo-
ratorios, son:

a)

b)

Los usuarios que sean encontrados en los laboratorios y aulas de
Informdtica ejecutando aplicaciones como chat, juegos, peliculas
o cualquier otro tipo de actividad no relacionada con las précticas
académicas, serdn suspendidos para el uso y préstamo de los la-
boratorios y equipos por un periodo de tres (3) dias hébiles. Esta
sancién aplica solo para la realizacién de précticas libres.

Cuando un elemento no sea devuelto al almacén y se reporte su
pérdida, este debera ser repuesto por otro igual o de mejores carac-
teristicas.

En el caso de dafio de un equipo en forma intencional o por mal
uso por parte del usuario, este debe cancelar el valor de reparacién
o realizar reposicién del mismo por otro igual o de mejores caracte-
risticas.

Cuando un usuario se haga acreedor a una multa, establecida por la
autoridad competente de la Universidad, el laboratorista deberd re-
gistrar la deuda en el sistema académico e informard el valor de esta
al usuario. Una vez cancelada la deuda en la Caja de la Universidad
el usuario deberd presentar el soporte de pago ante el laboratorista,
con el fin de que la deuda sea descargada del sistema.

Paragrafo. Las anteriores sanciones se aplicardn sin perjuicio de las contem-
pladas en el Reglamento General Disciplinario de la USTA, si asi se estima
por la autoridad académica respectiva.
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REGLAMENTO PARTICULAR

DISPOSICIONES COMUNES ENTRE LAS FACULTADES
DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA SEDE PRINCIPAL,
SECCIONALES Y SEDES

Articulo 26. Disposiciones. En desarrollo de las directrices fijadas en el do-
cumento de Politica Curricular de la Universidad Santo Tomds sobre movi-
lidad y transferencia estudiantil entre la Sede Principal, las seccionales y las
otras sedes, se establecen las siguientes disposiciones:

a) Los estudiantes de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Uni-
versidad Santo Tomds de cualquiera de sus sedes y seccionales, po-
drdn avanzar en su programa académico mediante la inscripcién en
los cursos intersemestrales que estas ofrezcan, y que corresponda a
un drea de formacién comtn al programa de Ingenieria Industrial
de las distintas sedes y seccionales.

b) Los egresados de la Facultad de Ingenierfa Industrial de la Univer-
sidad Santo Tomds de la Sede Principal o de las seccionales y demads
sedes, podradn optar por cualquiera de las modalidades de grado
que se ofrezcan en cada una de ellas, previa autorizacién de los De-
canos de Facultad respectivos. En todo caso el otorgamiento del ti-
tulo le corresponde a la Sede o Seccional donde el egresado aprobd
su plan de estudios.

c) Los estudiantes de Ingenierfa Industrial de la Universidad Santo
Tomads en sus diferentes sedes y seccionales, podrdn optar por apli-
car para cursar pasantias en instituciones de educacién superior del
exterior con las cuales se tenga suscrito convenio de cooperacion.
Los decanos de Facultad respectivos intercambiardn la informacién
sobre ofertas de pasantias, ntiimero de cupos disponibles, fechas
para presentacion y demds requisitos. La Sede o Seccional que sea
la titular del convenio de cooperacién tiene derecho a seleccionar
un cupo mayor de aspirantes, y reservar un nimero minimo de cu-
pos para los estudiantes de las demads sedes y seccionales, el cual se
deberd informar con un plazo minimo de dos (2) meses anteriores a
la fecha de la inscripcion.

Paragrafo. Para poder inscribirse en un curso intersemestral en una Sede o
Seccional diferente a la que se encuentra matriculado como estudiante regular,
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se requiere solicitud escrita, cumplimiento de los requisitos establecidos en el
respectivo Reglamento de Facultad de la Sede o Seccional que ofrezca el curso,
y aprobacién previa por los decanos de Facultad respectivos.

DISPOSICIONES FINALES Y VIGENCIA

Articulo 27. El Consejo de la Facultad de Ingenieria Industrial, como autori-
dad de las funciones sustantivas del programa, es el intérprete inmediato de
este Reglamento.

Articulo 35. Vigencia. Como norma general, los hechos y situaciones ocu-
rridos con anterioridad a la vigencia del presente Reglamento se regiran por
las disposiciones vigentes al momento de su ocurrencia; los acaecidos con
posterioridad, por lo que prevé este reglamento.

El presente reglamento fue aprobado por el Consejo de la Facultad de In-
genierfa Industrial mediante Acta No. 068 del 29 de agosto de 2016, por el
Consejo Académico Particular segtin Acta No 222 del 23 de septiembre de
2016, y por el Consejo Académico General en sesién del 23 de febrero de
2017, correspondiente al Acta N° 002.
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