CRONOGRAMA

APA DAD REGAB
Seleccion de la empresa Carta de Acept §
Seleccion del tema y el contexto Documento Proyecto Ple
del problema R|R
Marco Conceptual Documento Proyecto 2 ;
o
< - P P
8] Justificacion Documento Proyecto
z RIR|R
¥ |Formulacién de Objetivos Documento Proyecto '; ;
& Pl P
Alcance del proyecto Documento Proyecto -
Plr[P
Merodologias y acciones Documento Proyecto —ri
Cronograma Documento Proyecto EILEILE
R R | R
Analizar el contexto interno y externo de la| Pl P[P
6 Contexto Interno R| R| R
dentiicar Ias partes interesadas Y SUS| 1o e oo PP
requisitos R R
Diagnostico Analisis Situacional PlrlrlP
Matriz DOFA
Analisis estrategias DODA-FOFA R RIR[ R
Comprensién Cultura Organizacional Valores :
©  [Determinar los tipos de cliente y los requisitos Requisitos del dliente P[P
2 |del producto R| R
2 |conocer la persepcion de los clientes Tabulacién de encuestas :
z
3 -
S |sensibilizacién con principios 1SO 9000 Registros de y 2
3 evaluacion R
b
£ |Definir el alcance del SGC Alcance :
w
o} - . Politica y Objetivos de P
2 |Definir poliica y objetivos de calidad o .
Elaborar el Mapa de procesos Mapa de procesos :
los =
R
) P P
Identificar y evaluar los riesgos del SGC Matriz de Riesgos - 2
T
Liderazgo y compomiso de la alta direccion delaalia BILED
direccion R| R
Analizar y modelar los procesos y sus. - PP
! c de pr
R R
Requisitos_de 105 _procesos, proouctos.| o e reoicios P
_  |aspectos, peligros, legales. R
3 de para 3
O |identificacion y tratamiento de producto no wmmﬁxz"““" no
& |confome R
2 [Crear y realizar el control documental de la| listado maestro de 3 P 3
S |informacion requerida de los procesos documentos. R R R
& Yy de e B B B
@ |indicadores indicadores R R R
w
& [Determinar los recursos para implementar el Matriz Recursos P P
% R R
2 [Formacién a todos los involucrados, definicion B
w matriz de
de matriz de R
Responsabilidades de las 3
Construir conciencia partes rente al
R
w o [Preparacion documento inal Documento Proyecto ele
2z
W I | preparacion sustentacion final
AGOSTO SEPTIEMBRE ‘OCTUBRI IOVIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
PROGRAMADO 3 6 [ G T 5 T
| REALIZADO O EJECUTADO | 3 6 5 5 0 5 0
[ % CUMPLIMIENTO | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




