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Objetivo

El objetivo de este informe es analizar detalladamente la experiencia académica
obtenida durante la Cumbre de Visionarios 2024, celebrada en Barranquilla los dias 19 y 20 de
septiembre de 2024, a través de una revision critica de las tematicas tratadas, los
conocimientos adquiridos y los contactos establecidos, evaluar la utilidad del encuentro y

proponer recomendaciones para futuros eventos.



Introduccion

La Cumbre de Visionarios 2024, celebrada en Barranquilla, fue un evento de gran
trascendencia que reunié a destacados lideres y expertos de diversos sectores para discutir y
compartir conocimientos sobre los desafios y oportunidades que enfrenta Colombia en el
contexto actual. Bajo el lema "Colombia: Un Pais Sin Limites", esta cumbre se enfocé en
promover el dialogo y la reflexion en torno a tematicas claves para el desarrollo del pais,
proporcionando un espacio para la conexion entre lideres publicos y privados, empresarios,

académicos y emprendedores.

El evento se estructurd en tres ejes tematicos principales: Liderazgo, Economiay
Actualidad, y Comunicacién y Cultura, abarcando una variedad de conferencias y paneles que
permitieron a los participantes explorar perspectivas innovadoras y practicas en cada una de
estas areas. A continuacién, se presenta un resumen y apreciaciones sobre cada una de las

tematicas tratadas, con un analisis de las charlas mas destacadas y sus respectivos speakers.



Resumen y Apreciaciones sobre las Tematicas Tratadas

1. Liderazgo

La primera parte de la cumbre se centr6 en el desarrollo del liderazgo en distintos
ambitos, abordando temas como la independencia de poderes y la transformacién digital. Las

conferencias realizadas en esta seccion fueron:

El Liderazgo En La Independencia De Poderes: "Potenciando El Liderazgo En El Sector

Pablico" Speaker: Fernando Castillo Cadena

Esta charla subray6 la importancia de un liderazgo que promueva la independencia y
equilibrio de los poderes publicos, asegurando una gestion ética y transparente en el gobierno.
Castillo enfatiz6 cdmo los lideres pueden contribuir a la fortaleza de las instituciones

democréticas a través de practicas de buen gobierno y responsabilidad.

"Liderazgo Para El Desarrollo De Las Regiones: Transformando Los Territorios Desde La

Gestion Publica" Speaker: MG. Juvenal Diaz Mateus

El panel discutié cémo un liderazgo efectivo puede impulsar el desarrollo regional,
integrando a diversos actores sociales, politicos y econdémicos. Se presentaron ejemplos de
iniciativas exitosas que han mejorado la calidad de vida en distintas regiones del pais,

subrayando el papel crucial de la colaboracion publico-privada.

Transformacion Digital: "Mas Que Una Moda, Necesidad Para El Crecimiento

Empresarial" Speaker: Carolina Angarita

Angarita abordo la transformacion digital como una herramienta indispensable para la
competitividad empresarial en el entorno actual. La conferencia destaco la necesidad de
integrar la tecnologia en todos los niveles de la organizacién, no solo como una moda, sino

como un componente estratégico para el crecimiento sostenible.



Sé Un Lider 360: "Claves Para Liderar En Entornos Desafiantes" Speaker: Jirgen Klaric

Klaric present6 un enfoque integral del liderazgo, abogando por una visién holistica que
contemple no solo los resultados financieros, sino también el bienestar del equipo y la
sostenibilidad. Con un estilo motivacional, destacé la importancia de la adaptabilidad y la

empatia en la gestidon de equipos y proyectos.

2. Economiay Actualidad

La segunda parte de la cumbre se enfocé en los retos econdémicos que enfrenta
Colombia en un contexto global complejo y cambiante. Los temas tratados giraron en torno a la
economia nacional y su proyeccion internacional, asi como al papel del emprendimiento en el

desarrollo del pais. Las charlas destacadas fueron:

Desafios Internacionales Actuales Para Colombia Speaker: Juan Manuel Corzo

Corzo presentd un analisis de los principales desafios internacionales que enfrenta
Colombia, como la volatilidad de los mercados globales y la competencia por atraer inversiones
extranjeras. Se discutieron las estrategias necesarias para mejorar la posicion del pais en el

escenario mundial.

Emprendimiento para un futuro prometedor Speaker: Andrés Felipe Posada Gushlyak

En esta conferencia, se hablé sobre la importancia del emprendimiento como motor de

desarrollo econémico y generacion de empleo. Expuso cémo el apoyo a los emprendedores, a



través de financiamiento y capacitacién, puede transformar comunidades y contribuir

significativamente al crecimiento del pais.

Andlisis Y Retos De La Economia Colombiana En Un Entorno De Incertidumbre Speaker:

Mauricio Cardenas Santamaria

Céardenas Santamaria ofrecié un panorama detallado sobre los retos actuales de la
economia colombiana, incluyendo los efectos de la pandemia, la inflacién y las politicas
fiscales. Se enfatiz6 la necesidad de adoptar politicas econémicas innovadoras para enfrentar

la incertidumbre global y fomentar un crecimiento sostenible.

3. Comunicacion y Cultura

La ultima parte de la cumbre exploré el papel de la comunicacion y la cultura en la
cohesion social y el desarrollo de la identidad nacional. Se abordaron temas de gran relevancia,
como la inteligencia artificial y su impacto en la sociedad, asi como la importancia de la

inclusion y la diversidad. Las conferencias incluidas fueron:

Inteligencia Artificial: "Riesgos Y Oportunidades Para Todos" Speaker: Eske Montoya

Martinez Van Egerschot

La speaker abordé los desafios éticos y las oportunidades que la inteligencia artificial
presenta para distintos sectores. Destaco la importancia de una regulacion adecuada y de
educar a la sociedad sobre los posibles impactos de esta tecnologia, tanto positivos como

negativos.



Equidad De Género, Inclusidon Y Diversidad En Colombia Speaker: Maria Isabel Acosta

Acosta resalté la importancia de la equidad de género y la inclusion como pilares para el
desarrollo sostenible de Colombia. La conferencia subray6 la necesidad de implementar
politicas inclusivas en todos los ambitos de la sociedad para garantizar igualdad de

oportunidades y promover una convivencia armoniosa.

Panel TED: "Encuenthadas: De La Zapatilla De Cristal A La Sala De Juntas" Panelistas:

Andrea Norefia Gil, Paola Consuelo Ramos Martinez

Este panel presentd historias inspiradoras de mujeres que han desafiado estereotipos y
barreras en diversos sectores. Se discutio como las narrativas tradicionales sobre el rol de la

mujer estan siendo transformadas por lideres que promueven la inclusion y la igualdad.

Comunicaciéon, Emprendimiento Y Liderazgo Speaker: Rafa Cifuentes

La conferencia enfatiz6 la importancia de una comunicacion efectiva para el éxito en el
emprendimiento y el liderazgo. Cifuentes compartié estrategias de comunicacion que permiten
a los lideres transmitir su visién y motivar a sus equipos, creando un entorno propicio para la

innovacion y el crecimiento.



Valoraciones en Correspondencia a la Utilidad del Encuentro

La Cumbre de Visionarios 2024 resulté ser un evento de gran utilidad y relevancia, no
solo por la calidad de las conferencias y paneles, sino también por su capacidad de ampliar
nuestra perspectiva y conectarnos con el mundo exterior. Personalmente, considero que este
tipo de encuentros nos sacan de nuestra zona de confort y nos permiten ver oportunidades que
de otra manera pasarian desapercibidas. Nos enfrentan a realidades y desafios globales que
quizas no percibimos desde nuestro entorno cotidiano, lo cual es fundamental para nuestro
desarrollo profesional. La posibilidad de interactuar con lideres y expertos de diversos sectores
es una experiencia enriquecedora que contribuye significativamente a nuestra formacion y
crecimiento, permitiéndonos visualizar un panorama mas amplio y desafiante de lo que implica

ser un profesional integral y visionario en el contexto actual.

Intercambio de Nuevos Saberes y Contactos Logrados

Durante la cumbre, tuve la oportunidad de identificar diversas oportunidades de
aprendizaje y desarrollo. Uno de los aspectos mas destacados fue el intercambio de saberes
en areas como la transformacion digital y el liderazgo adaptativo. La posibilidad de escuchar a
speakers como Carolina Angarita y Jurgen Klaric, con amplia experiencia en sus respectivos
campos, nos permitié conocer de primera mano las tendencias globales y como estas se estan

implementando en Colombia.

Ademas, el evento facilité el acceso a un entorno emprendedor dindmico y lleno de
innovacion. Al interactuar con empresarios y académicos, fue evidente que el espiritu
emprendedor no solo se basa en la creacion de negaocios, sino en la capacidad de enfrentar los

retos con una mentalidad abierta y resiliente. Este tipo de encuentros nos ayuda a entender



gue el emprendimiento no es solo una actividad econdmica, sino una filosofia de vida que

promueve la adaptacion, la creatividad y la busqueda constante de soluciones.

Asimismo, estableci contactos valiosos con profesionales que comparten intereses
similares en la integracion de tecnologia y liderazgo en el sector publico y privado. Estos
contactos representan oportunidades potenciales para futuras colaboraciones en proyectos de
investigacion y desarrollo, asi como en iniciativas conjuntas para fomentar la innovacién en

nuestras respectivas areas de trabajo.

Recomendaciones Propuestas

Mayor participacion estudiantil: Incluir mas actividades interactivas, como talleres y
mesas de discusion, que permitan a los estudiantes compartir sus ideas y aprender de manera

practica, fomentando un entorno colaborativo y dinamico.

Desarrollo de proyectos en tiempo real: Crear espacios para que los participantes
apliquen los conceptos aprendidos en proyectos orientados a resolver problemas locales,

promoviendo un aprendizaje practico y la integracidn entre teoria y practica.

Ampliacion de tematicas: Incorporar temas como sostenibilidad, cambio climatico, salud
mental y bienestar laboral, relevantes para un liderazgo consciente y adaptado a las

necesidades actuales.

Participacidn de expertos internacionales: Involucrar a mas ponentes extranjeros que
ofrezcan perspectivas globales y compartan experiencias que puedan ser adaptadas a la
realidad colombiana. Estas recomendaciones buscan maximizar el impacto del evento,

promoviendo un aprendizaje mas activo y relevante para todos los participantes.
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Conclusiones

La Cumbre de Visionarios 2024 fue una experiencia transformadora que me permitio
expandir mi visién y romper con limitaciones personales y profesionales. Uno de los mayores
aprendizajes fue entender que, aunque los retos son grandes, las oportunidades para generar
un cambio real estan al alcance de quienes estan dispuestos a tomar riesgos y lanzarse con

determinacién hacia nuevos horizontes.

El evento me ayudo a superar el miedo a salir de mi zona de confort, mostrdandome que
es posible lograr cosas significativas si se cuenta con la preparacion adecuada y la voluntad de
afrontar los desafios. Las conferencias y paneles fueron una invitacién constante a ver mas alla
de las barreras tradicionales, a creer en el poder de los negocios sostenibles y a apostar por
proyectos que no solo sean rentables, sino que también contribuyan al bienestar de la

sociedad.

Las tematicas abordadas en la cumbre, como la transformacién digital, el liderazgo
inclusivo y la importancia de la sostenibilidad, me impulsaron a reflexionar sobre el papel que
cada uno de nosotros puede desempefiar en la construccién de un futuro mejor. Me quedd
claro que la inclusion no es solo un concepto tedrico, sino una practica fundamental que

debemos incorporar en todas nuestras acciones para crear un entorno mas justo y equitativo.

Ademas, esta experiencia me motivé a creer en la capacidad de Colombia para
convertirse en un referente de innovacién y desarrollo en la regién. Aprendi que el verdadero
liderazgo no se basa en imponer ideas, sino en servir a la sociedad y trabajar en equipo para
alcanzar objetivos comunes. Me siento inspirado a aplicar estos principios en mi vida

profesional y a contribuir activamente a la transformacion de mi entorno.
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La Cumbre de Visionarios me permitioé ver las cosas desde una perspectiva renovada y
positiva, confirmando que, con esfuerzo, dedicacién y una vision clara, es posible realizar
cambios significativos. Esta experiencia no solo enriquecido mi conocimiento académico y
profesional, sino que también me fortalecié a nivel personal, motivAndome a ser un agente de

cambio que apueste por un desarrollo sostenible e inclusivo.



