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Instrumento de Validación de Contenido
por Expertos "DISEÑO DE UN MODELO
DE GOBIERNO CORPORATIVO PARA EL
FORTALECIMIENTO EN LA GESTIÓN DE
LAS ENTIDADES DEL SECTOR
SOLIDARIO"
Instrumento modificado a partir del instrumento: Rodríguez-Rojas, Y. (2017). Evaluación de 
la madurez de la gestión de la seguridad y salud en el trabajo en universidades con 
acreditación de alta calidad multicampus de Bogotá (Disertación doctoral). Universidad de 
Celaya, Celaya, México. 


elianagarzong@usantotomas.edu.co (no compartidos) Cambiar de cuenta

*Obligatorio
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Estimado evaluador:


Ante todo agradecemos su colaboración y aportes en este proceso de
investigación. El objetivo de este cuestionario es validar la estructura, contenido y
aplicabilidad del "MODELO DE GOBIERNO CORPORATIVO PARA EL
FORTALECIMIENTO EN LA GESTIÓN DE  ENTIDADES DEL SECTOR SOLIDARIO",
producto de la formación de la Maestría en Calidad y Gestión Integral del convenio
de la Universidad Santo Tomás (USTA)-ICONTEC.


De acuerdo con su opinión sobre el modelo presentado y considerando su
conocimiento y experiencia en los Modelos de Gobierno Corporativo para
entidades del sector solidario, califique los siguientes criterios con una escala de 1
a 5 marcando con una equis (X).  

Tenga en cuenta que para esta escala se tendrán las siguientes opciones: 

5 - Está totalmente de acuerdo
4 - Está de acuerdo 
3 - Está de acuerdo pero considera que se requiere ajustes 
2 - Está en desacuerdo 
1 - Está totalmente en desacuerdo

Nombres y Apellidos

Tu respuesta

Profesión

Tu respuesta
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Certificación Economía Solidaria Básica

Certificación Economía Solidaria Intermedia

Certificación Economía Solidaria Avanzada

Diplomado

Otro:

Menor a un año

Entre 1 y 5 años

De 5 a 10 años

Mayor a 10 años

Cargo en la entidad del sector solidario

Tu respuesta

Formación relacionada con el tema de estudio 
*

Experiencia relacionada con el tema de estudio (Sector Solidario)
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Propuesta de Modelo de Gobierno Corporativo para entidades del sector solidario
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Asociado a la CLARIDAD del Modelo de Gobierno Corporativo *

5 - Está
totalmente
de acuerdo

4 - Está de
acuerdo

3 - Está de
acuerdo

pero
considera

que se
requiere
ajustes

2 - Está en
desacuerdo

1 - Está
totalmente en
desacuerdo

¿La propuesta
es clara y
comprensible?

¿Las variables
establecidas
para la
construcción
del modelo son
adecuadas para
la propuesta?

¿Las
dimensiones
propuestas para
su construcción
son precisas y
aplicables?

¿Los
indicadores
propuestos para
el diseño de
este son claros
y
comprensibles?

¿Los controles
propuestos para
el diseño del
modelo son
especificos y
aplicables?

¿La propuesta
es clara y
comprensible?

¿Las variables
establecidas
para la
construcción
del modelo son
adecuadas para
la propuesta?

¿Las
dimensiones
propuestas para
su construcción
son precisas y
aplicables?

¿Los
indicadores
propuestos para
el diseño de
este son claros
y
comprensibles?

¿Los controles
propuestos para
el diseño del
modelo son
especificos y
aplicables?
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Asociados a la PERTINENCIA del Modelo de Gobierno Corporativo *

5 - Está
totalmente
de acuerdo

4 - Está de
acuerdo

3 - Está de
acuerdo

pero
considera

que se
requiere
ajustes

2 - Está en
desacuerdo

1 - Está
totalmente en
desacuerdo

¿ La propuesta
es pertinente en
el sector
solidario?

¿La propuesta
es apropiado
para el sector
solidario?

¿Los
componentes o
factores claves
de éxito (siete)
definidos son
congruentes y
dan respuesta a
la integración
propuesta?

¿Los
indicadores
propuestos para
el diseño de
este son claros
y
comprensibles?

¿La propuesta
en general es
pertinente?

¿ La propuesta
es pertinente en
el sector
solidario?

¿La propuesta
es apropiado
para el sector
solidario?

¿Los
componentes o
factores claves
de éxito (siete)
definidos son
congruentes y
dan respuesta a
la integración
propuesta?

¿Los
indicadores
propuestos para
el diseño de
este son claros
y
comprensibles?

¿La propuesta
en general es
pertinente?
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Asociados a la APLICABILIDAD del  Modelo de Gobierno Corporativo *

5 - Está
totalmente
de acuerdo

4 - Está de
acuerdo

3 - Está de
acuerdo

pero
considera

que se
requiere
ajustes

2 - Está en
desacuerdo

1 - Está
totalmente en
desacuerdo

¿ La propuesta
contiene los
elementos
suficientes para
la gestión en
entidades del
sector solidario?

¿La propuesta
es de fácil
implementación
por parte del
personal
competente en
entidades del
sector solidario?

¿La metodología
de integración
da respuesta a
los requisitos
legales y
normativos del
sector solidario?

¿Considera que
es posible la
implementación
del modelo
propuesto en las
entidades del
sector solidario?

¿ La propuesta
contiene los
elementos
suficientes para
la gestión en
entidades del
sector solidario?

¿La propuesta
es de fácil
implementación
por parte del
personal
competente en
entidades del
sector solidario?

¿La metodología
de integración
da respuesta a
los requisitos
legales y
normativos del
sector solidario?

¿Considera que
es posible la
implementación
del modelo
propuesto en las
entidades del
sector solidario?
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Nunca envíes contraseñas a través de Formularios de Google.

Este formulario se creó en Universidad Santo Tomás. Notificar uso inadecuado

Observaciones generales del instrumento


Tu respuesta

Sugerencias

Tu respuesta

Enviar Borrar formulario

 Formularios

https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSfVxBrx-NTXjbbXfBHnbXrJ42R4cZUdSZ8lOgQOOt9jTtIj4g/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfVxBrx-NTXjbbXfBHnbXrJ42R4cZUdSZ8lOgQOOt9jTtIj4g/viewform?usp%3Dsend_form
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

