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Plantillas para el disefio instruccional del curso

FORMATO DISENO INSTRUCCIONAL

El formato permite planear el disefio de su curso virtual, considerando cada seccién solicitada.
Complete cada uno de los espacios segun las notas aclaratorias en cada caso.

Seccion 1. Descripcion general del curso.

Nombre del curso: "Caminando hacia la atencién de la diversidad funcional a través de
herramientas digitales”

Nivel académico: profesionales en educacion

Usuario: caminadocentediversidad

Contrasefia: 2025Nee@

Programa Educativo: Programa de formacion docente en educacion inclusiva.
Brindar a los docentes estrategias inclusivas que permita abordar la atencion en el aula a
estudiantes con diversidad funcional

Vigencia de la unidad de Aprendizaje: 4 semanas

Caracter de la asignatura: participacion en linea. Asincronica

Modalidad Instruccional: Virtual

» ;Qué aprendera el estudiante durante el curso?

Competencia general:

Este curso desarrolla la competencia para que el estudiante amplie sus conocimientos y
estrategias de ensefianza inclusiva, por medio de la metodologia virtual, facilitando la
creacion de un ambiente de aprendizaje que fomente la participacion de todos los nifios con

diversidad funcional.

El estudiante aprendera a aplicar estrategias como el disefio universal para el aprendizaje
(DUA) y el Plan individual de ajustes razonables (PIAR).

Propdésito general:



Fortalecer las competencias de los docentes en inclusion educativa para promover la
equidad y el aprendizaje significativo para todos los estudiantes con diversidad funcional.

» /Como aprenderd el estudiante?

Estrategia general de aprendizaje: Sefale la estrategia pedagdgica que articula el curso,
sefiale una linea metodoldgica del mismo, puede ser: Aprendizaje basado en problemas o

aprendizaje basado en proyectos.

El curso se desarrollara en cuatro modulos que tendra una duracion de 4 semanas
bajo la modalidad en linea de forma asincrénica, por medio de videos explicativos,

actividades interactivas, lecturas y ejercicios practicos.

» Evaluacion:
La evaluacion se llevara a cabo al finalizar cada modulo a través de una actividad

interactiva y al finalizar el curso se ejecutara un de cuestionarios en linea.
> Autores, fechas de elaboracion y dltima actualizacion.

Autores:
Angelica Maria Galvis Calderon
v" Licenciatura en Educacién Preescolar
v Diplomado en Educacién Inclusiva
v Diplomado en Educacion Religiosa Escolar
v" Maestrante del 111 Semestre de Pedagogias Criticas.
v Experiencia laboral de 22 afios en la primera infancia en los niveles de preescolar

del sector privado.

Leidy Natalia Romero Sanchez
v’ Licenciada en pedagogia infantil.
v Diplomado en estrategias DUA y PIAR con aplicacion en contextos educativos

v Diplomado en derechos humanos.
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Diplomado en atencion integral a la salud de las victimas

Diplomado en educacion religiosa

Diplomado en estrategia pedagdgicas para la primera infancia

Diplomado en gestion de calidad para la primera infancia

Curso en desarrollo social en el marco de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes

Curso en sexualidad, mucho mas que sexo

Maestrante del 111 Semestre de Pedagogias Criticas.

Experiencia en contextos educativos, de primera infancia, poblacion diversa,
inclusion escolar y terapia integral, coordinadora programa tu a tu, con atencién a

personas con discapacidades cognitivas y fisicas

Marivel Valencia Buitrago.

v

v
v
v
v

Licenciatura en pedagogia infantil

Diplomado en Educacion Inclusiva

Diplomado en Educacién Religiosa Escolar

Maestrante de 111 Semestre de Pedagogias Criticas.

Experiencia en educacion por 25 afios, atendiendo a poblacion en aula regular,
poblacion diversa y comunidad indigena, coordinadora académica de basica

primaria y jefe de area nivel preescolar.

fechas de elaboracion: diciembre 2025

ultima actualizacion: marzo 2 2025



Seccién 2. Elementos de bienvenida

» Presentacion general del curso: Describa el material grafico que dispondran en el aula
virtual para ambientar la bienvenida al curso.
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» Obijetivos del curso:

Objetivo General:

Ofrecer a los docentes estrategias pedagogicas inclusivas, para atender de manera efectiva
a estudiantes con diversidad funcional, promoviendo un aprendizaje equitativo y accesible
para todos.

Objetivos Especificos:
1. Ampliar conocimientos sobre inclusion educativa.

2. Identificar las diversas necesidades educativas especiales que pueden presentar los
estudiantes y comprender su impacto en el proceso de ensefianza-aprendizaje.



3. Aplicar estrategias pedagogicas inclusivas que respondan a las caracteristicas
individuales de los estudiantes con diversidad funcional, fomentando su

participacion en el aula.

» Cronograma general del curso: Presente el cronograma de trabajo que tendra el

estudiante al abordar el curso.

Nombre del | Duracién Tematica Obijetivo Actividades
modulo
Modulo 1: Abierto 4 v ¢Quéesla Objetivo: v" Video
Introduccion | semanas diversidad Proporcionar introductorio.
ala con una funcional? una v Foro de
diversidad | jntensidad v Tipos de comprension discusion:
funcional de 3 horas diversidad | general de la Reflexion
funcional: diversidad sobre la
Motriz funcional y su inclusion en
Sensorial impacto en el la practica
Diversidad | gprendizaje. docente.
auditiva
Diversidad
visual
Intelectual
Mdltiple
v Desafios
comunes en
el aula
inclusiva.
Modulo 2: Abierto 4 v Principios Obijetivo: v' Estudio de
Estrat_egias semanas del Disefio Explorar las casos sobre
Inclusivas con una Universal estrategias estrategias
intensidad para el pedagdgicas pedagdgicas
de 3 horas Aprendizaje | que favorecen exitosas.
(DUA) el aprendizaje
v" PIAR: plan | inclusivo de
individual de estudiantes
ajustes con
razonables diversidad
funcional.
Modulo 3: Abierto 4 Objetivo:
Adaptacién semanas
metodoldgica | ¢ yna v Comocrear | pocarrollar e
E;Ladian tes intensidad y adaptgr implementar
con de 3 horas estrate’g@s estrategias
pedagogicas pedagégicas




diversidad enel para la
funcional aprendizaje. | creacion,
adaptacion y
aplicacion de
metodologias
de ensefianza.

» Foro de bienvenida: Presente en lineas generales como se articulara el foro de
bienvenida del curso puede hacer uso de imagenes u otro recurso que ambienten el foro.

Para iniciar el curso, se presentara un video de bienvenida motivacional que incluira
imagenes que resalten la importancia de completar todos los modulos del curso, mostrando
cémo cada uno contribuira al desarrollo de estrategias pedagdgicas efectivas para estudiantes
con necesidades educativas especiales. Este video inspirard a los participantes a
comprometerse con el contenido y destacard como estas estrategias pueden transformar la
ensefianza en aulas diversas.

Ademas, se fomentard la participacion de los estudiantes mediante un foro de presentacion,
donde cada uno podra compartir sus expectativas del curso, indicar qué esperan aprender y
explicar las razones por las cuales se interesaron en participar. Este foro sera una oportunidad
para que los docentes se conecten entre si y reflexionen sobre sus motivaciones para mejorar
sus practicas pedagogicas y apoyar a estudiantes de poblaciones diversas.

Seccidn 3. Contenido del curso

Video introductorio (presentacion de las docentes y del curso)

Se habla sobre las generalidades del curso sobre caminando hacia la diversidad
funcional a través de herramientas digitales.

Médulo 1: Introduccidn a la diversidad funcional

Tematicas

e ;Qué es la diversidad funcional?

Para abordar esta tematica se plantea el siguiente Video introductorio relacionado con la
diversidad funcional
Hablemos de diversidad funcional: https://www.youtube.com/watch?v=JNZqUCEdrzU



https://www.youtube.com/watch?v=JNZqUCEdrzU
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httis://www.ioutube.com/watch?v:TWKNsii IFvk&t=12s
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La funcion se realiza, de forma diversa

https://www.youtube.com/watch?v=gklIPPRoP0OY &t=30s



https://www.youtube.com/watch?v=TWKNsQiIFvk&t=12s
https://www.youtube.com/watch?v=gklIPPRoP0Y&t=30s
https://www.youtube.com/watch?v=JNZqUCEdrzU
https://www.youtube.com/watch?v=TWKNsQiIFvk&t=12s

Dia Internacional
de las Personas
con Discapacidad

1 DE EMBRE DE 2021

La educacién | winaducacién

Generalidades del Decreto 1421 de 2017 & e

Sefiala como responsabilidad de las secretarias de
educacion o la entidad que haga sus veces en las Entidades
Territoriales Certificadas, el desarrollar procesos de gestién

y articulacion intersectorial publico y privado para la
atencién educativa de las PcD

Aplica en todo el territorio nacional a las

personas con discapacidad, sus familias, Aplica a las entidades del sector educativo

cuidadores, Ministerio de Educacion Nacional, ) . .
. . A del orden nacional como: Instituto Nacional
entidades territoriales, establecimientos . . .
educativos de preescolar para Ciegos (INCI), Instituto Nacional para

. L P ! Sordos (INSOR) y el Instituto Colombiano
basica y media e instituciones que ofrezcan

educacion de adultos, ya sean de caracter {)I(a:I:EI;)EvaluaCIon de la Educacion
publico o privado. .

O ©

Reglamenta la ruta, el esquemay las Determina las responsabilidades del
condiciones para la atencién educativa a la Ministerio de Educacion Nacional, las
poblacién con discapacidad en los niveles de Secretarl.as_de EdUCBCIOI'_I. los
preescolar, basica y media Establecimientos Educativos y las
Familias.

e Tipos de diversidad funcional:

Se presenta una infografia donde, informando las categorias de discapacidad estipuladas en
el SIMAT, de acuerdo con lo establecido en Resolucion 113 de 2020 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.


https://www.youtube.com/watch?v=gklIPPRoP0Y&t=30s




https://www.youtube.com/watch?v=EVrQna0fUic

Desafios comunes en el aula inclusiva

El aula inclusiva tiene como objetivo garantizar que todos los estudiantes, sin
importar su discapacidad funcional de acuerdo a sus capacidades, necesidades o
antecedentes, puedan participar plenamente en el proceso de aprendizaje. Sin
embargo, la implementacién de un entorno verdaderamente inclusivo representa un
desafio significativo para los docentes. Entre las principales dificultades se
encuentran la adaptacion de estrategias pedagdgicas a la diversidad del alumnado, la

falta de recursos adecuados, la necesidad de formacion especializada y la gestion


https://www.youtube.com/watch?v=EVrQna0fUic
https://www.youtube.com/watch?v=EVrQna0fUic

del tiempo para atender de manera equitativa a todos los estudiantes, asegurando su

desarrollo.

La diversidad

Los docentes en
sus aulas
encuentran un
grupo de
estudiantes, cada
uno tiene
capacidades
Unicas que los
hace diferentes,
estas pueden ser
a nivel
académico,
social, emocional
o fisico. por ello
el desafio para el
educador puede
Ser un poco
complejo porque
debe disefiar
estrategias que
aborden esta
diversidad
favoreciendo el
aprendizaje de
cada uno.

Falta de
conocimiento
s en temas de
inclusion

Por muchas
décadas, los
educadores se
han formado
en diferentes
disciplinas
académicas de
acuerdo con
sus intereses,
habilidades y
desarrollo
intelectual
para
acompaiiar el
proceso de
formacion
integral de los
nifos y
jévenes.
Lastimosamen
te no reciben
capacitacion
suficiente y
adecuada
sobre temas de
inclusion y
mucho menos
en estrategias
de ensefianza
para la
diversidad
funcional. Por
ello se
dificulta el
acomparnamie
nto para
aquellos
estudiantes

Recursos
limitados

La falta de
materiales
especiales
para la
diversidad
funcional,
herramientas
tecnoldgicas
adaptativas y
apoyo
especializado
de un equipo
interdisciplin
ario (como
terapeutas o
asistentes)
puede limitar
las
oportunidades
de
aprendizaje
para algunos
estudiantes.

La ausencia
de recursos
adecuados
dificulta la
adaptacion
del curriculo
alas
necesidades
individuales,
impidiendo
que los
estudiantes
con
diversidad
funcional
participen de

Carga de
trabajo
elevada

En ocasiones
los docentes se
deben enfrentar
a una alta
asignacion
académica, la
reestructuracion
del plan de
estudios, los
proyectos de
que exige la ley
sumando a ello
la elaboracion
periddica de los
planes de area 'y
de aula. El reto
al que se deben
enfrentar es la
transicion de las
practicas
pedagdgicas al
tener que
realizar la
adaptacion
curricular o
metodoldgica
para aquellos
estudiantes con
diversidad
funcional para
garantizar el
desarrollo de las
actividades de
acuerdo con las
tematicas
planeadas en
cada grado.

Prejuicios y
actitudes
negativas

Algunos
docentes,
estudiantes o
familias
pueden tener
prejuicios o
actitudes
negativas hacia
la inclusién, lo
que genera un
entorno poco
acogedor y
dificulta la
plena
participacion
de todas las
personas en el
ambito
educativo.
Estas actitudes
pueden
manifestarse
de diversas
maneras, Como
la falta de
expectativas
hacia los
estudiantes con
diversidad
funcional, la
resistencia al
cambio en las
practicas
pedagdgicas o
la falta de
empatia hacia
la diversidad.
Ademas, los
estereotipos y




que tienen sus
propios ritmos
y estilos de
aprendizaje.

manera
efectiva en el
proceso de
aprendizaje.

la
desinformacié
n pueden
reforzar
barreras que
limitan el
desarrollo de
un ambiente
verdaderament
e inclusivo.
Para
contrarrestar
estos desafios,
es fundamental
promover una
cultura de
respeto,
sensibilizacion
y formacion
continua, que
fomente la
empatia, el
reconocimient
odela
diversidad
como un valor
enriquecedor y
el compromiso
de toda la
comunidad
educativa en la
construccion
de espacios
equitativos.

Dificultades de
integracién
social

A pesar de los
esfuerzos
constantes de
muchos docentes
por promover un
entorno
educativo
inclusivo y
acogedor, la
realidad es que

Evaluaciones
no adaptadas

Uno de los
desafios mas
importantes en
el aula
inclusiva esta
relacionado
con la
aplicacion de
evaluaciones
gue no estan
adaptadas a las

Falta de
colaboracion

La falta de
comunicacion
y entre
docentes,
familias y
especialistas
(psicopedago
gos,
logopedas,
etc.) puede
generar

Infraestructur
a inadecuada

Muchos centros
educativos
carecen de
infraestructura
accesible
(rampas,
ascensores,
bafos
adaptados), lo
que dificulta la
participacion de

Resistencia al
cambio

Implementar
un enfoque
inclusivo
requiere
transformacion
es en la cultura
escolar, y
puede
encontrar
resistencia en
quienes




algunos
estudiantes aln
enfrentan
situaciones de
aislamiento o
acoso escolar.
Estas
experiencias
negativas pueden
afectar su
bienestar
emocional y su
capacidad para
integrarse
plenamente en la
dinamica del
aulayen la
comunidad
escolar en
general. Factores
como las
diferencias
culturales,
sociales,
econdmicas o de
aprendizaje
pueden hacer que
ciertos
estudiantes se
sientan excluidos
0 marginados, lo
que a su vez
impacta su
rendimiento
académico y su
desarrollo
personal. Por
ello, es
fundamental que
toda la
comunidad
educativa,
incluyendo
docentes,
estudiantes y
familias, trabaje
de manera
conjunta para
fomentar un
ambiente de
respeto, empatia

necesidades de
todos los
estudiantes.
Los métodos
tradicionales
de evaluacion,
como
examenes
escritos
estandarizados
0 pruebas
cronometradas
, No siempre
logran reflejar
con precision
las
habilidades, el
esfuerzoy el
progreso de
aquellos
estudiantes
con diversidad
funcional. Es
fundamental
que los
docentes
implementen
estrategias de
evaluacion
mas flexibles
y
personalizadas
, considerando
diferentes
formatos como
evaluaciones
practicas,
proyectos,
presentaciones
orales o
herramientas
tecnoldgicas
que permitan a
cada
estudiante
demostrar su
aprendizaje de
manera acorde
a sus
capacidades.
De esta

barreras para
implementar
estrategias
inclusivas de
manera
efectiva.

estudiantes con
discapacidades
fisicas.

prefieren
mantener los
métodos
tradicionales.




y apoyo mutuo, | manera, todos
promoviendo la | los estudiantes
participacion tienen la
activa de todos oportunidad de
los estudiantes. alcanzar su
maximo
potencial y
sentirse
valorados por
sus esfuerzos.

Actividades evaluativas que debe resolver el estudiante

ACTIVIDAD 1

e [Foro de discusion:

Este foro busca fomentar el intercambio de experiencias, estrategias y aprendizajes
significativos entre docentes, enfocado en los desafios y oportunidades de trabajar con
estudiantes con diversidad funcional.

Teniendo en cuenta la pregunta, ¢Qué estrategias pedagogicas pueden implementarse en las
practicas educativas para garantizar una inclusion efectiva de estudiantes con diversidad
funcional en el aula?, los participantes tendran en cuenta las siguientes instrucciones.

Considere incluir:
e Contexto: Descripcion breve del entorno educativo y del estudiante.
e Desafios enfrentados: Obstaculos pedagdgicos, emocionales o institucionales.
e Estrategias aplicadas: Métodos o recursos utilizados para superar los desafios.



e Resultados obtenidos: Impacto en el estudiante, en usted como docente y en el

grupo.
e Suba su relato en formato de texto, video o presentacion a la plataforma del foro.
e Leey comenta las publicaciones de otros participantes.

iGracias por tu participacion!
Tu experiencia y aportes son esenciales para construir un entorno educativo mas inclusivo y

enriquecedor para todos los estudiantes.

Modulo 2

: Estrategias Inclusivas

Tematicas:

e Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

Para esta tematica se insertan imagenes sobre pautas de disefio universal para el
aprendizaje

Apoyo Acceso

Funcién ejecutiva

Pautas de disefo universal para el aprendizaje

El objetivo del disefio universal para el aprendizaje (Universal Design for Learning, UDL) es ser una agencia para estudiantes
con propésito y reflexion, ingeniosa y auténtica, estratégica y orientada a la accién.

Diseiio de multiples medios de

compromiso

Diseiio de multiples medios de
representacion

Diseiio de miiltiples medios de
accion y expresion

Opciones de disefio para la

aceptacion de intereses e identidades )
* Optimizar la eleccién y autonomia (7.1)

* Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad (7.2)
o Promover la alegria y el juego (7.3)

* Abordar sesgos, amenazas y distracciones (7.4)

Opciones de diseno para

mantener el esfuerzo y la constancia

do y el propésito de los objetivos (8.1)
Optimizar los desafios y el respaldo (8.2)

Fomentar la colaboracién, la interdependencia y el
aprendizaje colectivo (8.3)

Fomentar la pertenencia y la comunidad (8.4)

Ofrecer comentarios orientados a la accién (8.5)

Aclarar el signi

Opciones de disefio para la
capacidad emocional ¢
. i ias y motivaci 91)
o Desarrollar conciencia de si mismo y de los demas (9.2)

o Promover la reflexion individual y colectiva (9.3)
* Fomentar la empatia y las practicas reconfortantes (9.4)

f) CAST Until learning has no limits

Opciones de disefio para la

percepcion 1)

* Apoyar las oportunidades para personalizar la
presentacion de informacion (1.1)

* Apoyar mltiples formas de percibir informacion (1.2)

* Rep! diversas ivas e identidades de

formas auténticas (1.3)

Opciones de disefio para el
idioma y los simbolos )
o Aclarar vocabulario, simbolos y estructuras lingtisticas (2.1)
. la Pl de textos,
matematicas y simbolos (2.2)

* Promover la comprension y el respeto en todos los idiomas y
dialectos (23)

Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los simbolos (2.4)
llustrar a través de multiples medios (2.5)

Opciones de disefo para el
desarrollo de conocimientos 3
« Conectar el conocimiento previo con el nuevo izaje (3.1)

Opciones de disefio para la
interaccion
« Diversificar y valorar los métodos de respuesta,
orientacion y movimiento (4.1)
* Optimizar el acceso a materiales accesibles, asi como
ias y herrami de asi: ia y acceso (4.2)

Opciones de disefo para la
expresion y la comunicacién s
* Usar mdltiples medios para la comunicacion (5.1)

Usar multiples herramientas para la construccion, composicion
y creatividad (5.2)

Desarrollar habilidades con apoyo gradual para la practicay el
desempefio (5.3)

Abordar los sesgos relacionados con los modos de expresion y
comunicacion (5.4)

Opciones de disefio para el
desarrollo de estrategias ¢
. bjetivos significativos (6.1)

Resaltar y explorar patrones, caracteristicas clave, ideas
relevantes y relaciones (3.2)

Fomentar multiples formas de conocimiento y creacién de
significado (3.3)

o Maximizar la iay

ion (3.4)

Planificar y anticipar los desafios (6.2)

Organizar la informacion y los recursos (6.3)
Mejorar la capacidad para controlar el progreso (6.4)
Desafiar las practicas excluyentes (6.5)

udlguidelines.cast.org © CAST, Inc. 2024

Cita sugerida: CAST (2024). Pautas de disefio universal para el aprendizaje, version 3.0 [organizador graficol. Lynnfield, MA: Autor.

https://www.youtube.com/watch?v=qFKoR7NaxNw



https://www.youtube.com/watch?v=qFKoR7NaxNw

MODELO
DUA

¢ PIAR: plan individual de ajustes razonables barreras de aprendizaje y
estrategias

Video informativo sobre PIAR ;Y COMO ELABORAMOS EL PIAR?
GENERALIDADES Y EJEMPLO

https://www.youtube.com/watch?v=FiNSID3Ub_s
https://www.youtube.com/watch?v=0m4nCI9PsMk

ACTIVIDAD 1


https://www.youtube.com/watch?v=FiNSlD3Ub_s
https://www.youtube.com/watch?v=0m4nCl9PsMk
https://www.youtube.com/watch?v=qFKoR7NaxNw
https://www.youtube.com/watch?v=0m4nCl9PsMk

Estudio de Caso: Estudiante con TDAH

Perfil del estudiante:
Nombre: Juan Pablo
Edad: 8 anos
Grado: 3.0 de primaria

Estudio de Caso: Nifio con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH)

Identificacion del Caso:

Nifio de 8 afios, diagnosticado con TDAH, matriculado en el grado tercero de primaria.
Vive con su madre, quien desemperia un rol activo como corresponsable en su proceso de
desarrollo.

Descripcion General:

El nifio muestra una marcada inquietud motora, dificultad para permanecer sentado durante
las actividades escolares y desinterés en completar las tareas asignadas. En el &mbito
escolar, su desempefio académico es irregular, ya que tiende a distraerse con facilidad,
afectando su capacidad para seguir instrucciones. Aungue no participa en actividades
deportivas que le permitan canalizar su energia, ha demostrado un interés particular por la
musica, especialmente por tocar la trompeta, lo que representa una potencial area de
fortalecimiento.

Historia Familiar:

El nifio vive en un entorno familiar donde la madre es la principal cuidadora. Ella participa
activamente en reuniones escolares y apoya las intervenciones sugeridas por los
profesionales. Sin embargo, el contexto familiar carece de estrategias organizativas claras
para manejar las caracteristicas del TDAH, lo que podria estar influyendo en el
comportamiento del nifio.

Dificultades Identificadas:

1. Ambito académico:
a. Distraccion constante durante las actividades escolares.
b. Dificultad para completar tareas.
c. Problemas para seguir instrucciones.
2. Ambito conductual:
a. Inquietud motora y dificultad para permanecer en su puesto.
b. Problemas de autorregulacién emocional.

3. Ambito social:
a. Relacion limitada con sus comparieros debido a su impulsividad.

b, Falta de integracion en actividades grupales.
4. Ambito familiar:
a. Necesidad de estrategias estructuradas para apoyar al nifio en casa.

Fortalezas Identificadas:

1. Interésy talento en la musica, especificamente en tocar la trompeta.
2. Presencia de una madre comprometida y dispuesta a participar en su proceso de
intervencion.



3. Curiosidad natural y creatividad que pueden potenciarse mediante actividades
extracurriculares.

Estrategias de Intervencion:

1. Ambito escolar:
a. Implementar un plan de apoyo individualizado (PAI) que contemple pausas
activas durante la jornada escolar.
b. Proveer instrucciones claras y fragmentadas para facilitar la comprension de
las tareas.
c. Introducir refuerzos positivos inmediatos para premiar avances en el
cumplimiento de objetivos.
2. Ambito familiar:
a. Capacitar a la madre en técnicas de manejo conductual, como el refuerzo
positivo y la implementacién de rutinas.
b. Crear un horario estructurado para el estudio y las actividades en casa.
3. Ambito extracurricular:
a. Fomentar la inscripcion del nifio en actividades deportivas para canalizar su
energia.
b. Brindar oportunidades para que desarrolle su interes musical mediante clases
de trompeta u otras actividades artisticas.
4. Ambito emocional y social:
a. Incluirlo en dinamicas grupales que promuevan la empatia y las habilidades
sociales.
b. Facilitar espacios para que exprese sus emociones y aprenda técnicas de
autorregulacion.

Conclusion

El caso presenta desafios significativos en los ambitos académico, conductual y social; sin
embargo, las fortalezas del nifio, como su interés por la masica y el compromiso de su
madre, ofrecen una base sélida para implementar estrategias efectivas. La intervencion

integral debe enfocarse en fortalecer sus habilidades académicas y emocionales, al tiempo
que se aprovechan sus talentos para fomentar su desarrollo integral.

Tabla de intervencién

. Estas alternativas ofrecen enfoques practicos y variados para abordar las necesidades del
nifio desde diferentes contextos.

Tabla de Alternativas de Solucién

Item en . ) .
g Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 3
Relacion
_ . . Reconocer y
Disefar un plan Implementar instrucciones
. . L recompensar los
o personalizado que sencillas y divididas en .
Ambito |: ~ logros mediante
incluya descansos pasos pequefos, .
Escolar S . . refuerzos positivos
cortos y actividades acompariadas de ejemplos | . .
) . e inmediatos para
interactivas para practicos. ) "
motivar al nifo.




mantener la atencién
del nifio.

Brindar orientacion a la
madre para establecer

Proporcionar herramientas
practicas a la madre para

Crear un cronograma
familiar que incluya

energia y desarrollar
habilidades sociales.

relacionadas.

Ambito | rutinas claras y manejar la conducta, actividades
Familiar | estructuradas que como el uso de recreativas y tiempos
faciliten el manejo del | recompensas y limites de estudio
nifo en casa. consistentes. supervisados.
Promover su . . .
articinacion en Fomentar su interés por la | Organizar talleres de
Ambito | P P masica mediante la arte o musica para
deportes grupalesquele | . " . ;
Extracu . . inscripcion en clases de estimular su
. permitan canalizar L L .
rricular trompeta o actividades creatividad y mejorar

su concentracion.

De acuerdo con lo anterior diligencia una 4 alternativa de solucién:

Item en
Relacion

Alternativa 4

Ambito
Escolar

Ambito
Familiar

Ambito

r

Extracurricula

Para uso interno

Nombre de quien elabora

E-mail:

Teléfono:

Para diligenciar el formulario de Google relacionado con el PIAR y el DUA, es fundamental

haber revisado previamente los videos y la informacion proporcionada sobre los Planes




Individuales de Ajustes Razonables y el Disefio Universal para el Aprendizaje. Accede al
formulario a través del enlace compartido y asegurate de completar el campo obligatorio,
como tu nombre completo. Responde cada pregunta de forma clara, basandote en los
materiales revisados, y detalla las estrategias de ajustes razonables implementadas para
apoyar a los estudiantes con diversidad funcional. Antes de enviar, revisa que todas las
respuestas estén completas. Este proceso asegura que el formulario se diligencie

correctamente, fortaleciendo las estrategias educativas para los estudiantes.

Link para el formulario Google

https://forms.qle/EmuCR85B3vRFxTuZ7

1. ¢Qué se entiende por diversidad funcional?
a. Una enfermedad permanente que limita todas las capacidades de una persona.
b. Una forma de referirse a las discapacidades desde un enfoque positivo e inclusivo.
c. Una condicion temporal que afecta a las personas durante su desarrollo.

d. La falta de habilidades sociales en un contexto educativo.

2. Responde de acuerdo con el siguiente caso:

En un colegio de educacién secundaria, se encuentra un grupo de estudiantes en el que hay
un joven con diversidad funcional:

Simén, de 12 afos, con trastorno del espectro autista (TEA), quien tiene dificultades para
socializar y comprender ciertas normas sociales. Es muy talentoso en matematicas, pero se
le dificultan materias como literatura y actividades grupales. También presenta
hipersensibilidad auditiva.

¢Teniendo en cuenta estas caracteristicas qué estrategias implementaria para afrontar este
reto?

3. ¢Cual de las siguientes acciones promueve la inclusion de estudiantes con diversidades
funcionales en el aula?

a. Tratar a todos los estudiantes por igual, sin realizar ajustes o adaptaciones.

a. Ignorar las diferencias funcionales para evitar discriminacion.


https://forms.gle/EmuCR85B3vRFxTuZ7

b.

C.

Implementar estrategias y ajustes razonables que se adapten a las necesidades de cada
estudiante.

Separar a los estudiantes con diversidades funcionales en aulas exclusivas.

4. ;Cudl es el objetivo principal de la inclusion educativa para personas con diversidades
funcionales?

Garantizar que reciban una educacion diferenciada y separada.

Facilitar su acceso al sistema educativo y promover su participacién en igualdad de
condiciones.

Focalizar la enseflanza Unicamente en sus fortalezas académicas.

Asegurar que sean evaluados con criterios menos estrictos.

5. ¢Qué es un ajuste razonable en el contexto de la diversidad funcional?

a.

Un cambio significativo que altera el curriculo para los estudiantes con necesidades
especificas.

Una modificacion temporal que afecta a todo el grupo escolar.

Una adaptacion o medida personalizada que elimina barreras y facilita la
participacion de una persona con diversidad funcional.

Un apoyo exclusivamente técnico destinado a estudiantes con discapacidades
fisicas.

6. ¢ Qué aspecto es obligatorio en la elaboracion de un Plan Individual de Adecuaciones
Razonables (PIAR)?

a.

b.

Considerar las adecuaciones curriculares solo en el area de Matematicas.

Disefar estrategias especificas para atender las necesidades individuales del
estudiante.

Eliminar ciertos contenidos del curriculo para facilitar el aprendizaje.

Aplicar las mismas estrategias para todos los estudiantes con necesidades
educativas.

7. Dentro del DUA, ¢ Qué estrategia corresponde al principio de, multiples formas de accion
y expresion?

a.

Permitir que los estudiantes elijan diferentes formas de demostrar su aprendizaje.



b. Presentar la informacion en formato visual, auditivo y textual.

c. Usar actividades motivadoras para fomentar el interés.

d. Aplicar una misma prueba escrita a todos los estudiantes.

8. ¢Qué cambios sugiere para mejorar las practicas pedagégicas inclusivas en el aula?

Respuestas:
1. b
2. Pregunta abierta.
3. ¢

4. b.

7. a.

8. Pregunta abierta.



Modulo 3: Adaptacion para estudiantes con diversidad funcional

Temaéticas:
e CAmo crear y adaptar estrategias pedagogicas en el aprendizaje?

Se inicia este mddulo haciendo lectura individual de la siguiente imagen que nos invita
hacer una reflexién interior sobre la atencion diferencial a los estudiantes con diversidad
funcional.

Y E——

Es facil dejarse llevar por los estereotipos, las etiquetas y los prejuicios. No
es raro escuchar frases como: “con todos los alumnos que tengo en clase,
no tengo tiempo para dedicdrselo a él”; “;va a poder seguir el ritmo de sus
companeros?”; “;no estard mejor en un colegio o centro especializado?”. Y
estas frases estdn motivadas muchas veces por el miedo a lo desconocido,
por localizarse en los rasgos negativos que estdn asociados a las
condiciones de discapacidad y no ver mds alld (...). Para contrarrestar las
dudas, las angustias (...) los objetivos de aprendizaje deben ser amplios y
no centrarse exclusivamente en lo académico, pues siendo el colegio, como
es, el entorno social mds importante para un nino, deberd aprender otra
serie de habilidades igualmente relevantes.

R. Ruiz Pérez. Sindrome de Asperger en la escuela.
En M. Arnedo, J. Bembibre, A. Montes y M. Trivifio.
Neuropsicologia infantil a través de casos clinicos, 2015

El impedimento mds grande de Kai es precisamente nuestro miedo.
H. Gagelmann. La sonrisa de Kai. Un niflo impedido se libera de sus cadenas, 1990

Después se realiza una presentacion en diapositivas sobre adaptacion de estrategias
pedagdgicas para estudiantes con diversidad funcional.

Actividades evaluativas que debe resolver el estudiante

Tematicas:

e Principios de la evaluacion inclusiva.



https://www.youtube.com/watch?v=v6R76bt4r6c

Herramientas de inclusion
para docentes

o | \ grupo social
ELRC .--u_-_ - AONCE

Hierramientasidelinciusioniparatdocentesy

e Evaluacion formativa y sumativa para estudiantes con diversidad funcional.

https://www.youtube.com/watch?v=DwHnsDIUtK8

cPor queé es
importante evaluar al
estudiante?



https://www.youtube.com/watch?v=v6R76bt4r6c
https://www.youtube.com/watch?v=DwHnsDIUtK8
https://www.youtube.com/watch?v=v6R76bt4r6c
https://www.youtube.com/watch?v=DwHnsDIUtK8

e Herramientas de evaluacion adaptativa.

iel formato de evaluacion adaptativa en formato tabla para hacerlo mas claro y

estructurado:
Seccion Descripcion Opciones / Campos
Nombre: Edad:
Diagnostico /
Necesidades especificas:
1. | Datos el [ ] Discapacidad auditiva,
Informaci | estudiante para X idad visual
on del adaptar la L] Discapacidad visual,
. L [ ] Discapacidad motriz,
Estudiante | evaluacion. .
[ ] Trastorno del espectro autista,
[ ] Dificultades de aprendizaje,
[] Otro:
Preferenci Preferencias que [1] Estud!o VIsu_a_I
as de - [ ] Estudio auditivo
. facilitan el .
Aprendiza aprendizaje [ ] Estudio kinestésico
je ' [ ] Otro:
2. o Habilidades y [1] Comprep,smn lectora -
Objetivos o [ ] Resolucion de problemas matematicos
conocimientos -, .
de la [ ] Expresion oral y escrita
.. | que se deben ) .
Evaluacio [ ] Pensamiento critico
evaluar. )
n [ ] Otro:
Definir como se
. sabra'que el Ejemplo: El estudiante demostrara comprension
Indicador | estudiante ha . L
gy mediante una respuesta correcta o breve descripcion
es de Exito | alcanzado el
" del texto.
objetivo de la
evaluacion.
Tipo de pregunta:
3. [ ] Texto (con opcion de lectura en voz alta o en braille
Formato Opciones sobre )[ ] Opcidn mdltiple
de coémo se realizara | [ ] Respuesta abierta (oral o escrita
Evaluacio | la evaluacion. )[ ] Pregunta de verdadero/falso
n [ ] Graficos o iméagenes (con texto alternativo)
[ ] Otros:
Tiempo de A_\daptamon,del . . .
.| tiempo segin las | [ ] Tiempo regular[ ] Tiempo extendido[ ] Pausas
Evaluacio . :
N necesidades del frecuentes| ] Otros:
estudiante.
Lenguaje:
Métodos [ ] Simplificado
4. - gy .
, utilizados para [ ] Uso de imé&genes o pictogramas
Meétodos y ~
de adaptar la [ ] Traduccidn a Lengua de Sefias
.. | evaluacion a las [ ] Otros:
Adaptacio necesidades del Tecnologia:
: estudiante. [ ] Lectores de pantalla
[ ] Teclados adaptados




[ 1 Aplicaciones de apoyo
[ ] Otros:
Formato de [ 1 Oral (grabacién de voz)
Respuesta | respuesta segun [ ] Escrita
S las capacidades [ 1 Seleccién multiple
del estudiante. [ 1 Gréfico (dibujos, mapas conceptuales)
Pregunta: ¢Qué significa la palabra "viento" en este
5. Ejemplo | Ejemplo de context_o? Adaptaciones:
d'e oregunta con [ 1 Opcidn de escuchar la pregunta
Pregunta | adaptacion segln [ ] Mostrar imagen de viento
Adaptativ | 1a diversidad [ ] Proporcionar definiciones simples
a P funcional Opciones de Respuesta: [ ] Es un movimiento de aire
' [ 1 Es una herramienta de trabajo
[ ] Es un sabor en la comida
5 Tipo de
R.etroalim retroalimentacion | Respuesta correcta:jMuy bien! El viento es un
entacion que se le brindara | movimiento de aire.
Personaliz al estudiante Respuesta incorrecta: Inténtalo de nuevo. Recuerda
ada después de la que el viento es aire que se mueve.
evaluacion.
Observaciones sobre el progreso:
[ ] Buena comprension
. . [ 1 Necesita mas tiempo en comprension
7. Registro Rﬁ)g'fé;% ((jjill [ ] Necesita apoyo con respuestas orales
y - progr [ ] Otros:
Seguimien | estudiante y g :
- Proximos pasos:
to ajustes futuros. e .
[ 1 Mas tiempo de evaluacion
[ ] Uso de recursos visuales
[ 1 Apoyo adicional con tutoria
Nivel de logro:
[ ] Excelente
8. Resumen del H ﬁggggita meiorar
Evaluacio | nivel alcanzado y €] )
. . Recomendaciones:
n Final recomendaciones. . .
[ ] Continuar con el mismo formato
[ ] Incorporar mas ayudas tecnolégicas
[ ] Trabajar en comprension visual/auditiva

Este formato en tabla te ayudara a organizar la informacion de manera clara y eficiente, y
facilitara la adaptacién de la evaluacion segun las necesidades de cada estudiante. Puedes
usarlo digitalmente o imprimirlo para completarlo a mano segun el caso.

Si necesitas alguna modificacion o agregar mas detalles, javisame!

Actividades evaluativas que debe resolver el estudiante

Aqui tienes un disefio sugerido para un formulario de Google que aborda los temas

solicitados:




Titulo del formulario:

""Caminando hacia la diversidad a través de herramientas digitales "

Descripcion del formulario:

Este formulario tiene como proposito recopilar informacion y reflexiones sobre la
diversidad funcional, los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), los

Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR), y las estrategias pedagogicas y de
evaluacion inclusivas. Responde cada pregunta de manera reflexiva y detallada.

Secciones y Preguntas del Formulario
1. Introduccion a la Diversidad Funcional

e Pregunta 1: ;Qué entiendes por diversidad funcional? (Pregunta abierta)
e Pregunta 2: Selecciona los tipos de diversidad funcional que conoces. (Seleccion

multiple)
o Fisica
o Sensorial
o Cognitiva
o Psicosocial
o Otra:

2. Desafios en el Aula Inclusiva

e Pregunta 3: ;Cuales son los principales desafios que has identificado al trabajar con
estudiantes con diversidad funcional? (Pregunta abierta)

e Pregunta 4: ;Como se pueden abordar estos desafios en un aula inclusiva? (Pregunta
abierta)

3. Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

e Pregunta 5: De acuerdo con el DUA, ¢cudles son los disefios de multiples medios?
(Pregunta de opcion maltiple con varias respuestas correctas)
a. Ofrecer multiples formas de representacion.
b. Priorizar la memorizacion.
c. Proveer diversas formas de expresion.
d. Compromiso, representacion, accion y expresion.
e Pregunta 6: Describe una estrategia basada en el DUA que hayas implementado o
que podrias implementar en el aula. (Pregunta abierta)

4. Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR)

e Pregunta 7: ;Qué aspectos se deben considerar al elaborar un PIAR?
A. DBA, Simat, ajustes, barreras
B. DBA, barreras, ajustes, evaluacion de los ajustes
C. DBA, estrategias, evaluacion, propésito



e Pregunta 8: Proporciona un ejemplo de un ajuste razonable para un estudiante con
diversidad funcional. (Pregunta abierta)

5. Estrategias Pedagdgicas Inclusivas

e Pregunta 9: Describe una estrategia pedagdgica que fomente el aprendizaje
inclusivo en un aula diversa. (Pregunta abierta)

e Pregunta 10: ;Como adaptarias un material educativo para estudiantes con
diversidad funcional? (Pregunta abierta)

6. Principios de Evaluacion Inclusiva

e Pregunta 11: ;Qué caracteriza a una evaluacion inclusiva? (Pregunta abierta)
e Pregunta 12: Explica la diferencia entre evaluacion formativa y sumativa, y como se
pueden adaptar para estudiantes con diversidad funcional. (Pregunta abierta)

7. Herramientas de Evaluacion Adaptativas

e Pregunta 13: Menciona herramientas tecnologicas o estrategias que pueden usarse
para realizar evaluaciones adaptativas. (Pregunta abierta)

e Pregunta 14: ;Como evaluarias el progreso de un estudiante con discapacidad
sensorial? (Pregunta abierta)

Mensaje de agradecimiento:

Gracias por tu participacion. Tus respuestas contribuirdn a construir estrategias mas
inclusivas y efectivas para garantizar una educacion de calidad para todos los estudiantes.

¢ Te gustaria que genere una version editable o visual de este formulario en Google Forms?

» Video de conceptualizacion: el video esta disefiado y presentado por los maestrantes en
el cual damos un saludo, presentacion. Seguidamente se comenta de manera general la
situacion educativa en el tema de inclusion en Colombia y a partir de ello mencionamos el
porqué de crear un curso virtual para brindar herramientas a los docentes para abordar la
diversidad funcional en el aula.

» OVA: Fortalecer las competencias pedagogicas de los docentes en el reconocimiento,
comprension y atencion a la diversidad funcional en el aula, mediante el disefio de
estrategias inclusivas basadas en teorias educativas actuales y marcos normativos.

» Recursos bibliograficos: en el curso los estudiantes encontraran documentos
relacionados con el tema de Diversidad Funcional, Infografias, videos, actividades de H5p,
estudios de caso, lecturas, decretos y leyes relacionados con la inclusion educativa.
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https://www.youtube.com/watch?v=0m4nCI9PsMk

Modulo 3. Adaptacion para estudiantes con diversidad funcional.

Universidad Nacional de Educacion a Distancia. (2020). Guia de adaptaciones y recursos
para estudiantes con discapacidad.
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unidis/documentos/Gu%C3%ADa-de-adaptaciones-y-recursos-para-estudiantes-con-
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Ministerio de Educacion de Ecuador. (2015). Guia de adaptaciones curriculares para
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Lopez Melero, M. (2003). EI Proyecto Roma: una experiencia de educacién en valores.
Aljibe. https://es.wikipedia.org/wiki/Proyecto_Roma

Herramientas de educacion inclusiva para docentes. [Video]
https://www.youtube.com/watch?v=v6R76bt4r6c

Evaluacién formativa y sumativa para estudiantes con diversidad funcional. [Video]
YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=DwHnsDIUtK8

» Recurso H5P: en esta actividad interactiva los docentes pueden realizar desafios
comunes en el aula, luego de realizar lectura de textos y observar videos, deben leer y
completar parrafos, respuestas de seleccién maltiple .

Seccién 4. Evaluacion del curso

» Instrumento de evaluacion:


https://www.youtube.com/watch?v=0m4nCl9PsMk
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/unidis/publicaciones/publicaciones-unidis/documentos/Gu%C3%ADa-de-adaptaciones-y-recursos-para-estudiantes-con-discapacidad.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/unidis/publicaciones/publicaciones-unidis/documentos/Gu%C3%ADa-de-adaptaciones-y-recursos-para-estudiantes-con-discapacidad.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/unidis/publicaciones/publicaciones-unidis/documentos/Gu%C3%ADa-de-adaptaciones-y-recursos-para-estudiantes-con-discapacidad.pdf
https://www.nea.org/sites/default/files/2021-10/Accomodations%20and%20Modifications_Materials_SPA.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/05/Guia-de-adaptaciones-curriculares-para-educacion-inclusiva.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/05/Guia-de-adaptaciones-curriculares-para-educacion-inclusiva.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/05/Guia-de-adaptaciones-curriculares-para-educacion-inclusiva.pdf
https://es.wikipedia.org/wiki/Proyecto_Roma
https://www.youtube.com/watch?v=v6R76bt4r6c
https://www.youtube.com/watch?v=DwHnsDIUtK8

Los estudiantes deben paraticipar el en desarrollo de un cuestionario en linea
https://atenciondeladiversidadfuncional.milaulas.com/mod/quiz/attempt.php?attempt=18&c

mid=22

El instrumento de la evaluacion es fundamental para identificar las fortalezas y debilidades
de los estudiantes, asi como para disefiar estrategias de ensefianza que se adapten a sus
necesidades individuales.

» Rubrica de autoevaluacion: Disefie una rubrica de autoevaluacion y comparta en este
instrumento. (En el curso la adjuntard como un entregable segun la dindmica que Usted
considere oportuna)

estrategias
inclusivas en el
aula para
favorecer la

inclusivas en el
aula para
favorecer la
participacion de

inclusivas en el
aula para
favorecer la
participacion de

CRITERIO EXCELENTE BUENO ACEPTABLE BAJO
DE
EVALUACIO
N

El docente tiene | El docente El docente tiene | El docente no

Conocimiento un conocimiento | domina algunos | conocimientos tiene

sobre las amplioy de los basicos sobre las | conocimientos

diversidad adecuado sobre conocimientos diversidad sobre diversidad

funcional la diversidad sobre diversidad | funcional. funcional
funcional funcional.

Estrategias El docente aplica | El docente aplica | El docente aplica | El docente no

Inclusivas una gran algunas muy pocas aplica estrategias
variedad de estrategias estrategias inclusivas en el

aula para
favorecer la
participacion de
estudiantes con

to a estudiantes

un ambiente en

algunas veces

Vveces crea un

participacion de | estudiantes con estudiantes con diversidad
estudiantes con diversidad diversidad funcional.
diversidad funcional. funcional.
funcional.

Acompafiamien | El docente crea El docente El docente pocas | El docente no

crea un ambiente

con diversidad el aula de respeto | crea un ambiente | ambiente en el en el aula de

funcional y confianza para | en el aula de aula de respetoy | respetoy
que los respeto y confianza para confianza para
estudiantes con confianza para que los que los
diversidad que los estudiantes con estudiantes con
funcional se estudiantes con diversidad diversidad
sientan seguros diversidad funcional se funcional se
para convivir y funcional se sientan seguros. | sientan seguros.
aprender. sientan seguros.

Evaluacion El docente El docente El docente pocas | El docente nunca

Inclusiva disefia la disefia algunas veces disefia la disefia la
evaluacion con de las evaluacion con evaluacion con
los ajustes evaluaciones con | los ajustes los ajustes
necesarios para los ajustes necesarios para necesarios para
que sea necesarios para que sea que sea
realmente no es | que sea realmente no es | realmente no es
inclusiva realmente no es inclusiva inclusiva



https://atenciondeladiversidadfuncional.milaulas.com/mod/quiz/attempt.php?attempt=18&cmid=22
https://atenciondeladiversidadfuncional.milaulas.com/mod/quiz/attempt.php?attempt=18&cmid=22

teniendo en
cuenta las
diferencias de
cada estudiante
con diversidad
funcional.

inclusiva
teniendo en
cuenta las
diferencias de
cada estudiante
con diversidad

teniendo en
cuenta las
diferencias de
cada estudiante
con diversidad
funcional.

funcional.

teniendo en
cuenta las
diferencias de
cada estudiante
con diversidad
funcional.

En la siguiente tabla se presentaran los participantes de la institucion educativa Nuestra
Sefiora de Fatima, quienes formaran parte del curso "Caminando hacia la Diversidad

Funcional a través de Herramientas Digitales". Este curso tiene como objetivo sensibilizar y

capacitar a los estudiantes sobre la diversidad funcional, utilizando herramientas digitales
que faciliten la inclusion y el aprendizaje.

Nombre Completo Correo Electronico Cédula
Lizeth Tatiana Herrera | Itho_0417@hotmail.c 109491226 .
. 3 lizeth
Ospina om
Maria Paula Vargas mgarrf;illaggr?aswal 207714826 paula
Giraldo g '
Yeimy Alejandra amabia0529@hotmail .
Agudelo Dominguez | .com 109739851 | alejandra
kelly Johanna Rey . 109493247
Pimienta krey8977@gmail.com 8 kelly
Llrja Maria Rojas 33967226
Florez
. . | Laura.echeverril007
Laura Maria Echeverri @gmail.com 24606139 laura
Barrero
Duvan Albeiro Alzate | duvanteam43@gmail. 18398773 | duvan
Acosta com
O§car Julian Restrepo | julianoscar23@gmail. 94.275.999 | Oscar
Rios com
Valentina Sanchez valsanoso236@gmail. | 100479841
. Valen
Osorio com 9
Jairo Hernan Arias 7547669 {ir0
Palacio J
. LF.VELASCO@COR
Leonardo Fabio REO.POLICIA.GOV. | 79635398 | Leo
Velasco S. co
John Jairo Herrera jairohernan13@yahoo 79332869 | John
Salcedo .com
. - 109489056
Julieth Agualimpia - -
Castillo juliaguas@yahoo.es 3 juli




Jesis Antonio Guarin | antonio.guarin@corre .

Villa o.policiag.gov.cg@ 18493747 [ Jesus
Luz Stefanny Ortiz stefannyortiz95@gma | 111519172 | teffy
Gomez il.com 3

Laura Daza Trujillo Ldaz238@gmail.com Laurad

Si necesitas incrustarla en un formulario en plataformas como Google Forms o Microsoft
Forms, las columnas serian campos que los usuarios llenarian en lugar de estar dentro de
una tabla estatica. ¢ Te gustaria ayuda con la configuracién en alguna herramienta
especifica?

Este formato es revisado y aprobado

ONEE
Asesor

Andrés Leonardo Rey Barbosa



