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Introduccion

El presente informe se encuentra estructurado teniendo en cuenta la premisa del plan de desarrollo Bogota
Mejor Para Todos 2016-2020 definida en el proyecto “Desarrollo Integral de la Educacién Media”, en la cual
se propone a partir de un proceso de implementacion en las distintas IED asignadas, y en este caso de la IED
NUEVO HORIZONTE la oportunidad en la exploracidn y trabajo con los jovenes del ciclo V en el desarrollo y
fortalecimiento de las competencias basicas y socioemocionales que les permita definir su proyeccion e
intenciones con una claridad tanto formativa, como ocupacional.

En este sentido, este documento tiene como objetivo presentar de manera sintética y esquematica a la
comunidad educativa de la IED Nuevo Horizonte el proceso ejecutado por los profesionales de la universidad
durante el primer semestre del 2018, en el desarrollo del momento de consolidacién, el cual giro en torno a la
identificacion, definicion, perfilamiento y disefio de la linea de profundizacion a ser implementada en la
institucion educativa. Lo anterior, siguiendo lo estipulado en el Anexo Técnico VERSION 3.0 en cuanto a
promocidn de cursos que le permitan a los estudiantes de educacién media explorar un area de conocimiento
particular, potenciando y desarrollando competencias especificas que contribuyan a su proyecto de vida
profesional y personal. La linea de profundizacion definida, perfilada y disefiada por la |ED fue Introduccion a
la programacion de software.

Siguiendo esta linea de trabajo, la Universidad Santo Tomas busca contribuir desde su experiencia en la
educacion superior en Colombia a mejorar la calidad de los procesos educativos, que beneficie a los jovenes y
a las Instituciones Educativas Distritales, en especial a la IED Nuevo Horizonte, en la formacién de personas
que desde el humanismo cristiano y con la ética subyacente a su mision puedan responder de manera
responsable, coherente, creativa y critica a las exigencias de la vida humana en su complejidad y
multidimensionalidad (Universidad Santo Tomas, 2004).

El presente documento se estructura en cuatro partes. La primera, presenta los avances y logros alcanzados
en el trabajo de definir, perfilar y disefiar la linea de profundizacién a ser implementada en la IED. En este
sentido, en esta se describe la ruta seguida para llegar a la definicidn de la Introduccién a la programacién de
software como la mas viable y pertinente, teniendo en cuenta las condiciones institucionales y académicas para
su implementacion. En la segunda, se encuentran los documentos realizados como soporte a la
institucionalizacién de la linea de profundizacién por parte de la |ED. La tercera, describe los aportes de las
actividades mesa pedagogica integradora y jornada pedagdgica en el reconocimiento de préacticas
significativas en investigacion y su aplicacion en el fortalecimiento de redes de conocimiento y conformacion de
comunidades de aprendizaje. De igual manera, se realiza un andlisis de un instrumento aplicado a los
estudiantes durante el proceso de intervencion, la encuesta de intereses, la cual contribuy6 a definir y/o
proyectar temas de interés para ser implementados con los estudiantes en las jornadas de inmersién y semi-
inmersién. La Ultima, ofrece una reflexiéon sobre los resultados obtenidos en el 2018-1, dando algunas
orientaciones y recomendaciones a la IED para promover la continuidad y sostenibilidad del trabajo realizado.
Esto ultimo con la intencidn de continuar fortaleciendo el proceso de integralidad de la media con el nucleo
comun.
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Capitulo 1. Logros alcanzados en el momento de consolidacion.

Teniendo en cuenta que para esta adicion del Convenio, el objetivo del trabajo se orientd a la consolidacion de
lo ejecutado durante el afio 2017, para este periodo 2018-1, acogiendo la solicitud realizada por la IED y
aprobada por la SED en reunién del Consejo Académico el dia 22 de marzo, el acompafiamiento por parte de
los profesionales de la universidad se enfoc6 en el asesoramiento para la definicion y disefio de una linea de
profundizacion que se ajustara a las necesidades y condiciones de la institucién y a la proyeccion académica y
profesional de los estudiantes de profundizar en un area del conocimiento que les ofrezca posibilidades en el
ambito académico y ocupacional. Solicitud resultado de un andlisis interno llevado a cabo por las instancias de
gobierno de la institucion en relacién a los resultados obtenidos del acompafiamiento ejecutado por la
universidad durante el afio 2017.

De esta manera, el trabajo se orientd, en primera medida, a una contextualizaciéon de las condiciones
institucionales, horizonte institucional -PEI-, mision, vision, entre otros, que permitiera obtener los elementos
contextuales necesarios para la elaboracién de los dos productos que sustentan la linea de profundizacion: 1.
Documento fundamentacion linea de profundizacién Introduccion a la programacion de software y 2. Propuesta
malla curricular linea de profundizacion Introduccién a la programacion de software. En un segundo momento,
el acompafiamiento se realizd con el fin de consolidar dichos documentos, los cuales la institucion debe seguir
trabajando y perfeccionando en aras de presentarlos a las instancias correspondientes para la aprobacién de
la linea de profundizacion propuesta.

1.1 Logros alcanzados.

COMPNENTE 1Y 2
AREAS ACOMPANADAS Ciencias naturales y educaciéon ambiental
Educacion artistica

Mateméticas

DOCENTES ACOMPANADOS Cuatro (4) nucleo comun y cuatro (4) lineas de
profundizacion

SESIONES DE ACOMPANAMEITNO 27 de abril

3 y 10 de mayo

RESULTADOS Documento fundamentacion linea de
profundizacion.

Malla curricular linea de profundizacion Introduccion
a la programacion de software

COMPONENTE 3

PARTICIPANTES ~ JORNADAS DE  SEMI | 89

INMERSION

PARTICIPANTES JORNADAS DE INMERSION 183

TOTAL DE PARTICIPANTES 272 correspondiente al 79,53 % de la matricula de

alumnos para el grado 10° y 11°
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Con el fin de determinar y disefiar la linea de profundizacién de la [ED Nuevo Horizonte, se realizaron tres
jornadas pedagogicas, de 8 horas cada una, con los docentes asignados por la direccion del colegio; 10 en
total, de diferentes areas y ciclos de formacién. Con estos se realizd un trabajo conjunto, iniciando con la
contextualizacion del horizonte institucional, carta de navegacidn que permitié reconocer la filosofia, la misién,
la visidn, los principios y valores, el énfasis y el perfil del egresado/estudiante. Para este ejercicio se conté con
el documento guia elaborado por la profesional del componente 1 de la universidad, el cual ofreci6 las
indicaciones, pasos y elementos a tener en cuenta al momento del disefio de una linea de profundizacion. Este
documento fue le insumo para la elaboracion del Documento fundamentacion linea de profundizacion.

Una vez clarificados los anteriores elementos, se procedi6 al analisis y enunciacion, a partir de discusiones
pedagdgicas entre los docentes de la IED y los profesionales de la universidad, del enfoque que se pretendia
dar a la linea de profundizacién, el cual gird alrededor de un enfoque basado en proyectos articuladores,
pensamiento sistémico y complejo, donde participen diferentes areas del ndcleo comin y los espacios
académicos definidos en la propuesta de malla curricular de la linea en clave de integrar los saberes
disciplinares y fomentar las competencias basicas y socio-emocionales en los estudiantes de la media. Un
resultado de este ejercicio, fue la elaboracion de la primera versiéon del Documento fundamentacién linea de
profundizacion.

Con la primera versién de este documento, se procedié a su revision y verificacion por los docentes de la [ED
y los profesionales de la universidad para identificar que cumpliera con los elementos y contenidos necesarios
para fundamentar y sustentar la linea de profundizacién. Es decir, el porqué de esta, su pertinencia para el
proyecto educativo de la institucién, su aporte en la formacion integral de los estudiantes, su coherencia con la
filosofia, misién y visién institucional, su articulacion con el nlcleo comun, el aporte en el fomento de las
competencias basicas y socio-emocionales en los estudiantes, la capacidad de la IED para su apertura y los
requerimientos institucionales, técnicos y operativos para su implementacion, entre otros. Esta revision, a su
vez, permitio consolidar la segunda version del documento que sirvié como punto de arranque para la definicion
de un conjunto de temas sobre tecnologia e informatica que permitié delimitar qué area del conocimiento sobre
tecnologia en particular iba a orientar la linea. Esta delimitacion llevo al area de programacion de software.

Con la delimitacion de la linea de profundizacion, el siguiente paso, teniendo en cuenta las categorias de
secuencialidad, gradualidad, didacticas y evaluacion, fue la elaboracion de la propuesta de la malla curricular
estableciendo los espacios académicos para cada semestre y grado, la descripcion tematica de los mismos y
la definicién de las unidades tematicas a ser abordadas. Este ejercicio se elabord con el apoyo del profesional
del componente 2 de la universidad y la colaboracién de los docentes de la IED.

En sintesis, se puede mencionar que los logros y/o avances més significativos durante el desarrollo del trabajo
fueron:

La definicién y perfilamiento de la linea de profundizacion Introduccién a la programacién de software.

La elaboracion de la propuesta de malla curricular Introduccion a la programacién de software.

El trabajo articulado y mancomunado de los docentes con el objetivo de establecer una linea de profundizacién
en su institucion.
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La demostracion que la integralidad de contenidos, tematicas, competencias, saberes es posible de realizar a
través de la definicidn de proyectos articuladores.

El detalle de los documentos se presenta en los anexos.
Capitulo 2. Acciones para la conformacién de comunidades deaprendizaje.

El aprendizaje es un proceso social que esta mediado por una relacién donde confluyen diferentes sujetos,
niveles de aprendizaje, evaluacion, difusién, apropiacién, validacion y uso del conocimiento. De alli que el
aprendizaje esté intimamente relacionado con otro proceso: la ensefianza. Par indisoluble. En este sentido,
todo proceso de aprendizaje es resultado, pero al mismo tiempo, un principio para la revisién, reactualizacion y
redefinicion de la ensefianza. El tipo de ensefianza que se ofrezca determina, en cierto grado, el tipo de
aprendizaje que se obtiene, y este Ultimo, a su vez, revalida o confronta la forma de ensefianza.

Las comunidades de aprendizaje son un sujeto central dentro de este proceso. Las mismas buscan potenciar
las fortalezas de los individuos participantes para producir, a través de un lazo cooperativo y solidario, un
conocimiento situado, relevante y pertinente que contribuya a ampliar el horizonte de posibles soluciones a
problemas sociales y académicos. Estas son un espacio de posibilidad que nutre la relacién ensefianza-
aprendizaje.

En las siguientes lineas se describe el proceso que se llevd a cabo en la IED con el proposito de incentivar la
formacion y consolidacion de una comunidad de aprendizaje a partir del trabajo colaborativo y reflexivo entre
los docentes del colegio, los estudiantes y los profesionales de la universidad.

Jornadas pedagégicas

En la elaboracion del documento de fundamentacién y la construccion de la malla curricular de la linea de
profundizacion se vio la importancia de la consolidacién del plan de estudios, a través del establecimiento de
acuerdos en cada areay ciclo, con relacion a los propdsitos de formacion integral que pretende llevar a cabo la
IED.

En la malla curricular de la linea de profundizacién se crearon espacios en donde los estudiantes desarrollan
proyectos de investigacion integrales que permiten consolidar los semilleros de investigacion institucional y las
comunidades de aprendizaje.

El trabajo realizado con los docentes dio cuenta de un trabajo colectivo que amplia las posibilidades de
desarrollar competencias, habilidades y capacidades para potenciar el desarrollo profesional y laboral de
los estudiantes; lo que evidencia conformacién de comunidades de aprendizaje.

De igual manera, gracias al trabajo solidario y colaborativo que se realizé con los docentes, se logrd evidenciar
que cuando se establece un punto comun, de interés colectivo, se potencia la conformacién de espacios
donde se intercambian conocimientos y se proyecta la construccién de nuevos desde diferentes saberes
disciplinares.
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Mesas integradoras

Los estudiantes comprendieron que un problema de investigacion se puede abordar desde las diferentes areas
y permite indagar, comprender y transformar problematicas del entorno institucional o local. Los estudiantes
socializaron los diferentes proyectos/investigaciones que estan desarrollando y pudieron analizar si la
formulacion del problema de investigacion y la metodologia que estan aplicando posibilitan la consecucion de
los resultados esperados.

Este espacio posibilité el encuentro entre estudiantes de las diferentes IED’s con las cuales se ejecut6 el
Convenio con el objetivo de intercambiar y conocer las experiencias de investigacién que estos estan
desarrollando desde las lineas de profundizacién, lo cual contribuye al reconocimiento de intereses comunes
y al establecimiento DE REDES DE APRENDIZAJE Y COMUNIDADES DE APRENDIZAJE.

ENCUESTA DE INTERES

Total de encuestas aplicadas: N= 38 Numero de encuestas grado 10° 20 Numero de encuestas grado 11°; 18
La encuesta aplicada a los estudiantes que hacen parte de la Media Integral de la IED Nuevo Horizonte, tuvo
como proposito identificar competencias en investigacién y emprendimiento, temas que se abordaron en los
talleres de Inmersion y Semi Inmersidn realizados en las instalaciones de la universidad y en la institucion
educativa; el instrumento constaba de 5 preguntas, las cuales, sirvieron de ruta para reforzar habilidades en los
estudiantes que participaron de los mimos.

ENCUESTA DE INTERES.

De las siguientes preguntas, seleccione con una “X” la respuesta que considere.

¢ Cual de las siguientes opciones considera usted que es mas importante para un emprendedor?
Confianza en si mismo

Creatividad

Comunicacion

Actitud

Desde su linea de profundizacion, en cual de las siguientes areas, considera usted que podria contribuir al
mejoramiento a la comunidad: EJE HACIA LA COMUNIDAD

Cultural

Ambiental

Convivencia

Ocupacional

Ninguna de las anteriores

Si tuviera la oportunidad de construir un grupo de trabajo, como un semillero de investigacion, cual de las
siguientes areas le interesaria. SEMILLEROS

Linea de profundizacién
Ciencias Naturales
Ciencias Sociales

Artes

Educacion Fisica
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Si se realizara un trabajo en equipo, con cual de los siguientes roles se identifica: SOCIOEMOCIONALES
El que aporta las ideas y dirige

El que hace las cosas

El que escucha y mira hacer

Cual de las siguientes habilidades desea usted fortalecer: COMPETENCIAS
Escritura

Lectura

Hablar en publico

Saber investigar

Para grado décimo se obtuvieron los siguientes resultados:

En relacién a la primera pregunta, la caracteristica mas importante que debe tener un Emprendedor es:
confianza en si mismo (10 estudiantes -50%-), comunicacién (4 estudiantes -20%-), creatividad (3 estudiantes
-15%-), trabajo en equipo (2 estudiantes -10%-).

La segunda pregunta aborda la linea de profundizacién y su aporte a la proyeccion social (en este item, la
profesional explico a los estudiantes la intencion de las mismas y el por qué es importante esta en los colegios
y por este motivo, la universidad se encuentra reforzando el trabajo con la institucion), por ello para los
estudiantes, su aporte en la parte convivencial es la mas importante (7 estudiantes - 35%-), lo ocupacional es
la segunda (5 estudiantes -25%-), la cultura ocupa la tercera posicion (3 estudiantes -15%-) con la ambiental (3
estudiantes -15%-) y para 2 estudiantes (10%), ninguna es relevante.

En la tercera pregunta, se observa que, para los semilleros de investigacion que trabajan en la IED, es
importante para (10 estudiantes -50%-) educacion fisica, ciencias naturales (5 estudiantes -25%-) es la segunda
mas importante; mientras artes (3 estudiantes -15%-) y la linea de profundizacién (2 estudiantes 10%) son las
menos importantes.

La cuarta pregunta, midio el area socio emocional y se pregunt6 a los estudiantes cual era la habilidad mas
importante para fortalecer el trabajo en equipo. Para ellos la mas importantes fueron el aporte de ideas (8
estudiantes -40%-) y el que dirige (8 estudiantes -40%-), quedando en un segundo lugar el que escucha y mira
hacer (4 estudiantes 20%).

Por ultimo, se abord6 el tema de Competencias y la habilidad mas destacada fue hablar en publico (8
estudiantes -40%), seguida de la escritura (4 estudiantes -20%-), la lectura (3 estudiantes -15%-), saber
investigar (3 estudiantes -15%) y para 2 estudiantes (10%), ninguna.

Teniendo en cuenta la anterior tabulacién, estos items fueron tenidos en cuenta en los encuentros desarrollados
con estudiantes en los diferentes espacios compartidos: en la universidad en el tema de Investigacion
(Inmersion) y en la institucion educativa en encuentros de semi inmersién que abordaban los temas de
Investigacion y Emprendimiento.

Para grado Once los resultados.fueran Igs siguientes:
Va7 ey
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En relacién a la primera pregunta, la caracteristica mas importante que debe tener un Emprendedor es:
confianza en si mismo (8 estudiantes -44%-), creatividad (5 estudiantes -28%-), trabajo en equipo (4 estudiantes
-22%-) y comunicacion (1 estudiantes -6%-).

La segunda pregunta aborda la linea de profundizacién y su aporte a la proyeccion social (en este item, la
profesional explica a los estudiantes la intencion de las mismas y el por qué es importante ésta en los colegios
y por este motivo, la universidad se encuentra reforzando el trabajo con la institucién) por tal motivo, para ellos
la parte convivencial es la mas importante (7 estudiantes -39%-), seguida de la cultural (5 estudiantes -28%-),
la ambiental (3 estudiantes -17%-) y, por ultimo, ninguna (3 estudiantes -17%-).

En la tercera pregunta, se observa que, para los semilleros de investigacion que trabajan en la IED, es
importante para 9 estudiantes el arte (50%); para 7 estudiantes la educacién fisica (39%); 4 estudiantes les
interesa la linea de profundizacion (22%); para 3 estudiantes las ciencias sociales (17%), y 2 estudiantes,
ciencias naturales (11%).

La cuarta pregunta, midi6 el area socio emocional y se pregunt6 a los estudiantes cual era la habilidad mas
importante para fortalecer el trabajo en equipo: el aporte de ideas fue para 10 estudiantes (56%); el que dirige
para 5 (28%); el hace las cosas 2 (11%); y para 1 ninguna (6%).

Por ultimo, se abordé el tema de Competencias y la habilidad mas destacada para fue hablar en publico (6
estudiantes -33%-), a continuacion saber investigar (5 estudiantes -28%-), la escritura (3 estudiantes -17%-) y
lectura (3 estudiantes -17%-) ocuparon el tercer lugar y para 1 estudiantes ninguna es importante (6%).

Teniendo en cuenta la anterior tabulacion, estos items fueron tenidos en cuenta en los encuentros desarrollados
con estudiantes en los diferentes espacios compartidos de inmersién, semi inmersién y asi mismo, para
trabajarlos en las lineas de profundizacién de interés de cada uno de los grupos de la institucion educativa.

Capitulo 4. Balance y proyeccion.

Socializar la propuesta elaborada con los 6rganos de gobierno escolar y la comunidad educativa para su
institucionalizacién.

Acordar ygestionar conla SED los requerimientos técnicos para la puesta en marcha de lalinea de profundizacién
Buscar que el proceso educativo de fortalecimiento del ciclo V sea una construccion colectiva de proyectos
pedagogicos que orienten procesos de ensefianza y aprendizaje desde el ciclo inicial eintegren las areas del
nucleo comun transversalizando las competencias basicas y socio- emocionales

Consolidar el equipo de trabajo de la linea de profundizacion enaras de perfeccionar los aspectos por mejorar en
la propuesta elaborada.

Continuar con el proceso de institucionalizacién de la linea de profundizacién ante las instancias
correspondientes.
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Disefiar una estrategia de seguimiento al desarrollo de lalinea de profundizacion con la participacion de diferentes
miembros de la comunidad educativa deforma que se propicie el sentidode pertenencia y una evaluacién
objetiva al proceso




