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Glosario 

 

 

Agroindustria. Es la rama de industrias que se divide en dos categorías, alimentaria y no 

alimentaria. La parte alimentaria se encarga de la transformación de los productos de la 

(agricultura), (ganadería), (bosque/riqueza forestal) y (pesca), en productos de elaboración para el 

consumo. La parte no- alimentaria es encargada de la parte de transformación de materias primas, 

utilizando sus recursos naturales para realizar diferentes productos. 

(CONOCIMIENTOSWEB.NET, 2014). 

 

Cámara de Comercio.  Son instituciones de orden legal con personería jurídica, creadas por el 

Gobierno Nacional, de oficio o petición de los comerciantes del territorio donde hayan de operar. 

Dichas entidades serán representadas por sus respectivos presidentes. (Encolombia) 

 

Política Desarrollo Productivo: Constituye la senda para la transformación de la industria, 

orientando procesos de sofisticación y diversificación, que permitirá disminuir la dependencia de 

la economía en el sector minero- energético, y da los lineamientos de gobernanza que significan 

cambios estratégicos a nivel institucional, que harán más eficiente la gestión pública y, por ende, 

la inversión de los recursos públicos. (MINCIT, 2018). 

 

Protección del Medio Ambiental. La protección del  medio ambiente no es más que mantener 

la visión de un entorno ideal, teniendo en cuenta todas las medidas y propuestas que se deben hacer 

para conservar la vida humana, así como la vida de la flora y la fauna, pues la protección  abarca 

a todo lo que nos rodea desde el clima,  hasta las plantas, los animales e incluso los aspectos 

socioculturales que son parte de todo nuestro ambiente. (CUMBRE PUEBLOS, 2017) 

 

Reforestación. Consiste en plantar árboles donde ya no existen o quedan  pocos, cuidándolos 

para que se desarrollen adecuadamente y puedan regenerar un bosque. (REFORESTACION ) 
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Resumen 

 

 

Con el propósito de incentivar e impulsar el mejoramiento y conservación del medio ambiente 

cada municipio a través de su gestión administrativa se compromete junto con la participación de 

la ciudadanía al reto de impulsar los indicadores de sostenibilidad  para una mejor calidad de vida, 

lo que implica el consumo y uso responsable de los recursos naturales, desarrollo sostenido, 

limitaciones, tecnología,  y alternativas , con la aplicación de acciones que contribuyan al manejo 

y conocimiento sobre el medio ambiente orientado a disminuir  los efectos e impactos negativos 

ambientales  

 

Un modelo de desarrollo sostenible es una tarea ardua que comprende diversos ámbitos de 

manera que se crea la necesidad de concientizar a la ciudadanía y establecer políticas de 

mejoramiento sostenible cuyas actividades están enfocadas en los sistemas naturales y culturales, 

protegidos por la ley ambiental colombiana, fundamentados en el uso y conservación de los 

recursos, protección del medio ambiente a través del desarrollo productivo y social. 

 

La Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, promueve  planes estratégicos integrales con  

la implementación de las políticas e instrumentos  ambientales cuyos criterios de sostenibilidad 

neutralizan los excesos presentes o futuros de los daños ocasionados al medio ambiente. Dentro 

de sus funciones están: 

 

Contribuir con el conocimiento profesional al cumplimiento de labores de seguimientos y 

evaluación de los planes, programas y proyectos de la administración, planear, organizar, dirigir 

la gestión del sector de desarrollo productivo.  Formular estratégias, programas y proyectos para 

el sector productivo del Municipio con la activa participación de los productores y del sector 

privado y supervisar y ejecutar los proyectos del sector productivo de conformidad con las políticas 

emanadas del despacho del Alcalde, buscando permanentemente la participación del sector 

privado. 
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Gestionar ante el Gobierno Nacional y Departamental la consecución de recursos por medio de 

la presentación de proyectos de inversión que ayuden al desarrollo de los planes, programas y 

proyectos de las cadenas productivas. (ALCALDIA DE ACACIAS, 2018) 

 

 

Palabras claves: Alcaldía de Acacías, Competitividad, Medio Ambiente, Desarrollo 

Sostenible, Conservación, Impactos. 
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Abstract 

 

 

     With the purpose of encouraging the improvement and conservation of the environment in 

each municipality through its administrative management, be sufficiently involved with the 

participation of citizens as an alternative to sustainability indicators for a better quality of life, 

which implies the use and responsible use of natural resources, sustained development, limitations, 

technology, and alternatives, with the participation of the environment and the environment 

oriented to the negative effects and environmental impacts. 

 

A sustainable development model is an arduous task that includes various areas in a way that 

creates the need to raise awareness among citizens and establish policies for sustainable 

improvement whose activities are focused on natural and cultural systems, protected by Colombian 

environmental law, based on in the use and conservation of resources, protection of the 

environment through productive and social development. 

 

The Ministry of Development and Sustainable Development, promotes comprehensive strategic 

plans with the implementation of environmental policies and instruments whose sustainability 

criteria neutralize the present or future excesses of the damage caused to the environment. Among 

its functions are: 

 

Contribute with professional knowledge to the fulfillment of follow-up tasks and evaluation of 

plans, programs and projects of the administration , plan, organize, direct the management of the 

productive development sector, formulate strategies, programs and projects for the productive 

sector of the Municipality with the active participation of producers and the private sector. 

 

 Supervise and execute the projects of the productive sector in accordance with the policies 

emanated from the office of the Mayor, permanently seeking the participation of the private sector 

and to manage before the National and Departmental Government the attainment of resources 

through the presentation of investment projects that help the development of the plans, programs 

and projects of the productive chains. (ALCALDIA DE ACACIAS, 2018) 

Keywords: Acacías City Hall, Competitiveness, Environment, Sustainable Development, 

Conservation, Impacts. 
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Introducción 

 

 

Acacías, municipio del departamento del Meta, a 21 km de  Villavicencio,  fundado el 7 de 

agosto de 1920 por los señores Pablo Emilio Riveros y Juan Rozo Moreno,  su nombre fue dado 

por una especie vegetal que abunda en esta region, “las Acacias”, las cuales se encuentran a la 

riveras de los ríos. Ciudad turística “embrujo llanero”  con gran desarrollo,  sus pobladores son 

amantes de las tradiciones y el folclor llanero manifestado en el Festival del Retorno. 

 

 Dentro de sus actividades se destacan  las agroindustriales, pecuarias y el turismo, cerca de 986 

km2 hacen parte de tierras planas, semiinclinadas, pertenecientes al pie de monte de la Cordillera 

Oriental. El Malecon Turistico sobre el río Acacias es uno de los patrimonios mas importantes del 

municipio, ademas cuenta la  planta mas grande  de tratamiento de agua residual a nivel del 

departamento. Centrados en la actividad agropecuaria de este municipio, se da origen a la 

implementación de estrategias de transformación del campo con la adopcion  de planes de 

reactivación y el compromiso de la administracion municpal en impulsar e incentivar el desarrollo 

de las diversas actividades agroindustriales con la asignacion de los recursos necesarios.   

 

Atraves de la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible se promueve diversas actividades  

acciones, planes, proyectos, programas como: Proyecto “ Fortalecimiento y reconocimiento de las 

tradiciones culturales, productivas y economicas campesionas para vivir bien en el Municipio de 

Acacías, Meta”, esta orientado a la atención de las necesidades que presenta el sector campesino, 

por la baja productividad por las inapropiadas practicas de comercializacion de sus productos y la 

falta de planes adecuados durante la etapa productiva. (ALCALDIA DE ACACIAS , 2016) 

 

Comercializacion de los procesos productivos, implementacion de mercdos campesinos , 

celebracion del dia del campesino, realizacion de exposiciones agroindustriales y ferias 

comerciales, acceso a nuevas tecnologias , capacitaciones dirgidas a Asociaciones de artesanos y 

artesanas independientes, con el proposito de promover la identidad de la cultura llanera, la 

proteccion y conservacion de fuentes hidricas y reducir la desforestación de las riveras  de las 

fuentes hídricas.  
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1. Objetivo general 

 

 

 Identificar las estrategias, planes o proyectos encaminados al desarrollo sostenible del 

municipio posibilitando la utilización adecuada  de los recursos naturales y culturales que 

satisfacen las necesidades básicas e intereses de la ciudadanía, desde una perspectiva orientada al 

uso  y no a la explotación. 

 

1.1 Objetivos específicos  

 

 Adquirir conocimientos que complementen mi formación integral en el ámbito profesional 

como parte del proceso educativo aplicados  en un futuro al mundo laboral. 

 

 Desarrollar destrezas, actitudes y valores frente a la transformación del pensamiento y 

apoyo a la conservación y protección del medio ambiente con el mejoramiento de la calidad 

de vida de los seres humanos. 

 

 Conocer las diversas dependencias, secretarias y entes gubernamentales que hacen parte de 

la estructura y el marco general de funcionamiento  de la administración  municipal, la 

ejecución de programas y proyectos, objetivos, funciones corporativas que orientan la 

gestión de cada dependencia o secretaria. 

 

 Incorporar y aplicar cocimientos técnicos  sobre desarrollo sostenible con el propósito de 

conservar y proteger el medio ambiente  e impulsar y promover  el respeto por las 

tradiciones culturales e idóneas de la región.   
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2. Perfil de la empresa 

 

 

La Alcaldía de Acacías Meta es un organismo  que hace parte del poder público en Colombia, 

(Rama Ejecutiva),  su función  radica en administrar los recursos del municipio y velar  para que 

sean utilizados  en beneficio de sus pobladores. Esta dirigida por el Alcalde, el Dr. Víctor Orlando 

Gutiérrez Jiménez, elegido por voto popular, quien se compromete a liderar proyectos que mejoren 

la calidad de vida de los habitantes.  

 

Secretarias y dependencias 

- Despacho del Alcalde 

- Oficina de contratación  

- Oficina de Control Interno 

- Oficina de Tecnología de la Información y las Telecomunicaciones 

- Oficina Juridica 

- Secretaría Administrativay Financiera 

- Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible 

- Secretaría de Gobierno 

- Secretaría de Infraestructura 

- Secretaría de Planeación y Vivienda 

- Secretaría de Salud 

- Secretaría Privada 

- Secretaría Social, de Educación, Cultura y Deportes 

- Biblioteca Municipal 

- Servicio Público de Empleo 

- Secretaría de Tránstito  

 

2.1 Elementos Estratégicos  

 

El Plan de Desarrollo “Para vivir bien” dirigido por la Alcaldía de Acacias Meta está 

conformado por  elementos estratégicos como son la Misión, Visión, ejes estratégicos   elementos 
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clave en toda planeación  facilitando el orden y el correcto direccionamiento y funcionamiento de 

la entidad pública.  

 

Visión. Para el año 2020 seremos una comunidad consciente y participativa, con redes de 

solidaridad y trabajo en equipo, cada acacireño asumirá su parte en este proceso; sostenibilidad 

para vivir bien y en paz. Con un gobierno profesional y una ciudadanía responsable, seremos un 

destino nacional e internacional que ha valorado lo propio, lo ha organizado, lo ha potencializado, 

un municipio realmente turístico cada vez más renombrado a nivel nacional y capaz de manejar la 

oferta de turistas. Viviremos sin miedo la vida que nos merecemos, sentiremos orgullo de nuestra 

casa, de nuestra tierra y de todas las oportunidades y cambios que hemos hecho en busca de la 

felicidad. (ALCALDIA DE ACACIAS , 2017) 

 

Misión. El Plan de Desarrollo para el cuatrienio 2016 – 2019 consolidara a Acacías como un 

territorio donde se puede vivir la vida bien y en paz, todos en igualdad de condiciones, sin miedo, 

donde hay verdaderas posibilidades que surgen de la innovación, de lo alternativo de la revolución 

de pensar diferente y trabajar en equipo. Plan de Desarrollo que estableces una propuesta de 

Desarrollo Sostenible donde los actores principales son: la comunidad, el territorio y un Gobierno 

digno. 

 

 El desarrollo sostenible es el balance y el equilibrio entre las necesidades sociales, económicas 

y ambientales de Acacías, es el reflejo de entender que, así como hay que enseñar a pescar, también 

hay que dar el pescado, así como debemos mejorar contenidos e infraestructura de colegios, 

debemos escuchar más atentamente a nuestros jóvenes y niños y dejarles un amplio espacio para 

su formación emocional. El balance del desarrollo sostenible será el Ventajoso camino para vivir 

bien y en paz. (ALCALDIA DE ACACIAS , 2017) 

 

2.2 Organigrama  

 

     El Organigrama de la Alcaldía de Acacías Meta se encuentra direccionado por el despacho del 

Alcalde, posteriormente se encuentra la oficina de control interno, oficina de tecnología de la 

información, oficina de contratación y oficina de jurídica, previamente siguen las Secretarias 
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dentro de las cuales la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible integra el Ambiente, la 

Producción y el Turismo, por parte de la entidad. (Ver ilustración 2). 

 

Ilustración 1. Organigrama Acacias Meta. 

 

El Círculo verde pertenece a la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, Alcaldía de 

Acacías Meta.  

 

2.3 Área de Trabajo  

 

Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible  

Jefe inmediato: Ingeniero Luis Armando Contreras García. 

Tel: 6569049 Ext. 2404, fomento@acacias-meta.gov 

 

 

 

 

 

 

mailto:fomento@acacias-meta.gov
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3. Cargo y Funciones  

 

 

Durante el periodo de 6 meses  desempeñé mi práctica empresarial  como pasante en la Alcaldía 

del municipio de Acacías, en la  Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible la cual tiene como 

objetivo la planificación de  planes, programas y proyectos productivos agropecuarios y el 

aprovechamiento de los recursos del municipio  de Acacías con participación de la comunidad. 

Desarrollé funciones que fueron asignadas al cargo que presté y las cuales fueron relevantes para 

mi formación tanto personal como profesional.  

 

3.1 Actividades realizadas en la práctica empresarial 

 

      Dentro de las actividades que fueron realizadas en la etapa de prácticas empresariales y dado 

el gran campo de acción de la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, la cual tiene a su 

cargo el accionar de acciones encaminadas al fortalecimiento del sector turístico, agropecuario y 

minero energético, en los cuales se realizan alianzas público-privadas con el objetivo de traer 

desarrollo económico al municipio. 

 

3.1.1 Apoyo técnico en le elaboración de informes, actas   

 

Mediante la elaboración de actas e informes que permitían la recopilación de información 

obtenida mediante las sesiones convocadas propias de la entidad y externas a las cuales se  asistían, 

como soporte de garantía los acuerdos y conclusiones que allí se establecían. Acta N 10 

Subcomisión de asuntos ambientales, entre las entidades de Ecopetrol, Gobernación del Meta, 

ANH, Comunidad y Alcalida de Castilla, Guamal y Acacías. 

 

3.1.2 Capacitación en la Cámara de Comercio de Acacías   

 

Durante los días 8, 15, 22,29 del mes de mayo  mediante una jornada de capacitación de 2:00 

pm a 5:00 pm se dieron bases fundamentales en temas como, la constitución de una empresa y 

marketing, estados financieros y financiamiento por parte de entidades bancarias, las cuales 
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también hicieron parte y realizaron la presentación de servicios ofrecidos por parte de cada entidad. 

El objetivo de esta capacitación fue orientar a los nuevos y pequeños empresarios para que 

fortalezcan su negocio. 

 

3.1.3 Capacitación a la Asociación Turística Ruta Atardecer Llanero   

 

El día 3 de abril en la Vereda San José del Municipio de Acacías- Meta se realizó la jornada de 

trabajo Capacitación a la Asociación Turística Ruta Atardecer Llanero con la participación del 

Instituto de Turismo del Meta. Este programa tiene como objetivo estimular el espíritu 

emprendedor, la creación de empresas de innovación turística y el fortalecimiento de las mismas, 

a través del apoyo de planes de capacitaciones a estudiantes, jóvenes emprendedores, egresados y 

comunidad en general en el proceso de formulación, búsqueda de financiación y puesta en marcha 

de sus proyectos de emprendimiento.  

 

Allí se realizó el primer taller de FODA para tu emprendimiento el cual tenía como objetivo la 

realización de diagnóstico y evaluación que corresponden a los productos en proceso de 

emprendimiento a través de la asociatividad. El cual por medio de la Secretaría de Fomento y 

Desarrollo Sostenible mejora la calidad de vida de  los prestadores turísticos por medio de la 

capacitación y fortaleciendo su trabajo.  

 

3.1.4 Elaboración de Estudios de Mercado de productos autóctonos de la 

región  

 

Mediante la búsqueda y recopilación de información de productos como Mangostino, 

Maracuyá, Palma de Aceite y los Sectores Bovino y Acuícola. Lo anterior contenía la historia, su 

clasificación, tipos, análisis del sector, sus derivados, ficha técnica de cada producto, producción 

a nivel mundial, nacional, departamental y local, zonas de producción, precios promedio y posibles 

clientes. Por cada producto y sector se realizó un documento el cual se estableció como guía para 

identificar y elaborar productos terminados con valor agregado.  
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3.1.5 Capacitación a Entidades Sin Ánimo de Lucro  

 

Los días 9, 10, 16 de mayo – 6 de junio en las instalaciones de la Escuela Normal Superior de 

Acacías se realizó las capacitaciones a artesanos del municipio de Acacías, que está iniciando el 

proceso de formalización de asociación de artesanos para darse a conocer. De acuerdo con lo 

anterior se realizó la jornada de capacitación para dar un instructivo de  los tipos de entidades sin 

ánimo de lucro, su estructura y la  representación legal.  

 

3.1.6 Participación Expo Feria del Banco Agrario  

 

Los días 7 y 8 de junio se realizó la  expo feria  del Banco Agrario, la cual ofreció maquinaria, 

equipos de tecnificación del agro, para modernizar el campo en esta región, por otra parte se 

hicieron exposiciones de empresas, gremios y asociaciones que incentivan el agro con productos 

propios de la región. La Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible hizo partícipe del evento 

obsequiando folletos de los principales sitios y atractivos turísticos del municipio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Informe Práctica Empresarial - Alcaldía de Acacias Meta 

20 

 

 

 

4. Aportes  

 

 

4.1 A la empresa 

 

 

     Durante el tiempo de mi práctica profesional apoyé a la Secretaría de Fomento y desarrollo 

Sostenible en cuanto a la elaboración de actas, estudios de mercado, informes y demás documentos 

de orden técnico para el correcto funcionamiento de esta secretaría, además de hacer presencia en 

las diferentes reuniones realizadas y ser parte fundamental del equipo de trabajo mediante el apoyo 

técnico. Por otra parte también realice el apoyo técnico en procesos relacionados con 

capacitaciones y la realización de convocatoria  a sesiones propuestas  vía correo electrónico, 

llamada telefónica y oficio físico.  

  

4.2 A mi formación profesional  

 

 

     Dentro de los aportes a mi formación profesional  pude darme cuenta que la Secretaría de 

Fomento y Desarrollo Sostenible de la Alcaldía Municipal de Acacías, es un enlace que articula 

las diferentes instancias en el sector público- privado, generando desarrollo y crecimiento 

económico desde los sectores agrícolas, turísticos, mineros energéticos que de una u otra forma 

contribuyen a que se genere empleo en el municipio, a que se conozca este como un lugar turístico. 

Por otra parte también puse en práctica los conocimientos adquiridos mediante la formación 

profesional en aspectos como elaboración de estudios de mercado para productos propios del 

municipio el cual sería base de referencia para identificar el potencial agrícola de este.  
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Conclusiones  

 

 

A manera de conclusión al haber finalizado mi práctica profesional puedo destacar: La 

experiencia adquirida permite visualizar las diferentes situaciones que en un futuro como 

profesionales podemos encontrar en nuestro ámbito laboral y las responsabilidades y compromisos 

frente a la sociedad. 

 

Incorporar nuevos conocimientos sobre políticas, programas, planes, proyectos de desarrollo 

sostenible como factor primordial en la economía del municipio,  incentiva actitudes y 

obligaciones con el establecimiento de estrategias que contrarresten  los problemas o situaciones 

que se puedan presentar en el contexto  social, económico, político, y ambiental del municipio. 

 

Gestionar actividades  enfocada a promover e impulsar la conservación del medio ambiente,  

sumado al respeto por las tradiciones culturales idóneas del municipio plantea el desafío de 

gestionar el mejoramiento de la economía y la calidad de vida de sus habitantes, de manera que 

esta práctica posibilita el intercambio de experiencias frente a los retos  futuros en materia de 

política y gestión de desarrollo sostenible desde unan perspectiva más amplia. 
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Anexos 

 

 

Anexo 1. Subcomisión Ambiental  

 

Fuente. Equipo de Fomento y Desarrollo  

 

Anexo 2. Expo Feria Banco Agrario  

 

Fuente: Equipo de Fomento y Desarrollo 
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Anexo 3. Capacitación asociaciones sin ánimo de lucro   

 

Fuente. Equipo de Fomento y Desarrollo  

 

Anexo 4. Capacitación en Cámara de Comercio  

 

Fuente. Equipo de Fomento y Desarrollo 
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Anexo 5. Capacitación en Cámara de Comercio  

 

Fuente. Equipo de Fomento y Desarrollo 

 

Anexo 6. Capacitación de Asociaciones sin ánimo de lucro  

 

Fuente. Equipo de Competitividad. 
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Anexo 7. Celebración Día del Niño  

 

Fuente. Equipo de Fomento y Desarrollo 

 

Anexo 8. Celebración del día del niño  

 

Fuente. Equipo de Fomento y Desarrollo 


