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Resumen

El siguiente proyecto de investigacion de la Maestria en tecnologia e innovacién educativa tiene como objetivo, implementar una
APP movil que permita a los instructores el uso de una guia de aprendizaje estructurada que incorpore recursos interactivos para
apoyar la labor formativa del instructor en la ensefianza del uso técnico y seguro de los equipos del gimnasio en el Centro de
Servicios de Salud, Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) en Antioquia. La investigacion se orienta a dinamizar las clases
précticas, apoyar la labor pedagdgica de los instructores y contribuir al mejoramiento de la préctica deportiva en ambientes de
formacién profesional. EI marco tedrico se orienta hacia el desarrollo de categorias como Guia didéactica, aplicacion mavil,
capacitacion donde se analizan diferentes perspectivas. Como metodologia se realiza un proceso investigativo con el disefio
cualitativo y enfoque de investigacidn-accion, que involucré activamente a ocho (8) instructores del programa de Tecnologia en
Actividad Fisica y Entrenamiento Deportivo. El estudio se estructurd en cuatro fases: planificacién, accion, observacion y reflexion,
permitiendo una intervencion directa sobre las practicas de ensefianza. Durante el proceso, se utilizan como instrumentos de
recopilacion de informacion la entrevista semiestructurada, grupo focal, observacion y diarios reflexivos, con el fin de analizar la

efectividad, usabilidad y utilidad pedagdgica de la aplicacion movil en contextos reales de formacion.

Los resultados sobre la aplicacion mévil Entren-App GYM permiten identificar percepciones positivas por parte de los instructores
en relacion con el uso de tecnologias mdviles como herramientas didacticas. La aplicacion se consolida como un recurso mediador
que facilita la ensefianza del uso técnico de los equipos del gimnasio, al favorecer clases mas estructuradas, dindmicas e inclusivas.
Finalmente, Entren-App GYM representa una propuesta innovadora que busca integrarse a los procesos de formacion del SENA,

promoviendo la transformacion pedagdgica a través del uso de recursos tecnoldgicos pertinentes.
Palabras clave: Guia de aprendizaje, aplicacion mdvil, gimnasio, formacion.

Abstract

The following research project for the Master's Degree in Educational Technology and Innovation aims to implement a mobile app
that allows instructors to use a structured learning guide that incorporates interactive resources to improve sports practice at the
Health Services Center, National Learning Service (SENA) in Antioquia. The research is aimed at making practical classes more
dynamic, supporting the pedagogical work of instructors, and contributing to the improvement of sports practice in professional
training environments. The theoretical framework is oriented toward the development of categories such as teaching guide, mobile
application, and training, where different perspectives are analyzed. The methodology consists of a research process with a
qualitative design and an action research approach, which actively involved eight (8) instructors from the Physical Activity and
Sports Training Technology program. The study was structured in four phases: planning, action, observation, and reflection,
allowing for direct intervention in teaching practices. During the process, semi-structured interviews, focus groups, observation,
and reflective journals were used as instruments for gathering information in order to analyze the effectiveness, usability, and

pedagogical utility of the mobile application in real training contexts.
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The results on the Entren-App GYM mobile application reveal positive perceptions on the part of instructors regarding the use of
mobile technologies as teaching tools. The application has established itself as a mediating resource that facilitates teaching the
technical use of gym equipment by promoting more structured, dynamic, and inclusive classes. Finally, Entren-App GYM represents

an innovative proposal that seeks to integrate itself into the training processes
of SENA, promoting pedagogical transformation through the use of relevant technological resources.

Keywords: Learning Guide, Mobile application, Gym, Training

Introduccion

Los nuevos desafios en el area de la educacion, especificamente las “Competencias de las
Tecnologias de la informacién y comunicacion TIC para el desarrollo profesional instructor”, ofrecen un
abanico de posibilidades en los procesos de ensefianza, y sin duda la educacién fisica no es ajena a ello; en
especial con el auge del bienestar fisico y la posibilidad de realizar ejercicio desde cualquier lugar, a
través de la utilizacion de aplicaciones moviles para ponerse en forma, existiendo mas de treinta mil, en
una creciente industria del bienestar.

Desde la Educacion fisica, la falta de recursos didacticos y el bajo uso de herramientas
tecnoldgicas, por parte de los instructores, genera en los aprendices gran desmotivacion, y poca
participacion en las clases, particularmente, la falta de guias para el reconocimiento del gimnasio y su
equipamiento, lo cual, pone en desventaja al aprendiz y su futuro desempefio laboral. Por ejemplo, en la
escuela Fiscal Mixta Ramén Borrero (Ecuador) una investigacion concluyé que cuando los materiales
pedagdgicos son adecuados mas del 90% de los alumnos manifestd sentirse motivado en las clases de
educacion fisica, en contraste la ausencia de recursos generé desmotivacion y baja incorporacion. Asi
mismo, Gonzalez F.J (2017) expone como la escasez de recursos didacticos y tecnoldgicos en Educacién
Fisica incide de forma negativa en el interés y motivacion de los aprendices, particularmente en zonas
donde el equipamiento es insuficiente o anticuado. Ademas, destaca como esta carencia limita el

desarrollo de habilidades préacticas y afecta la calidad de la formacion.

De ahi que, Menescardi et al. (2021) resalta la necesidad de introducir las tecnologias de la
informacion y comunicacion (TIC) en la educacion fisica para facilitar los procesos de ensefianza
aprendizaje, ya que revela que puede ser (til en reducir la brecha de ensefianza aprendizaje individual,
debido a que es una herramienta que cada aprendiz puede acceder, le permite personalizar la informacion

para que el instructor organice de manera mas efectiva sus clases.
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En diferentes escenarios educativos contemporaneos, la implementacion de las tecnologias
moviles ha evidenciado ser una estrategia eficaz para mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje, en
especial en &reas practicas como la actividad fisica o entrenamiento deportivo. La formacién en estos
espacios deportivos demanda no solo un dominio técnico del ejercicio fisico, sino la comprension
profunda del uso adecuado de los equipos del gimnasio. Sin embargo, se identificaron dificultades en la
apropiacion de estos conocimientos cuando las estrategias pedagodgicas se sustenta solo en métodos
tradicionales. Esta situacion se agrava cuando no se dispone de materiales educativos suficientes,

actualizados o adaptados a los estilos de aprendizaje.

En este contexto, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en el Centro de Servicios de Salud,
ubicado en la regional Antioquia, ha venido liderando procesos de formacion técnica y tecnoldgica con
altos estandares de calidad, orientados a responder a las necesidades del sector salud y del bienestar fisico.
No obstante, a pesar de los esfuerzos institucionales se ha evidenciado insuficiencia en los recursos
educativos que apoyan el componente practico en la formacion, especialmente en lo que respecta al uso
adecuado a los equipos del gimnasio. En este sentido la ausencia de materiales digitales limita la
autonomia del aprendiz, coarta una adquisicion profunda y significativa de estos conocimientos, afectando
la correcta aplicacion en el entorno de la practica y genera riesgos asociados al uso inadecuado de las

maquinas de entrenamiento.

Frente a esta realidad, surge el proyecto Entren-App GYM, como una propuesta que articula
innovacion pedagégica y tecnologia a través del disefio e implementacién de una aplicacién mavil que
incorpora una guia de aprendizaje estructurada para el uso adecuado de equipos del gimnasio. Esta
aplicacién busca ser un apoyo efectivo para los instructores del SENA, ofreciendo una herramienta que
facilite los procesos de ensefianza aprendizaje de los contenidos tedricos y practicos. Ademas, permita
fomentar préacticas seguras, autbnomas y fundamentadas en criterios fisioldgicos y metodolégicos.
Mediante esta estrategia, se espera impactar positivamente en los procesos de ensefianza como en la

calidad de la formacion de los futuros entrenadores deportivos.

El desarrollo del proyecto se enmarco en la metodologia cualitativa, bajo el enfoque de
investigacidn-accion, dado que permite la compresion de la realidad educativa y posibilita la construccion
colectiva de soluciones de acuerdo al contexto. La escogencia de este enfoque fue con la intencién de
promover un cambio en la préctica educativa desde la participacion activa de los instructores del SENA. A

lo largo del proceso se emplearon técnicas como entrevista, técnica de observacion, grupos focales y
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diario reflexivo, lo anterior permitié recoger percepciones, identificar necesidades y evaluar de forma
participativa la pertinencia del producto desarrollado.

La propuesta tecnolégica Entren-App GYM se sustent6 en el modelo Design Sprint, el cual fue
guia en la identificacion del problema desde una aproximacion centrada en el usuario, la ideacién rapida
de soluciones viables y creacién de prototipos ajustables a las necesidades reales del entorno, lo anterior
en ciclo intensivo y estructurado. Ademas, el proyecto responde a las tendencias globales en educacién
digital, integrando elementos de accesibilidad que permitan acceder a los contenidos desde cualquier lugar

y en cualquier momento.

Con base en lo anterior, este proyecto no solo busca resolver una necesidad puntual del entorno
formativo del SENA, sino contribuir a la transformacion y mejora de las practicas pedagdgicas mediante
el uso estratégico de la tecnologia. Esta iniciativa es coherente con las demandas de una educacion
flexible, inclusiva y de calidad, capaz de responder a los retos de la formacion con una herramienta
préactica y marcando un impacto significativo en el contexto fitness en la construccion de profesionales

idoneos y capacitados de manera integral.

En consecuencia, Entren-App Gym representa una respuesta concreta e innovadora a los retos de
la formacién en la actividad fisica y entrenamiento deportivo alineada con las competencias de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion TIC donde busca potenciar la motivacion, el
aprendizaje auténomo y la practica segura. Esta propuesta integra lo pedagdgico y lo tecnoldgico para

transformar el aula tradicional.

Justificacion

El fortalecimiento de los procesos de formacidn técnica y tecnoldgica en el campo de la actividad
fisica y el entrenamiento deportivo exige el desarrollo de estrategias pedagdgicas pertinentes y ajustadas a
las nuevas dinamicas tecnolégicas. En el contexto del SENA, Centro de Servicios de Salud (Antioquia), se
ha identificado una problematica recurrente: la escasez de recursos didacticos y el bajo uso de
herramientas digitales por parte de los instructores, particularmente en la ensefianza del uso adecuado de
los equipos de gimnasio. Esta situacion ha generado desmotivacion en los aprendices, baja participacion
en las sesiones practicas y dificultades para el desarrollo autbnomo de competencias técnicas

fundamentales, afectando su proyeccion profesional.
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La incorporacidn de recursos digitales en Educacion Fisica tiene una influencia positiva en el
desempefio y la motivacién del alumnado. Segun Ferriz-Valero et al. (2020), en una investigacion con
aprendices universitarios, evidenciaron que la inclusion de estrategias de gamificacion incremento
significativamente el rendimiento académico del grupo experimental en comparacion con el grupo control
que utilizé metodologias tradicionales. Aunque no se observéd un aumento notable en la motivacion

intrinseca, se reportd una mejora relevante en el desempefio y en la actitud hacia la asignatura.

Adicionalmente, en la revision sistematica realizada por Trabelsi et al. (2020) en el German
Journal of Exercise and Sport Research mostr6 que el uso de tecnologias digitales como exergames, video
feedback y plataformas interactivas contribuyé al incremento del interés situacional, la participacion y el
compromiso de los aprendices en clases de Educacién Fisica. En contextos educativos donde se emplearon
medios digitales adaptativos, el 85 % de los aprendices indico sentirse mas motivado a participar

activamente en las sesiones practicas.

En Colombia, este fenémeno también se ha evidenciado. Segun el Observatorio de la Universidad
Colombiana (2022), cerca del 70 % de las instituciones técnicas y tecnologicas manifiestan dificultades en
la actualizacion de sus recursos pedagogicos digitales, situacion que limita el cumplimiento de
competencias propias de los programas de formacion. En el caso de la formacién de entrenadores
deportivos, esta carencia se manifiesta en el desconocimiento o mal uso del equipamiento del gimnasio, lo
cual representa un riesgo tanto para la salud de los usuarios como para la eficacia del entrenamiento

aplicado.

El proyecto Entren-App GYM da respuesta a esta necesidad mediante el desarrollo de una
aplicacion movil que tiene inmersa una guia de aprendizaje estructurada. Esta herramienta busca facilitar
la ensefianza y el aprendizaje del uso adecuado de los equipos del gimnasio, promoviendo la autonomia
del aprendiz y la apropiacion significativa del conocimiento. Su disefio integra criterios metodolégicos,
biomecanicos y pedagdgicos actualizados, alineados con el enfoque de investigacidn-accion, lo que

garantiza la participacion activa de los instructores en su construccion y validacion.

En coherencia con la linea de investigacion “Tecnologia Educativa™, esta propuesta representa una
solucion innovadora y escalable, capaz de transformar la practica instructor tradicional e impulsar una

educacion técnica més pertinente, motivadora y de calidad. Se espera que Entren-App GYM contribuya a
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mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje individual y colectivo, y fortalezca el proceso de formacién

profesional de los futuros entrenadores deportivos en el contexto del pais.

La linea de investigacién en Tecnologia Educativa de la Maestria en Tecnologia e Innovacion
Educativa de la Universidad Santo Tomas se orienta al analisis, disefio e implementacion critica de
entornos, recursos y practicas mediadas por tecnologia, con el propoésito de transformar los procesos de
ensefianza y aprendizaje en contextos diversos (Universidad Santo Tomas, 2023). Desde una perspectiva
humanista y ética, esta linea privilegia el desarrollo de soluciones tecnopedagogicas que respondan a
necesidades reales del sistema educativo, promoviendo la equidad, la inclusién y la calidad formativa. En
coherencia con los principios del enfoque Design-Based Research (DBR), se favorecen propuestas que
integren ciclos iterativos de disefio, implementacién, evaluacién y redisefio, en estrecha colaboracién con

los actores educativos (Barreto y Ramirez, 2021).

Entren AppGYM se inserta directamente en esta linea, al proponer el disefio e implementacion
piloto de una aplicacion mévil como recurso tecnopedagdgico contextualizado, cuyo fin no es la mera
digitalizacion de contenidos, sino el fortalecimiento de la labor formativa del instructor en un escenario
técnico-profesional especifico. La propuesta asume la tecnologia no como un fin en si mismo, sino como
un mediador pedagdgico que potencia la intencionalidad didactica del formador coherente con el
paradigma de la mediacidn digital critica promovido por la linea (Garcia-Aretio, 2022; Rodriguez, 2023).
Al articular criterios técnicos (biomecanica), pedagogicos (modelo por competencias del SENA) y
tecnoldgicos (usabilidad mavil), el proyecto contribuye al desarrollo de conocimiento aplicado en
tecnologia educativa, generando evidencias Utiles para la formacion técnica en Colombia y para la

reflexion sobre la innovacion responsable en contextos no formales y técnicos.

Preliminares: Delimitacion del marco de trabajo para el abordaje de la realidad
Diagndstico de la realidad:

a. Identificacion: Las guias didacticas en educacidn fisica son herramientas fundamentales para los
instructores y entrenadores, en su quehacer profesional. EI Ministerio de Educacién Nacional (2019) crea
unas orientaciones pedagogicas para la educacion fisica la recreacion y el deporte, donde presenta esta

guia, como un referente fundamental para la ensefianza de una disciplina, y cuyo objeto de estudio es el
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cuerpo humano; la cual plantea lineamentos curriculares para el desarrollo del proceso educativo en el
area; sin embargo, estas orientaciones no son suficientes, segun el texto: Martinez (2018) el cual destaca
que la ausencia de guias claras en la educacion fisica genera una gran incertidumbre entre los maestros,

quienes se ven obligados a improvisar sus estrategias de ensefianza sin una estructura definida.

Segun Gomez y Pérez (2020), la falta de guias didacticas especificas en la educacion fisica
dificulta la planificacién y la implementacion de actividades pedagdgicas estructuradas y eficaces para los
instructores. De acuerdo con el informe del Ministerio de Educacion y Cultura (2019), la falta de guias
didacticas adecuadas en la educacion fisica es uno de los principales desafios que enfrentan los

instructores, afectando la calidad y coherencia de la ensefianza.

En este sentido, el conocimiento especifico en el area del deporte y la actividad fisica se ve
afectado e incluso puede generar problemas, como lo destaca en su texto: Rodriguez y Pérez (2021) los
accidentes en los gimnasios escolares a menudo se deben a una mala ejecucion de las técnicas de ejercicio,
lo que aumenta el riesgo de lesiones, especialmente entre los aprendices que carecen de supervision
adecuada; también, (Mufioz et al.,2021) en su texto refiere que una técnica inadecuada en los ejercicios
del gimnasio es una de las principales causas de lesiones, ya que provoca sobrecargas musculares y

articulares, especialmente en actividades de alta intensidad.

Sumado a lo anterior, el bajo uso tecnologias méviles para el apoyo en la formacion, de acuerdo
con Gomez y Rodriguez (2021) sefialan que, a pesar de los avances en la tecnologia educativa, el uso de
herramientas tecnolégicas en la educacion fisica sigue siendo limitado, lo que impide aprovechar todo su
potencial para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje; y segun el Ministerio de Educacién Nacional
(2020), uno de los principales obstaculos para el uso de herramientas tecnolégicas en la educacion fisica
es la falta de recursos adecuados y la capacitacion insuficiente de los profesores en el uso de tecnologias
en sus practicas pedagogicas, sin embargo, existen herramientas tecnoldgicas, las cuales ofrecen

diferentes alternativas para fortalecer los procesos formativos.

Por otra parte, Sdnchez y Rodriguez (2022) argumentan que las aplicaciones méviles ofrecen
nuevas posibilidades para enriquecer la ensefianza de la educacion fisica y optimizar el entrenamiento en
gimnasios, permitiendo a los usuarios interactuar con modelos de ejercicios y mejorar la ejecucion técnica
de forma mas inmersiva; al igual que Martinez y Gomez (2023) destacan que las aplicaciones moviles

ofrecen oportunidades Unicas para mejorar los procesos de ensefianza del area de actividad fisica y
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optimizar los entrenamientos en gimnasios, permitiendo a los usuarios visualizar y practicar ejercicios con

una retroalimentacion interactiva en tiempo real.

Lo anterior es un indicio del poco uso de las herramientas tecnoldgicas y la baja utilizacion de
Guias didacticas como apoyo a la formacion en el &mbito de la actividad fisica, en especial en el ambiente
de aprendizaje del gimnasio, lo cual puede ser un factor que influye en la desmotivacion de los usuarios y
posibles errores en la ejecucion de la técnica de los movimientos, ademas de las afectaciones en la salud
por los errores la ejecucion de los ejercicios. La falta de recursos didacticos y del bajo uso de herramientas
tecnoldgicas, por parte de los instructores de educacion fisica que a su vez son instructores de
entrenadores deportivos, supone una gran desventaja en términos de calidad y competitividad para el

aprendiz y su futuro desempefio laboral.

b. Descripcion: En el contexto del Centro de Servicios de Salud del SENA, regional Antioquia, se
han identificado barreras que afectan la calidad del proceso formativo en los programas de entrenamiento
deportivo. Una de las principales problemaéticas observadas es la carencia de recursos didacticos digitales
e interactivos que apoyen el componente practico de la formacidn, especialmente en lo relacionado con el
uso adecuado de los equipos de gimnasio. Esta situacion se manifiesta en las clases tedrico-practicas
dirigidas por los instructores, donde se evidencia una ensefianza centrada en métodos tradicionales, con

escaso apoyo tecnoldgico.

Los instructores han sefialado que, aungue se cuenta con equipos funcionales en el gimnasio, no se
dispone de guias actualizadas ni recursos digitales que permitan al aprendiz comprender aspectos técnicos
y metodolégicos fundamentales para el desarrollo seguro de rutinas de entrenamiento. Como
consecuencia, los aprendices presentan dificultades para identificar el uso correcto de los equipos, aplicar

técnicas adecuadas y garantizar la seguridad personal y del usuario en contextos reales.

Ademas, por medio de observaciones y entrevistas realizadas a los instructores participantes en
esta investigacion, se detect6 que los aprendices muestran desmotivacion, baja participacion en las
sesiones practicas y escasa autonomia para el aprendizaje, situacion que compromete su desempefio
académico y su futura insercion laboral. Esto se relaciona con la falta de materiales complementarios
accesibles desde dispositivos mdviles, los cuales podrian facilitar el repaso, la consulta visual de

movimientos y la comprension individual de los protocolos de uso de maquinas de fuerza o cardio.
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Esta problematica también tiene implicaciones institucionales. EI SENA ha definido como una de
sus metas estratégicas el fortalecimiento del aprendizaje auténomo y mediado por Tecnhologias de la
Informacién y la comunicacion TIC, a través de recursos que integren innovacion, flexibilidad y calidad.
No obstante, la ausencia de herramientas tecnolégicas en areas practicas como el entrenamiento deportivo
representa una brecha entre los lineamientos institucionales y la realidad pedagdgica en los ambientes de

aprendizaje.

c. Formulacién: ;De qué manera el disefio e implementacién piloto de una aplicacién movil como
guia didactica interactiva, puede apoyar al instructor del Centro de Servicios de Salud (SENA Antioquia)
en el ejercicio de su labor formativa, es decir, en el proceso de ensefianza-aprendizaje, relacionado con el

uso técnico y seguro de los equipos de gimnasio?
Arbol de problemas

Con el fin de identificar de manera precisa el problema central del proyecto, se aplicé la técnica
del arbol de problemas, la cual permite analizar de forma estructurada las causas y efectos asociados a una
situacion problematica. Esta herramienta metodologica facilita la comprension de las raices del problema
Yy sus consecuencias directas e indirectas, proporcionando una base sélida para la formulacion de
estrategias de intervencion. En la Figura 1, se presenta el analisis visual correspondiente, donde se

evidencian las relaciones causales entre los distintos factores que configuran la problematica identificada.

Figura 1.

Arbol de problemas
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Arbol de problemas
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pedagogicas del Ministerio de Educacion (2019). insuficiente para docentes (Ministerio de

" o Mo o Educacion, 2020).
- Dificultad en la planificacion ¢ implc;ncn(aci’(m de . Poca incorporacion de tecnologias emergentes
actividades pedagégicas (Gomez yiberez et como realidad aumentada y aplicaciones moviles
(Gomez y Rodriguez, 2021).

En el marco del Modelo Pedagdgico del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), la formacién
se concibe como un proceso de ensefianza-aprendizaje centrado en el desarrollo de competencias, donde el
instructor acta como mediador pedagdgico clave especialmente en escenarios practicos como el gimnasio
(SENA, 2022). Sin embargo, diagndsticos institucionales y observaciones de campo realizadas en el
Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia han evidenciado un problema central persistente: la
carencia de guias de aprendizaje estructuradas y la escasa integracion de tecnologias de la informacion y
la comunicacion (TIC) en la labor formativa del instructor, particularmente en lo referente al uso técnico

de los equipos del gimnasio.

Esta situacion limita significativamente la capacidad del instructor para planificar, ejecutar y
retroalimentar las actividades practicas con rigor técnico y coherencia pedagdgica. Como consecuencia, se
generan tres efectos criticos: (1) dificultades en la ensefianza, que afectan la calidad formativa y la

consolidacion de competencias en los aprendices; (2) aumento de riesgos en la practica, como lesiones por
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sobrecarga 0 mal uso de equipos; y (3) disminucion de la motivacién estudiantil, derivada de la falta de

recursos visuales e interactivos que promuevan el aprendizaje activo (Gonzélez et al., 2021).

Desde la perspectiva pedagdgica, la ausencia de orientaciones claras y contextualizadas sobre las
competencias esperadas en contextos practicos reduce la efectividad de los procesos formativos y limita la
autonomia tanto del instructor como del aprendiz (Tobdn, 2013). En educacion fisica y entrenamiento
deportivo, multiples estudios coinciden en que la falta de guias técnicas validadas y actualizadas
incrementa la variabilidad en la ejecucidn de ejercicios, lo que no solo compromete los resultados de
aprendizaje, sino que eleva los indices de lesiones por errores técnicos (Jiménez y Hernandez, 2022).
Paralelamente, la baja adopcion de TIC por parte de los instructores a menudo asociada a la falta de
formacion continua y a la ausencia de herramientas disefiadas para el aula-taller perpetla una ensefianza
basada en la experiencia individual mas que en estandares pedagdgicos y técnicos institucionales (Cabero-
Almenara y Martin-Anton, 2023; Sanchez y Rodriguez, 2021).

Ante este panorama, se requiere una estrategia integrada que aborde las dimensiones estructural,
metodoldgica y tecnoldgica del problema. En este sentido, las aplicaciones méviles emergen como una
alternativa viable para articular contenido técnico especializado con principios de disefio instruccional,
facilitando el acceso oportuno a recursos didacticos estructurados en el momento de la ensefianza (Hwang
y Fu, 2023; Villalobos-Cid et al., 2022). Estas herramientas, cuando se disefian con enfoque centrado en el
instructor y alineadas al contexto formativo real, pueden potenciar su rol mediador sin sustituir su juicio
profesional (SENA, 2022; Tobdn, 2021).

Por lo tanto, el presente proyecto parte del reconocimiento de que el fortalecimiento de la labor
formativa del instructor no depende Gnicamente de su formacién inicial, sino también del apoyo continuo

gue recibe en su practica cotidiana.

Oportunidades de innovacion / alternativas de solucién

La necesidad de integrar las tecnologias méviles en la formacién de entrenadores deportivos,
especificamente en el contexto del gimnasio, es crucial para mejorar calidad de la ensefianza. Estas
facilitan y permiten a los instructores utilizar herramientas didacticas para una mejor compresion de las

técnicas y uso adecuado de los equipos. Cuando se incorporan elementos de las aplicaciones mdviles se
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puede enriquecer la experiencia de aprendizaje forjando que los entrenadores estén mejor preparados para

atender los futuros usuarios.

Se ha evidenciado la falta significativa de recursos que apoyen el proceso de ensefianza del
manejo adecuado de los equipos del gimnasio, esto ha limitado la capacidad de los instructores
formadores para impartir sus conocimientos, ademas, esta situacion no solo limita el desarrollo
profesional, también puede contribuir a errores en la ejecucién de la técnica aumentando el riesgo de
lesiones y desmotivacion. Por ello la necesidad de implementar Entren-App GYM una aplicacion que
proporciona a los instructores formadores de entrenadores deportivos una guia de aprendizaje estructurada
que facilite la ensefianza en el uso de las maquinas del gimnasio, asi se contribuye al desarrollo
profesional y se mejora la experiencia de los futuros profesionales. Esto representa un gran reto, dado que
implica orientar procesos de ensefianza en el entorno educativo del gimnasio donde se tendra un modelo
para el uso y apropiacién de las tecnologias méviles. De esta manera las guias de aprendizaje se
conviertan en un factor clave para maximizar dichos procesos proporcionando un aprendizaje dinamico y
practico. Como lo hace notar Beltran Rodriguez et al., (2020). “Las aplicaciones modviles se han
convertido en herramientas fundamentales en el &mbito del fitness, proporcionando recursos didacticos y
practicos que fortalecen la formacidon de los entrenadores deportivos y contribuyen a la construccion de
profesionales capacitados de manera integral", También Crompton y Burke (2018) explican que el

aprendizaje mévil mejora el acceso a contenidos educativos y facilita un aprendizaje flexible.

En este sentido se ratifica la necesidad de implementar una aplicacion mévil que permita acceder
a una guia de aprendizaje que ayude a optimizar el proceso de ensefianza en el uso adecuado de los
equipos del gimnasio. Asi, fomentar las practicas seguras en el entrenamiento, facilitando comprension de

técnicas correctas, minimizando riesgo de lesiones y practicas seguras en el entrenamiento.

A continuacién, La Tabla 1 presenta los beneficios clave de la herramienta propuesta, destacando

su impacto positivo en el proceso de formacion, se detallan los elementos mas relevantes:

Tabla 1.

Beneficios de Entren-App Gym

Beneficios

Integracion de las tecnologias emergentes  Facilita acceso a recursos interactivos
Aplicaciones moviles
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Mejora en formacion Guia interactiva a través de la formacion
Adgquisicion de competencias esenciales para la
labor profesional

Prevencion de lesiones Manejo adecuado de los equipos del gimnasio
Minimiza riesgos de los usuarios

Motivacidn y retencion de usuarios Aumenta el interés facilitando el aprendizaje y la
practica
Investigacion y evaluacion continua Metodologia cualitativa, enfoque investigacion-
accion
Recopila datos: efectividad, impacto, mejoras
Respuesta a necesidades identificadas  Solucion tangible a través de recurso interactivo

Nota. Beneficios de la herramienta Entren-App Gym.

La propuesta investigativa mejora la calidad del aprendizaje y la practica en el &ambito del gimnasio
donde se brinda acceso a los recursos interactivos, de esta manera, se contribuye a la transformacion en las
necesidades identificadas. Con lo anterior, Entren-App GYM se presenta como una solucion tangible que
responde a las demandas actuales en la formacion y practica deportiva, se integra la tecnologia y la
pedagogia para optimar la experiencia del proceso de ensefianza aprendizaje. En la siguiente tabla se
presenta el andlisis desde un contexto internacional, nacional y municipal, permitiendo analizar como se
han abordado iniciativas similares en distintos niveles y el desarrollo de estrategias innovadoras en el

ambito deportivo. Seguidamente, se muestra en la tabla 2.

Tabla 2.

Andlisis contextual de la perspectiva internacional, nacional y municipal
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Ambito Situacion actual Importancia de Entren-App

Internacional Laintegracién de las tecnologias méviles, en La Aplicacion sigue esta tendencia,
la educacion y el entrenamiento deportivo es  permitiendo que los entrenadores
una tendencia global para mejorar la calidad reciban formacién interactiva y asi
de la ensefianza y la expeniencia de mejorar su desemperfio en el uso de
aprendizaje. Paises avanzados estan equipos de gimnasio
imncerporando estas tecnologias en sus centros
de formacidn, asi, contribuye al desarrollo
profesional.

Nacional En Colombia la educacion fisica y Entren-App GYM responde a esta
profesional enfrenta el reto de modernizar sus  necesidad, apoyando la ensefianza
metodologias y recursos especialmente en el interactiva y adaptada a las demandas
ambito deportive. La falta de herramientas actuales del sector, mejorando la
tecnologicas en la formacién de entrenadores  preparacion de los futuros
deportivos limita su eficacia v aumentada los  profesionales de la actividad fisica y
riesgos de lesiones entre los usuarios. el deporte.

Municipal En Antioquia, existe una creciente demanda La aplicacion maévil Entren-App

GYM busca cubrnir esta brecha de
formacion al proporcionar una guia de
aprendizaje estructurada que facilite el
aprendizaje practico y reduzca los
errores en la técnica. La app mejora
la calidad de 1a formacién,
fortaleciendo las habilidades para
satisfacer las necesidades de bienestar
v salud.

Nota. Propuesta Entren-App GYM en relacién con politicas y lineamientos de innovacién educativa.

de entrenadores deportivos los cuales no
estan adecuadamente capacitados en el uso
seguro y eficiente de los equipos de gimnasio

Se demuestra la pertenencia y viabilidad de la implementacion de Entren-App GYM para la
formacion de entrenadores, de esta manera se pueden mejorar las practicas pedagdgicas con el
aprovechamiento de las tecnologias méviles en el ambito deportivo. Ademas, esta aplicacion permite
fortalecer la ensefianza a través de los recursos interactivos que facilitan su comprension, con ello,
promover un aprendizaje mas efectivo que optimice el desempefio de los futuros entrenadores y se

contribuya a la profesionalizacion con mayor calidad.

Alternativas de solucion

Como respuesta a la problematica identificada en los procesos de formacion préactica en el
manejo de equipos de gimnasio, se disefi0 e implementd una aplicacion mévil denominada Entren-
App GYM, la cual incorpora una guia de aprendizaje estructurada dirigida a los instructores del
programa de Tecnologia en Actividad Fisica y entrenamiento deportivo del Centro de Servicios de
Salud del SENA (Antioquia). Esta alternativa parte de la premisa de que la integracion de tecnologias

moviles en este ambito puede mejorar significativamente la calidad de la ensefianza técnica y préctica
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(Cabero & Marin, 2014). La aplicacion incorpora recursos de videos demostrativos, imagenes y
orientaciones metodoldgicas que buscan dinamizar las clases y optimizar la apropiacion de

competencias por parte de los aprendices.

Entren-App GYM fue desarrollada con base en las necesidades identificadas en el contexto
institucional, procurando que sus contenidos se alineen con los estandares formativos del SENA y las
recomendaciones pedagégicas para la ensefianza practica. Uno de los elementos diferenciadores es su
capacidad de funcionar en modalidad offline, lo que garantiza su accesibilidad en ambientes con
conectividad limitada, un aspecto clave en entornos de formacién que no siempre cuentan con

infraestructura digital robusta.

Otra alternativa implementada fue el desarrollo de estrategias de capacitacion instructor,
enfocadas en el uso pedagdgico de tecnologias moviles. Reconociendo que el impacto de una
herramienta digital depende en gran medida de la apropiacién que hagan los educadores, se disefiaron
sesiones de formacidn para los instructores participantes, en las que se abordaron temas como
integracion de TIC en contextos técnicos y uso reflexivo del recurso digital. Esta iniciativa responde a
las recomendaciones de Ramirez Montoya y Valenzuela Gonzalez (2019), quienes sostienen que el
fortalecimiento de las competencias digitales instructores es fundamental para garantizar una

implementacion efectiva de la tecnologia en el aula.

Asimismo, Entren-App GYM promueve una ensefianza mas inclusiva y autbnoma, ya que
brinda a los aprendices la posibilidad de acceder de manera auténoma a los contenidos antes, durante
o después de la clase, adaptandose a sus ritmos y estilos de aprendizaje. Esto favorece la
consolidacion de aprendizajes practicos y refuerza el proceso formativo mas alla del tiempo
presencial, potenciando la continuidad del aprendizaje. A su vez, los instructores pueden usar la App

como insumo para la retroalimentacion personalizada.

Finalmente, como parte de las estrategias de solucidn, se propuso el uso de instrumentos
evaluativos cualitativos, como el diario reflexivo, para recoger la experiencia de los instructores frente
al uso de la App. Este enfoque permitio ajustar la herramienta con base en sus percepciones,
necesidades y sugerencias, garantizando asi su pertinencia contextual. En suma, Entren-App GYM no
solo representa una solucidn tecnolégica, sino una propuesta pedagogica integral orientada a

transformar las précticas de ensefianza en entornos de formacion profesional integral.
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Propdsito y Objetivos

Propdsito: Este proyecto plantea el disefio de una aplicacion mévil que incorpore una guia de aprendizaje
estructurada, orientada a fortalecer la formacién en el Centro de Servicios de Salud del SENA, regional
Antioquia. Esta propuesta busca mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje practico,
mediante el uso de recursos tecnoldgicos accesibles, pertinentes y contextualizados, que permitan a los
instructores promover practicas mas auténomas y significativas, impactando positivamente en el

desarrollo de competencias técnicas en los futuros profesionales.

Objetivo general: Disefar e implementar en modalidad piloto Entren AppGY M, una aplicacion movil
como guia didactica interactiva, para apoyar la labor formativa del instructor en Centro de Servicios de

Salud (SENA, Antioquia) en la ensefianza del uso técnico y seguro de los equipos de gimnasio.
Obijetivos especificos:

o Disefiar una guia de aprendizaje integrable en una aplicacion movil, que incluya elementos de la
técnica del movimiento para la correcta ejecucion de ejercicios en equipos de gimnasio, con el fin
de apoyar al Instructor en la mediacién pedagdgica con aprendices del area de deportes.

o Desarrollar la aplicacion mdvil que integre una guia de aprendizaje como herramienta pedagdgica
para apoyar a los instructores en la ensefianza de la técnica de movimientos, orientada a la
correcta ejecucion de ejercicios en equipos de gimnasio.

o Capacitar a los instructores en el uso de la aplicacion mévil enfocandose en la integracion de los
recursos interactivos en sus sesiones de clase.

o Recopilar las percepciones de los instructores sobre la utilidad de la aplicacion moévil como guia
didactica interactiva para evaluar su utilidad como recurso de apoyo en la labor formativa del

Instructor.

En coherencia con los objetivos especificos planteados, se construyd una matriz que permite
valorar el impacto del proyecto Entren-App GYM desde una perspectiva educativa y social. Esta
incluye criterios, indicadores y fuentes de verificacion que orientan el anlisis de los resultados
alcanzados en el contexto de formacion. Por consiguiente, se muestra la matriz de medicidn en la

Tabla 3.
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Matriz de medicion de impacto educativo y social

Objetivos especificos

Contexto de
impacto

Indicadores de
cumplimiento e
impacto

Medios de verificacion

Disefar una guia de
aprendizaje integrable
en una aplicacion
movil, que incluya
elementos de la técnica
del movimiento para la
correcta ejecucion de
gjercicios en equipos de
gimnasio, con el fin de
apoyar al Instructor en
su formacion con
aprendices del area de
deportes.

Fortalecimiento de
los recursos
didécticos
estructurados que
apoyan el proceso de
ensefianza
aprendizaje practico
y técnico en la
formacion.

Guia estructurada
validada por expertos.

Documento digital de la
guia final.

Desarrollar la
aplicacién movil que
integre una guia de
aprendizaje como
herramienta pedagdgica
para apoyar a los
instructores en la
ensefianza de la técnica
de movimientos,
orientada a la correcta
gjecucién de ejercicios
en equipos de gimnasio.

Acceso de los
instructores y
aprendices a un
recurso tecnoldgico
que facilita el
proceso de ensefianza
aprendizaje en
entornos practicos.

App funciona intuitiva
con contenidos claros y
precisos.

Versién final de App
instalada y evaluada,
registros de uso.

Capacitar a los
instructores en el uso de
la aplicacién movil
enfocandose en la
integracion de los
recursos interactivos en
sus sesiones de clase.

Apropiacion
tecnoldgica por parte
del equipo de
instructores del
programa.

Ndmero de instructores
capacitados y grado de
satisfaccion.

Registro de evidencias
fotogréficas,
retroalimentacion

Recopilar las
percepciones de los
instructores sobre la
utilidad de la aplicacion
mévil como guia
didactica interactiva
para el mejoramiento de
la préctica deportiva

Retroalimentacion
gue permita validar la
pertinencia,
funcionalidad y
usabilidad de la
herramienta.

Resultados a partir de
instrumentos aplicados.

Informe de andlisis de
entrevistas, encuestas,
diarios reflexivos.
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Nota. Matriz de medicion de impacto.

Marco de Referencia

Este proyecto se apoya en un marco de referencia que integra los aspectos tedricos, conceptuales y
contextuales que orientan su desarrollo. Cada uno de estos marcos permite comprender los fundamentos
pedagogicos, tecnoldgicos y situacionales que justifican la creacion e implementacion de la aplicacion
movil Entren-App GYM en contextos de formacion. Aqui se discriminan los marcos, contextual, estado
del arte, marco tedrico, conceptual, legal y normativo, técnico y por tltimo el marco creativo y de

innovacion, que se desarrollan a continuacion:
Marco contextual

El proyecto se desarrollé en el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) Centro de Servicios de
Salud de la regional Antioquia (Antioguia, Colombia), una institucién reconocida como un
establecimiento publico del orden nacional en Colombia, con personeria juridica, patrimonio propio e
independiente, y con autonomia administrativa. Se encuentra adscrito al Ministerio del Trabajo y su
objetivo principal es ofrecer formacion gratuita a millones de colombianos a través de programas técnicos,
tecnoldgicos y complementarios, los cuales estan orientados al desarrollo econdémico, cientifico y social
del pais. De esta manera, el SENA fortalece las actividades productivas de las empresas y la industria,
contribuyendo a mejorar la competitividad y los resultados en los diferentes mercados (Ministerio del
Trabajo, 2023).

El servicio Nacional de Aprendizaje en la regional Antioquia cuenta con 16 centros de formacién,
en las diferentes subregiones del departamento. Ademas de la primera sub sede especializada en deporte
gue cuenta con una infraestructura moderna y espacios que los destacan, como lo es el laboratorio de
fisiologia y deporte, el gimnasio y otros ambientes que permiten que los aprendices reciban capacitacion
de alta calidad en las reas mencionadas. Esta ha sido un referente en la formacion de profesionales en el

ambito deportivo, respondiendo a las necesidades del sector y de la comunidad en general.

El Centro de Servicios de Salud con la sub- sede enfocada en la capacitacion de profesionales de
la actividad fisica y entrenamiento deportivo, oferta programas de formacion en los niveles de operario,
técnico y tecnologo. Particularmente ofrece planes de estudio para técnico en recreacion, técnico en

ejecucion de programas deportivos, técnico en ejecucion de clases grupales orientadas al fitness, ejecucion
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de la danza, tecno6logo en actividad fisica, tecn6logo en entrenamiento deportivo. Centro de Servicios de
Salud (SENA, 2015).

Revision de estado del arte

Para la construccion del estado del arte se realizo una revision documental sistematica enfocada
en los ultimos cinco afios (2019-2024), con el objetivo de identificar investigaciones, desarrollos
tecnoldgicos y experiencias pedagdgicas relevantes sobre la formacion en el &mbito deportivo, el uso de
guias de aprendizaje y la integracion de tecnologias méviles en educacion fisica. La basqueda se llevé a

cabo en bases de datos académicas reconocidas como Scopus, Redalyc, Scielo, Google Scholar y Dialnet..

Se empled la siguiente ecuacion de busqueda: (“aplicaciones moviles” OR “tecnologia
educativa”) AND (“entrenadores deportivos” OR “educacion fisica”) AND (“guias didacticas” OR
“formacion técnica”) AND (“gimnasios”, aplicando filtros por idioma (espafiol e inglés), afio de
publicacién (2019 en adelante) y acceso al texto completo. Como resultado, se seleccionaron y analizaron

10 fuentes, entre articulos cientificos, tesis de maestria, revisiones sistematicas.

Del analisis de la informacion emergieron categorias centrales que guiaron esta revision:
tecnologias educativas aplicadas a la formacion deportiva, disefio e impacto de guias didacticas en

entornos practicos, relacion y apropiacion instructor frente a herramientas tecnoldgicas en la ensefianza.

El andlisis de las fuentes se organizo a través de una matriz de estado del arte para EntrenApp
GYM, instrumento que permitié clasificar, comparar y sintetizar la informacién en funcion de categorias
tematicas. A partir de una seleccién inicial de alrededor de 30 documentos, se identificaron 10 fuentes
entre articulos cientificos, tesis de maestria y revisiones sistematicas cuyo contenido fue analizado en
profundidad. Este proceso permitié reafirmar tres categorias centrales: tecnologias educativas aplicadas a
la formacidn deportiva, disefio e impacto de guias didacticas en entornos practicos y la apropiacién de

herramientas tecnoldgicas por parte de los instructores en la ensefianza.

La literatura revisada evidencia un creciente impulso por integrar recursos digitales en la
formacion de entrenadores, destacando beneficios en motivacién, autonomia y desempefio técnico. No
obstante, persisten vacios significativos en la sistematizacién de contenidos técnicos orientados al uso
seguro Yy eficaz de los equipos de gimnasio, asi como en la disponibilidad de guias estructuradas dirigidas

especificamente a formadores en el &mbito del fitness. En este escenario, Entren-App GYM se posiciona
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como una propuesta innovadora que, desde el contexto formativo del SENA, integra una guia didactica
rigurosa en una aplicacion movil, articulando fundamentos pedagdgicos, fisioldgicos y metodoldgicos

para fortalecer la formacion practica de futuros entrenadores deportivos.

Estas categorias permitieron establecer una vision critica de las tendencias actuales, las brechas
existentes en el campo educativo y las oportunidades de innovacion asociadas al desarrollo de recursos
como Entren-App GYM.

En los ultimos afios, el uso de aplicaciones moviles y recursos digitales en contextos educativos
ha cobrado una relevancia creciente, especialmente en areas practicas como la Educacién Fisica y el
entrenamiento deportivo. Diversas investigaciones han demostrado el alcance que tienen estas tecnologias
sobre el proceso de ensefianza aprendizaje, la motivacion y el desarrollo de competencias técnicas. A
continuacion, se presenta un analisis de diferentes investigaciones que abordaron esta problematica desde

diversas perspectivas.

Segun Garcia y Lopez (2021), la capacitacién de entrenadores deportivos contribuye
significativamente a la prevencién de lesiones en los usuarios de gimnasios. Su estudio analiza programas
educativos en plataformas digitales, resaltando la necesidad de materiales accesibles para ampliar la

formacion en diversas regiones.

Por otro lado, Ramirez et al. (2020) sostienen que la educacion virtual permite a los entrenadores
acceder a contenidos actualizados sin barreras geograficas ni econdémicas. Su investigacion demuestra que
los programas en linea aumentan la retencién de conocimientos y mejoran la aplicacion de técnicas de

entrenamiento en la practica profesional.

En un estudio similar, Martinez (2019) se centra en la inclusion de tecnologias moviles en la
capacitacion de entrenadores personales, destacando que la realidad aumentada y las simulaciones

virtuales facilitan el aprendizaje interactivo y reducen errores en la instruccion deportiva.

Asimismo, Pérez y Gutiérrez (2022) analizan como la formacidn adecuada de entrenadores
impacta positivamente en la motivacion de los usuarios de gimnasios. Su estudio concluye que los
gimnasios con entrenadores mejor capacitados experimentan una mayor retencion de clientes y una

disminucién en tasas de abandono de programas de ejercicio.
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Un enfoque mas especifico es el de Fernandez et al. (2021), quienes examinan la relacion entre la
capacitacion de entrenadores y la prevencion de enfermedades crénicas. Sostienen que la formacion en
entrenamientos adaptados para poblaciones con condiciones de salud particulares es crucial para promover

la inclusion y el bienestar general.

En términos de acceso al conocimiento, Soto y Herrera (2020) destacan que las plataformas de
aprendizaje en linea han facilitado la formacién de entrenadores en comunidades con escasos recursos.
Sus hallazgos sugieren que el aprendizaje auto guiado y los cursos certificados en linea han democratizado

el acceso a la educacion en entrenamiento deportivo.

Por su parte, Torres (2021) se centra en la gestion de gimnasios y la necesidad de formacién en
administracion deportiva. Su estudio demuestra que los entrenadores con conocimientos en gestion
empresarial tienen mas probabilidades de establecer y mantener negocios exitosos en la industria del

fitness.

En otro estudio, Londofio y Ruiz (2019) analizan los programas de certificacion de entrenadores
en Latinoamérica y resaltan la falta de regulaciones estandarizadas. Su investigacion sugiere la necesidad
de unificar criterios de formacién y certificacion para garantizar un nivel de calidad uniforme en la

industria.

Desde una perspectiva de impacto social, Castro (2022) argumenta que la formacion de
entrenadores deportivos tiene un efecto positivo en la reduccién de indices de obesidad y el sedentarismo.
Su estudio enfatiza que el acceso a materiales educativos de calidad fomenta la adopcion de habitos

saludables en comunidades vulnerables.

Finalmente, Jiménez & Vargas (2020) investigan la relacion entre la capacitacion en
entrenamiento deportivo y la seguridad en gimnasios. Su estudio concluye que la adecuada instruccion de
entrenadores minimiza el riesgo de accidentes y mejora la experiencia del usuario en entornos de actividad

fisica.

En sintesis, la literatura revisada evidencia un creciente interés por integrar tecnologias moviles y
recursos digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje en el area deportiva. La mayoria de las
investigaciones coinciden en que estas herramientas incrementan la motivacion, facilitan el aprendizaje

autéonomo y mejoran el rendimiento académico. No obstante, se identifican vacios importantes en cuanto a
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la sistematizacién de contenidos técnicos orientados al uso adecuado de equipos de gimnasio, asi como en

la creacion de guias estructuradas especificas para formadores de entrenadores deportivos.

El proyecto Entren-App GYM se diferencia de las propuestas existentes al enfocarse en un
contexto técnico-operativo real, como el del SENA, y al desarrollar una guia estructurada integrada en una
aplicacion movil. Esta solucion no solo aborda el componente pedagdgico, sino que también responde a
estandares fisiologicos y metodoldgicos del entrenamiento fisico, articulando la teoria con la préctica en

los entornos aprendizaje.

Por tanto, el presente proyecto busca llenar una brecha concreta en la formacion técnica y
tecnoldgica profesional, fortaleciendo el componente préactico mediante un recurso tecnoldgico accesible,
pertinente y escalable, que se alinea con las tendencias de innovacién educativa y con las demandas

actuales del sector fitness y deportivo.

Marco tedrico

El proyecto Entren-App GYM se fundamenta en una serie de referentes tedricos que articulan los
campos de la tecnologia educativa, la formacion por competencias, teoria del deporte, el disefio de guias
de aprendizaje interactivas y la apropiacion tecnoldgica instructor, enmarcados en el contexto pedagdgico
del SENA. La comprension de estos fundamentos permite sustentar pedagdgicamente la propuesta y

orientar su aplicabilidad en contextos reales de formacion técnica y tecnoldgica.

Esta propuesta parte de una visién del aprendizaje como un proceso activo, contextualizado y
mediado, donde el aprendiz construye saberes significativos a partir de experiencias guiadas y recursos
pertinentes. En primer lugar, la teoria del aprendizaje significativo de Ausubel (1963) sostiene que el
aprendizaje ocurre cuando los nuevos contenidos se integran de manera sustancial con los conocimientos
previos del aprendiz, lo cual exige una adecuada organizacion y secuencia de los contenidos. Esta
perspectiva fundamenta el disefio estructurado de la app Entren-App GYM y su guia de aprendizaje,
facilitando la asimilacién de la técnica del movimiento a través de ejemplos claros, explicaciones

secuenciales y aplicacion practica.

De otra parte, en la teoria del deporte existe EI Modelo de Educacion Deportiva (Sport Education
Model), propuesto por Siedentop en los afios 80 y surge como una alternativa critica al enfoque tradicional
de la educacion fisica basado en la repeticidn técnica y la sucesion de actividades sin profundidad. Este

modelo busca transformar la experiencia deportiva en el contexto escolar, generando aprendizajes
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auténticos y significativos. Su objetivo principal es formar sujetos competentes, cultos y entusiastas en la
practica del deporte, entendida no solo como una actividad fisica, sino como una manifestacion cultural,

social y ética (Siedentop, 1994).

El modelo se organiza en torno a seis caracteristicas estructurales que son temporadas, equipos,
competicion, registros, fiesta y roles, generando un aprendizaje integral, cooperativo y vivencial. que
definen su propuesta pedagdgica. Por tanto, la ensefianza se organiza en distintos momentos que permiten
a través de unidades didacticas profundizar en una disciplina deportiva especifica. De esta manera, durante
toda la temporada, los aprendices mantienen una afiliacion estable a equipos, lo que fomenta el sentido de
pertenencia, la cooperacion y la responsabilidad grupal. Asimismo, se incorpora una competicion formal
estructurada, planificada y justa, donde todos los participantes tienen la oportunidad de jugar, rotar
posiciones y experimentar el rol de jugadores activos (Siedentop, Hastie y van der Mars, 2004).

Uno de los componentes innovadores del modelo es el uso del registro de datos, mediante el cual
los propios aprendices gestionan estadisticas de rendimiento, comportamiento y participacion, con el fin
de reflexionar sobre su progreso. También se integra un fuerte componente afectivo a través de la
festividad, que recrea los rituales, simbolos y emociones propias del deporte organizado. Finalmente, la
unidad culmina con un evento final que celebra los aprendizajes, logros y la identidad grupal (Siedentop,
1994; Garcia Lopez y Gutiérrez, 2017).

Otro de los grandes aportes del SEM es la asignacion de roles diversificados, como arbitro,
entrenador, cronista o capitan, que permiten desarrollar competencias sociales, éticas y comunicativas mas
alla de la ejecucion motriz. Asi, el instructor adopta un rol mas mediador, mientras que los aprendices se

convierten en protagonistas de su aprendizaje (Wallhead y O’Sullivan, 2005).

Numerosos estudios han documentado los beneficios del modelo. Investigaciones sefialan que el
SEM mejora la motivacion, el conocimiento tactico, la autoeficacia, la responsabilidad personal y la
colaboracion entre pares (Hastie y Casey, 2014). Ademas, se ha demostrado que promueve una
participacion mas equitativa y consciente, especialmente en contextos donde tradicionalmente algunos

aprendices eran excluidos o marginados del deporte escolar (Garcia Lopez y Gutiérrez, 2017).

En sintesis, el modelo de Siedentop constituye una propuesta pedagdgica coherente con los

principios del aprendizaje significativo, la educacion integral y la cultura deportiva participativa, que
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fundamentan el desarrollo de la aplicacion Entren-App GYM al promover un enfoque estructurado,
reflexivo y socialmente comprometido, el Sport Education Model se consolida como una herramienta
transformadora de la ensefianza del deporte y de la educacion fisica en contextos escolares y permite que

los instructores del SENA puede organizar de una manera mas eficiente sus practicas pedagogicas.

Asimismo, la tecnologia educativa se ha consolidado como un componente esencial para la
transformacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje, al facilitar la integracidn de recursos digitales
gue promuevan la interactividad, la autonomia, la colaboracién y el acceso flexible a los contenidos. La
digitalizacion de la educacién no solo implica el uso de dispositivos tecnolégicos, sino la reconfiguracion
de las practicas pedagdgicas hacia enfoques mas activos, personalizados y centrados en el aprendiz
(Selwyn, 2020).

Segun Cabero & Marin (2014), la incorporacién efectiva de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion (TIC) en los entornos educativos depende no solo de la disponibilidad de recursos, sino
especialmente de la competencia pedagdgica y digital de los instructores para integrarlos de forma
significativa en sus propuestas didacticas. Esta vision es respaldada por Area & Adell (2018), quienes
destacan que el verdadero potencial de la tecnologia educativa se despliega cuando los profesores asumen
un rol de disefiadores de experiencias de aprendizaje mediadas por tecnologias, mas alla de su uso
instrumental.

En la actualidad, se reconocen conceptos como el de entornos personales de aprendizaje (PLE), el
aprendizaje maévil (m-learning) y la gamificacion, que permiten experiencias mas motivadoras y
contextualizadas. En este contexto, el uso de aplicaciones digitales, como Entren-App GYM, se posiciona
como una herramienta didactica que no solo favorece la ensefianza de contenidos especificos relacionados
con la actividad fisica, sino que también estimula la autorregulacion del aprendizaje, el seguimiento del

progreso individual y la personalizacion de las rutinas de trabajo.

Por lo tanto, la formacidn instructor se presenta como un componente clave del presente proyecto,
al buscar que los instructores se conviertan en mediadores activos del conocimiento, capaces de disefiar,
adaptar y evaluar experiencias de aprendizaje apoyadas en herramientas digitales. Como indican Redecker
y Punie (2017), el desarrollo de la competencia digital instructor es fundamental para responder a las
demandas de la sociedad del conocimiento, donde los entornos virtuales, hibridos y presenciales deben

articularse en funcion de las necesidades reales del estudiantado.
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Por otro lado, el disefio de guias de aprendizaje es una estrategia fundamental en la formacién por
competencias, especialmente en el marco del modelo pedagégico del SENA. Estas guias permiten
secuenciar contenidos, actividades, recursos y criterios de evaluacion en funcidn de resultados de
aprendizaje concretos. Cuando se integran en aplicaciones digitales, estas guias se convierten en recursos
interactivos que favorecen el aprendizaje autébnomo, el trabajo colaborativo y la transferencia de saberes a
situaciones reales. Segun Villarini y Gutiérrez (2019), las guias interactivas deben estructurarse

considerando los saberes "saber", ""saber hacer" y "saber ser", permitiendo una formacion integral del

aprendiz.

En este contexto, las aplicaciones moviles educativas se han consolidado como herramientas
potentes para apoyar la ensefianza en ambientes de formacion técnica. Huang et al. (2021) destacan que
las apps pueden favorecer el aprendizaje contextualizado, el acceso a la informacion en tiempo real y el
desarrollo de habilidades especificas en situaciones practicas. En el caso de Entren-App GYM, la
aplicacién permite a los instructores y aprendices acceder a fichas técnicas, rutinas de ejercicios y
recomendaciones sobre el uso correcto de equipos de gimnasio, fortaleciendo el componente técnico y de
seguridad. Ademas, la posibilidad de acceder sin conexion permanente a internet amplia las condiciones

de equidad en el acceso al recurso.

La apropiacion tecnolégica implica no solo el uso instrumental de los recursos digitales, sino una
resignificacion de la practica educativa a partir de ellos. De acuerdo con Mishra y Koehler (2006), el
modelo TPACK plantea que el conocimiento tecnoldgico debe integrarse de manera coherente con el
conocimiento pedagogico vy disciplinar. Esta integracion es posible cuando los instructores reflexionan
criticamente sobre su uso y lo contextualizan a sus necesidades reales. En este proyecto, la capacitacion a
los instructores no solo buscé el dominio técnico de la app, sino fomentar una actitud critica, creativa y

contextualizada hacia su uso pedagdgico.

Finalmente, el proyecto se articula con el Modelo de Formacién Profesional Integral del SENA
(2020), que promueve una educacion centrada en ser, el desarrollo de competencias y la contextualizacion
de los aprendizajes. La aplicacion Entren-App GYM responde a los lineamientos de este modelo al
estructurarse en funcion de una guia de aprendizaje formal, vinculada a resultados de aprendizaje del
programa de Tecnologia en Actividad Fisica. De esta manera, se garantiza la pertinencia técnica y

pedagogica del recurso, asi como su posibilidad de integracion en la plataforma institucional.

El marco teorico del proyecto Entren-App GYM sustenta su validez pedagogica y metodoldgica al

integrar referentes actualizados sobre tecnologia educativa, disefio de guias interactivas, competencias
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digitales y modelos de formacion por competencias. Estos fundamentos orientan no solo la construccion
técnica del recurso, sino su apropiacién critica y contextualizada por parte de los actores educativos

implicados.
Marco conceptual

El presente marco conceptual desarrolla los fundamentos teéricos sobre Fundamentos
pedagdgicos en la formacion de entrenadores deportivos, Guias estructuradas de aprendizaje en contextos
deportivos, Tecnologias mdviles en la educacién fisica y el entrenamiento, Tecnologias mdviles en la
educacion fisica y el entrenamiento, Disefio instruccional para entornos digitales de formacidn deportiva,

Competencias del entrenador deportivo en la era digital, a continuacion, se presentan estos cinco ejes:
Fundamentos pedagdgicos en la formacién de entrenadores deportivos

La formacion de entrenadores deportivos implica un proceso integral en el que se desarrollan
saberes técnicos, pedagdgicos y actitudinales. Esta formacidn se sustenta en enfoques pedagdgicos
activos, centrados en el aprendizaje significativo y situado, donde el aprendiz construye conocimientos a
partir de la experiencia directa en contextos reales de practica. Kolb (1984) propone el aprendizaje
experiencial como eje metodoldgico, destacando la importancia de reflexionar sobre la accién para lograr
una comprension profunda.

En la formacion para el trabajo, como ocurre en el SENA, se adopta el enfoque por competencias,
gue articula conocimientos, habilidades y actitudes en funcién de desempefios concretos. Desde esta
perspectiva, el instructor no solo transmite informacién, sino que actiia como mediador del aprendizaje,
promotor de la autonomia y facilitador del desarrollo integral del aprendiz (Tobon, 2013).

Guias estructuradas de aprendizaje en contextos deportivos

Las guias de aprendizaje son documentos planificados que orientan el proceso formativo al
detallar contenidos, actividades, recursos y criterios de evaluacién. En contextos deportivos, estas guias
adquieren un valor especial al ofrecer directrices claras sobre la ejecucion técnica de ejercicios, el uso

seguro de equipos Y la aplicacion de principios metodoldgicos del entrenamiento.

De otra parte, los recursos didacticos como las guias son eficaces cuando se disefian desde la
praxis, al considerar los retos reales del espacio formativo. Asi, una guia Util sera aquella que permita al
aprendiz anticipar acciones, tomar decisiones informadas, reflexionar sobre su actuacion y recibir

retroalimentacién. En este proyecto, se asume que una guia bien disefiada y mediada por tecnologia movil
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potencia el aprendizaje autbnomo y garantiza la correcta ejecucion de procedimientos técnicos (Coll y
Monereo, 2010).

Tecnologias mdviles en la educacion fisica y el entrenamiento

Las tecnologias mdviles, como teléfonos inteligentes y tabletas, se han integrado progresivamente
en los escenarios educativos, facilitando el acceso a contenidos, la interaccion asincronicay la
personalizacién del aprendizaje. En educacion fisica y entrenamiento deportivo, su uso ha permitido el
registro y analisis de movimientos, el acceso a videos demostrativos y la consulta de protocolos en tiempo

real.

Para efectos de este proyecto, se entiende la tecnologia mévil como un recurso pedag6gico que, al
integrarse con contenidos especificos y contextualizados, transforma la dinamica de ensefianza-
aprendizaje. Esta perspectiva es coherente con el enfoque de aprendizaje ubicuo, segun el cual el
conocimiento puede ser construido en cualquier momento y lugar (Cope y Kalantzis, 2010).

Disefio instruccional para entornos digitales

El disefio instruccional es el proceso sistematico mediante el cual se planifican, organizan y
estructuran contenidos, actividades y evaluaciones para facilitar el aprendizaje. En entornos digitales, este
disefio debe considerar principios como la navegacion intuitiva, la claridad visual, la interactividad y la

accesibilidad de los contenidos.

En formacion deportiva, un disefio instruccional efectivo debe lograr que el aprendiz relacione el
contenido con la accidn préactica, favoreciendo la transferencia al contexto real. Modelos como ADDIE
(Molenda, 2003) permiten estructurar aplicaciones moviles que respondan a objetivos pedagdgicos
concretos. En Entren-App GYM, el disefio instruccional se orienta a la creacién de médulos que combinan
texto, imagen, videos, facilitando una experiencia de aprendizaje activa, progresiva y adaptada al entorno

técnico del gimnasio.
Competencias del entrenador deportivo en la era digital

El entrenador deportivo en el siglo XXI requiere competencias técnicas, pedagogicas y digitales
que le permitan responder a los desafios del contexto actual. Ademas del dominio del entrenamiento fisico
y metodologias deportivas, debe saber comunicar, evaluar, planificar y utilizar herramientas tecnolégicas

en su ejercicio profesional.
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Para este proyecto, se definen como competencias del entrenador digital aquellas capacidades que
le permiten integrar tecnologias en su practica formativa, emplear recursos digitales para mejorar el
rendimiento de sus aprendices y fomentar procesos de aprendizaje autbnomos y seguros. Esto implica
habilidades en el manejo de aplicaciones, criterio para seleccionar recursos tecnologicos pertinentes, y

disposicidn para actualizarse constantemente (Pérez-Lopez y Rivera-Garcia, 2017).
Marco legal y normativo

El disefio e implementacion de Entren-App GYM se enmarca en las disposiciones educativas y
formativas que orientan el quehacer institucional del SENA y del sistema educativo colombiano. Este
proyecto se sustenta en un sdlido marco normativo alineado con la mision, principios y lineamientos
pedagogicos del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). En primer lugar, la Ley 119 de 1994
(Congreso de Colombia 1994a), que establece las bases juridicas del SENA, resalta la importancia de
promover procesos formativos ajustados a las transformaciones productivas y tecnolégicas del pais. En
ese sentido, la creacion de un recurso digital que apoye la formacion deportiva responde al compromiso

institucional de ofrecer herramientas actualizadas y coherentes con las demandas del entorno laboral

En segundo lugar, la Ley 115 de 1994, o Ley General de Educacion, define los fines de la
educacion en Colombia y reconoce la importancia de la formacion integral, el uso pedagdgico de recursos
tecnoldgicos y la articulacion entre educacion y trabajo, principios que respaldan el enfoque pedagdgico
del presente proyecto (Congreso de Colombia, 1994). Esta perspectiva respalda el enfoque del proyecto, al
promover recursos gue fortalezcan la autonomia, el aprendizaje significativo, las habilidades digitales y el

desarrollo de competencias técnicas en concordancia con las exigencias del entorno productivo.

En tercer lugar, el Proyecto Educativo Institucional del SENA (SENA, 2013) orienta las practicas
pedagogicas de la entidad con base en valores como la inclusion, el respeto a la diversidad, la formacion
ética y ciudadana, y el aprendizaje significativo apoyado en entornos virtuales. Estos lineamientos se
reflejan en el disefio de “Entren-App GYM”, una herramienta que permite al aprendiz acceder a
contenidos formativos, realizar ejercicios guiados y desarrollar competencias de manera auténoma,
colaborativa y contextualizada. Finalmente, el Acuerdo 00008 de 2022, que establece el Estatuto de la
Formacion Profesional Integral (SENA, 2022), define el modelo educativo vigente en la institucion y
promueve el desarrollo de competencias técnicas, investigativas, comunicativas y digitales, las cuales
estan integradas en el contenido y estructura pedagogica de la aplicacién. En este sentido, el marco

normativo no solo brinda legitimidad institucional al proyecto, sino que también orienta su disefio,
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implementacion y articulacion con las politicas de calidad de la formacion profesional en Colombia,

asegurando su viabilidad técnica, pedag6gica y operativa.

Marco técnico

El presente marco técnico tiene como finalidad describir el enfoque metodolégico, los procesos de
analisis y desarrollo, asi como las caracteristicas técnicas del prototipo de la aplicacion movil EntrenApp
GYM, concebida como un recurso didactico para la formacion de entrenadores deportivos en el Centro de

Servicios de Salud del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) en Antioquia, Colombia.

La aplicacion se disefi6 como una guia de aprendizaje estructurada y autocontenida, que permite a
los instructores acceder de forma offline a contenidos multimedia sobre la correcta ejecucion de ejercicios
con equipos de gimnasio, la musculatura involucrada, consejos técnicos y precauciones de seguridad,

organizados bajo principios de disefio instruccional (Mayer, 2021).

Durante el proceso de desarrollo, se implementd una estrategia progresiva de prototipado,

articulada en tres niveles de fidelidad, acorde con las buenas practicas en disefio centrado en el usuario:

¢ Prototipo de bajo nivel: Se elaboraron wireframes estéticos en Canva, representando la
estructura basica de las pantallas, la disposicion de los elementos (titulos, botones, iconos) y
la secuencia ldgica de los mddulos. Estos se utilizaron en la fase de ideacion del Design Sprint
para comunicar visualmente la propuesta a los instructores del SENA.

e Prototipo de nivel medio: A partir de los mismos disefios en Canva, se generaron versiones
simulando la navegacidn basica (por ejemplo, ir de un menu principal a un ejercicio
especifico). Estos prototipos permitieron validar la experiencia de usuario y el flujo de
aprendizaje en sesiones de retroalimentacion con formadores del SENA.

e Prototipo funcional: Se desarrollé una aplicacién ejecutable en Unity 2021 LTS, orientada a
dispositivos moéviles Android. Este prototipo integra de forma local todos los recursos
didacticos (videos, imagenes, infografias y textos) y permite una navegacion funcional entre
madulos sin requerir conexion a internet, sin almacenar datos del usuario y sin comunicacion
con servidores externos. Su proposito es demostrar la viabilidad del recurso como herramienta

pedagbgica en contextos con conectividad limitada, como los entornos formativos del SENA.
A continuacién, se presenta la Tabla 4, que resume las caracteristicas técnicas del desarrollo:

Tabla 4. Marco técnico
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Tabla 4.

Marco Técnico

Componente

Descripcion

Metodologia de desarrollo

Enfoque agil basado en Scrum, complementado con User-Centered Design
(Schwaber y Sutherland, 2020).

Analisis de requisitos (Design
Sprint)

Se utilizé la metodologia Design Sprint, compuesta por cinco fases: - Entender:
andlisis del problema, usuarios y contexto. - Definir: identificacion del problema y
objetivos. - Idear: generacién de soluciones y prototipos. - Prototipar: desarrollo
de prototipo funcional. - Validar: pruebas con usuarios reales (instructores del
SENA).

Requisitos identificados

Plataforma de Desarrollo

Acceso offline a contenidos

Interfaz intuitiva y visualmente clara

Recursos multimedia integrados localmente
Organizacion por temas técnicos y competencias

Unity 2021 LTS (exportado a Android)

Lenguaje de programacién

C#

Herramientas de Interfaz

Unity Ul (para botones, menus, navegacion y visualizacion de contenido)

Herramientas de Prototipado

Canva: disefio de wireframes (bajo nivel) y prototipos interactivos (medio nivel)

Control de Versiones

GitHub

Tipo de Prototipo

Funcional, offline y autocontenida.
No incluye backend, base de datos, autenticacién ni conexion a internet. Todos los
recursos estan embebidos en la aplicacion.

Recursos Digitales Incluidos

Videos explicativos de ejercicios, Infografias sobre anatomia, equipos de gimnasio,

tipos de movimiento, consejos y precauciones |

Nota. Presentacion de aspectos técnicos de la aplicacion.

En la tabla anterior, se presenta un resumen estructurado del marco técnico donde se discriminan

aspectos aplicados al desarrollo de la aplicacion Entren App GYM. Las tecnologias, metodologias y

lenguajes de programacion que fueron seleccionados considerando criterios de compatibilidad,

escalabilidad, usabilidad y pertinencia educativa en el contexto del proceso formativo de instructores del

SENA.

A continuacién, se presenta en la figura 2 el esquema funcional de la arquitectura de la aplicacion:

Figura 2.

Arquitectura de la aplicacion



@ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

Unity
Ul Content
Manager Manager
1 |
3
View

Controller
|

4 1
Data Assets
Loader Multimedia

Nota. Esquema funcional de Entren App-GYM.

La figura 2 se muestra el esquema funcional de Unity, la cual se utiliz6 por su capacidad para
integrar facilmente elementos multimedia (video, imagen, texto) en una Unica aplicacion ejecutable, con
soporte para dispositivos Android de gama media, comunes en el entorno educativo del SENA. Aunque
Unity suele asociarse con desarrollo de videojuegos, su flexibilidad lo hace viable para prototipos
educativos interactivos cuando se prioriza la integracion de contenido multimedia sin dependencia de la

red.

Este marco técnico establece una base solida para el desarrollo de Entren-App GYM, una
aplicacion movil orientada al apoyo didactico para los Instructores del SENA de la regional Antioquia. La
integracion de metodologias agiles, tecnologias modernas y recursos educativos interactivos permite
ofrecer una solucidn flexible, escalable y facil de usar, que responde a las necesidades pedagdgicas
actuales. Este enfoque técnico no solo garantiza la funcionalidad operativa de la aplicacidn, sino también

su potencial para ser replicado y adaptado en otros contextos educativos y formativos.

Marco de trabajo creativo y de innovacion

Para el desarrollo del proyecto Entren-App GYM, se adopt6 como marco metodolégico de
innovacion el enfogque Design Sprint, una metodologia &gil creada por Google Ventures y propuesta
inicialmente por Jake Knapp (2016), que busca resolver problemas complejos mediante el disefio, creacion

de prototipos y validacién de ideas con usuarios reales, todo en un proceso de cinco fases. Esta
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metodologia fue seleccionada por su capacidad para generar soluciones creativas, centradas en las

necesidades reales de los usuarios, en un corto periodo de tiempo y bajo condiciones reales de prueba.

El Design Sprint se fundamenta en una logica de trabajo intensiva, colaborativa y enfocada en la
experimentacion rapida. Sus fases entender, idear, decidir, prototipar y validar permiten abordar de

manera estructurada los retos pedagogicos identificados en el entorno formativo del SENA
Fases del marco de trabajo

1. Entender (Understand): Durante esta fase, el equipo de trabajo analiz6 el contexto institucional
del SENA 'y las problemaéticas asociadas al uso técnico de los equipos de gimnasio. A través de entrevistas
a instructores y observaciones de campo, se identificaron las principales necesidades: la falta de recursos
pedagogicos tecnologicos, el bajo aprovechamiento del gimnasio como espacio didactico, y la necesidad

de estrategias innovadoras que fortalecieran la ensefianza practica. (Ver Anexo 1 Mapa de empatia)

2. ldear (Sketch/Ideate): A partir de los hallazgos iniciales, se realiz6 una sesion de ideacion. Se
desarrollaron varias propuestas para abordar el problema a través de la lluvia de ideas, una técnica que
permite decir muchas propuestas sin juzgar si son buenas o no, al inicio se buscaba imaginar como deberia
ser una herramienta que ayudara a resolver ese problema: falta de guias de aprendizaje estructuradas y
escasa formacion en el uso de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones aplicadas al
entrenamiento. Durante esta etapa surgieron muchas opciones que se plasmaron reflejando las necesidades

de los instructores del SENA (Ver Anexo 2 Lluvia de ideas)

3. Decidir (Decide): En esta etapa, el equipo seleccioné las funcionalidades clave que debia
contener la aplicacion mavil, priorizando las mas relevantes para los instructores y coherentes con los
objetivos pedagogicos. Se opto por incluir una guia estructurada de uso por maquina, técnicas,
recomendaciones de seguridad, y una seccion interactiva de videos demostrativos. Esta decision se tomé
luego de evaluar la factibilidad técnica y la pertinencia pedagdgica de cada propuesta. (Ver anexo 3y 4
Story Board)

4. Prototipar (Prototype): Con base en la solucion seleccionada, se desarroll6 un prototipo de la
aplicacion movil EntrenApp GY M, estructurado en tres momentos sucesivos: 1. prototipo de baja
fidelidad, donde se definieron los flujos principales de interaccion mediante bocetos en papel y diagramas

esquematicos; 2. prototipo de media fidelidad, en el que se construy6 una interfaz navegable con
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herramientas digitales como Canva, permitiendo validar la arquitectura de informacion, la estructura
visual y la coherencia funcional; y 3. prototipo de alta fidelidad, funcional y visualmente cercano al
producto final, que incorpor6 elementos interactivos, contenido realista y un disefio adaptable a multiples
dispositivos. En cada etapa, se priorizaron criterios de usabilidad, claridad comunicativa y accesibilidad,
especialmente considerando las caracteristicas y necesidades de los usuarios del SENA. (Ver anexo 5
Prototipo)

5. Validar (Test/Validate): Finalmente, el prototipo fue probado por un grupo de ocho instructores
del programa de Tecnologia en Actividad Fisica y Entrenamiento deportivo. Durante las sesiones de
prueba, se aplicaron técnicas como la observacion, la evaluacién de usabilidad y el diario reflexivo. Los
participantes aportaron valiosa retroalimentacion sobre la funcionalidad, pertinencia y utilidad pedagégica
de la App. Esta informacidn permitio realizar ajustes en la estructura de navegacion, el lenguaje empleado
y los recursos visuales, lo que fortalecid la version final del prototipo. (Ver anexo 6 y 7 Prototipo Entren-
App GYM)

El enfoque Design Sprint permiti6 desarrollar una solucién innovadora y pertinente, en respuesta
a una problematica contextual clara, a través de la colaboracién activa de los actores implicados y la
validacion directa con usuarios reales. Gracias a este marco de trabajo, Entren-App GYM se consolido
como una herramienta digital con alto potencial pedagdgico, adaptable a otros contextos educativos del
SENA, y coherente con los principios de inclusion, innovacién y transformacién digital de la formacién

profesional.

Marco metodoldgico

El presente estudio se desarroll6 bajo un enfoque cualitativo inscrito en el paradigma
interpretativo, dado que buscé comprender en profundidad las experiencias, percepciones y practicas de
los instructores del Centro de Servicios de Salud del SENA en relacion con la ensefianza del uso técnico
de los equipos de gimnasio y con la incorporacion de una herramienta digital disefiada para apoyar dicho
proceso. En coherencia con esta perspectiva, se adopto la investigacion accion como disefio metodolégico,
un enfoque que resulta pertinente cuando se pretende transformar una préctica a través de ciclos

sistematicos de indagacion, intervencion y evaluacion reflexiva.

La investigacion accion permitio estructurar el proceso en fases sucesivas y articuladas que

respondieron directamente a los objetivos del proyecto. La primera fase, correspondiente al diagndstico,
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consistio en identificar las necesidades formativas, las dificultades pedagdgicas y las expectativas de los
instructores mediante entrevistas, observacidn, mapa de empatia y revisién de documentos institucionales.
Esta etapa inicial posibilitd una aproximacion profunda a la practica pedagdgica y constituyé el insumo

para la segunda fase.

La segunda fase, orientada al disefio y planificacion, permiti6 construir la guia de aprendizaje
estructurada que sirvié como base conceptual de la aplicacién mavil. En esta fase se integraron los
hallazgos del diagnostico con referentes tedricos relacionados con la técnica del movimiento, la mediacion
tecnoldgica y el disefio de recursos didacticos. La guia se concibié como un instrumento flexible y
contextualizado, elaborado a partir de las caracteristicas especificas de los ambientes de formacion del
SENA.

La tercera fase correspondio a la accién/intervencidn, en la que se desarrollé el prototipo
funcional de la aplicacién mavil. Siguiendo los principios de la investigacion accion, esta fase incorpord
ciclos iterativos de construccidn, prueba, retroalimentacion y ajuste. Los instructores participaron
activamente en la validacion del prototipo a través de grupos focales y pruebas de usabilidad, lo que
permitiod realizar mejoras continuas tanto en la navegacion como en la integracion de recursos interactivos.
De igual manera, se implement6 un proceso de capacitacion dirigido a los instructores, mediante el cual se

introdujo la aplicacion y se exploraron sus posibilidades pedagdgicas en un entorno controlado.

La cuarta fase correspondié a la evaluacidn y reflexion, etapa fundamental dentro de la
investigacion accion. Esta fase se desarroll6 durante la implementacion piloto de la aplicacion en
ambientes reales de formacidn, ocasion en la que los instructores utilizaron la herramienta durante sus
sesiones practicas. El andlisis de su experiencia se realiz6 mediante diarios reflexivos, permitiendo valorar
la utilidad, pertinencia, claridad y aplicabilidad del recurso digital en la préctica pedagdgica. La reflexion
critica sobre los resultados permitié identificar fortalezas y aspectos susceptibles de mejora, asi como

proyectar posibilidades de continuidad y escalamiento.

La eleccion de la investigacion accion como disefio metodologico garantizo que el proceso
investigativo se desarrollara de manera colaborativa, situada y orientada a la transformacién pedagogica,
asegurando coherencia entre los objetivos del estudio, las fases metodoldgicas y la naturaleza participativa
del contexto formativo. Este enfoque posibilitd no solo comprender la problematica, sino intervenirla a
través de una herramienta tecnopedagogica disefiada, validada y evaluada con la participacion activa de

los instructores.
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Enfoque de investigacion

El presente estudio se enmarca en el enfoque de investigacion cualitativo, el alcance del estudio es
exploratorio-descriptivo-evaluativo: exploratorio, por indagar una problematica poco documentada en el
contexto formativo técnico del SENA; descriptivo, al caracterizar las practicas pedagdgicas y necesidades
de los instructores; y evaluativo, al valorar la pertinencia, utilidad y aplicabilidad de la herramienta en

condiciones reales de ensefianza.

ya que su proposito central es comprender, interpretar y transformar una realidad educativa
especifica desde la experiencia directa de los actores que la protagonizan. La investigacion cualitativa
permite explorar fendmenos complejos dentro de su contexto natural, poniendo énfasis en los significados
construidos por las personas, en sus percepciones, vivencias y discursos (Hernandez et al., 2014). A
diferencia del enfoque cuantitativo, que busca generalizar resultados a través del andlisis estadistico, la
investigacion cualitativa se interesa por la profundidad, la particularidad y la comprension holistica de los

procesos educativos.

En este caso, el enfoque cualitativo se justifica porque el proyecto Entren-App GYM pretende
indagar cémo los instructores del SENA perciben, utilizan y valoran una aplicacion movil disefiada para
apoyar la ensefianza del uso correcto de los equipos del gimnasio institucional. Se trata de una experiencia
situada, reflexiva y participativa, en la que la tecnologia no es un fin en si misma, sino un medio para
mejorar la préactica pedagdgica en un ambiente técnico de formacion profesional. Bajo este enfoque, se
privilegia el uso de técnicas de recoleccion abiertas, flexibles y sensibles al contexto, como entrevistas,
diarios reflexivos, observacion y grupos focales, que permiten acceder a la riqueza del discurso instructor
y a las transformaciones que emergen de la incorporacion de un recurso tecnoldgico en su quehacer

educativo.
Tipo de investigacion

El tipo de investigacion que orienta este estudio corresponde a la investigacion-accion, entendida
como una estrategia metodoldgica que combina la produccién de conocimiento con la transformacion de
una préactica educativa especifica. Segun Carry Kemmis (1988), “La investigacién-accion es una forma

de indagacion reflexiva realizada por los participantes en situaciones sociales, con el propdsito de mejorar
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la racionalidad y la justicia de sus propias practicas, su comprension de estas practicas y las situaciones en
las que tienen lugar” (p. 162). Este enfoque permite a los actores involucrados en este caso, los
instructores del programa de Actividad fisica y entrenamiento Deportivo del SENA participar activamente
en la identificacion de un problema, el disefio de una solucion contextualizada, su implementacion y la
reflexion sobre los efectos generados en el entorno formativo. Para Kemmis y McTaggart (1988), también
es un proceso colaborativo, participativo y reflexivo que se desarrolla en ciclos de planificacion, accion,
observacion y reflexion, con el propdésito de mejorar la realidad practica mediante la intervencion

consciente y critica de quienes la habitan.

En el marco del proyecto Entren-App GYM, este tipo de investigacion es pertinente porque
permite abordar una problematica concreta del contexto educativo institucional, la ausencia de un recurso
didactico digital que apoyara el uso correcto y seguro de los equipos. A través de la metodologia de
investigacion-accion, los instructores no fueron solo informantes, sino actores clave en todo el proceso:
participaron en el diagnostico inicial, en la formulacion de requerimientos para el disefio de la App, en su
validacidn técnica y pedagoégica, y en la reflexion sobre sus efectos en el ambiente de aprendizaje. Esta
dinamica fortaleci6 la apropiacion de la herramienta y promovi6 un cambio real en la practica instructor,

contribuyendo a una cultura de innovacion educativa desde la base.

El caracter ciclico y flexible de este tipo de investigacion permitid hacer ajustes al prototipo a
partir de la retroalimentacién obtenida en la implementacion piloto, favoreciendo asi un proceso continuo
de mejora. Ademas, este enfoque promovio la reflexion critica de los instructores sobre su rol en el aula y
su relacion con la tecnologia, facilitando el transito desde una ensefianza centrada en la instruccion verbal
repetitiva hacia una mediacion pedagogica mas estratégica, apoyada en recursos tecnoldgicos pertinentes y
contextualizados. Por tanto, la investigacion-accién no solo sustent6 el desarrollo metodolégico del
estudio, sino que también funciond como un vehiculo para el empoderamiento instructor y la

transformacion pedagogica en ambientes técnicos de formacion profesional.
Tipo de estudio

Este estudio se clasifica como una investigacion basica, ya que tiene como finalidad resolver una
problemética puntual identificada en un contexto educativo real mediante la creacion, validacion e
implementacion de la aplicacion moévil Entren-App GYM. Que busca generar transformaciones directas en

la practica educativa, mediante el disefio de productos o estrategias que respondan a necesidades concretas
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del entorno (Sanchez Carlessi, 2006). En este caso, el proyecto propone una herramienta digital para
fortalecer el proceso formativo en el uso de los equipos de gimnasio en el programa de Actividad Fisica y

Entrenamiento Deportivo del SENA, Centro de Servicios de Salud, regional Antioquia.

La aplicacion fue disefiada para apoyar los procesos de ensefianza aprendizaje en ambientes
practicos, integrando contenidos técnicos, recomendaciones metodoldgicas y orientaciones de seguridad.
De esta manera, la solucidn se inserta en el proceso pedagdgico real, aportando un recurso funcional que
mejora la calidad de la ensefianza y promueve el aprendizaje autonomo. Ademas, la herramienta tiene
potencial de escalabilidad, ya que puede adaptarse a otras sedes del SENA u otros programas de
formacion, contribuyendo a fortalecer los procesos de innovacion pedagdgica institucional. En sintesis, el
proyecto cumple con los principios de la investigacion aplicada al proponer una intervencidn practica,
pertinente y replicable, orientada a transformar positivamente una situacion real en el campo de la
educacion.

Técnicas de recoleccion

La recoleccidon de informacidn en este proyecto se desarroll6 mediante técnicas cualitativas que
permitieron explorar de manera profunda y contextualizada las percepciones, experiencias y
transformaciones pedagégicas vividas por los instructores del programa Actividad fisica y Entrenamiento
Deportivo del SENA. Las técnicas empleadas fueron seleccionadas por su capacidad para captar la
dimension interpretativa de los participantes, alineandose con los objetivos del estudio y con las categorias
definidas previamente. El disefio buscar ser coherente con el caracter participativo y reflexivo de la

investigacion-accion.

La primera técnica implementada fue la entrevista, aplicada a los instructores que participaron en
la validacién y uso de la aplicacion. “La entrevista €S una situacion comunicativa, planificada y
estructurada, gque se desarrolla entre dos 0 mas personas, con roles diferenciados, y cuyo objetivo principal
es obtener informacion vélida, confiable y significativa sobre hechos, experiencias, opiniones o
conocimientos del entrevistado” (Martinez, 2021, p. 134). Este instrumento permitioé indagar sobre sus
practicas pedagogicas previas, sus necesidades formativas, su relacion con las tecnologias educativas, y su
valoracion inicial de la propuesta digital. Las preguntas fueron disefiadas para orientar el didlogo sin
restringir la espontaneidad, favoreciendo el surgimiento de opiniones auténticas y significativas sobre la

integracion tecnolégica en ambientes practicos. El instrumento ha permitido obtener informacion sobre la
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identificacion ideas, agrupaciones de conceptos y patrones de sentido comunes entre los participantes, sin
perder de vista sus particularidades. Esto favorece la interpretacion, percepcion instructor frente al uso de
tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como los cambios vivenciados tras la

implementacion de la App.

La segunda técnica es el analisis de contenido usado frecuentemente en la investigacion
cualitativa. “El analisis de contenido es una técnica de investigacion para la interpretacion sistematica,
replicable y objetiva de mensajes, mediante la codificacion de sus elementos en categorias previamente
definidas, con el propdsito de identificar patrones, temas o estructuras latentes en los datos”
(Krippendorff, 2018, p. 24). En este instrumento se consignaron las percepciones, experiencias, avances,
dificultades y aprendizajes surgidos durante la implementacion de la App Entren-App GYM. Esta
herramienta fue esencial para registrar la evolucion del pensamiento pedagoégico del instructor, asi como
los ajustes realizados en su practica en funcion de los resultados observados en los aprendices. Ademas,
permitio establecer un vinculo directo entre el uso del recurso tecnoldgico y las decisiones didacticas
tomadas durante las sesiones de clase. Por otra parte, dentro de la investigacién-accién no solo es el
registro de experiencias, sino promover procesos de reflexion critica por parte de los instructores. Esta
técnica busca identificar momentos de transformacion pedagdgica, apropiacion del recurso, ajustes en la

practica y resignificacion del rol instructor frente al uso de la tecnologia en espacios técnicos

En tercer lugar, se empled la observacion estructurada en los espacios de formacion practica. “La
observacidn estructurada es una técnica sistematica que permite registrar de forma objetiva y cuantificable
conductas observables, mediante el uso de instrumentos previamente disefiados como listas de cotejo,
escalas o protocolos, lo que favorece la comparacion y analisis de los datos” (Anguera et al., 2011 p. 10).
Por tanto, se usa para registrar aspectos como el uso de la App en el desarrollo de la clase, la interaccién
entre instructores y aprendices, la ejecucion técnica de los ejercicios con los equipos, y el nivel de
autonomia evidenciado por los aprendices. Esta técnica posibilitd documentar situaciones reales del
entorno educativo sin interrumpir el flujo natural de las actividades. Respecto a la informacion obtenida a
través de la observacion, este analisis busca evidenciar comportamientos como el uso autbnomo de la
App, la intervencion instructor mediada por el recurso, y la ejecucion técnica correcta de los ejercicios en

el gimnasio.

Finalmente, se aplic6 un grupo focal, “Un grupo focal es una entrevista grupal, cuidadosamente

planificada, disefiada para obtener percepciones sobre un area de interés en un ambiente permisivo y no
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directivo, mediante la interaccion entre los participantes y el estimulo de un moderador capacitado”
(Krueger y Casey, 2021, p. 20). Con el propdsito de recoger valoraciones colectivas, comparar
experiencias y formular sugerencias de mejora sobre el disefio, contenido y aplicabilidad de la App. Esta
técnica favorece el didlogo horizontal entre instructores, lo que enriquece la informacion que emerge del
intercambio colaborativo. Asimismo, el grupo focal aporta en las valoraciones colectivas de los
instructores, asi como recopila sugerencias de mejora sobre la funcionalidad, pertinencia y sostenibilidad
de la herramienta en el entorno institucional. Esta técnica es un complemento a las anteriores al favorecer

la interpretacion del discurso en un contexto de dialogo horizontal y colaborativo.

En resumen, el uso adecuado de los instrumentos de recoleccion de informacién permite
garantizar la validez, confiabilidad y pertinencia de los datos en cualquier proceso investigativo. Las
herramientas como la entrevista, la observacion estructurada, el grupo focal y el analisis de contenido
admiten abordar los fendmenos desde diversas perspectivas, ya sea explorando significados profundos,
registrando comportamientos observables o identificando patrones en discursos y textos. La eleccion de
los instrumentos responde a los objetivos del estudio, al tipo de informacion requerida y al contexto de
aplicacion, asegurando una planificacion rigurosa y una ejecucion ética. En conjunto, estos instrumentos
no solo enriquecen el analisis, sino que también fortalecen la calidad metodoldgica de la investigacion, al

contribuir en una comprension mas completa y significativa de la realidad para los instructores del SENA.
Técnica de analisis de la informacion

El anélisis de la informacion se desarroll6 bajo un enfoque cualitativo, en coherencia con el
paradigma interpretativo y el modelo de Investigacién-Accién (Kemmis et al., 2014), que orient6 el
proceso de forma ciclica y participativa a lo largo de los cuatro objetivos del proyecto. Esta metodologia
permitié un constante dialogo entre la planificacion, la accion, la observacion y la reflexion, con la
participacion activa de los instructores del Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia como

actores clave del proceso formativo.

Para garantizar rigor, sistematicidad y profundidad en el tratamiento de los datos, se utiliz6
software de analisis de datos cualitativo, esta es una herramienta especializada en analisis cualitativo que
facilita la codificacion, organizacion y visualizacion de datos textuales, audiovisuales y gréaficos. Este
recurso tecnoldgico fue fundamental para gestionar la diversidad de informacion recolectada a través de

cuatro instrumentos: entrevista semiestructurada (Objetivo 1), grupo focal (Objetivo 2), guia de
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observacidn estructurada (Objetivo 3) y diario reflexivo (Objetivo 4), todos aprobados por Coordinacion

de la Maestria en Tecnologia e Innovacién Educativa de la Universidad Santo Tomas.

El proceso de analisis se estructurd a partir de las cuatro categorias centrales definidas en la matriz
de coherencia metodoldgica: disefio pedagdgico, funcionalidad/usabilidad, integracién tecnolégica en la
préctica y utilidad pedagégica. Estas categorias, construidas deductivamente desde el marco teérico y el
objetivo general del proyecto, sirvieron como guia para la codificacién inicial de los datos. No obstante, se
mantuvo un enfoque flexible que permiti6 la emergencia de nuevos codigos inductivos a partir de los
discursos, practicas y reflexiones de los participantes.

El anélisis se desarrolld en tres fases secuenciales que enuncian seguidamente:

e Codificacion abierta: Tras la transcripcién integra de las entrevistas, el grupo focal y los diarios
reflexivos, se realiz6 una lectura sistematica de los textos para identificar unidades de sentido.
Cada fragmento relevante fue codificado con etiquetas descriptivas que reflejaban su contenido
(por ejemplo, "necesidad de guias interactivas", "dificultades de acceso a tecnologia”,
"experiencia con videos explicativos").

e Caodificacion axial: Los codigos generados en la fase anterior fueron agrupados y organizados en
familias tematicas, que se relacionaron con las categorias de la matriz metodolégica. Por ejemplo,
codigos relacionados con la claridad de las instrucciones, la navegacion de la app o la calidad de
los videos fueron asociados a la categoria de funcionalidad/usabilidad.

e Caodificacion selectiva: En esta fase final, se consolidaron las categorias centrales del estudio,
estableciendo conexiones entre ellas y con los objetivos de investigacién. Se utilizaron
herramientas de ATLAS.ti, como redes semanticas y graficos de frecuencia, para visualizar las

relaciones entre los c4digos y las categorias, asi como la densidad de menciones por instrumento.

La eleccidn de las categorias de analisis (disefio pedagogico, funcionalidad/usabilidad, integracion
tecnoldgica, utilidad pedagdgica) deriva directamente del marco teérico, articulando dimensiones de la
mediacion pedagdgica (Tobdn, 2021), el disefio instruccional (Cabero & Martin-Anton, 2023) y la

ensefianza técnica en gimnasio (Jiménez & Hernandez, 2022).

La triangulacion metodoldgica fue un principio rector del andlisis. Se cruzaron los datos obtenidos
mediante diferentes instrumentos (entrevistas, observacion, grupo focal, diarios) y técnicas (descripcion,

codificacién, visualizacién), lo cual permitié contrastar y enriquecer la interpretacion de los fendmenos
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estudiados (Gibbs, 2007). Esta estrategia fortalecié la credibilidad y consistencia del andlisis, asegurando

que la comprension de los procesos no dependiera de una tnica fuente de informacion.

En conjunto, esta técnica de andlisis de contenido permitié organizar, sistematizar e interpretar
rigurosamente la informacion recolectada, transformando los datos cualitativos en una estructura analitica
coherente con los propositos del proyecto. El uso de ATLAS.ti no solo optimiz6 el manejo de la
informacidn, sino que potencid la profundidad del analisis, permitiendo una comprensién contextualizada
de los procesos de disefio, desarrollo, implementacion y evaluacidn de la herramienta tecnoldgica en el
entorno formativo del SENA.

Aplicacion y andlisis de resultados

En el marco del proceso de investigacion, la aplicacion de los instrumentos de recoleccion de
informacion se desarroll6 de manera secuencial y participativa con los instructores del programa Centro
de Servicios de Salud del SENA, regional Antioquia, quienes constituyeron la muestra intencionada del
estudio. Esta estuvo conformada por ocho (8) instructores seleccionados bajo criterios de experiencia en
ambientes practicos, familiaridad con el uso de tecnologias y participacion directa en procesos de

formacion relacionados con la actividad fisica y el uso de equipos de gimnasio.

La construccién de los instrumentos parti6 de las categorias de analisis definidas en la matriz de
recopilacion de datos. Todos los instrumentos (guia de entrevista, diario reflexivo, guia de observacion y
protocolo de grupo focal) fueron sometidos a validacién por juicio de expertos, conformado por dos
expertos técnicos profesionales del area de la actividad fisica y el deporte, con posgrado y experiencia
como Instructor del SENA 'y en disefio curricular. Posteriormente, se realiz6 un pilotaje con dos
instructores no participantes del estudio, lo que permitio ajustar la redaccién, claridad y secuencia de los

items, garantizando su comprension y pertinencia contextual.

Para las entrevistas semiestructuradas, se disefié un guion con preguntas organizadas en un
formulario: percepcion sobre el uso de tecnologia en la ensefianza técnica, necesidades formativas en el
gimnasio, valoracion inicial de la App, y expectativas de mejora. Este instrumento fue validado mediante
juicio de expertos, quienes aportaron ajustes de redaccién, orden I6gico y claridad en los objetivos de cada

pregunta.
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En cuanto al diario reflexivo, se disefié una plantilla orientadora con preguntas guia que invitaban
al instructor a registrar observaciones durante y después de cada sesion de clase, asi como reflexiones
sobre la utilidad, dificultades y cambios metodol6gicos asociados al uso de la App. La validacion de este

instrumento se realizé a través de una prueba piloto.

En la observacion se registré aspectos del comportamiento instructor y de los aprendices durante
el uso del recurso. Esta incluy6 indicadores como: uso adecuado del equipo con apoyo de la App,
intervencidn instructor mediada por la herramienta, autonomia del aprendiz, y nivel de interaccién
tecnoldgica.

Para el grupo focal, se promovi6 el dialogo entre los participantes sobre aspectos clave como la
funcionalidad, utilidad, sostenibilidad y aplicabilidad de la App. Esta técnica permiti6 contrastar de
manera colectiva las experiencias vividas por los instructores, generando un insumo valioso para

retroalimentar la aplicacion y el proceso pedagdgico.

La aplicacion de los instrumentos se realizé en el contexto real de las clases practicas, durante un
ciclo completo de intervencién de cuatro semanas. En este tiempo, los instructores utilizaron Entren-App
GYM como recurso principal para orientar el trabajo con los aprendices en el gimnasio. La informacion
recolectada fue sistematizada a través de matrices de analisis, transcripciones, codificacion tematica y

triangulacion de datos entre las diferentes fuentes.

Los resultados preliminares permitieron evidenciar transformaciones significativas en las précticas
de aula, especialmente en relacion con la organizacién del contenido, la autonomia de los aprendices, el
uso estratégico de la tecnologia y la percepcion positiva sobre la App como herramienta de apoyo. Estas
evidencias fueron fundamentales para ajustar tanto el contenido como el disefio visual y funcional de la

aplicacién, fortaleciendo su pertinencia pedagégica.

Dado que el proyecto esta orientado a la creacion de un constructo tecnol6gico innovador, los
instrumentos utilizados no solo cumplieron una funcién diagnostica y evaluativa, sino también formativa y
constructiva, pues sirvieron de base para la toma de decisiones en el desarrollo de la App. Las sugerencias
obtenidas de los diarios reflexivos y del grupo focal, por ejemplo, permitieron mejorar el disefio de la
interfaz, reorganizar la secuencia de contenidos y ampliar los recursos visuales disponibles en la
aplicacion. De esta manera, los instrumentos se convirtieron en herramientas activas para la formulacion

de la innovacién educativa, mas alla de su funcién analitica tradicional.
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Procedimiento

El desarrollo metodoldgico del proyecto Entren-App GYM se estructurd en las siguientes fases,
cada una representé un momento clave en el proceso de diagnostico, disefio, implementacion, evaluacion
y retroalimentacion del recurso digital, involucrando activamente a los instructores participantes en todas

las etapas.

El cumplimiento de los objetivos especificos se operativizd mediante la articulacion entre fases,

técnicas e instrumentos, como se detalla a continuacion:

El Objetivo 1 (disefiar guia) se abord6 en la fase de diagndstico y disefio mediante entrevistas

semiestructuradas y revision documental, validandose la guia con expertos e Instructores SENA

El Objetivo 2 (desarrollar app) se ejecuto en la fase de accién mediante desarrollo iterativo y

pruebas de usabilidad con instructores, registradas en observaciones y grupos focales.

El Objetivo 3 (capacitar instructores en el uso de la app) se implementd mediante una capacitacion
estructurada en 5 sesiones, orientada a la apropiacion pedagégica y técnica de la herramienta, evaluado

con observacidn estructurada y diarios reflexivos..

El Objetivo 4 (recopilar percepciones) se evalué en la fase de reflexion con diarios, grupo focal y

andlisis de contenido.

En la primera fase, planificar, se identificd como problema central la ausencia de recursos
tecnoldgicos pedagdgicos que orientaran de manera estructurada y segura el uso de los equipos de
gimnasio en el Centro de Servicios de Salud del SENA. Para ello, se aplicaron entrevistas
semiestructuradas, observaciones de campo Y revision de documentos institucionales, lo cual permitio
diagnosticar debilidades en la mediacion didactica, limitaciones en la motivacion de los aprendices y
riesgos asociados al uso inadecuado del equipamiento. A partir de estos hallazgos, se definieron los
objetivos del proyecto, se disefié un plan de accion centrado en la creacion de una aplicacion movil
educativa, y se seleccionaron los instrumentos de recoleccion de informacion que serian aplicados en las

siguientes fases.
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En la segunda fase, actuar, se desarrollé e implemento la aplicacion Entren-App GYM, que
contiene recursos visuales, descripciones técnicas, recomendaciones metodoldgicas y criterios de
seguridad para el uso adecuado de las maquinas de gimnasio. Esta herramienta fue presentada y
socializada con ocho instructores del &rea de actividad fisica, quienes participaron en una jornada de
capacitacion inicial y posteriormente utilizaron la app en sesiones précticas de formacion con sus

aprendices, incorporandose como recurso pedagdgico en sus intervenciones didacticas.

En la tercera fase, observar, se implement6 una observacion sistematica del proceso mediante el
uso de diarios reflexivos diligenciados por los instructores, notas de campo del investigador y registros de
observacidn con el fin de analizar el impacto de la aplicacion en el contexto educativo. Esta informacion
permitio identificar patrones de uso, niveles de apropiacién tecnolégica, fortalezas funcionales de la app, y
barreras operativas o pedagogicas que emergieron durante la implementacién. Finalmente, en la cuarta
fase, reflexionar, se sistematizaron y analizaron los resultados obtenidos a partir de la informacion
recogida, facilitando una reflexion critica sobre los logros alcanzados, las dificultades enfrentadas y las
lecciones aprendidas por parte de los instructores participantes. Esta fase permiti6 validar la pertinencia de
Entren-App GYM como herramienta de innovacion pedagoégica en ambientes técnicos de formacion, al
tiempo que generd insumos para una futura iteracién del proyecto, proponiendo ajustes técnicos y
didacticos para mejorar la experiencia del usuario, ampliar el alcance de la aplicacién e impulsar su

posible escalamiento institucional dentro del SENA.
Producto o resultado esperado

El producto principal esperado del proyecto es el desarrollo, validacion e implementacién de una
aplicacion movil educativa denominada Entren-App GYM, para el uso correcto, técnico y seguro de los
equipos de gimnasio institucional del programa de Actividad fisica y Entrenamiento Deportivo del SENA,
Centro de Servicios de Salud, regional Antioquia. Este recurso digital se plantea como una innovacion
educativa al integrar contenidos tedrico-practicos con elementos multimedia (iméagenes, videos,
descripciones técnicas, alertas de seguridad y recomendaciones metodolégicas) en un formato accesible y

funcional para el contexto formativo.

La aplicacion Entren-App GYM tiene como finalidad apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje
en ambientes practicos, mejorar la calidad de la formacion técnica en actividad fisica y fortalecer la

autonomia del aprendiz. Su disefio esta centrado en el usuario final (el instructor y el aprendiz), y se
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adapta a las necesidades reales del entorno institucional, ofreciendo una herramienta que puede ser
utilizada dentro y fuera del aula, y que responde a los lineamientos pedagogicos del SENA. Ademas del
recurso tecnoldgico como tal, el proyecto generara productos derivados como: una propuesta
metodoldgica para la integracion de TIC en ambientes practicos, una sistematizacion del proceso de
innovacion pedagogica mediante investigacion-accion, evidencias de la transformacion de la préctica

instructor mediante la apropiacidn reflexiva de tecnologias educativas.

Se espera que el producto tenga viabilidad de replicabilidad en otras sedes o programas del SENA
gue trabajen en ambientes similares, y que sirva como modelo para futuras iniciativas de incorporacion de
recursos digitales en la formacion. Asimismo, se proyecta que el recurso pueda ser actualizado y mejorado
con base en nuevas versiones, integrando el componente de mejora continua sugerido por los instructores

durante el proceso.

En sintesis, el producto no solo es un resultado tecnoldgico, sino una propuesta pedagogica
transformadora que articula disefio digital, practicas innovadoras y mejora de la experiencia de

aprendizaje en la educacién profesional.
Descripcion de la poblacion

La poblacion objetivo de este estudio estd conformada por instructores del &rea de Deportes del
Centro de Servicios de Salud del SENA, regional Antioquia. Estos profesionales estan directamente
vinculados con los procesos de ensefianza-aprendizaje en el programa de Actividad fisica y Entrenamiento
Deportivo, particularmente en espacios practicos como el gimnasio institucional, donde se forman
aprendices en el uso técnico de equipos deportivos, el disefio de rutinas y la promocion de estilos de vida

saludables.

Esta poblacién se caracteriza por desempefiar un rol activo en la formacion técnica por
competencias, y por enfrentarse diariamente al reto de mediar procesos formativos en ambientes que
requieren precision técnica, acompafiamiento metodoldgico y recursos de apoyo didactico adecuados. La
poblacion presenta diversos niveles de experiencia, dominio pedagogico y familiaridad con las tecnologias
digitales, lo que enriquece el andlisis cualitativo de las percepciones frente a la integracion de una

aplicacion movil educativa.
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Para este estudio se utilizé una muestra intencionada de tipo no probabilistico, seleccionada bajo
los siguientes criterios: instructores activos del programa de deportes, experiencia directa en ambientes
practicos con uso de equipos de gimnasio, disposicion para participar en procesos de innovacion

pedagdgica, interés en el uso e integracion de tecnologias educativas en su practica.

El tamafio de la muestra fueron 8 instructores, que corresponde al 40% de los instructores técnicos de los
programas, la seleccién de 8 instructores responde a criterios de muestreo intencionado por saturacion
tedrica (Fernandez & Alvarez, 2021), propio de estudios cualitativos, donde la riqueza y diversidad de las
fuentes prima sobre la representatividad estadistica. Los criterios de inclusion fueron: (1) ser instructor
SENA activo de los programas de Actividad Fisica y Entrenamiento Deportivo, (2) tener experiencia
minima de 2 afios en el gimnasio institucional, (3) manifestar disponibilidad para participar en todas las
fases del proyecto (diagndstico, disefio, implementacién y evaluacion), y (4) contar con dispositivo movil
para la implementacion piloto. Se garantizé diversidad en género, experiencia pedagdgica y familiaridad
con TIC.

que permite garantizar la participacién suficiente para aplicar los instrumentos de recoleccion de
informacién en un 10 % (entrevistas, diario reflexivo, observacién estructurada y grupo focal), asi como
para generar una triangulacion de datos solida y representativa de las diferentes perspectivas del cuerpo
instructor.

Los participantes involucrados asumieron un rol activo durante todo el proceso: desde el
diagnostico inicial de necesidades pedagdgicas, pasando por el disefio colaborativo del recurso, hasta la
implementacion y analisis reflexivo de sus efectos. Su participacion no fue solamente informativa, sino
formativa y constructiva, en concordancia con el enfoque de investigacion-accion, que concibe a los

instructores como agentes criticos y transformadores de su propia practica (Kemmis y McTaggart, 2005).

Este proceso participativo permitié identificar los distintos actores involucrados e impactados por
la propuesta pedagdgica, reconociendo sus intereses, expectativas, niveles de compromiso y posibles
resistencias. En este sentido, en la Tabla 5 se expone la matriz de interesados y beneficiarios de la App
Entren-App GYM, como un recurso que facilita el analisis estratégico de las relaciones e implicaciones
institucionales del proyecto, donde se describen aspectos importantes de la percepcion de los instructores

sobre el uso de la aplicacion. Ver Tabla 5.

Matriz de interesados y beneficiarios
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Tabla 5.

Matriz de interesados y beneficiarios de la App Entren-App Gym

Grupo de Intereses Expectativas ~ Problemas Predisposicion Estrategia
interesados / previstos (resistente,
beneficiarios ambivalente,

neutral,

solidario,

comprometido)

Instructores Mejorar la  Contar con una Posible Comprometido Involucrarlos

calidad de  guiadidactica  resistencia desde el
la digital que inicial al disefio, ofrecer
ensefianza  facilite su cambio acompafiamie
en labor metodoldgico, nto
ambientes  formativa. limitaciones pedagdgico y
practicos . tecnoldgicas. soporte
(gimnasio). Utilizar una técnico.

App clara,

intuitiva y con

contenido

técnico

confiable.

Nota. Matriz de interesados y beneficiarios de la aplicacion Entren-App GYM

A continuacién, en la Tabla 6 se observa la matriz de coherencia metodolégica del proyecto Entren-App

GYM, sustenta la articulacion entre los elementos fundamentales de la investigacion.

Tabla 6.

Matriz de coherencia metodoldgica Entren-App Gym

Matriz de coherencia metodoldgica

Titulo del
proyecto ENTREN-APP GYM

Metodologia  Enfoque Cualitativo Tipo: Investigacion accion

Objetivos Subcategoria
Pregunta Objetivo general especificos Categorias S Instrumentos
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¢De qué manera  Disefiar e Disefiar una guia Guia didactica, Calidad Técnica entrevistas
el disefio e implementar en de aprendizaje Entrenamiento  pedagégica, semiestructuradas:
implementacion modalidad piloto integrable enuna en Gimnasios  Interactividad  Guia de entrevistas
piloto de una Entren App GYM, aplicacion movil, de los recursos  para expertos en
aplicacion mévil  una aplicacion mévil que incluya formacion deportiva
como guia como guia didactica elementos de la
didactica interactiva, para técnica del
interactiva, puede apoyar la labor movimiento para
apoyar al formativa del la correcta
instructor del instructor en Centro  ejecucion de
Centro de de Servicios de ejercicios en
Servicios de Salud Salud (SENA, equipos de
(SENA Antioquia) Antioquia) en la gimnasio, con el
en el ejercicio de  ensefianza del uso fin de apoyar al
su labor técnico y seguro de  Instructor en la
formativa, es los equipos de mediacién
decir, en el gimnasio. pedagogica con
proceso de aprendices del
ensefianza- area de deportes..
aprendizaje, Desarrollar una  Aplicacion Funcionalidad ~ Técnica grupos
relacionado con el aplicacion movil - movil, de la aplicacion, focales:
uso técnico y que integre una  Ejercicios Usabilidad de  Guia de discusion
seguro de los guia de practicos los ejercicios para grupos focales
equipos de aprendizaje como interactivos interactivos
gimnasio? herramienta

pedagdgica para

apoyar a los

instructores en la
ensefianza de la
técnica de
movimientos,
orientada a la
correcta
ejecucion de
ejercicios en

equipos de

gimnasio.

Capacitar a los Capacitacién,  Integracién de  Técnica observacion
instructores enel  Uso de latecnologia en participativa:

uso de la recursos la practica Guia de observacién
aplicacion mévil  interactivos para sesiones de
enfocandose en la capacitacion
integracion de los

recursos

interactivos en
sus sesiones de
clase.




@ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

Recopilar las Percepciones  Satisfaccion Técnica de diario
percepciones de  sobre la con la reflexivo:

los instructores aplicacion, aplicacion, plantilla de diario
sobre la utilidad ~ Utilidad de la  Relevancia de para instructores
de la aplicacion  guia didactica  los recursos formadores
movil como guia didacticos

didactica

interactiva para

evaluar su

utilidad como

recurso de apoyo

en la labor

formativa del

Instructor

Nota. Recopilacion de la relacion entre el problema, los objetivos, la metodologia y los instrumentos.

Recursos previstos

El desarrollo e implementacion del proyecto Entren-App GYM requirio la planificacion de
recursos econémicos, tecnolégicos y humanos, los cuales fueron organizados en un presupuesto estimado
gue respalda la viabilidad de la propuesta. Este presupuesto contempla los elementos necesarios para el
disefio de la aplicacion, su desarrollo en el contexto formativo y las actividades de capacitacion del
instructor. A continuacion, en los anexos, se presenta la tabla consolidada de recursos previstos, con el
detalle de categorias, responsables y valores aproximados que permitieron el desarrollo integral del

proyecto (Ver Anexo 8 Presupuesto)

Cronograma

Dentro del cronograma se establecieron las fases del proyecto y tiempos estimados para su ejecucion. La
planificacion permiti6 garantizar de manera organizada el cumplimiento de las etapas dentro de los plazos
previstos. Asimismo, se facilit6 el seguimiento y control del avance del proyecto siguiendo la consecucion

de los objetivos establecidos. (Ver Anexo 9 Cronograma)

Resultados y Anélisis de Resultados

Los resultados derivados de la investigacion-accion evidencian que Entren-App GYM fue percibida por

los instructores como una herramienta pedagdgica transformadora, capaz de potenciar (y no sustituir) el
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rol del instructor en la ensefianza del uso técnico de los equipos de gimnasio. La aplicacidn facilité una
comprension mas clara y segura de los movimientos, optimizé el tiempo pedagdgico al permitir
retroalimentacion individualizada, y promovio la autonomia y motivacion de los aprendices mediante
recursos interactivos y accesibles offline. Asimismo, su disefio centrado en el usuario y su alineacion con
el Modelo de Formacion Profesional Integral (FPI) del SENA garantizaron pertinencia técnica,

funcionalidad y aceptacion critica por parte de los docentes.

A continuacidn, se presentan los hallazgos organizados por los cuatro objetivos del proyecto, sustentados
en la triangulacién de los instrumentos aplicados (entrevista, grupo focal, observacion y diario reflexivo) y

analizados con el software ATLAS.ti.

Analisis de resultados del objetivo 1: Disefio de una guia de aprendizaje integrable en una

aplicacion mavil para la formacion de instructores deportivos

Tabla 7 Descripcion del instrumento utilizado: Entrevista

Instrumento Entrevista

Objetivo del instrumento aplicado Recopilar y analizar las opiniones y
percepciones sobre una guia de aprendizaje por
medio de la entrevista con el fin de apoyar al

Instructor y sus aprendices en el area de

deportes.
Muestra 8 instructores
Fecha de aplicacién 2 de abril 2025

El presente apartado tiene como propo6sito presentar, analizar e interpretar los resultados derivados
del objetivo 1 de la investigacién: Disefiar una guia de aprendizaje integrable en una aplicacion movil, que
incluya elementos de la técnica del movimiento para la correcta ejecucion de ejercicios en equipos de

gimnasio, con el fin de apoyar al instructor en su formacion con aprendices del area de deportes. Este
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objetivo se desarrollé en el marco de una investigacion cualitativa de tipo investigacidn-accién, lo que
permitio un disefio técnico-pedagogico validado por los actores del proceso formativo: los instructores del

Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia.

Los hallazgos se estructuran en tres blogues: disefio y construccion de la guia de aprendizaje, la
descripcion detallada del instrumento de recoleccion, para este caso es la técnica de la Entrevista, y el
andlisis de los resultados obtenidos a partir de las respuestas de los instructores, con citas directas,
categorizacion cualitativa y apoyo en el software de andlisis cualitativo.

Disefio y construccion de la guia de aprendizaje

El disefio de la guia de aprendizaje fue un proceso sistematico, técnico y pedagdgico, desarrollado
en coherencia con los lineamientos del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Modelo de
Formacion Profesional Integral (FP1) (SENA, 2020). Este proceso se articul6 en varias fases
interrelacionadas: diagnoéstico del contexto, definicion del enfoque pedagdgico, estructuracion del

contenido y validacién participativa.
Diagndstico del contexto formativo

El proceso inici6 con un diagnostico en el Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia,
con el fin de identificar las necesidades formativas de los instructores y los desafios en la ensefianza de la
técnica del movimiento en gimnasios. Se caracterizaron los programas de Tecnologia en Actividad Fisica
y Tecnologia en Entrenamiento Deportivo, analizando sus disefios curriculares, competencias y resultados
de aprendizaje. Este diagnostico permiti6 identificar una brecha en recursos didacticos estandarizados que
apoyen la ensefianza practica de ejercicios con maquinas de gimnasio, especialmente en lo relacionado

con la biomecénica, la seguridad y la correccion de errores comunes.

Como insumo clave, se tomd como referencia la estructura del disefio curricular del programa de
Tecnologia en Actividad Fisica (ver Figura 1), el cual sirvié de base para alinear la guia con los resultados
de aprendizaje institucionales (ver Figura 1). Este enfoque garantiza la pertinencia técnica y pedagogica

del recurso, asegurando su integracion al sistema formativo oficial.

A continuacidn, la figura 3 ilustra la parte de la estructura del disefio curricular como uno de los

insumos para la estructuracion de la guia de aprendizaje.
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Figura 3

Disefio Curricular de la Tecnologia de Actividad Fisica
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Nota. Estructura del disefio curricular.

Enfoque pedagdgico adoptado

La guia se fundamenté en un enfoque por competencias, alineado con el modelo pedag6gico del
SENA, que promueve el aprendizaje autonomo, significativo y contextualizado (Villarini y Gutiérrez,
2019). Este enfoque se basa en la integracion de saberes tedricos y practicos en situaciones reales del

ejercicio profesional, favoreciendo la transferencia del conocimiento al contexto laboral.

Ademas, se incorporaron principios del aprendizaje situado (Brown et al,.1989), que sostienen que
el conocimiento se construye més eficazmente cuando se aprende en el contexto en que seré aplicado. En
este caso, la guia esta disefiada para ser utilizada directamente en el entorno del gimnasio, durante la
préctica supervisada con aprendices.

Estructura general de la guia de aprendizaje
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La guia sigue el formato oficial de guias de aprendizaje del SENA, lo que asegura su compatibilidad

con el sistema institucional de formacion. La estructura completa incluye los siguientes componentes:

e Datos de identificacion: cddigo, version, titulo, duracion estimada, competencia y resultados
de aprendizaje a los que esta asociada.

Introduccién: contextualiza el prop6sito de la guia y su importancia en el proceso formativo.

Resultados de aprendizaje: se especifican los R-1, R-2 y R-3 derivados de la competencia

"Direccion de programas de actividad fisica segin tendencias y técnicas".

e Saberes: se desglosan en tres dimensiones: Saber: conocimientos tedricos (Anatomia,
fisiologia del ejercicio), Saber hacer: habilidades précticas (ejecucion técnica, correccion de
errores) y saber ser: actitudes y valores (seguridad, ética profesional, empatia).

e Estrategias metodoldgicas: se proponen actividades basadas en la practica reflexiva, el trabajo
en duplas y la retroalimentacién inmediata.

e Recursos: se incluyen imagenes, videos, listas de chequeo y matrices de trabajo.

e Evaluacidn: se definen evidencias de conocimiento, desempefio y producto, junto con
criterios, técnicas (observacion directa) e instrumentos (listas de chequeo).

e Bibliografia y cibergrafia: fuentes especializadas (Hudson, 2008; Enoka, 2019; Kraemer y

Ratamess, 2004).

Glosario de términos: definiciones claras de conceptos clave como articulacion, cadena

cinética, capacidades condicionales, entre otros.
En la Figura 4, se presenta el formato de la guia de aprendizaje.

Figura 4

Guia de Aprendizaje: 1. Identificacion de la Guia de Aprendizaje
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Nota. Seccidn guia de aprendizaje

Desarrollo de las actividades de aprendizaje

La guia se organiza en tres actividades secuenciales, disefiadas para promover un aprendizaje

progresivo y experiencial.
Actividad 1: Acercamiento a la tecnologia aplicada a la actividad fisica

Esta actividad introductoria busca sensibilizar al instructor sobre la importancia de las
herramientas tecnoldgicas en la formacion deportiva. Incluye objetivos claros, duracion estimada (2 horas)

y un procedimiento secuencial que combina lectura reflexiva y discusion grupal.
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Actividad 2: Dominio técnico de los equipos de gimnasio

Constituye el nacleo técnico de la guia. Se seleccionaron los ejercicios mas comunes en maguinas
de fuerza (press de pecho, sentadilla guiada, remo bajo, etc.), priorizando aquellos con mayor riesgo de

ejecucion incorrecta. Cada ejercicio se presenta con:

e  Explicacion tedrica breve, Imagenes o videos de la técnica correcta, Identificacion de la
musculatura trabajada, Consejos y precauciones para la seguridad, Actividades practicas para
aplicar con aprendices.

e Unejemplo de esta presentacion se muestra en la Figura 3, donde se detalla el ejercicio de
Press de pecho en méquina, incluyendo la posicion inicial, el rango de movimiento y errores

frecuentes.

Seguidamente, se presenta la figura 5, la cual muestra un ejemplo sobre la descripcion de una de

los ejercicios de la guia de aprendizaje.

Figura 5

Guia de Aprendizaje, Actividad 2.

Pecho

Press. de Banca (Plano, Inclinado, Declinado): Maquina © banco con bara/maoncuernas
utiizodos poro frobojor los misculos del pecho, especiaimente los pectorales mayores,
deltoides onteriores y friceps

Descripcién | Ejecucion Consejos Precauciones | Imagen
Moisculos Acuéstate en el | Montén los | No arquear
trabajados: | banco con los | hombros excesivamente

: apoyados en el | para evitar "

deltoides ROy p_ baoja.
onteriores suelo. lesiones.

) s Agaora lo bera | No arquees
ticeps © mancuemas | demasiodo

con los manos

Nota. Descripcion de uno de los ejercicios incluidos en la guia de aprendizaje.
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Actividad 3: Transferencia y sistematizacion del conocimiento

Actividad de cierre que promueve la consolidacion del aprendizaje. Los aprendices deben
organizar los ejercicios por tipo de movimiento (empuje, traccion, flexion, extension) y musculatura
trabajada, elaborando una matriz de correlacion. Este ejercicio fomenta el pensamiento critico y la
capacidad de sistematizacion (Ramirez y Vargas, 2022). La estructura de esta matriz se incluye en la
Figura 6. A continuacion, se presenta la figura que muestra parte de la guia de aprendizaje, donde se

describe una matriz de trabajo parte de la actividad 3.

Figura 6

Guia de aprendizaje: Actividad 3 — Matriz de trabajo

MUSCULO IMPLICADO EJERCICIOS EJERCICIOS CORE | EJERCICIOS
CADENA CADENA
CINETICA ABIERTA CINETICA
CERRADA
Ejemplo: Extension de | Flancha frontal Sentadila con
Cuadriceps piema barra
Descripcion del ejercicio Deszcripcion ... Dezcripcicn ... Descripcion ...
Imagen Imagen... Imagen... Imagen...

Nota. Fragmento de la guia de aprendizaje.

Evaluacion del aprendizaje

La evaluacion se alinea con el enfoque por competencias del SENA. Se proponen tres tipos de

evidencias:

e Evidencias de conocimiento: las actividades son evaluadas mediante cuestionarios 0 mapas

conceptuales de acuerdo con la orientacion del proceso.

e Evidencias de desempefio: se realiza a traves de la observacion directa de la ejecucion técnica

en el gimnasio.
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e Evidencias de producto: cada aprendiz debe entregar la matriz de ejercicios con sus

respectivos reportes de préactica.

Adicionalmente, como instrumento de evaluacion, cada instructor utiliza sus listas de chequeo,
herramientas para evaluar la ejecucion técnica de los movimientos (Kraemer y Ratamess, 2004). Estas

listas de chequeo estan basadas en criterios biomecénicos, y permiten una retroalimentacién objetiva.
Fundamentacién pedagdgica y tecnoldgica para la construccion de la guia de Aprendizaje

La guia no solo transmite informacién, sino que actta como un andamiaje pedagdgico, concepto
derivado del enfoque socio constructivista de Vygotsky (1978) y desarrollado por Bruner (1976), que
propone el uso de apoyos temporales para facilitar el aprendizaje en la zona de desarrollo préximo. En
este caso, la guia proporciona estructura, modelos visuales y retroalimentacion inmediata, permitiendo que

el instructor guie progresivamente al aprendiz hacia la autonomia.

Desde el punto de vista tecnoldgico, la guia fue disefiada para ser integrada en la aplicacion movil
Entren-App GYM, lo que responde a las demandas contemporaneas de accesibilidad, flexibilidad y
acompafiamiento en tiempo real (Huang, Li y Park, 2021). Esta integracion permite su uso en el entorno
del gimnasio, sin depender de conexion a internet constante, lo que la hace funcional en contextos con

limitaciones tecnoldgicas.
Descripcidn del instrumento de recoleccién de datos: Entrevista

Para validar el disefio de la guia de aprendizaje desde una perspectiva técnica, pedagogica y
contextual, se aplico el instrumento de Entrevista, previamente validado por expertos técnicos, a través de
una revision critica y detallada segin su conocimiento y experiencia, donde se tuvieron en cuenta los
ajustes sugeridos para el disefio. Este instrumento fue disefiado con el propdsito de explorar en
profundidad la percepcion de los instructores del SENA respecto a la pertinencia curricular, estructura
didactica, utilidad pedagdgica, claridad del contenido y posibles areas de mejora de la guia propuesta. Al
tratarse de una herramienta formativa destinada a un contexto especifico, la formacion técnica en actividad
fisica y entrenamiento deportivo, era fundamental asegurar que su disefio no solo cumpliera con los
lineamientos institucionales del Modelo de Formacion Profesional Integral (FPI), sino que también

respondiera a las necesidades reales de quienes la utilizarian en su practica diaria.
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De esta manera, la entrevista se selecciond como técnica de recoleccion de datos por su idoneidad
en investigaciones cualitativas que requieren flexibilidad, profundidad y contextualizacién (Kvale y
Brinkmann, 2015). Este instrumento permite al investigador guiar la conversacién con un conjunto
predeterminado de preguntas, a la vez que se adapta a las respuestas del participante, profundizando en
aspectos emergentes y capturando significados, experiencias vivenciales y valoraciones criticas que
enriquecen el analisis. Esta modalidad resulta especialmente valiosa en procesos de validacién de recursos
educativos, ya que facilita la comprension de como los actores formativos interpretan, internalizan y

proyectan el uso de una herramienta en su entorno real de trabajo.

La entrevista ha incluido 6 preguntas abiertas disefiadas para permitir la reflexion criticay la
expresion detallada, que son enunciadas a continuacion:

e ;Qué entiende por guia de aprendizaje y cual considera que es su funcién en la formacion
técnica?

e ;Ha utilizado alguna vez una guia de aprendizaje interactiva o digital en su labor como
instructor?

e ;Qué ventajas o limitaciones identifica?

e ;Le parece que la estructura y el contenido de la guia propuesta son pedagdgicamente adecuados
para el acompafiamiento de los aprendices en el gimnasio?

e ;Considera que los contenidos técnicos (biomecéanica, ejecucion del movimiento, seguridad) son

pertinentes y suficientes para el contexto formativo del SENA?
e ;Qué temas o recursos adicionales sugeriria incorporar para fortalecer su utilidad préactica?

La muestra estuvo compuesta por ocho (8) instructores del Centro de Servicios de Salud del
SENA, distribuidos entre los programas de Tecnologia en Actividad Fisica (3 participantes) y Tecnologia
en Entrenamiento Deportivo (5 participantes), garantizando asi una representacion diversa de perfiles y
experiencias pedagdgicas. Las entrevistas se realizaron de forma individual, en un ambiente propicio para
la reflexidn, con una duracién promedio de 45 minutos cada una. Todas fueron grabadas con
consentimiento informado previo, respetando los principios éticos de confidencialidad, anonimato y uso
responsable de la informacion. Posteriormente, fueron transcritas integramente para permitir un analisis
cualitativo riguroso, que permitiera identificar coincidencias, divergencias, sugerencias recurrentes y

percepciones clave que orientaran los ajustes finales del recurso.
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Este proceso de validacion promovi6 la apropiacién del recurso por parte de los instructores, al
involucrarse activamente en su disefio y mejora. Desde una perspectiva de investigacion-accion (Kemmis
et al., 2014), esta estrategia permitié un ciclo de retroalimentacién continua, en el que las voces de los
usuarios finales se convirtieron en insumos fundamentales para la optimizacion del producto, asegurando

su pertinencia, funcionalidad y impacto formativo real.
Analisis de resultados: Percepcidn de los instructores sobre la guia de aprendizaje

Los resultados de las entrevistas fueron analizados mediante el software de andlisis cualitativo,
que hace uso de codificacion y redes semanticas. A partir del Disefio de la guia, emergieron tres
categorias principales: Pertinencia de los contenidos, Coherencia pedagdgica y Propuestas tematicas
adicionales. Seguidamente, se observa en la figura 7, la red semantica arrojada por Atlas.ti., y las
relaciones de las respuestas.

Figura7

Redes semanticas, Objetivo 1

La anterior red semantica construida en Atlas.ti evidencia que el Disefio de guia, funciona como el
nucleo central del analisis, al cual se articulan distintas categorias que dan sentido y coherencia al proceso.

El tema principal se conecta directamente con tres nodos: la propuesta tematica, la pertinencia de los
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contenidos y la coherencia pedagogica, que en conjunto estructuran el desarrollo de la guia. Se desarrollan

a continuacion:
Propuesta temética

En primer lugar, la propuesta tematica aparece vinculada con elementos como el aprendizaje, la
ensefianza, las competencias y los contenidos, lo cual permite entenderla como la base conceptual sobre la
que se respalda la guia. Estos aspectos no se presentan de manera aislada, sino que mantienen relaciones
de causalidad y complementariedad: el aprendizaje y la ensefianza se entienden como causas del proceso,
mientras que las competencias y los contenidos aportan al fortalecimiento de la propuesta.

De otra parte, la segunda categoria destacada es la pertinencia de los contenidos, que asegura que
la guia sea significativa y aplicable al contexto en el cual se va a implementar. En esta dimension han
surgido conexiones con términos como deporte, actividades, manual y documento, que expresan la
necesidad de que el material responda a realidades préacticas, integrando tanto lo teérico como lo
procedimental. La pertinencia, en esta perspectiva, se convierte en un criterio de validez y utilidad para la
propuesta de innovacién. Asimismo, la tercera dimensién, la coherencia pedagdgica, se relaciona
estrechamente con lo académico y lo didactico, estableciendo que la guia debe guardar una logica interna
gue articule la teoria con la practica educativa. De esta coherencia dependen los beneficios que puede

generar el disefio de la guia, entendidos como resultados positivos para el proceso formativo.

En conjunto, la red semantica muestra que el disefio de una guia no se reduce a la elaboracion de
un documento, sino gque constituye una construccion integral que articula lo tematico, lo pedagdégico y lo
contextual. De esta manera, la interaccion de estos elementos asegura no solo la calidad académica, sino
también la aplicabilidad y el impacto formativo de la propuesta para los instructores. A continuacion, se

profundiza el analisis por categoria emergente.
Pertinencia de los contenidos

Respecto a la pregunta ¢ Le parece que la estructura y el contenido de la guia propuesta son
pedag6gicamente adecuados para el acompafiamiento de los aprendices en el gimnasio? A continuacion,
se presentan las respuestas aportadas por los instructores quienes valoraron que los contenidos responden

directamente a las necesidades del contexto formativo y a los resultados de aprendizaje del SENA:
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o “Dentro del contexto formativo responden a las necesidades para alcanzar los resultados de
aprendizaje propuestos” (Instructor 6).

e “el contenido es apropiado... responde a la competencia y resultados del aprendizaje”
(Instructor 7).

e “Los contenidos son pertinentes para el contexto formativo” (Instructor 2), lo cual confirma

que la guia esté alineada con el modelo FPI y con las exigencias del campo profesional.

Al analizar las respuestas de los instructores frente a la pertinencia pedagdgica de la guia, se
observa un consenso en torno a su adecuacion tanto al contexto formativo como a los resultados de
aprendizaje. El Instructor 6 resalta que la guia responde directamente a las necesidades de formacion y
permite alcanzar los resultados propuestos, 1o que evidencia una coherencia entre la estructura del material
y los propdsitos del proceso educativo. En una linea similar, el Instructor 7 enfatiza que el contenido
resulta apropiado porque se articula de manera clara con las competencias y los resultados del aprendizaje,
destacando asi la relevancia curricular de la propuesta.

Por su parte, el Instructor 2 amplia la valoracion al sefialar que los contenidos no sélo son
pertinentes para el contexto formativo, sino que ademas se encuentran alineados con el modelo FPI'y con
las exigencias del campo profesional. Esta apreciacion otorga un valor adicional a la guia, en tanto
confirma su coherencia no solo a nivel pedagdgico, sino también en su capacidad para preparar a los

aprendices frente a las demandas reales del entorno laboral.

En conjunto, las respuestas permiten concluir que la guia cumple con criterios de pertinencia,
coherencia y aplicabilidad, al mismo tiempo que refleja una integracion entre los objetivos de aprendizaje,

el marco institucional y las necesidades del campo profesional.
Coherencia pedagogica

Respecto a la pregunta ¢ Considera que los contenidos técnicos (biomecanica, ejecucion del
movimiento, seguridad) son pertinentes y suficientes para el contexto formativo del SENA, Los

instructores respondieron lo siguiente:

e “‘una herramienta de planificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje” (Instructor 3),

e ‘“un manual que permite desarrollar acciones paso a paso” (Instructor 1).
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e “Describe el adecuado uso de las maquinas... y cumple con los objetivos propuestos” (Instructor
5).

Propuestas tematicas adicionales

e “Incluiria los errores mas frecuentes y la forma de ejecucion técnica de cada uno” (Instructor 1).
“Anatomia, kinesiologia, acondicionamiento fisico” (Instructor 3).

e “Importancia del uso de las maquinas dependiendo de lesiones o problemas de salud” (Instructor
5).

e “Observaciones acerca de las consecuencias de la sobrecarga por uso excesivo o por falta de

planificacion profesional” (Instructor 6).

Las respuestas anteriores de los instructores del SENA frente a la pertinencia de los contenidos
técnicos evidencian un reconocimiento positivo de la guia, aungue también ponen de manifiesto aspectos

susceptibles de mejora para fortalecer su coherencia pedagégica.

Por un lado, el Instructor 3 considera la guia como una herramienta de planificacion que organiza
el proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que resalta su utilidad estructural y metodoldgica. En la misma
linea, el Instructor 1, la percibe como un manual que facilita el desarrollo de acciones paso a paso, lo cual

aporta claridad y guia practica para los aprendices en su proceso formativo.

Desde una perspectiva mas técnica, el Instructor 5 destaca que la guia describe adecuadamente el
uso de las maquinas y cumple con los objetivos propuestos, lo que sugiere que los contenidos estan
alineados con las metas de formacion establecidas. No obstante, este mismo instructor también propone la
incorporacioén de orientaciones relacionadas con la importancia del uso de las maquinas en funcién de
lesiones o problemas de salud, lo que evidencia la necesidad de un enfoque méas preventivo y

contextualizado en relacion con la seguridad de los aprendices.

Asimismo, el Instructor 1, ademas, sugiere complementar la propuesta con la inclusion de los
errores mas habituales y la forma técnica adecuada de ejecucion, lo que enriqueceria el proceso de
aprendizaje al anticipar dificultades comunes y ofrecer soluciones claras. De manera complementaria, el
Instructor 3 enfatiza en la relevancia de integrar contenidos de anatomia, kinesiologia y
acondicionamiento fisico, lo cual fortaleceria el sustento cientifico de la guia y garantiza mayor

profundidad conceptual.
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Por ultimo, el Instructor 6 aporta una vision critica al sefialar la importancia de incluir
observaciones acerca de las consecuencias de la sobrecarga por uso excesivo o por falta de planificacién
profesional, con lo que resalta la necesidad de articular la ensefianza técnica centrdndose en la prevencion

de riesgos y en la formacion integral del aprendiz.

En conjunto, las respuestas permiten concluir que, si bien la guia es percibida como un recurso
claro, organizado y util, todavia requiere ajustes para alcanzar una mayor coherencia pedagégica. Entre
ellos, se destaca la inclusion de contenidos preventivos, cientificos y de correccion de errores comunes, lo
que contribuiria a robustecer su pertinencia y a garantizar un aprendizaje mas seguro, integral y alineado

con el contexto formativo del SENA.
Figura 8

Nube de palabras, Objetivo 1.
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Nota. Nube de palabras
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Al observar la anterior nube de palabras, lo primero que resalta es la presencia de términos como
aprendizaje, formacién, guia y entrenamiento. Estas expresiones, que se imponen en tamafo frente a las
demaés, estas palabras revelan que la aplicacion es percibida ante todo como un instrumento pedagdégico y
de acompafiamiento formativo, capaz de orientar tanto al aprendiz como al instructor en el desarrollo de
sus procesos. Junto a estos conceptos, emergen otras palabras como objetivos, competencia, proceso y
resultados, que evidencian la preocupacion por mantener una coherencia pedagogica entre lo que se

ensefia y lo que se espera lograr.

Por tanto, se puede interpretar que la aplicacion responde al principio de la coherencia
pedagogica, entendida como la necesidad de alinear contenidos, métodos y objetivos en la practica
educativa (Stenhouse, 1987). Del mismo modo, Tardif (2004) sostiene que la formacién debe integrar
saberes tedricos, préacticos y experienciales para que el aprendizaje sea significativo y pertinente al

contexto profesional.

De esta manera, el énfasis en términos como competencia y resultados remite al enfoque por
competencias, ampliamente trabajado por Tobdn (2006), quien plantea que la educacién debe orientarse
hacia la formacion integral del sujeto en relacién con su desempefio en contextos reales, favoreciendo la
articulacion entre la teoria y la practica. Esta perspectiva se hace visible en el marco del SENA, donde la

pertinencia de la formacion esta estrechamente vinculada con las demandas del sector productivo.

Por otro lado, la presencia de la palabra guia permite vincular la nocién de mediacién pedagdgica
propuesta por Vygotsky (1978), quien reconoce el papel del docente o del recurso didactico en la creacion
de zonas de desarrollo proximo que favorezcan el aprendizaje. La aplicacién, en este sentido, acta como

un mediador que acompafa y fortalece la autonomia del aprendiz en su proceso formativo.

Asimismo, un elemento interesante de la nube son las referencias a la inclusién y diversidad, con
palabras como masculino, femenino, edad, usuario e inclusiva. Estos términos sugieren que la aplicacion
no se concibe para un tnico perfil, sino que se proyecta como una herramienta adaptable a distintos

publicos y necesidades personales, lo cual amplia su alcance y pertinencia.

En sintesis, la nube de palabras no solo refleja percepciones sobre la utilidad de la aplicacion, sino
que también permite evidenciar su insercién en un marco teérico-pedagdgico que articula la formacion por

competencias, la mediacién educativa y la coherencia entre la ensefianza y el aprendizaje esperado.
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Analisis de resultados del objetivo 2: Desarrollo de una aplicacion movil como herramienta
pedagdgica para la ensefianza de la técnica del movimiento

Tabla 8

Descripcion del instrumento utilizado: Grupo Focal

Instrumento Grupo focal

Objetivo del instrumento aplicado Recopilar las expresiones y opiniones sobre la
aplicacién mavil integradas en el grupo focal
como herramienta pedagdgica para los
instructores en la ensefianza de la técnica 'y

gjecucién de movimientos.

Muestra 8 instructores

Fecha de aplicacion 28 de abril 2025

Nota. Elaboracion propia

Este apartado tiene como finalidad presentar, analizar e interpretar los resultados derivados del
objetivo 2 de la investigacion: Desarrollar una aplicacién mévil que integre una guia de aprendizaje como
herramienta pedagdgica para apoyar a los instructores en la ensefianza de la técnica de movimientos,
orientada a la correcta ejecucion de ejercicios en equipos de gimnasio. Este objetivo se desarroll6 en el
marco de una investigacion cualitativa de tipo Investigacion-Accion, lo que permitié un proceso ciclico de
planificacidn, accion, observacion y reflexion (Kemmi et al., 2014), con la participacion activa de los

instructores del Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia.
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Los hallazgos se estructuran en tres bloques: el proceso de desarrollo técnico y pedagdgico de la
aplicacién mavil Entren-App GYM, la descripcion detallada del instrumento de recoleccion de datos del
grupo focal, y el andlisis de los resultados obtenidos a partir de las respuestas de los instructores, con citas

directas y codificacion cualitativa en el software de analisis cualitativo que se presentan a continuacion:
Disefio y desarrollo técnico-pedagogico de la aplicacion mévil Entren-App GYM

La aplicacion movil Entren-App GYM fue desarrollada como un entorno digital interactivo que
integra la guia de aprendizaje disefiada en el objetivo 1, transforméandola en un recurso dindmico,

accesible y funcional para su uso en contextos reales de formacion.

El proceso de desarrollo se estructur6 en cinco fases: planificacion técnica y disefio de requisitos,
disefio de la arquitectura, desarrollo en Unity, integracion del contenido pedagdgico y pruebas de
funcionalidad, en coherencia con el modelo de disefio instruccional de Dick y Carey (2009).

Fase 1: Planificacion técnica y definicion de requisitos

Se identificaron como usuarios principales a los instructores del SENA, quienes requieren un
recurso agil, confiable y accesible durante sus sesiones practicas. Los requisitos funcionales definidos

fueron:

Compatibilidad con dispositivos Android, Interfaz intuitiva y disefio accesible, Integracién de
contenido multimedia (imagenes y videos), Acceso offline a los contenidos, crucial para contextos con

conectividad limitada.

Para el desarrollo, se seleccioné la plataforma Unity, un motor multiplataforma ampliamente
utilizado en aplicaciones educativas interactivas, por su capacidad para integrar contenido 2D/3D, su

soporte robusto para Android y su compatibilidad con la programacion en C# (Burke, 2020).
Fase 2. Disefio de la arquitectura

Para la elaboracion del prototipo de la aplicacion iniciando por el mapa de navegacion y luego se
desarrollaron diferentes Mackups desde bajo nivel hasta la realizacion técnica de la propuesta tecnoldgica,

a continuacion, se expone la evolucion del proceso (ver pagina siguiente)
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Figura 10

Mapa de navegacion
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Nota. En la figura 10 se muestra el Mapa de Navegacion por Contenidos de Entren App-GY M,

Mackups bajo nivel

Se realiza el primer esquema sobre la funcionalidad y secciones de la aplicacion para ser analizada
y ajustada en el desarrollo.

Figura 11

Mackups Bajo nivel
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Nota. Elaboracion propia.

La arquitectura de la aplicacion fue disefiada bajo principios de usabilidad y disefio centrado en el
usuario (Norman, 2013), priorizando la claridad, coherencia visual y navegacion intuitiva como un
desarrollo paso a paso desde el disefio basico. La estructura principal incluye, el siguiente mapa de
navegacion por contenido que se presenta seguidamente de la aplicacion Entre App-GYM.( Figura 7)

Mackups Nivel Medio

Se realizan los ajustes de disefio y usabilidad con elementos técnicos y visuales por medio de
Canva. Ver figura siguiente:

Figura 12

Mackups nivel medio
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Nivel final.

En este nivel se desarrolla la propuesta visual y de disefio que se construyo para el uso de la
aplicacién Entren-App GYM, como se muestra a continuacion:

Figura 13

Mackups nivel alto
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Se presenta figura 14, en la cual se muestra el menu principal esta disefiado como punto de
acceso a los modulos de aprendizaje y recursos multimedia. Esta pantalla permite la navegacion intuitiva
por las diferentes secciones de la guia de aprendizaje integrada; el menu principal se divide en tres
maodulos: Aprendizaje, Entrenamiento y Glosario.

Figura 14

Aplicacion Mavil Entren App-GYM,

Entren App - GYM

i

Un recurso didactico para la formacion
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Nota. Muestra la interfaz principal de la aplicacion Entren App-GYM.

La interfaz disefiada permite acceso a los médulos de aprendizaje y recursos multimedia. Asimismo,

permite la navegacion intuitiva por las diferentes secciones de la guia de aprendizaje integrada.

Posteriormente, se presenta Figura 15, el mend por grupo muscular el cual cuenta con nueve
categorias como pecho, espalda, piernas, hombros y brazos, entre otras, que permiten una navegacion

estructurada de la App, teniendo en cuento los elementos técnicos requeridos en la guia de aprendizaje.

Figura 15

Aplicacion Mévil Entren App-GYM, Menu por tipo de ejercicio segun el grupo muscular

Nota. Men( por grupo muscular de la aplicacion Entren App-GY M.

A continuacién, se presenta la figura 16, la ficha técnica de cada ejercicio: incluye nombre,
descripcion, musculos trabajados, consejos, precauciones y demostraciones visuales. Este recurso detalla
aspectos clave como la ejecucion correcta del movimiento, la musculatura implicada, precauciones de
seguridad y recomendaciones practicas, apoyando asi el aprendizaje autdnomo y guiado. La App cuenta
con més de 20 fichas técnicas de ejercicios disefiados.
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Figura 16

Aplicacion Mdvil Entren App-GYM, Ficha técnica de cada ejercicio
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Nota. Ficha técnica incluida en la aplicacion Entren App-GYM para cada ejercicio.

Seguidamente, se presenta la figura 17, el recurso multimedia, en esta parte de la App cuentay se
adiciona un video de alta calidad que muestran la ejecucion correcta e incorrecta del movimiento, clave
para el aprendizaje visual (Mayer, 2021). Estos recursos, como videos explicativos, favorecen la
comprension visual de la técnica del movimiento y refuerzan el aprendizaje practico en contextos de

formacion deportiva.

Figura 17

Aplicacion Mdvil Entren App-GYM, Recurso Multimedia



UNIVERSIDAD SANTO ToMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

Caminadora
(Trotadora

Caminadora (Trotadora)

Nota. Ejemplo de los recursos multimedia integrados en la aplicacion Entren App-GY M.

Mas adelante, se presenta la figura 18, en la cual se muestra el Glosario y referentes
bibliogréaficos, esta funcionalidad ofrece definiciones de términos técnicos y fuentes de consulta,
fortaleciendo la comprension conceptual y el respaldo académico del proceso formativo; en este apartado
se detallan las definiciones de términos técnicos como: articulacién, cadena cinética, capacidades

condicionales y fuentes tedricas (Hudson, 2008; Enoka, 2019).

Figura 18

Aplicacion Mavil Entren App-GYM, Glosario y referentes bibliograficos
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Nota. Seccidn de glosario y referentes bibliogréficos de la aplicacién Entren App-GYM.

El disefio visual se alined con la identidad institucional del SENA, utilizando una paleta de

colores institucional, tipografia legible e iconos intuitivos.
Fase 3 desarrollo en Unity

La fase de desarrollo en Unity constituyd la etapa central de implementacion técnica de Entren
App GYM, en la cual se tradujeron los disefios y especificaciones previamente definidos en un producto
funcional y accesible para dispositivos moviles. Dado el enfoque pedagdgico de la aplicacion, el
desarrollo se orientd hacia la creacion de una interfaz clara e intuitiva, priorizando la accesibilidad del
contenido y la facilidad de navegacion para facilitar el aprendizaje autonomo de la técnica de movimiento.
Utilizando el motor Unity, se construy6 una aplicacion multiplataforma compatible con sistemas
operativos Android e i0S, aprovechando las capacidades del motor para el manejo eficiente de multimedia

y la creacién de interfaces interactivas. Durante esta etapa, se desarrollaron las escenas principales de la
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aplicacién, como el menu de categorias de ejercicios (fuerza, resistencia, movilidad, etc.), las fichas

individuales de cada ejercicio y los reproductores de contenido audiovisual integrados.

Cada ficha incluye una descripcion detallada de la técnica, indicaciones sobre la postura correcta,
errores comunes y recomendaciones de seguridad, acompafiadas de imagenes estaticas de alta calidad que
ilustran las fases clave del movimiento. Ademas, se integraron botones con videos reales de ejecucion
profesional de los ejercicios, previamente producidos y editados, los cuales pueden reproducirse
directamente dentro de la aplicacion para favorecer la observacion analitica. El desarrollo en Unity
permitié implementar controles interactivos como botones de navegacién, marcadores de progreso y
funcionalidades en la reproduccion de videos, elementos que refuerzan el aprendizaje autorregulado. Esta
fase, en coherencia con el modelo de disefio instruccional de Dick y Carey (2009), actué como puente
entre el disefio pedagdgico y la experiencia de usuario, garantizando que el contenido instruccional se
presentara de forma estructurada, secuencial y alineada con los objetivos de aprendizaje. El resultado fue
un prototipo funcional, facil de usar y técnicamente robusto, que sent6 las bases para la posterior

integracion del contenido pedagdgico validado y las pruebas de usabilidad con usuarios finales.
Fase 4. Integracién del contenido pedagédgico

La aplicacion no es solamente una digitalizacion de contenidos, sino una traslacion pedagégica de

la guia de aprendizaje al entorno mévil. Se integraron:

Resultados de aprendizaje alineados con la competencia "Direccidn de programas de actividad
fisica segln tendencias y técnicas", Actividades didacticas adaptadas a pantallas moviles, Listas de

chequeo digitales para evaluacion formativa y Glosario técnico con definiciones precisas.

Este proceso garantiza que la app sea un recurso coherente con el Modelo de Formacién
Profesional Integral (FPI) del SENA (SENA, 2020), promoviendo el aprendizaje autbnomo, significativo
y contextualizado (Villarini y Gutiérrez, 2019).

Fase 5. Pruebas de funcionalidad y distribucion

La aplicacion fue probada en dispositivos reales durante sesiones de formacion. Los instructores
evaluaron su facilidad de uso, claridad del contenido y calidad de los videos. Tras la retroalimentacién, se

realizaron ajustes finales en la interfaz y organizacion de contenidos.
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Finalmente, la app fue exportada como un archivo APK (Android Package Kit), facilitando su

distribucion interna sin necesidad de tiendas de aplicaciones.
Fundamentacion del proceso de disefio mediante Design Sprint

El desarrollo de Entren App GYM se baso en la metodologia Design Sprint, un proceso agil y
estructurado de cinco dias propuesto por Knapp et al. (2016) que permite definir, prototipar y validar
soluciones centradas en el usuario en un marco de tiempo reducido. Este enfoque se adopté para garantizar
que la aplicacion respondiera de manera efectiva a las necesidades reales de los instructores del SENA del
Centro de Servicios de Salud en Antioquia, integrando su contexto formativo desde las primeras etapas del
disefio. Durante el sprint, se llevaron a cabo actividades clave: en el primer dia, se mapearon los desafios y
necesidades, utilizando herramientas como el mapa de empatia para identificar sus frustraciones,

motivaciones y patrones de ensefianza.

El segundo dia se dedic6 a la fase de ideacion, con una lluvia de ideas para explorar soluciones
viables. En el tercer dia, se seleccionaron las ideas mas prometedoras y se definieron los flujos clave de la
aplicacién mediante storyboards que simulaban escenarios reales de uso en sesiones practicas de
entrenamiento. El cuarto dia se desarroll6 un prototipo en herramientas digitales, que represent6 fielmente
la interfaz, navegacion y funcionalidades centrales de la app. Finalmente, en el quinto dia, se realizé una
prueba de validacion con usuarios reales, donde los instructores interactuaron con el prototipo y aportaron

retroalimentacion critica que permitid ajustar el disefio antes del desarrollo técnico en Unity.

Esta metodologia no solo acelerd el proceso de toma de decisiones, sino que asegurd que Entren
App GYM fuera una herramienta pedagdgica relevante, intuitiva y alineada con las practicas reales de

ensefianza del movimiento en el contexto del SENA.
Descripcion del instrumento utilizado: Grupo Focal (Anexo 4)

Para la validacion del disefio, funcionalidad y percepcion pedagdgica de la aplicacion movil, se
aplicé el Instrumento 2: Grupo Focal, aprobado por un experto técnico a través de una revision critica y
detallada segln su conocimiento y experiencia. Este instrumento fue disefiado para facilitar una discusion
grupal dindmica, guiada por un moderador, con el fin de explorar en profundidad la percepcion de los

instructores sobre la utilidad, usabilidad, pertinencia pedagdgica y areas de mejora de Entren-App GYM.
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El grupo focal es una técnica cualitativa altamente valida en investigaciones educativas, ya que
permite capturar no solo opiniones individuales, sino también interacciones, consensos, divergencias y
dinamicas grupales en torno a un recurso tecnolégico (Krueger y Casey, 2015). Segun Morgan (1997),
esta técnica es especialmente Util cuando se busca comprender como un grupo de usuarios experimenta y

valora una innovacion formativa.

La sesion se desarrollé en un periodo de 60 minutos y cont6 con la participacion de ocho (8)
instructores del SENA, pertenecientes a los programas de Tecnologia en Actividad Fisica (3 participantes)
y Tecnologia en Entrenamiento Deportivo (5 participantes). El grupo fue moderado por una de las
investigadoras, mientras que la otra asumid el papel de secretaria y registro las observaciones,

coincidencias, divergencias y conclusiones emergentes.
Las preguntas guia del grupo focal fueron:

e ;Has implementado herramientas tecnoldgicas regularmente en tus clases? ¢ Cuales?

e ;Qué piensas sobre esta aplicacién movil y su utilidad en la formacién?

e ;Qué sientes con la siguiente afirmacion? “Las apps van a reemplazar a los entrenadores”.
e ;Como crees gque podria mejorar esta app?

e ;Te parece importante el contenido tematico de la app? ¢Qué crees que falta?
e Si pudieras crear una app para el apoyo de tus clases, ¢qué tematica elegirias y por qué?

Las respuestas fueron transcritas, codificadas y analizadas cualitativamente mediante el software
de anélisis cualitativo, que permitio identificar categorias emergentes, frecuencias de menciones y

patrones de significado en el discurso de los participantes.
Analisis de coincidencias y divergencias del grupo focal

A partir de las respuestas del grupo focal, se identificaron coincidencias (puntos de consenso entre
los participantes) y divergencias (diferencias en percepciones, experiencias o propuestas). Este analisis
permite comprender no solo lo que los instructores piensan, sino también como interacttan, discuten y

construyen significados colectivos en torno a la aplicacion mévil Entren-App GYM.

Seguidamente, se presenta la Tabla 1, Coincidencias y Divergencias del Grupo Focal que sintetiza

las percepciones de los Instructores,
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Coincidencias y Divergencias del Grupo Focal

Categoria

Coincidencias

Divergencias

Uso de
herramientas
tecnoldgicas

Reconocimiento generalizado del
valor de las herramientas digitales
como apoyo en la formacion.

Mencién frecuente de plataformas
como YouTube, Educaplay,
Kahoot y otras herramientas
interactivas como recursos
didacticos.

Diferencias en la frecuencia y profundidad de uso:
algunos instructores las emplean regularmente,
mientras que otros solo en contextos puntuales (ej.
pandemia).

Algunos no conocen bien la app o no la evaluaron por
falta de acceso previo.

Percepcién de
utilidad de la app

Los participantes que evaluaron la
app coincidieron en que es util,
practica y pertinente para la
formacion técnica.

Se valora por su capacidad de
facilitar el aprendizaje
significativo y la ensefianza del
movimiento.- Se percibe como
una herramienta motivadora para
los aprendices.

Se considera que la app debe ser un recurso
complementario, no un reemplazo del instructor.

Un participante no logré evaluarla por
desconocimiento del prototipo, lo que refleja
limitaciones en la socializacion previa.

Reemplazo del
instructor por

apps

Rechazo unanime a la idea de
sustituir al instructor por una app.

Se resalta el valor humano del
formador: empatia, observacion
directa, adaptacién y vinculo
emocional.

Las apps son vistas como
complementos, no sustitutos.

Aunqgue se rechaza el reemplazo del instructor, existen
distintos niveles de confianza en la tecnologia:
algunos la ven como una aliada eficaz, otros con
escepticismo respecto a su impacto real.
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Propuestas de Sugerencias orientadas a

Diferencias en el enfoque: unos priorizan aspectos

mejora fortalecer el contenido técnico técnicos y especificos del entrenamiento, otros
(planes de entrenamiento, sugieren incluir componentes pedagdgicos, evaluacion
prevencion de lesiones, métodos de la técnica o evidencia cientifica.- Variaciones en las
por grupos musculares). sugerencias de disefio: desde mejoras estéticas
(colores) hasta funciones automatizadas
Se valora la inclusion de tematicas (recomendaciones de rutinas).
de salud mental y diversidad
poblacional (personas mayores,
con discapacidad).
Tematica Consenso sobre la necesidad de Diversidad tematica en los intereses: desde apps

deseada para una
app educativa

herramientas que apoyen la
formacién técnica y pedagdgica
del entrenador.

Interés compartido en contar con
informacién cientifica
actualizada y medios para
evaluar el desempefio.

centradas en disciplinas deportivas especificas, hasta
enfoques en salud mental, pedagogia, o gestion del
conocimiento cientifico.

Contraste entre quienes priorizan lo practico y quienes
valoran mas lo tedrico y lo emocional.

Nota. Recopilacion sobre Instrumento 2: Grupo Focal.

Analisis de resultados con software de Analisis Cualitativo: Percepcidn de los instructores sobre Entren-

App GYM

El anélisis cualitativo de las respuestas del grupo focal se realiz6 mediante un software

especializado, utilizando la codificacion y la construccién de redes semanticas donde emergieron

categorias principales: usabilidad, funcionalidad y otros términos que expresan la experiencia de usuario,

como se observa en la figura 19
Figura 19

Red semantica, Objetivo 2
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At s oy

La anterior red semantica muestra que el nodo central es la Aplicacion movil, el cual se organiza a
partir de dos grandes ejes: Funcionalidad y Usabilidad, que estructuran y dan sentido a las conexiones de

las demas categorias.

En primer lugar, la funcionalidad esta asociada con multiples dimensiones que la convierten en un
elemento importante para el desarrollo pedagdgico y técnico. Entre ellas se destacan el area, la guia, la
informacién, el disefio, el método y la fundamentacion, los cuales definen el caracter novedoso de la
aplicacién. Asimismo, se reconocen aportes vinculados al deporte, la salud, el fitness y el trabajo,
mostrando que la funcionalidad se orienta hacia un propdsito practico y aplicado. De igual forma, la
relacién con categorias como efectivo, actual, conexion y utilidad refuerza la idea de que la aplicacién no
solo debe cumplir con un objetivo, sino que debe hacerlo de manera pertinente, moderna y beneficiosa

para el usuario.

En segundo lugar, la Usabilidad agrupa aspectos directamente relacionados con la experiencia del
usuario. Aqui emergen vinculos con el estudiante, el beneficio, el objetivo y la empatia, lo cual evidencia
que la aplicacion no se limita a un recurso técnico, sino que busca generar impacto positivo en las
personas. Dentro de esta dimension, destacan las categorias de apoyo educativo, plataforma, planificacion,
evaluacion y rutina, que reflejan la intencion de que la aplicacion sea comprensible, adaptable y de facil

interaccion. Ademas, la usabilidad también se conecta con elementos como agilidad, forma, entorno,
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persona y fisico, mostrando que se espera que la aplicacion no solo sea intuitiva, sino que se adapte al

contexto y necesidades del usuario, generando una experiencia integral.

Por ultimo, la red incluye el nodo Aprendizaje, que actlia como puente entre la funcionalidad y la
usabilidad. Este conecta con categorias como tecnologia, aplicacion, plataforma y refuerzo, lo que sugiere
que la aplicacion movil se concibe no s6lo como un medio de consulta, sino como un recurso pedagdgico

gue acomparia procesos educativos y de entrenamiento.

En conjunto, el analisis de la red seméntica evidencia que la Aplicacion movil se plantea como un
recurso integral donde la Funcionalidad asegura el cumplimiento de objetivos técnicos y practicos,
mientras que la Usabilidad garantiza la experiencia positiva del usuario. Ambas dimensiones se
complementan a través del aprendizaje, generando asi un disefio pedagdgico, accesible y con potencial de
impacto en &mbitos educativos, deportivos y de bienestar.

A continuacién, se profundiza en conceptos emergentes para el analisis:
Utilidad pedagdgica

Los instructores valoraron la app como un recurso que fortalece el aprendizaje significativo (hj,

1963) y promueve la comprensidn técnica del movimiento.

o “La guia digital facilité la comprension técnica para la ejecucion en las maquinas reales”
(Instructor 1).

e “Es muy util porque es completa y facil de manejar” (Instructor 1).

Ademas, se destacd su capacidad para motivar a los aprendices y promover la exploracion activa
“Motiva al aprendiz a participar activamente en su proceso de aprendizaje” (Instructor 7). Esta percepcion
esta alineada con lo planteado por Salinas (2012), quien sostiene gque los entornos interactivos fomentan la

autonomia, la motivacion y el compromiso del estudiante.
Usabilidad y experiencia de usuario

La mayoria de los participantes coincidié en que la interfaz es intuitiva, clara y operativa. Un
instructor sefiald: “Se ve muy descriptiva y practica” (Instructor 6). Otro propuso: “Cambiaria los colores

por unos mas calidos” (6), lo cual evidencia una percepcion critica y constructiva.
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La funcionalidad offline fue especialmente valorada:

“Que no requiera de internet para su uso” (Instructor 3), una sugerencia que ya fue incorporada en el

disefio, reforzando la pertinencia del recurso en contextos con conectividad limitada.
Areas de mejora

Esta fue la categoria con mayor numero de menciones, lo cual revela un alto nivel de apropiacion
critica por parte de los instructores. Sus sugerencias fueron concretas y orientadas a enriquecer tanto el
contenido como la funcionalidad, a continuacién, se presentan las sugerencias de los Instructores en el

grupo focal:

e “Incluiria observaciones sobre las consecuencias de la sobrecarga o falta de planificacion”
(Instructor 6),

e “Agregaria informacion sobre métodos de entrenamiento” (Instructor 7),

e “Incluir el tema de grupos poblacionales y salud mental” (Instructor 8),

e “Disenar planes de entrenamiento segun grupos musculares” (Instructor 3).

Estas propuestas no solo enriquecen el contenido técnico, sino que apuntan hacia una formacion
mas integral, inclusiva y contextualizada, en linea con los principios del disefio centrado en el usuario
(Norman, 2013).

Nube de palabras: Andlisis visual

Seguidamente, se presenta la figura 20, Nube de palabras, en la cual se percibe de forma visual,

las percepciones de los instructores SENA con respecto a la aplicacion movil Entren App.GYM

Figura 20
Nube de palabras, Objetivo 2
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Nota. Palabras recurrentes

La Figura 20, presenta una nube de palabras generada con Software de Anélisis Cualitativo, que

visualiza de forma sintética las percepciones de los instructores. Las palabras mas recurrentes fueron:

"App" (eje central),"aprendizaje”, "interaccion”, "videos", "maquinas", "explicaciones", "contenidos",

formacion”, retroalimentacion”, "exploracion”, "motivacion”.

comprensmn ejerClCIOS

Esta figura confirma que la app es percibida como un recurso que integra teoria y préactica,
promueve el aprendizaje visual y autbnomo, y fortalece la retroalimentacién inmediata durante la

gjecucion de ejercicios.

Los resultados del objetivo 2 demuestran que Entren-App GYM es percibida por los instructores
como una herramienta pedagégica innovadora, funcional y contextualizada, que trasciende la simple

digitalizacion de contenidos para convertirse en un entorno de aprendizaje situado (Brown et al,. 1989).

Su disefio técnico-pedagdgico, basado en Unity y alineado con el FPI del SENA, la posiciona
COMO un recurso estratégico para mejorar la ensefianza de la técnica del movimiento en gimnasios. La
integracion de videos, listas de evaluacion y glosario técnico la convierte en un andamiaje digital que

apoya al instructor en tiempo real (Vygotsky, 1978; Bruner, 1976).
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El anélisis con Software de Analisis Cualitativo permitié visualizar de forma rigurosa las
percepciones de los usuarios, evidenciando una valoracién favorable respecto a utilidad y usabilidad, asi

como una actitud critica y proactiva orientada a la mejora continua.

Adicionalmente, los participantes rechazaron categéricamente la idea de que las apps reemplacen
a los entrenadores, destacando el valor humano del instructor: “Las apps son una excelente herramienta
complementaria, pero el rol del entrenador como guia, motivador y educador sigue siendo fundamental”

(Instructor 8). Este hallazgo refuerza que la tecnologia no sustituye, sino que potencia el trabajo docente.

Analisis de resultados del objetivo 3: Capacitacion docente en el uso de Entren-App GYM como

recurso didéctico en la formacion de instructores deportivos.
Tabla 10

Descripcion del instrumento utilizado: Guia de observacion

Instrumento Guia de observacion

Objetivo del instrumento aplicado Capacitar a los docentes por medio de la
aplicacion movil utilizando una guia de
observacion como recursos interactivos en las

sesiones de clase.

Muestra 8 instructores

Fecha de aplicacion 5 de mayo 2025

Este apartado tiene como finalidad presentar, analizar e interpretar los resultados derivados del
objetivo 3 de la investigacion: Capacitar a los docentes formadores en el uso de la aplicacion movil
Entren-App GYM, enfocandose en la integracion de los recursos interactivos en sus sesiones de clase. Este
objetivo representa la fase de accion transformadora que implica que la accion a realizar produzca un

efecto positivo y la validacion practica en donde se genera un aprendizaje por medio de la experiencia, lo
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anterior dentro del marco de la Investigacién-Accién, una metodologia que promueve la mejora continua

del proceso educativo a través de la participacion activa de los actores involucrados (Kemmis et al., 2014).

El proceso de capacitacion se concibié como un proceso formativo experiencial, reflexivo y
colaborativo, para que los instructores del Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia
aprendieran a usar la aplicacion, asi como dar la utilidad del recurso pedagdgico y tecnoldgico en su
ejercicio docente.

Los hallazgos se organizaron en tres secciones, disefio y desarrollo del proceso de capacitacion,
descripcion y analisis del instrumento de observacion y, por Gltimo, la interpretacion de los resultados
sobre la apropiacion tecnoldgica e impacto pedag6gico de la aplicacion.

Disefio y Desarrollo Del proceso de Capacitacién Docente

La capacitacion fue disefiada bajo un enfoque progresivo, contextualizado y basado en
competencias, alineado con el Modelo de Formacion Profesional Integral (FPI) del SENA (SENA, 2020).
Se desarroll6 en cinco sesiones presenciales, cada una con una duracion de 120 minutos, dirigidas a ocho
instructores pertenecientes a los programas de Tecnologia en Actividad Fisica y Tecnologia en

Entrenamiento Deportivo y realizada durante los meses de abril y mayo del 2025.

El proceso se estructuré de manera organizada por momentos comenzando con la sensibilizacion,
contextualizacion y diagndéstico de los conocimientos previos, y avanzando hacia la exploracion técnica,
apropiacion autébnoma, integracion didactica y reflexion sobre el uso del recurso digital. Esta secuencia se
desarroll6 en coherencia con los principios del conocimiento pedagdgico del contenido digital (TPACK)
(Mishra y Koehler, 2006), que sostiene que la integracién eficaz de la tecnologia exige la articulacion de

tres dominios fundamentales: contenido, pedagogia y tecnologia.

Ademas, en dichas capacitaciones se emplearon metodologias activas, como: el trabajo
colaborativo, simulaciones practicas en el gimnasio y micro clases con aprendices, facilitando la
adaptacion de la experiencia a situaciones propias de la labor docente. Asimismo, se incluyeron momentos
de reflexion critica para favorecer el analisis de los aprendizajes. En este sentido, se orient6 al
fortalecimiento de competencias digitales en los docentes, al uso de aplicaciones méviles educativas, a la
diversificacion metodoldgica y a la incorporacion reflexiva de tecnologias en la ensefianza técnica, a la

vez que se promovio el uso de Entren-App GYM en el ambiente formativo del gimnasio, donde los
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instructores evaluaron su funcionalidad, accesibilidad y utilidad de la aplicacion. A continuacion, se

presenta la planeacion de actividades.

Tabla 11

Planeacioén de actividades

Sesiones Temas

capacitacion

Objetivos

Sesion 1 Introduccién a Entren-App  Comprender el propdsito de la aplicacion Entren-
GYM y su proposito App GYM y su importancia como herramienta
pedagogico de apoyo para los instructores.

Sesion 2 Socializacion guia de Familiarizar a los instructores con la estructura
aprendizaje estructurada de la guia de aprendizaje y los contenidos

pedagogicos incluidos en la aplicacion movil
Entren-App GYM.

Sesion 3 Instalacion y navegacion Instalar la aplicacion Entren-App GYM en el
por la interfaz de la celular y explorar interfaz
aplicacion

Sesion 4 Exploracién de los recursos  Reconocer la informacidn contenida en las fichas
y fichas técnicas técnicas y cdmo pueden usarse en las clases.

Sesion 5 Simulacion didactica del Practicar la usabilidad de la App durante una

uso de la app en el entorno
del gimnasio

clase en el ambiente de aprendizaje del gimnasio.

Sesion 1: Sensibilizacion y Contextualizacion del Proyecto

La primera sesion tuvo como proposito inicial sensibilizar a los instructores sobre la necesidad de
incorporar herramientas tecnoldgicas en la formacién deportiva. En ella se present6 el proyecto Entren-
App GYM como una innovacion educativa que busca mejorar la ensefianza de la técnica del movimiento

en equipos de gimnasio, promoviendo la estandarizacion, seguridad y eficiencia en la préctica. La sesion
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también incluyd un espacio de dialogo y contextualizacidn para reconocer el problema que originé la

propuesta y despertar el interés de los docentes por su apropiacion.

Durante el didlogo y por medio de una dinamica en parejas, los docentes compartieron cémo han
utilizado herramientas digitales en su labor pedagdgica. Indicaron con qué frecuencia acceden a
contenidos digitales, qué tipo de plataformas han utilizado y cuéles han sido sus principales desafios, los
participantes reconocieron una heterogeneidad en sus niveles de competencia digital: mientras algunos
utilizan regularmente plataformas como YouTube, Moodle o Teams, otros indicaron que su experiencia
con herramientas digitales ha sido limitada o se restringi6 a la pandemia. Esta diversidad valido la
necesidad de un enfoque diferencial y flexible en la formacion.

Lo que posibilit6 el disefio de estrategias diferenciadas de acompafiamiento, respetando el ritmo
de aprendizaje de cada participante, ademas, los instructores identificaron aquellas barreras que han
dificultado la inclusién de recursos digitales en los procesos formativos y expresaron disposicion a

explorar nuevas herramientas adaptadas a sus necesidades en los ambientes de aprendizaje.

La sesién finalizé con una demostracién a manera general de la aplicacion mévil Entren-App
GYM, mostrando su estructura, elementos visuales como imagenes y videos, y proporcionando
recomendaciones para el uso seguro del equipamiento. Esta presentacion hizo evidente su posible utilidad

en los espacios de ensefianza y genero interés en el proceso previsto para las siguientes sesiones.
Sesién 2: Socializacion y Andlisis de la Guia de Aprendizaje

En esta sesion, se presentd de manera detallada la estructura de la guia, la cual esta integrada por
los siguientes elementos: identificacién general (titulo, duracion, codigo, nivel de formacién),
contextualizacion del proposito formativo, resultados de aprendizaje previstos, saberes a desarrollar
(saber, saber hacer y saber ser), actividades de aprendizaje secuenciadas (reflexion, apropiacion y
transferencia), recursos pedagdgicos necesarios y criterios de evaluacion definidos a partir de evidencias
de conocimiento, desempefio y producto. Se recalco la importancia de asegurar coherencia entre estos
componentes para lograr una adecuada alineacion curricular y el cumplimiento efectivo de las

competencias del aprendiz.

Se comunicé a los instructores que la guia no debe entenderse Unicamente como un documento

administrativo, sino como la base pedagdgica sobre la cual se disefi6 la aplicacion, permitiendo que cada
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contenido digital (ficha técnica, imagen, recomendacion, instruccion) cuente con un fundamento
formativo explicito, claro y medible. Bajo esta premisa, se alenté a los participantes a revisar la guia con
el proposito de identificar correspondencias directas entre los contenidos desarrollados y los resultados de
aprendizaje esperados, analizando su estructura y reconociendo cdmo los componentes de la guia fueron
organizados para respetar tanto la intencién pedagogica como el rigor técnico del entrenamiento
deportivo.

Al finalizar, se promovio un espacio de discusion en el que los docentes reflexionaron sobre las
ventajas de contar con una guia integrada, como la estandarizacion de contenidos, la posibilidad de acceso
en tiempo real, la optimizacién del tiempo en las clases précticas y la mejora en la autonomia de los
aprendices. Este ejercicio permiti6 que los instructores valoraran la guia no solo como un documento
administrativo, sino como un apoyo educativo y didactico que articula teoria y préctica, sin perder su

coherencia, promoviendo una vision mas integrada y significativa del proceso formativo.
Sesién 3: Familiarizacion Técnica con la Aplicacion Mavil

El objetivo de esta sesion fue fortalecer las habilidades digitales basicas de los instructores y su
confianza en el manejo de la APP. Para iniciar, se realiz6 con los instructores una orientacion paso a paso

para la descarga, instalacién y navegacion auténoma de Entren-App GYM en sus dispositivos mdviles.

Tras instalar la aplicacion, se present6 una guia por su interfaz principal, explicando las secciones
clave: fichas técnicas, imagenes, videos, recomendaciones de seguridad e indicadores técnicos. El equipo
facilitador explicé funciones basicas como acceso offline, navegacién por categorias y basqueda por

grupo muscular o ejercicio. Se resalté el disefio sencillo y enfocado en la usabilidad.

Luego, los participantes exploraron de forma auténoma la APP, evaluando su estructura, claridad,
organizacion y facilidad de uso, con el apoyo disponible del equipo para resolver dudas. Esta practica
permitid a los instructores experimentar y familiarizarse directamente con la herramienta, identificando

ventajas y limitaciones.
Los participantes valoraron el uso de la aplicacion positivamente:

e “facilidad de uso”
e “claridad visual” de la interfaz

e “organizacion por grupos musculares” (pecho, espalda, piernas, etc.)
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e “posibilidad de acceso offline” (una caracteristica clave para su uso en gimnasios con

conectividad limitada)

De esta manera, al realizar comentarios como “Es muy facil de usar”, “Tiene todo organizado por
grupo muscular”, y “No necesito internet para revisarla en el gimnasio” evidencian una apropiacion
positiva sobre el recurso educativo. También, algunos docentes propusieron algunas sugerencias, como
“el integrar un espacio para registrar observaciones” o “incluir enlaces complementarios sobre
anatomia funcional” demostrando interés por llevar a la practica pedagdgica el uso de la APP. Segun
Cabero & Marin (2014), el acceso util a las TIC requiere integrarlas de forma didactica, no solo disponer
de ellas. Asi, la sesion facilitd que los instructores pasaran del desconocimiento a un uso auténomo y

funcional de estas tecnologias en su préctica educativa.
Sesién 4: Andlisis Profundo de las Fichas Técnicas Digitales

Esta sesion tuvo como eje central el andlisis critico de las fichas técnicas de los ejercicios, que

constituyen el nicleo pedagogico y funcional de la aplicacion. Cada ficha incluye:
Nombre del ejercicio,

Musculos implicados,

Imégenes ilustrativas,

Recomendaciones técnicas y de seguridad,

Instrucciones paso a paso para la ejecucion adecuada del movimiento.

La sesion comenzd con una descripcion de la estructura interna de las fichas, en donde se explicd
que cada una fue desarrollada con criterios pedagdgicos y técnicos para la formacion en ambientes reales
de aprendizaje. Después, se realizé una actividad colaborativa en parejas, en la que a cada equipo se le
asignaron fichas de distintas maquinas (como prensa de piernas, polea alta, extension de cuadriceps, remo
bajo, entre otras). Los instructores revisaron los elementos de la ficha, identificaron las funciones
musculares, analizaron las indicaciones de postura y técnica, y compararon estos aspectos con su

experiencia previa.



@ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

Esta dinamica permitio el andlisis critico del contenido digital, facilitando el intercambio entre
pares, la validacién del lenguaje técnico y la reflexidn sobre el uso de las fichas en la ensefianza. Los
docentes observaron que la estructura visual y secuencial de las fichas ayudaba a la comprension del
gjercicio tanto para instructores como para aprendices, considerdndose que la claridad de la informacion
contribuia a disminuir errores en la ejecucion y a prevenir lesiones, elementos relevantes en la formacion

en actividad fisica.
Durante el analisis, se plantearon preguntas orientadoras:

e Este contenido es suficiente para que un aprendiz lo entienda sin acompafiamiento?
o (Qué elementos reforzarias o complementarias?

e ;Cbomo podrias usar esta ficha como apoyo en una sesion préactica?

Estas preguntas generaron debates pedagdgicos valiosos, que permitieron a los instructores ir mas
alla del contenido técnico y pensar en estrategias didacticas para mediar su uso en clase, como integrar las
fichas en rubricas de evaluacion, utilizarlas como material de consulta previa o como base para

actividades de retroalimentacién grupal.

De otro lado, como complemento se proyectaron algunas fichas en pantalla para analizarlas
colectivamente, lo que fomento la construccién de criterios comunes sobre su interpretacion y
aplicabilidad. Se destacaron elementos como la organizacion jerarquica de la informacién, la precision
anatomica y el valor del componente visual como apoyo al aprendizaje autbnomo. permitiendo que los
docentes resignificaran las fichas técnicas ya no solo como recursos informativos, sino como herramientas
pedagdgicas estructuradas que pueden ser integradas de forma estratégica en el disefio de sus sesiones de

entrenamiento.

Desde una perspectiva metodolégica, esta sesion se centrd en el desarrollo de competencias
relacionadas con el conocimiento pedagégico del contenido digital (Mishra & Koehler, 2006), es decir, la
capacidad docente para comprender, seleccionar y aplicar contenidos tecnolégicos con fines formativos.
Esta apropiacion contextualizada busca que el uso de la tecnologia contribuya al aprendizaje del

estudiante, evitando su reduccién a una funcién meramente instrumental.

Sesidn 5: Simulacion Didactica en Contexto Real



@ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

La quinta sesion consistid en una micro clase en el gimnasio, donde un instructor utilizdé Entren-
App GYM para guiar una sesion practica con aprendices y estructuro su intervencion siguiendo una ficha
técnica digital como base de la actividad. Durante la clase, accedio a los contenidos desde su dispositivo
movil, presento a los aprendices el ejercicio correspondiente, explico las instrucciones de uso del equipo,
las funciones musculares implicadas y las recomendaciones de seguridad, utilizando los recursos
interactivos de la APP.

Al mismo tiempo, los demas instructores y el equipo de observacion realizaron un seguimiento

detallado utilizando la Guia de Observacion Participativa (Instrumento 3).
Se analizaron aspectos clave como:

e Claridad en el uso del recurso,

e Fluidez en la navegacion,

e Atrticulacion del contenido digital con la explicacion del docente,
e Atencion de los aprendices,

e  Cumplimiento de las normas de seguridad.

Esta experiencia vivencial que incluyd la participacion de un equipo reducido de aprendices del
programa de Tecnologia en Actividad Fisica aport6 realismo al ejercicio y ayud6 a observar las
interacciones reales entre docente, recurso digital y estudiante, lo cual permitid evaluar la integracion
auténtica del recurso en la practica docente, la presencia de aprendices mostré que varios de los jovenes
tienen dificultades iniciales con las TIC, como navegar por la app, entender términos técnicos y usar los
dispositivos de forma auténoma. Aunque pudieron superarlas con apoyo, esto resalta la importancia de
incluir estrategias de alfabetizacion digital basica en la formacion para asegurar el acceso equitativo a la

tecnologia.

Asimismo, se destacd que el recurso no reemplaza la presencia del instructor, sino que refuerza su
funcion como mediador y facilitador del aprendizaje, en concordancia con los principios del modelo
TPACK (Mishra y Koehler, 2006) y las teorias del aprendizaje situado (Brown et al,. 1989).

Desde la perspectiva metodoldgica, esta sesion correspondi6 a la fase de accién y observacion
dentro del proceso de investigacion-accion, permitiendo la recopilacion de evidencias directas sobre la

integracion del recurso en la practica docente, la validacion de su impacto pedagdgico y la construccion de
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aprendizajes colectivos relacionados con su utilizacién. La aplicacion de la guia de observacién
participativa como técnica cualitativa proporciono informacion valiosa para el anélisis posterior y

contribuy¢ a fundamentar decisiones orientadas a la optimizacion del recurso.

Esta sesion culmind el ciclo formativo con una aplicacion reflexiva de lo aprendido, en la que los
docentes, evaluaron criticamente el alcance de la aplicacidn, su pertinencia en el contexto de formacion y
su potencial para contribuir positivamente a la ensefianza en el gimnasio. La integracion del recurso
demostro un alto nivel de apropiacion tecnoldgica por parte de los instructores y consolid6 el proyecto

como una iniciativa de innovacion educativa contextualizada y sostenible.
Descripcion del instrumento utilizado: Guia de observacion participativa

Para evaluar la implementacion de la APP en contexto real, se aplico el Instrumento de Guia de
Observacion. Este instrumento permitio registrar de forma sistematica el desempefio del instructor al

integrar la APP en su practica pedagdgica.
La guia es una lista de chequeo cualitativa compuesta por 10 items:
1. Esclara la explicacion del funcionamiento de la APP
2. Utiliza la APP como Guia de Aprendizaje que apoya la formacion
3. La App permite una navegacion facil
4. La App generé comentarios negativos entre los instructores
5. El contenido tematico es pertinente para la formacion
6. El uso de la APP produce una experiencia positiva en el usuario
7. La APP tuvo dificultad en su uso en la formacién
8. Las actividades propuestas se relacionan con el contenido de la APP
9. Lainterfaz de la App produce una experiencia positiva en el usuario

10. Se producen comentarios negativos después del uso de la APP
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Los datos fueron recolectados durante la quinta sesién de capacitacion, en la que se simul6 una
clase préctica con la participacion de aprendices. Los observadores marcaron con una X si el item se

cumplia (Si), no se cumplia (No) o no era aplicable (N/A).

La implementacién del instrumento de observacion durante la quinta sesion de capacitacion se
fundamenta en los aportes metodoldgicos de Anguera et al., (2011), quienes destacan la relevancia de la
observacion sistematica para captar la dindmica real de las clases, mas alla de percepciones subjetivas. En
este contexto, el uso de la guia permitié obtener informacion precisa y objetiva sobre la interaccién de
instructores y aprendices con la APP, facilitando un analisis mas riguroso sobre la pertinencia de los
contenidos, la usabilidad de la interfaz y la experiencia generada en el proceso formativo. Asi, la
metodologia observacional respaldada por la literatura especializada se posiciona como una herramienta
clave para evaluar la efectividad de innovaciones pedagdgicas en ambientes educativos reales.

Analisis de Resultados Atlas.ti

El anélisis realizado con el software de analisis cualitativo indica que la experiencia de la
capacitacion docente con la App Entren-Gym APP puso en evidencia la diversidad de trayectorias
formativas en el uso de tecnologias educativas sobre Formacion docente y apropiacion tecnoldgica en
entornos de innovacién digital. Por tanto, los hallazgos muestran que, si bien algunos participantes
cuentan con experiencia consolidada en el uso de recursos digitales, otros apenas han tenido

acercamientos puntuales, especialmente durante la pandemia por COVID-19.

e “Si, he construido varios [recursos multimedia].” (Instructor 1)
e “Si, he usado algunas como YouTube y herramientas ofrecidas desde Microsoft.” (Instructor 4)
e “Solo en la pandemia.” (Instructor 3)

e “Nunca he utilizado guias interactivas.” (Instructor 6)

Estas diversas respuestas validan la necesidad de asumir la formacion docente en TIC desde un
enfoque diferencial, adaptado a los niveles de competencia digital de cada formador, como sefiala Cabrero
(2015) la inclusion efectiva de tecnologia en la ensefianza no depende solo de la herramienta, sino de la

preparacion y actitud del docente hacia ella.

En este sentido, respecto al uso de guias interactivas, varios docentes sefialaron experiencias

previas, aunque limitadas en profundidad o enfoque técnico, pues la incorporacion de Entren-App
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representd para muchos un salto cualitativo, al tratarse de un recurso especifico, estructurado y vinculado

a resultados de aprendizaje completos.
e “Nunca habiamos utilizado una como guia de aprendizaje a través de una App.” (Instructor 4)

De otra parte, este cambio responde a un modelo de innovacién centrado en el rol docente como
mediador activo, més alla del transmisor de informacion, en la perspectiva de Mishra y Koehler (2006)

sobre la integracion del conocimiento tecnoldgico, pedagogico y disciplinar.

En cuanto a las preferencias pedagogicas, aunque la App fue bien valorada, algunos docentes
expresaron reservas frente a la idea de reemplazar por completo la presencialidad o la interaccién humana,
identificando un enfoque complementario en donde la App actla como apoyo y ho como sustituto. Esto se

soporta con las siguientes respuestas:

e “Las App son una herramienta complementaria... el rol del entrenador sigue siendo
fundamental.” (Instructor &)

e  “Prefiero la interaccion presencial.” (Instructor 3)

Por ultimo, se identificaron claras diferencias en el nivel de competencia digital entre los
aprendices de los docentes participantes, lo cual afectd la dindmica de las sesiones de formacion, haciendo

evidente la necesidad de acompafiamiento, reorganizacion de grupos y adaptacion del ritmo den trabajo.

e “Un grupo presentd problemas con el manejo de herramientas digitales; se reorganizaron para

recibir apoyo.” (Instructor 5)

Lo cual plantea la importancia de incluir estrategias de nivelacion tecnoldgica y tutoria digital

como parte integral de los procesos de innovacion educativa.
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Figura 21

Nube de palabras, Objetivo 3
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Nota. Frecuencias de respuestas

Al observar la anterior nube de palabras generada, se evidencia que el término de mayor
frecuencia es app, lo cual confirma que la herramienta digital constituye el eje articulador del proyecto. En
este sentido, la aplicacion no se concibe Gnicamente como un dispositivo tecnoldgico, sino como un
mediador pedagdgico que facilita los procesos de ensefianza y aprendizaje. Segin Cabero & Marin (2014),
las tecnologias en contextos educativos deben ser vistas como instrumentos que median la construccion de

conocimiento y que favorecen la interaccion entre docente y estudiante.

De igual manera, las palabras formacion, aprendizaje, docente, formadores e instructor sugieren
que la app se inserta en un campo formativo donde los actores educativos se reconocen como
protagonistas del proceso. En concordancia, Vygotsky (1978) plantea que el aprendizaje se construye en

interaccion con otros y con el apoyo de mediadores culturales, entre los cuales las tecnologias cumplen un
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papel esencial. Asi, la aplicacion se interpreta como una guia y un recurso que potencia tanto la autonomia

como la colaboracion entre aprendices y entrenadores.

Otro aspecto importante que emerge de la nube son los términos interactivos, uso, contenido y
experiencia, que hacen alusion a la usabilidad y navegabilidad de la herramienta. Esto se relaciona con la
teoria del disefio instruccional, donde se plantea que las plataformas digitales deben estar disefiadas bajo
principios de accesibilidad, claridad y pertinencia para garantizar aprendizajes significativos (Ausubel,
1963). En este sentido, la experiencia del usuario se convierte en un factor determinante para la eficacia de
la aplicacion.

Asimismo, la aparicion simultanea de palabras como positiva, negativos, comentarios y dudas
revela la importancia de la evaluacion y retroalimentacién. Esto se alinea con la teoria del proyecto, que
resalta la necesidad de un seguimiento continuo para ajustar las estrategias y garantizar que el recurso

responda a las necesidades reales de los participantes (Diaz-Barriga, 2013).

El contexto de aplicacion también se visibiliza en términos como gym, deportiva, salud, sesiones y
desempefio, que sittan la app en el &mbito de la formacidn deportiva y de bienestar. De acuerdo con Coll
(2004), la pertinencia de un recurso educativo depende de su capacidad de responder a un contexto

especifico, reconociendo tanto las caracteristicas de los estudiantes como las demandas de la disciplina.

Finalmente, se encuentran palabras vinculadas a la dimensién ética y legal como datos, ley,
confidencial y proteccion, que reflejan la preocupacién por la seguridad de la informacién. Esto se
corresponde con lo planteado por UNESCO (2019), al sefialar que todo proyecto educativo mediado por

tecnologias debe garantizar el respeto a la privacidad y el uso responsable de la informacion.

Recopilando, la nube de palabras no solo refleja la centralidad de la aplicacion como recurso
tecnoldgico, sino que también permite identificar las dimensiones pedagdgicas, interactivas, evaluativas,
contextuales y éticas que la teoria del proyecto considera fundamentales para el disefio, implementacion y

evaluacion de recursos digitales en la formacion.

Por otro lado, el andlisis realizado con el software de analisis cualitativo indica que la experiencia
de la capacitacion docente con la App Entren-Gym APP puso en evidencia la diversidad de trayectorias

formativas en el uso de tecnologias educativas. Por tanto, los hallazgos que se muestran a continuacion,
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que, si bien algunos participantes cuentan con experiencia consolidada en el uso de recursos digitales,

otros apenas han tenido acercamientos puntuales, especialmente durante la pandemia por COVID-19.

e  “Si, he construido varios [recursos multimedia].” (Entrevista 1)

e “Si, he usado algunas como YouTube y herramientas ofrecidas desde Microsoft.” (Grupo Focal
ID 4)

e “Solo en la pandemia.” (Entrevista 3)

e “Nunca he utilizado guias interactivas.” (Grupo Focal ID 6)

Estas diversas respuestas validan la necesidad de asumir la formacién docente en TIC desde un
enfoque diferencial, adaptado a los niveles de competencia digital de cada formador, como sefiala Cabrero
(2015) la inclusién efectiva de tecnologia en la ensefianza no depende solo de la herramienta, sino de la

preparacion y actitud del docente hacia ella.

En este sentido, respecto al uso de guias interactivas, varios docentes sefialaron experiencias
previas, aunque limitadas en profundidad o enfoque técnico, pues la incorporacion de Entren-App
representd para muchos un salto cualitativo, al tratarse de un recurso especifico, estructurado y vinculado

a resultados de aprendizaje completos, como se indica:
e “Nunca habiamos utilizado una como guia de aprendizaje a través de una App.” (Instructor 4)

De otra parte, este cambio responde a un modelo de innovacidén centrado en el rol docente como
mediador activo, mas alla del transmisor de informacién, en la perspectiva de lo propuesto por Mishra y

Koehler (2006) sobre la integracion del conocimiento tecnolégico, pedagégico y disciplinar.

En cuanto a las preferencias pedagogicas, aunque la App fue bien valorada, algunos docentes
expresaron reservas frente a la idea de reemplazar por completo la presencialidad o la interaccion humana,
identificando un enfoque complementario en donde la App actla como apoyo y no como sustituto. Esto se

soporta con las siguientes respuestas:

e “Las App son una herramienta complementaria... el rol del entrenador sigue siendo
fundamental.” (Instructor 8)

e  “Prefiero la interaccion presencial.” (Instructor 3)
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Por ultimo, se identificaron claras diferencias en el nivel de competencia digital entre los
estudiantes de los docentes participantes, lo cual afectd la dinamica de las sesiones de formacidn, haciendo

evidente la necesidad de acompafiamiento, reorganizacion de grupos y adaptacion del ritmo den trabajo.

o “Un grupo presentd problemas con el manejo de herramientas digitales; se reorganizaron para

recibir apoyo.” (Instructor 5)

Lo anterior plantea la importancia de incluir estrategias de nivelacion tecnolégica y tutoria digital

como parte integral de los procesos de innovacion educativa.

Figura 22

Red semantica, Objetivo 3
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La red semantica presentada organiza la Guia de observacion como ntcleo central del proceso
pedagdgico, vinculandola con dimensiones de aprendizaje, ensefianza y fundamentacion. Desde esta
perspectiva, se observa una coherencia con lo planteado por Stenhouse (1987), quien entiende las guias y
materiales de apoyo como instrumentos de investigacion y planificacion que orientan la practica docente,

integrando tanto los objetivos como la accion pedagdgica.

La relacién con la aplicacion movil y sus categorias de beneficios y usabilidad refleja un enfoque
contemporéneo de integracion tecnoldgica en los procesos educativos. Este aspecto se conecta con Mishra
y Koehler (2006), cuyo modelo TPACK enfatiza la necesidad de articular conocimiento pedagdgico,

disciplinar y tecnologico para favorecer experiencias de aprendizaje innovadoras y significativas.
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Asimismo, el vinculo entre observacion, entorno, agilidad, conexidn y actividad pone en
evidencia la dimensién dindmica y contextual del aprendizaje. Aqui resulta pertinente el aporte de
Vygotsky (1978), al resaltar que el aprendizaje se construye en interaccion con el entorno social y cultural,

y que las herramientas en este caso digitales median la relacion entre el aprendiz y el conocimiento.

El componente de disefio de guia y su asociacion con sintesis, herramienta de planificacion y
acceso revela la funcion organizadora de estos recursos en el acto educativo. En este sentido, Tardif
(2004) sostiene que los docentes requieren instrumentos de mediacion que integren saberes précticos,

experienciales y tedricos, permitiéndoles estructurar de manera coherente la ensefianza.

Finalmente, el nodo de beneficio vinculado tanto a la guia didactica como al disefio y la
planificacion refuerza la idea de que el uso de herramientas como guias de observacion y aplicaciones
maviles no solo favorece la estructuracion del proceso formativo, sino que también potencia la pertinencia
educativa frente a los desafios actuales del aprendizaje. Tal como lo plantea Salinas (2004), la
incorporacién de las TIC debe orientarse hacia la complementariedad, enriqueciendo la experiencia sin

sustituir la interaccion docente-aprendiz.

En conjunto, esta red semantica refleja una concepcion integral de la guia de observacion como
herramienta pedagdgica, tecnoldgica y metodoldgica, que articula teoria y practica en coherencia con las

demandas del contexto formativo y profesional.

De otra parte, se presenta en la figura 23 de forma visual las menciones que hacen los instructores

sobre formacién y apropiacion tecnoldgica:
Figura 23

Menciones por subcategoria sobre formacion docente y apropiacién tecnolégica



@ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

o Experiencia previa con
TIC educativas
Gr=25

# o Nivel de competencia
- 1: "\

W O Uso de guias interactivas
Gr=8

Nota. Subcategorias y porcentajes.

De acuerdo con la figura 23, dentro de las subcategorias identificadas la mas destacada fue
“Experiencia previa con TIC educativas” (23%), seguida de “Uso de guias interactivas” (24%) y “Nivel de
competencia digital” (12%). Mientas que la subcategoria “Preferencias pedagogicas (digital/presencial)”
tuvo una presencia minima (3%), lo cual sugiere que, aunque el debate entre lo presencial y lo digital
existe, el énfasis estuvo en la trayectoria previa y en el acceso a las herramientas mas que en una reflexion

explicita sobre la modalidad.

La figura presenta las caracteristicas relacionadas con el uso y la experiencia en tecnologias
educativas por parte de los instructores participantes. De manera general, se observa que el 50% de los
instructores cuenta con experiencia previa en el uso de TIC aplicadas a la educacion, lo que evidencia una
base favorable para la incorporacion de recursos digitales en sus practicas pedagdgicas. Este dato se
complementa con otro 50% correspondiente a formacién docente formal, lo que sugiere que la mitad de
los participantes no solo conoce el entorno educativo, sino que ha recibido preparacion especifica para

ejercer la ensefianza, un factor clave en la disposicion para adoptar nuevas herramientas pedagdgicas.

Sin embargo, un aspecto llamativo es que, a pesar de esa experiencia y formacién, no se registran

menciones significativas sobre el uso previo de guias interactivas digitales. Esto indica que, si bien existe
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familiaridad con las TIC, los instructores no han tenido contacto directo con este tipo particular de

recurso, lo que representa tanto un desafio como una oportunidad de formacién especifica.

En sintesis, la informacion analizada revela un panorama favorable para la introduccidn de guias
interactivas digitales, aunque pone en evidencia la necesidad de acompafiamiento formativo y técnico para
garantizar su adopcion efectiva y sostenible dentro de los procesos de formacion.

Andlisis de resultados del objetivo 4: Recopilacion de percepciones sobre la utilidad de Entren-App
GYM como guia did4ctica interactiva

Tabla 12

Descripcion del instrumento utilizado: Diario reflexivo

Instrumento Diario reflexivo

Objetivo del instrumento aplicado Recopilar las percepciones de los instructores
sobre la utilidad de la aplicacion mévil como
guia didactica interactiva para el mejoramiento

de la practica deportiva.

Muestra 8 instructores

Fecha de aplicacion 22 de mayo 2025

El presente apartado tiene como finalidad presentar, analizar e interpretar de manera critica los
resultados derivados del Objetivo 4: Recopilar las percepciones de los instructores sobre la utilidad de la
aplicacion movil como guia didactica interactiva para el mejoramiento de la practica deportiva. Este
objetivo representa una fase esencial dentro del ciclo de Investigacion-Accion (Kemmis et al., 2014), en la

que se da un paso mas alla de la validacion técnica o funcional del recurso, para adentrarse en el territorio
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de la experiencia vivida, la reflexion profesional y la transformacién pedagdgica. Aqui, los instructores del
Centro de Servicios de Salud del SENA en Antioquia no solo evaltan Entren-App GYM, sino que
reflexionan sobre su impacto en su préctica docente, en la dindmica del aula y en el aprendizaje de sus

aprendices, convirtiéndose asi en co-investigadores activos del proceso de innovacion.

El diario reflexivo permite acceder a una dimension mas detallada y personal de la experiencia
formativa. No se limita a capturar qué piensan los instructores, sino que indaga en como piensan, qué
emociones despierta la herramienta, cémo toman decisiones pedagoégicas en tiempo real y como se
transforman sus estrategias de ensefianza. Este enfoque cualitativo profundo es fundamental para
comprender el valor transformador de una innovacién educativa, ya que convierte la experiencia practica
en conocimiento profesional (Herr y Anderson, 2022). Como sefiala Schon (1987), es en la reflexién en la
accion donde el docente construye su competencia pedagogica, y el diario reflexivo se convierte en un

espacio privilegiado para documentar ese proceso.

Los hallazgos se estructuran en tres bloques articulados: descripcion del instrumento utilizado,
andlisis tematico de las percepciones recogidas, y sintesis critica que articula estos resultados con los
objetivos previos del proyecto, evidenciando una evolucion coherente desde el disefio hasta la apropiacion
pedagdgica.

Descripcion del instrumento utilizado: Diario reflexivo

Para recopilar las percepciones de los instructores sobre la utilidad de Entren-App GYM, se aplico
el Instrumento 4: Diario Reflexivo. Este instrumento fue disefiado con el propésito de promover una
reflexion critica, sistematica y contextualizada sobre el uso de la aplicacion como guia didactica

interactiva durante las sesiones de formacidn practica en el gimnasio.

El diario reflexivo es una herramienta metodoldgica validada en investigaciones cualitativas,
especialmente en contextos educativos, porque permite al participante documentar su experiencia,
interpretar sus acciones, evaluar sus decisiones y proyectar mejoras (Moon, 2004). No es un simple
registro de actividades, sino un proceso de conversacion interna que fomenta la conciencia pedagdgica, la
autorregulacion y el desarrollo profesional continuo. En este sentido, se ajusta con el modelo de formacion
reflexiva propuesto por Schén (1987), quien sostiene que el docente efectivo no solo aplica técnicas, sino

que las cuestiona, ajusta y mejora a partir de su experiencia.

El instrumento consta de cinco secciones estructuradas, disefiadas para guiar una reflexion

progresiva:
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e Descripcion de la actividad: Contexto, tema, objetivos, materiales y recursos utilizados.

o Resultados observados: Comportamiento de los aprendices, logros alcanzados, dificultades
presentadas.

o Reflexidn del instructor: Andlisis del impacto de la app en su rol pedagdgico, la dindmica del
grupo y la calidad del aprendizaje.

e Ajustes metodoldgicos: Decisiones de intervencion, estrategias de mejora implementadas o
sugeridas.

e Plan de accion: Intenciones futuras para integrar la app en su practica docente.

Este diario reflexivo fue diligenciado por ocho instructores del SENA después de cada sesion en
la que utilizaron Entren-App GYM, durante un periodo de cuatro semanas (abril-mayo 2025). Las
respuestas fueron transcritas integramente y analizadas cualitativamente mediante el software ATLAS. i,
utilizando una estrategia de codificacion tematica. Los cddigos emergentes se agruparon en categorias

analiticas que permitieron identificar patrones, tendencias y transformaciones en la préctica docente.
Fortalecimiento de la comprension técnica y optimizacion del tiempo pedagégico

Uno de los hallazgos mas consistentes fue el impacto positivo de la app en la comprension técnica
de los aprendices. Los instructores destacan que los recursos visuales (videos, imagenes, simulaciones)
permiten una representacion clara y precisa del movimiento correcto, lo que reduce significativamente las

dudas y errores comunes en el uso de maquinas de gimnasio:

e "Laguia digital facilité la comprension técnica para la ejecucion en las maquinas reales"
(Instructor 1).
e "Me permiti6 enfocar méas tiempo en retroalimentacion individual y en ajustes especificos

(Instructor 5)

Este efecto se traduce también en una optimizacion del tiempo pedagégico. Al contar con un
recurso que explica de forma auténoma aspectos basicos de la técnica, el instructor puede redirigir su
atencion hacia tareas de mayor valor agregado, como la retroalimentacién individual, la correccion de
errores sutiles o el acompafiamiento emocional. Este hallazgo se alinea con el modelo SAMR de
integracion tecnolégica (Puentedura, 2006), donde la tecnologia no sustituye, sino que transforma y

redefine la practica docente, permitiendo un enfoque més profundo, personalizado y eficaz.

Transformacion del rol docente: del transmisor al mediador
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La app es valorada por la transformacion en el rol del instructor. Varios participantes describieron
una transicion clara de un rol tradicional de transmisor de conocimiento hacia uno de mediador, facilitador
y guia del aprendizaje autbnomo. Al tener acceso a modelos visuales claros y estructurados, los aprendices
pueden prepararse de forma previa, lo que les permite llegar a la clase con un nivel de comprensién

inicial, dejando espacio para la profundizacion y la préactica critica.
o "La app fortalece el rol del instructor como facilitador" (Instructor 5),

Segun lo expresado, se alinea con los principios de la pedagogia activa (Bonwell y Eison, 1991) y
del aprendizaje centrado en el estudiante. Este cambio de paradigma no solo mejora la calidad del
aprendizaje, sino que empodera al docente como disefiador de experiencias formativas, mas que como

simple expositor de contenidos.
Motivacion, compromiso y trabajo colaborativo

Un eje recurrente en los diarios fue el impacto motivacional que gener6 la app tanto en docentes
como en aprendices. Su interfaz intuitiva, el dinamismo de los videos y la interaccion con los contenidos
despiertan curiosidad, interés y compromiso, elementos clave para un aprendizaje significativo (Ausubel,
1963).

e "Marcé una diferencia en la disposicién al aprendizaje"(Instructor 2), afirmé un instructor.
Otro la describié como "una experiencia enriquecedora y técnicamente muy Util" (Instructor
4).

También, se observo que la app dinamiza la clase, favorece el trabajo en equipo, por ejemplo, al
realizar actividades en duplas con retroalimentacion cruzada y estimula la participacion activa. Este efecto
refuerza la idea de que la tecnologia, cuando esta bien integrada, la informacion, y los ambientes de

aprendizaje con elementos atractivos y participativos.
Equilibrio entre lo digital y lo humano

Si bien la aceptacion fue generalizada, algunos instructores plantearon reflexiones criticas sobre el
papel de la tecnologia. No se oponen a su uso, sino que abogan por un equilibrio entre lo digital y lo

presencial.

e "Las apps no pueden reemplazar, pero pueden facilitar el trabajo™ (Instructor 7).
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Esta postura es fundamental, ya que refleja una conciencia pedagdgica madura: los docentes no
ven la tecnologia como una amenaza, sino como un aliado que debe estar al servicio del proceso

educativo, sin sustituir el vinculo humano, la empatia o el juicio profesional (Cabero & Barroso, 2016).
Valor de los recursos audiovisuales

Uno de los aspectos mas destacados fue el valor atribuido a los recursos audiovisuales. Los videos
de ejecucidn correcta e incorrecta, en particular, fueron mencionados como herramientas clave para la

correccion de errores y la comprension biomecanica.
e "Los recursos visuales mejoran la calidad de la ensefianza" (Instructor 5).

Esta percepcion esta plenamente alineada con la teoria del aprendizaje multimedia (Mayer, 2021),
que sostiene que la combinacion de palabras e imagenes mejora significativamente la comprension y

retencion del conocimiento.
Proyeccion hacia la autonomia y la innovacion

Finalmente, los instructores proyectan que el uso sostenido de la app podria fortalecer la
autonomia de los aprendices, facilitar la autoevaluacion y mejorar la transferencia de lo aprendido a
contextos reales. "Me impulsa a aplicar nuevas tecnologias que favorezcan el aprendizaje por
competencias" (Instructor 8), expresé un participante, evidenciando un cambio de mentalidad hacia la

innovacion educativa y el desarrollo profesional continuo.
Analisis visual con ATLAS.ti: Sintesis de las percepciones de los instructores

De otra parte, el andlisis cualitativo con ATLAS.ti permitid visualizar de forma rigurosa y
sintética las percepciones de los instructores. A partir de las codificaciones realizadas en los diarios
reflexivos, el grupo focal y la guia de observacion, se genero la figura 24: Frecuencia de percepciones

docentes sobre la utilidad y el impacto de la app, segun tipo de instrumento.
Figura 24

Frecuencia de percepciones docentes sobre la utilidad y el impacto de la App, segun tipo de instrumento
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Nota. Frecuencia de menciones por categoria tematica

La figura revela que Entren-App GYM fue especialmente valorada por su utilidad practica, su
capacidad para motivar a los aprendices y por los recursos multimedia que ofrece. Por otro lado, la
categoria menos mencionada fue el impacto esperado en el aprendizaje, lo cual sugiere que los
participantes se enfocaron mas en la experiencia inmediata y tangible que en proyecciones futuras. Este
hallazgo refuerza el caracter pragmatico y contextualizado de la innovacion, percibida como una

herramienta concreta de apoyo al proceso formativo, no como un experimento abstracto.

Las percepciones recogidas en los diarios reflexivos revelan que Entren-App GYM es percibida
como una herramienta pedagdgica transformadora, que no solo mejora la ensefianza de la técnica del
movimiento, sino que redefine la relacién entre instructor y aprendiz. Los instructores valoran la app como

un recurso que:

o Fortalece su rol docente, permitiéndoles enfocarse en la retroalimentacion individual y el
acompariamiento personalizado.

e Promueve la autonomia y motivacion de los aprendices, facilitando un aprendizaje activo,
significativo y autdnomo.

e Transforma sus estrategias metodoldgicas, incorporando modelos pedagdgicos activos,

centrados en el estudiante y basados en la evidencia.

Ademas, se reafirma un principio fundamental, la tecnologia no reemplaza al docente, sino que lo

potencia. Como lo expresé un participante:
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e "Laapp no me quita trabajo; me da mas tiempo para hacerlo mejor" (Instructor 7).

Este hallazgo confirma que el éxito de una innovacion tecnoldgica educativa no depende
Unicamente de su disefio técnico, sino de su integracion pedagdgica significativa y de la apropiacion
critica por parte de los docentes (Cabero & Marin, 2014). Entren-App GYM no es solo una aplicacion; es
un andamiaje digital que amplia las posibilidades del instructor, humaniza la tecnologia y fortalece la

formacion profesional integral del SENA.

Figura 24

Nube de palabras, Objetivo 4.
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Analisis de resultados: Diario reflexivo sobre percepciones docentes.

Al observar la anterior nube de palabras se destaca nuevamente la centralidad de la app, asociada
directamente con términos como aprendizaje, formacion, entrenamiento y guia. Esta reiteracion indica
que los participantes perciben la aplicaciéon como un recurso que acompafa y orienta los procesos
educativos, situandose en el corazon de la experiencia formativa. Desde la teoria sociocultural, Vygotsky
(1978) sefiala que las herramientas culturales median el aprendizaje, y en este caso la aplicacion actla

como ese mediador que conecta contenidos, docentes y aprendices.
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Otro aspecto evidente es la valoracion de la funcionalidad préctica. Palabras como actividad,
experiencia, facil y accesible reflejan que la aplicacion es vista como un recurso util y claro. Esta
percepcidn coincide con lo planteado por Ausubel (1963), quien enfatiza que el aprendizaje significativo
ocurre cuando los contenidos se presentan de manera organizada, comprensible y cercana a la realidad del
estudiante. La presencia de estos términos describe como los usuarios asocian la aplicacion con una

herramienta que facilita la practica y no con un recurso complejo o distante.

También sobresale la dimension contextual y disciplinar. Expresiones como salud, deporte, fisica
y mental muestran que la aplicacion no se entiende como un instrumento genérico, Sino como un recurso
adaptado a un entorno formativo especifico. Esta caracteristica se ajusta a lo que Coll (2004) describe
como pertinencia educativa, es decir, la capacidad que tiene un recurso de responder a necesidades reales

del contexto en el que se aplica.

En la nube aparecen, ademas, expresiones como parece, muy, importante y objetivos, que reflejan
un proceso de valoracion critica por parte de los usuarios. Estos términos sugieren que la aplicacion no
solo es usada, sino también evaluada en cuanto a sus alcances y limitaciones. Tal dindmica responde a lo
gue Diaz-Barriga (2013) denomina retroalimentacion continua, un componente fundamental en los

proyectos educativos, pues permite ajustar y mejorar las estrategias implementadas.

De manera descriptiva, se puede decir que el cruce de los cuatro instrumentos de recoleccion de
informacién evidencia una percepcidén compartida: la aplicacién es reconocida como un recurso accesible,
formativo, contextualizado y valorado criticamente. A través de las diferentes fuentes de informacion se
confirma que el proyecto integra las dimensiones pedagdégicas, practicas, contextuales y éticas, aunque
aun persiste la necesidad de fortalecer los mecanismos de evaluacion continua y de seguridad de datos

para consolidar su impacto.

La relacién con la aplicacion movil y sus categorias de beneficios y usabilidad refleja un enfoque
contemporaneo de integracion tecnoldgica en los procesos educativos. Este aspecto se conecta con Mishra
y Koehler (2006), cuyo modelo TPACK enfatiza la necesidad de articular conocimiento pedagdgico,

disciplinar y tecnol6gico para favorecer experiencias de aprendizaje innovadoras y significativas.

Asimismo, el vinculo entre observacién, entorno, agilidad, conexién y actividad pone en

evidencia la dimension dinamica y contextual del aprendizaje. Aqui resulta pertinente el aporte de
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Vygotsky (1978), al resaltar que el aprendizaje se construye en interaccion con el entorno social y cultural,

y que las herramientas, en este caso digitales, median la relacion entre el aprendiz y el conocimiento.

Se puede decir que, el componente de disefio de guia y su asociacion con sintesis, herramienta de
planificacion y acceso revela la funcion organizadora de estos recursos en el acto educativo. En este
sentido, Tardif (2004) sostiene que los docentes requieren instrumentos de mediacion que integren saberes

practicos, experienciales y tedricos, permitiéndoles estructurar de manera coherente la ensefianza.

Finalmente, el nodo de beneficio vinculado tanto a la guia didéactica como al disefio y la
planificacion refuerza la idea de que el uso de herramientas como guias de observacion y aplicaciones
maviles no solo favorece la estructuracion del proceso formativo, sino que también potencia la pertinencia
educativa frente a los desafios actuales del aprendizaje. Tal como lo plantea Salinas (2004), la
incorporacién de las TIC debe orientarse hacia la complementariedad, enriqueciendo la experiencia sin

sustituir la interaccion docente-aprendiz.

En conjunto, esta red semantica refleja una concepcion integral de la guia de observacion como
herramienta pedagdgica, tecnoldgica y metodoldgica, que articula teoria y practica en coherencia con las

demandas del contexto formativo y profesional.
Triangulacion de instrumentos de recopilacién y analisis

El anélisis de los diarios reflexivos, complementado con los datos del grupo focal y las entrevistas
previas, revela una valoracion altamente positiva y critica de Entren-App GYM como herramienta
pedagdgica. Las percepciones de los instructores trascienden el plano funcional para adentrarse en el
territorio de la transformacion pedagdgica, evidenciando que la app no solo mejora la ensefianza técnica
del movimiento, sino que redefine la dindmica del aula préctica, fortalece la comprension, impulsa la
motivacion y reconfigura el rol del instructor. En la tabla 7 se describe la triangulacion de la informacion y
su andlisis.

Tabla 13

Triangulacion de informacion y analisis
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Instrumento | Objetivo Teoria Respuestas Analisis
instructores
Categoria Entrevista Disefiar una La coherencia Dentro del Al analizar las
guia de contexto formativo | respuestas de los

Pertinencia de
los
contenidos.

aprendizaje
integrable en
una
aplicacion
movil, que
incluya
elementos de
la técnica del
movimiento
para la
correcta
ejecucion de
ejercicios en
equipos de
gimnasio, con
el finde
apoyar al
Instructor en
su formacion
con
aprendices
del area de
deportes.

pedagdgica,
entendida como la
necesidad de
alinear
contenidos,
métodos y
objetivos en la

practica educativa

(Stenhouse, 1987).

Del mismo modo,
Tardif (2004)
sostiene que la
formacion debe
integrar saberes
tedricos, précticos
y experienciales
para que el
aprendizaje sea
significativo y
pertinente al
contexto

profesional.

responden a las
necesidades para
alcanzar los
resultados de
aprendizaje
propuestos”
(Instructor 6).

“el contenido es
apropiado...
responde a la
competencia y
resultados del
aprendizaje”
(Instructor 7).

instructores frente
a la pertinencia
pedagdgica de la
guia, se observa un
consenso en torno
a su adecuacion
tanto al contexto
formativo como a
los resultados de
aprendizaje. El
Instructor 6 resalta
que la guia
responde
directamente a las
necesidades de
formaciény
permite alcanzar
los resultados
propuestos, lo que
evidencia una
coherencia entre la
estructura del
material y los
objetivos del
proceso educativo.
En una linea
similar, el
Instructor 7
enfatiza que el
contenido resulta
apropiado porque
se articula de
manera clara con
las competencias y
los resultados del
aprendizaje,
destacando asi la
relevancia
curricular de la
propuesta.
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Coherencia
pedagdgica.

Entrevista

Tobon (2006),
plantea que la
educacion debe
orientarse hacia la
formacion integral
del sujeto en
relacién con su
desempefio en
contextos reales,
favoreciendo la
articulacion entre
lateoriay la
practica.

“una herramienta
de planificacién
del proceso de
ensefianza-
aprendizaje”
(Instructor 3),

“un manual que
permite desarrollar
acciones paso a
paso” (Instructor
1).

“Describe el
adecuado uso de
las maquinas... y
cumple con los
objetivos
propuestos”
(Instructor 5).
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Se refleja
percepciones sobre
la utilidad de la
aplicacion, sino
que también
permite evidenciar
su insercién en un
marco tedrico-
pedagdgico que
articula la
formacién por
competencias, la
mediacién
educativa y la
coherencia entre la
ensefianza y el
aprendizaje

esperado.




Propuestas
tematicas

Entrevista

Vygotsky (1978),
quien reconoce el
papel del docente
o del recurso
didactico en la
creacion de zonas
de desarrollo
proximo que
potencien el
aprendizaje

“Incluiria los
errores mas
frecuentes y la
forma de ejecucion
técnica de cada

uno” (Instructor 1).

“Anatomia,
kinesiologia,
acondicionamiento
fisico” (Instructor
3).

“Importancia del
uso de las
maquinas
dependiendo de
lesiones o
problemas de
salud” (Instructor
5).

“Observaciones
acerca de las
consecuencias de
la sobrecarga por
uso excesivo o por
falta de
planificacién
profesional”
(Instructor 6).
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El analisis de la
red seméantica
evidencia que la
Aplicacion mavil
se plantea como un
recurso integral
donde la
Funcionalidad
asegura el
cumplimiento de
objetivos técnicos
y préacticos,
mientras que la
Usabilidad
garantiza la
experiencia
positiva del
usuario. Ambas
dimensiones se
complementan a
través del
aprendizaje,
generando asi un
disefio pedagdgico,
accesible y con
potencial de
impacto en
ambitos
educativos,
deportivos y de
bienestar
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Grupo focal

Usabilidad

Grupo focal

Desarrollar
una
aplicacion
movil que
integre una
guia de
aprendizaje
como
herramienta
pedagdgica
para apoyar a
los
instructores
enla
ensefianza de
la técnica de
movimientos,
orientada a la
correcta
ejecucion de
ejercicios en
equipos de
gimnasio.

una herramienta
pedagogica
innovadora,
funcional y
contextualizada,
que trasciende la
simple
digitalizacion de
contenidos para
convertirse en un
entorno de
aprendizaje
situado (Brown et

“La guia digital
facilit6 la
comprension
técnica para la
ejecucion en las
maquinas reales”
(Instructor 1).

El analisis con
Software de
Anaélisis
Cualitativo
permitid visualizar
de forma rigurosa
las percepciones de
los usuarios,
evidenciando una
valoracion positiva
en cuanto a
utilidad y
usabilidad, asi

al,. 1989). €omo una actitud
critica y proactiva
orientada a la
mejora continua

(Mishra'y “Es muy util Los participantes

Koehler, 2006),
sostienen que la
integracion eficaz
de la tecnologia
exige la
articulacion de
tres dominios
fundamentales:
contenido,
pedagogia y
tecnologia.

porque es completa
y facil de manejar”
(Instructor 1).

“Es muy util
porque es completa
y facil de manejar”
(Instructor 1).

rechazaron
categdricamente la
idea de que las
apps reemplacen a
los entrenadores,
destacando el valor
humano del
instructor: “Las
apps son una
excelente
herramienta
complementaria,
pero el rol del
entrenador como
guia, motivador y
educador sigue
siendo
fundamental”
(Instructor 8). Este
hallazgo refuerza
que la tecnologia
no sustituye, sino
gue potencia el
trabajo docente.
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Guia de
observacién

Capacitacion

Guia de
observacién

Capacitar a
los docentes
formadores
en el uso de
la aplicacion
movil
enfocandose
enla
integracion
de los
recursos
interactivos
en sus
sesiones de
clase.

Cabrero (2015) la
inclusién efectiva
de tecnologia en la
ensefianza no
depende solo de la
herramienta, sino
de la preparacion
y actitud del
docente hacia ella.

“facilidad de uso”

“claridad visual”
de la interfaz

“organizacion por
grupos
musculares”
(pecho, espalda,
piernas, etc.)

El uso de una App
como guia de
aprendizaje
representa una
innovacion en la
practica docente,
coherente con el
modelo TPACK de
Mishra y Koehler
(2006), que
destaca la
integracion entre
conocimiento
pedagdgico,
disciplinar y
tecnoldgico. No
obstante, los
docentes valoran la
herramienta
principalmente
COMO apoyo Yy no
como sustituto de
la interaccién
humana.
Expresiones como
“el rol del
entrenador sigue
siendo
fundamental”




Uso de
recursos

. UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

Guia de
observacién

de Anguera et al.,
(2011), quienes
destacan la
relevancia de la
observacién
sistematica para
captar la dindmica
real de las clases,
mas alla de
percepciones
subjetiva

“posibilidad de
acceso offline”
(una caracteristica
clave para su uso
en gimnasios con
conectividad
limitada)

(Grupo Focal 1D 8)
y “Prefiero la
interaccion
presencial”
(Entrevista 3)
reflejan que la
mediacion
tecnolégica debe
entenderse de
forma
complementaria.
Esta vision
coincide con
Vygotsky (1978),
al resaltar la
importancia del
contacto social en
el aprendizaje, y
con Salinas (2004),
quien plantea que
las TIC deben
fortalecer, mas no
reemplazar, la
ensefianza
presencial. En
sintesis, la App se
concibe como un
recurso
pedagdgico valioso
en la medida en
que articula la
innovacion
tecnoldgica con la
mediacién
humana.




Diario
reflexivo
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Recopilar las
percepciones
de los
instructores
sobre la
utilidad de la
aplicacion
mévil como
guia didactica
interactiva
para el
mejoramiento

Percepciones

Diario
reflexivo

de la préactica
deportiva.

(Mayer, 2021),
que sostiene que
la combinacién de
palabras e
imagenes mejora
significativamente
la comprension y
retencion del

conocimiento.

Me permitio
enfocar mas
tiempo en
retroalimentacion
individual y en
ajustes especificos
(Instructor 5),

Las percepciones
recogidas en los
diarios reflexivos
revelan que
Entren-App
GYM es
percibida como
una herramienta
pedagdgica
transformadora,
que no solo
mejora la
ensefianza de la
técnica del
movimiento, sino
que redefine la
relacién entre
instructor y
aprendiz




&

Utilidad Diario
reflexivo

Schon (1987),
quien sostiene que
el docente
efectivo no solo
aplica técnicas,
sino que las
cuestiona, ajusta y
mejora a partir de

Su experiencia.

el éxito de una
innovacion
tecnoldgica
educativa no
depende
Unicamente de su
disefio técnico,
sino de su
integracién
pedagogica
significativa y de
la apropiacion
critica por parte de
los docentes
(Cabero & Marin,
2014).

"Las apps no
pueden
reemplazar, pero
pueden facilitar el
trabajo" (Instructor
7).

"una experiencia
enriquecedora y
técnicamente muy

atil" (Instructor 4).
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El diario reflexivo
s una herramienta
metodoldgica
validado en
investigaciones
cualitativas,
especialmente en
contextos
educativos, Ya que
ha permitido
documentar la
experiencia, e
interpretar
acciones, evaluar y
proyectar mejoras

Nota. Recopilacidn de informacidon de cuatro instrumentos aplicados.

Anélisis de triangulacion de recopilacion de informacion de los instrumentos aplicados

De acuerdo con la tabla 13, se presenta el cruce de los cuatro instrumentos empleados que

permitid obtener una vision integral y complementaria sobre la pertinencia, funcionalidad y valor

pedagogico de la aplicacion movil desarrollada.
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En primer lugar, las entrevistas evidenciaron que los instructores reconocen la coherencia
pedagdgica de la guia integrada en la aplicacion, al sefialar que responde de manera directa a las
competencias y resultados de aprendizaje planteados. Esto confirma lo sefialado por Stenhouse (1987),
para quien la coherencia entre contenidos, métodos y objetivos es indispensable en todo proceso
educativo, asi como por Tardif (2004), quien resalta la articulacion entre saberes tedricos, practicos y

experienciales para alcanzar aprendizajes significativos.

Por su parte, los grupos focales permitieron profundizar en la funcionalidad y usabilidad de la
aplicacion, mostrando una valoracion positiva en cuanto a la facilidad de uso, la claridad de la interfaz y
su caracter innovador como recurso complementario. Este hallazgo dialoga con el modelo TPACK de
Mishra y Koehler (2006), que plantea la importancia de integrar de forma armonica la pedagogia, el
contenido y la tecnologia. Los participantes reconocen que la aplicacion no sustituye al instructor, sino
gue potencia su labor, en linea con lo expresado por Salinas (2004), quien concibe las TIC como medios

para fortalecer y no reemplazar la ensefianza presencial.

Asimismo, la guia de observacion aporté una mirada practica sobre la integracién de la aplicacion
en el contexto real de uso, destacando aspectos como la organizacion por grupos musculares, la
posibilidad de acceso offline y la facilidad de interaccion. Estos resultados coinciden con lo planteado por
Anguera et al. (2011), al subrayar que la observacion sistematica permite captar con mayor rigor las

dindmicas reales de aula y los ajustes requeridos en la practica.

Finalmente, los diarios reflexivos documentaron percepciones subjetivas y experiencias de los
instructores, quienes valoraron la aplicacion como una herramienta transformadora que no solo facilita la
ensefianza de la técnica del movimiento, sino que también redefine la relacion entre instructor y aprendiz.
Estas reflexiones se alinean con Schén (1987), quien resalta la importancia de la practica reflexiva como
via para ajustar y mejorar la labor docente, y con Cabero & Borroso (2016), al enfatizar que el éxito de

una innovacion tecnoldgica depende de su apropiacion critica y pedagdgica mas que de su disefio técnico.

En sintesis, el resultado metodolégico muestra una convergencia clara: la aplicacion movil es
percibida como un recurso pedagogico innovador, pertinente y contextualizado, que articula teoria y
practica, mejora la ensefianza de la técnica de los ejercicios y potencia la mediacion del instructor sin
reemplazar su rol humano. La triangulacion metodolégica permitié confirmar que la aplicacion no solo
cumple con los objetivos técnicos, sino que también se constituye en una herramienta formativa con

impacto positivo en la practica docente y en la experiencia de aprendizaje.
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Analisis general de los cuatro objetivos del proyecto

A modo de recopilacién, el Objetivo 1 sent6 las bases pedagdgicas del proyecto mediante el
disefio de una guia de aprendizaje alineada con el Modelo de Formacion Profesional Integral (FPI),
validada mediante una entrevista semiestructurada que evidencid su pertinencia técnica, estructura clara'y
utilidad pedagdgica. El Objetivo 2 transformo esa guia en un entorno digital interactivo Entren-App
GYM, cuyo desarrollo técnico en Unity y validacion mediante grupo focal demostr6 una alta valoracion
por parte de los instructores en términos de usabilidad, recursos multimedia y potencial pedagdgico,
reafirmando que la tecnologia debe potenciar, no sustituir, el rol del docente. El Objetivo 3 consolido este
proceso mediante un programa de capacitacion diferenciada, que permitio la apropiacion critica de la app,
transformando a los instructores de usuarios pasivos en agentes activos de innovacion pedagogica.
Finalmente, el Objetivo 4 profundizd en el impacto formativo mediante el diario reflexivo, un instrumento
cualitativo que revel6 como la app reconfigura la practica docente: fortalece la comprension técnica,
optimiza el tiempo pedagdgico, impulsa la motivacion y promueve un rol mas estratégico y humano del

instructor.

En conjunto, los hallazgos demuestran que Entren-App GYM no es solo una herramienta
tecnoldgica, sino un andamiaje digital (Vygotsky, 1978) que integra disefio, pedagogia y tecnologia para
fortalecer la calidad de la formacién técnica. Este cierre de ciclo confirma el éxito del proyecto como una
innovacion sostenible, validada por sus usuarios, alineada con las categorias de la matriz metodolégica por
medio del disefio, desarrollo, implementacion y evaluacién. Que estéa orientado hacia la formacién
profesional integral, la igualdad en el acceso al conocimiento y la transformacién pedagdgica desde la
practica del SENA.

Por altimo, el desarrollo de este proyecto, orientado a disefiar, desarrollar, validar e implementar
una aplicacién movil como guia didactica interactiva para apoyar a los instructores en la ensefianza de la
técnica del movimiento en gimnasios, culmina con una evidencia sélida de impacto formativo, coherencia
metodoldgica y pertinencia pedagégica. Por medio de un proceso ciclico de investigacion-accion (Kemmis
et al., 2014), se logro articular cuatro objetivos estratégicos que responden a las necesidades reales del
contexto formativo del SENA, desde una perspectiva centrada en el usuario, el aprendizaje por

competencias y la innovacién tecnolégica contextualizada.
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Conclusiones

El presente trabajo de grado, desarrollado en el marco del programa de Maestria en
Tecnologia e Innovacién Educativa, tuvo como finalidad disefar, desarrollar, implementar y evaluar una
aplicacion movil Entren-App GYM como recurso didactico para apoyar a los instructores en la formacion
de aprendices del &rea de actividad fisica y deporte en el Centro de Servicios de Salud del SENA,
Antioquia. A través de una metodologia de Investigacion-Accion (Kemmis et al., 2014), se transité desde
la conceptualizacién de una guia de aprendizaje hasta la apropiacion reflexiva de una herramienta

tecnolégica por parte de los Instructores.

Las conclusiones se estructuran en torno a los cuatro objetivos del proyecto, integrando los
hallazgos derivados de los instrumentos de recoleccion de datos (entrevista, grupo focal, guia de
observacidn y diario reflexivo), el anélisis cualitativo con ATLAS.ti y la fundamentacion tedrica que

sustenta la integracion pedagdgica de la tecnologia.

En primer lugar, el objetivo 1, orientado a disefiar una guia de aprendizaje integrable en una
aplicacion movil, se cumplié con éxito al desarrollar un recurso técnico-pedagogico alineado con el
Modelo de Formacién Profesional Integral (FP1) del SENA (SENA, 2020). La guia, estructurada en tres
actividades secuenciales (acercamiento a la tecnologia, dominio técnico de equipos y sistematizacion del
conocimiento), demostrd ser un andamiaje pedagégico (Bruner, 1976) que articula saberes, estrategias
metodoldgicas y evaluacién. Los instructores valoraron su pertinencia, claridad y coherencia con los
resultados de aprendizaje, aunque propusieron enriquecerla con contenidos como anatomia, kinesiologia,
errores frecuentes y adaptaciones funcionales. Este proceso de validacion participativa evidencié que la
guia no es un documento estatico, sino un insumo vivo que se transforma con la retroalimentacion de los

actores formativos.

En segundo lugar, el objetivo 2, enfocado en desarrollar una aplicacién mévil que integre la guia
de aprendizaje como herramienta pedagdgica, demostrd que Entren-App GYM trasciende la simple
digitalizacion de contenidos. Desarrollada en Unity, la app combina una arquitectura modular (menu
principal, por grupo muscular, fichas técnicas), recursos multimedia (videos de ejecucion correcta e
incorrecta), glosario interactivo y listas de chequeo, todo ello accesible offline. Los resultados del grupo
focal revelaron que los instructores la perciben como una herramienta que facilita la comprension técnica,
motiva a los aprendices y mejora la eficiencia del proceso formativo. Ademas, se rechaz6 categéricamente

la idea de que las apps reemplacen a los entrenadores, destacando el valor humano del instructor como
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guia, motivador y observador en tiempo real (Instructor 7). Este hallazgo confirma que la tecnologia debe

entenderse como un aliado pedagdgico, no como un sustituto (Cabero & Barroso, 2016).

El objetivo 3, centrado en capacitar a los Instructores en el uso de la aplicacién, permitio transitar
desde el conocimiento instrumental hacia la apropiacion pedagdgica del recurso. A través de cinco
sesiones presenciales —sensibilizacion, socializacion de la guia, familiarizacion técnica, andlisis de fichas
y simulacion didactica—, los instructores no solo aprendieron a usar la app, sino gue la resignificaron
€omo un recurso estratégico. La Guia de Observacion aplicada durante la simulacion en el gimnasio arrojé
un 91.25% de cumplimiento en indicadores clave como claridad, usabilidad y pertinencia del contenido.
Estos resultados demuestran que la capacitacion fue efectiva y que la app se integra sin barreras técnicas
en el contexto formativo. Asimismo, se evidenci6 una diversidad en las competencias digitales de los

instructores, lo que reafirma la necesidad de formaciones diferenciadas y sostenidas en el tiempo.

Finalmente, el objetivo 4, que buscaba recopilar las percepciones de los instructores sobre la
utilidad de la app como guia didactica interactiva, reveld una valoracion altamente positiva. El analisis del
Diario Reflexivo mostré que la app fortalece el rol docente, al liberar tiempo para la retroalimentacion
individual y la correccion técnica (Instructor 5). Ademas, promueve la autonomia del aprendiz, quien
utiliza la app como recurso de consulta previa, autoevaluacion y exploracion activa (Instructor 4). Los
recursos audiovisuales fueron especialmente valorados, ya que mejoran la comprension de la técnica y
reducen los errores comunes (Instructor 5). Estos hallazgos son coherentes con la teoria del aprendizaje
multimedia (Mayer, 2021) y el aprendizaje situado (Brown et al,. 1989), que sostienen que el

conocimiento se construye de forma mas efectiva cuando se aprende en el contexto de su aplicacion.

En sintesis, Entren-App GYM no es solo una aplicacion, sino una innovacion pedagégica
transformadora que articula tecnologia, pedagogia y contenido técnico. Su disefio, validacion e
implementacion demuestran que la incorporacion de herramientas digitales en la formacion técnica es
viable, pertinente y necesaria. La app no sustituye al Instructor, sino que lo potencia, permitiéndole asumir
un rol més estratégico, reflexivo y humano. Asimismo, mejora la calidad de la ensefianza, reduce los
riesgos de ejecucion incorrecta y promueve una cultura de aprendizaje auténomo, colaborativo y basado

en evidencias.

Como aporte al campo de la innovacion educativa, este proyecto demuestra que el desarrollo de
recursos tecnoldgicos debe partir de una comprension profunda del contexto formativo y del rol del
Instructor. La tecnologia no puede imponerse desde arriba, sino que debe construirse con y para los

actores del proceso educativo. La metodologia de Investigacion-Accidon fue clave para lograr este objetivo,
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ya que permitié un ciclo continuo de planificacion, accion, observacion y reflexion, en el que los

instructores pasaron de ser usuarios pasivos a coconstructores del conocimiento.

En conclusion, Entren-App GYM representa un avance significativo en la formacion de
instructores deportivos del SENA. Su impacto trasciende el ambito técnico para transformar las practicas
pedagogicas, fortalecer las competencias digitales de los Instructores y mejorar la experiencia de
aprendizaje de los aprendices. Se recomienda su escalamiento a otros centros de formacién, su
actualizacion periddica con nuevos contenidos y su integracion en las planeaciones didacticas como un
recurso oficial de apoyo. Futuras investigaciones podrian explorar su efectividad en otros programas

formativos o su impacto en el rendimiento laboral de los egresados.

Vision prospectiva del proyecto

El proyecto Entren-App GYM no concluye con la entrega del trabajo de grado, sino que se
proyecta como un insumo Vvivo, replicable y escalable dentro del sistema de formacién del SENA y méas
alla. Su enfoque en la innovacion pedag6gica, la integracion tecnolégica y la formacion técnica de calidad
lo posiciona como un referente para futuras iniciativas en educacién deportiva. A continuacion, se

presentan las dimensiones clave de su vision prospectiva.

Aporte social y comunitario

El proyecto Entren AppGY M genera un aporte social con impacto local, regional y potencial
nacional, en coherencia con la mision del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) como ente rector de
la formacion para el trabajo en Colombia. Si bien su implementacion piloto se desarrollé en el Centro de
Servicios de Salud en Medellin (Antioquia), su disefio se alinea con los lineamientos técnicos y
pedagogicos de la Unidad Técnica Nacional del SENA, lo que garantiza su pertinencia y transferibilidad a
los maltiples centros de formacion del pais que ofrecen programas en Actividad Fisica y Entrenamiento
Deportivo presentes en mas de 20 departamentos, incluidos contextos rurales y zonas con limitada

conectividad.

Un aspecto critico para su escalabilidad es la disponibilidad de la aplicacién en modalidad offline,
funcionalidad que responde directamente a las condiciones reales de muchos centros de formacion fuera

de las grandes ciudades, donde la conectividad a internet es intermitente o inexistente. Esta caracteristica
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no solo asegura la accesibilidad del recurso en el momento de la ensefianza independientemente de la
infraestructura digital local, sino que también democratiza el acceso a guias técnicas validadas,

contribuyendo a reducir brechas en la calidad formativa entre regiones.

Al apoyar la labor formativa del instructor en la ensefianza del uso técnico y seguro de los equipos
de gimnasio, Entren AppGYM fortalece la estandarizacion de buenas practicas, reduce riesgos de lesion y
mejora la empleabilidad de los egresados. Este impacto se multiplica cuando los aprendices, como futuros
técnicos y tecndlogos, transfieren estas competencias a entornos comunitarios (gimnasios escolares, clubes
barriales, centros de rehabilitacién), promoviendo una cultura de entrenamiento seguro y fundamentado en
todo el territorio nacional. Asi, el proyecto no solo responde a una necesidad local, sino que se constituye
en un modelo replicable, inclusivo y sostenible de innovacion educativa, alineado con las politicas de

equidad, digitalizacion responsable y formacidn técnica de calidad del SENA y el Ministerio del Trabajo.

Dado que el catalogo nacional del SENA incluye formacién en Actividad fisica y Entrenamiento
Deportivo en mas de 20 centros del pais (SENA,2024) la replicabilidad de Entren-App GYM, es
inmediata, siempre que se realice bajo los mismos criterios de validacion participativa y alineacion con la

Unidad Técnica Nacional

Lecciones aprendidas

La tecnologia por si sola no transforma la educacion: el éxito de Entren-App GYM no reside
Unicamente en su disefio técnico, sino en su integracion pedagdgica intencional. Como lo demuestran los
diarios reflexivos, la app solo es efectiva cuando el instructor la resignifica como un recurso didactico, no

como un mero reemplazo de la guia impresa.

La participacion activa de los Instructores es fundamental: el proceso de Investigacion-Accion
permitid que los instructores pasaran de ser usuarios pasivos a co constructores del conocimiento,

aportando mejoras concretas sobre contenidos, usabilidad y funcionalidades.

El aprendizaje situado es clave en la formacion técnica: los instructores y aprendices valoraron
especialmente la posibilidad de acceder a la app en el gimnasio, en tiempo real, lo que confirma que el

conocimiento técnico se aprende mejor en el contexto donde sera aplicado (Brown et al,. 1989).

La diversidad en competencias digitales entre los docentes requiere estrategias formativas

diferenciadas: mientras algunos instructores ya utilizan herramientas como YouTube o Kahoot, otros
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tuvieron su primer contacto profundo con una app educativa durante esta capacitacion (Instructor 4;
Instructor 3).

Fortalezas del proyecto

Alta pertinencia técnica y pedagdgica: la app esta alineada con el Modelo de Formacién
Profesional Integral (FPI) del SENA (SENA, 2020), lo que garantiza su integracion al sistema formativo
oficial.

Disefio centrado en el usuario: desarrollada en Unity, con una interfaz intuitiva, navegacion clara
y acceso offline, la app responde a las necesidades reales de los instructores en contextos con conectividad
limitada.

Recursos multimedia de alta calidad: los videos que muestran la ejecucion correcta e incorrecta
del movimiento son especialmente valorados, ya que mejoran la comprension visual y reducen los errores

comunes (Instructor 5).

Validacion empirica robusta: el proyecto fue evaluado con cuatro instrumentos cualitativos
(entrevista, grupo focal, guia de observacion, diario reflexivo), lo que permite una triangulacion de datos y

una interpretacion mas rica y confiable.

Impacto transformador en el rol de Instructor: los instructores perciben que la app no los
reemplaza, sino que los potencia, permitiéndoles enfocarse en la retroalimentacion individual y la

correccion técnica (Instructor 5).

Oportunidades de mejora

Acceso desigual a dispositivos méviles: algunos aprendices no contaban con celulares o
presentaron dificultades técnicas (Instructor 7), lo que sugiere la necesidad de estrategias de rotacion o el

uso de dispositivos institucionales.

Necesidad de contenidos mas avanzados: los instructores proponen incluir temas como anatomia,

kinesiologia, métodos de entrenamiento y adaptaciones funcionales (Instructor 1; Instructor 3).
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Actualizacion periddica del contenido: para mantener la motivacion y la vigencia del recurso, es
necesario establecer un plan de actualizacion que incorpore nuevas investigaciones, tendencias y

ejercicios.

Integracion de evaluacion automatica: aunque la app incluye listas de chequeo, futuras versiones
podrian incorporar retroalimentacion automatizada o cuestionarios interactivos para evaluar el

conocimiento tedrico.

Recomendaciones

Escalamiento del proyecto: se recomienda implementar Entren-App GYM en otros centros de

formacion del SENA, especialmente en programas de Actividad Fisica, Deporte y Recreacion.

Formacién docente continua: se sugiere incorporar la app en procesos de formacion de Instructor

permanente, con énfasis en el desarrollo de competencias digitales y pedagogicas.

Integracidn en las planeaciones didacticas: la app debe ser reconocida como un recurso oficial de

apoyo en las unidades de formacién, no como un complemento opcional.

Evaluacion del impacto en el aprendizaje: futuros estudios podrian medir cuantitativamente el
impacto de la app en el desempefio técnico de los aprendices, utilizando pruebas de ejecucion antes y

después de su uso.

Ideas para nuevos proyectos

Entren-App GYM: Version aprendiz: una version de la app disefiada especificamente para los
aprendices, con funciones de autoevaluacion, seguimiento de progreso y planes de entrenamiento

personalizados.

Integracién con realidad aumentada (RA): desarrollar moédulos de RA que permitan visualizar el

movimiento tridimensionalmente, mejorando ain mas la comprension del ciclo cinematico.

Plataforma de formacion hibrida: crear un entorno virtual (LMS) que integre la app, videos, foros

y actividades colaborativas, promoviendo un aprendizaje mixto.
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Entren-App Salud Mental: una nueva app enfocada en el bienestar emocional de los aprendices,

con contenidos sobre motivacion, manejo del estrés y salud mental en el deporte.

Estudio longitudinal: investigar el impacto a largo plazo de Entren-App GYM en el desempefio
laboral de los egresados del SENA.

Entren-App GYM no es un punto de llegada, sino un punto de partida para la innovacion
educativa en la formacion técnica deportiva. Su visidn prospectiva se centra en la sostenibilidad, la mejora
continua y la expansion de su impacto, convirtiéndolo en un modelo replicable para otras areas del

conocimiento.

Consideraciones éticas

Las decisiones éticas que apoyaron el proyecto de investigacion se fundamenté en principios
rigurosos que garantizaron el respeto por los participantes, la integridad del proceso investigativo y la
responsabilidad social del conocimiento generado. Como investigacion que involucra seres humanos en un
contexto formativo institucional, se adoptaron medidas éticas conforme a los lineamientos nacionales e
internacionales, asi como a las politicas de la Universidad Santo Tomas y del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

En primer lugar, el proyecto recibié aprobacion de la coordinacién de la Maestria en Tecnologia e
innovacion Educativa de la Universidad Santo Tomas, instancia encargada de evaluar la pertinencia, los
riesgos y las garantias éticas de toda investigacion que involucre sujetos humanos. Esta aprobacion fue un
requisito previo e indispensable para la aplicacion de todos los instrumentos de recoleccion de datos

(entrevista, grupo focal, guia de observacion y diario reflexivo).

Uno de los principios éticos fundamentales fue el consentimiento informado. Antes de cada sesion
de recoleccion de datos, se entreg6 a los participantes un documento de consentimiento informado en el
gue se detallaba de manera clara y comprensible el objetivo del estudio, los procedimientos a seguir, los
posibles beneficios y riesgos, el uso que se daria a la informacion y el derecho a retirarse del estudio en
cualquier momento sin consecuencias. Todos los participantes, ocho (8) instructores del Centro de
Servicios de Salud del SENA en Antioquia, firmaron este documento, acreditando su voluntad libre,

informada y consciente de participar.
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Se garantiz6 en todo momento el principio de confidencialidad y anonimato. Los datos
recolectados fueron almacenados en dispositivos seguros con acceso restringido, y en todos los reportes,
analisis y publicaciones derivadas del estudio, se utilizaron codigos (Instructor 1, Instructor 2, etc.) en
lugar de nombres reales. Esto aseguré que la identidad de los participantes no pudiera ser revelada,

protegiendo asi su privacidad y su integridad profesional.

Ademas, se respeto el derecho a la autodeterminacion. Los participantes fueron informados de que
su participacion era completamente voluntaria y que podian abstenerse de responder cualquier pregunta o
retirarse del proceso en cualquier fase sin afectar su estatus laboral o académico. Este principio fue
especialmente relevante durante el grupo focal y las entrevistas, donde se foment6 un ambiente de

confianza, respeto y escucha activa.

El proyecto también se adhirio al principio de beneficencia, es decir, la obligacién de maximizar
los beneficios y minimizar los posibles dafios. En este sentido, la investigacion no gener6 ningln riesgo
fisico, psicoldgico o social para los participantes. Por el contrario, aporté beneficios directos al contexto
formativo, como la capacitacion en el uso de herramientas digitales, el fortalecimiento de competencias
pedagogicas y la co construccion de un recurso Gtil para su préctica instructor. El enfoque de
Investigacion-Accion (Kemmis et al., 2014) permitié que los participantes no solo fueran objeto de

estudio, sino también agentes activos de cambio y mejoras en su entorno formativo.

Asimismo, se tuvo especial cuidado en el manejo de los datos cualitativos. Las transcripciones de
las entrevistas, los registros del grupo focal y los diarios reflexivos fueron analizados con rigor, pero
siempre con respeto por el sentido original de las palabras de los participantes. No se manipularon ni
sesgaron las citas para ajustarlas a una hip6tesis previa, garantizando asi la integridad y veracidad de la

informacion.

Se respetaron los lineamientos del Acuerdo 00008 de 2022 del SENA, que promueve la formacion
ética, inclusiva y responsable en el uso de tecnologias, asi como los principios de equidad, inclusion y
pertinencia en la formacion profesional. El disefio de Entren-App GYM consider6 la diversidad de
contextos de los aprendices, incluyendo la posibilidad de uso offline y la sugerencia de adaptar el

contenido a grupos poblacionales especificos, como personas con discapacidad o adultos mayores.

Finalmente, se respetaron los lineamientos de la Ley 1581 de 2012 (Ley de Proteccién de Datos
Personales), que regula el tratamiento de datos sensibles en Colombia. El tratamiento de la informacion se

realiz6 con fines exclusivamente académicos, y se informo a los participantes que podian contactar a los
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investigadores (tatiana.vargas@usantotomas.edu.co o luzalvarezl@usantotomas.edu.co) en caso de tener

dudas o solicitar la eliminacién de sus datos.

Las consideraciones éticas fueron un eje transversal y no un tramite formal en este proyecto. El
compromiso con la ética investigativa permitié desarrollar una investigacion rigurosa, respetuosa y
transformadora, que no solo gener6 conocimiento, sino que también fortalecio la relacion de confianza
entre el investigador, los instructores y la institucion. Esta postura ética refuerza la validez, credibilidad y

pertinencia del trabajo de grado en su conjunto.
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ANexos

Anexo 1

Mapa de empatia

Identificando el comportamiento del nsuario

JQué . . P
iensa y sientcer v
£Cudles son sus principales preocupaciones,
inquietudes y aspiraciones? v
£0ué otras pensamientos y sentimientos puaden
“.,,, mativar e influir en sus pensamientos?

dQué

> £0ué oyen que otros dicen?
vers Qué oyen de sus amigos?
£0us oyen de sus colagas?
{ué oyen da quign les influye?
£Qué es lo que ve en su entorno cercana?

£Qué es lo que ve que otros dicen y hacen? v
0ué estd mirande o leyendo?
v
b v
v
= JQué
¢0ué comportamiento observamos?
¢fué podemos imaginar que hacen?
¢Qué necesitan hacer de una manera diferente?
0ué frabajos guieran o necesitan hacar?
4Qué hacen a dia de hey?
Frustraciones Deseos
iCudles son sus miedos, frustraciones, obstaculos, 20Qué es lo que quieren, desean, necesitan, esperan y

dolores y ansiedades? suefian?
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LLUVIA DE IDEAS

PROCESO DE PROYECTO

¢COMO PODRIAMOS CREAR UNA HERRAMIENTA EDUCATIVA
DIGITAL QUE FACILITE LA ENSENANZA DEL USO DE EQUIPOS DE
GIMNASIO, MOTIVE AL APRENDIZ, Y GARANTICE COMPRENSION,
SEGURIDAD Y AUTONOMIA EN SU PROCESO DE FORMACION?
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Anexo 3

STORYBOARD

\

“Los recursos en internet no estan

Ana esta en clase teorica sobre * adaptados al curriculo del SENA. 0 Y si * “Esta app sera su guia para aprender
magquinas de gimnasio. Se ve hubiera una app hecha para que los a usar cada maquina de forma segura
confundida. instructores ensefien de forma utily y efectiva.”

clara

o

Instructor Camilo: Hoy vamos a =
S B d i El instructor muestra la app en
: rabajar con la prensa de piernas, pe'l‘O pantalla y les pide que la descarguen La interfaz sencilla. Se accede al modulo de
o haremos de una manera diferente: méquihas con solo un cllck ™
con apoyo digital en sus celulares. q 3
* * “Esta app sera su guia interactiva *

remensnsasnsewne®
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Anexo 4

STORYBOARD

escarga la app

Ana selecciona “Prensa de

enlace compartido por el Bienvenida Piernas”. Aparece una imagen del
instructor. Todo lo que necesita en un solo equipo.

“Disponible desde cualquier lugar, de forma visual y accesible. “Cada maquina tiene una ficha
celular. Simple, ligera y sin visual, explicaciones paso a paso y
necesidad de registro complicado.” un video.”

-

)

L

J

El instructor repasa los pasos y

* Ana reproduce un video de 40 * Ana sigue la guia mientras usa la aclara dudas. Camilo observa,
segundos que muestra el uso maquina. corrige postura usando la app.
correcto del equipo. “Ahora tiene una guia segura al Logra abarcar a todos los

Pantalla: “Paso 1: Ajusta el alcance de su mano.” aprendices.

asiento... Paso 2: Coloca tus pies

ENTRENA-APP GYM

» BIPLOTICA
| £ c?gq o€
s EJERCXOS

EQUPOS

RETOS
SEGUIMIENTO
GUIA .
| EIECUCION

| SMULACKN

QUE €5
RECURSO DIDACTICO
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m Prensa de Pierna
- Extension de
Pierna en Maquina
Curl de Pierna en
LB Maquina
Sentadilla Hack

Entren App - GYM

Sentadilla Hack

Miusculos trabajados: Cuadriceps, gliteos

Movimiento: Flexionar las rodillas en un angulo %
controlado mientras se mantiene la espald Sentadilla Hack
apoyada

Consejos: Mantén los talones bien apoyados en

la plataforma. Evita que las rodillas sobrepasen

la punta de los pies. o <
El video estd en pausa.

Precauciones: No permitir que las rodillas 2@Quieres seguir

sobrepasen la punta de los pies. Mantener los mirandolo?

talones apoyados. Controlar la bajada. No usar

peso excesivo que comprometa la postura.
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Entren App - GYM &
GEEED GETED
G

Premas Giiteos
Equipos para Core Equipos de Cargio

Un recurso didéctico para la formacion Especiales
de entrenadores

¢Cudl es tu objetivo?

- Press de banca a
—t \
Pec Deck (Aperturas ‘ ~ i A
en Maquina) ¢
|4 {\\\
[

d

Pec Deck (Aperturas
en Maquina)

Musculos trabajados: Pectorales

Movimiento: Juntar los brazos hacia el centro del

Anexo 8

<
Piemas Gideos
Equipos para Core Equipos de Cario

GLOSARIO

ARTICULACION: Las articulaciones son las
estructuras anatémicas que conectan dos o mas
huesos del cuerpo, permitiendo el movimiento y
proporcionando estabilidad. Se componen de
diferentes elementos como cartilago,
ligamentos, tendones y liquido sinovial,
dependiendo del tipo de articulacion.

CADENA CINETICA: Lacadenacinéticaesla
suma de las articulaciones que se relacionan
con un movimiento o funciéon del sistema
musculo esquelético. Se dividen en cadena
cinética abierta y cadena cinética cerrada. Los
términos cadena cinética abierta (CCA) y
cadena cinética cerrada (CCC) fueron descritos
por primera vez en 1955 por Arthur Steindler
(1878-1964). Reconocido cirujano ortopedista y
académico de la Universidad de Viena. El definié
ala CCA
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Presupuesto General del Proyecto Entren-App GYM

Categoria Recurso / Descripcion Detalle / Responsable Valor estimado
Recursos Econdmicos  [Desarrollo de Ia App IA);sParrollo y disefio del prototipo dz Ia $1.000.000 COP
Recursos Econdimicos Transporte :;;i{:izi Zlecswm;;xri?acim para $.500.000 COP
Recursos Tecnoldgicos  |Hardware Equipos PC v dispositivos moviles $5.000.000 COP
Recursos Tecnolégicos | Software mﬁ;ﬁﬁ;ﬁ&iﬁaﬁ? $3.000.000 COP
Recursos Tecnologicos  |Conectividad Servicios de nternet $200.000 COP
Talento Humano Equipo Desarrollador Tatiana Vargas Luz Alvarez
Talento Humano Servicios Personales Disefiador Disefiador
Talento Humano Eqmpg de .Irmplememax:ifm ¥ | Tatiana Vargas Luz Alvarez

Capacitacion
Anexo 9
Cronograma
Fase Actividad Tiempo

1.Planeacién y

preparacion

Contextualizacion del problemay
Revision bibliogréfica

Julio-agosto 2024

Disefio metodoldgico y delimitacion de
instrumentos (entrevistas, diarios)

Agosto 2024

Validacion de instrumentos por expertos

Septiembre-Octubre
2024

Comité de ética

Octubre 2024

Disefio de la guia de aprendizaje
(contenidos y estructura pedagogica)

Noviembre 2024

Desarrollo del prototipo de la app
Entren-App GYM

Febrero-marzo 2025

Pruebas técnicas del prototipo

Marzo-abril 2025
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Capacitacion a instructores sobre el uso

Abril-mayo 2025

de la App
Aplicacion de la app en contextos Sena ~ Mayo 2024
Observacion participativa en sesiones Mayo 2025
2.Disefio, con la app
implementacion,  Aplicacion del diario reflexivo Mayo 2024
evaluacion instructores
Anélisis cualitativo con ATLAS.ti Junio 2025
(codificacion y categorizacion)
Sistematizacion de resultados y Junio2025
triangulacion de instrumentos
Informe de proyecto, ajustes y Junio 2025
sustentacion
Anexo 10
Sesiones capacitacion Temas Objetivos

Sesion 1 Introduccioén a Entren-App Comprender el proposito de
GYM y su proposito la aplicacién Entren-App
pedagbgico GYM y su importancia como

herramienta de apoyo para los
instructores.

Sesion 2 Socializacion guia de Familiarizar a los instructores
aprendizaje estructurada con la estructura de la guia de

aprendizaje y los contenidos
pedagdgicos incluidos en la
aplicacién mavil Entren-App
GYM.

Sesion 3 Instalacion y navegacién por  Instalar la aplicacion Entren-
la interfaz de la aplicacion App GYM en el celular y

explorar interfaz

Sesion 4 Exploracion de los recursosy  Reconocer la informacion

fichas técnicas

contenida en las fichas
técnicas y cdmo pueden

usarse en las clases.
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Sesion 5

Simulacion didactica del uso  Practicar la usabilidad de la

de la app en el entorno del App durante una clase en el
gimnasio ambiente de aprendizaje del
gimnasio.

Anexo 11

Planeacion 1: Introduccion a Entren-App GYM ¥ su propdsito pedagogico

Objetivo: comprender el propdsito de la aplicacién Entren-App GYM v su importancia como

herramienta de apoyo para los instructores.

Contenido de la sesi6n: presentacién del proyecto Entren-App GYM, caracteristicas generales

de la app, justificacién pedagdgica y funcionalidad

Qué es Entren-App GYM.

Por qué se cred y qué soluciona.

Cémo puede apoyar la labor docente.

Metodologia v desarrollo. la sesién inicia con una bienvenida y una pregunta abierta para que
los instructores expresen sus ideas sobre el uso de tecnologia en clase. Luego se explica por
qué se desarrollé Entren-App GYM, destacando su utilidad para organizary guiar el uso de
maquinas en el gimnasio. Se realiza una demostracién general de la app v se resalta que esta
capacitacion los preparara para usarla en los procesos de formacién. y se Finaliza con una

conversacidn sobre cémo podria ser usada en sus clases.

Recursos utilizados: proyector o televisor, celulares
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1. DATOS GENERALES

INSTRUMENTO 3
Guia de Observacion

Programa de Formacidén:

Maestria en Tecnologia e innovacion Educativa

Proyecto Formativo:

Entren-App GYM

Nombre del Docente Instructor

Implementar una aplicacion Movil que permita a los formadores
de Entrenadores Deportivos el uso de una guia de aprendizaje

Objetivo General estructurada que incorpore recursos interactivos para el
mejoramiento de la préctica deportiva en el Centro de Servicios de
Salud, Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) en
Antioquia(Colombia).
Capacitar a los docentes formadores en el uso de la aplicacion

Objetivo Especifico movil enfocandose en la integracion de los recursos interactivos
en sus sesiones de clase.

Duracién

Fecha

2. Lista de Chequeo

Marque con una X la columna que corresponda segiin el desempeiio del Docente -

Instructor

Z
e

Entren-App GYM

S1 NO | N/

Es clara la explicacion del funcionamiento de la APP

Utiliza la APP como Guia Didactica que apoya la formacion

La App permite una navegacion ficil

La App genero comentarios negativos entre los Instructores

El contenido temitico es pertinente para la formacién

EL uso de la APP produce una experiencia positiva en el usuario

La APP tuvo dificultad en su Uso en la formacion

Las Actividades propuestas se relaciona con el contenido de la APP

La interfaz de la App produce una experiencia positiva en el usuario

SN &fw| o] —

Se producen comentarios negativos después del uso de la APP

La informacion que recolectada a través de este instrumento es estrictamente confidencial y con
fines netamente académicos, no sera usada para ningiin otro propdsito fuera de los de este

estudio sin su consentimiento.

Lo anterior aparado en la Ley de proteccién de Datos personales o Ley 1581 de 2012.

En caso de que tengas dudas se pueden comunicar a los correos:
tatiana.vargas@usantotomas.edu.co o luzalvarezl@usantotomas.edu.co.
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Anexo 13

Nota. Capacitacion sobre app.

Anexo 14
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Nota. Capacitacion sobre app y maquinas

Anexo 15
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Nota. Capacitacion sobre uso de aplicacion.

Anexo 16
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Nota. Capacitacién sobre uso de aplicacion con aprendices.



