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INTRODUCCION

Una vez culminado el plan de estudio del programa de ingenieria civil, los
estudiantes de pregrado requieren de espacios y actividades formadoras con el
objetivo de re afianzar los conocimientos adquiridos y que le permitan hacerse
una idea de la realidad de la vida laboral y de los desafios que la misma le
presentara.

Es por esto que para optar a la grado y al respectivo titulo de Ingeniero Civil, los
estudiantes debe cumplir con un prerrequisito el cual puede ser, Tesis,
Monografias, Trabajos de investigacion, Practicas profesionales o Trabajos
sociales.

Este ultimo es el caso puntual que serd descrito en el presente informe, el cual
relata, de forma detallada, las actividades realizadas al interior de la oficina de
planeacion municipal, de la Alcaldia de San Luis de Gaceno, por parte del
estudiante Richard Mauricio Chaves Vacca; las cuales fueron el resultado y el
reflejo de los conocimientos adquiridos en el proceso de formacion académica y
dan cuenta de la experiencia adquirida a aplicar en la vida profesional.
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1. JUSTIFICACION

Los municipios manejan proyectos de infraestructura y medioambiente, que
permiten al estudiante que ha culminado su instruccion académica, tenga un
contacto con las actividades o desafios reales de su profesion.

Esto le permitira al estudiante, futuro profesional, entrar a la vida laboral mas
seguro de sus capacidades y de su trabajo; contando con una experiencia real
sobre el campo de accidn de su carrera y sobre los escenarios, obstaculos y retos
que la misma le ofrecera, cuando tras haberse graduado deba ejerces su
profesién y poner en practica sus conocimientos.

En el caso especifico la alcaldia de San Luis, de Gaceno y su oficina de
planeacion, requieren de personal auxiliar que sirvan de apoyo en el disefio,
formulacién, ejecucion, reformulacién y administracion de los proyectos requeridos
en el municipio, espacio que puede ser cubierto por estudiantes de ingenieria civil
gue ya han visto sus materias académicas.
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2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Apoyar las actividades de la oficina de planeacion municipal de la alcaldia de San
Luis de Gaceno aplicando los conocimientos adquiridos dentro del proceso
académico de pregrado de Ingenieria Civil.

2.2 OBJETIVO ESPECIFICO

o Trabajar en conjunto con la secretaria de planeacién en la formulacién de
propuestas para las necesidades infraestructurales y de medio ambiente de
la poblacion.

o Apoyar la ejecucion de los planes y proyectos de infraestructura y medio

ambiente del municipio, propuestos por la alcaldia municipal.

o Reformular proyectos que se dejaron de ejecutar en las administraciones
pasadas y adaptarlas las necesidades presupuestos actuales.

o Implementar los conocimientos adquiridos durante el programa de
Ingenieria Civil, durante el trabajo social en la oficina de planeacion de la
Alcaldia de San Luis de Gaceno.
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3. MARCO TEORICO

3.1 MARCO CONTEXTUAL

3.1.1 Localizacién de la practica

3.1.1.1 Municipio de San Luis de Gaceno (Alcaldia San Luis de Gaceno, 2016)

3.1.1.1.1 Geografia

o Descripcion Fisica: EI municipio de San Luis de Gaceno esta localizado en
el Municipio de Boyaca, Provincia de Neira. 4° 49' 28" de Latitud Norte y
73° 10" 15" de Longitud Este.

llustracién 1: Mapa Politico de San Luis de Gaceno

SAN LUIS DE
GACENO

CAMPOHERMOSO

CASANARE

NTA
RIA

/(qm 0L BUAVY
" r—

CUNDINAMARCA

Fuente: Sitio oficial de San Luis de Gaceno en Boyac4a, Colombia
http://www.sanluisdegaceno-boyaca.gov.co/mapas_municipio.shtml?apc=bcxx-1-
&x=2731571
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Con temperatura promedio de 24°C, con un area de 457 Km2, y dista de la capital
del Municipio a 135 Km., siguiendo la via Garagoa — Chinavita — Tunja, y por la via
Guateque — Sisga —Bogota D.C., a 196 Km. hace parte de la carretera Alterna al
Llano con los Llanos Orientales, la cual comunica con el Municipio del Casanare y
el resto de los Llanos orientales.

El municipio, esta ubicado en la parte sur oriental del Municipio de Boyaca, mas
exactamente en la provincia de Neira, y sobre las estribaciones de la cordillera
Oriental denominada Piedemonte Llanero, a una altura promedio de 400 metros
sobre el nivel del mar.

En ella se puede apreciar la region que es quebrada, ligeramente montafiosa e
irrigada por un gran namero de quebradas y rios que descienden por la cordillera
oriental.

Es circunscrita al Norte con los Municipios de Paez y Campohermoso; al Sur con
los Municipio de Paratebueno, Medina y Ubala del Municipio de Cundinamarca,; al
Oriente con el Municipio de Sabanalarga (Casanare) y al Occidente con el
Municipio de Santa Maria.

Por diversos puntos de la periferia urbana se desprenden varias vias y caminos
locales por los que se relaciona con las diversas areas rurales.

San Luis de Gaceno se ubica como municipio limitrofe de Boyacéa pero que sirve
como corredor vial, centro para transacciones comerciales entre Casanare
(Monterrey, Villanueva), y Boyacé con los municipios de Santa Maria, Garagoa,
Guateque y Tunja como capital del Municipio.

Limites del municipio: San Luis de Gaceno se ubica como municipio limitrofe de
Boyaca pero que sirve como corredor vial, centro para transacciones comerciales
entre Casanare (Monterrey, Villanueva), y Boyaca con los municipios de Santa
Maria, Garagoa, Guateque y Tunja como capital del Municipio.

3.1.1.2 Determinantes

Extension total: La extension es de 457 Km?

Extension area urbana: La extension urbana es de 4.7 Hectareas. Km?
Extension area rural: 457 kilbmetros cuadrados Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): La altitud
es de 400 m.snm

e Temperatura media: La temperatura es de 24°C° C
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3.1.2 Institucién donde realiza la practica

3.1.2.1 Oficina de Planeacion Municipal de San Luis de Gaceno

3.1.2.1.1 Oficina de planeacion municipal (Gobernacién de Cundinamarca, 2014)
El estudiante realizo su trabajo social en la oficina de planeacién municipal de San
Luis de Gaceno. Este estamento municipal tiene una serie de funciones las cuales
se describen a continuacion.

3.1.2.1.2 Funciones de la Secretaria de Planeacion.

Dirigir y coordinar la formulacion y elaboracion del Plan municipal de
Desarrollo, en coordinacion con las diferentes dependencias y entidades del
sector central y descentralizado del Municipio, los municipios y las
comunidades, para su aprobacion conforme a las normas vigentes.

Realizar el seguimiento y la evaluacion de gestion y resultados de la
Administracion Municipal en relacion con los planes, programas y proyectos
aprobados y, las competencias y responsabilidades de las instancias
encargadas de su ejecucion.

Elaborar el Plan Operativo Anual de Inversiones del municipio para todas
las entidades que conforman el presupuesto general, y realizar su
seguimiento y evaluacion.

Elaborar, en coordinacion con la Secretaria de Hacienda el Plan Financiero
del municipio, previo concepto del CONFISCUN, con el propésito de
evaluar la situacion fiscal y financiera; supervisar su ejecucion y
recomendar medidas para el eficiente manejo y uso de los recursos propios
y de crédito en materia de inversion.

Elaborar el presupuesto indicativo de los proyectos susceptibles de ser
financiados por el Sistema General de Regalias-SGR- para el municipio.

Establecer los lineamientos para la ejecucion, control y seguimiento de los
recursos de inversion del Municipio.

Promover el desarrollo integral del territorio a través del planeamiento fisico,
socioeconémico, administrativo y financiero y articular los procesos de
planificacién nacional, municipal y regional.

Asesorar y coordinar a las distintas dependencias y entidades municipales,
en la elaboracién de los planes sectoriales, planes indicativos, planes de
accion y demas instrumentos de planificacién, acorde con los lineamientos
nacionales y el Plan Municipal de Desarrollo.
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Coordinar y articular con la Nacién el desarrollo de politicas e inversiones
nacionales de caracter sectorial en el territorio municipal.

Elaborar y coordinar los estudios e investigaciones socioecondémicas que
contribuyan a disefiar y adoptar los lineamientos de politica del Municipio en
diferentes areas.

Coordinar la politica municipal relacionada con la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios.

Dirigir y coordinar la formulacion y evaluacion de los proyectos y
documentos de politica - CONPESCUN- del Municipio de Cundinamarca,
en coordinacién con las diferentes dependencias del Sector Central.

Orientar y coordinar la formulacion y ejecucién de proyectos de las
entidades, organismos y dependencias del Municipio y de sus municipios.
Evaluar y efectuar el seguimiento a la ejecucion de los recursos del Sistema
General de Participaciones en el Municipio y Sus municipios.

Estudiar, evaluar y dar el visto bueno a los proyectos de inversion
presentados por las diferentes instancias del Municipio, de conformidad con
las normas vigentes, las metodologias de proyectos, las directrices de las
entidades nacionales competentes y, el Plan de Desarrollo Municipal.

Evaluar y efectuar el seguimiento a la ejecucion de los recursos del Sistema
General de Regalias.

Promover y orientar, en coordinacion con la Secretaria de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, la adopcion de sistemas de informacion
como herramientas de soporte para la formulacién, adopcion, seguimiento y
evaluacion de politicas, programas y proyectos de planificacion.

Emitir conceptos técnicos y de viabilidad de proyectos y de ejecucion de
gastos de Inversidon y del Sistema General de Regalias de acuerdo con las
normas municipales y nacionales vigentes.

Difundir el Plan Municipal de Desarrollo, los resultados de la gestion
municipal y las evaluaciones de impacto de las politicas publicas.

Ejercer las funciones de apoyo administrativo y logistico al Consejo

Territorial de Planeaciéon y de los 6rganos colegiados de administracion y
decision del Sistema General de Regalias.
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Elaborar los estudios y propuestas requeridos por la Asamblea Municipal y
demas instancias definidas por la Constitucion y la ley para la segregacion
0 agregacion de territorios municipales, provincias y regiones.

Dirigir y supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia
de planeacion.

3.1.2.2 Funciones a desarrollar

3.1.2.2.1 Funciones del Despacho del Secretario de Planeacion.

Dirigir y orientar la formulacion de la politica y los planes de accion del
sector de planeacion y ejercer las funciones de direccion, coordinacion y
control en las materias de su competencia.

Dirigir y coordinar las funciones generales asignadas a los Secretarios de
Despacho en el Estatuto Basico de la Administracion del Municipio de
Cundinamarca y los objetivos y funciones basicas de la Secretaria, como
principal responsable técnico y administrativo en la direccion, disefio,
adopcién, gestion, control y evaluacion de los planes, programas y
proyectos de planeacion econémica, social y ambiental en el Municipio.

Dirigir, orientar y controlar la gestibn de los procesos estratégicos y
misionales a cargo de la Secretaria de Planeacion.

Dirigir y evaluar la gestion del sistema de planeacién, la aplicacion de las
metodologias para la elaboracion y tramite de los proyectos y, la evaluacion
de la gestion y resultados de los planes, programas y proyectos que
ejecutan las dependencias centrales y las entidades descentralizadas.

Dirigir y controlar la preparacion del presupuesto de inversion, de
conformidad con las fuentes de financiacion.

Dirigir y controlar la elaboracion del plan indicativo de los proyectos
susceptibles de ser financiados por el Sistema General de Regalias-SGR.

Dirigir la elaboracion, presentacion y sustentacion de los informes de
gestion y resultados de la Secretaria de Planeacion y, asesorar la
elaboracion y presentacion de los informes de gestion, relacionados con la
ejecucion de planes, programas y proyectos, de las diferentes instancias del
Municipio.
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3.2

ACTIVIDADES PACTADAS

Al momento de generar el convenio de practica e iniciar labores, el estudiante
recibié una serie de actividades generales y especificas que debia realizar al
interior de la oficina de planeacion, como parte del desarrollo de su trabajo social,
las mismas son enumeradas a continuacion.

3.2.1

3.2.2

Actividades Generales

Velar por el cumplimiento de los contratos de conformidad a los estudios
previos, los pliegos de condiciones de las propuestas presentadas y
aprobadas por la Alcaldia.

Atender los requerimientos hechos por el supervisor del contrato, tendientes
a una correcta ejecucion del mismo.

Informar de forma oportuna por escrito a la alcaldia municipal de San Luis
de Gaceno directamente o a través del supervisor designado, los
inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

Cumplir con las obligaciones frente el sistema general de seguridad social
de conformidad con el ordenamiento legal vigente.

Mantener la reserva si hubiere lugar, sobre la informacion que le sea
suministrada y consultada en desarrollo del objeto del contrato. Responder
por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

Las contenidas en cuanto a la ley 80 de 1993 en cuanto a sus derechos y
deberes.

Actividades Especificas

Efectuar visitas técnicas de obra y elaborar informes de supervisiéon y/o
seguimiento segun sea el caso, para los proyectos del municipio.

Apoyar la estructuracion de disefios y calcular el presupuesto oficial y de no
existir, establecer los precios de mercado con cotizaciones. Apoyar la
administracion en la supervision de proyectos

En general, apoyar a la dependencia en accion inherentes a su capacidad
profesional en procura de dar cumplimiento a la normatividad, en cuanto a
proyectos de inversion se refieren y a los procesos de monitoreo,
seguimiento, control y evaluacion.

Las demas actividades que de acuerdo a la ley y reglamentos de la
administracion, sean de su competencia 0 sean necesarios para el cabal
cumplimiento del objeto contractual y/o que sean coordinadas con el
supervisor.
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4, INFORME DE TRABAJO SOCIAL

A continuacion se relacionan las actividades realizadas durante el trabajo social,
las cuales estan organizadas de acuerdo a las areas del conocimiento estudiadas
durante el programa de Ingenieria Civil.

4.1  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INGENIERIA ESTRUCTURAL

4.1.1 VISITA INTERVENTORIA DE INVIAS VEREDA EL CAIRO |

Se realiza una visita en conjunto con
la interventoria de invias a la obra de
la via terciaria de la vereda el Cairo
de San Luis de Gaceno en la cual se
esta ejecutando alcantarillas,
gaviones y dos tramos de placa
huella.

llustracion 2: Construccion de Gaviones

llustracion 3: Primer Tramo Placa Huella

Fuente: Autor

llustracion 4: Alcantarilla Numero 3

Fuente: Autor Fuente: Autor
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4.1.2 VISITA CASA DE LA CULTURA |

Se hace una visita a la casa de la
cultura del municipio con el fin de
determinar sus dimensiones, hacer
un inventario estructural viendo la
cantidad y el estado de sus
elementos tales como columnas, viga
canal y cubierta.

Esto a razén de que la gobernacién
pidio las especificaciones en especial
la del salon de danzas ya que tiene
previsto el desarrollo de un proyecto
para el mismo.

llustracién 6: Patologia Vigas y Columnas 2

Fuente: Autor

llustracién 5: Patologia Vigas y Columnas 1

Fuente: Autor

llustracién 7: Patologia Vigas y Columnas 3

Fuente: Autor
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4.1.3 VISITA CASA DE LA CULTURAII

Se realiz6 una segunda visita de la
casa de la cultura de la cual se
desprendid un informe acerca del
estado del salon de danzas
determinando estado estructural y de
sus elementos entre ellos bateria de
bafios, vestidores, bodega, pisos,
instalaciones eléctricas etc.

El mismo se acompafié de un plano a
mano alzada y fotografias en las
cuales es féacil identificar las diversas
patologias de la estructura.

llustracion 8: Patologia Vigas y Columnas 4

Fuente: Autor

llustracién 9: Patologia Vigas y Columnas 5

Fuente: Autor

llustracion 10: Patologia Vigas y Columnas 6

Fuente: Autor
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4.1.4 VISITA LA OBRA DEL POLIDEPORTIVO

Durante esta visita se evidencia una serie de retrasos ya que el ingeniero
contratista detuvo la obra por dos meses; esta ha tenido problemas
estructurales en sus gradas y puntos fijos dado que los mismos fueron fundidos
sin la técnica y especificaciones requeridas.

No existen resultados de los laboratorios de resistencia de concreto para estos
elementos de la obra.

llustracién 11: Polideportivo San Luis

Fuente: Autor
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4.1.5 LEVANTAMIENTO DE VIVIENDAS QUE REQUIEREN SER
COMPENSADAS

En el afio 2010 y tras la ejecucion de una via terciaria en la vereda la
esmeralda, a causa de los trabajos realizados se produjo un deslizamiento de
tierra que afectd gravemente dos viviendas del sector, tras la investigacion del
hecho por demanda de los afectados se determiné pérdida total de los
inmuebles y se condend al municipio reponer dichas viviendas.

Por esta razén la administracion debe reponer las viviendas para lo cual es
necesario generar los disefios con los cuales se construira las mismas.

Planimetria 1: Planos Estructural, Arquitecténico. Cubierta, Eléctrico, Fachada Principal, Corte
Longitudinal y Localizacion.

Fuente: Autor
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4.2  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INGENIERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURA VIAL

4.2.1 CAPACITACION MINTRANSPORTES-CORPOBOYACA

Asistencia a la capacitacion ofrecida por el ministerio de transporte en
instalaciones de Corpoboyacd, Tunja acerca del sistema de medicion de vias y
el inventario de sus ornamentos. En la misma se explicd la importancia de
especificar el nUmero y caracteristicas de los diferentes elementos dispuestos
en la via tales como alcantarillas, box culvert, puentes, placa huella etc.

En conjunto con el ingeniero de planeacion se analizé el inventario de vias del
municipio y las mismas se catalogaron para analizar el trabajo que se
necesitan en cada una de ellas. Se identific6 que muchas de las vias estan mal
inventariadas por lo que ni el mismo Invias sabe de su existencia y por lo tanto
no se han intervenido. Sobre lo mismo se discutié con el sefior alcalde para
gue sea asignado un presupuesto para viaticos para poder acceder a todas
estas vias y realizar un andlisis detallado de las mismas.

llustracion 12: Capacitacion Ofrecida por El Ministerio de Transporte en Instalaciones de
Corpoboyacéa Tunja

Fuente: Sala de Prensa/Galeria/Corpoboyaca http://www.corpoboyaca.gov.co/sala-
multimedia/fotos/
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4.2.2 SEGUIMIENTO OBRA VEREDA EL CAIRO |

Se realiza seguimiento a la obra de la via terciaria de la vereda el Cairo
revisandose planos, fechas de cumplimiento, y haciendo una medicion al primer
plano de placa huella y un conteo de los gaviones realizados.

llustracion 13: Seguimiento Primer Tramo Placa Huella Vereda el Cairo

Fuente: Autor

4.2.3 SEGUIMIENTO OBRA VEREDA EL CAIRO Il

En una segunda visita se calculan cantidades de obra del primer tramo de placa
huella de la vereda el Cairo, este segmento abarco 60 m lineales. Estas
cantidades de obra son detalladas por cada uno de los elementos y los
materiales de que estan hechos y sus especificaciones.

llustracién 14: Seguimiento Ejecucioén Obra San Luis El Cairo 2

Fuente: Autor
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4.2.4 SEGUIMIENTO OBRA VEREDA EL CAIRO Il

La obra de la via terciaria en la vereda el Cairo se denominé proyecto de
mantenimiento y mejora via san Luis la granja. Este sera al Invias y se empieza
a redactar un reporte que contiene, un informe, registro fotografico y proceso
constructivo

llustracion 15: Seguimiento Ejecucion Obra San Luis El Cairo 3

Fuente: Autor
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4.2.5 LEVANTAMIENTO TRAMOS DE VIA

Se determina que existe un recurso de la gobernacion para el mejoramiento de
vias rurales. Para acceder a dicho presupuesto se hace necesario el
levantamiento de la via con su localizacion longitud y puntos criticos. A esto se
adjunta un registro fotografico de la zona. Primer tramo via San Luis la Y. Segundo
tramo San Luis San Carlos. Tercer tramo San Luis la Esmeralda.

llustracién 16: Mejoramiento de Vias La llustracién 17: Mejoramiento de Vias La
Esmeralda 1 Esmeralda 2
N )

g —

2N

Fuente: Autor Fuente: Autor

llustracién 18: Mejoramiento de Vias La Y 1 llustracién 19: Mejoramiento de Vias La Y 2

-

Fuente: Autor 4 » Fuente: Autor

llustracién 20: Mejoramiento de Vias San Carlos | llustracién 21: Mejoramiento de Vias San Carlos
1 2

Fuente: Autor Fuente: or ‘
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4.2.6 DIBUJO DE PLANOS DE LOCALIZACION VIAS

Con los datos adquiridos en el recorrido de la via San Luis la Y, San Luis San
Carlos, San Luis la Esmeralda. Se procede al dibujo del plano de localizacion
del proyecto areas a intervenir y demas acotaciones en formato dwg.

Planimetria 2: Plano Vias: La Y, San Carlos y La Esmeralda

%

L L
VEREDA LA ESMERALDA
FLACA HUELLAN G

Fuente: Autor

4.2.7 LEVANTAMIENTO DE PENDIENTE

Se realiza levantamiento formato dwg en los que se indica que la pendiente de
la via San Luis la Y, San Luis San Carlos, San Luis la Esmeralda, es igual o
mayor al 10%
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4.2.8 PLANO PARA PLAN DE CONTINGENCIA

Al igual que todos los afios para las festividades del municipio de San Luis de
Gaceno se realizan unos planes de contingencia y seguridad tendientes a
garantizar la seguridad de propios y extrafios asi mismo como de sus bienes.

Tomando en cuenta lo anterior una de las labores es realizar el plano de ruta de
las cabalgatas, para poder realizar una sefializacién al momento del evento

Planimetria 3: Plano de Logistica para El Recorrido de La Cabalgata de las fiestas de San Luis
de Gaceno

Fuente: Autor

4.2.9 COMPILACION DE DOCUMENTACION

Para el proyecto de mejoramiento de las vias San Luis la Y; San Luis San
Carlos y San Luis la Esmeralda se requiere una serie de documentacion anexa:
certificacion de la necesidad de rehabilitacion de la via; certificacion del estado
actual donde se indique que el paso se encuentra restringido o suspendido;
estudios de suelos donde se verifiqgue que el cbr del sector es mayor al 3% y
certificacion de que las escorrentias estan controladas o que no existen en el
area.
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4.2.10 ACOMPANAMIENTO OBRA DESVIO

Se realiza el acompafiamiento a la
ejecucién y culminacion del tramo del
desvié vial en la zona de la “pérdida”
de la banca de la via San Luis Santa
Teresa; esto con el fin de verificar
que los trabajos se realicen de
manera agil y oportuna dado que la
solucién de este paso vehicular es de
gran importancia para la movilidad
del municipio.

El acompafiamiento y revision de la
culminacion de la via se hizo en
cuatro jornadas.

llustraciéon 22: Tramo Desvio 1

Fuente: Autor

llustracion 23: Tramo Desvio

Fuente: Autor

llustracion 24: Tramo de Desvio 3

Fuente: Autor
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4.2.11 CATEGORIZACION VIAL VISITA

El ministerio de transporte pide a los
municipios por medio de la resolucion
0001067, categorizar todas las vias
de los municipios para tener
informacion de cada via que existe
en el pais. Para la conservacion y
proteccion de las zonas de interés
publico que circundan las vias de la
red vial nacional que tienen un uso
potencial para futuras ampliaciones y
cambios de categoria de las vias. Se
estudia la resolucién paso por paso.
Se estudia la resolucion 0001067 se
empieza a nombrar las vias y a
ordenarlas debido a su
categorizacion.

llustracion 25: Visita a vias por Categorizar 1

Fuente: Autor

llustracién 26: Visita a vias por Categorizar 2

Fuente: Autor

llustracién 27: Visita a vias por Categorizar 3

Fuente: Autor
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4.2.12 CATEGORIZACION VIAL CALIFICACION

Teniendo ya nombradas todas las
vias se procede a calificar su
funcionamiento sin son de vias de
primer orden, segundo orden y tercer
orden.

Después de esto empezamos hallar
el TPD transito promedio diario, para
hallar el transito promedio de cada
via se visitaron las vias de segundo
y tercer orden y asi se determiné el
TPD.

Esto se hizo en 10 jornadas ya que
son muchas las vias del municipio

llustracion 28: Visita a vias por Categorizar 4

Fuente: Autor

llustracion 29: Visita a vias por Categorizar 5

Fuente: Autor

llustracion 30: Visita a vias por Categorizar 4

Fuente: Autor
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4.2.13 CATEGORIZACION VIAL IDENTIFICACION DE NECESIDADES

Teniendo los nombres de las vias, la
funcionalidad y el transito promedio,
procedemos a calcular el disefio
geografico que consiste en el ancho
de la via, como esta su estado
identificar los tramos que se necesite
arreglos como placa huellas,
alcantarillas, box culvert, si tiene
avisos de sefalizacion, si hay tramos
de la via que se necesite ampliar etc.
Esta actividad se hizo en 14
jornadas.

llustracién 31: Ejemplo de método de
categorizacion

oK

LineString

:&na.—@ Ebgﬁdwu'il!ﬁﬂiﬂa

MAGNA (EPSG4688) | 3 (Longitud,
| Lastitul,

Grados (Longitud y
Latitud)

Fuente: Autor

llustracién 32: Formato para categorizacién

[Nom bretdelcampolloBiigator CEML P o
CODIGOVIA Obligatorio Texto [ codigo de ta via segin la
Resolucion 339 de 1999 |
del Ministerio de |
| [ Transnorte |

Fuente: Autor

llustracién 33: Mapa Plan Vial

5
BRI
K]

Fuente: Autor

llustracién 34: Anexo de Resultados de Ejemplo
de Categorizacion

Fuente: Autor

llustracién 35: Visita Vias

Fuente: Autor
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4.3  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INGENIERIA AMBIENTAL

4.3.1 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA COORDENADAS

En conjunto con la funcionaria de medio ambiente asignada a la oficina de
planeacion, se realiz6 una visita a las veredas San Carlos, Horizontes, Guamal,
Guamalito y la Mesa; y se identificaron las coordenadas para elaborar el plano
de fitotectura sobre el cual se realizara el programa de embellecimiento en
conjunto con Corpochivor en estas zonas.

Planimetria 4: Plano Fitotectura Vereda San Carlos

Fuente: Autor

4.3.2 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA SAN CARLOS

Elaboracion del plano de fitotectura para la vereda San Carlos, basado en las
coordenadas tomadas durante la visita al sector. Esto con el fin de facilitar la
siembra de los arboles en el proceso de reforestacion del proyecto conjunto con
CORPOCHIVOR.

4.3.3 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA LA MESA

Elaboracion del plano de fitotectura para la vereda La Mesa, basado en las
coordenadas tomadas durante la visita al sector. Esto con el fin de facilitar la
siembra de los arboles en el proceso de reforestacion del proyecto conjunto con
CORPOCHIVOR.
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4.3.4 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA HORIZONTES

Elaboracion del plano de fitotectura para la vereda Horizontes, basado en las
coordenadas tomadas durante la visita al sector. Esto con el fin de facilitar la
siembra de los arboles en el proceso de reforestacion del proyecto conjunto con
CORPOCHIVOR.

4.3.5 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA GUAMAL

llustracién 36: Levantamientos Planos Fitotectura 1

Se realiza una reunion en conjunto
con Corpochivor para plantear un
programa de embellecimiento
publico de parques colegios,
iglesias y calles del municipio en
sus zonas urbanas y veredal a
través de la siembra de arboles de
sombrio.

Fuente: Autor

4.3.6 LEVANTAMIENTO DE SENDEROS TURISTICOS

CORPOCHIVOR tiene un presupuesto destinado a la adecuacion de dos
senderos turisticos, uno con acceso vehicular y otro propio para caminantes.

Para hacer la escogencia de las dos rutas que desemboquen en sitio turistico
determinado, se adelanta un acompafiamiento a los funcionarios de
CORPOCHIVOR determinando que el sitio turistico debe ser el pozo de la
guebrada Tontogue.
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4.3.7 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA LEVANTAMIENTO

Elaboracion del plano de fitotectura
para la vereda Guamal, basado en | llustracion 37: Levantamientos Planos
las coordenadas tomadas durante la | Fitotectura 2

visita al sector. Esto con el fin de
facilitar la siembra de los arboles en
el proceso de reforestacion del
proyecto conjunto con
CORPOCHIVOR.

Fuente: Autor

4.3.8 ELABORACION DE PLANO DE FITOTECTURA PLAZA DE FERIAS

Tomando en cuenta que el programa de embellecimiento a través de arboles de
sombrio en conjunto con CORPOCHIVOR debe abarcar todo el municipio se
procede a tomar las coordenadas para la posterior elaboracién de planos de
fitotectura de, la plaza de ferias, la manga de coleo, el parque Villa Zelandia y el
colegio San Luis. Esto con el fin de facilitar la siembra de los arboles en el
proceso de reforestacion del proyecto conjunto con CORPOCHIVOR.

Planimetria 5: Plano Fitotectura Plaza de Ferias, Manga de Coleo

laza de Ferias |
|

e
CLADRODE
[COORDENADAS]
E 01100732
— N 01025557
s’ =5

=

Fuente: Autor
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4.4  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INGENIERIA SANITARIA

4.41 MEJORAMIENTOS. UNIDADES SANITARIAS

En la administracion anterior quedo inconcluso un proyecto de mejora en
predios rurales para usuarios de bajos recursos, concerniente en treinta
unidades sanitarias para los mismos. Este proyecto se retoma y desde la fecha,
se inicia la actualizacién de base de datos de los usuarios y la correccion de
datos erroneos.

llustracion 38: Acta de Visita Unidades Sanitarias

ACTA DE VISITA PREVIA UNIDADES SANITARIAS

) GOBERNACION DE BOYACA
- st O INFRAL PUBLICA
:\\ DIRCCCION DE MEDIO AMBIENTE, AGUA POTABLE Y SANCAMICNTO BASICO
e %

recra: [ 1200 2003 ]

1. REGISTRO FOTOGRAIICO D€ F ACHADA 2. DATOS DEL PREDWO.

e N e

* NOTA: EL A NOTAZ: O

/41, —ﬂ':/%i%)

romers y MASIA ADELADA MARTINE. P SCOURA C:
cc 23452 613 0 San Lusn e Cacens ? Moo
PROPIETARO p

Fuente: Autor

4.4.2 ASIGNACION UNIDADES SANITARIAS

Habiendo consolidado las bases de datos y realizando las correcciones
pertinentes a las mismas se procede a la firma del alcalde y el ingeniero de
planeacién del proyecto de las treinta unidades sanitarias para predios rurales
gue se reactivo de la administracion anterior. Se procede al envid del proyecto a
la gobernacion para su pertinente revisién y aprobacion.
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4.5  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INGENIERIA HIDRAULICA

4.5.1 REPRESAMIENTO AGUAS ARRIBA DEL RIO UPIA

Se presenta un represamiento aguas arriba del rio Upia. Esto ha generado una
alerta sobre las viviendas ubicadas en la cercania al rio por tal razon se realiza
una visita a la vereda la Frontera para identificar las viviendas en peligro y
determinar la informacion de las familias y las coordenadas de su ubicacion.

Con base en la informacion recopilada en la vereda la FRONTERA se realiza
un estudio para definir las viviendas y familias que se encuentran en riesgo;
identificar el tipo de riesgo y elaborar el infformé de asentamientos en zona de
riesgo.

Planimetria 6: Plano Vereda La Frontera

| o —
i LA FRONTERA ra—
|
| sl de Sanlus e

|
N2dde T e T

CLACRD DE
CODRDENADAS

|
~ EOioaaT
© NOIG14108

Fuente: Autor




4.5.2 REPRESAMIENTO AGUAS ARRIBA DEL RIO UPIA CENSO

Se presenta un represamiento aguas arriba del rio Upia, esto ha generado una
alerta sobre las viviendas ubicadas en la cercania al rio por tal razon se realiza
una visita a la vereda de San José del Chuy para identificar las viviendas en
peligro y determinar la informacién de las familias y las coordenadas de su
ubicacion.

llustracién 39: Visita Viviendas en Riesgo 1 llustracién 40: Visita Viviendas en Riesgo 2

Fuente: Autor Fuente: Autor

4.5.3 REPRESAMIENTO AGUAS ARRIBA DEL RIO UPIA - INFORME

Con base en la informacion recopilada en la vereda de San José del Chuy se
realiza un estudio para definir las viviendas y familias que se encuentran en
riesgo; identificar el tipo de riesgo y elaborar el informé de asentamientos en
zona de riesgo.

Planimetria 7: Plano de Localizacion de Predios de Alto Riesgo

@

.

f‘
7 1D de mayo de.

CUADRO DE COORDENADAS Gl

[E N TADEODE |
31| E 01112324 N 01029320 £
32| E 01111609, N 01028148 01110959,
33[_E 01112326 N 01020310 01027435
34| E 01112326 N 01029319
35 E 01110059, N 01027435 = |

Fuente: Autor
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4.5.4 REPRESAMIENTO AGUAS ARRIBA DEL RIO UPIA - INFORME
PLANOS

En reunion con el alcalde, se determina que el informe de asentamiento de zona
de riesgo debe contener planos de la zona en donde se ubiquen cada una de
las viviendas en riesgos con sus respectivas coordenadas y nivel de riesgo; el
ejercicio se realiza para la vereda San José del Chuy.

4.5.5 REPRESAMIENTO AGUAS ARRIBA DEL RIO UPIA - DRAGADO

En el mes de enero se ejecutdé un dragado en el rio Upia. El ingeniero de
planeacién plantea la necesidad de realizar un plano de dicho dragado para ser
enviado a CORPOCHIVOR.

Planimetria 8: Plano Dragado Rio Upia Vereda San José del Chuy
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Fuente: Autor
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4.5.6 PERDIDA DE LA BANCA VIA SAN LUIS-SANTA TERESA

Se presenta pérdida de la banca en la via San Luis-Santa Teresa, debido a las
fuertes lluvias y al alto nivel del rio Upia; esto genera imposibilidad del paso
vehicular.

Se genera la necesidad de hacer una visita para identificar las posibles
soluciones.

llustracion 41: Pérdida de La Banca Via San llustracion 42: Pérdida de La Banca Via San
Luis Santa Teresa 1 Luis Santa Teresa 2

Fuente: Autor Fuente: Autor
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4.5.7 PERDIDA DE LA BANCA VIA SAN LUIS-SANTA TERESA - DESVIO

Se identifica que el predio necesario para poder desviar la via y solucionar el
problema de la banca es de aproximadamente una hectarea y que los terrenos
mas adecuados para tal fin se hallan entre dos fincas aledafas

Planimetria 9: Terreno a Segregar Tramo Nuevo Via Santa Teresa
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Fuente: Autor

4.5.8 PERDIDA DE LA BANCA ViA SAN LUIS SANTA-TERESA - PREDIOS

Basados en la visitas a la zona de la “perdida” de la banca y tomando en
cuenta las coordenadas de los terrenos escogidos para generar el desvio se
procede al dibujo de los planos de localizacion y se calcula el area del predio
gue debera ser intervenida para solucionar dicho problema.
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4.5.9 PERDIDA DE LA BANCA VIA SAN LUIS-SANTA TERESA - PLANOS

Se procede al dibujo de la via y a la elaboracién de los diferentes planos para la
construccion de la misma. Esta labor requirié dos dias

Planimetria 10: Plano Desvio Via San Luis Santa Teresa
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Fuente: Autor
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4.5.10 PERDIDA DE LA BANCA VIA SAN LUIS-SANTA TERESA - OBRA

Se realiza el acompafiamiento a la ejecucion del tramo de desvio vial en la zona
de la pérdida de la banca de la via San Luis Santa Teresa. Esto con el fin de
verificar que los trabajos se realicen de manera 4gil y oportuna dado que la
solucion de este paso vehicular es de gran importancia para la movilidad del
municipio. El acompafiamiento se hizo las primeras cinco jornadas

llustracion 43: Ejecucion del Desvio Vial en La | llustracion 44: Ejecucion del Desvio Vial en La
Zona de pérdida de La Banca de La Via San Zona de pérdida de La Banca de La Via San
Luis Santa Teresa 1 Luis Santa Teresa 2

Fuente: Autor Fuente: Autor
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4.5.11 RED DE ACUEDUCTO VEREDA HORIZONTES

Se realizé el levantamiento arquitectonico y vial de la vereda horizontes con el
fin de hacer el planteo de la red de acueducto para la zona.

Esto se hizo en dos jornadas. Basados en el levantamiento de la vereda
horizontes y tomando en cuenta los predios edificados, por edificar y las vias
existentes se procede a disefiar el trazado del acueducto correspondiente.

llustracion 45: Red de Distribuciéon Acueducto Vereda Horizontes
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Fuente: Autor
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4.6  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON GERENCIA E INGENIERIA DE
CONSTRUCCION

4.6.1 VISITA INTERVENTORIA DE INVIAS VEREDA EL CAIRO II

Se visita la vereda el Cairo, se toman medidas del segundo tramo de placa
huella determinado en 70 m lineales, se contabilizan el nimero de gaviones y
se calculan las cantidades de obra del segmento.

llustracién 46: Inventario Segundo Tramo de Placa Huella

Fuente: Autor

4.6.2 PROYECTO DE VIVIENDA

El municipio reactivdé a principios de afio un proyecto de vivienda que habia
quedado cesante en la anterior administracion.

El proyecto consta de 120 viviendas nuevas dirigidas a poblacién de bajos
recursos; es por esto que se han inscrito 550 personas entre las cuales seran
escogidos los 120 cupos tomando en cuenta las condiciones individuales,
condiciones especiales (victimas, desplazados, madre cabeza de familia), la
carencia de vivienda propia y el puntaje del SISBEN.
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4.6.3 PROYECTO DE VIVIENDA CLASIFICACION

Buscando clasificar al personal inscrito para la adjudicacion de vivienda del
proyecto de la alcaldia se determina una lista de 150 personas tomando en
cuenta los menores puntajes de SISBEN como parametro. Se aprovecha el
ejercicio para depurar el listado con nombre y cedula y eliminar aquellos
individuos que estén inscritos en mas de una oportunidad o que pertenezcan a
un mismo nucleo familiar

llustracion 47:Listado de Posibles Beneficiarios de Vivienda Urbana

A B o e F G H i ) K L =
1] [oRDEN [PROPIEDAD | [VICTIMAS[NOMBRE SOLICITANTE IDENTIFICACION]VEREDA O DIRECCION [MATERIALES SOLICITA] __ CELULAR] OBSERVACION ESPECIAL 1
2 LISTADO DE POSIBLES BENEFICIARIOS DE VIVIENDA URBANA
LU1S ANTONIO GONZALEZ CASTATIEDA 10807235, LA FLORESTA 313250534¢| FERCERA EDAD, ESPOSA DAMNIFICADOS OLA INVERNAL, VEREDA ARRAYANES
3 oK 1[5 TIENE PRO [VIVIENDA NUEVA ARRIBA
ROBERTO LOPEZ ares37|v. cenro 3122695735| FERCERA EDAD, ESPOSA, DAMNIFICADOS OLA INVERNAL, SECTOR AGUA FRIA
4 oK 2[5 TIENE PRO [VIVIENDA NUEVA TIENE PROPIEDAD.
ALICIA DUERIAS SANCHEZ 2323772 cenTRO 3125083057| "'UJER CABEZA DE FAMILIA, TIENE CUATRO HLIOS, AFECTADA OLA INVERNAL EL
5 ok 3[no [VIVIENDA NUEVA CAIRO, NO TIENE NINGUNA PROPIEDAD.
3 oK 2[SITIENE PRO LUIS ALBERTO CUFINO 1073833 [VDA ARRAYANES [VIVIENDA NUEVA 3112518658| ESPOSA ¥ DOS HIIOS, AFECTADO OLA INVERNAL - VDA ARRAYANES.
7 oK s[sI TiENE PRO [SAMUEL LOPEZ 2074533 |VDA EL CAIRD [viviEnoa nuEva 3114014385 TERCERA EDAD, AFECTADO OLA INVERNAL- EL CAIRO, NO TIENE PROPIEDAD
8 oK 6|NO BLANCA ISABEL LOPEZ MANRIQUE 23423879|VDA ELCAIRO 'VIVIENDA NUEVA izggqgmﬁgl TECTAUA OTR TNVERNAL- ELCAIRU, TIENE ESPUSU ¥ TRES NS, WO TIENE
9 ok 7|nO MARIA ERISCINDA LOPEZ MANRIQUE 23424242 |VDA EL CAIRO VIVIENDA NUEVA. EIIWIAEHSMSW
2l 2
I oK 8|51 TiENE PRO |ANA CELIA LOPEZ LOPEZ 23422402 |CASCO URBANO VIVIENDA NUEVA S Bae e VRMES MALILER LARETA BE HOSAR. TIEAE B LIS VEARD
airoyso . 1017669 |V, AGUA CAUENTE 31140143g5| AFECTADO OLA INVERNAL- SECTOR AGUA CALIENTE - VEREDA ARRAYANES, NO
1 oK 9|NO ) - p— [VIVIENDA NUEVA TIENE PROPIEDAD. ™ 7
12 oK 1[N0 buuA R ﬁ T YN0 N S R0 SAN LUIS DE GACENO |vivIENDA NUEVA 3103166218] WADRE CABEZA DE FAMILIA 3 HUOS, NO TIENE PROPIEDRD= . | § |
L]
eacunoHoLGu YM [ LI s7/cac B e 550 3127135530| TERCERA EDAD, NO TIENE PROPIEDAD, RED UNIDOS. NOFTIENE M«v
3 oK 12|n0 ok |no [VIVIENDA NUEVA FAMILAR
“ ok 13]N0 ok |no LEOPOLDO ORTEGA CACERES 1017492 |CARRERA 3 No. 7 - 63 [VIVIENDA NUEVA 3107541024 POSEE LOTE PROPIQ, TIENE DOS PREDIOS URBANOS
15 ok 12[N0 ok [no ENRIQUE MOREND 74352564 |CENTRO SAN LUIS DE GACENO |VIVIENDA NUEVA 3112162085| TERCERA EDAD, NO TIENE PROPIEDAD
16 oK 15[N0 ok |no [WILSON FRANCISCO AVILA CASTILLD 7173660 |CENTRO SAN LUIS DE GACENO_|VIVIENDA NUEVA 3202433285 NO TIENE PROPIEDAD
7 oK 16[n0 ok [no |CARMENZA CASTILLO DE AVILA 23273632 CENTRO SAN LUIS DE GACENO_|VIVIENDA NUEVA 112211351 TIENE PROPIEDD VEREDA PIFIUELA
5 oK 17n0 ok [no [CONCEPCION BOGOLLA 23417322[CENTRO SAN LUIS DE GACENQ [VIVIENDA NUEVA NO TIENE PROPIEDAD
W ok 1[N0 ok [no [AIDA YURANY SEGURA RUBIO 23424480|CARRERA 3 # 257 [VIVIENDA NUEVA 520869¢111| NO TIENE PROPIEDAD, RED UNIDOS, MADRE CABEZA DE HOGAR. |
[CATIF 7 N0 55-60 RARRIOTA [ [ [NOTIFNF PROPIFDAD- FS DFSPIAZADA- VIVE CON I0S NIFTOS Y1 A HIA GUED 7|
< | CATASTRAL | SOLVIVIENDA NUEVA URBANA | SOLICITUDES VIVIENDA 2012-TODAS - ® i [ | B

Fuente: Autor

4.6.4 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Se retoma un proyecto de mejoramiento de vivienda previsto de la
administracion anterior, constituido por 80 mejoras de vivienda a poblacién de
bajos recursos del municipio. Tomando en cuenta que existe una base de
datos de 365 personas inscritas para este programa, se requiere seleccionar a
un grupo de 80 para hacer dichas adjudicaciones; esto se hara teniendo en
cuenta el puntaje del SISBEN, la propiedad sobre la vivienda, las
caracteristicas individuales y las caracteristicas especiales (cabeza de familia,
adulto mayor, poblacién discapacitada). Buscando clasificar a los individuos
inscritos para el programa de mejoramiento de vivienda de la alcaldia se
procede a elegir 100 personas del grupo de 365 tomando en cuenta los niveles
mas bajos de SISBEN a si mismo se depura el listado al eliminar nombres y
cedulas repetidos 0 miembros del mismo nucleo familiar.
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5. APORTES

El Trabajo Social es una experiencia positiva ya que permite el desarrollo de
diversas actividades propias del ejercicio profesional del ingeniero y como por
fortuna la experiencia vivida tuvo como escenario la secretaria de planeacion del
municipio de San Luis de Gaceno. Esto permitié el conocimiento de una gran
variedad de espacios de trabajo y actividades afines. Esto abre las expectativas y
propone opciones en el desarrollo laboral. Cuando el estudiante hace parte del
proceso académico formativo, se hace algunas ideas del curso que dara a la
actividad profesional, en que rama se especializara y que énfasis tendra su
ocupacion laboral. Pero es a través de los diversos tipos de practica profesional
(en este caso el trabajo social) que se tiene contacto con los diversos contextos en
los que el ingeniero se puede desenvolver.

El capitulo de aportes es la oportunidad para expresar lo que a términos
personales se ofrecid a la comunidad, al entorno y al espacio de trabajo por medio
de la préctica.

Es por esto que se tomaron lineamientos fundamentales que deben ser aporte a
la labor realizada.

5.1 APORTES GENERALES DEL TRABAJO SOCIAL
5.1.1 La Comunicacion y Acatamiento de Las Jerarquias

Es importante que el profesional sepa cual es su desempefio al estar en situacion
de subalterno, aprendiendo a recibir y seguir 6rdenes; de la misma forma es
importante que se este del otro lado, que aprenda a manejar personal a cargo, se
haga responsable de las actividades que deben realizar y de paso de su bienestar.
Es importante demostrar la capacidad de dar érdenes, y mostrar la autoridad y el
conocimiento suficiente, para que las mismas sean acatadas. Frente a este punto
el estudiante tuvo la oportunidad de trabajar en una oficina con relaciones
jerarquicas definida, por lo que es facil percibir la situacion personal en la misma.

Sin embargo es el ingeniero de infraestructura su jefe inmediato y por lo tanto su
primera linea en el conducto jerarquico. La relacién con el mismo fue positiva ya
gue existié respeto mutuo, las érdenes impartidas fueron atacadas, y el desarrollo
de las actividades se llevd a término de forma profesional y responsable. Es
relevante el haber podido interactuar y reconocer como del equilibrio en la relacion
jerarquica depende que las actividades programadas se lleven a cabo eficazmente
y que las responsabilidades estén definidas de igual forma.
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5.1.2 Iniciativa y Proactividad.

Las oficinas publicas, sobre todo las que realizan una labor con la comunidad y
tienen que hacer atencion al usuario, requieren de toma de decisiones agiles,
realizar una labor paciente e inmediata. Para tal fin la proactividad del individuo, y
Su iniciativa en la presentacion de soluciones a los conflictos es altamente
valorada. Para el caso del presente Trabajo Social el estudiante tuvo la
oportunidad de aportar ideas y sus conocimientos para generar disposiciones
aplicables, por lo que aun estando en situacion de subalterno sus iniciativas fueron
tomadas en cuenta y valoradas positivamente. Esto aporta al profesional la
conciencia de como ejecutar su trabajo de mejor forma y tomar la iniciativa en las
ideas y soluciones propicias para diferentes casos.

5.1.3 Cumplimiento de Los Objetivos Propuestos

Al inicio del trabajo social se establecen unas condiciones y funciones del pasante;
y unos tiempos especificos para realizarlas, de lo cual depende que se pueda
catalogar como exitosa la practica y que la labor del estudiante sea considerada
como un aporte a la dinamica de la oficina. Es ahi donde depende del pasante
alcanzar los objetivos propuestos y demostrar que sus conocimientos le permiten
dar desarrollo a los mismos. Esto aporta al estudiante el sentido de
responsabilidad, el hecho de acatar que para lograr ser productivo y hacer
productivo su sitio de trabajo, dependen del cumplimiento cabal de sus deberes.

5.1.4 Habilidad en el manejo de herramientas

La oficina de planeacién requiere de apoyo en diferentes frentes y uno de estos es
la parte del manejo de herramientas de diagramacion y dibujo que agilizan los
procesos. En este sentido el pasante tuvo la oportunidad de aportar su
conocimiento en el dibujo de planos y su habilidad en el manejo de AUTOCAD y
ARCHICAD los cuales fueron herramienta utilizada en una variedad de actividades
a lo largo del trabajo social.

5.1.5 Creatividad

La ejecucion del Trabajo Social no es solo una actividad mecanica de un individuo
en un espacio de trabajo. Esta también requiere que el pasante aporte su
creatividad y su imaginacion para dar solucion a los problemas y proponer
actividades que impulsen el desarrollo del trabajo. Es importante que el futuro
profesional entienda que el factor creativo dinamiza y enriquece su trabajo y el de
su entorno profesional y que debe aportarlo a cada una de las actividades que
estén a su cargo.
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5.1.6 Cumplimiento con las Normas de Seguridad

La practica profesional del ingeniero requiere de unas normas de seguridad que
de no ser acatadas pueden desencadenar en graves accidentes. El pasante tuvo
la oportunidad de acatar dichas normas en los diversos trabajos de campo, de
igual forma de ver el cumplimiento de los mismos, en individuos que desarrollan
otras actividades afines como los obreros y los contratistas. Esto aporta al
practicante la experiencia en el manejo cumplimiento y exigencia de las normas de
seguridad y el conocimiento de las consecuencias nefastas de la omision de las
mismas.

5.1.7 Capacidad de Organizacién en el Trabajo

Las capacidades organizacionales son importantes en el trabajo de oficina pero
aun mas en el trabajo de campo donde se requiere organizar previamente tiempos
actividades y personal para hacerlo mas eficiente y eficaz. El pasante tuvo la
oportunidad de observar las habilidades organizacionales de sus superiores y a su
vez de aplicar las propias en ejercicios a pequefa escala. Esto aporta preparacion
para el trabajo en equipo y fortalecimiento del potencial de liderazgo del futuro
profesional.

5.1.8 Capacidad De Planificacion De Actividades

Las actividades requieren unos tiempos espacios, herramientas, y personal que de
no ser articulados adecuadamente haran que la actividad propuesta fracase y los
recursos aplicados sean desperdiciados. Es por esto que la habilidad de organizar
las actividades se debe adquirir, y el espacio de practica es un espacio ideal para
desarrollarla.

Aun cuando las actividades que debi6 organizar el pasante fueron pequefias y no
muy complejas, si le permitié entender la importancia de la previa organizacion de
las mismas. El éxito de los proyectos de indole ingenieril, suelen medirse en el
cabal cumplimiento de sus cronogramas y presupuestos; de la buena direccion de
las actividades en los tiempos y en las condiciones adecuadas.

Es decir indica al estudiante como administrar un proyecto o unas serie de
actividades de manera coherente y exitosa.
5.1.9 Capacidad de trabajar en equipo

El trabajo en equipo requiere dejar de lado los egos, y el afan de protagonismo
personal, y concentrarse en el logro de fines mayores. Cuando el trabajo de
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equipo es articulado todas las labores fluyen porque cada cual acata su papel, y
no interfiere en la labor de los demas. Sin embargo siempre se esta dispuesto a
dar apoyo a otras labores que se hagan complejas o requieran respaldo.

Este conocimiento lo percibié y puso en préactica el pasante y los asimilo como
una necesidad para su vida profesional y personal. Todo trabajo o proyecto
requiere del esfuerzo mancomunado de un equipo y este debe transcurrir en
armonia y exaltando el potencial y conocimientos de cada uno de los individuos.

5.1.10 Adaptabilidad a Distintas Situaciones

Si bien la practica suele tener unas condiciones especificas y un espacio de
trabajo determinado, en las practicas de profesiones ricas en trabajo de campo
estas condiciones suelen ser laxas y flexibles, y en muchos casos pueden
representar un reto para los estudiantes en practica. Es por esto que la
adaptabilidad a las diversas circunstancias de manera relajada y comprometida
permite un mejor resultado de las actividades y por tanto del trabajo realizado.

Las actividades realizadas por el pasante se realizaron en diversos escenarios, en
condiciones variadas y en contacto con la comunidad en diversas situaciones por
lo que la experiencia fue real y enriquecedlo para el trabajo social del que trata el
presente documento. Esto permite que el futuro profesional esté preparado para
enfrentarse a escenarios diversos y abordarlos con la misma fortaleza y entereza y
superar los obstaculos que los mismos le impongan.

5.1.11 Interés Hacia el Trabajo Social

Si bien el Trabajo Social es un prerrequisito para el grado es importante que el
estudiante no lo vea solo como una actividad mecanica previa para un fin. El
Trabajo Social debe ser visto como una oportunidad de adquirir experiencia en su
campo laboral que le sirva para su futura vida de profesional.

Cada una de las labores que se realizan en la practica en una oficina de
planeacién municipal permiten que el pasante reciba informacién, conocimiento y
experiencia de sus comparfieros de trabajo y la fortalezca con las actividades
propias desarrolladas a lo largo de se practica.

El trabajo social y el interés despertado por el mismo, permite que el estudiante
deje que fluyan sus intereses profesionales puntuales y que conozca la
experiencia de poner a prueba sus conocimientos y dedicarlos enteramente a la
consecucién de objetivos y a la materializacién de ideas y proyectos.
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5.2  APORTES ESPECIFICOS POR ACTIVIDAD
5.2.1 Aporte: Visita Interventoria de Invias Vereda el Cairo

Poner en préactica los conocimientos adquiridos en la universidad de igual manera
opinar o dar posibles soluciones durante el proceso de la obra.

En cuanto a la seguridad de los trabajadores se exigid el uso de todos los
elementos de proteccion.

5.2.2 Aporte a Visita casa de la cultura.

El aporte a esta visita fue dar a conocer las irregularidades que presenta la
estructura y dar un concepto valido de su mal estado con el fin de gestionar
recursos para adecuarlo y poder utilizarlo debidamente.

5.2.3 Aporte a Visita Polideportivo

En esta actividad el aporte fue mas personal ya que en esta obra se evidencio
gue desde el principio presentaba irregularidades en su ejecucion, en los pagos a
los trabajadores, y en el cumplimiento a las especificaciones del contrato.

5.2.4 Aporte a Levantamiento de Viviendas que Requieren ser compensadas
El principal aporte en esta actividad fue la habilidad en el manejo de herramientas
digitales, como el AutoCAD. Con supervision del secretario de planeacion se
hicieron los planos estructurales, arquitectonicos etc. de dos viviendas.

También se ven reflejados los aportes de comunicacién en el ambiente de trabajo,
acatamiento de los Ordenes jerarquicos y el cumplimiento de los objetivos
propuestos.

5.2.5 Aporte Capacitacion Mintrasporte-Corpoboyaca

El aporte en esta actividad fue mas que todo personal, se adquiri6 conocimientos
para la categorizacion vial de las vias terciarias de los municipios.

5.2.6 Aporte a Seguimiento Obra el Cairo

Poner en practica los conocimientos adquiridos en la Universidad, de igual manera
opinar o dar posibles soluciones durante el proceso de la obra. En cuanto a la
seguridad de los trabajadores se exigid6 que se usaran todos los elementos de
proteccion.
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5.2.7 Aporte a Categorizacion Vial.

Esta actividad consistié en categorizar todas las vias del municipio, se trabajo en
campo y oficina para realizar esta actividad, se trabajé en equipo, ejecutando la
categorizacion de todas las vias; habiendo efectuado esta labor el Invias queda
en conocimiento del mismo y puede usarlo en pro de la mejora de las mismas.

5.2.8 Aporte a la Elaboracién de planos de Fitotectura para Veredas y
Centro del Municipio.

Aporte: Esta actividad se realiz6 con la compafera encarga de la parte
ambiental; se visitaron algunas veredas, se tomaron coordenadas, se definié
donde iban a quedar sembrados los arboles de sombrio y posteriormente se
realiza un plano donde se consigné dicha informacion.

5.2.9 Aporte a Represamiento Aguas Arriba rio Upia

Se elabor6 un plano en AutoCAD donde se ubica la zona a dragar del rio Upia
para evitar el riesgos para algunas familias dado el desbordamiento del rio y la
perdida de banca en la via san Luis santa teresa cuando sube de nivel por las
lluvias. También se visitan a las familias que estan en riesgo ya que se necesita
saber en exactitud cuantas personas son para su reubicacion y su proteccion del
riesgo.

5.2.10 Aporte a Perdida de la Banca Via san Luis — Santa Teresa

Se presentd perdida de banca en la via San Luis - Santa Teresa lo que obstaculizo
el paso vehicular, esto requirié una pronta soluciéon como lo fue el desvié de un
tramo de via, para esto se necesit6 comprar el terreno para dicho desvié. Se
identificar la totalidad del predio y el trazado del tramo. Se procede a ejecutar el
desvio y se acompafié al secretario de planeacion en el seguimiento del proceso
de construccion del nuevo tramo de via San Luis de Gaceno — Santa Teresa.

5.2.11 Aporte a Red de Acueducto Vereda Horizontes
En la Vereda Horizontes desde la administracion anterior estd planteado un
proyecto que es la planta de agua potable de la vereda horizontes. La

participacion que se tiene en este proyecto es el levantamiento arquitectonico y
vial de la vereda y el trazado de la red de acueducto para la zona.
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6. IMPACTO

El trabajo social es ante todo la forma que se tiene de preparar al estudiante/futuro
profesional en los espacios y experiencias reales con los que se enfrentara en su
trabajo cotidiano. La Universidad Santo Tomas por medio de convenios ha logrado
que los estudiantes accedan a espacios propicios para el desarrollo de las
diversas préacticas profesionales, ya sean estas en modalidad de pasantia o
trabajo social.

El tiempo dedicado a la practica profesional debe permitir que el estudiante
desarrollar los conocimientos adquiridos a través de la academia, de la catedra y
aplicarlos en un contexto laboral, para asi poder evaluar sus debilidades y
fortalezas y enriquecer sus conocimientos profesionales. El Trabajo Social tiene
dentro de sus fines generar una serie de impactos de diversos tipos; los cuales
supone deben ser alcanzados en el tiempo de préctica.

6.1 IMPACTOS GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL
6.1.1 Impacto Social

La practica profesional debe poder llegar a la comunidad a través de la labor
realizada por el pasante. Cada una de sus actividades debe mejorar o facilitar
alguna necesidad latente en el grupo social de influencia. Esto es importante, para
mostrar al estudiante las necesidades de los individuos, y como mediante su labor
profesional puede ayudar a solucionarlas.

Es importante despertar en el estudiante una conciencia social, una necesidad de
aporte, colaboracibn y de servicio, totalmente necesaria para construir
comunidades solidarias, emprendedoras y présperas. El estudiante y futuro
profesional conto con una serie de oportunidades y conocimientos que lo hacen
privilegiado frente a otros individuos, y aun cuando el estudiar una carrera tiene
como fin una remuneracibn mas que merecida por la aplicacibn de sus
conocimientos también es importante retribuir a la comunidad menos favorecida a
través de asistencias sociales.

La comunidad de san Luis de Gaceno, se vio beneficiada gracias a los proyectos
viales, mejoramiento de espacios deportivos, mejoramiento de vivienda,
reubicacion de familias por lo riesgos de avalanchas etc.

6.1.2 Impacto Econémico
Se espera que el hecho de llevar apoyo a la comunidad permita que el impacto

econdémico se de en pequefia o gran medida. El simple hecho de aportar una labor
gratuita a una comunidad implica un aporte econémico, dado que es un ahorro
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que tiene la comunidad el cual puede ser empleado en otro rublo. Esto se
evidencio durante el trabajo social.

Otra forma de impacto econdémico fue el derivado de proyectos o ideas productivas
que permiten que los usuarios mejoren o eleven sus condiciones de vida.

6.1.3 Impacto Laboral

El buen trabajo del pasante, su actuar cabal, el cumplimiento de sus funciones y
responsabilidades; su compafierismo, entrega, proactividad, propension al trabajo
en equipo, postura de liderazgo entre otras cualidades tuvieron un impacto a el
espacio y contexto laboral.

Ademas de esto el estudiante contribuyé con ideas que mejoraron la dindmica
laboral y se agilizaron los procesos de funcionamiento. Esto es en realidad
relevante, logro influir en la labor realizada.

6.2 Impacto Personal

La practica profesional dejo huella, pero no solo alrededor del estudiante sino a
su interior también. Esto fue posible ya que el estudiante usa las vivencias como
fuente enriquecedora de conocimiento, y absorbié cada una de sus experiencias
como fundamento para su crecimiento profesional y personal. Esto se evidencio
durante el trabajo social.

La experiencia de la practica debe hacer que el futuro profesional percibiera en
perspectiva sus opciones laborales y los campos en los que se podra desenvolver
a futuro. Ademas tuvo la oportunidad de fortalecerse como ingeniero. De tal
manera que cuando se enfrente al acontecer laboral su actuacion serd mas
profesional.

6.2.1 Impacto Etico

Solo hasta que el estudiante sale a la vida laboral se enfrenta a los retos que la
profesion le impone; y los éticos no se excluyen a la situacion. La practica
profesional permitié al estudiante observar los comportamientos, equivocados y
apropiados que se dan en el actuar laboral y permitiendo la valoracion de dichos
comportamientos como ejemplos de vida. Un profesional puede ser el mejor
académica y practicamente, pero no alcanzara la integralidad si su
comportamiento si no esta dotado de ética y buen comportamiento social y legal

6.2.2 Impacto Intelectual.

El crecimiento intelectual adquirido en la practica se puede ver reflejado de
diversas formas; primer lugar estan, las actividades y documentos de produccion
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intelectual forjados como parte de su labor y en pro del buen andar de las
funciones a cargo. Estos son muestra de los conocimientos adquiridos durante los
afios de carrera, a través de la catedra y la instruccién y deben ser exaltados
como el compendio aplicado de los saberes contenidos.

Otra forma de muestra del conocimiento intelectual es los documentos derivados
de la practica o aquellos futuros en los que intervenga la experiencia y
conocimientos ganados a través de la practica. Sin embargo, las practicas
profesionales gozan de corto tiempo para la aplicacién de los conocimientos; por
lo que no siempre se logra trascender e impactar al entorno con la actividad
realizada.

Este trabajo social especificamente permiti6 desde la  parte social, un
acercamiento con la comunidad, un reconocimiento de sus necesidades y sutiles
contribuciones a los planteamientos y soluciones a los mismos.

El impacto laboral fue en todos los sentidos el lograr un equilibrio laboral, el
cumplimiento cabal y el desarrollo de cada funcién encomendada.

En cuanto a lo personal la experiencia generd un impacto Unico el cual repercutira
en el futuro profesional. Solo hasta que se es parte de la vida laboral es cuando
los rasgos de cardacter surgen e indican el tipo de persona que se puede llegar a
ser en el contexto social.

El impacto ético es fuerte, ya que aunque no se tuvo que lidiar con eventualidades
salidas de la legalidad, si se observd como en el entorno, tantos funcionarios como
contratistas, buscan ganar partido y hacen parte de circulos de corrupcion. Esto
muestra los escenarios adecuados e inadecuados de la funcién profesional.

El impacto mas preciado de la experiencia fue el intelectual ya que fue visible la
capacidad escondida para lograr metas mas altas y alcanzar el desarrollo de
saberes y experiencias aplicables a futuro.

6.3 IMPACTOS ESPECIFICOS POR ACTIVIDAD

6.3.1 Impacto Visita interventoria de Invias vereda el Cairo

En esta actividad el impacto relevante fue el econémico, al mejorar la via de la
vereda el Cairo se facilita el transporte de sus productos.

6.3.2 Impacto actividad Visita casa de la cultura.
En esta actividad se ve reflejado el impacto social con la recuperacion del espacio

del salon de danzas, los estudiantes podran disfrutarlo y hacerlo parte de sus
actividades. Este trabajo se realizé en equipo lo cual genero un impacto personal.
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6.3.3 Impacto actividad Visita Polideportivo

El mayor impacto fue el personal. Se evidencio que existen ingenieros o
contratistas que ejecutan sus contratos con la administracion publica de mala fe,
utilizando materiales de mala calidad, incumpliendo con las obligaciones del
contrato y en fin generando un detrimento al patrimonio de la comunidad, en su
afan de sacar el mejor provecho econdémico posible sin invertir lo justo en las
obras a cargo.

6.3.4 Impacto actividad Levantamiento de viviendas que requieren ser

compensadas

El impacto laboral tiene que ver con el cumplimiento de cada funcion, se necesita
tener varias cualidades como el trabajo en equipo, liderazgo, comparerismo,
entrega, proactividad etc. En esta actividad se ve reflejadas estas cualidades.

6.3.5 Impacto actividad Capacitacion Mintrasporte-Corpoboyaca

El impacto fue de tipo intelectual, ya que se recibié capacitacion vias y transporte
gue es una de las ramas mas importantes de la Ingenieria. Estos conocimientos
se aplicaron en la realizacion del inventario vial del municipio.

6.3.6 Impacto actividad Seguimiento obra el Cairo

En esta actividad el impacto relevante fue el econémico, ya que al mejorar la via
de la vereda el Cairo, se facilita el transporte de los productos de la zona y su
comercializaciéon. También el impacto es de tipo social ya que el trabajo del
pasante influye en la mejoria en las condiciones de vida de los habitantes de la
vereda.

6.3.7 Impacto actividad Categorizacion Vial.

Se efectud la categorizacion, el buen trabajo realizado dejo ensefianzas sobre
nueva aplicaciones de la actividad laboral, ademas se dej6 organizada la
informacion sobre vias secundarias y terciarias del municipio lo que agilizara los
procesos de mantenimiento de las mismas.

6.3.8 Impacto actividad Elaboracién de planos de fitotectura para veredas y
centro del municipio.

Esta actividad consiste en el embellecimiento de parques con arboles de sombrio

el impacto que generara en este proyecto requiere de tiempo por lo que los
resultados solo se veran a futuro.
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6.3.9 Impacto actividad Represamiento aguas arriba rio Upia

El dragado realizado prevendra situaciones peligrosas y desastres a futuros.
Situaciones como la perdida de banca se veran solucionadas con lo que se evita
gue el municipio quede incomunicado con la vereda. Las familias que viven cerca
al rio recuperaran su tranquilidad al mitigarse el riesgo.

6.3.10 Impacto actividad Perdida de la banca Via san Luis — Santa Teresa

Se solucion6 rapidamente el problema y se mitigaron las pérdidas econémicas
por falta de transporte en la via San- Luis Santa Teresa. La comunidad ya se
puede transportar con tranquilidad sin riesgo de quedar incomunicados debido a
la via.

6.3.11 Impacto actividad Red de Acueducto vereda Horizontes
Con este proyecto se mejora la calidad de vida de los habitantes de la vereda

horizontes, ya que tendran servicio constante de agua potable de calidad apta
para su consumo.
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7. CONCLUSIONES

De los principales problemas que se presentan y de los que se queja la comunidad
son los concernientes al estado de las vias. Esto se agrava cuando por razones
climéticas, se presentan fenOmenos naturales tales como desbordamientos vy
derrumbes, que empeoran el estado de las mismas

La practica permite el acercamiento real al trabajo del ingeniero y ver como es el
desarrollo efectivo que se puede presentar en las obras; el contacto con los
contratistas, el manejo del personal, la administracion de los materiales en cuanto
a cantidades y tiempos etc. hacen parte de dicha experiencia.

La oficina de planeacién del municipio de San Luis de Gaceno, presenta una
Optima organizacion; lo que permite que tanto la atencién al usuario como el
desarrollo de las actividades de la misma transcurran de manera armonica y
eficiente. En tal efectividad juegan papel importante los pasantes que realizan las
labores auxiliares.

Realizar la practica profesional o trabajo social en el sector publico es una
experiencia altamente enriquecedora, ya que permite el contacto con diferentes
ramas de la ingenieria y areas de conocimiento, ademas permite un acercamiento
mas puntual con los términos y ejecuciones de la contratacion publica.

El trabajo de la oficina de planeacion requiere constante contacto con la
comunidad ya sea en las instalaciones de la misma o en el trabajo de campo. Esto
requiere tener mucha calma, entereza, respeto y don de gentes.

Durante el desarrollo del trabajo social se implementaron actividades en las
diferentes areas de la ingenieria, estas fueron estructuras, vias y transporte,
ambiental, hidraulica y gestion de proyectos. Conocimientos que fueron obtenidos
durante el programa de Ingenieria Civil,
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8. RECOMENDACIONES

Hacer un seguimiento constante del estado de las vias del municipio para
identificar el mantenimiento preventivo y puntual que requiere cada unay asi evitar
deshabilitacion de las vias en temporadas climéticas extremas.

Seria pertinente que en la practica se permitiera una participacion ain mas activa
del estudiante con mayor responsabilidad y mas profundizacién en las actividades
a supervisar y ejecutar.

Resulta importante que se tenga en cuenta la posibilidad de hacer permanente la
presencia de pasantes de diferentes disciplinas al interior de la oficina de
planeacién para brindar apoyo y efectividad a las labores a desarrollar.

Seria importante que la universidad suscriba un mayor numero de convenios de
practica, pasantias y trabajos sociales con las instituciones publicas y de
preferencia que estas tengan algun tipo de remuneracién, asi se incentiva al
estudiante y se le brinda una relevancia mayor a su trabajo.

Es importante que el personal de la oficina reciba instruccién acerca de como
atender a los usuarios y acercarse a la comunidad; para asi mantener una buena
relacion con la poblacion y poder realizar procesos de divulgaciéon y desarrollo de
forma armoniaca y coordinada.
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10. ANEXOS

10.1 CARTA DE PRESENTACION DEL ESTUDIANTE
1 Carta de Presentacion del Estudiante

4

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO.DE COLOMBIA
T U q 3 A

o UNIVERSIDAD SANTO TomiAs

*Reacreditacién Institucional: Bogot4 modalidad presencial yadistancia, @ Acreditacidn Institucional: Bucaramanga, Medellln, Tunja y Villavicencio:

Gacultad de Fugenienia Civil - Comité de Quade
CIVIL-CG-062

Tunja, 19 de febrero de 2016

Sefiores
Alcaldia de San Luis de Gaceno
San Luis de Gaceno, Boyacd

Asunto: Presentacién estudiante Facultad de In'genieria Civil.
Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito presentar al estudiante de Ingenieria Civil de la Universidad
Santo Tomas: RICHARD MAURICIO CHAVES VACCA, identificado con C.C. No. 1.116.992.551, quién
desarrollard la préactica académica en la modalidad de Trabajo Social, esto como requisito para optar
al titulo de Ingeniero Civil, con una duracién minima de 800 horas; Igualmente para el desarrollo.y
seguimiento de esta préctica académica se asigna como tutor al Ing. CAMILO LESMES FABIAN.

Como fundamento al seguimiento del trabajo a realizar, es necesario suscribir con el estudiante
compromisos de practica que indiquen objetivos, funciones y procesos a desarrollar; asi mismo
durante el proceso de requiere la evaluacién del desempefio del jefe inmediato asignado, a la mitad
de la préctica y al finalizar.

Agradezco su colaboraciéon la cual contribuye en el proceso de formacién de nuestros futuros
profesionales. :

Atentamente,

A
A
~
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10.2 FORMATO PORTADA TRABAJO SOCIAL
2 Formato Portada Trabajo Social 1

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS - SECCIONAL
TUNJA
FACULTAD DE INGENIERIA CIVI ‘“’"""‘"sfo%;sms,
FORMATO PORTADA prosperdad”
TIPO DE PRACTICA Pasantia | * | Trabajo Social

- ‘DATOS ESTUDIANTE

RICHARD MAURICIO CHAVES VACCA

Nombre

\o. doc. Identidad 1116992551 Codigo USTA | 2108701
feléfono 3102691512 Corfeo e|ectr6hico | RICHARDCHAVES1593@GMAIL.COM

FYACEINE Y N DATOS EMPRESA

Razén social - | Municipio San Luis de Gaceno

direccidn | Cr4N6-09

reléfono | 6248457 Movil 3107865197
“iudad San Luis de Gaceno Departamento | BOYACA

Correo electronico [alcaldia@sanluisdegaceno-boyaca.gov.co

EYUIEFE INMEDIATO ESTUDIANTE (Tutor por parte de la empresa)

Nombre | GERMAN ANDRES RODRIGUEZ ‘
Jargo INGENIERO DE PLANEACION Dependencia | SECRETARIA DE  PLANEACION, |
| INFRAESTRUCTURA Y  MEDIO |
L0 o] AMBIENTE |
leléfono | 6248238 ‘Extension’| 57+8 Movil |3173644559

\
i
J

“orreo electronico | planeacion@sanluisdegaceno-boyaca.gov.co

B

% 0 DATOS TUTOR POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD -

Nombre - | CAMILO LESMES

reléfono ‘Mévil - | 3193154121
-orreo electronico | Camilo.lesmes@usantoto.edu.co
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3 Formato Portada Trabajo Social 2

JUSTIFICACION DE LA PASANTIA / TRABAJO SOCIAL

La ohcmg clc P\ ancocLE N c/c/ Munt cple San Lois o2 Eace.
We, Maneia tos pPrayectos de wlvaestruetoe o Y ofe Meoh
e ambien Sy Cema owprltay e Planga.e.sn Se necestta
cp eyeo en \a ejecU Cion J&Io{prcy¢¢+e5 \ re Z\oerla./

los proyechas ore lo admwnistraciein para la ejecucion,

OBJETIVO DE LA PASANTIA / TRABAJO SOCIAL

~hpovor la ejecugian oe Preyec+as /e ifraettedctor o

-.Qt,cofmu‘ac\.g’n ole P»g\/e_c+c4 e o ao/Mlﬂ“?quch;n
. -
ruterior pora SU ejecUcieEn

-R". A‘%O\l (-8 lQ. Vﬁg,'tsggl_oﬁ 0/‘. IOS Planes oe 3‘4‘(&’.0.

3, At
o S

: : ACTIVIDADES A DESARROLLAR
~DL&,R.9 ore r)1au~°.s para la ejecucton ke los Proyectas.
,.\lul-cle-af Las pfoyec"\’a_s ontes ol fU egjecuc an,
._Tra)cca.aa de. cc.uwrao-. Ge,arepcrenc\,_(l Monn‘“
Pestble riesgos de eventos Gltma@tco}.

~TInterventoria e Prayectos ok vig ra

oree [Po,

==ty A £ —
Firma Firma Firma .
Nombre: GgRMWNDRES Nombre: CAMILO LESMES Nombre: | RICHARD MAURICIO
______ RODRIGUEZ CHAVES
e Empresa Universidad Estudiante
Fecha de aprobacién por parte del Comité de Grado ]

iNo. Acta

Fecha inicio préctica ] 12/04/2016
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10.3 FICHA ASIGNACION TUTOR
4 Ficha Asignacién Tutor

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
U N %

Fecha: 27 Sy\ 2oi¢ Hora de inicio:_9:6©___ Horafinal: _4:30 ActaN® 3

Nombre del proyecto:

Tipo de proyecto:
Nombre del estudiante: H.cha ro Vlanicco Chaves
Nombre del tutor: C’amz {o l eSmes

Temas tratados:
\acio < Q&saA"os
¥ Erl\‘c“k-\ Se \a Soca—ne- ACAD ~ 7 \jt\&r “aein &\g S e

x ;LQ\g\g L= =T Y é gzs\\-'(c\ g\ \n\b\me &\.—ul i
4 e e o2 Seaon oo \algiag Noo égr_;‘&kgg,.‘, Rage~

e\ Rewie S\ ‘\\v&-—»w Se ac<véo

Observaciones:

% Lo Dol S San Yoo N Geesen oS &)

Se §Un\g >< 2016 X no ae \ace, EBQQ;“SM #\ ey

5N BEL
x & \agas Do & \a\
\ toc\ve e~ \a caspeNa S \a &u...,e,&.oc.:
Compromisos:

X Iﬂ\‘!o.\ c\ V\&MC klr\ﬁ}s }C;b- d Spsa—a\’\g
X (IOM?\tdl&w \en ébc.;.-.—&.\sdb-: P P‘)Qc\&\fb

//%- A=

A DEL TUTOR FIRMA DEL ESTUDIANTE
WL S W S .7 S T e
& e

TUNJA - Linea gratuita nacional: 01 5000 932 340 PBX: (+578) 744 0404 / wwwe ustatunye edu <o / coord somizionesiustsiune edu.co / Cole 19 No. 11.64 .

"".& UOGUIA mtnymnnmnu:‘“ 3 BOQQUINE0 POX; (571 87 6797 £ wraweutn edu cc f admisionesitutamionmes 64y o f Carrera 3 o 5111 ACRED[TAC(ON

P K, ot o 6400801 7 1Catara N 527 INSTITUCIONAL

ot | g MEDLLLIN » PBX: (9874) 234 103¢ BT 0 £ stames eau e0 / Carcera 82 No, 77982 DE ALTA CALIDAD

o VILLAVICENCIO » Tel.: (+578) 661 4361 / 46,60y 00 / 90 duco/Cote | Vis Puerto Mpex M“ﬂ'“m wpses || MULTICAMPUS
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10.4 CARTA PARA LA VINCULACION A SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS

DEL PASANTE
5 Carta para la Vinculacién a Seguridad Social y Riesgos del Pasante

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

T u N J A

ot

Tunja, 23 de mayo de 2016

Estimado

Milton Oswaldo Fernandez Alfonso
Alcalde

Municipio San Luis de Gaceno
Departamento de Boyacd

Asunto: Pago Seguridad Social y Seguro de Riesgos Laborales Estudiante de Ingenieria Civil
Richard Mauricio Chaves Vacca .

Un cordial saludo,

Verificando la documentacién del estudiante Richard Mauricio Chaves Vacca, con el fin de
cumplir con los requisitos de pasantia para optar por el titulo de Ingeniero Civil, se ha
encontrado que no existe la documentacién referente a la seguridad social en salud y el
seguro de riesgos laborales. Dando cumplimiento a la décima primera cldusula sobre estos
dos requisitos por parte de la empresa segin el contrato: “Convenio de apoyo
interinstitucional para prdcticas académicas celebrado entre la Universidad Santo Tomas
Seccional Tunja y el municipic de San Luis de Gaceno” (Contrato No: 5110-17-2/0017),
firmado el 22 de febrero de 2016, cordialmente solicitamos por parte de la Facultad de
Ingenieria Civil de la Universidad Santo Tomés, el cumplimiento de estos dos requisitos por
parte de la empresa con el fin de que el estudiante pueda llevar a cabo su pasantfa llenando
todos los requisitos para su aprobacién.

Atentamente,

: /
.'.'m:l Ferre A K :
Camilo Lesmes Fabian, Ph.D. 26 -2§ - (2] / (
Tutor de Pasantia 3 @ P
:; . e =
Facultad de Ingenieria Civil C///"ﬂ*\?/g{ S b v 7

—

Universidad Santo Tomas
Seccional Tunja

ACREDITACION
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10.5 RESPUESTA CARTA SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS
6 Respuesta Carta Seguridad Social y Riesgos

ALCA,LDI?,RESQNB'B;H,,S 51D_E9 GACENO TODOS LOS PROCESdS
DESPACHO ALCALDE coniso: | version
% FECHA -DE PAGINA: SANLUISENGS, tod@s por
OFICIO ACTINLZACION, P la prosperidad”
2016 - 2018
Consecutivo niimero 100.23.01.134
San Luis dé Gaceno Boyaca, 16 de Junio de 2016
Doctor: Geita i
CAMILO LESMES FABIAN, Ph.D
Tutor de Pasantia
Facultad de Ingenieria Civil - -
Universidad Santo Tomas
Calle 19 No. 11-64
‘Tunja - Boyaca 4 “
REF: | respuesta oficio pago Seguridad Social y Seguro de Riesgos

Labores.Estudiante Richard Mauricio Chaves Vacca.

Con relacion al escrito de la referencia, respetuosamente me permito manifestar
Lo siguiente: . » -

En la clausula segunda se establece textualmente: CLAUSULA SEGUNDA del
' Convenio de la Referencia;. en el PARRAGRAFO. “Ninguna de las dos partes
adquirira vinculo laboral alguno con las personas que sean seleccionadas para
cumplir con el “objeto.del presente -convenio”. Lo que se hace mencién de la no
vinculacion laboral, sin ‘embargo én la Clausula DECIMA PRIMERA; se hace
referencia “Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud. Dice que el
Estudiante asignado al Convenio, debera estar afiliado al S.S.S en calidad de
beneficiario o cotizantes, y encontrarse afiliado por la POLIZA DE ACCIDENTES
ESCOLARES exigida por la Universidad, requisitos que debe cumplir y mantener
vigentes -durante todo el tiempo de la practica. Sin embargo en esta misma
cldusula en AFILIACION A RIESGOS LABORALES (ARL), dice que la EMPRESA -
debera afiliar al estudiante practicante a su administradora de riesgos laborales.”

Considero importante resaltar que uno de los requisit(las exigidos por las ARL para
poder afiliar a’una persona,. es: el requisito de aportar copia del contrato laboral,
que el tiempo sea superior a un mes 'y que este aportando, EPS, Pension y de
esta manera se procede a realizar la-afiliacion al riesgo laboral.

> I‘II . \

Teléfono: (57+ 8) 6248457 - Cel. 3107865197, Fax:(57+ 8) 6248238
. Correo electrénico: alcaldia@sanluisdegaceno-boyaca.govico g
Direccién: Carrera 4 No.6-09 San Luis de Gaceno- Boyaca, Cédigo Postal 152801
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7 Respuesta Carta Seguridad Social y Riesgos 2

ALCALDIA DE SAN'LUIS DE GACENO
~NIT. 891.802.151-9 FONTSLOSERUATES
_DESPACHOALCALDE - cODIGO: | VeRsion: 1
FECHA DE < SANLUISENOS, tod|
OFICIO = - | AcTuauizacion: |  PAGINA: la pms,‘,,,,-:f,ﬁ’ R
/ 21.703/2016 * 2016 - 2019

Para el caso que nos ocupa no hay una relacion laboral ya que previamente y
conforme a la clausula segunda se establece y no podriamos solicitar vinculacién
ala ARL, por la lmposublhdad de dar cumpllmlento a Ios requisitos para tal fin, al'
entrar en contradicciones. . i

Respetuosamente tendriamos que solicitarle al candidato a pasante que aportara
su afiliacién a-estos parafiscales ya sea porque sus padres lo tengan como
beneficiario por la edad y dependencia y encontrarse estudiando, ser menor de 25
afios y ademas pensar en estudiar la reforma al convenio donde se permita
superar esa contradiccion resultante entre la 2 y 11 clausula del convenio.

No obstante lo anterior estamos atentos a encontrar alternativas en aras del bien
de la relacion de los convenios en beneficio mutuo. 7

Cordialmente_,

GERMAN

‘Alcalde Municipal {e) San Juis de Gaceno Boyaca

Elavord: Flor Elisa Calderén._Sx

Teléfono: (57+ 8) 6248457 - Cel. 3107865197, Fax: (57*‘ 8) 6248238 :
Correo electronico: alcqldna@sanlmsdegaceno boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 4 No.6-09 San Luis de Gaceno- Boyaca, Codigo Poslal 152801
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10.6 SOLICITUD DE TRABAJO SOCIAL
8 Solicitud de Trabajo Social

CODIGO:
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE GACENO g = n
’ DEPARTAMENTO BOYACA NERSION-00:
OFICIO FECHADE ACTUALIZACION:
DEPENCIA RESPONSABLE: TODAS LAS
DEPENDENCIAS'

San Luis de Gaceno Boyaca, 08 de Febrero de 2016
100.23.01.034

Sefiores:

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Facultad de Ingenieria Civil
Tunja - Boyaca

Asunto: Solicitud practicas pasante

Reciba un cordial saludo a nombre de la Administracién del Municipio de San Luis
de Gaceno — Boyaca, por medio del presente documento me permito solicitar la
asignacion del estudiante de Ingenieria Civil, RICHARD MAURICIO CHAVES
VACCA identificado con Cédula de Ciudadania Nro. 1.116.992.551 expedida en
Sabanalarga — Casanare; para realizar la practica empresarial como auxiliar de
Ingenieria, para apoyo de la oficina de Planeacién, Infraestructura y Medio
Ambiente en la Alcaldia del Municipio de San Luis de Gaceno- Boyacid. Como
requisito de Ley para optar su titulo profesional.

Agradezco su colaboracion y apoyo

Cordialmente,

UNIVERSIDAD SANTO ke
U
e

URIA “i

/ — e FACULTAD ING. civiL

MILTON O wg_ < ) i6n ____,_,,._--
No. ng*'?’é(‘\

Alcalde Municipa c Q g EF ‘_—’_}’_,_HO-a_J_)..M

2 fechla; ..‘:.‘."

; osall

Elaboct: Ing Germas Andots Redriguer Jrtix ise\;‘b‘o < d (,

SANLUISENOS, tod@s por la prosperidad

Teléfono: (57+ 8) 5248457 Cel. 3107365197 an (57+ 8) 6248238

Correo co@ .gov.co
Direccion: Carrera 4 No.6-09 San Luis de Gaceno— Boyaca Cédigo Postal 152801
Pagina 1 de1
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9 Solicitud de Trabajo Social 2

08 de Febrero de 2016

Senores:
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Facultad de Ingenieria Civil
Tunja — Boyaca
Asunto:'Solicitud practicas pasante

Reciba un cordial saludo a nombre del estudiante de Ingenieria Civii RICHARD
MAURICIO CHAVES VACCA identificado con Cedula de Ciudadania Nro.
1.116.992.551 expedida en Sabanalarga — Casanare;“por medio del presente
documento me permito solicitar la aceptacién de realizar la practica empresarial
como auxiliar de ingenieria, para apoyo de la oficina de planeacion, Infraestructura
y Medio Ambiente en la Alcaldia del Municipio de San Luis de Gaceno Boyaca.

Anexo: Se anexa la carta de aprobaciéon de la Administracion del Municipio de
San Luis de Gaceno- Boyacd. Para realizar la practica empresarial como auxiliar
de ingenieria, para apoyo de la oficina de planeacion, Infraestructura y Medio
Ambiente. Como requisito de Ley para optar su titulo profesional.

v Agradezco su colaboracion y apoyo

Cordialmente.

Ré %AE{D MAURICIO CHAVES VACCA
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10.7 APROBACION DE TRABAJO SOCIAL
10 Aprobacién de Trabajo Social

e
I N

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
T u N J A

Facubtad de Tngenienia Civil, - Comité de Grada

Tunja, 19 de febrero de 2016

Estudiante

RICHARD MAURICIO CHAVES VACCA
Facultad Ingenieria Civil

Ciudad

Asunto: Aprobacién de pasantia.

CIVIL-CG-061

Por medio de la presente me permito comunicarle que en Comité de Grado en su sesién No. 005 del
17 de febrero de 2016, aprobd su solicitud con respecto a realizar practica académica en la alcaldia
del Municipio de San Luis de Gaceno, Boyaca; con la modalidad de Trabajo Social, esto teniendo en
cuenta que se desarrollara en alcaldia de pequefio municipio (cuarta o quinta categoria), donde
beneficiard a un grupo poblacional vulnerable (Art. 100.3 Reglamento Facultad Ing. Civil). Como
tutor se ha asignado al Ing. CAMILO LESMES FABIAN.

lgualmente el Comité aclara que las horas inician a partir del momento que el Comité asigna un
tutor y exista convenio vigente con la empresa, para realizar el seguimiento a la pasantia.

Se solicita ponerse en contacto con su tutor para iniciar actividades.

Atento a cualquier inquietud al respecto.

Cordialmente,

Coordinad

Proyectos de Grado

Facultad fhgenieria Civil

Feonsuntoiod
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10.8 CONVENIO DE APOYO INTERINSTITUCIONAL
11 Convenio de Apoyo Interinstitucional 1

PRIVER CLAUSTIO UNIVERSITAXIO DE

% UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Bgeriein y Caled

NIT 860 012357 -8

CONVENIO DE APOYO INTERISTITUCIONAL PARA PRACTICAS ACADEMICAS
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS SECCIONAL TUNJA Y EL
MUNICIPIO DE SAN LUIS DE GACENO N°5110-17-2/0017

Entre los suscritos a saber: LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS SECCIONAL TUNJA,
Institucién de Educacién Superior, de utilidad comun, sin 4nimo de lucro, aprobada
mediante resolucion del Ministerio de Educacién namero 316 del 25 de febrero del 2002,
con codigo 1732, Nit numero 860012357-6, con domicilio en la ciudad de Tunja,
representada legalmente por el Padre P. EDUARDO GONZALEZ GIL O.P., mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.224.504 de Bucaramanga
(Santander), designado como Rector de conformidad con el Decreto del Conscjo de
Fundadores No 77 del 24 de octubre de 2015, quien para efectos del presente documento
se denomina LA UNIVERSIDAD, y EL MUNICIPIO DE SAN LUIS DE GACENO con Nit.
No. 891802151-9 representada legalmente. por MILTON OSWALDO FERNANDEZ
ALFONSO identificado con C.C No. 19.343.165 de Bogota, designado como Alcalde de
este municipio segin acta de posesién N° 01 de 2015, mayor de edad, quien se denomina
La EMPRESA, hemos pactado celebrar el presente convenio que en lo esencial se rige
por las clausulas que. a continuacién se expresan, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: a) Que de conformidad con los lineamientos de la ley 30 de 1992
uno de los objetivos de la educaciéon superior y de sus instituciones consiste en ser
factor de desarrollo cientifico, cultural, econémico, politico y ético. b) Que en tal virtud,
los Entes Publicos o Privados pueden promover convenios que fortalezcan
mancomunadamente el desarrollo de sus propios objetivos, sin que con ello persigan fin
lucrativo alguno ya que, por el contrario lo que pretenden es la cooperacion
interinstitucional con la academia. ¢) Que es propésito de la UNIVERSIDAD SANTO
TOMAS brindar servicios de calidad y articular en su plan de estudios diversas
disciplinas cientificas, técnicas, tecnologicas y humanisticas, por exigencia intrinseca de
su finalidad universalista, orientada hacia ¢l hombre y a la humanizacién de la vida y
para responder a las necesidades mas apremiantes de su entorno social, regional,
nacional e internacional. d). Que todos los programas académicos de la universidad
tienen el proposito de susecribir contratos y/o convenios con Entes Publicos o Privados
que les permitan el desarrollo académico y el perfeccionamiento de la formacion
profesional de sus estudiantes a través de la practica, validando de ésta manera sus
aptitudes y destrezas de tal manera que se les facilite familiarizarse con el medio
profesional en el que posteriormente se van a desempenar, buscando asi que su
formaciéon sea atin maés integral. €). Que por su parte la EMPRESA esta facultada para
suscribir contratos y/o convenios que le permitan cumplir con su objeto social. Con
fundamento en lo anteriormente expuesto acuerdan las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO DEL CONVENIO. La EMPRESA en virtud del presente convenio, permitira a
los estudiantes de la Universidad Santo Tomas Seccional Tunja, la realizacion de la
practica y/o, Judicatura con el propésito que aplique los conocimientos que han
adquirido y brinde la asesoria que sea pertinente con la debida ética y responsabilidad,
contribuyendo a que la EMPRESA pueda cumplir con ¢l objeto social que se ha
propuesto y en general brindar todo el apoyo que sea necesario con el proposito de
realizar actividades conjuntas que conduzcan a lograr los fines que las partes se han
Trazado. La practica, y/o pasantia se realizara exclusivamente en virtud dg

Calle 19 N2 11 - 64 Tunja —Boyacd.
PBX: 744 0404 - Linea Gratuita Nacional 01 8000 932340
http:// www.ustatunja.edu.co
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12 Convenio de Apoyo Interinstitucional 2

UNIVERSIDAD SANTO TomiAs

PRISIER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE, COLOMEBIA

S I Sl RSN 2 YRt |
Expeviencia 4 Calided
. NIT 860012357 -6 >
académico entre el ESTUDIANTE PRACTICANTE y la UNIVERSIDAD sin que genere
contraprestacion alguna para la EMPRESA. SEGUNDA. NATURALEZA DEL VINCULO.
Se trata de un Convenio Especifico de cooperacién interinstitucional para las practicas
académicas, para permitir el desarrollo académico y el perfeccionamiento de la
formacion profesional de los estudiantes de la UNIVERSIDAD, conservando cada parte
la independencia legal, administrativa y logistica que a cada una de ellas corresponde.
PARAGRAFO: Ninguna de las dos partes adquirird vinculo laboral alguno con las
personas que sean seleccionadas para cumplir con el objeto del presente convenio.
TERCERA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO. El lugar en que se desarrollara
el presente convenio sera en el Municipio de San Luis de Gaceno. PARAGRAFO. En el
evento que la EMPRESA autorice al ESTUDIANTE PRACTICANTE el desplazamiento a
lugar diferente a aquel que se acordé para el desarrollo de la practica, ésta asumira no
solamente los gastos que se originen con el desplazamiento del estudiante, sino que
también se hara responsable de los riesgos que tal autorizacion implica. CUARTA.
DECLARACIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES. LA EMPRESA. La EMPRESA
se obliga a: 1) Permitir el ingreso a sus instalaciones del estudiante practicante, pasante
seleccionado. 2). Poner a disposicion del ESTUDIANTE PRACTICANTE las instalaciones,
equipos y demas elementos que sean necesarios para la realizacién de las practicas
sociales y la elaboracién de proyectos. 3). Asignarle al ESTUDIANTE PRACTICANTE.
funciones y actividades que tengan relacién con la disciplina del programa académico
respectivo. 4). Dar a conocer al ESTUDIANTE PRACTICANTE los Reglamentos y
Disposiciones legales que rigen a la EMPRESA. 5). Permitir la permanencia del
ESTUDIANTE PRACTICANTE proporcionandole la oportunidad de integrarse a sus areas
de competencia profesional. 6). Orientar e instruir al ESTUDIANTE PRACTICANTE en
las actividades propias de la practica. 7). Asumir los gastos que demande la practica en
los casos que asi se requiera. 8). Tratar al ESTUDIANTE PRACTICANTE con respetoy en
igualdad de condiciones respecto a los funcionarios que estan a su mismo nivel, 9)
¥ Informar oportunamente a la UNIVERSIDAD cualquier inconveniente que se llegare a
presentar en el desarrollo del convenio. 10). Evaluar conjuntamente con la
UNIVERSIDAD el cumplimiento del objeto del presente convenio.l 1) Facilitar la
participaciéon del estudiante practicante en los procesos académicos necesarios para la
realizacion de la practica aplicada disenada por la Universidad. 12) Orientar e Instruir
al estudiante practicante en las actividades propias de la practica. 13) Brindar la
informaci6n necesaria que requiera el estudiante practicante para la buena ejecucién de
las tareas asignadas. QUINTA. DECLARACIONES Y OBLIGACIONES DE LA
UNIVERSIDAD. Son las siguientes: 1) El estudiante sigue siendo académicamente parte
de la comunidad universitaria'cn el semestre o anualidad matriculada. 2) Asignarle a LA
EMPRESA el numero de estudiantes que ésta le solicite, de acuerdo a la disponibilidad
que en tal sentido tenga el respectivo Programa Académico. 3) Orientar, instruir y
capacitar al ESTUDIANTE PRACTICANTE en las actividades de la practica, durante el
tiempo que dure la misma. 4) Asignar un profesor coordinador de practica que de
conformidad con el Reglamento de Préacticas haga el acompanamiento al ESTUDIANTE
PRACTICANTE durante el tiempo que dure la misma. Dicho Coordinador debera rendir
un informe trimestral sobre el desarrollo de la practica al Decano (a) de Facultad
respectivo, con copia a la Oficina Asesora Juridica. 5) ubicar uno o varios estudiantes
en cada periodo de practicas empresariales segan los lineamientos de la practica fijados
por la organizacién. 6) controlar y evaluar la practica teniendo en cuenta el desemperio
del estudiante practicante dentro de la organizacién. SEXTA. DEBE DEL

Calle 19 N2 11 - 64 Tunja -Boyacd. £
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13 Convenio de Apoyo Interinstitucional 3

UI\W ERSIDAD SANTO TEMAS
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ESTUDIANTE PRACTICANTE. 1) Preseritar al Decano (a} de Facultad y Coordinador de _
practicas un programa de actividades, el cua! debera cumplir estrictamente con la -
debida- responsabilidad y- diligencia 2). Cumplir con el Reglamento Interno de La
EMPRESA, sus procesos vy demas instrucciones que ésta le imparta no. solamente con
relacion a su ingreso y permanencia dentro de la misma, sino también ernt cuanto a la
utilizaciéon de equipes ¥ recursos, 3). Cumplir con el programa de practica en el tiempo
‘gue se le haya asignado y:que corresponda al Calendario Académico. 4), Tratar con el
debido respeto a sus superiores 'y compafieros de trabajo. 5) Guardar estricta
confidencialidad de los procesos, actividades e informacién que conozcs o le sea
suministrada con motivo de su. practica, 6) Rendir al profesor coordinador de practicas
los informes que éste le solicite. 7} Informar oportunamente al Pecano {a) de Facultad
cualquier inconverijente que llegare a tener con motivo del desarrollo de su practica. 8)
Aceptar las recomendaciones, sugerencias y capacitacién que se le ofrezca durante la
practica. 9). Comunicar cualquier riesgo, peligro o contingencia que pueda presentarse
y preverse. 10). Astmir- los gastos de desplazamiento, manutencién, estadia, ete. Lo
anterior.en ¢l evento en que el estudiante sea autorizado por la Universidad a realizar la
practica-con un Ente publico o privado que tenga domicilio en lugar diferente a la ciudad
de Tunja. PARAGRAFQ. EL ESTUDIANTE PRACTICANTE durante el desarrollo de la
practica segniréd manteniendo su vinculo académico con  la UNIVERSIDAD
circunstaincia por la cual en el caso que éste lleguie a incurrir en cualquier falta que de
conformidad con el Reglamenm Estudiantil de Pregrado deba ser objeto de sancién, se
dard aplicacién a las  disposiciones alli contenidas, SEPTIMA, OPCIONES
FACULTATIVAS. A pesar del marco académico de cooperacion que infunde este:
conveénio, del tipo ¥ clase de relacién que se ha dejado definida, en el evento en- que el
desarrcllo de las actividades de la practica, pasantia conlleven a actividades comunes
entre las partes de cooperacién académica, investigativa 'y de extension y que por ende
: genere un costo patrimonial. En tal evento para cada proyecto especifico que en tal
' sentide se proponga deberan. elaberarse los estudios correspondientes de los cuales se
suseribira el contrato y/o convenio-a que haya lugar si es del caso. OCTAVA. PRINCIPIO
DE LA-BUENA FE. Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de su .
buena fe, por lo que realizaran las acciones posibles para su debido cumplimienta.
NOVENA. SUPERVISION. Para la aplicacién del presente convenio yen la busqueda
del-éxito de la practica para ambas partes, Ia supervision por parte de la UNIVERSIDAD
sera ejercida por el Ingeniero David Gerénimo Soler Gémez. DECIMA. DURACION. El
presente convenio rige a partir de la firma del mismo por €l término de uri (1) afe sin
prorroga’automatica. DECIMA PRIMERA. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD. El.ESTUDIANTE asignadc al convenio, deberd estar afiliado al
Sistema de Seguridad Social en Salud en calidad de beneficiario o cotizante, y
encontrarse afiliado por la POLIZA DE ACCIDENTES ESCOLARES exigida por la
UNIVERSIDAD, requisitos gue debe cumpliry maritener vigentes durante todo el tiempo
de la practica. EL- ESTUDIANTE. por si solo o por terceros, no podra reclamar a la
Empresa, nia la Universidad judicial ni extrajudicialmente indemnizaciories de ninguna’
naturaléza, por cualquier enfermedad o accidente que sufriere durante el periodo de la
practica. AFILIACION A'RIESGOS LABORALES. (ARL). La EMPRESA. Debera afiliar al
estudiante practicante la su administradora de riesgos laborales. El coordinador de la.
practica verificara el’ cumphmmnto de este requisito, sin el cual no se puede iniclar ja
practica, EL ESTUDIANTE 116 podra por si solo o por terceros, reclamar ala empresa
judicial o. extrajudicialmente indemnizaciones. de nmguna naturaleza, por 3114
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14 Convenio de Apoyo Interinstitucional 4

Universioap Santo Touas

FRIMER CLAISTRO UNIVERSTTARIO DF COLOMBIA
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NIT 880 012357 -6
enfermedad o accidente que sufriere durante el periodo de pasantia. DERECHOS DE
AUTOR. Cualquier tipo de desarrollo, adelanto, invencién o tecnologia que se produzca
durante la ejecucion del convenio pertenecera a su autory se regulara de conformidad
con lo previsto en las leyes especiales. DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO DE
LA PRACTICA. La vinculaciéon de los estudiantes practicantes, pasantes se realizara a
través de la presentacién de los mismos por medio de una comunicacién a la que se
anexa la hoja de vida que corresponda y que sera enviada por parte de la Universidad a
la Empresa. DECIMA TERCERA. TERMINACION ANORMAL. El convenio fenece por A)
El incumplimiento de las obligaciones previstas por una de las partes. B) Por decisién
unilateral de una de las partes comunicada a la otra con un término no menor de tres
(3) meses C) Por mutuo acuerdo. DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES: Cualquier
modificacion debera ser acordada previamente por las partes y hacerse por escrito.

' El presente convenio se suscribe en Tunja, el dia veintidés (22) del mes de febrero de

2016.

Por la Universidad, Por la Empresa
| Ry

MILTON OSWALDO FERNANDEZ ALFONSO
b ol & 19.3%'/ 65 de Bogota
Representante Legal.

Ing. l_;afr'fd Getgnimo Soler Gémez
Coordinador practica

José Aranda Camacho.
Sgcrefarip General y Asesor Juridico
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FORMATO SEGLMMIENTO PASANTIA / TRABAND SOCIAL

Nomtes erprm s ALCALD TAN LULS DT GACENG 2OTATA
homtces avtudiarts LCHAYSD MALNIDCrAYLEE VALCA
Semsna Mo | 3 Parge techs | 32cCe200e - 33ce20d | Totsl Horm Aprobede | 52
ACTWVDADSE BB T ADAS Mores
Actividad v
" A
H
3
Leterma mip-ede 1 Racar un eenlaro de @ vea wrdderle del muncs ke v sl ece un = A
sid e, a-
: =
3-€
Axatenza s le zapeztacda cfresde por sl mnbaieric de lramaporte en Mtsezorm de L 8 A
31 sorpobtayecs Tur(e scarca del ableme de med20 Se vim vy ol rvertacic de wis or na~entow 8-
E tnls mama se arpiiad s IMcoranca de excedfow sl rurers y arsderatizn Sa loa 12,
3 | Fhremn semenioa dounto en @ vis el como sicanlaciles, tassuver, puentin, plece 28
troulle otz
Int_mlmbmol e bero de planescén e analadd Bl neenlario de v del munidplo gy l@ ] A
rivme e cotalogeron cere anel e o trete|o Sue v nece Ren en cede une de ol e, Se a-

ManlMed gue rructes Se le vies eatde mal Inves Llaried e cor lo gue i el miamo nvin sebe 12,
Sescmlvmsce ypor b Lo nc e han Rerreaido Sobre ke mams se dbz o ©n ol seBor I8
sicade cers que 3ea @ g edo UN crewpumito pera Vil pera poder sccader & Ld@ eVl
wias y roeluer un endi i delelle o de e mbmas
e rmalcaure Pdicoon sclre ol larma Se evidion prnvize sere e cosTelcs ye 30 13 ura = A
scilridad Que v reellus Nacitbarme e on e ofidra de plareez O g que regulere urea
tr—~astadn mpec?aa.
e rmalca ure vhils en oo on le Nisrvniocis de inves & s otre de le vis terciarie de
@ versds ol Carc de Zen L de Cecmno o le uel 30 mald sjecterdo slzartarl laa, geviconm y
Son Lrerron Se olece hoafle.

= A
g
E)
AR S Sk

.

-

-

L) [l wsgt 8 "
Firrra Firrra Firme
Moo CEZAMAN aNDNLE Nomew =AMILC Lzl NITEW | NCFAND MALMIZ O
noCM=AL: CHaAV s
Torw s U e adad T ™
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16 Bitdcora Semana 2

FACLRTAD OF mectratrda O

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECQOQONAL TUNIA
FORMATO SEGLEMIENTO PASANTIA / TRABAJO SOCOIAL

| Nombre ampreas ALCALDA AN LULS O CACE NG BOTATA
Nombre extudiarts WCHARD MAUROD OFAVES VACCA
Sernans Mo. 2 Rargo fechs | J3C42ne - 3204206 | Total Morss Aprobmdes | 43
- O T ADSS
At vadad
Se hace una vidls & le case de la cufture del munkapio con el fin de detarrriner o = A

Arvansiones, hecer un ventarc ey ucturs! viendo s antided v ol mtedo de wa slemeantcs
g tales como coliumnes, vigs canal y Cublerts. Exto & resdn de que ls gobemadcidn pldid lea

1 afloecio on mpecid la del BN de denias ye Que Uene previito el desrrolo de un
proyecto pars el mismo.

Se realod une segundes vhlts de s cme de s culurs de la cusl 38 dagrend S un Informe
scarca del matado del seién de dantm determinando extado ey uctural y de wa slermentcs
; mmmmam—.mm.mmm-g ¢! miarmo

vpufid daunp - kada y fotogrefiem en les cushes o3 6ol ldentficer las

mwbbm
a-—mw.um-h«.mnhmumm-&m
fechas de trrierno, y h do uns mediddn d prmer plarc de pleaca huslie y un contes
.I—MQMs‘ﬂ-hMﬁthcﬂMm“-
retraaca ye Que el Ingendero contretisie detuvo ls cbrs por doa meaes; exta he do
mm--nm-vmﬂ-‘do"hmﬁ”m
an e % v Aoaclo requeridem. NO szbten rmuRedos de koa eborstorica de
rmlviencis de concreic pers evics elerrentos de ls cbre.
£n seagpunda vaia e seca cantidades da obre del primer tramo de plecs husle de s versda of
Cairo, sate segm - 0 m linesdes. Cxias cartidades de cbrs 00 detallades por cade
wno de koo elermentos y los rreterisies de que extén hechos y ua eapecficedores.
Se realca ure reuniSn en conjunto con corpochivor pars plartes er un progreama de
ermbelleciTients plbico de pergues colegcon, gleves y ool ded kigio an sus
wrtenes ¥y veredal & trevis de ls slembes de & boles de sombrio.

£n conjunito con la uncioreria de medic anbierts migneds a la oficans de planseciin se = A
;_um.h-—hmm._ Cuamal, Gusmalito y i Mess; v se

TREERD
>

ThE

MantMcarcn le cocrdensdas pars slastorer el planc de Motectiure sotre of Cusl me reslkare of
programa de errbel acirriento an corgunto con corpochvor en matas tones.

VAN CLAL B I AN T Daniactis @ bmen, cttais cmealing hed emdiac oSED e gho o biameche of o Geol]

frrea Frrra Furma
Moo | GERMAN ANDRES Momzes CAMILO L s Nombre: | JICHARD MALMIOO
nOCHSULE Otaves
o] T
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17 Bitdcora Semana 3

UNIVERSIDGD SANTO TOMAS — SECCIOMAL TUMLA
FROLLTAD D INGEMIERIA CRL
FORMATO SEGLUMIENTD PASANTIA F TRAEARD SOCIAL

homicre ampE e ALCALDAA, SEH LULS DE GACE Ry BOTYALA
Hamisra mfudiante BICHARD MALRCID CHAVES VaiTs
Sernana Mo | 3 Range fecha | J8002008 - 71904306 | Totel Mone Aprobeden | <0

En la adminkirectdn antaris quadn Inmneles un propects de o en predles roralis paca | B [

5] wnsitics e b o neourod, concamiants on beinka unkdesdes sanBardes pars e mism. S
5 prosecioda ratora 7 diccha ba fecha se inkda la ectualliedtn de baia de o di bk whuarisd
= | v la cerfecsidn da dabod eftdnesa
Elabotacdn dal plarn de fRcteciurs para li watbdi San Carkod, baseds an ik oonrdarsdid [ ] A
E Iomadas durants la viFa al secfor Exln o al fin de fecllitar s slerchra e o drbeles en al a-
§ | erocmn de reformbecdn dul proFecte mnjunbn cn DO OCHIVY DR, 13,
Elaboracdn del plarn de fAcbecura para (o vareda La Mma, Eaceds an ey coordanadas [ ] [
g tomadas durants la vihE al scor. Bxlo con el fin de fecllitar b slerchrs e o dirbeles en al i
provimo de refonmbesdn dal propects n|untn can COEROCHIVOR. 12,
S B
Elaboracdn dul plarn de fPctecurs cara o vareds Horlionbe, Seced o en les coerdenadas [ ] [
B | tomaddas durirts la vihBa @ o, Balo oo al fin de fecllitar b slercbn da o dirbelen e al a-
g provimo de refonmbesdn dal propects n|untn can COEROCHIVOR. 13,
3B
Elabsriacidn dil plarn de Mctactura para lavareda Quaral | bedids an las coordmada L3 [

tomidas duranbas la vhRa il scor. Esta con al fin de fecllitar ba dlarebhinn da lod dirbele enoal
procino de fefonmbecdn dal prioyechs can|unbn cn DOEPOCHNAON.

YERRLS

S R

EVIOEROAS FELE WARNT ED e b di kon. wdesn, oo Eline. oo, o osilo-iorm i olro, e o dfearie o b el

B L
B L
B L
APOETES. DEL ESTLADLLRTE
Firra Firrra Flirms
Homire | GEEM AN SNDRES Mot CARA LD LEShAES Mamizrs: | PICHARD MALRIOO
ROCAKIUET OHAVES
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18 BitAcora Semana 4

UNIVERSIDAD 5ANTO TOMAS — SECCIOMNAL TUNJA
FACULTAD DE INGEMIERDS civiL
FORMATO SEGUIMIENTO PASANTIA / TRABAJND SOCIAL

Nombre empresa ALCALDIA SAN LUIS DE GACEND BOYALCA
Hombre estudiante RICHARD MAURICHD CHAVES WACCA
Semana Mo, | 4 Rangofecha | 02032016 -  D5-03-2016 | Total Horas Aprobed=s | 40
ACTIVIDADES REALIZADAS Homs
Actividad =]
S renliza uns sepunda in:--nm:lu de actuslizacon de datos ¥ COTeccion de datos enroneos de E A
@ | bos wsumrios & qu'enﬁ =cta destinadao =1 proyecta de las treants urddsdes ssrdtarias quis s
§ resctivo.
Habiendo consolidado las bases de datos y realizando las correccones partinentes & bas E A
g mismas s& procede & |8 firms del alcalde y el ingerizro Se plareacicn del proyecto de las 2-
- treints uridsdes ssritarias pars predios rurales qus se reactive de I8 sdminstracion anterdor. | g
e procede Bl =nvig ol proyectoals Eub-ernu-\:i\in para su pertinente RIS ¥ npmhuciﬁ!n. -6
Elsboracion del plano de fitotectura par= ks vereds La Guam slito, bassdo &n las coordenadas E A
g tomadas durants B visita &l sector. Esto con &l fin de fadlitar la siembra de los arboles en =] a-
arocesa de reforestacion del proyecta mniuntu COn £D 'puchi'.lur. 17
! 26
S yisits la vereds = Cairo, 5= toman medidss del sa=urdo tramo de placa huela determinados | B A
E =n 70 m lirssles, 5= hsoe conteo del nomens de Eu'.riunts y 5& s=can cantidedes g obra del g-
2 |==gmente. 1
-8
La obrs de 8 vis berciaria en ba vereds el Cairo se denoming proyecto de mantenimiento § E A
il me_'n:!rn vix san Luis la E'rnn_ia._: tendiente hacer entregs oel misTmio & s o e"np'ezu ]
E redactsr un reporte que contiers, un informe, resistro rq:ltuEriril:-:-'r' proceso corstructive
"este se dominars 21 primer dis de reporte".
R A

g
EVIDENCIAS RELEVANTES [Rsisdss da fofor, videss, ool st scosiscionsn sstms sbroa, qus 5 sdjerierdn o s Snal]

APFORTES DEL ESTUINANTE

Firma Firma Firma
Nomore: | GERMAN ANDRES Hombre: CAMILD LESMES Nomore: | RICHARD MAURICID
RODRIGUEZ CHAVES
Emproam LUnivan idad Extudmsta
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19 Bitacora Semana 5

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIONAL TUNJA

FACWALTAD DE INGERIER[L coviL
FORMATO SEGUIMIENTO PASANTIA J TRABAID SOCIAL

Hombre empresa ALCALDIA SAN LUIS DE GACEND BOYACS
Mombre estudiants RICHARD MALURICK) CHAVES VACCA
Semena Mo, | 3 Rango feche | 40 0% 2016 - 14-0%-2046 | Totsl Horas Aprobedss | 40
ACTIVIDADES REALITADAS Homs
- = L P
Actividad e
D& FESTIVA. E | &

L] =]

Tomando en cusnta que el programa de embellecimiento a traves de arboles de sombrio en E &
-] conjunto con corpochivor debe abarcar todo el municpio se procede & tomar las coordenadas | g
E oars la p-:-rt:riur slabaradian e plaras e fitptectura de, b= plaza de ferias, I mangs de calen, | 43

| pargue Wills Tatandia yel |:-:|I=5i|:| Sam Luis. 2-6

Sa presenks un ﬂeprﬂamicn‘tﬂ Bruas arriba del Ao wpia, =sto ha gemerado una alerts sobre las E A
g wiviendas ubicadas &n I8 cercani al rio por tal razon se realizn una visits 2 k vereds de San -
! Jose g Chy para identficar las viviendas en pe I:En:-'lr gebarminar b informacon de s 12,

familins y ks cooroenadas de sy ubicACion. 36

S& oressnky Un rEpressmiento azuas mrriba del rio uois, =sto he genarado una alerta sobre las E A
E wiviendas ubicadas en |a cencania al ric por tal razon se realiz una visits i wereda a-
@ | Frontem pare identificar las viviencas e peligro y determinar la informiacion de kas familiasy | 13,

las coordenadas de su Whiccion. 26

Con base en |a informacon recopilada en ks vereds de San jose del chuy se realizs un estudio E A

8 | Sara definir s viviendas y familias gue se encuentran =n fesgo; identificar &1 Gpo de reszoy
§ slaborar &l informe de assntamisntos &n zona de F'e.:;-u

o La oirs de i vis tercaria en b vereds el Cairo se denomind projecto de mantenimiznto § E &
'11eli-t:|n.| wim san Luiz la E'run.ia.; tendients hacer entrega gzl mismo & nvEss se conbinua con b

; redaCCion o un reports que contieme, um nfarmes, re;i:tru ratnEriril:-:-'lr proceso
oonsirective "este = domanars sepunEa dia o= reporte”.

EVIDENCIAE RELEWVANTES [Ruissisa da Foan, videss, cordiia_ ki scsincionsl & mime oo, gus @ 5 e o rizmes: drad]

APORTES DEL ESTUDNANTE

Firma Firma Fimma
Momore: | GERMAN AMDRES Hombre CAMILD LESMES Nomore: | RICHARD MAURICHD
RODRIGUEZ CHAVES
Empream Univan idad Evtudimste
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20 Bitacora Semana 6

UNIVERSIDAD 5ANTO TOMAS — SECCIONAL TUNJA
FACULTAD DE IFGEMIERDA CTviL
FORMATO SEGUIMIENTO PASANTIA / TRABAID SOCIAL

Hombre ampresa ALCALDIA SAN LUIS DE GACEND BOYAZA
Mombre astudiante RECHARD MAURICED CHAVES WACTA
SemanaMo. | Reango fechm | 16032016 -  20-03-2046 | Totsl Hores Aprobedes | 40
ACTRIDADNES REALITADAS Homms
Actividad ]
Se slabora b planimetria de |s zona de eventos feriales d=l municipio, =sta im:lu'lle la manga 2] A
g | d=coleo, ks plaza de ferias y la cancha de footbel esto con e fin de= ubicar k2 -:Iis|:-usi-:i|5|r de los
E arodes de la propuesta de embellecimiento alcaidin San Luis de Saceno- corpachivor
£n reunion oon el alceide, D detErming que &l informis de asentamiento de zona d= riesen E A
B | debe conterer planas de s zors en donds s= u:|i|:|l.-=n cada uns de las wiviendss en RSSO a-
E £on 2 respectivas coordenadas y nivel de riesgo; &l sjerccio de se realiza pars la vereds San | g3
Jzse gzl Chay. 2-6
£n reunion oon el slcelde, = detErming que el informis de asentamients de sona de riesen E A
g debe conterer planos de ks zona en donde se ubiquen cada una de B35 viviendas en fiesgos -
! coin s r:':-P:l.—.i'.lu.': coorderadas i nivel g= riesen; e e_'-er\cici\:! de 5= reslize para ks fronters 17
26
i En:-:!:rmq:il': n hace dewclucion cel proyecto de las treints unidedes sanitarias rurales dado ] A
E que &l mismo presents errores y para &l mismo falts docume nbcion. Se procede B sunsanar a-
@ | o5 emmonesy anexnr s docume ribacion y Soportes reguericas. 17
,2-8
En &l mias de EnEng se eiecutch un dragado en el rio wpis; el inEe":izn:- die plarescion plantes |a E A
% necesicad de reslizar un plano de dicho dragedio para ser envisdo 2 corpachivor.
E A
g

EVIDEMCIAS RELEWVANTES [Rstuciss. da- foios, vidsss, coriing scinn socosincion s ssins: oo, qus i sdjrtein o rfsmes fead]

APDRETES DEL ESTUDIANTE

Firma Firma FAnTa
Nomore: | GERMAN AMDRES Homine: CAMILD LESMES Nomore: | RICHARD MAURICIC
RODRIGUEZ CHAWES
Emproam Univan ided Evtudimsba
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21 Bitdcora Semana 7

UNIVERSIDGD SANTO TOMAS — SECCHONAL TUM LA
PO MTAD OF WS ENEE Rl CPIL
FORMATD SESLUEMIENTO PASARNTLA § TRAB AR SORCIAL

FHombre smpra s L) CHE, SN L LIS DiF SR E Ric SO S0,
Fombres s ian®s FICHSED RS LR OO T AES. VTS

Semera Mo, | T Pargcfecha | IJ3ci2me -  I7C8-20E | Totel Hors Aprobede | &0
TR ADeALES, A ST AT Horas
e

El municicls: neecthn & prindoics deafc un promecto da wrarda que helbia qusdedo cosants
an la anberior edrml nb® neckin. Bl propsctn coeta de 190 visiendim noerwas digdic & poblecin
i bajou ri e o por be ques S b iecfbEs: 550 pe rion: enfrw ki osskes danln
amcoygichon ke 13 cupod: Emaredia n oot ki cendldomn ndbekcduss b, coredkconem
wa e sl dviciimas, dasclacsd os,. madme cebaca de 4 wrilal), s carmencia da vivierss prepio g el
sl dal shbar
Beremi rd o chicil Picar @l peria el Inedbs paca ls adod cscdn di whdmnda del propsds dela
aksiaid b sw diterm ing uns b da 150 perdoned Somends @ coenfa bk free renic porrbejc S
E shalain corrad el et Se eproreschul ol ijiccicks: pairs dipurar ol lbsda cn nomibsw p eedula

A

THAT

TLE

il re e e incifrkd e U EoibEn e 0 mils de une eperunided 6 gus

el reiitan @ un m bmes ndcdes Sarmilar. Exta labor reguibens un trekas o deeid de o cunrbs
Jermadas Jemeds 1]

Euscardo chollcar wl peraons Ineoibs pans 18 aSjudicacon dmwMenda del propsdo deie
skcaidis se determine una bl da 150 personem Somercs 0 cuerfas B0s mancres ponf el da
sEmn oo pard et rm S eprcesche wl Eercicks paes desarer ol b o eon nembes §esdule
7 wiired raw iqum m ineield pee Que bl meeres Bn mis de une epefunided 6 gua

pearbe rapiren @ un mbme nodes farrclisr. B labor requiam un treiba jo Shedid e o cabe:
Jemadis [Jemaeds 2]

Baxmi rdo chicil Picar @l peria el Inedbs paca ls adudicesidn da whdmnda del proepds dela
aksaid b sw diterm ing una b da 150 perdoned omands an cant B0 mensnrs etk de
sk G Eanll et S eprovschs el sjeccicks pins depasar ol bibeda o0 nomibrs §oedule
7 il rei i uen Bk e e Qe bl o o mis de unae eperfunided 6 gua

perbn reiean @ un m bmes nodes Sarellar. Eata labor neguibesns un treba jo dieidida o csrbe:
Jemadas Jemeda 3.

Euscards caal firar ol parons inexibe para | asdjudicscidn devhimnds del prrmdo deis | 4 iy
scaidis se deermine una lhle da 150 permsonm omand s an cosnfs iB0s mancres pordejes da
E sEmn oo pard et S eprcesche wl Eercicks paes desarer ol o en nembes §esdule
3 il reie ey B Inciferld s ek bl e e 0 mils de une eperfunided 6 gua

P reiitin @ un m bres ndcdes Sarmllar. Beta labor riegubens un Sreka o Seid da an asrbes

Jomadas jormeda 4.

pEe]d

kFe[»

i
IPADENCIAL RELUPAUNT R adnakls i e, sk, sealing, S, Sl SRS Sm—", g - ek o i dnall

AOETES D BTahuaTE
Firrra Frrra Firma
Mo EFFA AR SNOHES Hombre AR LT LE SIS Mo | pICHARD MALMIO0
ROCAMAIELD COH&VES
) [1 = Tt e
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22 Bitdcora Semana 8

UNIVERSIDAMD SANTO TOMAS — SECCHOMAL TUMLA
FAOLRTAD D WS ENmERiA CRIL
FORMATO SESLEM IENTO PASANTLA § TRABARY SORCLA

FomErm smpreaa ML TNL (M, AN LUILS D4E iSACE R BOTrSER
Fombm mudients FICHESFD BAS LN D CHANVES Vel

Samana Mo, | E Pargo dechs | ooizme - oSoE2mE | Totsl Momn Aprobede | <0
CTErD . B AT Horss
A ctividad -

o mfoma un proyecis de mejoremiantn de wiviende previstio da ls sdminbireddn anterior,
comtiukdn por B majonic da virlersls 8 polbleciin da bajed recurars dil rrosnicipls. Tormande:

wn cLanta qua axbbs una bece de debos da 385 parioni Irderfn pacs afe progriema, Se

3 | rquisry slecdonar 1 un grupo da B para hecer dichas sd bedics dern; mailo sehacd Seniends
an cumnta ol rantale del ibben, b progleded sobrw b widenda, ki canecbariatica b d il
¥ i anrsctirirticrs spedales fcelbeie e fem ke, sduls rarper, poblackdn disc peecftaeda
oo rd o chicid ficar @ boa |nd bl S Ineoihos pame sl progrema de o nem en b de whdenda
E i L el wa proceda @ el 100 pacwy e el rupo de 958 tomends 0 coenta los

A

Tk

rifwwlos mil bajos de ibdsen @4l mbme e depons o ilkedn sl sliminer nembrem g osdulos
rapatidos & misrcheod dil mbres acdes dem ller. Este e realiis an st jorredm § emada
1}

Buncardo chiclficar & ke Trd vl s Inesthrs pans al progrema de rajomem en b de whdanda
e kel e proceda & slagie 100 cearceons il ru o de 38 fomendo @ cusnta laa
rifwwlos mi bajos de dbidsen @4l mbnme e depuns o ihbeda sl sliminer rembrm g osdulos
raftidoe o miarmbrm del mbme nedes S el Evfc e realiks en cualm prmedm { emaeda
)

Euscards chnlficar w ke | rd bl Seon inexibos pare ol propemas de mejoremien o de vhdanda
g e kel e proceda & slagie 100 s e el jrupo de 38 fomendo an cusnta laa

rifwwles mil bajos de ibisen @4 mbme e depons o ihkedn sl sliminer rembee g osdoles
rapatidos & miarche o dal mbres ncdes el Evte b realizs an custm prnedm § jemaada
=

Buncardo chiclficar & kou Trd vl s Inesthrs pans al progrema de majomem en b de whdanda
da ln acalds v procsda wslegr 100 sarwn n. el ru po de 2688 Somercds 0 cusnts los
rfrnlon mils oy dw dlsben @ al mbms de depuns @ [beda sl almina nombres posdulos
rezatidoe o miambrm del mbme necdes fardiee. Evtc e realis en custm perredm | jemaeds
4

FE LR CERE

EEDENCLAL FEL EWANT T Dbl i s, S sarnlin, i i s S, dp - ks o s dasll

JANCEETIES. DL ESTLNHANTE
Finra Frrra Firma
Homire | GEEPAAR SHOHAES Mombrm TR | L LECSRES Mombre: | QECHAND PALMIO0
ROCAHRIEL CH& VS
Tt it i Tt e
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23 Bitacora Semana 9

UMIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCHOIMAL TUMIA
FAOUNTAD DE BGEMIERLS CnaL
FORMATD SEGUINMIENTD PASANTIA / TRABAID SOCIAL

Maimibere smpresa ALCE] DA AN LIS DE GACEND BIOYACA,
Facemnibere estuciant= RICHARD MAALRIOC CHAVES WACCA
SeronaBo. | 10 [Rangofeche | 13052046 -  17-06-2015 | Toiml Homs Aprobadas | 20
ACTIADADES REALITADAS Horas
Actividad e
Ei1-=l-:.nnb:linlrmluern:uuundeunammmmumqunuald-u,.um.l.sudel:u R A
h_-u_:nfni.neu&udm.-ac pn:lcl.J-:r und-sllmm‘h:-:htmq.:aﬁa:h:gu’mmms B-

g -.'I'-.'I:I'Idus_!:ltllﬂl:tl:lf_.l?'us HII‘I'EtEHDDﬂ n:lclh:u:l'n:lp-crdﬂ'rﬂndunc 0% afechadtns 5= 12,
et TR p-u'l:il:l-u tubuldel\:uirmmms-.-scu:lnduunlrrmnpn reporer diches viviendss. | 26
Por =sta razon hmﬂshmm:th:r:mhsmmpun i Ol =S necesAno semerar
105 disenos oon los cumles se Copstnuin s misme.

Te=riErido I8 ScminisTmoor Dl municimes, qurunummumuc-mmznm nl s=nor Elsa R A

Dimz, upmcadeu:ihu_prbsphrﬂsmcmpﬂmhz&nmuchm [=- L5 ] B-
estruchursl, u"q.l'l:-a:l:um:u olamts d= cubisrts, corts I-:I'IE'I:I.I:irI-HI. fachads frontal, 12,

detalis de columees y loaimcon. Dicka labor s resiizs en st jornsdas [jormess 1) 5

g Teniendo la administracon del municpe, que hacer reposicon de une wiends &l s=hor Elsa R A
Diaz, upmcadeu:ihu_prbsphrﬂsmcmpﬂmhz&nmuchm [=- L5 ] B-

E estruchursl, u"q.lta:l:nm:n planta d= cubisrts, corts Il:I'IE'tI.I:irI-HI. Tachads fromtal, 12,

¥ | detnlie de columnes y lomimcon. Dicha mbor sz reslizs en st jomsdss [jomads 2). 26
Tenizndo Ia administacon del munidpo, qurunummumuc-mmznm =l s=nor Bl R A
Diaz, upmcadeu:ihu_prbsphrﬂsmcmpﬂmhz&nmuchm [=- L5 ] B-

g estructursl, anguitectonico, planta de cubierts, corte langitucinal, fachada frontal, 12,
detnali= de oolumnes y ialimoon. Dicha mbor o= reslizs = CustD maduslrnn'ud-u 3'| 2E
TeriErdo la scministracon del monicios, qurunummumuc-mmznm =l s=nor Bl R A
Diaz, npﬂc&d&udhﬂ_ﬁrhsplmnﬂcmpﬂmhuunmuhm sk o B-

estructursl, anquitectonico, planta de cubierts, corte lngitucing), fachada frontal, 12,
detnali= de oolumnes y imlimoon. Dicka mbor o= reslizs enm‘hu_munnnd-u 4:|. 2E
R A

EVIDERAS FEALEVANTES jfelacds ds Frs, et Cnrmillie,. i i, & s ey, g o el ik &l inksres el

AFORTES DEL ESTUNNANTE
Fama Firrrsn Flrrna
Fomben: I GERNMAN ANDRES Hombra: I CAMILD LESMIES Femom: | RICHARD MSLURIDD
| mooRiEUE | CHANES
LrrgrEis Lrd we rniied L rmoued kst
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24 Bitacora Semana 10

UMNIVERSIDAD SANTD TOMAS — SECCHIMAL TUMNLA
FARCLILTAD I8 e EMRE A, L
FORMATDO SESLEMIENTD PASANTIA / TRABAR SOHCLEL

Fomre smpaeas ALICALDHA, SAN LULS D SACE R 2O SLA
homire meudi et BERTHAS R FAS LMD CHANES WSl
Samana Mo, | G Rarge fecha | 13062me -  1706-300& | Totel Morm Aprobedes | 20
BCTIIDALES. REAN KT AT Hords
- A

En ol afin 2000y b e eleosckin da ona via terciaria an b vaneda b earrenlde s ceuses delos | & A
triaf o il lbed o s produ e un daill embants: de Herrs gua afecdd preavenents dos 3-

E whvi mrclas Sw | wec2or, Lras L vl geed 2 dael heche por demarda Se o alededon ae iz,

S | datarmind pérdida 22al da i nrrusblm v secerdmd o munidps meone dichio visodes. | 3-8
Par sats needn e adminbbreciin dabs raporst b v dende e ko ool @ recrsado ener e
= disafies con o cusalin s eonstruled lis mberin.
Swnbarsio b acdrrini s recidn del munigipls, qua Racer rapeskelEn deona velarsda al s for Bl [ ] A

E Dt im proceds @ Sbaglar ok planss recikar b g b efecsdGn S b b ek an -

& plares asbrudural, amgeBedfnies, slants de cobieds, corbs lorg P odinal, lecha da frenfal, 12,
datalim de ooberrnas v kecalizeciin Cicha labor se resllia en costre [omadn [lomada L], 7.8
S barsdo b acdrrini s rascidn del municlpls, qua Racer repesklen deone veelarsda al s fer Elea [] A

g Mat, im proceds o disglar los plano e b e B efecsd on < b mbmra sk sn i
planed aibructural, arguitscdnkes, plants de cublerts, corbe longiftudinal, Techeda frental, 12,

T | datalim do coborrnas v lecalizaciin Gicha labor sereallis an cumdne jomadn. [lermada 2). -8
Fanlarsds b adreinistrecidn del municiplo, gua hace' repcaklEn de ona vielande bl safcr Bl [ ] A

= Hak, im proceds o Sfeglarios planos recrmar b pans b sfeosd on Se la mbrra; ek san i

o | danea astrucbural, amuRedinics, elarta de cublerts, corbs lomiftedinal, fcheda rental, 12,
datalle de coberenas v calltackin Dikcha lmbor se fealiis an cintne [omeda Jemada 3], -6
Fanlarsds b adreinistrecidn del municiplo, gua hace' repcaklEn de ona vielande bl safcr Bl [ ] A

! Hak, im procede o Skglar b planos reckmars pans b Becudin Se ba mbrea; ek san -
plancs asbrudural, amgeBedfinies, slanta de cobieds, oorbs loeg P odinal, Techa sa fren®al, 1z,

Rl [ T [ papr— y lecalizaciin Dicha labor se realits an custre jorme s [emada 4], 3-8

ﬁ = £

b

EWIDEMNOAS: FELE AT EI e ki din T, widess, co Dl lian. » salle-dios weiien olro, qpen o sfjesfarde il ko Seal]
H

L] L
L] L
AFDIETES DEL ESTIADNA NTE
Firrra Flsr Flirmu
Homirs: | GEERM AN ANDRES Hombre: | CaidiL LESKNES Momore: | RICHARD MALWIOO
| moommIEE | | craves
=] [TEC=ar =] [y
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25 Bitacora Semana 11

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIONAL TUNJA
FACULTAD DE IRGEMIERL crviL
FORMATO SEGUIMIENTO PASANTIA / TRABAJD SOCIAL

Mombre ampresa ALCALDIA SAN LUIS DE GACEND BOYALCA
Mombre astudiante RICHARD MAURICED CHAVES VACCA
SemanaMo. | 11 |Rangefechs | 20052046 - 24-06-2046 | Totsl Horas Aprobadas | 40
ACTIVIDADES REALIZADAS Homs
Actividad ——]
Za datarming que mxiste wn reourso e ln E\ub-e'nm:'c'm para =i me_i\:!rnrr' SenibD e wias nurales. ] A
@ | Parasocceder & dicho presupuesto se haoe necesanio el levantamiento de la wia con s 8-
E localizacion ko n;il.'Jd Y puntos criticos. & msto sE uuiuntn un 'E;':tn:l h:!tq:!Eniir'cch de la zoma. 17
Primer tramo wia San Luis i ¥. -6
5= determina que existe un recurso de la gub-ernuc'-:'ln para &l mejoramiznto de Vias rurmies. E A
B | Para scceder = dicho presupuesto se hisce necesario el levantamiento de la via com su a-
E localizacion longibud y puntos criticos. & esto se sdjunts us registro fotografico de |s zons. ¥
Primer tramo wia 5an Luis San Carlos. 2-5
Za datarming que mxiste wn reourso e ln E\ub-e'nm:'c!n para =i me_i\:!rnrr' peTiED Che WEES MUrElEs. ] A
3 Paraacceder s dicho presupuesta se hace necesario el levantamiento de la via Com 5u -
! h:u.:-a.l':n:'-in loniEitud Y F-Jrlttl: critioss. A esto se uuiuntn ur 'E;':tn:l h:!tq:!Eni'r'cch d= I zona. 17
Frimer tramo wia San Luis vereds |8 esmeraida. 2-B
Con los detos sdquiridos &n &l recomido de |a via San Luis 2 Y se procede al dibujo del plara E A
E de localizacion del proyecto &nsas & intervenir y demds acotaciorss en formisto cwp. a-
= iz,
26
Con los datos adqu'-'dus =n &l recormide de la vis San Luis San Carios se proczde al n:l':luin:h del ] A
g plaro de lecalizacion del proyects &ress 8 inkervenis y demas scotacionss en formato dwy. -
26
E A
i

EVIDENCIAS RELEWVANTES [Ruissisa da Foan, videss, cording_ ko scuincionsl & mims oo, gus @ 5 e o rizmes drad]

APFDETES DEL ESTUINANTE

Firma Firma Fimma
Momore: | GERMAN AMDRES Hombre CAMILD LESMES Nomare: | RICHARD MAURICHD
RODRIGUEZ CHAWVES
tmpoas Unwaridad Extudm=ta

89



26 Bitacora Semana 12

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCHINAL TUMIA
FAOUNTAD DE INGERIERLS oL
FOFBAATO SEGUIMIENTD PASANTIA f TRABSID SOCLAL

PFecmilire Emprea ALCAI DA S5M LLNS DE GACEND BOVALA
Fecmibre echasiants RICHARD MALURIOD CHAWES WALLA,
Seranabio. | 12 | Rangofeche | ZFoOsa0dE - 01-07-2005 | Total Homss Aprobades | 20
ECTTVDADES REALIZADAS. Horss
Actividad ey

Eunbﬁd-u'h:;u:l:ter:smcl'tdendtluumsunLuu IJ!E'MECFI’E-D\:EEHI:IIJJIID R A
d-:lphnnd-l: s | o o delprafb:b:ﬂusum‘tzmmrrﬁemmtummfnnﬁh:dﬁ*. B-

g 12,
25

5-!nﬂ&uhwm'iammmdwﬁmm?umindhq.:h:len-cizntedelau'mimLE R A
b2 ¥ esigual o mayor al 10% B-
12,
-5

g 5-!nﬂ&uhwm'iammmdwﬁmm?umindizquh:lerl-:iem:euela'.l'mimLE R A
5an Carios es iguel o megor al 20% B-
E 12,
e

5-=neul'zuEwﬂzriﬁmmmﬂﬂﬁmbsquindimthxniuﬁcﬁchuhiijs R A
E ks Esmernida e3 igual o meyor al 10% B-
12,
s

Pnclwp:h:dcmqmwmtodcluumhnlusln? E-HHLJ_-EMCE'HHTSH'lLJ_-E R A
Bmlchs-:r-bq;uc una sere de dooumenbacion anexar cerifimcion e b necsided de B-
§ | rerabiitacion de i was certificacian del estaco sctual donde s= indi uz que el peso se 13
E mmmrﬁmn:un:rd-:h E.'b.mni-:lc:u:l:EMEMq.requcH-:rul 26

msmufwdﬁr'crtﬁz:mdtq.u las escorrenbas Ertuncm‘h'nhchscn:r.lcrn:l
dizben &m &l area.

poLE wl

ES (Boekinchin i Forbomi,. it Cmo il T e, b o P LT e i el L il i P

Fama Firrrsn Flrrma
Hombsre: I ZERMAN ANDRES Rombre: CAMILD LESMES Hembre: | FICHARD MSUIRITO
| mooRIEUES CHANES
Lrrfrsis Lrd wm raaciaed L roued i
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27 Bitacora Semana 13

UMIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIHOMAL TUMIA
FACULTAD DE INGEMIERIA CraL
FORMATD SEGUIMIENTO PASANTIA f TRABAID SOCIAL

Fomibne: Empresa ALCELDLA SAM LIS DE GACEND BOYALA
Mecimnibine erhadiamte RHCHARD MASLURIOO CHAVES WALDCA
SeranaMo. | 13 | Rangofeche | 02072046 - 0B-07-2045 | Totml Homs Aprobades | 40
ALTTADADES REALITADAS Horaes
Actividad ey
Conpochit o e mp'ﬂu:ﬂudﬁt’naﬂnalundau&dmdﬁdmsﬂﬂumst;ﬂﬁcm N R A
£on acoeso wehicular y Obro propic pars caminantes. Pars haces b escogercs o ks dos rutes | B-

g que d-se'nhu:r.tenm:hul'_rm:c-:! geberminaco, s adeiants un acmpanamiento & ks 1z,
funcionarios de corpochivor determinando que & s fursticn debe sor =l pozo o= ks ]
guetsrades bonbomie
L1} :EI.I-HII:'LIEMI:I'S oS BN par= Iashshuchdﬁd-d '11._r|in:ip-i|:|d-=5m_Luisd-= Gaceno se R A
reslzan Jmpdﬂtsd:mhngemufnﬁurchdt:mlcrﬂ:ﬂuﬁumnﬁmh':-I:-:ubdd-: B-
m:mfﬂbﬂmalrﬂrﬂmﬂ:um Tmnnumnmtountcmrum-:l:m  F.
labores es reslizar & plano oo s ce las cabelzatas, pars poder reslizar una seslizcon ol ]

momenit del everrbo.
5c|:|-rl-__'=:rrtu:|-:_'1:id-r.!dchm:n_mm_squmtrqdﬂjdua!ummdu'rd R A
80 ned del o Lpis; e5to perers imposinilidac del paso veficular. Setene i neoesidsd oe B-
hiecer wre visita pars identificar = posinies soludones. ¥

LS )] RN BAATEE

25
Elprr"rcr-:luful:ln.':uﬁnmtc pearm idertificar ks ci mensiores rl:l-:uiu-:-:hn-:l: os kotes R A
petn:ﬂ:upummrmmmulpm:mmhmuumpurluqu:m:nn:m B-
realizmr URA SEEUNGE visita £5in ver en mrr'punudcl micalde y &l s=cretano de nianesGon. 1z,

o

S-H:I-H'-l'.rﬁcuq.leﬂmﬂlumrapﬁmﬂrdﬂnrhumfsﬂmﬂrﬂb&mu&h R A
E Urmudeummmm“m¢mquHsMnmmmFummlrnu 8-
§ | hellen entre dos fincas sledarnas. 12,
26

R A

g
5

APORTES DEL ESTUNHANTE
Firma Firrrsa Firma
Nomben: I ZERMAN ANDRES Kormbra: I CAMILD LESMAES Komire! | RICHARD BASLRID
| FooRIEUED | CHANES
|4, TF ] Irdwm rnicied L rod ksvim
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28 Bitacora Semana 14

UMIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIHOMAL TUMIA
FAOULTAD DE IeEERIERLS OnaL
FORMATO SEGUIMIENTO FASANTIA / TRABAID SOCIAL

Fecmibre Empresa ALCAL DL 55K LUIS DE GACEND BOTACA
Fecmibre EchsGants RICHARD MALRIOD CHEWES WALLA,
Sermnabo. | 14 | Rongofecw | 11072006 - 15-07-2046 | Toinl Homs Sprobades | 23
ACTTVDADES REALZADAS. HoTes
= =
_ AC tividad L
hﬂdﬂsmhuﬂhﬂulumdehpﬂdﬂdelubﬂnftmnﬂamcuﬁrhlumm R A
ummmm:mwanﬁmmwummnumpﬁm e B-
bcuimmfscmelmdﬂ ﬂqu.udexms:rlnunmmpnmmm-:rﬂ'dd'n iz,
pm:lerr:u 25

Scpmcadculumuhmfuhﬂammmmdﬁuﬂﬂpmpummmmm R | &
o b iz, Esta labor requino dos diss (jormeds 1)

5-=|:rm-t:|:|:|culdmuhmvuhﬂummmmdfﬂutupm:umlumrﬂ;ﬂmm R A
de ks mizTa. E,mhbﬂrmqunudmc‘unmﬂ

L5 L RADACOET | BASATER (1L LY

iz,
25
5-!r\eulzuelummmnwﬂ:ua.luzp:nmdtlmumaﬂulznhmdtl-up-en:lch R A
O = banca de kvia san Luis sants terecs; ﬂucmﬂﬁdﬂmﬂmqﬁhﬂhﬂtﬂmm B-
reuln:enl:lemmaﬂlfnpmtrﬂdunc]uemmmnmdemmvﬁummrsctarm 132,
Iminrkarcs ml-urrmid-udd:lmmupu El acompanamientd se Fizo s primerss anos 25
mﬂ-l:l-usu:rn-u-:lail
S renaliza o mmmmﬁualuzﬁnmdﬂﬂnohdﬁmaﬂul:n I zowren e ba perdida R A
! g = banca de b via = Luis sants ferass; ﬂncnﬂ-:lfhdcmﬂ-zrqnlmhﬂtumﬂc B-
E n:nlm-.ucmmaﬂlfnpmtrﬂdﬂnqxhﬂunmdcutcmﬂmhrsuﬁmﬂ iz,
Imporianos ml-umid-udd:lmmupu El acompanamiento 5= Do s primerss onos 25
jormadss [iomads ).

Se realiza = nmmmnwtnaluz_pfnmdﬂm-:dcdﬁﬂaﬂul:n hmd-:l-up-u‘d-:h R A
E ﬂ:hbunudehﬂumwumnhm El:ui:n-nd'l'hd-e -.Hrﬁc-urqnlﬂs'hzbu_rmm

reaboer de meErer aﬂlfnpm'h:ndaﬂnq;:hﬂunmdc mste s yehiculer == de
imisortarca mlum'iuaddﬂmmapa.ﬂmpunamem:m Pizo: |aes prireres o R
jomadas [iomads 3.

-

APFORTES DEL ESTLUANANTE
Fema Firrraa Firrma
Momben: | SERMAN ANDRES Hombre: CAMILD LESRES Memire: | RICHARD MASLURRDD
FICIDRIGUET CHANES
[, TP ] Lord v raicieed L roved krvim
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29 Bitacora Semana 15

UMIVERSIDAD SANTO TOMAS — SECCIOMNAL TULMNIA
FACUATAD DE INGEMIERLS CraL
FORMATD SESUIMIENTO PASANTIA / TRABAIOD SIDCIAL

Pacimibine Empress ALCAL DA SAN LIS DE GACEND BOYACA

Famibsre eshadiante RHCHARD BAALRIO O CHAWES WALCA

Semranabo. | 1% | Rangofechs | 12072045 - 22-07-2045 | Totel Homs Aprobades | 45

ACTNADADES REALITADAS Horas

Actividad it

Scr-:ulzu-:lmmmmﬁnalu:ﬁnmdﬂhﬂnndﬁdﬂmnﬂul:nhmd-:lup-m:ln:u R | &
de Iz banca de b via sam Luis sants tenesa; estocon o fin ce verificar que los trabejos s B-

g nenh:ﬂ'.d-:mmaﬂlfupmtrﬂdﬂnqxhﬂunmdeuhmﬂmhrsuﬁmn 12,
importancia pars bs mosslided del municpio. El scompanamiznto se hizo 155 priverss o 5
iomades fiomeds 4]
5-!r\ulzuelmmmmﬁualuzﬁnmdﬂtﬂnﬁudﬁ“nﬂulznhmdtlup-udq:u R | &

g de= Is banca de ks via s Luis sants fenes; estocon & fin e verificar que ks trabejos e B-

i reul-:enl:lemmaﬂlfnpmtruﬂduqxhﬂuumdesﬂmﬂmwsuaﬂﬁ 17,
importaRca e ks rmoslidsd del runicpio. El scompanamients D hizo s primeres aro 5
jormadas [omeds 3.

S hizo el levantamisnto sruitectonioo y vl de i vereds horzont=s con el fin de feosr = R A

E Wmhmmmmmhmﬂmnﬁmmmjﬁﬂqu. B-

E 12,

]
S hizo el levantamisnto sruitectonioo y wial de i versds hofzontes con el fin oe feosr = R A
E plankzo de i red de aoueducto pam la zone. ESto 22 hizoen dos jormadas [jomada ). B-
iz,
]
Bazacios en e kevantamisnto de Ia veneds horizontes, y iomando en cuems koo precios R | &
g mm:w:uni:u-rm-u:mmg se procege a dizefiar el tresdo cel aoueducto B-
E comespondisnte. Se hizo en dos jomades [jormeda 1). i .
]
Bezados en el kevariamizrto de s vereds horizorkes, y menco en cuenks los predios R | &
E mm:w:uni:u-rm-u:mmg se procege a dizefiar el tresdo cel aoueducto
! mpm'rdrurt: Se hizo & dos _r:rrﬂd-m:un:rnu:hﬂ

APDRTES DEL ESTLUENANTE
Fama Firrraa Firrmia
Fombre: I SERMIAN ANDRES hiombra: CAMILD LESIMIES Fezmicre: I RICHARD MSLIREID
| mmRiEUET | cHanEs
4, TF Lord v raicteed L rosd ksarvim
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30 Bitacora Semana 16

UNNERSIDAD SAMNTO TOMAS — SECCIINAL TURIA
FiCLMTAD DiE INGERER LS Crem
FORPAAT O SFELIREENT O PASSNT LY §f Tl 0 S idl

Fdoam bra smpr=os LR TS SN LUK OE S80I AT
Fim bre scbsSie s FO-AR D BASLAN ] O-ANTS Wl DA
Teramres Fda. I LS Rargo Feche I = 07 S0A 8 - -0 X-JOLE |'l'ntﬂlll.n-r-.l£rulhd- I
JNCTIEADHET (PR CF RrLE oo ]
Acthridad i

Za renl b &l o meefmmisnts e s sscocin y oubminsckds del trema ded Seowit wisd = s zons
de s perdids S I bares S s Sen Lols Seekbs Termes ewin oo S fin de werificer gos e

frabajon me resloen de rmeners gl y oporbone dedc gue e sobscdn de sfs peen vehicoler s | 17,
de gren imporberecis pem s moedlicded del menicpio. 0 scom pefamier by e kS n S e -
oyl inecin de b vie s hizo =0 custrs jorreden: Jormeds 150

1], 3
Fla

Za reni b @l o mpafiemiEn s w | s ucidn y oumirsciae del rema ds Sereit wisd =0 i zons ] A

da im perciiche S s b S s ws Sen Luls Secbs Termos; sdto oo s fin de wscificer gos e B
frabajon me resloen de maners gl v oportone dedc gue b sobscdn de eris pasa vehicoleres | 13,
5 da grar imporsncis pare s moelidsd 38 monicpio O ssmpafismisn ey reddan = a:
culmineckn de ls vis s hizo =0 cosfro joresdes: Jlomecds E5
Za renl b &l o meefmmisnts e s sscocin y oumineckdn del trema dsd Seowid wisld = s sons ] A
= | dals perdids = b berecs S s Sen Luis Secbs Teras; edo oo s i da werificer qos ke B
= Sratajcn s resloen de moenesrs gl § oportone dedc e b sobsddn de sris pasa. ssh ook e 13,
; da gren imporberecis pam s mosdlicded del menicpio. 0 scom pefamier by e kS n S e 2

culm inecin de (s vie s hizo =0 cusfrs jorrsde: §lomesds X

=a resl b &l someelfiemisnts sl secocidn y ouminesckan del trema dsd Seoeit wisld s s zons
da s percice = b barecs S b es Sen Lok Secbs Teres ;) edio oo s i da werificer qos ae
frabajos mn reelicen de manesrs gl y oportens dedc gue i soleddn de eris peso vsh icoler e

da grar imporsncis pame s moelidesd del monicdpio O scompsfiesmisn by reddan = s
i inecin de s vis e hizo =0 cusfrs jorredn: (lormesde £)

]
B
11,
-
E mi rirmria da renopors pics n ka markkdpiae por ma-dio da b e locise ] i
B-
11,
-]

OO0 T, oxtmg=river bodes o viee = o murclcelce pers bener iformec e ds cede vie gus
axizte = o pein. Pars s oo rvechn § profecddn S o aormed s ifemnie pibiics: gos
crourdsr s wim de s res viel recorsl o Serarun e poteecial pars hobarme

mm plis dones p cembica de oo begoris e e e S sefudie s el ocldn pasc por pasc. Ss
mrhud mde b reen ook N OO0 LCET smparmmoe § b e sy o crdeneriss debido s
cmbagorbmckin bass s dedr fode wis = smpisze = een Luis debido s g s sl municipio yie s
prindpal. sfsm zan Lul ls rreos, b rreos. s Cerics.

0 mi nizferia da beneporfe pides s ko munkkd plos por masd o da s reocdecii s ] i
OO0 T oatmgoricer bodes e viss S o mu nidplos pers bener informeeckie d e ced e vis gus B-L
avivm = H pain. Pars s corss ek y protecdZn Sa oo srmed s irmnia pabics qus pm
i crounde e s v de s red viel reciorsl gus Ssresun e poterckel  pars fobams

mm plis cionss ¢ cembica de oo bgorie S o vee S safucie b reeod uckd npess por pamc. 5
mrhud bnde b reeo ookl n SO0 LOET s parsmoe @ nombrer lee e g o crdeneriss debddom m
cabagorbsckie bass s dedir Soce wis s smpisce =N aen Lol debido s goee sl municiglo e e

prindpel. sjsrm zan Lub |s meas, ke reos see Cerica.

INDENTLLT [ T ks i e i, sl Sl -l i dil, i el Bl

Fiumaa Fimra Firra
Hiormb e Dt | LT A AT e ras CaRILD LESRA LS Ficrmban: | ARTHAAD P& FFTD
CHA TS
o i (R ET e | e o
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31 Bitacora Semana 17

UNINVERSIDAD SARNTO TOMWMAS — SECCHOMAL TUIMLA
FCm T e e EramE mila, CaL
FORMATD SESLIMIENTO PASANTLA § TRAB AR SOaCLA

Hezmbrm srmpreo s ST TR, S LLILS Cef SACE Bl B0 0,
Fombrs asudienfs FICHSFD FAS LMD CHAVES: Vsl
Sarnana S 17 Fargo fecha | OLCE 2008 - OSCESNE | Total Hores hprobedes |
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