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DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS: l Norhy Esther Torregrosa Jiménez

CORREO ELECTRONICO: ‘dir.ciderecho@usantotomas.edu.co

INSTITUCION DESTINO: |Fundacic’>n Cartagena Baykeeper

CIUDAD DESTINO: ‘Cartagena de Indias l PAILS DESTINO: | Colombia

NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACION: ‘

LINK ORCID (PARA EL CASO DE https://orcid.org/0000-0003-1445-2166
DOCENTES):

LI N K GOOG LE ACAD E M ICO https://scholar.google.es/citations?user=XopUgPYAAAAJ&hl=eshttps://scholar.google.es/citations?user=XopUgPYAAAAJ&hl=es

(PARA EL CASO DE DOCENTES):

LINK CVLAC (PARA EI- CASO DE https://scienti.colciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000389820
DOCENTES):

TIPOS DE MOVILIDAD

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS
Curso corto/Entrenamiento Conferencista/ponente/organizador de un evento X
Misidn institucional Formacion Curso corto/entrenamiento
Ponente u Organizador de evento Docencia en programa internacional
Aucxiliar de investigacion/Miembro semillero Estancia doctoral o postdoctoral
Pasantia investigacion/Practica Académica Misién/gestidn/asesoria externa

Estancia de investigacién

Presentacion Buenas Practicas — .
Presentacion de Buenas Practicas USTA

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA

Profesor en pregrado o posgrado Asesoria Institucional

Conferencista/ponente Estancia de Investigacion

Cursos cortos /entrenamientos

PLAN DE TRABAJO
Describa las actividades que realizd durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formacion, actividades individuales o en grupo, otras
actividades desarrolladas en la institucion destino. Incluya su apreciacion frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta.

1. Asistir al Congreso Internacional Cambio Climatico en Costas y Montafias de América.
2. Recibir en representacion del grupo de investigacion "Estudios en Derecho Privado”, la medalla al mérito investigativo Roberth Kennedy JR.
3. Participar junto con la comunidad de pescadores, en aras de preservar los acuerdos de colaboracion en investigacion desarrollados.

APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL
Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, econdmicos, sociales y/o culturales en el marco de

las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar Ia ponencia o material resultado de la investigacion al informe

de movilidad,

En la movilidad realizada se di6 un aporte a la investigacion, desde los siguientes aspectos:

- Participacion en evento cientifico: Presentacion de ponencia. (la ponencia fue enviada por el doctor Alvaro Hernan Moreno y se entregara memorias cuando las edite la Fundacion)

- Visita comunidad de pescadores: Para generar continuidad del vinculo con la participacion del grupo de Estudios en derecho privado en la creacion de empresas de base tecnoldgica (Spin
Off.) Ver Gruplac https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000004211

- Recibir medalla al mérito investigativo Robert Kennedy JR: Reconocimiento otorgado al grupo de investigacion Estudios en Derecho Privado.

- Generacion de enlace para posible convenio de asociatividad entre la Facultad de Derecho, con la Fundacion Cartagena Baykeeper, para la realizacidn de investigaciones conjuntas y
eventos .
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ACTIVIDADES DE COOPERACION

Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizo durante la movilidad, para contribuir al

fortalecimiento y dinamizacion de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas,

cientificas o administrativas de la institucion destino, consecucion de oportunidades de cooperacion, etc. Incluya su apreciacion frente a las

metas establecidas.
Asistencia a reunidn junto con las directivas de la fundacion para proponer ante las directivas de la universidad un Convenio marco de cooperacion entre la Fundacion Guardaguas de

Cartagena / Cartagena Baykeeper con la Universidad Santo Tomas.

CONTACTOS
5 E OBJETIVO DEL
CORREO ELECTRONICO INSTITUCION/CARGO CONTACTO

Posibilidad de generar convenio marco de ¢

NOMBRE

Elizabeth Ramirez Llerena elizabeth.ramirez@unilibrectg.edu.co Representante legal Fundacion Guardagug]

PLAN DE TRANSFERENCIA
Describa las actividades que realizé en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusion
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en pagina web, emisora, reuniones administrativos o académicas, disefo de nuevos programas,

asignaturas o actividades académicas, entre otras.

- Mantener y cuidar de las empresas de base tecnoldgica desarrolladas entre el grupo de investigacion de la USTA.

- Realizar eventos académicos de investigacion entre las dos instituciones.
- Procurar la construccion de productos de investigacion relevantes, como las empresas de base tecnoldgica, la participacion ciudadana en proyectos de CTI, y productos de nuevo

conocimiento y Apropiacion social del conocimiento.
- Remitir a la autoridad encargada la posibilidad de la firma del convenio marco de cooperacion entre las dos instituciones.

EVIDENCIAS (ANEXOS)
Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografia, acta de reunidn, documentos de la institucion destino, certificados, etc.),
para verificacion de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproduccion en beneficio de la Facultad, ademas de la ubicacion

de las mismas.

Como evidencias de la participacion se anexaran:

- Certificado del otorgamiento de la medalla al mérito investigativo.

- Fotografias.

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las
recomendaciones para ayudar a la difusion /explotacion de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad;
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplié con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar mas movilidades

al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones.

Se considera importante que dentro de las actividades de movilidad puedan participar todos los investigadores, que intervinieron en la construccion de los productos.
De igual forma se sugiere que también se desarrollen oportunidades de movilidad de forma que los integrantes de la fundacion, y beneficiarios de la misma puedan asistir a eventos

académicos en la USTA.
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