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Ondas del Meta SAS, en cumplimiento de su misión de “Brindar a los metenses un medio informativo, con educacion y entretenimiento integral y 

responsable con enfoque regional e independiente”; gestiona sus procesos aplicando el principio de mejora continua y el ciclo PHVA (Planear, 

Hacer, Verificar y Actuar), buscando fortalecer  la eficiencia y eficacia de los mismos, alcanzando la sostenibilidad financiera; dentro del 

proposito y contexto, se compromete a:

∆ Mejora Continua del desempeño del sistema integrado de gestión  para satisfacer las necesidades de nuestras partes interesadas; y brindar 

comunicación independiente a toda la comunidad Llanera.

∆ Gestionar de manera integral el riesgo, peligos y aspectos a través de su identificación, evaluación,  valoración  y el establecimiento de controles 

efectivos. 

∆ Ser reconocidos por el uso de energías sostenibles controlando los aspectos ambientales identificados y valorados como prioritarios.

∆ La protección de la Salud de los Colaboradores proporcionando un entorno laboral seguro, mediante la mejora continua del Sistema Integrado de Gestión.

∆ Cumplir con los requisitos legales y otros relacionados con nuestra actividad, con los lineamientos del Min TIC, y con la normatividad nacional vigente 

aplicable en materia de riesgos laborales y del medio ambiente. 

∆ Fomentar la participación de los colaboradores en el desarrollo de las actividades de seguridad y salud en el trabajo, gestión ambiental y de calidad.

                                                                                       

                                                                                          MARY ELLEN RODRIGUEZ RODRIGUEZ

                                                                                                          GERENTE
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