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Numeral Requis Numeral Requisito Numeral
1 INTRODUCCION o INTRODUCCION
11 | GENERALIDADES 01 |GENERALIDADES
- :zl:ﬂo's DE GESTION DE LA 'mum: PARA LA RAMA EJECUTIVA DEL PODER R ——
03 [ENFOQUE APROCESOS
031 |Generalidades
22464 |SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRAB)
032 |Ciclo Planificar- Hacer-Verificar-Actuar Sl cesTio seeu S o
033 |Pensamiento basado en riesgos
a2 DE GESTION, DE CONTROL, NORMAS Y.
- POLITICAS
131 |c v il 04 |RELACION CON OTRAS NORMAS DE SISTEMAS DE GESTION
132 |c VP
an |ACLARACIONES RELATIVAS A LA PRIMERA ACTUALIZACIGN DE LA NORMA TECNICA DE
y CALIDAD EN LA GESTION PUBLICA
2 OBJETO Y CAMPO DE APLICACION
21 OBETO 1 OBJETO Y CAMPO DE APLICACION 22461 |OBJETOY CAMPO DE APLICACION
22 APLICACION
2 REFERENCIAS NORMATIVAS
22462 | DEFINICIONES
3 TERMINOS Y DEFINICIONES 3 TERMINOS Y DEFINICIONES S | AT

224612, |DOCUMENTACION

224612, |DOCUMENTACION

224613 |CONSERVACION DE LOS DOCUMENTOS.

22465 |POLITICA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
22466 |REQUISITOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
22467 | OBIETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST).

224616,
INICIAL DEL ¥ SALUD EN EL
22.4.6.17. | PLANIFICACION DEL SALUD EN
PLANEAR
224618, ISTEMA DE GESTIGN DE L Y SALUD EN EL

22.4.68. |OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES.
22468, DELAS (ARL).
224,610, | RESPONSABILIDADES DE LOS TRABAJADORES.

224614, |COMUNICACION

224631 |REVISION POR LA ALTA DIRECCION.

224611, SALUD EN EL
224635 i




716 | Concimientos de laorganizacion
622 |Competencia, formacidn y toma de conciencia 72 |competencia
73 |Tomade conciencia
63 [INFRAESTRUCTURA 713 |infraestructura
64 |AMBIENTE DE TRABAIO 714 |Ambiente para la operacion de los procesos
7 REALIZACION DEL PRODUCTO O PRESTACION DEL SERVICIO 8 (OPERACION
71 PLANIFICACION DE LA REALIZACION DEL PRODUCTO O PRESTACION DEL SERVICIO 8.1 PLANIFICACION Y CONTROL OPERACIONAL
72 [PROCESOS RELACIONADOS CON EL CLIENTE 82 |REQUISITOS PARA PRODUCTOS Y SERVICIOS.
721 |Determinacion de los requisitos relacionados con el producto y/o servicio 822 e 9
722 |Revisién de los requisitos relacionados con el producto y/o servicio 823 |Revision delos requisitos para os productos y servicios
723 |Comunicacion con el ciente 821 |Comunicacién conel liente 224614 |COMUNICACION
73 [DISEROY DESARROLLO 83 |DISERO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
) " 831 |Generalidades
e e R 832 |Planificacion del disefioy desarrollo
732 |Elementos de entrada para el disefioy desarrollo 833 |Entradas para el disefioy desarrollo
733 |Resultados del disefo y desarrollo 835 |Salidas para el disefioy desarrollo
734 |Revision deldisefioy desarrollo
735 |Verificacion del disefio y desarrollo 834 |Controles del disefioy desarrollo
HACER 736 |Validacion del disefioy desarrollo
737 |Control de los cambios del disefo y desarrollo 836 |Cambios del disefioy desarrollo
74 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 84 CCONTROL DE PRODUCTOS Y SERVICIOS SUMINISTRADOS
741 |Proceso de adquisicién de bienes y servicios 841 |Generalidades
224627 |ADQUISICIONES
224628 |CONTRATACION
742 v 843 |Informacien para proveedores externos
743 fcacion de k i 842 [Tipoy alcance del control
75 PRODUCCION Y PRESTACION DEL SERVICIO 85 PRODUCCION Y PRESTACION DEL SERVICIO
751 | controlde aproduccion y de I prestacion del serviio 851 | Control dela produccion y de la prestacion del servicio
855 |Actividades posterioresala entrega
752 [Validacion de los procesos de la produccién y de laprestacisn del servicio 851 | Control dela produccion y de la prestacion del servicio
753 |identificaciony trazabilidad 852 |Identiicacion y trazabiidad
754 |Propiedad del cliente 853 |propiedad de os clientes o proveedores externos
755 |Preservacion del producto y/o sevicio 854 |preservacion
76 |CONTROL DE LOS EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y DE MEDICION 715 |Recursos de seguimiento y medicion
8 [MEDICION, ANAUISIS Y MEIORA 9 EVALUACION DEL DESEMPERO 224619 | |NDICADORES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO SG-SST.
224620, |NDICADORES QUE EVALUAN LA ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
4620 Iy ssT.
g |emmmes 91 |SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y EVALUACION INDICADORES QUE EVALUAN EL PROCESO DEL SISTEMA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
911 |Generaldades 224621 |0
224622, QUE EVALUAN EL RESULTADO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
84 |ANALSIS DE DATOS 913 [Andlisisy evaluacion [HEOEEET
82 SEGUIMIENTO Y MEDICION.
912
VERIFICAR 821 |Satisfaccion del ciente
€23 ||z @ | 224625 |4 0,70RIA DE CUMPLIVIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. SG-SST.
2.2.4.6.30. | ALCANCE DE AUDITARLA DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
4630 | TRABAID (SG-SST).
823 [Seguimientoy medicién de los procesos 911 |Generalidades
824 [Seguimientoy medicién del producto y/o servicio 86 |LIBERACION DE PRODUCTOSY SERVICIOS
83 [CONTROL DELPRODUCTO Y/O SERVICIO NO CONFORME 87 |CONTROL DE LAS SALIDAS NO CONFORMES.
85 [MEORA 10 [MEoRA
224634, | MEIORA CONTINUA.
101 |GENERALIDADES
851 |Mejoracontinua R o
ACTUAR
852 |Accion correctiva 102 NOCONFORMIDAD Y ACCION CORRECTIVA
224633, | ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS,
853 |Accion preventiva 61 |ACCIONES PARA TRATAR RIESGOS Y OPORTUNIDADES
63 |Planificacion de los combios
824 |Cambios en los requisitos para los productos y servicios 224626 | GESTION DELCAMBIO
856 | Control de los cambios
224615 |IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS
224623 | GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS
224620 | MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL.
224625 | PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS
224632 |IVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAIO YENFERMEDADES LABORALES
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