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Resumen 

 

Este informe tiene como objetivo evidenciar las labores realizadas en decanatura y la 

unidad de Proyección Social como opción de grado durante el semestre 2023-1 de la facultad de 

Contaduría Pública en la Universidad Santo Tomás, Seccional Villavicencio.   

Cabe destacar que la unidad de proyección social en la USTA es una unidad académica 

con autonomía organizativa, docente, programática, investigativa, presupuestal y reglamentaria, 

promueve la cualificación sistemática de los procesos de impacto en el medio entendidos como 

proyección social, extensión de la oferta educativa y seguimiento a egresados, consolidándolos a 

través de instancias de participación y gestión en las demás unidades académicas de la institución. 

Se ocupa de planear, gestionar, articular, promover, vincular, cualificar y evaluar 

permanentemente los programas y proyectos de impacto en el medio. (Universidad Santo Tomás, 

2021). En ese orden de ideas, algunas de las actividades que se realizaron en Proyección Social de 

la Facultad de Contaduría Pública fueron: manejo logístico de diferentes actividades, apoyo activo 

en la planificación y ejecución de actividades de sensibilización y capacitación para 

emprendedores de la comuna ocho en Villavicencio, elaboración de informes técnicos sobre el 

desarrollo e impacto de los proyectos y programas implementados, organización de archivo físico 

de la Facultad de Contaduría Pública usando la plataforma DocuWare, y apoyo en iniciativas que 

buscan mejorar la vida profesional de egresados en la Facultad.  

 

Palabras clave: Pasantía, proyección social, compromiso, calidad, evidencia.   
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Abstract 

 

The objective of this report is to show the work carried out in the deanship and the Social 

Projection unit as a degree option during the 2023-1 semester of the School of Public Accounting 

at the Santo Tomás University.  

It should be noted that the USTA social projection unit is an academic unit with 

organizational, teaching, programmatic, investigative, budgetary and regulatory autonomy. It 

promotes the systematic qualification of environmental impact processes understood as social 

projection, extension of the offer education and monitoring of graduates, consolidating them 

through instances of participation and management in the other academic units of the institution. 

It deals with planning, managing, articulating, promoting, linking, qualifying and permanently 

evaluating programs and projects with an impact on the environment. (Universidad Santo Tomás, 

2021) In this order of ideas, some of the activities that were carried out in Social Projection of the 

Faculty of Public Accounting were: logistical management of different activities, active support in 

the planning and execution of awareness and training activities for entrepreneurs of the eight 

commune in Villavicencio, preparation of technical reports on the development and impact of the 

projects and programs implemented, organization of the physical archive of the School of Public 

Accounting using DocuWare platform, and support in initiatives that seek to improve the 

professional life of graduates at the School.  

 

Keywords: Internship, social projection, commitment, quality, evidence. 
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Introducción 

 

El objetivo de este informe es mostrar las actividades que realizó la estudiante Yuleidy 

Faisury Mendoza Gómez como opción de grado en la modalidad de pasantías en la Faculta de 

Contaduría Pública - Proyección Social en los Campus Aguas Claras y Loma Linda de la 

Universidad Santo Tomás Seccional Villavicencio. La Unidad de Proyección social es una 

dimensión sustantiva fundamental para la Universidad Santo Tomás - centro de educación superior 

con más de 450 años de historia, fundada en 1580 en Bogotá, Colombia. Cuenta con un cuerpo 

docente altamente calificado y una infraestructura moderna y bien equipada que permite a los 

estudiantes desarrollar sus habilidades, así como, a la difusión, extensión y proyección social que 

busca ayudar al desarrollo de la comunidad. Durante la pasantía, se participó en un conjunto de 

acciones y proyectos que tienen como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas y 

fomentar su participación activa en la sociedad. La proyección social aborda una amplia variedad 

de áreas, desde la educación y la salud hasta el medio ambiente y el desarrollo económico. En ese 

sentido, es importante destacar que la proyección social no solo beneficia a la comunidad, sino 

también a la propia organización o institución ya que permite establecer vínculos más estrechos 

con su entorno y fortalecer su reputación y compromiso social.   

Para la elaboración de este informe, es necesario hacer referencia al trabajo realizado entre 

el 20 de febrero de 2023 hasta el 20 de junio de 2023 en la Proyección Social de la Facultad de 

Contaduría Pública de la USTA, el cual consistió en apoyar en la redacción de informes de 

seguimientos de las cinco líneas de acción (desarrollo comunitario, asesorías y consultorías, 

emprendimiento, relaciones interinstitucionales y educación continua), hacer seguimiento a los 

egresados de la Facultad de Contaduría Pública en su situación laboral actual, realizar tareas de 

archivo y secretaría de la Facultad, cargar documentos al sofware DocuWare siguiendo la tabla de 

retención documental, capacitar en marketing a emprendedores de la comuna 8 de Villavicencio 

en la sede Loma Linda, y apoyar en la actividad de finanzas personales para estudiantes de grado 

10°  y 11° en la Institución Educativa Antonio Ricaurte CASD. 
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Glosario 

 

Pasantía:   Ejercicio del pasante en las facultades y profesiones.  (Academia Real Española, 2023)  

Proyección Social: La unidad de proyección social es una unidad académica con autonomía 

organizativa, docente, programática, investigadora, presupuestal y reglamentaria, promueve la 

cualificación sistémica de los procesos de impacto en el medio entendidos como proyección social, 

extensión de la oferta educativa y seguimiento a egresados, consolidándolos a través de instancias 

de participación y gestión en las demás unidades académicas de la institución. (Universidad Santo 

Tomás, 2021)  

Compromiso: Obligación contraída (Real Academia Española, 2023)  

Calidad: Conjunto de condiciones que contribuyen a hacer la vida agradable, digna y valiosa. 

(Real Academia Española, 2023)  

Evidencia: Prueba determinante en un proceso. (Real Academia Española, 2023) 
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1. Objetivos 

 

1.1 Objetivo General 

 

  Contribuir al desarrollo integral de la comunidad a través de la participación de 

actividades que se generaron para un impacto positivo en el entorno social 

 

1.2 Objetivos Específicos 

 

 Fortalecer habilidades personales como liderazgo, trabajo en equipo, comunicación efectiva 

e innovación para mejorar mi desempeño profesional en el futuro.  

 

 Elaborar informes técnicos sobre el desarrollo e impacto de los proyectos y programas 

implementados mediante la aplicación de herramientas metodológicas adecuadas para medir 

el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.  

 

 Foliar carpetas de los estudiantes en el archivo físico de la Facultad de Contaduría Pública, 

y/o cargar los documentos a DocuWare según el orden establecido en la tabla de retención 

documental.  

 

 Apoyar en la organización y ejecución de eventos o actividades de las líneas de acción de 

proyección social, creando los materiales necesarios para el buen desarrollo de las 

actividades o eventos.  

 

 Monitorear a egresados en el desempeño laboral actual de la Facultad de Contaduría Pública.  

 

 Participar activamente en la planificación y ejecución de actividades de sensibilización y 

capacitaciones dirigidas a emprendedores de la comuna 8 en Villavicencio, con el fin de 

mejorar la calidad de vida de los beneficiarios.  
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2. Marco teórico 

 

2.1 Marco conceptual 

 

Se presenta el marco legal que sustenta el proyecto de pasantía realizado en la Universidad 

Santo Tomás de Villavicencio. Se describe el acta de inicio, el archivo y el informe de la pasantía, 

así como las actividades desarrolladas durante la misma. Se analiza el desarrollo personal y 

profesional adquirido por el pasante, así como la responsabilidad social universitaria que implica 

su participación en el proyecto. Finalmente, se evalúa el impacto y los resultados obtenidos por la 

pasantía, tanto para el pasante como para la empresa y la comunidad beneficiada.   

Acta: Relación escrita de lo sucedido, tratado o acordado en una junta. (Real Academia 

Española, 2023)  

Archivo: Conjunto ordenado de documentos que una persona, una sociedad, una 

institución, etc., producen en el ejercicio de sus funciones o actividades. (Real Academia Española, 

2023)  

Docuware: es un software de gestión documental y automatización de flujos de trabajo. 

Organizaciones de todo el mundo lo utilizan para captar, canalizar y almacenar de forma segura 

su documentación de empresa. (DocuWare, 2023)  

Emprendimiento: El emprendimiento como estrategia de relacionamiento con el sector 

productivo, estatal y comunitario, permite el desarrollo de competencias profesionales, laborales 

y personales a lo largo del proceso formativo de los estudiantes tomasinos a partir de la generación 

del espíritu creativo y de innovación, a través de procesos de docencia e investigación que permiten 

la sensibilización, formación y actualización de los nuevos emprendedores en coherencia con los 

núcleos problémicos de los programas académicos de pregrado y posgrado y los campos de acción: 

sociedad y ambiental. (Universidad SantoTomas, 2022)  

Informe: Descripción, oral o escrita, de las características y circunstancias de un suceso o 

asunto. (Real Academia Española, 2023)  

Desarrollo personal: Acciones que toman las personas para desarrollar sus destrezas y 

habilidades, lo cual les permite mejorar sus relaciones interpersonales y su toma de decisiones.  

De manera sencilla, es la maravillosa capacidad humana de cambiar en busca de ser más 

felices y plenos. (Sanarai, 2022)  
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Responsabilidad social universitaria: Es una función sustantiva de la Universidad Santo 

Tomas que busca generar un impacto positivo en la sociedad a través de la transferencia del 

conocimiento, la interacción con los actores sociales y la participación en la solución de problemas 

locales, regionales y nacionales (Universidad Santo Tomas, 2021)  

Evaluación e impacto: La unidad de proyección social se ocupa de planear, gestionar, 

articular, promover, vincular, cualificar y evaluar permanentemente los programas y proyectos de 

impacto en el medio. (Universidad Santo Tomas, 2021)  

Pasantía: Ejercicio del pasante en las facultades y profesiones. (Real Academia Española, 

2023)  

 

2.2 Marco legal 

 

   La Unidad de proyección social es aquella encargada de crear vínculos duraderos y 

efectivos entre la Universidad Santo Tomás y los diferentes sectores sociales y comunitarios, con 

el fin de promover el cambio sociocultural, la paz y la equidad a través de la difusión o aplicación 

del conocimiento. De esta manera, proyección social permite que la USTA exprese la forma 

cualificada su responsabilidad social en todas sus actividades y compromisos académicos. Esta 

interacción es fuente de reconocimiento social y se convierte en un espacio privilegiado, donde 

sus estudiantes se forman en el compromiso social responsable y transformador del contexto 

social.  

   Dado cumplimiento a la misión institucional de la Universidad Santo Tomás se crean los 

centros de proyección social, proporcionando acciones y procesos de enseñanza, aprendizaje, 

investigación y proyección social, que responden a un actuar ético inspirado en el pensamiento 

humanista. (Universidad Santo Tomás, 2021)  

  Ley 43 de 1990, Artículo 1. Del Contador Público. Se entiende por Contador Público 

la persona natural que, mediante la inscripción que acredite su competencia profesional en los 

términos de la presente, está facultada para dar fe pública de hechos propios del ámbito de su 

profesión, dictaminar sobre estados financieros, realizar las demás actividades relacionadas con la 

ciencia contable en general. La relación de dependencia laboral inhabilita al contador para dar fe 

pública sobre actos que interesen a su empleador. (Congreso de la República, 1992)  
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3. Caracterización de la Institución 

 

3.1 Nombre e información de la institución  

 

Universidad Santo Tomás, es una institución de educación superior católica de carácter 

privado. Fue fundada el 13 de junio de 1580 por la orden de predicadores en Bogotá, Colombia. 

Es la primera universidad privada con presencia nacional en recibir la acreditación institucional de 

alta calidad multicampus. Tiene seccional en Bogotá, Bucaramanga, Medellín, Tunja y 

Villavicencio. Ofrece programas académicos de pregrado y posgrado en diferentes áreas del 

conocimiento. (Universidad Santo Tomas, 2021)  

 

3.2 Misión 

 

La misión de la Universidad Santo Tomás, inspirada en el pensamiento humanistacristiano 

de Santo Tomás de Aquino, consiste en promover la formación integral de las personas en el campo 

de la Educación Superior, mediante acciones y procesos de enseñanza-aprendizaje, investigación 

y proyección social, para que respondan de manera ética, creativa y crítica a las exigencias de la 

vida humana y estén en condiciones de aportar soluciones a la problemática y necesidades de la 

sociedad y del país. (Universidad Santo Tomas, 2021)   

 

3.3 Visión 

 

En 2027, la Universidad Santo Tomás de Colombia es referente internacional de excelente 

calidad educativa multicampus, por la articulación eficaz y sistemática de sus funciones 

sustantivas, y es dinamizadora de la promoción humana y la transformación social responsable, en 

un ambiente sustentable, de justicia y paz, en procura del bien común. (Universidad Santo Tomas, 

2021) 
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3.4 Objetivos. 

 

Son objetivos de la Universidad Santo Tomás, en armonía con los establecidos en el 

artículo 6 de la Ley 30 de 1992, los siguientes:  

 

1. Promover la formación integral de los estudiantes en la perspectiva del pensamiento 

universal de Santo Tomás de Aquino, de su cosmovisión innovadora y de la concepción 

filosófica y cristiana del hombre, de la ciencia, del mundo y de la historia, así como la 

capacitación científica, investigativa, tecnológica, técnica, estética y profesional de los 

mismos.  

2. Formar líderes con sentido crítico de la realidad y compromiso ético, para llevar a cabo los 

cambios necesarios en la vida social y así promover el desarrollo integral, equitativo y 

sostenible.  

3. Vincular a sus diferentes facultades, unidades de apoyo académico, disciplinas y los demás 

componentes institucionales a proyectos de desarrollo regional y promoción de 

comunidades, para que reciban el apoyo científico, tecnológico y técnico de cada 

especialidad y campo de acción, con sentido interdisciplinario y de manera articulada.  

4. Formar y consolidar la comunidad académica de la Universidad en los diversos contextos 

donde actúa, y promover la interrelación con sus homólogas a escala nacional e 

internacional.  

5. Fortalecer las relaciones interinstitucionales y establecer convenios de mutua colaboración 

a nivel nacional e internacional con universidades, centros de estudios superiores, gremios 

académicos, sociales y de investigación, empresas y organizaciones donde los maestros, 

profesores, docentes, estudiantes y egresados puedan completar y desplegar sus estudios 

de pregrado y posgrado para vincular a la Universidad con los avances científicos, 

tecnológicos y sociales, así como con el intercambio y transferencia de conocimiento 

orientados al progreso académico constante.  

6. Fomentar el conocimiento, la comunicación y la cooperación entre las universidades que 

en diferentes partes del mundo llevan el nombre y se orientan por los principios de la 

filosofía educativa de Santo Tomás de Aquino, para acrecentar y compartir el común 

patrimonio científico, cultural y espiritual. (Universidad Santo Tomas, 2021)  
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3.5 Sector económico al que pertenece  

  

La Universidad Santo Tomas pertenece al sector económico de la educación. Ofrece 

educación superior privada.  
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4. Área de trabajo 

 

4.1 Descripción del lugar de las prácticas 

 

Los estudiantes tendrán que asistir a la universidad Santo Tomás, en las sedes de Aguas 

Claras y Loma Linda de Villavicencio, o a los lugares que el docente indique, como el colegio 

CASD, y podrán realizar las actividades que tenga pendientes en sala de sistemas, profesores o en 

otro lugar dentro del campus que el estudiante elija.   

 

4.2 Datos del dirigente y horario a cumplir 

 

Horario: 2:00 pm – 6:00 pm de lunes a viernes.  

Dirigente: Líder de proyección social - docente Milton Hernando Triana Lozano  

 

4.3 Nombre del cargo 

 

Pasante de Proyección social de la Facultad de Contaduría Pública.  

 

4.4 Acuerdos establecidos 

 

Apoyar a la sección de Responsabilidad Social y Dirección, respetando el cronograma 

previamente establecido.   

 

4.5 Funciones del cargo 

 

 Elaboración de informes de seguimiento.  

 Apoyo en las actividades de las cinco líneas de acción (Desarrollo comunitario, asesorías y 

consultorías, emprendimiento, relaciones interinstitucionales, y educación continua) de la 

Unidad de Proyección Social – Monitoreo a egresados en el desempeño laboral actual de la 

Facultad de Contaduría Pública.   

 Actividades de archivo y secretaría de la Facultad de Contaduría Pública.  

 Subir documentos al software DocuWare siguiendo el criterio de la tabla de retención 

documental.  
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 Capacitación en marketing a emprendedores de la comuna 8 de Villavicencio en la  

 sede Loma Linda.  

 Apoyo en la actividad de finanzas personales en la Institución Educativa Antonio Ricaurte 

CASD, a estudiantes de grado 10° y 11°.  

 

4.6 Desarrollo de las funciones 

 

  Se cumplieron satisfactoriamente las funciones asignadas, como se puede comprobar en 

el drive de proyección social que contiene actividades, e informes. Asimismo, se apoyó a la 

secretaria Valentina Velásquez Guacaneme en la atención de estudiantes y docentes de la facultad. 

Se actualizó el archivo físico de estudiantes y se guardó en Docuware hasta la fecha, siguiendo el 

criterio de la tabla de retención documental Conocimientos adquiridos 

 

4.7 Conocimientos adquiridos  

 

Análisis DOFA de aprendizajes, logros alcanzados, reflexión de la práctica utilizando la 

matriz DOFA. 

 

Figura 1. Matriz DOFA 

 

 

 

  

  

I   
N   
T   
E   
R   
N   
A   
S   
  

E   
X   
T   
E   
R   
N   
A   
S   

Fortalezas   
1 -   Comunicación efectiva y  
trabajo en equipo con el  
docente.   
2 -   Interés por adquirir  
conocimiento sobre las  
actividades realizadas.   
3 -   Habilidad para aprender.   

  

Oportunidades    
  
1 - Incremento de saberes.   
2 - Relación en el ámbito  
laboral.   

Debilidades   
  
1 - Falta de confianza.   

Amenazas   
  
1 - Falta de conocimiento del  
campo.   
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Durante el desarrollo de la pasantía, se cumplió de forma efectiva con las metas 

establecidas al inicio. La pasantía brindó la oportunidad de incrementar conocimientos y fortalecer 

la mayor debilidad (falta de confianza), ya que en la unidad de proyección social se hace 

acompañamiento a egresados, emprendedores de la comuna 8 en Villavicencio, estudiantes y 

padres de familia. Además, pude ampliar conocimientos previos de organización documental, ya 

que se digitalizó los documentos físicos y se guardó en un software llamado DocuWare, ahora la 

información es electrónica, sin dejar huellas físicas.   

 

4.8 Planes de mejora a la práctica/pasantía desarrollada 

 

Una alternativa positiva sería conveniente en las prácticas participar en trabajos más 

relacionados con la Contaduría dentro de la Universidad.   

 

4.9 Bitácora de las actividades  

 

Figura 2. Bitácora actividades  
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5. Entregables por parte del practicante 

 

Al comienzo del semestre 2023-1, el profesor Milton Triana solicitó entregar informes de 

cada evento o actividad que hiciéramos, para llevar un orden en el Drive donde se debe subir las 

evidencias. Posteriormente, los documentos físicos se convirtieron en digitales y se almacenaron 

en el software DocuWare, porque la información se maneja de forma electrónica. El 20 de junio 

del 2023, el archivo de estudiantes y facultad está ordenado. En algunos casos los informes se 

realizaron independientemente, en otros con apoyo de los profesores de Proyección Social de la 

Facultad, y otros fueron producto de su autoría.   

 

Imágenes y/o evidencias de la labor realizada.  

 

Figura 3. Drive proyección Social 

 

 

Figura 4. Carpetas estudiantes DocuWare 
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Figura 5. Informes Actividades y/o eventos Proyección Social Realizados 
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6. Conclusiones y recomendaciones 

 

Hacer pasantías en la Universidad fue una experiencia enriquecedora para mi formación 

profesional y personal. Pude conocer el funcionamiento de la Universidad, sus objetivos, su cultura 

y sus valores, lo que me ayudó a adaptarme al entorno laboral y a trabajar en equipo. Considero 

que sería positivo aplicar en total los conocimientos teóricos que he aprendido en clase a contexto 

real. Es bueno que la Universidad tenga espacios para enseñar de forma práctica en la vida real, 

porque eso permite a los estudiantes desarrollar competencias y habilidades que les serán útiles en 

su futuro profesional y personal.  

En ese sentido, participar de la organización del archivo de la Facultad, permitió conocer su 

manejo interno, políticas y cuidado, que los documentos físicos y digitales deben seguir. Apoyar 

las estrategias de capacitación en finanzas a nivel de colegios y de emprendedores, estableció 

estructuras mentales y aplicativas del conocimiento adquirido durante la formación profesional.  

Las habilidades y competencias adquiridas a través de esta pasantía integran al quehacer 

condiciones adecuadas para el desempeño personal y profesional. 
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8. Anexos 

 

Anexo A. Evidencia Fotográfica Archivo Físico Estudiantes. 

 

 

Anexo B. Evidencia fotográfica de capacitación en marketing a emprendedores de la comuna 8 

en Villavicencio. 
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Anexo C. Evidencia fotográfica de indagación a egresados en la posición laboral actual de la 

facultad de Contaduría Pública. 

 

 

Anexo D. Evidencia fotográfica de actividad - finanzas en el colegio CASD. 

 

 


