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CONSECUTIVO:       FECHA:  DD MM AAAA 

 
DATOS GENERALES 

 
NOMBRES Y APELLIDOS:   

 
CORREO ELECTRÓNICO:   

 
INSTITUCIÓN DESTINO:   

 
CIUDAD DESTINO:  PAÍS DESTINO:  

 
NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN:   

 
LINK ORCID (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
LINK GOOGLE ACADÉMICO 
(PARA EL CASO DE DOCENTES): 

 

 
LINK CvLAC (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
TIPOS DE MOVILIDAD 

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA 

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS 

Curso corto/Entrenamiento  Conferencista/ponente/organizador de un evento  

Misión institucional  Formación Curso corto/entrenamiento  

Ponente u Organizador de evento  Docencia en programa internacional  

Auxiliar de investigación/Miembro semillero  Estancia doctoral o postdoctoral  

Pasantía investigación/Práctica Académica  Misión/gestión/asesoría externa  

Presentación Buenas Prácticas   
Estancia de investigación   

Presentación de Buenas Prácticas USTA  

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA 

Profesor en pregrado o posgrado  Asesoría Institucional  

Conferencista/ponente  Estancia de Investigación  

Cursos cortos /entrenamientos   

 
 

PLAN DE TRABAJO 
Describa las actividades que realizó durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formación, actividades individuales o en grupo, otras 
actividades desarrolladas en la institución destino. Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta. 

 
 
 

 
APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL 

Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, económicos, sociales y/o culturales en el marco de 
las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe 
de movilidad. 
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ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN 
Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizó durante la movilidad, para contribuir al 
fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas, 
científicas o administrativas de la institución destino, consecución de oportunidades de cooperación, etc. Incluya su apreciación frente a las 
metas establecidas. 

 
 
 

 
CONTACTOS 

NOMBRE  CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIÓN/CARGO 
OBJETIVO DEL 

CONTACTO 

    

    

    

 
PLAN DE TRANSFERENCIA 

Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusión 
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en página web, emisora, reuniones administrativos o académicas, diseño de nuevos programas, 
asignaturas o actividades académicas, entre otras. 

 
 

 
EVIDENCIAS (ANEXOS) 

Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografía, acta de reunión, documentos de la institución destino, certificados, etc.), 
para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproducción en beneficio de la Facultad, además de la ubicación 
de las mismas. 

 
 

 
IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 

Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las 
recomendaciones para ayudar a la difusión /explotación de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad; 
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplió con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar más movilidades 
al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones. 
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	INSTITUCIÓN DESTINO: Universidad Simon Bolivar
	CIUDAD DESTINO: Barranquilla 
	PAÍS DESTINO: Colombia
	NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN: Psicología, ciclo vital y derechos
	LINK ORCID PARA EL CASO DE: https://orcid.org/0000-0002-8758-8366
	PARA EL CASO DE DOCENTES: https://scholar.google.com/citations?user=sukN9bAAAAAJ&hl=es
	LINK CvLAC PARA EL CASO DE: http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001358531
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	Misión institucional: 
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	Auxiliar de investigaciónMiembro semillero: 
	Estancia doctoral o postdoctoral: 
	Pasantía investigaciónPráctica Académica: 
	Misióngestiónasesoría externa: 
	Presentación Buenas Prácticas: 
	Estancia de investigación: 
	Presentación de Buenas Prácticas USTA: x
	Profesor en pregrado o posgrado: 
	Asesoría Institucional: 
	Conferencistaponente: 
	Estancia de Investigación: 
	Cursos cortos entrenamientos: 
	PLAN DE TRABAJO Describa las actividades que realizó durante la movilidad las cuales pueden incluir visitas formación actividades individuales o en grupo otras actividades desarrolladas en la institución destino Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto justifique su respuestaRow1: El evento se realizó en el marco del X Encuentro nacional de programas universitarios en familia y III encuentro del nodo caribe de la red de programa universitarios en familia, que tenía como eje central la "comprensión y abordaje de las realidades de las familias contemporáneas", contó con mi participación como ponente en la linea temática "familia y contextos jurídicos"; con base en ellos se presentó el CONSULTORIO PSICOFORENSE, proyecto de extensión Universitaria de la USTA. La proyección social en la Universidad Santo Tomás es entendida como la articulación de la academia con la sociedad, específicamente, en lo referente a pensar la universidad como un núcleo que permite el desarrollo de prácticas ciudadanas responsables y participativas para promover personas y profesionales que se comprometan en su actuar con una sociedad más justa e igualitaria.  Esto se acompasa con la visión que ha quedado plasmada en la Agenda de la Educación Superior para el Siglo XXI, producto de la compilación de trabajos desarrollados por diferentes instancias internacionales y nacionales como la UNESCO,  la Conferencia Regional para América Latina y del Caribe y el Ministerio de Educación Nacional de Colombia. La intención tomista busca posibilitar la actualización de los currículos, a fin de que estén al servicio de una sociedad dinámica y cambiante.  La Especialización en Psicología Jurídica y Forense, al igual que los demás programas de la Facultad de Psicología, define competencias de formación profesionalizantes y ha consolidado una estrategia que materializa los diferentes campos de acción de la proyección social, desde una perspectiva de la corresponsabilidad y el trabajo interdisciplinario, con el compromiso de actuar en pro de los derechos de las partes y los intervinientes de los conflictos jurídicos y de prácticas socialmente incluyentes, que a su vez permita el desarrollo de proyectos de investigación. El CONSULTORIO PSICOFORENSE es liderado por el programa de ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA JURÍDICA Y FORENSE de la Facultad de Psicología de la Universidad. 
	APORTE A DOCENCIA INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL Beneficios recibidos por el programa la Facultad o la Universidad en términos académicos económicos sociales yo culturales en el marco de las funciones sustantivas de la movilidad realizada Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe de movilidadRow1: Los beneficios adquiridos gracias a la movilidad USTA posibilitó el ejercicio de la divulgación de las actividades de extensión de la Universidad, además de la oportunidad de conocer las investigaciones que estudiantes de diversas instituciones y niveles de formación vienen desarrollando frente a uno de los núcleos problémicos que resulta transversal a todos los programas de la facultad de psicología de la USTA: LA FAMILIA. Así mismo, permitió buscar aspectos de trabajo común que fortalezcan las redes interinstitucionales del programa y mostrar las actividades de la USTA en torno a la familia, como Universidad líder en la Red de programas Universitarios en Familia. Esto, en coherencia con los procesos de acreditación de alta calidad. 

También fue posible dar cumplimiento desde el desarrollo científico y administrativo a los  compromisos adquiridos en el marco de los convenios celebrados con la Red de Programas Universitarios en Familia, fortalecimiento así el trabajo de la Red  y mas aún al paradigma y el enfoque sistémico desde las prácticas de responsabilidad social , gracias al impacto de las investigaciones en pro de la comunidad, que permitió la actualización de las perspectivas en familia desde diversos campos investigativos y disciplinares. 

 
	ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN Describa las actividades complementarias o paralelas diferentes al objetivo de la movilidad que realizó durante la movilidad para contribuir al fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA las cuales pueden incluir entrevistas con otras unidades académicas científicas o administrativas de la institución destino consecución de oportunidades de cooperación etc Incluya su apreciación frente a las metas establecidasRow1: Se pudo participar de la reunión Nacional de la Red de Programas Universitarios en Familia, bajo el liderazgo de la USTA quien ostenta la presidencia no solo del nodo Bogotá - Villavicencio, sino la dirección nacional de la Red. Allí se presentó el informe de gestión anual que la Universidad ha realizado como coordinadora del nodo y de la Red. Se estableció contacto con . Estas investigaciones, aunque no estaban relacionadas con la temática puntual de la ponencia, si obedece a un tema de interés de la facultad de psicología en general y de los posgrados en psicología jurídica y forense en particular. 
	NOMBRERow1: Yolima Alarcón Vásquez
	CORREO ELECTRÓNICORow1: yalarcon1@unisimonbolivar.edu.co
	INSTITUCIÓNCARGORow1: Universidad Simón Bolívar (Barranquilla)/Docente
	OBJETIVO DEL CONTACTORow1:  Ampliar redes
	NOMBRERow2: 
	CORREO ELECTRÓNICORow2: 
	INSTITUCIÓNCARGORow2: 
	OBJETIVO DEL CONTACTORow2: 
	NOMBRERow3: 
	CORREO ELECTRÓNICORow3: 
	INSTITUCIÓNCARGORow3: 
	OBJETIVO DEL CONTACTORow3: 
	PLAN DE TRANSFERENCIA Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad para difundir los resultados de la misma Las actividades de difusión pueden incluir charlas conversatorios noticias en página web emisora reuniones administrativos o académicas diseño de nuevos programas asignaturas o actividades académicas entre otrasRow1: Con posterioridad al evento se socializó la participación en el comité de proyección social del programa y con ocasión de los debates surtidos en el evento se decidió la participación de la directora en el Congreso de alienación parental a celebrarse en Bogotá los días 20, 21 y 22 de noviembre. Allí se presentaría una ponencia en nombre de la Universidad y de la Especialización en psicología
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- Diapositivas elaboradas para la ponencia.
	IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA Registre las oportunidades de mejora de su movilidad tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad Incluya las recomendaciones para ayudar a la difusión explotación de la experiencialos resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad especificar si el evento fue apropiado para la disciplina si cumplió con sus expectativas si considera que vale la pena realizar más movilidades al mismo y por qué sugerencias para futuros eventos y conclusionesRow1: Todos se desarrolló conforme a lo previsto. La movilidad ofrecida por la Universidad fue excelente. No tengo comentarios hacia la mejora. 
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