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CONSECUTIVO:       FECHA:  DD MM AAAA 

 
DATOS GENERALES 

 
NOMBRES Y APELLIDOS:   

 
CORREO ELECTRÓNICO:   

 
INSTITUCIÓN DESTINO:   

 
CIUDAD DESTINO:  PAÍS DESTINO:  

 
NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN:   

 
LINK ORCID (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
LINK GOOGLE ACADÉMICO 
(PARA EL CASO DE DOCENTES): 

 

 
LINK CvLAC (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
TIPOS DE MOVILIDAD 

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA 

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS 

Curso corto/Entrenamiento  Conferencista/ponente/organizador de un evento  

Misión institucional  Formación Curso corto/entrenamiento  

Ponente u Organizador de evento  Docencia en programa internacional  

Auxiliar de investigación/Miembro semillero  Estancia doctoral o postdoctoral  

Pasantía investigación/Práctica Académica  Misión/gestión/asesoría externa  

Presentación Buenas Prácticas   
Estancia de investigación   

Presentación de Buenas Prácticas USTA  

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA 

Profesor en pregrado o posgrado  Asesoría Institucional  

Conferencista/ponente  Estancia de Investigación  

Cursos cortos /entrenamientos   

 
 

PLAN DE TRABAJO 
Describa las actividades que realizó durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formación, actividades individuales o en grupo, otras 
actividades desarrolladas en la institución destino. Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta. 

 
 
 

 
APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL 

Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, económicos, sociales y/o culturales en el marco de 
las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe 
de movilidad. 
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ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN 
Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizó durante la movilidad, para contribuir al 
fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas, 
científicas o administrativas de la institución destino, consecución de oportunidades de cooperación, etc. Incluya su apreciación frente a las 
metas establecidas. 

 
 
 

 
CONTACTOS 

NOMBRE  CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIÓN/CARGO 
OBJETIVO DEL 

CONTACTO 

    

    

    

 
PLAN DE TRANSFERENCIA 

Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusión 
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en página web, emisora, reuniones administrativos o académicas, diseño de nuevos programas, 
asignaturas o actividades académicas, entre otras. 

 
 

 
EVIDENCIAS (ANEXOS) 

Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografía, acta de reunión, documentos de la institución destino, certificados, etc.), 
para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproducción en beneficio de la Facultad, además de la ubicación 
de las mismas. 

 
 

 
IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 

Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las 
recomendaciones para ayudar a la difusión /explotación de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad; 
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplió con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar más movilidades 
al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones. 

 
 

 


	CONSECUTIVO: 
	NOMBRES Y APELLIDOS: María del Pilar Florián Escobar
	CORREO ELECTRÓNICO: dir.crai@usantotomas.edu.co
	INSTITUCIÓN DESTINO: Universidad de Lima
	CIUDAD DESTINO: Lima
	PAÍS DESTINO: Perú
	NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN: 
	LINK ORCID PARA EL CASO DE: 
	PARA EL CASO DE DOCENTES: 
	LINK CvLAC PARA EL CASO DE: 
	Curso cortoEntrenamiento: 
	Conferencistaponenteorganizador de un evento: x
	Misión institucional: 
	Formación Curso cortoentrenamiento: x
	Ponente u Organizador de evento: 
	Docencia en programa internacional: 
	Auxiliar de investigaciónMiembro semillero: 
	Estancia doctoral o postdoctoral: 
	Pasantía investigaciónPráctica Académica: 
	Misióngestiónasesoría externa: 
	Presentación Buenas Prácticas: 
	Estancia de investigación: 
	Presentación de Buenas Prácticas USTA: x
	Profesor en pregrado o posgrado: 
	Asesoría Institucional: 
	Conferencistaponente: 
	Estancia de Investigación: 
	Cursos cortos entrenamientos: 
	PLAN DE TRABAJO Describa las actividades que realizó durante la movilidad las cuales pueden incluir visitas formación actividades individuales o en grupo otras actividades desarrolladas en la institución destino Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto justifique su respuestaRow1: La XVI Reunión Agrupación de Directores de Centros de Información CLADEA, se realizó en conjunto con las VIII jornadas nacionales de bibliotecas académicas del Perú. Este espacio fue destinado a la presentación de paneles de discusión sobre los desafíos que tenemos las bibliotecas en esta cuarta revolución industrial, ponencias de buenas prácticas de instituciones latinoamericanas en los procesos de formación a usuarios, el trabajo colaborativo de bibliotecas, facultades y unidades de información en temas de investigación académica, además de exposición por parte de proveedores de herramientas y productos para bibliotecas. estos espacios permiten revisar las prácticas de otras unidades de información y analizar el punto de vista de los usuarios de las unidades de información.
Realizamos un recorrido por las bibliotecas de la Universidad de Lima y la Universidad San Ignacio de Loyola, donde se evidenciaron aspectos y servicios que pueden ser aplicados en el CRAI-USTA y sirvió como un lugar de diálogo donde se mostró el trabajo que la Universidad Santo Tomás ha desarrollado como Universidad Multicampus.

	APORTE A DOCENCIA INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL Beneficios recibidos por el programa la Facultad o la Universidad en términos académicos económicos sociales yo culturales en el marco de las funciones sustantivas de la movilidad realizada Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe de movilidadRow1: La visibilidad de la Universidad como proyecto Multicampus, especialmente la integración y desarrollo que ha tenido el CRAI-USTA en su nuevo modelo de biblioteca y el trabajo colaborativo, estandarización de programas y servicios a través de la Mesa Nacional.
Se realizó la ponencia: El CRAI-USTA Colombia, un modelo de integración multicampus (anexo agenda y ponencia) 
	ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN Describa las actividades complementarias o paralelas diferentes al objetivo de la movilidad que realizó durante la movilidad para contribuir al fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA las cuales pueden incluir entrevistas con otras unidades académicas científicas o administrativas de la institución destino consecución de oportunidades de cooperación etc Incluya su apreciación frente a las metas establecidasRow1: En el marco de la organización de las reuniones de Directores de Centros de Información CLADEA, se postuló y quedó aprobada la Universidad Santo Tomás como próximo anfitrión de la reunión en el año 2020 o 2021, según el cronograma que los directivos de CLADEA aprueben.
Se obtuvieron contactos de los ponentes, con la posibilidad de replicar sus buenas prácticas en los eventos que programe el CRAI-USTA, no solo en el aspecto académico, sino también en cualificación de personal. 

	NOMBRERow1:  Cecilia Alegre 
	CORREO ELECTRÓNICORow1: calegre@esan.edu.pe
	INSTITUCIÓNCARGORow1: Jefe Cendoc / Universidad ESAN Perú
	OBJETIVO DEL CONTACTORow1: Organización reunión de Directores de Centros de Información CLADEA 2020
	NOMBRERow2:  Casas Pastor Nelly Mercedes
	CORREO ELECTRÓNICORow2: ncasas@ulima.edu.pe
	INSTITUCIÓNCARGORow2: Directora  Biblioteca Universidad de Lima
	OBJETIVO DEL CONTACTORow2: Revisión buenas prácticas CRAI-USTA
	NOMBRERow3: Juan Diego Calisto
	CORREO ELECTRÓNICORow3: jdcalisto@continental.edu.pe
	INSTITUCIÓNCARGORow3: Director de liderazgo e innovacion social
	OBJETIVO DEL CONTACTORow3: Presentación Couching para directores de bibliotecas
	PLAN DE TRANSFERENCIA Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad para difundir los resultados de la misma Las actividades de difusión pueden incluir charlas conversatorios noticias en página web emisora reuniones administrativos o académicas diseño de nuevos programas asignaturas o actividades académicas entre otrasRow1: Se realizó la socialización de la experiencia en el Comité técnico del CRAI-USTA, el cual está conformado por el Director General Fray Vicente Becerra, O.P. los coordinadores de las sedes y el ingeniero de soporte tecnológico.
En este espacio se expusieron las propuestas que podemos aplicar en cada una de las líneas de programas en las que trabajamos actualmente en el CRAI-USTA, especialmente Docencia, Investigación y proyección social.
Se socializó a través de redes sociales la participación del CRAI-USTA en el evento.
Se estableció como compromiso la generación del plan de formación a usuarios del CRAI-USTA, basado en las buenas prácticas tomadas de otras instituciones.

	EVIDENCIAS ANEXOS Registre el nombre de la evidencia documento correo fotografía acta de reunión documentos de la institución destino certificados etc para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso consulta y reproducción en beneficio de la Facultad además de la ubicación de las mismasRow1: Invitación al evento
Agenda del evento
Ponencia CRAI-USTA
Certificado de participación
Fotografías

	IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA Registre las oportunidades de mejora de su movilidad tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad Incluya las recomendaciones para ayudar a la difusión explotación de la experiencialos resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad especificar si el evento fue apropiado para la disciplina si cumplió con sus expectativas si considera que vale la pena realizar más movilidades al mismo y por qué sugerencias para futuros eventos y conclusionesRow1: El proceso de movilidad fue excelente de inicio a fin, no tengo queja de ninguno de los aspectos, la atención y respuesta por cada una de las áreas involucradas fue inmediata y acorde a las necesidades.
Respecto al evento, fue de gran aporte para las dinámicas del CRAI-USTA, considero que estos espacios, sobre todo los internacionales ayudan en la generación de visibilidad de la Universidad y ayudan a replantearnos como unidades de información al servicio de una comunidad que va más allá de quienes visitan nuestras instalaciones.  
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