Anexo G. Formato Perfil de cargo

FOR-33-00

Fecha de

Eenlurv DESCRIPCION DE PERFIL Y Emision:
arma FUNCIONES DE CARGO 2018-10-07

Fecha de Prox.
Revision:
2020-10-07

CARGO: Director Técnico
AREA A LA QUE
PERTENECE: Direccion Técnica
CARGOS A LOS QUE
REPORTA: Gerencia
Coordinadora de Servicios
CARGO SUPLENTE: Farmacéuticos

OBJETIVO DEL CARGO

Definir las politicas y directrices pertinentes para documentacion e implementacion de
los procesos desde el punto de vista técnico, esto con el fin de cumplir la normatividad
aplicable, manteniendo un proceso eficiente que optimice los recursos y al mismo tiempo
garantice la atencion al paciente de forma segura y oportuna

FUNCIONES

1. Definir las politicas y directrices pertinentes para documentacion e implementacion
de los procesos desde el punto de vista técnico, el cual debe estar orientado a la
conservacion de la calidad de los medicamentos y dispositivos, optimizar los recursos,
y reducir los errores inherentes al proceso dentro de un enfoque de seguridad del
paciente y mejoramiento continuo.

2. Determinar que medicamentos, Dispositivos médicos e insumos pueden ser
adquiridos, realizando la evaluacion de cumplimiento técnico y legal de cada uno.

3. Definir la estructura del listado maestro de medicamentos, ademas de evaluar dicho
listado de acuerdo un cronograma de actualizacién

4. Gestion de visitas y permisos ante los entes regulatorios tales como secretaria de
salud y fondo nacional de estupefacientes

5. Definir la estructura y funcionamiento del centro logistico

. Realizar el proceso de seleccién y evaluacién de proveedores
. Revisién de alertas del INVIMA y reporte de Eventos.

. Gestidon de producto no conforme

. Revisidn de indicadores y generara acciones de mejora.
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dependencias.

Calidad.

10. Realizar los informes de gestién requeridos por los superiores y otras

11. Mantener y ejercer activamente su compromiso con el Sistema de Gestion de la

12. Todas las demas descritas en los procedimientos.

COMPETENCIAS DEL CARGO

PERFIL PROFESIONAL

FORMACION

EXPERIENCIA

QUIMICA FARMACEUTICA

Profesional en Quimica
Farmacéutica,
Conocimiento en ISO,
BPM, Manejo de
medicamentos de control
especial, alto costo,
programas de
farmacovigilancia,
atencién farmacéutica y
regulacién de precios.

Minimo 3 aflos como director
de servicio farmacéutico

CONVALIDACIONES

Experiencia: NA

Formacion: NA

CONTROL DE VERSIONES

VERSION FECHA

CAMBIOS REALIZADOS

1 7/10/2018

Creacioén del Formato




Anexo G. Formato Perfil de cargo

Century DESCRIPCION DE PERFIL Y
Farma FUNCIONES DE CARGO

FOR-33-00

Fecha de
Emision:
2018-10-07

Fecha de
Prox.
Revision:
2020-10-07

CARGO:

AREA A LA QUE PERTENECE:
CARGOS A LOS QUE REPORTA:
CARGO SUPLENTE:

OBJETIVO DEL CARGO

Describir de forma global cual es la razén de ser del cargo.

FUNCIONES

Especifique las funciones propias del cargo




COMPETENCIAS DEL CARGO

PERFIL PROFESIONAL

FORMACION

EXPERIENCIA

Titulo

Formacion requerida
para el cargo

Experiencia minima
en tiempo para
ejercer el cargo

CONVALIDACIONES

Experiencia: Si el cargo lo permite se describe la experiencia minima que se requiere

Formacion:
CONTROL DE VERSIONES
VERSION FECHA CAMBIOS REALIZADOS
1 7/10/2018 Creacion del Formato




