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Constitucion de la Ganaderia Angeles S.A.S., como modelo eficiente de la

TITULO Ganaderia Bovina Doble Prop6sito, en el tropico bajo latinoamericano.
SUBTITULO
Niebles Gémez Eneida Mistelba
AUTOR(ES)

Apellidos, Nombres (Completos)
del autor(es) del trabajo

DIRECTOR
Apellidos, Nombres (Completos)

Guardia Villa Elias Villa

Ganaderia doble propdsito Suplementacion animal

PALABRAS CLAVE
(Minimo 3 y maximo 6)

Inseminacion Artificial a Tiempo S.AS

Buenas Practicas Ganaderas Software Ganadero SG

RESUMEN DEL CONTENIDO
(Minimo 80 maximo 120
palabras)

GANADERIA ANGELES S.A.S serd una empresa ganadera ubicada en el
corregimiento de Margento Municipio de Caucasia en el departamento de
Antioquia, dedicada a la explotacion ganadera bovina de doble propésito,
donde se producird y comercializara Leche Fresca y Carne bovina de
excelente calidad, a través de la implementacion de las Buenas Practicas
Ganaderas (BPGs) para garantizar la calidad de los productos (leche y carne),
la utilizacion de suplementos alimenticios con base en fuentes proteinicas y
energéticas propias de la region y el uso de Biotecnologias reproductivas
como medios para el mejoramiento genético. Todo esto encaminado al
desarrollo social, productivo y econdémico del municipio de Caucasia
Antioquia.
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Autorizo (amos) a las Bibliotecas de la Universidad de Santo Tomas, para que con fines
académicos, los usuarios puedan consultar el contenido de este documento en las
plataformas virtuales de la Biblioteca, asi como en las redes de informacién del pais y
del exterior, con las cuales tenga convenio la Universidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables.




