
 
INFORME DE MOVILIDAD ACADÉMICA 

Código: RI-BO-F-004 Versión: 02 Emisión: 22 - 05 - 2018 Página 1 de 2 
 

CONSECUTIVO:       FECHA:  DD MM AAAA 

 
DATOS GENERALES 

 
NOMBRES Y APELLIDOS:   

 
CORREO ELECTRÓNICO:   

 
INSTITUCIÓN DESTINO:   

 
CIUDAD DESTINO:  PAÍS DESTINO:  

 
NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN:   

 
LINK ORCID (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
LINK GOOGLE ACADÉMICO 
(PARA EL CASO DE DOCENTES): 

 

 
LINK CvLAC (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
TIPOS DE MOVILIDAD 

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA 

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS 

Curso corto/Entrenamiento  Conferencista/ponente/organizador de un evento  

Misión institucional  Formación Curso corto/entrenamiento  

Ponente u Organizador de evento  Docencia en programa internacional  

Auxiliar de investigación/Miembro semillero  Estancia doctoral o postdoctoral  

Pasantía investigación/Práctica Académica  Misión/gestión/asesoría externa  

Presentación Buenas Prácticas   
Estancia de investigación   

Presentación de Buenas Prácticas USTA  

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA 

Profesor en pregrado o posgrado  Asesoría Institucional  

Conferencista/ponente  Estancia de Investigación  

Cursos cortos /entrenamientos   

 
 

PLAN DE TRABAJO 
Describa las actividades que realizó durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formación, actividades individuales o en grupo, otras 
actividades desarrolladas en la institución destino. Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta. 

 
 
 

 
APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL 

Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, económicos, sociales y/o culturales en el marco de 
las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe 
de movilidad. 
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ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN 
Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizó durante la movilidad, para contribuir al 
fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas, 
científicas o administrativas de la institución destino, consecución de oportunidades de cooperación, etc. Incluya su apreciación frente a las 
metas establecidas. 

 
 
 

 
CONTACTOS 

NOMBRE  CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIÓN/CARGO 
OBJETIVO DEL 

CONTACTO 

    

    

    

 
PLAN DE TRANSFERENCIA 

Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusión 
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en página web, emisora, reuniones administrativos o académicas, diseño de nuevos programas, 
asignaturas o actividades académicas, entre otras. 

 
 

 
EVIDENCIAS (ANEXOS) 

Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografía, acta de reunión, documentos de la institución destino, certificados, etc.), 
para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproducción en beneficio de la Facultad, además de la ubicación 
de las mismas. 

 
 

 
IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 

Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las 
recomendaciones para ayudar a la difusión /explotación de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad; 
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplió con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar más movilidades 
al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones. 

 
 

 


	CONSECUTIVO: 
	NOMBRES Y APELLIDOS: Deison Julián Galeano Barbosa
	CORREO ELECTRÓNICO: deisongaleano@usantotomas.edu.co
	INSTITUCIÓN DESTINO: Universidad del Atlántico - Universidad del Norte
	CIUDAD DESTINO: Barranquilla
	PAÍS DESTINO: Colombia
	NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN: No aplica.
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	PLAN DE TRABAJO Describa las actividades que realizó durante la movilidad las cuales pueden incluir visitas formación actividades individuales o en grupo otras actividades desarrolladas en la institución destino Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto justifique su respuestaRow1: El plan de trabajo desarrollado se penso a través de dos ejes, a saber, la divulgación científica de una de las diversas investigaciones que se realizan en la Facultad de Filosofía y Letras, como también la apertura a nuevas temáticas en el congreso que se vieron apoyadas por académicos a nivel internacional. En ese orden de ideas, se realizó la asistencia al I Cogreso Internacional de Estudios Latinoamericanos y del Caribe los días 14, 15 y 16 de Noviembre, en donde se realizó el día 14 de Noviembre la socialización de la ponencia "¡Clima! Sentir del Nuevo Mundo: una lectura de la naturaleza en Hegel y Caldas" que tuvo lugar en la mesa tempatica "América Latina, epostemologías otras y sentir", en la misma se desarrollo una gran acogida por parte de los asistentes como de los expositores que resultaron como colegas interesados en el desarrollo y socialización futura en congresos que aborden la topología y el sentir como bases fundantes de reflexiones.
	APORTE A DOCENCIA INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL Beneficios recibidos por el programa la Facultad o la Universidad en términos académicos económicos sociales yo culturales en el marco de las funciones sustantivas de la movilidad realizada Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe de movilidadRow1: Los beneficios que se obtuvieron fueron la visibilización en terminos de Facultad y Universidad a las reflexiones internacionales sobre la construcción de propuestas pertinentes y en sintonía con los lineamientos investigativos en la actualidad. En ese orden de ideas, no únicamente con la participación personal, sino con ponentes como Lina María Hernández Bello, se representó la Facultad y quedó puesta en buenos estándares y una gran acogida por parte de los académicos a nivel nacional e internacional.
	ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN Describa las actividades complementarias o paralelas diferentes al objetivo de la movilidad que realizó durante la movilidad para contribuir al fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA las cuales pueden incluir entrevistas con otras unidades académicas científicas o administrativas de la institución destino consecución de oportunidades de cooperación etc Incluya su apreciación frente a las metas establecidasRow1: Las actividades paralelas se darrollaron en el marco del congreso, pues se realizaron salidas a cafés con organizadores, entrevistas, etc. Las anteriores sirvieron para afinzar los lazos de amistad con los mismos y asimismo crear redes académicas que permitan crear más afluencia en los congresos propios de la Facultad.
	NOMBRERow1: Jamadier Esteban Uribe Muñoz 
	CORREO ELECTRÓNICORow1: https://www.facebook.com/jamadieresteban.uribemunoz?__tn__=K-R&eid=ARAzsIevAyBhOcvh5VLn2v7dghQq4ph3SrmoiKYlV9CVru9QP9TXbkJmf8RK3dAx3O_2TwBmOXVM1IdS&fref=mentions
	INSTITUCIÓNCARGORow1: Pontificia Universidad Católica de Valparaiso
	OBJETIVO DEL CONTACTORow1: Desarrollar redes de estudiio decolonial situado, tal como es el desarrollado por Urbe Muñoz en Chioloé, como también su labor como ministro de Desarrollo Social en Chile.
	NOMBRERow2: Milady Joselyn Molina Rojas
	CORREO ELECTRÓNICORow2: https://www.facebook.com/Universidad-nacional-experimental-francisco-de-miranda-307443506058104/
	INSTITUCIÓNCARGORow2: U. Experimental Francisco de Miranda
	OBJETIVO DEL CONTACTORow2: Debido a la represión que presenta el país de la Investigadora se cerraron us redes personales pero establecimos como vía de comunicación la red social Facebook. Es importante este contacto porque nos pone en contexto de las necesidades rurales en venezuela a la luz de nuevas epistemologías de comprensión.
	NOMBRERow3: Pedro Di Pietro
	CORREO ELECTRÓNICORow3: pjdipiet@syr.edu
	INSTITUCIÓNCARGORow3: UC Riverside
	OBJETIVO DEL CONTACTORow3: Desarrollar vínculos internacionales sobre los estudios de género en contexto con un especialista.
	PLAN DE TRANSFERENCIA Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad para difundir los resultados de la misma Las actividades de difusión pueden incluir charlas conversatorios noticias en página web emisora reuniones administrativos o académicas diseño de nuevos programas asignaturas o actividades académicas entre otrasRow1: Las actividades que se han desarrollado hasta el momento tienen que ver con charlas dadas a los compañeros de la Facultad por medio de la asesoria del CRAI de la Facultad. Además de socializaciones de la experiencia en el Foro de Investigación y Cultura propuesta por la Facultad de Filosofía y Letras. Además de ello, se han desarrollado la divulgación de la experiencia con docentes, el semillero al que pertenezco, entre otros espacios académicos y extra-académicos.
	EVIDENCIAS ANEXOS Registre el nombre de la evidencia documento correo fotografía acta de reunión documentos de la institución destino certificados etc para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso consulta y reproducción en beneficio de la Facultad además de la ubicación de las mismasRow1: Se envian adjunto las fotografías que evidencian el trabajo con sus respectivos nombres.
	IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA Registre las oportunidades de mejora de su movilidad tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad Incluya las recomendaciones para ayudar a la difusión explotación de la experiencialos resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad especificar si el evento fue apropiado para la disciplina si cumplió con sus expectativas si considera que vale la pena realizar más movilidades al mismo y por qué sugerencias para futuros eventos y conclusionesRow1: Es importante reconocer que el avance en las investigaciones es notable, también es necesario motivar más a los estudiantes en distintos espacios que podrían ser aprovechados de la mejor manera para que se animen a la publicación y divulgación científica, pues esto ayudaría al posicionamiento que la facultad merece, pero que muchas veces por sus lógicas de investigación endógenas termina cerrándose a su misma audiencia sin confrontarse a otras experiencias. Aunque se celebra la gestión y el apoyo hecho por la ORII, se extraña la solicitud hecha de porción terrestre que no fue atendida a tiempo y a día de hoy no ha podido ser desembolsada, la razón de éste comentario es porque en compañia de la estudiante que asistió nos debimos valer de lo mínimamente necesario para asistir a los lugares, alimentación y transporte, por lo cual se solicita de la manera más respetusoa tener en cuenta estos gastos en futuras movilidades de otros compañeros.
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