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perfil de cargo asociado

Exclusivo de RR.HH

DATOS GENERALES

CARGO DEL JEFE

NOMBRE DEL
| GERMAN CARRERA ‘ |INMEDIATO SOLICITANTE‘ GERENTE DE PROYECTO ‘

SOLICITANTE

TIPO DE CONVOCATORIA INTERNA O EXTERNA

VACANTE POR | REQUIERE PRUEBA TECNICA

OINCAPACIDAD [0 REEMPLAZO [ LICENCIA s O NO

MCARGONUEVO O OTROS cual?

NOMBRE DEL CARGO

OPERACION & MANTENIMIENTO

| ANALISTA DE CENTRO DE ATENCION DE FALLAS | ‘GERENCIA RLAELE |

SOLICITADO PERTENECE

pOVERCIDEES Rel st | bre de /. tab:
'elacionar en este campo el nombre de la persona que estaba

;EE“SA?’NA ‘?AR NA desempefiando el cargo anteriormente, no aplica para cargos nuevos.

DATOS DE CONTRATACION

[ PRESUPUESTO SALARIAL \ \ TIPO DE CONTRATO | \ EQUIPO DE COMPUTO |
FIJO $ 1.500.000 O TERMINO FLJO O APRENDIZAJE Portatil [ Desktop
VARIABLE |3

TERMINO INDEFINIDO ] OBRA O LABOR

OSI @No[ MEDIO DE TRANSPORTE | IO NC

TIPO DE SALARIO: | I CONTRATACION TEMPORAL |
INTEGRAL I NOMINAL INICIA| |
JORNADA DE TRABAJO TERMINA | |

DIURNA O NOCTURNA O TURNOS

[ Nota: [ Ver la descripcién de cargo, asociada a la t |
RESPONSABILIDADES DEL PROCESO
| PERSONA QuUE ENTREVISTARA AL cANDIDATO | | NOMBRE | | CARGO | | AREA |
COORDINADOR DE OPERACION &
JEFE INMEDIATO OPERACIONES MTTO MANTENIMIENTO
GERENTE DE
; OPERACION &
GERENTE DE AREA OPERACIONES EN
CAMPO MANTENIMIENTO

OBSERVACIONES

FIRMAS DE SOLICITANTES

Firma de solicitante de requisicién de personal Autorizacién de Gte / Director de Area

FIRMAS DE CONTROL PRESUPUESTO

Jefe de Compensacion y Administracién de Recursos Aprobacién de Gerente de Recursos Humanos Aprobacién de CEO
Humanos

Fecha de Recibo de RR.HH con la Aprobacion
de CEO

FIRMAS DE CIERRE PROCESO

Nombre persona contratada VoBo del Jefe Solicitante Analista de Seleccion de Recursos Humanos




