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El presente ensayo es para abordar el tema de si Colombia y las empresas en el pais
requieren un ente de control robusto para vigilar, asesorar, y dar beneficios a las empresas
que sean socialmente sostenibles o apremiar a que incluyan en sus planes de trabajo
estrategias que los lleven a cumplir ese objetivo, adicional tener un apoyo, educacion y
motivacion para implementar las diferentes normas, especificamente los Objetivos de

Desarrollo Sostenible o metas y asi lograr una sostenibilidad social en el pais.

La eleccion de este tema se baso en la importancia de los modelos de negocio
socialmente responsables, enfocdndose en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
para el pais y las empresas en general, la idea es poder analizar la falta de un ente de control
y como el gobierno y las empresas colombianas hacen la implementacién de estos objetivos
y normas Y si aln no han hecho la apropiacion de dichos, ver la mejor forma en que el ente

pueda ejercer un apoyo para lograr hacerlo.

Pero, ¢ Qué son los Objetivos de Desarrollo Sostenible?, segun la pagina del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, los Objetivos de Desarrollos
Sostenible son unas metas que adoptaron los paises miembros de la ONU en el 2015 con el
proposito de lograr ponerle fin a la pobreza, que los habitantes de los paises miembro gocen
de paz, prosperidad e igualdad y proteger el planeta por medio de metas que intervengan al
cuidado del medioambiente todo lo anterior para el afio 2030. A continuacion, segun la

pagina de las Naciones Unidas estos son los objetivos y sus principales metas:

1. Fin de la pobreza: se espera que para el afio 2030 se logre erradicar la
pobreza extrema que actualmente es medida en un ingreso de 1,25 doélares al dia por
persona.

2. Hambre cero: para el 2030 asegurar acceso a una alimentacion sana 'y
balanceada en especial a las personas en situacion de vulnerabilidad.

3. Salud y bienestar: la principal meta es reducir la mortalidad materna en
menos el 70 por cada 100.000 nacidos vivos y la muerte de recien nacidos y nifios

menores de 5 afos.
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4. Educacion de calidad: lograr que en el 2030 la educacién bésica primaria y
secundaria sea gratuita, de calidad y asegurar que todos los nifios y nifias logren
terminar.

5. Igualdad de género: la principal meta es lograr poner fin a cualquier tipo de
discriminacion en contra de las mujeres y nifias alrededor del mundo.

6. Agua limpia y saneamiento: lograr que todo el mundo en el 2030 tenga
acceso al agua potable a un precio asequible.

7. Energia asequible y no contaminante: en el 2030 todo el mundo tenga acceso
a servicios de energia moderno, fiable y asequible.

8. Trabajo decente y crecimiento econdémico: que los paises menos adelantados
logren un producto interno bruto de al menos el 7% anual.

9. Industria, innovacién e infraestructuras: que las infraestructuras que se
desarrollen sean fiables, sostenibles y de calidad, para garantizar un desarrollo
econodmico y adicional que sean de acceso asequible y equitativo para todos.

10.  Reduccidn de las desigualdades: para el 2030 se logre mantener un
crecimiento del 40% en los ingresos de las personas mas pobres de la poblacion,
que sea superior a la tasa de la media nacional.

11.  Ciudades y comunidades sostenibles: la principal meta es mejorar los barrios
marginales, lograr que todas las personas puedan tener viviendas y servicio basicos.
12.  Produccién y consumos responsables: para el 2030 lograr un uso eficiente de
los recursos naturales.

13.  Accion por el clima: implementar en los planes nacionales medidas frente al
cambio climético y fortalecer la resiliencia sobre a los riesgos relacionados con los
desastres naturales.

14.  Vida submarina: este objetivo tiene metas a 2025 y es prevenir y reducir la
contaminacion marina en especial la que proviene de actividades realizadas en
tierra.

15.  Vida de ecosistemas terrestres: lograr para el 2030 la desertificacion,
restablecer la tierra, incluidas las que han sido afectadas por la sequia y las

inundaciones.
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16.  Paz, justicia e instituciones solidas: Minimizar la tasa de mortalidad y las
formas de violencia en todo el mundo.
17.  Alianzas para lograr los objetivos: con ayuda internacional se busca

incrementar la capacidad nacional para recaudar ingresos fiscales u otros.

Al analizar el estatus de Colombia y las empresas que se encuentran en el pais frente
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), desde su inicio en febrero de 2015 hasta la
actualidad, como ha sido su implementacion y su desarrollo, vemos como el Estado
colombiano hizo un plan de “Desarrollo 2014-2018: Todos por un nuevo pais” Yy en este se
observa como en ese plan se tuvo en cuenta metas para cada uno de los 17 objetivos y
después de esto se implemento la Agenda 2030; respecto a las empresas se ve como un gran
porcentaje de estas tiene implementadas estrategias para cumplir con las metas y de esa
forma alcanzar los objetivos, pero el problema esta en que no tienen un ente de control y no
hay una entidad que vigile y motive el cumplimiento de las metas propuestas por las
empresas y el Estado para alcanzar los ODS. Actualmente y segun la pagina del Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo, existe una Comisién ODS compuesta por varios
ministerios y entidades gubernamentales que ejercen un tipo de control leve a las empresas
por medio de una iniciativa que se llama “Empresas con impacto que contribuyen al logro
de los ODS” en la que terceros postulan o se postulan empresas para lograr un beneficio y
obtener capital nacional e internacional, pero no hay un control como tal, ese es el gran

problema.

La falta de vigilancia a las empresas y al Estado colombiano frente a la
responsabilidad social, entendido en que no existe un ente que pueda vigilar la
implementacidon de las diferentes estrategias que permitan cumplir las metas para alcanzar
los objetivos tanto en las empresas como en el Estado hace que exista una calidad baja de

vida y una desigualdad tan marcada en la sociedad.

El plan de trabajo para el desarrollo del ensayo y de esa forma poner aprueba la

hipdtesis anteriormente planteada es el siguiente: en primer lugar, se mostrara argumentos a
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favor, al igual que argumentos en contra, propuestas alternativas a la hipdtesis planteada y

una conclusion en la que se argumentara si la hip6tesis es viable o no.

En la actualidad Colombia no cuenta con un ente de control que se encargue de
vigilar y apoyar al Estado y las empresas en una correcta implementacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible o en modelos de negocios socialmente responsables; solo existe

una comision de ODS.

Colombia ha jugado un papel importante en el proceso de discusion y construccion
de los ODS. A traves del Decreto 0280 del 18 de febrero de 2015, se creo la
Comision interinstitucional de Alto Nivel para el alistamiento y la efectiva
implementacion de la Agenda de Desarrollo Post-2015. La Comisidn esté integrada
por el Ministerio de Relaciones Exteriores; Hacienda y Crédito Publico; Ambiente y
Desarrollo Sostenible; el Departamento Administrativo de la Presidencia;
Departamento Nacional de Planeacion[DNP]; Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica y el Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social. Su objetivo principal es implementar los ODS a través de politicas publicas,
planes, acciones y programas y el monitoreo, seguimiento y evaluacion de estos
objetivos. (DNP, 2015 citado en Social Watch, 2018).

Segun esto y para entender el funcionamiento de la Comisién ODS, se puede ver el

Decreto 280 de febrero de 2015 en el articulo 5, dice lo siguiente:

ARTICULO 5°. Funcionamiento. La Comision se reunira por derecho propio cada
(1) mes, a partir de la entrada en vigor del presente decreto hasta septiembre de
2015, y desde ese momento, cada tres (3) meses, previa convocatoria realizada por
el Secretario Técnico y extraordinariamente a solicitud del Presidente de la

Comision cuando se estime necesario.

Esto nos indica que solo es una comision conformada por muchos ministerios que
no cuentan con un equipo de trabajo estructurado, que no estan en trabajo constante y ain
no cuenta con la fuerza necesaria para vigilar y apoyar tanto al Estado como a las empresas

colombianas, se requiere de un ente de vigilancia mucho mas robusto y con capacidades de
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ejercer control, que tenga trabajo constante y dar beneficios a las empresas cuando

empiecen a cumplir metas e implementar los objetivos.

Adicional a lo anterior vemos la poca necesidad en las empresas en ser socialmente

responsables, no tienen interés y tampoco motivacion para hacerlo.

Y otro gran aspecto a tener en cuenta son los resultados que deja la pandemia del
COVID-19, a continuacion, se puede observar los resultados de los ODS en un aspecto

general.

En primera instancia, la esfera de personas, es decir, aquella que recoge los ODS
Fin de la pobreza, Hambre cero, Salud y bienestar, Educacion de calidad y Equidad
de género, es la méas afectada dado que, en promedio, el 72,0% de los indicadores de
desempefio asociados seran afectados negativamente. Por su parte, en la esfera
prosperidad, que integra los ODS Energia asequible y no contaminante, Trabajo
decente y crecimiento econdémico, Industria, innovacion e infraestructura,
Reduccidn de las desigualdades y Ciudades y comunidades sostenibles, el 64,0% de
los indicadores de desempefio asociados tendran un efecto negativo.La esfera
planeta, que incluye los ODS Agua limpia y saneamiento, Produccién y consumo
responsables, Accion por el clima, Vida submarina y Vida y ecosistemas terrestres,
tendra un efecto negativo menor: en promedio, el 20,4% de los indicadores de
seguimiento asociados seran afectados negativamente. Por su lado, en la esfera paz,
gue unicamente recoge el ODS 16, el 25,0% de los indicadores seran afectados en
forma negativa, y al restante 75% no se le asocia efecto alguno. Finalmente, al
analizar el ODS 17, que engloba en su totalidad la esfera de alianzas, se encontro

que el 50,0% de los indicadores sera afectado negativamente. (DNP, 2021)

Aunque hay empresas como Grupo Bancolombia, Grupo Nutresa, Alpina, Grupo
EPM y Cementos Argos que se destacan por sus programas de Responsabilidad
Social Empresarial (RSE) aun falta en Colombia una regulacion frente al tema que

haga que los planes de RSE sean prioridad. Segin una publicacion de Dikaion,
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revista cientifica de conocimiento juridico en el pais hay “algunas disposiciones que
mencionan tangencialmente el término”, pero no se profundiza en una normativa.

(La Republica, 2018)

Los anteriores son claros ejemplos en mostrar como a Colombia le afecto
grandemente la pandemia del COVID-19 en el avance de la implementacion de los ODS,
esto hizo notar la falta de un ente de control, vigilancia, motivacion, educacion, que dé

beneficios y una regulacion que ejerza inspeccion a las empresas para mejorar la sociedad.

Actualmente se cree que, solo la intervencion de algunos ministerios por medio de

la comision de la ODS, Colombia puede lograr las metas propuestas para la Agenda 2030.

Se trata de 16 grandes apuestas contempladas en el documento CONPES 3918, que
estimularan el cumplimiento de las 169 metas de los ODS, ademas de la
designacion de 30 entidades nacionales que seran las encargadas de liderar las
acciones que hasta el afio 2030 marcaran la ruta del desarrollo social y economico

de los colombianos en armonia con el medio ambiente. (DNP, 2018)

Si Colombia logra cumplir a 2030 estas metas, el pais sera mas equitativo, la
pobreza sera menor, sus habitantes tendran mayores ingresos, salud, educacién de
calidad y acceso a mejores servicios. Es una propuesta simple pero ambiciosa:
sumar a los retos sociales un crecimiento incluyente y sostenible como resultado de
una paz estable y duradera. (Mejia, 2018 citado en DNP, 2018)

Teniendo en cuenta lo anterior se puede ver que el sector privado es un gran
protagonista en el cumplimiento de los ODS y en lograr la Agenda 2030, por esta razon es
que el ente que se cree o se fortalezca debe dar beneficios como: bajos intereses en los
préstamos con bancos publicos, también tener un listado de empresas que puedan acceder

mas facil y rapido a inversion extranjera o colombiana y contratos con el Estado.

Colombia ocupa la novena posicion en la lista de paises evaluados en el indice
ODS, con un puntaje de 64,78 sobre 100. Segun el reporte, el pais presenta avances
importantes en ODS como reduccion de la pobreza, agua limpia y saneamiento,
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energia asequible y no contaminante; pero también tiene grandes retos para alcanzar
las metas en areas como la proteccion de la biodiversidad y la disminucién de la
desigualdad. (El Espectador, 2020)

Segun los anteriores fragmentos se cree y se espera que el Estado y las empresas en
Colombia logren cumplir las metas planteadas en la Agenda 2030 para alcanzar los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible y asi se pueda mejorar la calidad de vida en el pais y
lograr un equilibrio en la desigualdad, esto bajo la vigilancia de la comision de la ODS y

los ministerios que la integran.

Viendo los anteriores argumentos se considera que no se aceptan esas objeciones

por las siguientes razones:

La primera y mas importante razon es que Colombia, aunque inicio el
establecimiento de las metas para alcanzar los ODS en febrero del 2015 cuando las
Naciones Unidas lanzd esta iniciativa, no ha avanzado mucho. Actualmente ocupa el
puesto numero 9 en Latinoamérica y el Caribe, aun se ve la pobreza extrema en el pais y
la gran brecha de desigualdad, esta en una gran parte de la poblacion; adicional entre los
indices mas graves y urgentes para revisar es la desigualdad que es parecida a la de
algunos paises de Africa.

Otra razon es que a las empresas colombianas no se les ha mostrado los beneficios
que tiene implementar las metas, la Comision ODS o el nuevo ente a implementar les debe
mostrar cuales son las virtudes que tiene el que implementen esto en sus planes de trabajo.
Deben mostrar que es un gana y gana, que a los inversionistas en especial a los extranjeros
les atrae mucho este tipo de iniciativas en las empresas, actualmente solo se hace una
convocatoria para que terceros nominen a las empresas que creen que pueden aplicar para
el establecimiento de metas o que actualmente tienen actividades que implementan dichas
metas y la nominacion de dichas empresas es para que estas consigan capital nacional o

internacional para invertir en la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La ultima razon y trayendo todo un poco mas a la actualidad, la pandemia del

COVID-19 ralentizo mucho el cumplimiento de las metas para la Agenda 2030, tal vez los
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temas que méas se complicaron fueron el de la desigualdad que debido a la pandemia se
marcd mucho més este asunto, las personas que tenian mejores condiciones econdémicas
viajaban a otros paises a vacunarse primero a diferencia del resto de las personas que
debian esperar que el gobierno hiciera las negociaciones con los laboratorios para acceder
a las vacunas; otro tema es el desempleo, porque debido a la cuarentena muchas empresas
operativas cerraron y otras hicieron recortes de personal, muchas de las personas en el pais
trabajan en la informalidad y se ganan el dinero a diario; otro tema fue la educacion de
calidad, debido a los aislamientos y que todas las clases se tomaban de forma virtual y en
muchos lugares no tenian acceso a la tecnologia para tomar las clases y al dia de hoy,
algunos nifios en las zonas rurales deben tomar las clases por radio, la pandemia hizo este

objetivo mas lejano de alcanzar.

Las razones anteriores van enlazadas en que si es necesario un ente de control que
tenga la fuerza para ejercer la vigilancia, la potestad para dar beneficios y para capacitar a
las empresas que incluyan o vayan a incluir planes de trabajo para cumplir las metas para
los ODS.

Teniendo en cuenta todo lo visto en este ensayo hasta el momento se tienen las

siguientes propuestas alternativas para la hipétesis que se plante6 inicialmente.

La primera es que se deberia crear un ente de control por parte del gobierno que
tenga la fuerza suficiente para ejercer vigilancia a las compafiias que se encuentran en el
pais, adicional tenga la potestad para poder dar beneficios a las empresas que tengan
implementados planes de trabajo enfocados hacia el cumplimiento de las metas, sumado a
lo anterior este ente de control debe otorgar algun tipo de “no beneficio” o correccion a los
negocios que no cuenten con ningun plan de trabajo enfocado a las metas, también debe
contar con personas capacitadas que puedan ayudar a las empresas a incorporar en su
dindmica de trabajo estrategias para cumplir las metas de los objetivos sin importar su
actividad economica y asi se lograra que todas las compafiias estén enfocadas en lograr las
metas para ayudar al pais a cumplir la Agenda 2030. La idea de este ente de control es que
de mano con la Camara de Comercio puedan ver como es el estado actual de todas las

compafiias registradas, frente a los diferentes Objetivos de Desarrollo Sostenible, muchas
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empresas ya tienen metas establecidas en sus planes de trabajo, entonces se debe ver como

seguirlos impulsando y motivando.

La segunda propuesta es que con la Comision ODS que existe actualmente y
debido a que la anterior estd compuesta por varios ministerios y diferentes entidades del
gobierno como la Presidencia de la Republica, el Ministerio de Hacienda, el Ministerio de
Relaciones Exteriores, Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, entre otros,
teniendo en cuenta que los anteriores tienen bastante fuerza y que si juntos se enfocan en
la Comisién ODS, pueden ejercer ese ente de control que se ha venido estimando a lo
largo de este ensayo. La idea seria que cada uno de los Ministerios y entidades del
Gobierno tenga un grupo de trabajo en la Comision ODS vy asi hacer un gran equipo con el
apoyo de todos y poder ejercer el control y apoyo a todas las compariias ubicadas en el

territorio nacional.

La tercera y Gltima es que con ayuda de la Camara de Comercio y teniendo en
cuenta los listados de las compafiias inscritas en la misma se den diferentes capacitaciones
a las empresas en las que las mismas puedan ver como es la mejor forma de implementar
las metas para el cumplimiento de los ODS, adicional a esto que también por medio de la
Camara de Comercio se dé algun tipo de alivio o agilidad en los procesos a las empresas
que tengan implementados o empiecen a implementar los objetivos y también puedan dar
un tipo de “no beneficio”, puede ser alargando el tiempo de tramite a las empresas que no
tengan vinculadas estrategias para el cumplimiento de las metas y de esa forma crear una
obligatoriedad a largo plazo y que las futuras empresas implementen los objetivos desde el

inicio de su creacion.

Recapitulando todo lo tratado en este ensayo, actualmente y después de la
pandemia de COVID-19 Colombia tuvo un pequefio retroceso en algunos de los ODS,
especialmente en el de desigualdad porque se aumentd la brecha debido a despidos y
cierre de compafiias, dificiles accesos a dinero y alimentacion, dado que un gran
porcentaje de los colombianos gana dinero a diario y viven del trabajo informal; otro que
tuvo retroceso fue el de educacion de calidad, dado que muchos nifios no tenian acceso a

internet en especial en las zonas rurales del pais, aunque antes de la pandemia el pais en
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general venia muy bien. Pero se espera que el pais con ayuda de todas las empresas
pueda cumplir con la Agenda 2030 y todas las metas planteadas para los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, solo si como se dijo en la hipotesis se tiene un ente de control por
parte del gobierno que se encargue de vigilar todo lo conveniente con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en las empresas y en el Estado. Al igual como se vio en los
anteriores argumentos Colombia est& en un buen puesto a nivel Latinoaméricay el
Caribe y esto es gracias a que actualmente hay muchas empresas que tienen
implementados planes de trabajo que involucran las metas para el cumplimiento de los
ODsS.

En conclusién, las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) son
necesarios en el pais para mejorar la calidad de vida de los habitantes y la calidad en el
medioambiente, pero se requiere de un ente de control y vigilancia que realmente ejerza
control sobre las empresas para implementar las metas y asi poder cumplir con la Agenda
2030; puede ser un nuevo ente generado por el gobierno o puede ser que realmente se le
dé fuerza e importancia a la Comision ODS. La idea principal de ese ente sera ejercer
vigilancia, motivacién, educacion, beneficios y demas a las compafiias que implementen
en sus planes de trabajo y a sus empleados en el cumplimiento de las metas para los
ODsS.
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