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Anexos
SANTOTOMAS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Formato Encoesta

El objetive del pressnte irstraments es racoger informsacion documertal en el comtexto del provects de
imvestizacion: Titulo del provecto: Experienda ¥ percepciones docentes: una mirads critica & sus
derachos laborales en 1a hias:mia en Padapopis: criticas e meervencion eceeducariva de by urdversidad
Santo Tomaz, cor &l propasito de: Facopilar informacion sobre &l ejercicio del penzamisnto critico en la
practica decente v su relacion cou L3 percepcior, conocimiento v ejercicio de los derechoz laborales del
profesarada.

Objetive genaral: Analizar [2: percepciones de los docsntes sobee Ja defenza da sz derechos laborale:
e msfifuciones educatias de Colombia . con el fin de comprender las expeniencias, sstratszias ¥
significado: que confimman = posiciopamiznto fFenta a lzs condicienes labarales ¥ su participacion ex
procesos de refvindicacion colectva

La presents informiacion solo sera usada con fimes academices & investizativos, con el objeto de oy
recomendacionss que aparten a fomentar dinemicas de reconocimisnto del valor wufne & identidad e
contetos multioulrurales a maves de ks lectara ¥ la critica.

A cortimuacion, e prazerta b2 matriz de catzspna: relsdonada con e mstrumento.

Ohbjetives especificos | Cadeportas | Subcateporiazs | Parricipamoes Tecnica
lfentificar los niveles | Derechos Girupo docente con el siguients
de conocimienio que | laborales . peertil:

Relaciones  de Fosuesta

tiemen  bos  doceres | docemies

sohre @ derechos | como ek ®  Docentes del nivel bdsico

laborales y los marcos | derechios secundario, medin 0

mooratines que bos | beenases SUpPerELL o

respabdan. & Vimculados al sector plblico
o privada.

= Cea minimo coce afos de
experiencia dovente.

«  Cpotmaindos por plania
nfficial, prowisinnalidad,
prestaciin de servicios u

hira citedra
[herechos +  Paricipacidm  veluniana v
bvnancs . reflexiva
[ —— T e Disposicida para compsrtir
EApETicTcias sk
coolickones. laborales v
trabajo digno.
*  Proeedentes de #onas nomales
i urhanas.
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Encuesta

Fecha Hora de inicio Hara de finzlizacion
Paricipante | Doz de las Misericordias Elorm Chaams
Carzn Tiempe vinculade al cargo
Mombre de guisn diligenda el nstrumento: Julian Baojzs
Fecha Hora de micio Hora de finzlizacion
Participante | Elsy del Socome Jaramillo Faojaz
Carzm Tiempo vinculade al cargo
Mombre de guien dilizencia ] mstnumento: Tulian Fojas

Fecha 3;:; Horm de inicio 413 pm Hora de firalizacion f;:
Participamte | Madya [zabs] Hamandsz
Cargo: Docente dz :egundo de primaria Tiempo vinculade 2l cargo O ano:
Moenbre de quisn dilizsncia ] mefrumento: Cindy Pozsada

12 de L i o -0
Facha - Hora de micio I:15 pm Hora de finalizacion -
Participamtz | Jawiar Daro Marrigua Lopez
. Docente dz humanidades v da
Cargo: Iz Licenciatara er filasafla Tiempo vinculade al cargo | 2o
Mombrz de quisn dilizencia &l mstrumento: Cindy Pozada
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Facha Hora de imicia Horz de finalizacion
Cargo; Tiempe vinouladoe al cargo
HMimbrs de quisn dilizencia ] metrumento: Diartha Granados Cranades

6 de Hara de Hom de

Fecha ; =3 2:00am T L0 pm
e
] hiara del Pilar Fodngosz
) Tierpo vinculada al
Cargo: cargo
Mowmbrs de quisn dilizencia 2] metrumento: Cindy Pozada
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MANTO lOMAS

Bloque 1

Seccion 1: Datos generales (contexinalizacion minima)

1. Tipo de instimucidn donde trabaia actualments-
[ Publica
[TBrivada
CICHTa:

I. Tipo de vinoulacicom Laboral:
[TMembramisnte en propiedad (Decrata 2277)
[TWinculacicn hajo el decreto 1278
CICantrato por prastecion de servicioz
[(Cantrato 2 ténming fijo o indefinido
e

1. Anos de experienciz docenta:
[Mhfemos de 1 afio
1 2 5 af0s
16 2 10 afos
[Thfas de 10 afios

4. ;En qué niveles educativos ha trabajade principalmente?
[Pregscolar
Prismari
OSequmdaria
[hl=dia
T —
3. Qe factores han influido en ;i decizidn de pemanecer o cambiar de institucion
aducativa & Lo largo da s carrera?
[MBuen armbients labaral
[JCarantias labarzles v salariales
CCHroe:

Seccion 2: Conocimiento sobre derechos laborales.

6. ;Con que frecusncia busca usted informacion relacionada coa sus devechos laborales

Como docente?
[Mumca
USANTOTOMAS.EDU.CO RIS Q R o
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[JOcasionalmente
ClAlzunas veces
[IFrecuentamente
[Siempre

-

2Queé tan familiarizado/a e siente con los siguientes marcos normativos?
(Seleccione una opcion por cada fila: Nada — Poco — Regular — Bien)

Normativa Nada Poco Regular Bien Mary
Consti o

3‘31«,,&? (Art O o o o O
33)

Codizo

Sustantivo del O O O O O
Trabzsjo

Deacreto 2277

1970 i O O O O O

Dacreto 1278 de

2002 O O O O O

c 5

colectivas o O O O O O
indical

Nomativa intema

de su institucion O O O O O

educativa

8. ;Sabe a quien acudir dentro de su mstitacion en caso de vulneracion de sus derachos
lzborale:?
osi
[No

[[No estoy seguro'a

9. ;Conoces mecaniamos de defenza colectiva de los derechos laborales como sindicatos,
comitas de convivencia y veedurias?
(1S4, y participo activamente
(181, pero no participo
[1He escuchado de ellos, paro no 22 bien qué hacen
[MNo loz conozco

USAMTOTOMAS 10OU.CO s S B4 B3 @ YT ‘;
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10. ;Chea fam zepars 5a sizmta sobre ms conocimisntos de los derachos laborales que la
cormrespondan segum su tipo de vinculaciaa?
[Mada zeguro
[MPoco segura
(hl=diznamente s2guro
[Bazstante :eEuro
[ Mhry seguro

11. En zu proceso de forreacion profesionsl (presrado o posgrade) jracibio crientacion sobre
=g derachos laborales docente?
51
Mo
Mo lo recusrdo

12. En =0 expariencia, ;como calificaria el respeto 2 sus derechos labarales?
[THan zido plenamente respetados
[THan zido en gemearal respetados, con alzumas excepoiones
[MHan zido Tecuentermente sulnerados
[MTHan zido completaments valnerados

13, ;Cuzl de las siguientes opciones describe mejor zu ides de un trabajo digno en su
contexto actuzl?
COTrahajo con salario juste, extabilidad v condiciones adacnadas
[Trabajo con libartar para expresar ideas v participacian en dacisiones
[OTrabajo con raspstoe a 1z jomada v eguilibrio vida- trabajo
[OTodas las anterioras

Seccion 3: Pregunta abierta

14. En zus palzbras, ;Cuales zon los tres derechaos labarales mas importantes para ejercer con
digridad la profesion docente?

13. ;Como describiria su comtexto laboral actas] en térmings de justicia labaral?

Blogue ?

Seccion 4: Relaciones de Poder

USAMTOTOMAS.EDU.CO e ety @ 1= WL
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SANTO lOMAS

16, Diazde su experiencia, ;ha experimentado tensiones o dificultades en el gjercicio de ma
lebar docenta’
151
[T

2Cuzles zon las principales tenciones o dificaltadas?

Menciona ta percepcian sl respecia-
17. ;Ha sxparimentado ralaciones de poder dentro de =u institocion educativa?

181

Mo

Mo estoy seguTo
2 Camo parcibe 1ted szas relaciones ds podar?

18, ;Considera que exizten dinamicas que limitan o condicionan su labor como docente?
51
Mo
Coments cormo laz percibes:

19, ;Ha sentido qus sus opiniones pedagdgicas o eticas han sido iznaradss, deslegitimadas o
zzncionadss?
181
Mo

20, ;Ha exparimentado desscuerdos o conflictos con directivas o colegas respecta 2
s JamiicasT
154
Mo
£Cuzl as tu percepcicn al respecto™:

%{ "-3-' L

Cimdy Pozada
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Anexo 1.1.

Tipo de institucion donde trabaja actualmente.

7 respuestas

Anexo 1.2.

Tipo de vinculacion laboral
7 respuestas

Anexo 1.3.

USANTOTOMAS.EDU.CO SN

DOOO@OEG santotocolombia

Re: 25 del 28 de julo de 201

»

SANTOTOMAS
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@ Pulblica
@ Privada

@ Nombramiento en propiedad (Decreto
2277)

@ Vinculacion bajo el decreto 1278
@ Contrato por prestacion de servicios
@ Contrato a término fijo o indefinido

® : NIT.: 860.012.357-6
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Anos de experiencia docente

7 respuestas

@ Menos de 1 afio
@® 1a5arios

@ 6a10 afos

@ Mas de 10 afios

Anexo 1.4.

¢En qué niveles educativos ha trabajado principalmente?
7 respuestas

@ Preescolar

@ Primaria

@ Secundaria

@ Media

@ Educacion Superior

Anexo 1.5.

NIT.: 860.012.357-6
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¢Con qué frecuencia busca usted informacién relacionada con sus derechos laborales como

docente?
7 respuestas

® Nunca

@ Ocasionalmente
@ Algunas veces
@ Frecuentemente
@ Siempre

Anexo 1.6.

£Qué tan familiarizado/a se siente con los siguientes marcos normativos? (Seleccione una opcién por cada fila:
Nada - Poco - Regular - Bien)

I Nada [ Poco [ Regular [l Bien

4
2
Constitucion Politica ~ Cddigo Sustantivo del  Decreto 2277 de 1979 Decreto 1278 de 2002 Convenciones Normativa interna de
de Colombia (Art. 53) Trabajo colectivas o sindicales su institucion
educativa
Anexo 1.7.

NIT.: 860.012.357-6

Carrera9#51-11 @
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¢Sabe a quién acudir dentro de su institucion en caso de vulneracién de sus derechos laborales?

7 respuestas
® si
® No
28.6% @ No estoy seguro/a

:Conoces mecanismos de defensa colectiva de los derechos laborales como sindicatos, comités

de convivencia y veedurias?
7 respuestas

Anexo 1.8.

@ Si, y participo activamente

@ Si, pero no participo

@ He escuchado de ellos, pero no sé bien
qué hacen

@ No los conozco

Anexo 1.9.

NIT.: 860.012.357-6
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¢Qué tan seguro se siente sobre sus conocimientos de los derechos laborales que le corresponden

segun su tipo de vinculacion?
7 respuestas

@ Nada seguro

@ Poco seguro

@ Medianamente seguro
@ Bastante seguro

@ Muy seguro

Anexo 1.10.

En su proceso de formacion profesional (pregrado o posgrado) ¢recibié orientacion sobre sus

derechos laborales docente?
7 respuestas

®si
® No

@ No lo recuerdo

Anexo 1.11.

USANTOTOMAS.EDU.CO ﬁ%ﬁ?ﬁé@(} 9 Car::l‘.r;sgﬁ:.g:z.ﬁtl;
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En su experiencia, ;Cémo calificaria el respeto a sus derechos laborales?

7 respuestas

@ Han sido plenamente respetados

@ Han sido en general respetados, con
algunas excepciones

@ Han sido frecuentemente vulnerados
@® Han sido completamente vulnerados

Anexo 1.12.

¢Cual de las siguientes opciones describe mejor su idea de un trabajo digno en su contexto actual?
7 respuestas

@ Trabajo con salario justo, estabilidad y
condiciones adecuadas

@ Trabajo con libertad para expresar ideas
y participacion en decisiones

@ Trabajo con respeto a la jornada y
equilibrio vida- trabajo

@ Todas las anteriores

Anexo 1.13.

NIT.: 860.012.357-6
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Desde su experiencia, ¢ ha experimentado tensiones o dificultades en el ejercicio de su labor

docente?

7 respuestas

®si
® No

Anexo 1.14.

¢Ha experimentado relaciones de poder dentro de su institucién educativa?

7 respuestas

® si
® No

@ No estoy seguro/a

Anexo 1.15.

USANTOTOMAS.EDU.CO i?q%%%}%ﬂt igg%g icf,(%—?,:
DOOO@OEG santotocolombia / W
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iConsidera que existen dinamicas que limitan o condicionan su labor como docente?

7 respuestas

® si
® No

Anexo 1.16.

¢Ha sentido que sus opiniones pedagdgicas o éticas han sido ignoradas, deslegitimadas o
sancionadas?

7 respuestas

@ si
® No
Anexo 1.17.
USANTOTOMAS.EDU.CO ﬁ%ﬁ?ﬁé@t(} & Ca’::l'r;sgﬁg'g:z'??;
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¢Ha experimentado desacuerdos o conflictos con directivas o colegas respecto a decisiones

pedagogicas?
@ si

7 respuestas

42.9%

Anexo 2

NIT.: 860.012.357-6
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JANTO IOMAS

TUKIVERSIDAD SANTO TOMAS
Formato Entrevista

Elutjeﬁw_ddymimumgmgammmlmdcmtEHndﬂm'mde
investizacion: Titulo del provecto: Experiencia ¥ percepciones docentes: una miranda critica a sus
derechos laborales en 1a hizestria en Padagogsas crticas e mbervencion sodoeducativa de b3 universidad
Samto Tomas, con &l propasito de- Fecopilar informacion sobre el ejercicio del penzamisnto critico &n la
practica decente v su relacion con L2 percepcion, conocimisnto v ejercicio de los derechaz labarales del
profesorada.

Objetive general: Analizar laz percepciones de loz docentes sobre 12 defenss de sus derachos
lzbarzles en instituciones educativas dz Colambiz, con el fin de comprendar a3 experiencias,
estratepizs v significados que confizuran su posicionamiento frants 3 laz condiciones lebarales v
=1 participacion en procesos de refvindicacion colectiva

La presente informacion solo sera usada con fines academices e mvestisativos, con el objeto de formmular

recomendacionss gue aparten a fomestar dinemicas de reconocimisnte dal valor mutue & identidad en
contaytos multicalturales a traves de Lz lectara v la crtica

A coptimuacion, se prazenta [z matriz de categona: relacionada con &l merumento.

VIGILADA MINEDUCACION - SNIES 1704

Objetives expecificos Camportas Subcateporiaz Parricpamies Técnica
1 Explerar la: Culrurs ds Girupao docents
experiencias vivida: por | pRz v juscics . ) con el sigusente N
Jou decemees en relacitn | laboralemel | (iclsliboml g Baneuista
con sitnaciones de Ambics st
volzerncitn o defenza de | educetve
zuz derechas lnbarales, Dhocespes do
tlIt-l-_ an tnltn::uc.: difsrentes
poblico: come privades. modalidsdes
caniractmles,
SETIONEE,
reginnes.
Convivencia
demacritica.
Can al mess
cinen woe de
experieicia
dozenie
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| Tamicipanie | Diomn: de [25 Misericondias FInrms aavams
Larsn: Tiemipa vmenlacs al carzo
Doombre de gaien mlipencia el matnmenta: Jubar Bajas
micin
[ Fariicipante | Elsy del Socomo Jaramillo Fojas
Larzo: Tlempo vinoulaco al carzo
oomabre de gaien @ligencia el matnmssnto; Julian Faojas

Fecha ; Horma de inicio 423 pr | Horz de fimalizacion | 335 pm
[ Tariicipante | Madva zabel Hemandsz

Larsn: Dipcente g2 sepmndo de privaria | Tiemipa vmenlacs al carzo MET

Dopmabre de gaien mligencia el matnmanto; imchy Fozaca

i

2

USANTOTOMAS.EDU.CO

@@ﬁoo santotocolombia

USAMTOTOMAS.EDU.CO
QOO000 samocamen

Fecha ; Hira de inicio 1:15 pm | Hora de finalizacion | -3 pm
[ Farficipanie | Javier Darno Barmigue Lopes
. Lipcenta de mumarmcadez v gz la
—HED: Licerciatara en flazofia Tiempa winoalada al cargo 1ata
Doombre ds gaien dlipencia el matnomenta: iy Bozasa
3 DT ACION L) m

it ;_}

ACREDITACION @ @
INSTITUCIONAL icontec [l contec
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o
%]
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| 3
=,
. = (As
Ecin
[ Tamicipanie | Beaiis CI2manos Luacms
arzo: Tiemipa vinculaco al carzo
Lvomabre de gmen dilizencia el mstromsemnto; Dulartha Granados Lgpad,
X de e o
Fecha ; Hora de inicio 20 am | Horade finalizacion LM pm
Pamicipante | Alana del Pilar Fodngoez
Carzoc Tiempa vinculads al carze
HMombre de quien dilizencia 2] memumerto: Cindy Posada
Tipo de instituaon: [] Poblica  [] Privada
Vimculacien laboral: []Plamta  [] Provisional  [] Catedraticehora catedra
Nivel educativo: [] Preescolar  [JBasica [JMedia [] Superior
Nombre del entreviziada:
Fecha-
Entrevistadora:
Buen dia, 2gradezco muchks su dispesicion par parficipar en esta entravista.
Esta enfrevista isca comocer v comprender sus experiercias como docente Fente a la siuacion
actual de los dereckos labarales, kx cubfura de pez v su particpecion como actor aducativo.
Mos interesa szpacialmente su mitada critica dezde el contesto metitucionz] en el que mabajz v su
vinrulzcion lzboral
E:ta comrersacion hace parte de uma imvestizacion que visibiliza Lz vez de los docemtes en
Colombiz desde distimto: miveles v sectores educatives. Con &l fin de abosdar un trabajo de grado
con que lleva par pombre: Experiencia v percepciones docentes: una miranda crifica a sus
derachos laborales.
Pusde ahstenerze de respender cuzlguier prapmtz que no desse #berdar La mformacion ze
tratara com confidencialidad v con fmes academices:.
I Experiencias ¥ derechos laborales
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oy
1 ;Podna contamos como ba side su rayectona laboral come docente ¥ mquemnd:ﬂnhslh_ Thi Ad

trabajzdo {zervidor Publico contrato por prestacion de zervicios, indefimido, hom cztedra)?

2 ;Ha zentido que =0 s experienda como docents e han vilnerado alsunos de sus derechos
lakorales? ;Coales” ;Como ocuzmio?

IDesde su perzpactiva, jcule: son las principalss problematicas laborale: que afectan a los
docestes am Colombia segm su nivel educativo v tipe de contrato?

4 ;Ha tenido |2 oporbmidad de vincularse o participar en espacios, colectives o sindicates gue
Tuchzm por la defenza de bo: derachos de los profesore:? ; (e experiencias ha tenide 21h7

3. ;Conszidera que los docentss catedraticos o provisienales enfrertan mas rissgos ds
pracarizacion laborzl? ;Por que?

§. ;51 ha trabajado tanto an el zectar publico como en &l privado, ;que diferercias ha motado en
coanto 2 las condiciones lzbomlas, estabilidad v reconocimiznto 2 trabajo docante™

II. Cultura de paz, cindadania v condiciones institncionales

7 ;Como defime nztad el ol del docente en la constraccion de wma culhara de paz destro de Iz
institucion edocatia v 12 sociedad?

B ;Ha emfrentade :inecione: de violenciz institacienal, simbelica o relacional en 2 bogar de
trakaje? ;Como fnpactaron e experiencas su ejercicio pedazogice’
9 ;Ha podido mtegrar em sz clazes contenides relacionado: con dereches bomemes, justicia
social v pemsamisnto critico” ;Cual ha sido su experiencial

10 ;En cuil de oz dow sactores —pitblico o privado— ha sentido mayor libertad para
participar en deciziones institucionales, promaover una pedsgogia critica v sbardar temas
de derechos bumanos v cultura da paz en al aula? ;Por qua’?

II1. Participacion v accion colectiva docente

11 ;us t2m abiertz &5 su Mmstitucion par permitic [2 participacicn docente en decizionss
pedagogicas, cumioalares o admirisTatias?

12 ;Ha =zentido que =0 voz como dogente 22 valorada y tenida en cuenta deniro de :u copmmidad
adurativa? ;Podma dar on gjemplo?

13 ;Ha impulzado o acompesiade procssos e arganizacion amre colegzs, rede: pedagopicas o
provectos colectivos que promwevan la defenza de derechos v &l fortalecimiznto dz la democracia
escplar”

14 Desds 1 experiencia, ;que rol pueds v debe tener el doceate como sujsto politico, ciudadana
v tranzformador dentro de @ coategto”
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IV, Perspectivas v propuestas para la transformacion
15 ;¥ ue transformaciones urgestes corzidera pecesariaz en el siztema aducativo colembiang para
zarmfizar los derechos laborales de todos los docentes?

16 ;Como se magire un excerario ideal donds ol docente === racapocido como 1m agsate de
camhio 2ocial cor condicione: laborale: fustas v participecion en la trensformacion edocatia?
17 ;Comn ha impulzada wsted el respeto v [ garantia ds Loz dereches Izberzles dentro de =
2eibito profesional, comp parte de 1ma estratesia perz fortzlacer 1oz daraches 2 les docentes”

18 Desde = fimcion comao docente, ; gue Mmiciativas ha implementada que favorezcan la justicia
social en g entomo laborzl, enfocandoss en 2spectos come 1a eguidad, =l trate digpo v 12
valoracion profezionz]?

1& ;En que tipos de espacios o mecariszmas ds pemticipacion ha tomado parte para proteger los
deraches lxborale: del magisterio, v gua metodes considera que ham senerado mejores resultadas
en ez labar?
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