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A N E X O  6   

G U I Ó N  P A R A  G R U P O  D E  D I S C U S I Ó N  

Guión para el grupo de discusión  

Presentación –Rol institución. Tiempo de experiencia en la SED 

1. ¿Cuáles son sus percepciones, significados, representaciones acerca de la Diversidad 

Sexual y de Género, (Enfocado en el sistema educativo) 

2. ¿Cómo han influido sus propias experiencias personales, escolares en los que piensa y 

siente por la población LGBTI? 

3. ¿Qué sentimientos y emociones experimentan al tratar las temáticas LGBTI? 

4. Desde su experiencia han encontrado oportunidades en sus instituciones educativas para 

materializar el enfoque se la Diversidad Sexual y de Género. Mayores oportunidades.  

5.  Desde su experiencia han encontrado barreras para materializar el enfoque se la 

Diversidad Sexual y de Género. Mayores dificultades 

6.  Cómo se encuentra en su institución frente al reconocimiento de los derechos a la 

identidad y la expresión de género para la población LGBTI (Sobre el uso de del 

uniforme, uso de los baños para estudiantes transgénero, sobre cómo nombrarles) ¿Han 

tramitado como institución? Si, no por qué 

7. Existe un movimiento de familias que tiene como lema con mis hijos no te metas porque 

consideran que la educación sexual y la diversidad, deben ser tratados exclusivamente 

por la familia. sobre estas tensiones que reflexiones les surgen. ¿Alguna propuesta? 

8.  ¿Cuáles son las posibilidades de incluir contenidos LGBTI . Desde sus áreas y roles? 

9. Qué transformaciones requiere un currículo que visibilice y afirme la Diversidad Sexual 

y de Género? 

10. ¿Cuál es el manejo que puede darse a las expresiones de afecto entre estudiantes LGBTI 

en las instituciones educativas? 
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