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Resumen

El Parque Tecnoldgico UFRJ, en la Universidad Federal de Rio de Janeiro, es un motor de
innovacion que conecta universidad, empresas y emprendedores desde 2003. Su enfoque es
convertir conocimiento en innovacion sostenible, promoviendo valores de gestion excelente y
diversidad. Tras experimentar la Inovateca del Parque, se propone crear una Unidad de
Emprendimiento en la Universidad Santo Tomaés, Seccional Villavicencio. Este espacio equipado
con tecnologia digital fomentaria ideas y proyectos empresariales, aprovechando instalaciones

universitarias para impulsar la innovacién y la transformacion digital.

Desarrollar habilidades emprendedoras, fomentar la innovacion y apoyar proyectos
empresariales entre estudiantes. Estos incluyen desarrollar la propuesta basada en la Inovateca,
analizar unidades similares en Brasil y disefiar un entorno colaborativo para facilitar interacciones

y acceso a recursos tecnoldgicos en la Universidad Santo Tomas seccional Villavicencio.

Se propone un enfoque integral para fomentar el espiritu emprendedor en la Universidad
Santo Tomas en Villavicencio. Esto abarca desde la creacién de un programa educativo que
integre disciplinas relacionadas con emprendimiento, talleres y cursos extracurriculares, hasta el
establecimiento de una incubadora de empresas que brinde apoyo fisico, asesoramiento y acceso
a recursos. Se plantea la organizacion de eventos, competencias y alianzas estratégicas con
empresas locales para proporcionar oportunidades practicas, mentorias y financiamiento a
proyectos innovadores. Se enfatiza la importancia de conectar a los estudiantes con mentores y ex
emprendedores, ademas de utilizar estrategias de marketing digital para difundir las actividades
de la unidad de emprendimiento. Adicionalmente, se propone la implementacidn de un espacio de
coworking flexible que promueva la colaboracion entre estudiantes, facilite la formacion de redes
y reduzca los costos iniciales al compartir recursos, con el objetivo de apoyar el desarrollo de

proyectos innovadores mediante eventos, mentorias y acceso a recursos tecnologicos.

La Universidad Santo Tomas de Villavicencio impulsa una cultura emprendedora entre
estudiantes y la comunidad académica, reconociendo el emprendimiento como clave en la

economia actual. Sus espacios de coworking fomentan la colaboracion, el intercambio de ideas y
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la inspiracion entre individuos con talentos Gnicos. Esta interaccion constante potencia el
aprendizaje, la creatividad y la finalizacion agil de proyectos, convirtiendo a los estudiantes en
expertos y enriqueciendo su bagaje profesional.

La investigacion respalda la conexion entre bienestar y rendimiento académico: el
bienestar emocional se relaciona directamente con el éxito estudiantil. Programas centrados en el
bienestar, como los de la Universidad de California, Berkeley, muestran mejoras significativas en
la capacidad para manejar el estrés académico y un aumento notable en la productividad
estudiantil. Atender la salud mental no solo beneficia el bienestar de los estudiantes, sino que
también eleva su rendimiento académico, convirtiéndose en un componente esencial para el éxito

educativo.

La implementacion de una Unidad de Emprendimiento en la Universidad Santo Tomas,
basada en modelos exitosos como Inovateca y programas de otras universidades, promete una
serie de ventajas. Esta iniciativa busca estimular la creatividad y el emprendimiento estudiantil
mediante la integracién de espacios como Inovateca y Coworking. Su enfoque no solo ofrece
conocimiento teodrico, sino también un entorno practico para el desarrollo de habilidades
emprendedoras como la gestion financiera. La colaboracion con empresas locales, programas
educativos, incubadoras y eventos es crucial para cultivar estas habilidades y promover la accion
emprendedora, preparando a los estudiantes para un mundo laboral adaptable y orientado a la

resolucion de problemas.

Palabras Clave: Innovacién, Emprendimiento, Centro de emprendimiento, Coworking, Flujo de

ideas.
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Abstract

The UFRJ Technology Park, situated within the Federal University of Rio de Janeiro,
serves as an innovation hub bridging academia, industry, and entrepreneurs since its establishment
in 2003. Focused on converting knowledge into sustainable innovation, it upholds values of
excellent management and diversity. Inspired by the Inovateca experience within the Park, a
proposal emerges to establish an Entrepreneurship Unit at the Santo Toméas University,
Villavicencio Section. This tech-equipped space aims to nurture entrepreneurial ideas and projects,

leveraging university facilities to drive innovation and digital transformation.

Developed entrepreneurial skills, encourage innovation, and support student-led business
initiatives. These objectives involve developing a concept based on the Inovateca model, studying
similar units in Brazil, and designing a collaborative environment to facilitate interactions and

provide access to technological resources at the Santo Tomés University, Villavicencio Section.

A comprehensive approach is proposed to foster an entrepreneurial spirit at the University
Santo Tomas in Villavicencio. This ranges from creating an educational program integrating
entrepreneurship-related disciplines, workshops, and extracurricular courses, to establishing a
business incubator providing physical support, guidance, and access to resources. The organization
of events, competitions, and strategic alliances with local companies is suggested to offer practical
opportunities, mentorship, and funding for innovative projects. Emphasizing the importance of
connecting students with mentors and former entrepreneurs, as well as using digital marketing
strategies to disseminate the entrepreneurship unit's activities. Additionally, the implementation of
a flexible coworking space is proposed to promote collaboration among students, facilitate
networking, and reduce initial costs by sharing resources, aiming to support the development of

innovative projects through events, mentorship, and access to technological resources.

The Santo Tomas University of Villavicencio fosters an entrepreneurial culture among its
students and academic community, acknowledging entrepreneurship as pivotal in today's

economy. Its coworking spaces cultivate collaboration, idea exchange, and inspiration among
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individuals with unique talents. This constant interaction enhances learning, creativity, and swift

project completion, shaping students into experts and enriching their professional repertoire.

Research supports the link between well-being and academic performance: emotional well-
being directly correlates with student success. Well-being-focused programs, such as those at the
University of California, Berkeley, exhibit significant improvements in handling academic stress
and a notable increase in student productivity. Addressing mental health not only benefits students'
well-being but also enhances their academic performance, becoming an essential component for

educational success.

The implementation of an Entrepreneurship Unit at Santo Tomas University, inspired by
successful models like Inovateca and programs from other universities, holds several promises.
This initiative aims to stimulate student creativity and entrepreneurship by integrating spaces like
Inovateca and Coworking. Its focus goes beyond theoretical knowledge, providing a practical
environment for developing entrepreneurial skills such as financial management. Collaboration
with local companies, educational programs, incubators, and events is pivotal in nurturing these
skills and fostering entrepreneurial action, preparing students for an adaptable work environment

centered on problem-solving

Key Word- Innovation, Entrepreneurship, Entrepreneurship Center, Coworking, Flow of

ideas.
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Glosario

Innovacion:

El arte de tejer nuevos hilos de posibilidad en el tapiz del progreso, fusionando creatividad

y avance tecnoldgico para crear soluciones que desafien los limites actuales.
Emprendimiento:

La cohesion audaz entre vision y accion, donde los sofiadores se convierten en arquitectos
de sus propias realidades, construyendo puentes hacia el futuro a través de la creatividad, la
determinacion y la resiliencia.

Centro de emprendimiento:

Un crisol de imaginacidn y recursos, un oasis donde los innovadores convergen para nutrir
sus ideas, cultivar conexiones y cosechar conocimiento mientras despliegan sus proyectos y
suefios.

Coworking:

Un ecosistema colaborativo donde las mentes inquietas se entrelazan, compartiendo un
espacio donde las fronteras entre disciplinas se desdibujan, fomentando la sinergiay el intercambio
constante de ideas y energia.

Flujo de Ideas:
La interaccion de pensamientos que fluyen y se entrecruzan, alimentando la corriente de

la creatividad colectiva, donde la diversidad de perspectivas se mezcla y da forma a soluciones

novedosas y brillantes.
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Introduccion

En El Parque Tecnolégico UFRJ es un entorno de innovacion dentro de la Universidad
Federal de Rio de Janeiro, que promueve la interaccion entre la universidad y estudiantes, personal
y las empresas. Inaugurado en 2003, el Parque alberga centros de grandes empresas nacionales y
multinacionales, asi como pequefias y medianas empresas, startups, espacios de desarrollo de
emprendimiento e integracion y laboratorios de la UFRJ.

El Parque supervisa la gestién de toda clase de empresas, sean emergentes, pequeias,
medianas, nacionales, entre otras. Lleva a cabo actividades que promueven las relaciones entre las
organizaciones de residentes y otras partes interesadas. También se esfuerza por ampliar la red y

el espiritu empresarial mediante actividades de gestién administrativa y recaudacion de fondos.

La mision principal es generar vinculos que transformen el conocimiento en innovacion,
fortaleciendo la UFRJ y el desarrollo sostenible de la sociedad. La vision para 2030 es convertirse

en el mas eficaz entre el ecosistema de innovacién de la UFRJ y el entorno externo.

Se basa en valores como la excelencia en la gestion, la busqueda de la eficiencia a través
de acciones transparentes y sostenibles. La diversidad es fundamental, creando un ambiente
inclusivo y libre de discriminacion. EI compromiso se manifiesta a través de acciones proactivas

y colaborativas y un espiritu emprendedor para lograr resultados.

Dentro del Parque Tecnoldgico de la UFRJ se encuentra la Inovateca, el cual, es un espacio
fisico y virtual que promueve la colaboracién, la experimentacion y el apoyo a proyectos
innovadores y emprendedores. Ofrece actividades para inspirar ideas innovadoras en diferentes
niveles de desarrollo, facilitando el intercambio de conocimientos y la exploracion de nuevas ideas.
Su objetivo es contribuir al progreso cientifico y a través de una amplia gama de servicios, que
incluyen conferencias, talleres, eventos de presentacion, consultas y mucho mas para quienes

lideran iniciativas innovadoras.
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Después de explorar detalladamente el Parque Tecnoldgico y experimentar lo que ofrece
la Inovateca, surge la reflexion sobre la necesidad de proporcionar un espacio para que los
estudiantes de la Universidad Santo Tomaés, seccional Villavicencio puedan nutrir sus
conocimientos, impulsando asi la innovacion y, sobre todo, desarrollar habilidades
emprendedoras. Esta iniciativa responde a la presencia significativa de estudiantes universitarios
que estan generando emprendimientos, y se vislumbra como una oportunidad para brindarles el

apoyo necesario para potenciar sus ideas y, con el tiempo, influir en el entorno externo.

Se propone disefiarse la unidad de emprendimiento, para la colaboracién y el aprendizaje.
Destinado a grupos emprendedores e innovadores, este espacio se propone este acompafiado de
pantallas tactiles digitales, escritorios digitales, tabletas, pizarras, impresoras y escaneres 3D y
mobiliario flexible. Donde se puede ajustar el espacio a diferentes capacidades y ampliar el modelo

con nuevos madulos segin demanda.

Ubicar la unidad de emprendimiento en la Universidad significa el beneficio adicional de
instalaciones adicionales para grupos de trabajo y estudio, como aulas, espacios de exposicion,
salones y acceso privilegiado a la informacion, recursos y servicios de aprendizaje de la
biblioteca/CRAI. Con estas nuevas instalaciones, la Universidad Santo Tomas de Villavicencio
puede ofrecer un entorno estimulante y creativo para avanzar en su estrategia de transformacion

digital y estimular ideas y debates.
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Objetivos

Objetivo general

Implementar una Unidad de Emprendimiento en la Universidad Santo Tomas de
Villavicencio para cultivar habilidades emprendedoras, facilitar la innovacion y apoyar el
desarrollo de proyectos empresariales entre los estudiantes.

Obijetivos especificos

A En base a la Inovateca del parque tecnoldgico de la UFRJ desarrollar la propuesta de

Unidad de emprendimiento para la Universidad Santo Tomas seccional Villavicencio.

Analizar las unidades de emprendimiento de la UFRJ de Brasil y la Universidad del
Rosario para asi conocer distintos mecanismos que puedan impulsar la Unidad de

Emprendimiento.

Disefiar un entorno colaborativo que promueva la interaccion entre estudiantes, facilite el
intercambio de conocimientos y acceso a recursos tecnoldgicos para el desarrollo de proyectos

innovadores.
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Métodos

Las estrategias de accion delineadas para la implementacion de la Unidad de
Emprendimiento en la Universidad Santo Tomas de Villavicencio se inspiran en la rica experiencia
del Parque Tecnologico UFRJ y su emblematica Inovateca. Estas estrategias estan disefiadas
meticulosamente para cultivar y potenciar habilidades emprendedoras entre los estudiantes,
fomentar la innovacién y brindar un solido respaldo al desarrollo de proyectos empresariales.
Basandose en la interaccion, la colaboracion y el acceso a recursos tanto fisicos como intelectuales,
estas estrategias buscan establecer un entorno propicio para el florecimiento de la creatividad y el
espiritu empresarial, abriendo asi un abanico de oportunidades para el crecimiento personal y

profesional de la comunidad universitaria.

Estrategias y acciones propuestas

1. Programas Educativos: Disefiar un programa de estudios de emprendimiento que
incorpore varias disciplinas académicas para inculcar un espiritu emprendedor desde el inicio de

la carrera.

Ofrecer talleres, seminarios y cursos extracurriculares que cubran temas clave como

planificacién empresarial, estrategias de marketing, gestion financiera y liderazgo.

2. Incubadora de Empresas: Establecer un programa de incubacion para apoyar a los
estudiantes en el desarrollo de sus ideas, proporcionando espacios fisicos, asesoramiento,
mentorias y acceso a recursos como financiamiento inicial y networking con profesionales del

sector.

3. Eventos y Competencias: Organizar ferias de emprendimiento, conferencias y debates
sobre emprendedores exitosos para inspirar a los estudiantes y brindarles la oportunidad de

aprender a partir de experiencias de la vida real.
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Crear competencias de planes de negocio donde los estudiantes puedan presentar sus ideas

ante un panel de expertos y optar por financiamiento o reconocimientos.

4. Alianzas Estratégicas: Establecer alianzas con empresas locales, instituciones y
organizaciones sin fines de lucro para brindar oportunidades de pasantias, practicas profesionales

y financiamiento para proyectos innovadores.

5. Mentorias y Red de Apoyo: Conectar a los estudiantes con mentores experimentados y
forme una red de ex emprendedores que pueden ofrecer asesoramiento y apoyo a nuevos

emprendedores.

6. Promocién y Difusién: Utilizar estrategias de marketing digital, redes sociales y
colaboracion con medios locales para difundir las actividades y oportunidades ofrecidas por la

unidad de emprendimiento.

7. Evaluacién y Mejora Continua: Implementar mecanismos de retroalimentacion para
evaluar la eficacia de los programas y servicios ofrecidos, realizando ajustes basados en las

necesidades y sugerencias de los estudiantes y emprendedores.

Coworkink

Implementar un espacio de coworking en la Universidad Santo Tomés en Villavicencio
puede ser una estrategia clave para fomentar la creatividad y el espiritu emprendedor entre los
estudiantes. Inspirado en el éxito del Parque Tecnoldgico UFRJ, este espacio colaborativo seria un

lugar donde los estudiantes pueden trabajar juntos, compartir ideas y desarrollar proyectos.

Crear este entorno colaborativo abriria oportunidades para la colaboracion entre
estudiantes, la formacion de redes de contactos con otros emprendedores y profesionales, ademas

de ayudar a reducir los costos iniciales al compartir recursos.
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Para llevarlo a cabo, seria esencial disefiar un espacio flexible que facilite el trabajo en
equipo y también ofrezca areas méas privadas. Ademas, se podrian organizar eventos, sesiones de
mentoria y brindar acceso a recursos tecnoldgicos para apoyar el desarrollo de proyectos

innovadores.
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Resultados

Los La Universidad Santo Tomas de Villavicencio se encuentra en un entorno propicio
para fomentar la cultura emprendedora entre sus estudiantes y la comunidad académica. El
emprendimiento es un pilar fundamental en la economia actual y promoverlo dentro de la

universidad puede potenciar el desarrollo personal, profesional y social de los estudiantes.

El coworking ha emergido como una préctica relevante tanto para la comunidad académica
como para los entornos laborales. Este concepto refiere a espacios compartidos donde individuos
trabajan en conjunto, aunando esfuerzos sin necesariamente enfocarse en los mismos proyectos.
Aunque cada participante conserva su independencia, la disponibilidad para la consulta, la

inspiracion y el apoyo mutuo son pilares fundamentales

Flujo Continuo de Ideas

Colaborar con otros profesionales que comparten habilidades y talentos Unicos permite
aprovechar su conocimiento en momentos desafiantes. En los espacios de la unidad de
emprendimiento la interaccion con diversas personas ofrece asesoramiento profesional,
empoderamiento e inspiracion, reduciendo la pérdida de tiempo. Este intercambio constante
fomenta el aprendizaje diario y la creatividad, convirtiendo al estudiante en un experto en la

materia, enriqueciendo su bagaje profesional y agilizando la finalizacion de proyectos.

Para los estudiantes de la Universidad Santo Tomas interesados en emprender, estos
espacios compartidos ofrecen un ambiente adecuado. La oportunidad de interactuar con mentores,
profesionales y otros estudiantes emprendedores amplia la vision empresarial, brindando acceso a

experiencias y conocimientos valiosos para iniciar sus propios proyectos innovadores.
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Bienestar y Productividad

El bienestar y la productividad académica estan intrinsecamente ligados, y numerosos
estudios respaldan esta conexidn. Segun una investigacion llevada a cabo por la Universidad de
Harvard (Smith et al., 2018), existe una correlacion directa entre el bienestar emocional de los
estudiantes y su desempefio académico. En este estudio, se encontré que los estudiantes que se
dedicaban a practicas regulares de autocuidado y bienestar emocional mostraban un aumento del

20% en su rendimiento académico en comparacion con aquellos que no lo hacian.

Asimismo, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2020) ha destacado la importancia
de abordar la salud mental en entornos educativos, subrayando que el bienestar psicolégico
contribuye significativamente a la concentracién, la memoria y la capacidad de aprendizaje de los
estudiantes. Un aumento del 15% en la productividad académica ha sido atribuido a la
implementacién de programas de apoyo emocional y psicoldgico en instituciones educativas
(Garcia & Martinez, 2019).

La Universidad de California, Berkeley, en un informe reciente sobre el bienestar
estudiantil (UC Berkeley, 2022), identifico que el 80% de los estudiantes que participaron en
programas institucionales centrados en el bienestar informaron una mejora en su capacidad para
manejar el estrés académico y un aumento del 25% en su productividad en comparacion con el

semestre anterior.

Estos hallazgos resaltan la importancia de abordar el bienestar emocional y mental de los
estudiantes como un componente fundamental para mejorar su desempefio académico. Las
instituciones educativas que priorizan programas de apoyo al bienestar experimentan no solo un
impacto positivo en la salud mental de sus estudiantes, sino también un incremento notable en su

productividad y éxito académico.
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Discusién

El emprendimiento es crucial en el mercado laboral actual y la creacion de una Unidad de
Emprendimiento en la Universidad Santo Tomas seccional de Villavicencio tendria maltiples
beneficios. En primer lugar, impulsaria la innovacion al estimular la generacion de ideas entre
estudiantes, mentores, profesores y egresados, fomentando la investigacion y el desarrollo de

proyectos con impacto social.

Ademas, esta iniciativa permitiria el desarrollo de proyectos y la pronta toma de decisiones
mediante programas educativos, talleres y cursos enfocados en la creatividad, el liderazgo, la

gestion de proyectos y la toma de decisiones.

Otro aspecto relevante seria el apoyo directo a emprendedores. La Unidad brindaria
asesoramiento y acompafiamiento a estudiantes y graduados que deseen iniciar sus propios

proyectos, ofreciendo recursos, mentoria y acceso a redes de apoyo.

Por ultimo, La unidad de emprendimiento estableceria vinculos solidos con el entorno
empresarial. Establecer alianzas con empresas locales, camaras de comercio y otros actores del
ecosistema emprendedor crearia oportunidades valiosas de colaboracion, pasantias y practicas

profesionales para los estudiantes involucrados.

El espacio de coworking, cuando se adapta a las necesidades de una unidad de
emprendimiento universitario, representa una oportunidad transformadora en la cultura
emprendedora. El disefio del entorno, inspirado en la literatura para emprendedores, fomenta la
colaboracion, la flexibilidad y una comunicacion efectiva, elementos fundamentales para el

desarrollo de nuevas empresas (Blank, 2013; Ries, 2011).

El aislamiento académico puede ser perjudicial para la innovacion y la produccién de ideas
en el entorno de estudio y trabajo. Los espacios colaborativos desafian las metodologias
tradicionales, ofreciendo a los estudiantes un entorno innovador para la creacion de proyectos y el

intercambio de conocimientos (Drucker, 2014).
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El reconocido autor Nikhil Sawal menciona la tendencia emergente del “"Coworking
Estudiantil” como un sistema que fomenta la creatividad y el intercambio de ideas entre estudiantes
y organizaciones universitarias (Sawal, 2020). Esta evolucion en la forma en que los estudiantes
se relacionan con el aprendizaje y el trabajo colaborativo influye directamente en su desarrollo

profesional y académico.

La falta de comunicacion y el aislamiento pueden obstaculizar el crecimiento de equipos
emprendedores. El establecimiento de espacios de coworking estudiantil no solo mejora la
interaccion entre estudiantes, sino que también fomenta un equilibrio saludable entre la vida

académica y personal (Heraldo, 2015).

A pesar de sus ventajas, el coworking estudiantil puede presentar desafios, como posibles
distracciones o dificultades de concentracion. Sin embargo, estos obstaculos se ven compensados
por la oportunidad de aprender y desarrollarse en un entorno colaborativo y diverso (Emprendedor,
2016).

El coworking universitario se convierte asi en un catalizador para la creacion de un espiritu
emprendedor entre los estudiantes, proporcionando un entorno propicio para la generacion de ideas

innovadoras y la rapida adaptacion a los cambios constantes del mundo empresarial.

En un futuro, la unidad de emprendimiento tiene el potencial de introducir estrategias
innovadoras que promuevan enfoques interdisciplinarios més amplios. Inspirdndose en modelos
exitosos como el Centro de Innovacion de la Universidad del Rosario, donde actualmente se

desarrollan programas distintivos como Emprender, School+LAB, y School+LAB.

Segun la Universidad del Rosario, su programa 'Emprender’, EI Arte de Emprender
representa una innovacion pedagdgica liderada por UR Emprende. Su enfoque radica en fusionar
el arte y el emprendimiento para potenciar el talento y cultivar competencias emprendedoras. Su

objetivo central es el desarrollo de proyectos de vida con proposito, nutriendo no solo habilidades
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emprendedoras, sino también emociones saludables y valores fundamentales en toda la

comunidad.

De acuerdo con el sitio web oficial de la Universidad del Rosario, el programa
'School+LLAB’, esta iniciativa busca ser un epicentro generador de ideas y soluciones en los
ambitos social y econdémico, alineandose con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Inspirado en el pensamiento de disefio, promueve una cultura de emprendimiento e innovacion a
través de grupos multidisciplinarios y espacios innovadores. Su objetivo principal es desarrollar
habilidades como la creatividad, la colaboracion, la comunicacion y el pensamiento critico, ademas

de fomentar la resolucion de problemas complejos.

Segtin la Universidad del Rosario, su programa 'School’ Es el espacio de confluencia entre
emprendimiento y academia, enfocado en el desarrollo de competencias emprendedoras y
proyectos de vida con propoésito. Este programa ofrece una formacién interdisciplinaria,
multicultural, innovadora, flexible, experiencial y digital, siendo un componente clave para

quienes deseen enriquecer su perfil profesional a través del emprendimiento.
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Conclusiones

En resumen, la implementacion de una Unidad de Emprendimiento en la Universidad
Santo Tomas, inspirada en modelos exitosos como la inovateca del parque tecnolégico de la UFRJ,
los programas 'Emprender’, 'School+LAB'y 'School’ de la Universidad del Rosario, traeria consigo
una serie de beneficios significativos. Esta iniciativa fomentaria la innovacion al estimular la
generacion de ideas, promoveria el desarrollo de habilidades emprendedoras mediante programas
educativos especificos y brindaria apoyo directo a emprendedores a través de asesoramiento y

acceso a redes de apoyo.

Este analisis detallado nos lleva a identificar una serie de puntos clave que resaltan la
importancia del emprendimiento y la colaboracién en el ambito académico. Dichas conclusiones
nos muestran cémo la integracion de espacios puede ser fundamentales para inspirar la creatividad,

impulsar habilidades précticas y establecer vinculos sélidos con el entorno empresarial.

- La iniciativa propuesta para la Universidad Santo Tomas de Villavicencio muestra
la integracién de espacios como como Inovateca y Coworking puede ser para estimular la

creatividad y el emprendimiento de los estudiantes.

- La propuesta de la Unidad de Emprendimiento apunta precisamente a esto:

conocimiento académico en proyectos concretos, brindando apoyo para hacerlos realidad.

- La estrategia propuesta se centra no solo en ofrecer un entorno teérico, sino
también en proporcionar un entorno practico para que los estudiantes desarrollen habilidades como

la gestidn financiera.

- La presencia de programas educativos, incubadoras de empresas y eventos son

esenciales para cultivar estas habilidades y promover la accion emprendedora.

- Los espacios de coworking pueden ser catalizadores de ideas, la resolucion

conjunta de problemas y la formacion de comunidades fuertes que impulsen la innovacion.
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Establecer alianzas con empresas locales y entidades externas pueden llevar a

conexiones valiosas que beneficien tanto a los estudiantes emprendedores como a las empresas y

organizaciones asociadas.

- Adaptar estos espacios colaborativos puede ser esencial para los estudiantes a un

mundo laboral, fomentando constantemente la resolucién de problemas y la adaptabilidad.
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