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Glosario 

 

 

Desarrollo Sostenible: Es el desarrollo que permite satisfacer las necesidades de las 

generaciones presentes sin comprometer las posibilidades de las del futuro de satisfacer sus propias 

necesidades, y buscaba atender tanto las demandas por una agenda de protección del medio 

ambiente como las de asegurar el desarrollo de los países con menor nivel de desarrollo. Por tanto, 

se requería la integración de las políticas ambientales y las estrategias de desarrollo (en sus 

componentes económico y social). (Comisión Económica para América Latina y el Caribe, 1987) 

 

Entidades sin Ánimo de Lucro (ESAL): Son personas jurídicas que se constituyen por la 

voluntad de asociación o creación de otras personas (naturales o jurídicas) para realizar actividades 

en beneficio de los asociados o de terceras personas o de la comunidad en general y no persiguen 

el reparto de utilidades entre sus miembros. No se habla de utilidades, sino que los excedentes del 

ejercicio deben ser automáticamente reinvertidos en el cumplimiento del objeto social de la misma. 

 

Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP): Es la nueva versión del SECOP 

para pasar de la simple publicidad a una plataforma transaccional,  que  permite a Compradores y 

Proveedores realizar el Proceso de Contratación en línea, a través de esta página se puede consultar 

los contratos suscritos en las Alcaldías y Gobernaciones  a nivel  nacional,  a su vez generando a 

la comunidad , la oportunidad  de observar  un  poco  más  de  cerca  los  proyectos y el desembolso 

de estos. 

 

Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible: Entidad que Forma parte de la Alcaldía de 

Acacias, integrando las funciones de planear, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos 

productivos agropecuarios, de protección del medio ambiente y recursos naturales, promoviendo 

la protección, recuperación, conservación de la fauna y flora del municipio con participación de la 

comunidad. 
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 Resumen 

 

 

El presente trabajo, consiste en dar a conocer la información de la Secretaría de Fomento y 

Desarrollo Sostenible de la Alcaldía de Acacias-Meta, donde se desarrolló como opción de grado 

las prácticas empresariales, desde el mes de marzo hasta el mes de agosto del presente año y la 

descripción, de las diferentes actividades llevadas a cabo, durante el tiempo establecido y empezar 

a aprender sobre hábitos laborales relacionados al área. 

 

Las funciones de la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible son, la formulación, 

desarrollo y aplicación de los  programas de crecimiento productivo para el Municipio, en especial 

en materia de agroindustria, servicios y comercialización de productos locales que generen empleo 

y mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio y el fomento a las demás 

estrategias productivas que determinen los Planes de Desarrollo. 

 

Como profesional ejercí funciones desarrolladas, en apoyo a proyectos de investigación y a 

estudios de mercados sobre la región, también como búsquedas en el SECOP para la elaboración 

de presupuesto, para proyectos dentro de la entidad, que a su vez generó la oportunidad de adquirir 

nuevos conocimientos importantes, fortaleciendo y proyectando a nuestra vida profesional, bases 

para un ambiente laboral. 

 

Palabras Claves: Practica empresarial, Secretaría de Fomento y Desarrollo, Alcaldía de 

Acacias-Meta, Conocimiento adquirido, Crecimiento profesional. 
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Abstract 

 

  

The present work consists of presenting the information of the Ministry of Development and 

Sustainable Development of the Acacias-Meta Town Hall, where business practices were 

developed as a degree option, from the month of March to the month of August of this year and 

the description, of the different activities carried out, during the established time and begin to learn 

about work habits related to the area. 

 

The functions of the Ministry of Development and Sustainable Development are the 

formulation, development and implementation of productive growth programs for the 

Municipality, especially in the field of agro-industry, services and marketing of local products that 

generate employment and improve the quality of life of the inhabitants of the municipality and the 

promotion of the other productive strategies determined by the Development Plans. 

 

As a professional, I exercised developed functions, in support of research projects and market 

studies on the region, as well as SECOP searches for budget preparation, for projects within the 

entity, which in turn generated the opportunity to acquire new knowledge important, strengthening 

and projecting our professional life, bases for a work environment. 

 

Key Words: Business practice, Ministry of Development and Development, Acacias-Meta City 

Hall, acquired knowledge, professional growth. 
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Introducción 

 

 

La economía del Municipio de Acacías, se concentra principalmente en los sectores 

agropecuario, comercial, turístico y los hidrocarburos, en el transcurso de los años, el pilar 

productivo ha estado centrada en el petrolero, así como lo han estado la mayoría de los municipios 

del departamento del Meta, no obstante, Acacias ha sufrido cambios en el sector agrícola, debido 

a que en el año 2016 se presentó un desarrollo lento, ya que, por la disminución del precio del 

petróleo y la salida de algunas empresas de la región, los habitantes del municipio han tenido que 

retomar el campo desde el sector agrícola y pecuario. 

 

La Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, forma parte de la Alcaldía del municipio de 

Acacías-Meta, donde lleva a cabo unas metas y  objetivos específicos, los cuales, son la planeación, 

coordinación y desarrollo de los proyectos y programas orientados al acompañamiento y 

asesoramiento del sector agropecuario, también del  medio ambiente y  del sector turístico, siendo 

un  pilar  muy  importante  para el crecimiento del municipio como atractivo para los visitantes.  

  

Ya, como practicante de la secretaría mencionada en el párrafo anterior, desempeñé actividades 

de apoyo en temas de investigación  y  la realización  de  los objetivos de esta entidad, donde 

ejecute  los  conocimientos   adquiridos  en  mi proceso de formación universitaria como  

profesional en  Negocios  Internacionales, que a su a vez, generó experiencias que ayudaron a 

fortalecer  mis habilidades  en el ámbito laboral. 
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1. Objetivo general 

 

 

Contribuir con el conocimiento profesional al cumplimiento de labores de seguimiento y 

evaluación de los planes, programas y proyectos de la Administración y formular estrategias, 

programas  y  proyectos  para  el  sector  productivo  del  Municipio, con la activa participación de 

los productores y del sector privado. 

 

 

1.1 Objetivos específicos  

 

 Poner en práctica el conocimiento adquirido durante mi formación académica como 

Profesional en Negocios Internacionales sirviendo de apoyo a la Secretaría de Fomento y 

Desarrollo Sostenible. 

 

 Apoyar técnicamente el accionar de la Sub Comisión de inversión social de Ecopetrol, 

aportando mi conocimiento en compañía de la secretaría para el mejoramiento de la condición 

en temas de infraestructura  y educación para la comunidad Acacireña.  

 

 Cumplir con las actividades asignadas por mi superior, dando como desarrollo de esta la mejor 

disposición y cumplimiento de la meta. 
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2. Perfil de la empresa 

 

 

La  Alcaldía  de Acacias-Meta está representada por el señor Alcalde Víctor Orlando Gutiérrez 

Jiménez,  esta  entidad  pública  se  encuentra  constituida  por  cuatro  oficinas asesoras  y  ocho  

secretarías, entre  estas  la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible la cual  cumple  con 

funciones administrativas y con el objetivo de generar ayudar al sector turístico y agrícola del 

municipio mediante diferentes programas y proyectos.  

 

2.1 Elementos Estratégicos  

 

Los elementos  estratégicos de la Alcaldía de Acacias-Meta establecidos para el periodo 2016-

2019 se encuentra la Misión y la Visión que indican el propósito y el punto al que la Alcaldía se 

dirige. 

 

MISIÓN: Administrar los recursos de un municipio requiere de un Gobierno serio y     

responsable. Por eso Nuestra meta será la de tomar las mejores decisiones, y que nuestra población 

lo mire reflejado en un mejor vivir en Acacias. Administraremos nuestros recursos económicos, 

naturales, humanos y sociales de una manera transparente y con una mayor participación del 

pueblo Acacireño. (Alcaldía Acacías-Meta, 2017) 

 

VISIÓN: Para el año 2020 seremos una comunidad consciente y participativa, con redes de           

solidaridad  y  trabajo en equipo, cada Acacireño asumirá su parte en este proceso; sostenibilidad 

para vivir bien  y en paz. Con  un  gobierno  profesional  y  una ciudadanía  responsable, seremos 

un destino nacional e internacional que ha valorado lo propio, lo ha organizado, lo ha 

potencializado, un municipio realmente turístico cada vez más renombrado a nivel nacional y 

capaz de manejar la oferta de turistas. Viviremos sin miedo la vida que nos merecemos, sentiremos  

orgullo de nuestra casa, de  nuestra  tierra y de todas las oportunidades y cambios que  hemos  

hecho en busca de la felicidad. (Alcaldía Acacías-Meta, 2017) 
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2.2 Organigrama  

 

El Organigrama  de  la  Alcaldía de Acacías-Meta se encuentra encabezado por el despacho del  

alcalde  quien  ejerce  la máxima autoridad del municipio, seguidamente se encuentran cuatro 

oficinas asesoras: la oficina de control interno, la oficina de tecnología de la información, la oficina 

de contratación y la oficina de jurídica; posteriormente se sitúan las  diferentes secretarías, una de 

estas es la secretaría de fomento y desarrollo sostenible, la cual maneja tres áreas: Ambiente, 

producción y turismo del municipio. (Ver ilustración 1). 
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Ilustración 1. Organigrama Alcaldía de Acacias- Meta. El rectángulo amarillo corresponde a la 

Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, área donde se desarrolló la práctica empresarial. 

Adaptado de la página web, Alcaldía de Acacías-Meta.  

 

2.3 Área de Trabajo  

 

La Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible fue la entidad  donde desarrolle  mi  práctica 

empresarial  del  municipio de Acacías-Meta, ubicada en el cuarto piso de la casa de la cultura en 

el barrio centro. El secretario a cargo es el Ingeniero Luis Armando Contreras García, su 

información de contacto es: 

 

Tel: 6469206 

Correo: Fomento@acacias-meta.gov.co  

 

La misión de la secretaría es: formular, desarrollar y aplicar programas de desarrollo productivo 

para el Municipio, en especial en materia de agroindustria, servicios y comercialización de 

productos locales que generen empleo y mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del 

municipio y el fomento a las demás estrategias productivas que determinen los Planes de 

Desarrollo. (Alcaldía de Acacias-Meta, 2017) 

 

Y sus objetivos son: Planificar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos productivos 

agropecuarios, de protección del medio ambiente y recursos naturales, promoviendo la protección, 

recuperación, conservación, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos del Municipio de 

Acacias con participación de la comunidad.  (Alcaldía de Acacias-Meta, 2017). 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:Fomento@acacias-meta.gov.co
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3. Cargo y Funciones  

 

 

El cargo que desempeñé  en  la  Secretaría  de  Fomento y Desarrollo Sostenible en la Alcaldía 

de  Acacias-Meta, en el tiempo de mi práctica empresarial fue: Profesional de apoyo en temas 

asignados por mis superiores, dentro de mis funciones se encuentran: 

 

-Apoyo en el área Ecoturística  y del Agro en cuanto a la promoción del municipio. 

 

-Apoyo en la formulación de proyectos en el área productiva y emprendedora. 

 

-Consolidación de bases de datos y elaboración de tablas de cotización. 

 

- Participación en Comités Ejecutivos de la Sub comisión de Ecopetrol, junto con las distintas 

reuniones o encuentros que se programen dentro de su plan de acción.  

 

 

3.1 Actividades realizadas en la práctica empresarial 

 

Dentro de  las  diferentes  actividades  realizadas  en  el  tiempo de práctica empresarial en las  

variadas  áreas  que  componen  la  Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, junto con el 

sector del turismo, de producción  y ambiental, se encuentran: 

 

 

3.1.1 Guía del emprendedor para comerciantes. 

 

Se  realizó una guía  del  emprendimiento, para  motivar a la  creación  de  empresas, esta  guía  

se  compone  de  todos  los  aspectos  importantes  para  la  vida  de  nuevos emprendedores, del  

tema de  innovación  y mercadeo, de  plataforma estratégica, de estados financieros y del sector 

bancario. Con esta guía se crearon, cuatro  capacitaciones con los temas mencionados, las cuales 

se realizaron en la Cámara de Comercio de Villavicencio en la  sede de Acacias, a un grupo de 
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personas comerciantes o aquellas que deseaban  iniciar un nuevo proyecto, la creación  de  la  guía 

se realizó entre el día 5 de Marzo de 2018 al día 14 de Marzo de 2018. Y  las  capacitaciones se 

realizaron los días 8, 15, 22  y 29 de Mayo de 2018.  (Ver anexo 1). 

 

3.1.2 Búsquedas en el SECOP.  

 

El  SECOP (Sistema  Electrónico  de  Contratación  Pública), es  una plataforma virtual, donde 

se encuentran contratos a nivel  nacional  de  todas  las  Gobernaciones  y  Alcaldías, dando como  

obligación a la publicación  de  los  costos  de  los  proyectos  llevados a cabo, dentro de estas 

entidades, para  dar  un  proceso  transparente ante  los  ciudadanos, generando a su  vez  la 

oportunidad de consultar  y revisar los presupuestos utilizados en pro de la comunidad, estas  

búsquedas  se  realizaron  con  el fin  de  complementar, estudios  previos  que se encontraron  en  

proceso  de  la  Secretaría  de  Fomento y Desarrollo Sostenible, la actividad se  realizó durante el  

tiempo de la práctica empresarial, ya que existieron varias actividades donde  se  necesitaba el  

desembolso de dinero. (Ver anexo 2). 

 

3.1.3 Celebración del día del niño.  

 

Por  la  fecha de celebración del día del  niño, la alcaldía de Acacias-Meta le asignó, a las 

diferentes  oficinas , un colegio  para  llevar  a cabo  una recreación, a  la  Secretaría  de  Fomento 

y Desarrollo  Sostenible, le  correspondió  dos  grupos  de  niños  ubicados  en  la vereda de 

Dinamarca, donde  se  desarrolló  varias  actividades  infantiles , dando alegría a  los estudiantes, 

también  se  entregó unos  refrigerios y  regalos a través de concursos o rifas entre los amiguitos, 

esta actividad  se realizó el día 23 y 24 de Abril de 2018. (Ver anexo 3). 

 

3.1.4  Elaboración de guía para creación de ESAL y capacitaciones. 

 

Se  realizó  un  escrito, donde  se observa  todo  lo  relacionado  con  las  entidades  sin  ánimo 

de lucro como  su  significado, su  conformación, las  diferentes  entidades  sin ánimo de  lucro 

legales en Colombia, sus funciones, su disolución, entre otros aspectos; con  el  fin de  realizar 

capacitaciones  a  personas  que  querían   conformar   una  ESAL  o  que  ya  tenían  conformada 
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una, pero  no  sabían  su  funcionamiento. El  taller  escrito se  realizó entre el  día 2 de  Abril de 

2018 al  día  12  de  Abril de  2018. Y  las  capacitaciones  se  realizaron  los  días  9, 10, 16 de 

Mayo  y  6  de  Junio  de  2018. 

 

3.1.5 Reuniones de la Sub-comisión de inversión social de Ecopetrol. 

 

Las   reuniones  de  la  Subcomisión  de  inversión  social  de Ecopetrol,  se  programaban para  

los  días  Jueves  de  cada semana,  donde se trataban  temas, como  calidad  académica e 

infraestructura de  los colegios, mejoramiento de  las  vías  y construcción  de  nuevos acueductos  

en   las veredas  y compromiso por  promover el emprendimiento de  los  Acacireños, en  compañía 

de  los  representantes de  las  Alcaldías  de  Acacias, Guamal  y Castilla la Nueva, con  las 

comunidades de cada municipio  y  el equipo profesional de Ecopetrol. Por  lo  tanto  debía  hacer  

el  acompañamiento el  secretario de Fomento y Desarrollo  Sostenible  y  realizar  el  acta; esta  

reunión  se  realizó el  día 12 de Abril de 2018.  (Ver anexo 5). 

 

3.1.6 Capacitación a la asociación ruta turística atardecer llanero. 

 

Se realizó una capacitación  a la asociación  turística  ruta atardecer  llanero, donde se hablaron  

temas , de buenas prácticas de servicio en establecimientos comerciales, de Ecoturismo, de  

innovación  y  se  hizo una mesa de trabajo para desarrollar  un DOFA  sobre cada  uno de  los  

negocios  de  los asistentes, esta actividad  fue  llevada  a cabo,  en  compañía del  área  turística  

de  la  Secretaria de  Fomento y Desarrollo, junto  con  la de  Gobernación  del Meta, dando  una  

capacitación a los integrantes de  la Asociación,   se dio apoyo en  las mesas  de  trabajo, en  la  

logística del  evento  y  en  la elaboración  del  acta  de  la presente, en  la  reunión  que  se  generó,  

en  la  antigua  vía  Guamal  con  las  veredas  más  cercanas  de  este  sector  , lleno  de  mucha  

cultura,  de  naturaleza  y  paz ,  esta  capacitación   se  realizó en el mes de Abril  del día 3 del año 

2018. (Ver Anexo 6).  
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3.1.7 Elaboración de Estudios de Mercado de productos agrícolas Acacias-Meta. 

 

Se desarrolló una investigación  para realizar, estudios de mercado sobre productos del 

municipio  de  Acacias, entre  estos  se  encuentran  unos  transitorios y otros permanentes, del 

total  de  productos  fueron  cinco, el  plátano, la  caña de azúcar, el  sector  porcino, el  sector 

avícola y las  plantas  aromáticas. Dentro de estos se examinaban  los aspectos  generales, la 

producción a nivel mundial, nacional y local, también se agregaron  productos con valor agregado  

y  se  hacía  un  análisis  de  la  demanda de  estos  mismos, esta actividad se realizó entre el día 

13 de Abril de 2018 al día 2 de Julio de 2018. (Ver anexo 7). 

 

3.1.8 Acompañamiento a entrega de Silo de Maíz. 

 

La  Secretaría  de Fomento  y  Desarrollo Sostenible,  realizó  la  entrega de unos bultos  de silo 

de maíz un  proyecto dirigido , por el entonces  Ministro de Agricultura Juan Guillermo Zuluaga, 

a diferentes ganaderos del  municipio, con  la finalidad  de  ayudarles  en  su  actividad económica, 

para  el  desarrollo  de  sus  proyectos  bovinos, se  asistió  en  compañía del Ingeniero  Luis  

Armando  Contreras, para  citar  a los  favorecidos y dirigir  la entrega de  estos de  forma  equitativa  

entre  los  presentes, esta actividad se realizó el día 4 de Mayo de 2018. (Ver Anexo 8). 

 

3.1.9 Stand Turístico.  

 

Se  hizo  presencia en la expo feria  realizada  por  el Banco Agrario en el  complejo ganadero, 

con  un  stand  turístico   de  parte  de  la  Secretaría  de  Fomento y Desarrollo Sostenible, donde  

se  incentivaban  a  los  visitantes  y  a  los  residentes  a conocer la abundancia y el potencial 

turístico con el que cuenta el  municipio, donde  se entregaron  folletos, imanes, llaveros, esferos, 

manillas y  una guía  turística  de  Acacias,  con  la finalidad de  posicionar  la  marca  turística  del  

municipio “Acacias, para  que  te  quedes”, esta actividad se  realizó  los  días 7 y 8 de Junio de 

2018. (Ver anexo 9). 
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3.1.10 Tabulación de datos plaza de mercado Acacias-Meta. 

 

Se  hizo una jornada de tabulación  de  información,  de  los diferentes  puestos  ubicados  al 

interior y exterior de la plaza de mercado del municipio de Acacias, esta  actividad,  fue organizada 

por la Secretaría de Gobierno,  al existir una gran cantidad de establecimientos comerciales,  se  

solicitó colaboración  a todas las secretarías, por lo tanto se dio acompañamiento al grupo de  apoyo 

de  la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible, la actividad  trataba en llenar un formato  

con  los datos de  los locales y  hacer  evidencia fotográfica  en  cada  uno  de ellos, esta jornada 

se  realizó el día 12 de Junio de 2018. (Ver anexo 10). 

 

3.1.11 Estudio Matriz avance al seguimiento plan de desarrollo. 

 

La  Secretaría  de  Fomento  y  Desarrollo  Sostenible, debía  presentar  un  informe  al alcalde, 

en  una matriz  donde  evidencian  las  diferentes  actividades, que realizaron  la secretaría con la 

finalidad , de  llevar a cabo  con  lo  programado  en  el  plan de desarrollo 2016-2019, por  lo  

tanto  el  área de productividad , el  de ambiental  y  el  de  turismo  integraron  las  actas  y los 

puntos  al  que  responden, donde  se organizó  el  Excel  con  todos los proyectos , que  desarrolló  

esta  entidad , entre  en los años 2016, 2017 y 2018, este tema  se desarrolló entre los día 20 de 

Junio de 2018 al día 5 de Julio de 2018. (Ver anexo 11). 

    

3.1.12 Finalización de la Sub-comisión de inversión social de Ecopetrol. 

 

Después  de 16 reuniones que realizo la Sub-comisión de  inversión social de Ecopetrol, donde  

estuvo  presente  el  Gerente  de  Ecopetrol, se da como finalizada, tras  analizar  la  matriz  de  

avance  y  dejar  compromisos  constatados  en  las  actas  escritas  por  la  comunidad y las 

alcaldías, para llevar a cabo, después del segundo semestre del año presente, los  compromisos  de  

infraestructura, educación  y  servicios, con  los ciudadanos de Acacias, Guamal  y  Castilla la 

nueva. (Ver anexo 12).  
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4. Aportes  

 

 

4.1 A la empresa 

 

Durante  el  tiempo  de  las  prácticas  empresariales, en  la Secretaría de Fomento y Desarrollo 

Sostenible, apoyé a esta entidad en  trabajos de investigación, como estudios de mercados y 

cotizaciones, para proyectos en pro de la comunidad  Acacireña y el agro; fortaleciendo las áreas 

del sector turístico, para fomentar como atractivo las rutas ecológicas como el atardecer llanero, 

con espacios recreados por la abundancia de fauna y flora del municipio, para los visitantes. 

 

Así  mismo  participando en  actividades  como  el  día  del  niño, donde  se aportó la habilidad  

para  la  recreación, el  entusiasmo;  en  esta  fecha  tan  importante, junto con el equipo de trabajo 

de la secretaría, apoyándonos  con  logística como micrófono, sonido, entre otros equipos, además 

se participó con colegios de la parte rural integrando a estudiantes en diferentes  ocasiones, siendo  

iniciador  del  festejo  para  los  más  pequeños, acompañado de muchas  rondas  infantiles  y  

obsequios  por parte  de  la  Alcaldía..  

 

Frecuente las reuniones de la Sub comisión de inversión social de Ecopetrol, dando  

acompañamiento al ingeniero Luis Armando Contreras, en  Representación de  la Alcaldía  del 

municipio  de  Acacias, a  su  vez, diligenciando, gestionando  Actas  y documentación pertinente  

a  las  distintas  reuniones, recopilando  evidencia  fotográfica  de  los  asistentes, donde se 

generaban espacios  de conversación para el mejoramiento, de la condición de vida los habitantes 

en temas de infraestructura, educación y apoyo en capacitaciones técnicas para el Agro. 

 

Realice  y  preste  apoyo  en  temas  de  innovación, emprendimiento, marketing  en  la  etapa 

de  iniciar  una  empresa, y que esta sobreviva en el mercado y se mantenga a través de estrategias  

y  acciones  para  su  óptimo funcionamiento. Acompañada de una capacitación a los expositores, 

generando un aporte teórico-práctico, retomando lo expuesto por medio de actividades sobre el 

tema que se había explicado a los asistentes. 
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4.2 A mi formación profesional  

 

A través  de  la  Secretaría  de  Fomento  y  Desarrollo  Sostenible  de  Acacías-Meta,  aportó a  

la  formación  profesional, funciones  y  tareas  del  sector  público a la comunidad  y  a  los pilares  

principales  como el, turismo, medio ambiente y productividad, mostrando, la importancia  que  

estos  tienen, los  diferentes  procesos  que  manejan, y  la  responsabilidad  de ser eficientes ante 

el  mercado  nacional  y  extranjero, para  lograr  un  desempeño  optimo, que aporté  al  correcto  

desarrollo  y  progreso  del  municipio. 

 

También, generó  nuevas  experiencias  en  el  ámbito  laboral, funciones  y  responsabilidades 

que se deben cumplir,  a través de las actividades, trazando las metas y llevándolas a cabo en el 

tiempo establecido, aplicando los conocimientos adquiridos en la universidad  en  pro  del 

desarrollo y apoyo de los planes, proyectos de la entidad y de la Alcaldía en servicio a la población 

Acacireña.  

 

 Así mismo, adquiriendo nuevos conocimientos sobre el sector del turismo, del medio ambiente  

y  del  Agro, dando  enriquecimiento a la formación  personal  tanto  como profesional,  generando  

bases  para  una  experiencia de  trabajo  y  así  estar  preparado  para nuevos  retos  en  el  futuro, 

dando  lo  mejor  del  rendimiento como Negociador Internacional de  la  Ciudad  de  Villavicencio.  
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Conclusiones  

 

 

El tiempo de la práctica empresarial, logré poner a prueba los conocimientos adquiridos durante 

mi formación académica como profesional en Negocios Internacionales y desarrollando 

capacidades y habilidades, las cuales desempeñé en cada actividad delegada por la Secretaría de 

Fomento y Desarrollo Sostenible, cumpliendo con las metras establecidas, a través de cada 

actividad programada.   

 

Por medio de la Alcaldía de Acacias-Meta, se generó la oportunidad de conocer las instancias, 

que se hacen partícipe para, promover la protección del medio ambiente y motivar el 

emprendimiento desde la Secretaría a los empresarios, para  desarrollar productos  ecológicos  y  

atractivos, que  impulsen  la  economía  y  además  con  el  trabajo  de los  Acacireños  entre  sector  

público, privado- academia  pueden  generar desarrollo competitivo  y  sostenible  en  la  región.  

 

Además para lograr la competitividad del  Municipio  de  Acacias- Meta  y  sus  alrededores  se  

deben  conocer  las  ventajas  comparativas  y  competitivas  que  posee, para  así desarrollarlas  e  

impulsar  su  avance, es  por  esta  razón  la  Alcaldía, ha  dedicado  sus esfuerzos  en  potencializa  

las  áreas  agroindustriales, turísticas, zonas  del  medio ambiente  y tecnologías  de  la  información  

y  comunicación. 
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Anexos 

 

 

Anexo 1.Capacitaciones guía del emprendimiento. 

 

Fuente. Guía emprendimiento. 

 

Anexo 2. Búsquedas en la página del SECOP. 

 

Fuente. www.contratos.gov.co 
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Anexo 3. Recreación del día del niño. 

 

Fuente. Acta del día del niño. 

 

Anexo 4. Capacitación Entidades Sin Ánimo de Lucro. 

 

Fuente. Capacitación Esal. 
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Anexo 5. Reunión de  la Subcomisión de Ecopetrol.  

 

Fuente. Acta de Ecopetrol. 

 

 

Anexo 6. Capacitación Asociación Turística  Atardecer Llanero. 

 

Fuente. Acta del día de la capacitación. 
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Anexo 7. Elaboración de los estudios de mercado 

 

Fuente. Estudios de mercado. 

 

Anexo 8. Entrega de bultos de silo de maíz. 

 

Fuente. Acta del día.  
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Anexo 9. Stand Turístico. 

 

Fuente. Acta día del Expo feria.  

 

Anexo 10. Tabulación de datos plaza de mercado. 

 

Fuente. Informe jornada actualización de datos plaza de mercado. 
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Anexo 11. Matriz avance al seguimiento del plan de desarrollo. 

 

Fuente. Matriz  plan de desarrollo. 

 

 

Anexo 12. Finalización de la Subcomisión de inversión social Ecopetrol. 

 

Fuente. Acta Sub comisión de inversión social de Ecopetrol.  

 

 


