ACTOR CODIGO
Investigador-Interventor Nathaly (IV1) IV1,Pg1,P2
Investigador-Interventor Nathaly (IV1) IV1,Pg1,P2
Investigador-Interventor Adriana (IV2) IV2,Pg1,P3
Investigador-Interventor Adriana (IV2) IV2,Pgl,P4
Investigador-Interventor Adriana (IV2) IV2,Pgl,P4

Psiquiatra (PS) PS,Pg2,P1
Psiquiatra (PS) PS,Pg2,P2
ENFERMERA JEFE (EJ) EJ,Pg2,P3
ENFERMERA JEFE (EJ) EJ,Pg2,P3




Trabajadora social (TS) TS,Pg3,P1
Trabajadora social (TS) TS,Pg3,P1
Trabajadora social (TS) TS,Pg3,P1
Artista-Coterapeuta (CT) CT,Pg3,P2
Artista-Coterapeuta (CT) CT,Pg3,P2




Terapeuta Jeferson (T1) T1,Pgl,P4

Terapeuta Jeferson (T1 T1,Pgl,P4

Investigador-Interventor Nathaly (IV1) IV1,Pg4,P4

Psiquiatra (PS) PS,Pg4,P5

Trabajadora social (TS) TS,Pg4,P6




Terapeuta Jeferson (T1) TS,Pg4,P7
Investigador-Interventor Anibal (IV3) IV3,Pg4,P9
Investigador-Interventor Anibal (IV3) IV3,Pg5,P1




RELATO

construir una red simbdlica

Cada uno comparte lo que le pueda aportar a la Fundacion a partir de lo que hemos
desarrollado en este proceso, ustedes identifiquen si hay algo que puedan aportarle
desde su experiencia, desde sus vivencias, desde lo que han aprendido en este
proceso y también cogen un pedazo de lana se lo lanzan al otro y reconocen en el otro
aspectos que pueden potencializarse y que sean favorables, rescatables para el
ejercicio como profesionales en la Fundacion.

Cémo me identifico yo como profesional y como persona y cdmo eso puedo yo darlo
en un aporte a la Fundacidén como programa o como institucién, como eso que yo
aprendi me ayudo tanto como persona como profesional como lo que haya aportado y
como eso hoy yo propongo a la Fundacién porque creo que es importante para el
proceso que estamos haciendo.

Como un grupo que nos podemos integrar mucho mas y potencializar mucho mas a
partir de esa integracion el conocimiento que tenemos y toda la vivencia que tenemos
a través de nuestra experiencia porque hay muchas vivencias que son muy
importantes y que aportan muchisimo a las procesos que hacemos

Reconozco en Alberto (psiquiatra) la inquietud de cuestionarse en su ejercicio porque
creo que eso es muy valioso para lo que hacemos aca ya no nos podemos quedar
como que en la monotonia de que hacemos esa labor y quedarnos ahi no mas si no
gue esa inquietud hace que evolucionemos tanto como personas como profesionales
y pues obviamente eso moviliza como todo el equipo.

Cada uno lo que hace es completamente importante para el beneficio del paciente,
eso también me queda de este ejercicio, como la interpretacidon que hacia de cada una
de las areas pues era importante para el proceso y como cada uno se esforzaba para
sacar a ese paciente adelante no solamente por una accion individual si no también el
beneficio de toda la familia y todo lo que estaba ocurriendo alrededor del paciente,
eso me quedo del proceso.

Yo creo que la labor de maryi (enfermera jefe) a veces se subestima con el proceso del
dia a dia que ella realiza con cada uno de los pacientes y con sus familias y yo creo que
eso también ella planteo en este ejercicio

Yo creo que aca a cada uno de nosotros nos llevdé como a reflexionar si, como en que
estamos fallando, como estamos actuando frente a la pacientes, digamos como a
nivel personal a veces nos falta como mucha comunicacién con todo el equipo
interdisciplinario, a veces veo de que cada que cada quien como trabaja por su lado a
veces No nos unimos es como realmente una red que debemos hacerlo en pro del
bienestar del paciente, creo que todos deciamos eso de que era importante el trabajo
en equipo, que el aporte que realizaba cada persona desde su profesidn que era
bastante importante para el proceso que estaba realizando el paciente

Quiero resaltar como la labor de Yanibet porque creo que la labor que ella desempefia
aqui en la fundacion no solo es como enfocada en la parte del paciente si no también
ella tiene que abordar todas las familias y la problematica familiar no tan solo la
problematica individual que tiene el paciente sino enfocar todo su nucleo familiary
desde ahi pues empezar a mirar que falencias se estan presentando en la familia para
poder fortalecer el proceso del paciente




A mi me dejo digamos que algo muy significativo la experiencia y fue el poder
escuchar la posicion de las familias y que las familias hicieran parte y el
escuchar lo que profesionales y terapeutas significamos para ellos, el cambio que
podemos darles, es también saber hasta qué punto llegamos como terapeutas y
empiezan a andar ellos entonces eso me parecio significativo para mi labor.

Yo creo que tenemos un gran equipo terapéutico cada uno desde su vision desde su
trabajo, desde lo profesional, desde lo personal aporta cosas muy importantes a la
fundacidn, yo creo que desde mi experiencia yo trato con que se haga un trabajo en
equipo y de hecho recientemente lo hemos hecho sobre todo con el terapeuta, sin
embargo si me parece que hace falta mas participacion de otros miembros para que
seamos un real equipo porque a veces uno se queda corto frente a cosas, pero ese es
un recurso que tenemos que tenemos que explotar.

Creo que esa es una buena labor porque lo hace a través de su experiencia de vida.

Como a nivel sistémico y trabajar en equipo de hecho cada uno representabamos o
simbolizdbamos lo que es cada uno como individuo pero también como familiay hay
algo que yo puedo resaltar y es la capacidad de la creatividad plastica, el hecho de ir
resolviendo cada situacién cada cosa, incluso algunas de las personas diciendo, yo no
tengo la capacidad o la técnica para desempeniar este trabajo, sin embargo lo lograron
hacer y se veia algo muy agradable y digamos que en esa medida pienso que es algo
que le podria aportar a el trabajo terapéutico y al trabajo también en equipo
digdmoslo asi esa parte plastica, pienso que no solamente debe ser sumas y restas
sino que también, colores, luz, sombras y ahi esta ese potencial y un potencial que no
se ha explorado a mas profundidad y creo que es algo que se puede desarrollar a nivel
de grupo como tal y que son positivamente en el trabajo terapéutico.

A nivel ya como de individuo podria como hablar de la pasion que tiene Jefferson con
respecto a este trabajo y entonces esa pasion la trascribe y la da en esa medida como
también ahorita decia yanibe es también a partir de la propia vivencia y ademas a
partir del profesionalismo y de la capacidad de tener como esas herramientas no
solamente a nivel terapéutico sino también a nivel de experiencia y poderse identificar
y creo que eso hace que se genere pues también un fin o un enganche terapéutico con
el individuo y con la familia y entonces pienso que eso también aporta el hecho de
que tengas una familia te ayuda a entenderlo esa parte con lo pelaos que creo que es
un gran aporte




YO quisiera como agradeceries por 10S espacios que han tenido con nosotros siento
gue han sido muy interesantes en la medida de que me han abierto un poco como la
mirada respeto al ejercicio como profesional, de pronto algo que he reafirmado y
aprendido también es el tema de cémo cada uno de nosotros siendo profesional alin
tiene una carga emocional que de alguno u otra manera pues va a influir en las
personas que vayamos a atender, entiendo que uno no pueda ser 100% adjetivo en
este rol y creo que eso es lo que hace que este equipo se mantenga como cada una de
las experiencias que decian mis compafieros, creo que los ejercicios planteados me
parecen muy interesantes, solo que siento que se deben hacer de manera mas
reiterada y que se mantenga en el tiempo para que haga cambios reales en nosotros,
por ldmenos yo siento que he aprendido incluso siento que poder mirar al pacientey a
las personas que tendemos de una manera un poco mas, 6sea bajandome del rol de
terapeuta y entendiendo que también son seres humanos y que yo también lo soy y
gue también me puedo equivocar, siento que ese ha sido el ejercicio en estas
experiencias como de aprender y nada siento que si se mantiene esto en el tiempo
puede hacer cambios mas significativos

Quiero reconocer a Adriana por su labor tan bonita en este espacio por todo lo que
hace, por el esfuerzo que hace para mantenerse por todo lo que sabe, por su
experiencia me parece que sabe muchas cosas y tiene mucho aportes, de hecho a mi
me las ha ensefiado de una manera impresionante de pronto no te lo he dicho pero el
solo verte, escucharte y de pronto aportar a ver este tipo de cosas pues a mi me
ensefia muchisimo, me parece que no solamente como profesional eres muy buena
sino también como persona.

¢Qué creen que deben hacer para que esta red se pueda mantener y se pueda
retroalimentar?.

Yo creo que es algo que dice Jefferson y es ser también participe dia a dia de lo que
nosotros experimentamos aca, porque si no va a quedar como algo pasajeroy yo creo
gue lo que logramos con este ejercicio es reconocernos a nivel individual y personal en
un grupo terapéutico para generar una mayor confianza y comunicacién en cada una
de las areas que esta pues dirigiendo se aca y eso si me parece importante, el hecho
que estemos atados digamos que el chiste, la chanza, la broma pues hace que la
comunicacion y el sentimiento de venir a trabajar a pesar de las dificultades sea
agradable y por eso estamos acd pro hay que ser perseverantes y reiterativos para
que las cosas continuen

De pronto esto es algo simbdlico, nosotros estamos asi atados pero en la vida real de
hecho lo estamos también, pero veo a veces siento que hay personas que no estan
aqui y cuando uno no se reconoce como parte de un equipo como importante también
en un equipo pues se va lindo y van quedado como cuerditas sueltas y vacios entonces
me parece importante que esto no quede solamente aca si no con todos los
profesionales de la fundacidn




Si yo siento que si como que también comparto lo que dice la compafiera de que es
algo simbdlico yo lo veo desde el punto de vista de que cada uno pues tiene una parte
de la cuerda y que cada movimiento que haga alguno pues va a influir en el otro,
entonces si uno no esta o si el uno jala o si el uno falta o si alguno hace algun tipo de
movimiento va a influir en el otro compafiero asi no este directamente en contacto
entonces siento que es importante tener claridad cada uno de nosotros de eso de que
cada cosa que yo haga va a influir en nuestro equipo

es muy grato para mi poder compartir algo de la experiencia que llevamos a cabo en la
fundacion génesis y que nos permitié comprender y construir un trabajo que, no esta
por demas decir, fue muy enriquecedor para el equipo investigativo interventivo

A lo largo de casi dos afios, y por espacios cortos de tiempo, pudimos observar vy,
paralelamente nos permitimos ingresar a ese mundo generativo de la terapia tal como
se vive en el dia a dia. Tal como ustedes la han planteado desde sus propias
experiencias de vida, que considero, han sido la mejor herramienta que les ha
permitido abordar la pauta adicta en los jévenes de manera que puedan encontrar esa
luz que les permitan espacio de evolucién y reencontrandose de nuevo con sus
familias, ofreciendo de esta manera una posibilidad de cambio para cada uno de ellos.




CATEGORIA DE ANALISIS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO CREENCIAS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO CREENCIAS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO CREENCIAS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES




PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO CREENCIAS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO CREENCIAS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO RITOS

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES




PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES




PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES

PROCESO AUTOREFERENCIAL PROCESO TERAPEUTICO EPISTEMES




FOCO CENTRAL

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Postura flexible frente a la intervencion

Postura flexible frente a la intervencion

Reconociemiento del trabajo del otro

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Reconocimiento de la pauta relacional en la intervencién.




Reconocimiento de la pauta relacional en la intervencién.

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

postura autorreferencial en intervencion.

reconocimiento de recursos como grupo transdisciplinar

Reconocimiento de la autorefrencia en la intervencion




Reconocimiento etico de la rofesion y postura horizontal en intervencion

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad




Intencidn de intervenir desde la transdisciplinariedad

Reconocimiento autoreferncial en equipo transdisciplinar

Reconocimiento de la autoreferncia como herramienta generativa de cambio.




