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Resumen de la propuesta Palabras clave

El presente proyecto hace parte de un ejercicio de investigacion de
largo plazo, que busca dar cuenta de la forma como se aborda el
proceso de evaluacion docente al interior de la USTA. Un primer
acercamiento se llevé a cabo en el afio 2005 con el propoésito de revisar
y ajustar el modelo de evaluacion, y en el afio 2012 a través un
proyecto FODEIN, se pone en discusién y analisis la validez y
confiabilidad del instrumento utilizado, teniendo como referente los
analisis cuantitativos y estadisticos para la comprension de los
diferentes actores que intervienen en la evaluacién. Es importante
sefialar que la evaluacién docente estudiantil (EDE) es el método mas
comun usado en las universidades latinoamericanas para evaluar la
calidad de la ensefianza impartida por los docentes. Un andlisis de
metaevaluacion se aplicara al cuestionario de la EDE usado por la
Universidad Santo Toméas de Bogota, durante los periodos de 2017-
2018. Se realiza un analisis de fiabilidad y un andlisis factorial.

Metaevaluacion, Evaluacion, Dimension contextual de la evaluacion,
Analisis factorial exploratorio, andlisis de fiabilidad.

Planteamiento del problemay pregunta de investigacion
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El proyecto busca plantear algunas reflexiones en torno al concepto de evaluacion y metaevaluacion del desempefio docente, como parte de
un ejercicio analitico y critico sobre los aspectos contextuales que son determinantes en los resultados de evaluacién y los cuales en
ocasiones, son invisibilizados por la racionalidad técnica que subyace al disefio de dichos instrumentos. Es posible desde el andlisis de la
evaluacion del desempefio docente ¢En este sentido, se plantea es importante continuar fortaleciendo la perspectiva contextual de la
evaluacion (reconocer los aspectos de contexto administrativo, cargas, dedicacion, etc, que inciden en el desempefio docente) y no sélo
reconocer su validez y fiabilidad instrumental.?

Justificacion

Actualmente, la Unidad de Desarrollo Curricular y Formacion Docente-UDCFD cuenta con un acervo de informacion considerable de las
aplicaciones de la evaluaciéon docente que requiere ser analizada para dar cuenta de la fiabilidad y validez de los instrumentos creados e
implementados para ello, asi como de los resultados obtenidos para determinar las principales fortalezas y oportunidades de mejora y los
principales tdpicos a incluir en el Plan de Mejoramiento Docente. Lo anterior, corresponde a uno de los compromisos establecidos para la
UDCFD en el Plan General de Desarrollo 2016-2019. De esta forma, teniendo en cuenta las posibilidades ofrecidas por la Facultad de
Estadistica surge el presente proyecto que busca realizar una metaevaluacion del proceso de evaluacion docente institucional USTA 2012-
2014 y generar insumos para la mejora del mismo.

Objetivo general

Determinar el comportamiento de la Evaluacién Docente Estudiantil de la USTA en los periodos 2016 — 2018 a través de un proceso de
metaevaluacion.

Objetivos especificos
» Realizar un proceso de clasificacion de las divisiones, facultades, programas y docentes de la USTA de acuerdo a los resultados de la
evaluacion docente estudiantil en el periodo 2016-2018. « Determinar el grado validez del instrumento de Evaluacion Docente en su
componente estudiantil a partir de los resultados obtenidos en el periodo 2016-2018. « Establecer el grado de correlacion entre los resultados
del desempeiio docente y el promedio del desempefio de los estudiantes que evaluaron para el periodo 2016-2018. « Establecer las principales
fortalezas y oportunidades de mejora al desempefio docente que manifiestan los estudiantes a través de la evaluacion docente durante el
periodo 2016-2018. * Proponer estrategias de mejoramiento docente a partir de la metaevaluacioén de la Evaluacion Docente Estudiantil.

Marco tedrico



El concepto de metaevaluacion fue propuesto por Scriven en 1968 como la evaluacion de la evaluacion. Segtin Rotger, “la metaevaluacion puede considerarse como un
medio eficaz para verificar y asegurar la calidad de las evaluaciones™ siendo sus objetivos: verificar si el sistema de evaluacion previsto es el mas indicado de acuerdo
con las caracteristicas del objeto; comprobar el rigor, la validez y fiabilidad de los instrumentos; velar para asegurar una buena aplicacion de las estrategias evaluadoras;
y garantizar un buen uso de las informaciones recibidas y el rigor de los juicios de valor emitidos (Rotger 1990, citado por Sime, 1998, p. 201).

Desde otra perspectiva, la metaevaluacion se puede entender como “una autorreflexion critica, contextualizada e interdisciplinaria sobre nuestros discursos y practicas
evaluativas para mejorarlas cualitativamente” (Sime, 1998, p. 203). De esta forma, la metaevaluacion no solo es un proceso operativo sino conceptual y practico en
relacion con un contexto determinado.

Para esta investigacidn, la metaevaluacién es un estudio critico general de la evaluacién docente realizada en la USTA que busca mejorar la calidad de la misma, tal como
lo plantea Landsheere (1985, citado por Sime, 1998). Cabe seialar que, desde el afio 2005, la evaluacidn docente en la USTA ha evolucionado con la finalidad de
“contribuir en los procesos de mejoramiento de la calidad del servicio educativo que presta la institucién” (USTA, 2010, p. 33). En 2008 se decidio realizar la primera
metaevaluacién y se llevd a cabo en 2009 a través del trabajo del equipo conformado para ello, sobre seis temas: 1. Antecedentes; 2. revisidn y discusién conceptual; 3.
consulta a los actores del proceso; 4. revisién documental de las tendencias de la evaluacion de docentes y su aplicacidon en otras universidades nacionales; 5. revision y
ajuste de los aspectos instrumentales y operativos; y 6. elaboracién de la propuesta o modificacion del sistema de evaluacidon docente vigente. Derivado de este trabajo
se realizaron los ajustes que actualmente estan implementados en la evaluacién docente, objeto de estudio del presente proyecto.

Metodologia

La metodologia que se seguira esta acorde a los métodos estadisticos que son necesarios con el fin de dar cumplimiento a cada uno de los
objetivos especificos. Analisis de Fiabilidad En primera instancia es necesario considerar métodos cuantitativos que permitan medir la
fiabilidad y validez de los instrumentos usados para la evaluacion docente. Una escala de un instrumento de medicién, es como un metro o
un termémetro. Deben cumplir dos condiciones principales. En primera instancia que sean fiables, es decir, que siempre que mida una
caracteristica en el mismo sujeto mida lo mismo. Lo segundo es que sea valida, esto ocurre cuando mide lo que debe medir y no hay lugar a
confusién. Una escala se denomina fiable si proporciona resultados consistentes cada vez que se realiza una medicién. Una precision al
respecto es que una escala que es fiable no necesariamente es valida. Por ejemplo, una cuerda que mide 80 cm y la denominamos metro
(100 cm), la escala de medida es fiable porque el resultado cada vez que uso la cuerda es el mismo pero no es valida porque la medida de
metro no es de 80 cm sino de 100cm. Para medir fiabilidad existen varias técnicas, las cuales se describen brevemente a continuacion. El
test-retest: consiste en aplicarle la escala a las mismas personas en tiempos diferentes pero en condiciones similares. Una vez se tenga el
resultado es posible calcular un coeficiente de correlacion de Pearson para determinar la fiabilidad de la escala. Dentro de la literatura se
encuentran diferentes cuestionamientos al procedimiento, se dice que éste no mide la fiabilidad y se sugiere mas como una medida de
estabilidad. La medida de fiabilidad basada en la metodologia de Formas alternativas consiste en disefiar dos escalas que sean equivalentes,
éstas se aplican a las mismas personas en momentos diferentes esperando resultados similares. La discusion en este aspecto consiste en la
dificultad de construir dos escalas equivalentes.



Tipo de producto

Generacion de nuevo conocimiento

Actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion

Apropiacion social del conocimento

Formacioén de recursos de formacion

Contribucién del proyecto al cumplimiento con la misién institucional

Resultados esperados
Detalle
Articulos de investigacion
Libros de investigacion
Capitulos de investigacion

Productos tecnoldgicos patentados o en
proceso

Variedades vegetales
Productos tecnoldgicos certificados o validos
Productos empresariales
Regulaciones, normas, reglamentos técnicos
Consultorias cientificas y tecnolégicas
Innovacion social
Participacion ciudadana
Transferencia del conocimiento
Gestidn del conocimento
Comunicacion del conocimiento
Circulacion del conocimiento especializado
Tesis de doctorado
Tesis de maestria
Trabajos de grado
Proyectos de ID+i con formacién
Apoyo a programas de formacién

Cantidad
1

El proyecto contribuye al cumplimiento de la misién institucional pues se articula con el compromiso del proyecto educativa y la proyeccion
social e investigacion pertinentes en objetivos como: 2.2 Fortalecer las estrategias pedagodgicas, didacticas y evaluativas que sean coherentes
con las modalidades presencial, a distancia y virtual, acorde con el MEP. 2.3 Maximizar la dedicacién docente en las funciones sustantivas.



2.4 Actualizar el Estatuto Docente de acuerdo con las exigencias del desarrollo institucional multicampus 2.5 Definir condiciones institucionales
de carrera docente para fortalecer la permanencia con bienestar. 3.2. Garantizar que los programas y proyectos de proyeccion social se
articulen con las demas funciones sustantivas con los campos de accion definidos. 3.4. Incrementar la produccion investigativa con impacto
regional, nacional e internacional.

Lineas del PIM con las gye vincula el proyecto

2. Compromiso con el proyecto educativo
3. Proyeccion social e investigacion pertinentes

Acciones del Plan General de Desarrollo 2016-2019 con el que se articula el proyecto

El proyecto se articula con las siguientes acciones del PGM 2.2.1 Formar a los docentes en estrategias pedagdgicas, didacticas y evaluativas
gue sean coherentes con las modalidades presencial, a distancias y virtual. 2.2.2 Evaluar la aplicacion de las estrategias pedagogicas y
didacticas y evaluativas en las practicas docentes. 2.2.3. Definir acciones de mejora y seguimiento. 2.3.1 Definir lineamientos nacionales para
la distribucién de la dedicacion docente, priorizando las funciones sustantivas (docencia, investigacion y proyeccion social). 2.3.2 Evaluar la
estructura de planes de trabajo docente y definir lineamientos nacionales para su actualizacion e implementacion. 2.3.3 Establecer
mecanismos de seguimiento y evaluacion al cumplimiento de los lineamientos y planes de trabajo docente. 2.4.1 Analizar el Estatuto Docente
de acuerdo con las exigencias del desarrollo institucional multicampus. 2.5.1 Aplicar mecanismos y condiciones de contratacion acordes con
los perfiles deseados y que estimulen la vinculacién y permanencia de los docentes. 2.5.2 Disefiar e implementar un Plan de Formacién
docente multicampus. 3.2.4 Verificar la articulaciéon de las funciones sustantivas en los programas y proyectos implementados. 3.4.5
Desarrollar estrategias que permitan verificar la articulacion de las funciones de docencia y proyeccion social en la produccion investigativa
de la USTA.

FODEIN
Concepto Nombre Escalafén Horas mes Total ($)
Horas Nomina Lida Rubiela Fonseca
(Investigador Principal) Gomez 2 20 $5.182.500
Horas Nomina (Co- Dra Fabiola Inés Barriga N/A 20 $

UDCFD

Investigadores
g ) Carlos Alfonso Orozco 2 20 $5.182.500



Lina Maria Fonseca Ortiz 3

lliana Fernandez Pefa 1
Concepto Descripcion
Total FODEIN $ 20.855.000

CONTRAPARTIDA EXTERNA

Concepto Nombre Escalafon
Horas Nomina
Concepto Descripcion
Total Contrapartida externa $
TOTAL PROYECTO $ 20.855.000
CRONOGRAMA
Actividad

Gestion de la informacion
Procesamiento de base de datos
Analisis
Identificacion fortalezas y debilidades
Informes y preparacion articulo
socializacion resultados

Posibles evaluadores

20
20

Horas mes

Fecha Inicio

2019-02-01
2019-03-01
2019-04-01
2019-08-01
2019-09-01
2019-11-01

$6.221.250
$ 4.268.750

Total ($)

$

Total

Total

Fecha Fin
2019-02-28
2019-03-30
2019-07-31
2019-08-30
2019-10-31
2019-11-30



Liliana Saavedra Rey- Candidata a Doctora en Humanidades, humanismo y persona- lilisaves2@yahoo.com, Julia Fernanda Marta-
Candidata a Doctora en Educacion -dir.ugicu@usantotomas.edu.co
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