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Resumen  

 

El presente informe corresponde a la pasantía Joven Gestor realizada entre marzo y junio 

del año 2021, en el que el área de investigación de la universidad Santo Tomás sede Villavicencio, 

me asignó las facultades de Negocios Internacionales e Ingeniería civil, con el objeto de realizar 

un acompañamiento específicamente a los grupos de investigación Holos y Geoamenazas e 

ingeniería civil respectivamente. Fundamentalmente, se describen las funciones cumplidas en el 

periodo de tiempo mencionado, dentro de estas, se encuentran el apoyo de registro y actualización 

de las redes académicas de los estudiantes y docentes, tales como CvLac, Academia.edu, 

Researchgate, Google Scholar, PIVOT, Mendeley,  Repositorio USTA y LinkedIn; además del 

soporte en la consolidación de base de datos de los productos de investigación con el fin de aportar 

a la víabilización de estos en la comunidad académica, los cuales ayudan a la categorización de 

los grupos de investigación, y  necesario para seguir avanzando en el posicionamiento frente a las 

entidades de educación superior de la región y del país.  

Finalmente, se especifica el plan de trabajo llevado a cabo a través de un cronograma el 

cual explica todas las actividades desarrollas, seguidamente están los impactos y limitaciones 

encontradas a lo largo de a pasantía.  

 

Palabras Clave: investigación y redes académicas.   
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Abstract   

 

 This report corresponds to the youth Manager internship carried out between March and 

June 2021, in which the research department of the Santo Tomás University of Villavicencio, 

assigned me the faculties of International Business and Civil Engineering, in order to specifically 

accompany the Holos and Geoamenazas and civil engineering research groups respectively.  

 Fundamentally, the functions fulfilled in the aforementioned period of time are described, 

within these, are the support of registration and updating of the academic networks of students and 

teachers, such as CvLac, Academia.edu, Researchgate, Google Scholar, PIVOT, Mendeley,  

Repositorio USTA y LinkedIn; furthermore, the support in the consolidation of database of 

research products in order to contribute to the visibility of these in the community  academic, 

which help the categorization of research groups, and necessary to continue advancing in the 

positioning in front of the institutions of post-secondary education in the region and the country. 

Finally, the work plan carried out through a schedule is specified which explains all the activities 

developed, then there are the impacts and limitations found throughout the internship.  

 

     Keywords: research and academic networks.  
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Glosario    

 

• Categorización: específicamente en investigación es clasificar según los méritos de los 

investigadores, en Colombia la institución encargada de ello es Colciencias. “Las 

categorías son Eméritos, Sénior, Asociado y Junior según sus aportes a CTeI, formación 

académica, producción científica y apoyo en la formación de recurso humano para la 

investigación” (Ministerio de Cienca, Tecnolgoía e Investigación, 2013).   

• Colciencias: Es el ministerio en Colombia encargado de crear, apoyar y ejecutar proyectos 

de ciencia, tecnología e investigación y políticas relacionadas con ello (Legado Web de 

Colciencias, s.f.).  

• CvLac: Curriculum Vitae para Latinoamerica y el Caribe por sus siglas, es un formato de 

hoja de vida asignado por Colciencias para registrar formación académica, investigación, 

logros, entre otros. (Marin, s.f.)  

• Innovación: Crear productos o servicios nuevos y novedosos en el mercado, asimismo es 

transformar y mejorar los existentes (Perio, 2019).  

• Investigación:  es un proceso que tiene como fin responder, interpretar y descubrir hechos 

y nuevos conocimientos. Esta se realiza a través del método científico (“es la comprobación 

empírica de los hechos mediante la experimentación, la observación directa y el 

razonamiento lógico” (Historia National Geographic, 2021))  

• Producto de investigación: Es el resultado de un trabajo académico es cual puede ser 

especializado o de divulgación, estos tienen una tipología o categoría descrita por 

Colciencias (Minciencias).   

• Prospectiva: “la disciplina que consiste en explorar, prever y configurar el futuro para 

ayudar a conformar y utilizar la inteligencia colectiva de manera estructurada y sistémica 

a fin de anticipar los cambios” (Comisión Europea, 2022)  

• Redes académicas:  son medios sociales académicos donde la comunidad (docentes, 

investigadores, estudiantes, entre otros) comparte información de interés según las partes. 

Algunas redes son Academia.edu y LinkedIn (Hernandez, 2012).  

• Revista indexada: "es una publicación de investigación que aparece en las bases de datos 

que gozan de gran prestigio entre los académicos y estudiosos.” (Universidad de Lima, 

2020)  
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Introducción   

 

Este informe recoge el desarrollo de la pasantía Joven Gestor, en el que se involucraron 

dos facultades junto con sus grupos de investigación correspondientes, por un lado, se encuentra 

Negocios internacionales con su grupo Holos y, por el otro Ingenieria Civil con su grupo 

Geoamenazas e ingeniería civil.  

Además, este informe evidencia el arduo trabajo llevado a cabo como pasante en el 

acompañamiento a la institución y a los grupos de investigación, en pro de la categorización de 

estos, según los parámetros establecidos por Colciencias, igualmente el soporte al registro y 

actualización de las distintas redes académicas. Además, se describen las acciones que se 

implementaron en los objetivos y/o metas establecidas por el área de investigación de USTA, sede 

Villavicencio  
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Justificación  

 

La Universidad Santo Tomás como entidad acreditada en educación de alta calidad , debe 

velar por mantener sus procesos misionales acorde con lo establecido  por el ministerio de 

educación y, para poder cumplir con este cometido dentro de los procesos de investigación, es 

importante que la institución mantenga actualizando las diferentes herramientas que le permiten 

evidenciar los avances en los productos de investigación, tales como CvLAC y las otras 

herramientas establecidas a nivel interno por la institución.  

Este trabajo es relevante, en la medida en que permitió hacer el acompañamiento a los 

docentes y estudiantes para lograr recoger las evidencias tales como actualización y verificación 

de CvLAC, registro de las otras redes académicas. Además, esta pasantía generó un aporte 

importante en mi desarrollo como profesional, ya que me permitió conocer de cerca los procesos 

de investigación, la categorización de los grupos de investigación y entender lo que significa 

realizar dicho acompañamiento a una entidad tan importante como lo es la Universidad Santo 

Tomás.  
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1. Objetivos  

 

1.1. Objetivo General  

 

Acompañar el desarrollo del fortalecimiento de las redes académicas adscritas a las 

facultades de Ingenieria Civil y Negocios Internacionales de la Universidad Santo Tomás Sede 

Villavicencio.  

  

1.2. Objetivos específicos  

 

• Acompañar y apoyar el registro de estudiantes, docentes y egresados en el SNCTI en la 

actualización de los currículos CvLAC de las facultades de Ingenieria Civil y Negocios 

Internacionales de la Universidad Santo Tomás Sede Villavicencio.  

• Apoyar la consolidación de la información y datos de investigadores y grupos en su 

trayectoria. Formato de aval institucional de las facultades de Ingenieria Civil y Negocios 

Internacionales de la Universidad Santo Tomás Sede Villavicencio.  

• Acompañar y apoyar el registro de estudiantes, docentes y egresados en las plataformas 

Researchgate, Academia.edu, LinkedIn, Google Scholar, PIVOT, Mendeley, Repositorio 

USTA de las facultades de Ingenieria Civil y Negocios Internacionales de la Universidad 

Santo Tomás Sede Villavicencio.  
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2. Reseña de la compañia  

 

La Universidad Santo Tomás es el primer claustro universitario de Colombia, y además 

cuenta con la acreditación institucional multicampus, esta institución hace parte de los 

predicadores dominicos y cuenta con 5 sedes en distintas ciudades, las cuales son Tunja, Medellín, 

Bogotá, Villavicencio y Bucaramanga.  

Su misión es formar profesionales integrales a través de enseñanza, aprendizaje 

investigación y proyección social.  Asimismo, La Universidad Santo Tomás sede Villavicencio la 

cual abrió sus puertas en el 2007, ofrece distintos programas de prepago y posgrados para la región 

de la Orinoquia donde se destaca como referente en alta calidad aportando al desarrollo sostenible. 

(Universidad Santo Tomás sede Villavicencio, 2022)  
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3. Plan de trabajo  

 

De acuerdo a la planeación establecida por el área de investigación de la Universidad Santo 

Tomás Sede Villavicencio al inicio de la pasantía, se acordaron tres objetivos específicos y/o metas 

mencionados anteriormente, que debían implementarse en un periodo de tres meses (abril a junio 

de 2021).  

Contando con los recursos institucionales y el acompañamiento técnico de los 

coordinadores de los grupos de investigación HOLOS (Leonardo Ariza) y Geoamenazas e 

Ingeniería Civil (Álvaro Moyano) pertenecientes a la Universidad Santo Tomás y el coordinador 

de investigación de la misma Alma Mater, se estableció el plan de trabajo sustentado en un 

cronograma de actividades que sirvió como herramienta de control y seguimiento a las actividades 

ejecutadas en el ejercicio del desarrollo de pasantía.  

A continuación, se presenta el plan de trabajo desarrollo en la pasantía de Joven Gestor:  
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Tabla 1     

Plan de trabajo pasantía joven gestor.  

N.  Tipo  F. Inicio  Remitente  Asunto específico  Origen  Estado  

1  Importante  15-abr-21  Ing. Àlvaro Moyano  Reunión claustro docente Ingenieria Civil  USTA  Realizado  

2  Importante  16-abr-21  Lic. Jorge Enrique Ramírez  Creación grupos Inv. Negocios 

Internacionales e Ingenieria Civil  USTA  Realizado  

3  Importante  20-abr-21  Prof. Harold Leonardo 

Ariza  Actualización base de datos docentes  USTA  Realizado  

4  Importante  21-abr-21  Prof. Harold Leonardo 

Ariza  

Actualización CvLAC y de todas las 

redes sociales respectivas del líder de 

Invg.  
USTA  Realizado  

5  Importante  22-abr-21  Ing. Àlvaro Moyano- Invg. 

Andrea Rivera  Coordinación asesoría  USTA  Realizado  

6  Importante  24-abr-21  Lic. Jorge Enrique Ramírez  
Ver videos (Mendeley-actualización 

CvLAC novedades y tutorías- 

socialización de la convocatoria)  
USTA  Realizado  

7  Importante  24-abr-21  Prof. Harold Leonardo 

Ariza  Creación plan estratégico  USTA  Realizado  

8  Importante  26-abr-21  Est. Evelin Andrea Puerto  Coordinar con el Ing. Álvaro Moyano 

una estrategia para los estudiantes  USTA  Realizado  

9  Importante  27-abr-21  Prof. Harold Leonardo 

Ariza  
Creación de carpetas docentes de 

negocios  USTA  Realizado  

10 Importante 19-abr-21 Andrea Rivera Tutoría y entrega primer informe USTA Realizado 

11  Importante  3-may-21  Ing. Àlvaro Moyano  Coordinación de actividades  USTA  Realizado  

12  Importante  4-may-21  Evelin Andrea Puerto  

Actualización de las redes académicas,  
Coordinaciòn de actividades con el Ing.  
German Chicangana y Ing. Àlvaro  
Moyano  

USTA  Realizado  

13  Importante  4-may-21  Lic. Jorge Enrique Ramírez  Ajustes informe mensual  USTA  Realizado  

14  Importante  5-may-21  Harold Leonardo Ariza  Coordinaciòn de actividades  USTA  Realizado  

15  Importante  5-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización de las redes académicas, 

Coordinaciòn de actividades con el Ing. 

German Chicangana y Ing. Leidy Rojas  
USTA  Realizado  

16  Importante  5-may-21  Evelin Andrea Puerto  

Actualización de las redes académicas, 
Coordinaciòn de actividades con el Ing.  
German Chicangana y Ing. Alexander 

Solarte  

USTA  Realizado  

17  Importante  6-may-21  Evelin Andrea Puerto  

Actualización de las redes académicas,  
Coordinaciòn de actividades con el Ing.  
German Chicangana y Ing. Dayarith 

Nova  
USTA  Realizado  
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Tabla 1   

Continuación  

N.  Tipo   F. Inicio  Remitente  Asunto específico  Origen  Estado  

18  Importante  
 

6-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización de las redes académicas, 
Coordinaciòn de actividades con el Ing.  

German Chicangana y Ing. Julieth García  
USTA  Realizado  

19  Importante  
 

6-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización de las redes académicas, 

con el Ing. German Chicangana y Ing. 

Emiro Lozano  
USTA  Realizado  

20 Importante 
 

10-may-21 Evelin Andrea Puerto 
Actualización de las redes académicas, 
con el Ing. German Chicangana y Ing. 

Erika Becerra 

USTA Realizado 

21  Importante   10-may-21  Evelin Andrea Puerto  Creación redes académicas docente Diana  
Gutiérrez  USTA  Realizado  

22  Importante   11-may-21  Evelin Andrea Puerto  Tutoría 5A NI (creación de redes 

académicas)  USTA  Realizado  

23  Importante  

 

11-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización de las redes académicas, 

con el Ing. German Chicangana y Ing. 

Jessica Ramírez  
USTA  Realizado  

24  Importante  
 

11-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización de las redes académicas, 

con el Ing. German Chicangana y Ing. 

Mócica Lara  
USTA  Realizado  

25  Importante  
 

12-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Erika Becerra  USTA  Realizado  

26  Importante  
 

12-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Juan Manuel Salgado  USTA  Realizado  

27  Importante  
 

13-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Mónica Álvarez  USTA  Realizado  

28 Importante 
 

13-may-21 Evelin Andrea Puerto 
Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Natalia Mancipe 
USTA Realizado 

29  Importante   13-may-21  Evelin Andrea Puerto  Redes académicas docente Carol Sosa  USTA  Realizado  

30  Importante  
 

13-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Luis Díaz  USTA  Realizado  

31  Importante  
 

13-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Sergio Arguello  USTA  Realizado  

32  Importante   13-may-21  
Lic. Jorge Enrique 

Ramírez  Avance redes académicas Ing. Civil  USTA  Realizado  

33  Importante  
 

14-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Leidy Rojas  USTA  Realizado  

34 Importante 
 

18-may-21 Evelin Andrea Puerto 
Actualización CvLAC, con el Ing. German 

Chicangana y Ing. Ángel Rincón 
USTA Realizado 
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Tabla 1   

Continuación  

N.  Tipo  F. Inicio  Remitente  Asunto específico  Origen  Estado  

35  Importante  19-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización CvLAC, con el Ing.  
German Chicangana y Ing. Oscar 

Saenz  
USTA  Realizado  

36  Importante  19-may-21  Evelin Andrea Puerto  Actualización CvLAC, con el Ing. 

German Chicangana y Ing.  USTA  Realizado  

38  Importante  20-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización CvLAC, con el Ing.  
German Chicangana y Ing.  Ivan 

Acosta  
USTA  Realizado  

39 Importante 20-may-21 Evelin Andrea Puerto 

Actualización CvLAC, con el Ing. 

German Chicangana y Ing.  

Andrés Fabricio Mosquera 

USTA Realizado 

40  Importante  20-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización CvLAC, con el Ing.  
German Chicangana y Ing.  Bregy 

Choque  
USTA  Realizado  

41  Importante  20-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización CvLAC, con el Ing.  

German Chicangana y Ing.  Joe 

Martínez  
USTA  Realizado  

42  Importante  20-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Actualización CvLAC, con el Ing.  

German Chicangana y Ing.  Y 

entrega informe final  
USTA  Realizado  

43  Importante  25-may-21  Evelin Andrea Puerto  Creación redes académicas Ing. 

Manuel Caamaño  USTA  Realizado  

44  Importante  26-may-21  Evelin Andrea Puerto  
Apoyo creación redes académicas 

segundo semestre y profesora Diana 

Gutiérrez  
USTA  Realizado  

45  Importante  10-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Creación redes académicas Ing. 

Oscar Saenz  USTA  Realizado  

46  Importante  10-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Creación redes académicas Ing. 

Sergio Arguello  USTA  Realizado  

47 Importante 10-jun-21 Evelin Andrea Puerto Estrategias CTI USTA Realizado 

48  Importante  11-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Creación redes académicas Dr.,  
Javier Pava  USTA  Realizado  

50  Importante  15-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Revisión de redes académicas 

profesores negocios internacionales  USTA  Realizado  

51  Importante  16-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Revisión de redes académicas 

profesores negocios internacionales  USTA  Realizado  

52  Importante  16-jun-21  Evelin Andrea Puerto  
Revisión de redes académicas Ing.  

Ivan Acosta  USTA  Realizado  

53  Importante  17-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Revisión de redes académicas 

egresadas de Ing. Civil  USTA  Realizado  

54  Importante  16-17- 
18/06/2021  Evelin Andrea Puerto  Actualización estados de perfiles 

académicos estudiantes y docentes  USTA  Realizado  

53  Importante  21-jun-21  Evelin Andrea Puerto  Entrega informe final  USTA  Realizado  
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Nota. El anterior plan de trabajo fue llevado a cabo en el periodo de la pasantía abril-junio 

2021, en el cual se realizaban constantes capacitaciones por parte del departamento de 

investigación, reuniones virtuales con los docentes de las facultades de Negocios Internacionales 

e Ingeniería Civil, asimismo, se hizo ciertas capacitaciones a los estudiantes con el fin de que 

registrarán en las diferentes redes académicas, además de los tutoriales.  

  

Tabla 2   

 Tutoriales redes académicas  

 Videos de apoyo  

       
CvLac  

Estud. Apertura de cuenta (3:53)  

https://www.loom.com/share/bf8ead58a7464c1e9cba2a3a548a7721?sharedAppSour 

ce=personal_library  

Estud. Número de inscripción (1:19)  

https://www.loom.com/share/e833ff760e9f4663b8b08c383cfa0367?sharedAppSourc 

e=personal_library  

Estud. Afiliación institucional (3:04)  

https://www.loom.com/share/0ffba74d33804c3481c4f88d1f17a3a9?sharedAppSourc 

e=personal_library  

Estud. verificación de enlace (0:57)  

https://www.loom.com/share/e013583170a94e068197328f81501a53?sharedAppSou 

rce=personal_library   

ORCID 
 

Apertura, afiliación y enlace en matriz (4:33) 

https://www.loom.com/share/df6b00187f6a40cda8322753ae87e11c   

Academ 

ia.edu  

Apertura, afiliación y enlace en matriz (3:22)   

https://www.loom.com/share/0b0eba05d4f44c79a61504effd475578?sharedAppSour 

ce=personal_library   

Research 

Gate  

Apertura, afiliación (5:00)  

https://www.loom.com/share/c572c1a730394d32b2fe373bf9769b5f  

enlace en matriz (0:34)  

https://www.loom.com/share/0328acb3bcf24d02b9adce23850afbec   

LinkedIn  
Apertura, afiliación y enlace en matriz (4:25)    

https://www.loom.com/share/747c7f5a16364cefae697c89a   

PIVOT 
Apertura, afiliación y enlace en matriz (5:07)   

https://www.loom.com/share/840c2622c2674e55a902d131b32a69ab  

https://www.loom.com/share/bf8ead58a7464c1e9cba2a3a548a7721?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/bf8ead58a7464c1e9cba2a3a548a7721?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/bf8ead58a7464c1e9cba2a3a548a7721?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/bf8ead58a7464c1e9cba2a3a548a7721?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e833ff760e9f4663b8b08c383cfa0367?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e833ff760e9f4663b8b08c383cfa0367?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e833ff760e9f4663b8b08c383cfa0367?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e833ff760e9f4663b8b08c383cfa0367?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0ffba74d33804c3481c4f88d1f17a3a9?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0ffba74d33804c3481c4f88d1f17a3a9?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0ffba74d33804c3481c4f88d1f17a3a9?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0ffba74d33804c3481c4f88d1f17a3a9?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e013583170a94e068197328f81501a53?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e013583170a94e068197328f81501a53?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e013583170a94e068197328f81501a53?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/e013583170a94e068197328f81501a53?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/df6b00187f6a40cda8322753ae87e11c
https://www.loom.com/share/df6b00187f6a40cda8322753ae87e11c
https://www.loom.com/share/0b0eba05d4f44c79a61504effd475578?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0b0eba05d4f44c79a61504effd475578?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0b0eba05d4f44c79a61504effd475578?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0b0eba05d4f44c79a61504effd475578?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/c572c1a730394d32b2fe373bf9769b5f
https://www.loom.com/share/c572c1a730394d32b2fe373bf9769b5f
https://www.loom.com/share/0328acb3bcf24d02b9adce23850afbec
https://www.loom.com/share/0328acb3bcf24d02b9adce23850afbec
https://www.loom.com/share/747c7f5a16364cefae697c89aa086eea
https://www.loom.com/share/747c7f5a16364cefae697c89aa086eea
https://www.loom.com/share/840c2622c2674e55a902d131b32a69ab
https://www.loom.com/share/840c2622c2674e55a902d131b32a69ab
https://www.loom.com/share/840c2622c2674e55a902d131b32a69ab
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Tabla 2  

 Continuación  

Netwo rk  Apertura, afiliación y evidencia PDF (4:50) 

https://www.loom.com/share/90333c25c9bc40fcb7c640eb4602373c   

G- 
scholar  

Apertura, afiliación y enlace en matriz (2:48)  

https://www.loom.com/share/bf8bdc73ec474e0d8836a54411c1aa79   

Mend 

eley  

Apertura, afiliación y enlace en matriz (3:45)    

https://www.loom.com/share/0cdb07155a3e43ff9267b06a26b97bbf?sharedAppSourc

e= personal_library   

  

3.1. Descripción detallada del producto alcanzado 

 

Tabla 3    

Registro de redes académicas docentes.  

Red académica  Negocios I.  Ingenieria civil  

CvLAC  

ORCID  

Google scholar  

Academia.edu  

Researchgate  

Mendeley  

Network  

Repositorio  

87.5%  100%  

93,50%  100%  

100%  100%  

93.5%  91%  

100%  96%  

87.5%  96%  

81.2%  96%  

100%  100%  

  

La actualización y registro de las redes académicas para los docentes en negociones 

internacionales e ingeniería civil fue de manera personalizada con cada uno de ellos. Cabe aclarar 

que la mayoría creo las redes sociales, sin embargo, no se adjuntó la producción en cada una de 

ellas, la tabla anterior lo refleja.  

 

 

 

 

 

 

https://www.loom.com/share/90333c25c9bc40fcb7c640eb4602373c
https://www.loom.com/share/90333c25c9bc40fcb7c640eb4602373c
https://www.loom.com/share/bf8bdc73ec474e0d8836a54411c1aa79
https://www.loom.com/share/bf8bdc73ec474e0d8836a54411c1aa79
https://www.loom.com/share/0cdb07155a3e43ff9267b06a26b97bbf?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0cdb07155a3e43ff9267b06a26b97bbf?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0cdb07155a3e43ff9267b06a26b97bbf?sharedAppSource=personal_library
https://www.loom.com/share/0cdb07155a3e43ff9267b06a26b97bbf?sharedAppSource=personal_library
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Tabla 4   

Registro de redes académicas estudiantes  

  

Red académica  Negocios I.  Ingenieria civil  

CvLAC  

ORCID  

Google scholar  

Academia.edu  

Researchgate  

Mendeley  

Network  

Pivot  

55.8%  55.5%  

53.7%  54.4%  

55.3%  53.9%  

55.3%     

55.1%     

54.1%     

52.7%     

54.4%  33.6%  

  

Para registro de las redes académicas de los estudiantes en la facultad de Negocios 

Internaciones, se realizaron tutoriales con el pasa a paso, además con el apoyo de los docentes, se 

destinó un tiempo de clase con el fin de informar la importancia de estas, el procedimiento y se 

aclaran las dudas respectivas. En cuento a Ingeniera Civil la dinámica fue diferente ya que algunos 

estudiantes ya tenían algunas redes académicas, entonces se solicitó a cada docente la base de datos 

que tenían y se va actualizando la matriz acumulada estudiantil y se hace la verificación 

correspondiente a cada red. Además, en las matrices de las dos facultades están discriminados los 

estados de perfiles de los estudiantes.   
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4. Impactos y Limitaciones  

 

Respecto al impacto de la pasantía se cumplieron satisfactoriamente los objetivos trazados 

al principio de esta. Además, que trabajar con una facultad ajena a Negocios Internaciones como 

lo es Ingeniería Civil fue un reto interesante, sin embargo, siempre hubo un acompañamiento 

constante por parte de la dirección de investigación, y cada uno de los docentes encargados del 

grupo de investigación de las respectivas facultades. Lo más relevante fue ser consciente de la 

importancia que tiene la investigación en los diferentes campos de las ciencias que contribuye a la 

formación profesional, asimismo de la importancia que tiene la creación de las redes académicas 

u otras herramientas aportadas por el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Investigación como lo 

es CvLac.  

Por otro lado, los retos que se presentaron a lo largo de la pasantía hacen referencia a un 

problema ajeno al joven gestor como lo fue la coordinación de reuniones con los docentes (ya que 

algunos de ellos no tenían tiempo o disposición para ello) y la claridad e importancia en la creación 

de las redes académicas por parte de los docentes y estudiantes  

 

Tabla 5  

 DOFA  

Fortalezas  Debilidades  

  

 F1: Gestores con disposición, energía y 

ganas   de realizar los procesos de 

acompañamiento e inscripción de los 

estudiantes, profesores y egresados.  

  

 F2: Conocimientos de investigación, 

recolección de datos y capacidad de 

creación de material audio visual.  

D1: No poseer autonomía  

D2: Al ser estudiantes, las partes no observar 

la importancia del apoyo que tiene el joven 

gestor, y la atención nada es insuficiente en 

ciertos casos.  

  

D3: Poca concientización sobre la 

importancia de las redes académicas por 

parte de los docentes y especialmente por los 

estudiantes.    

Oportunidades  Amenazas  

O1: Apoyo de las TICS  

O2:  Apoyo de líderes de investigación   

   O3:  Apoyo de decanos y profesores  

  

  

A1: Falta de tiempo de los entes ajenos a los 

gestores.  
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5. Conclusiones    

 

Los negocios internacionales son un campo amplio y está compuesto por diferentes 

disciplinas, tales como la geopolítica, el mercadeo, la logística, la economía y todas de maneras 

transversal necesitan de la investigación, ya que esta tiene relevancia en la medida en que aporta 

al desarrollo (local, regional, nacional e internacional) y al mejoramiento de la calidad de vida de 

las poblaciones.  

El programa de Joven Gestor me permitió conocer de cerca lo que significa investigar y la 

importancia que tiene para la formación académica y profesional, aunque la pasantía no tuvo como 

tal el objetivo de sacar un producto de investigación, si se logro conocer a profundidad las 

herramientas que existen para la divulgación de los productos, categorización de investigadores, 

canales de comunicación con diferentes grupos de interés, además del desarrollo académico y 

tecnológico, lo anterior   a través del registro y actualización de las redes académicas por parte de 

los docentes y los estudiantes.  

En el acompañamiento se evidencio que hace falta una mayor concientización de la 

relevancia de la investigación por parte de la comunidad estudiantil, a pesar de ello, la experiencia 

fue enriquecedora para mi formación, ya que la investigación genera nuevos conocimiento y ayuda 

al desarrollo sostenible de los países con el apoyo de las redes académicas a través de la 

divulgación.  
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Anexos  

 

Anexo  1   Bienvenida programa Joven Gestor 2021-1  

  

Esta fue la primera reunión oficial de los jóvenes gestores, acompañados por el vicerrector 

Fray Rodrigo García Jara. O.P y el coordinador de investigación Lic. Jorge Ramírez de la 

Universidad Santo Tomás, sede Villavicencio.  
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Anexo  2   Redes académicas profesores y estudiantes    
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Anexo  3   Formato de reuniones   

  


