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Contextualizacion

1.Acuerdo de paz - ;Que se entiende por reincorporacion?
2. El conflicto armado en la region del Ariari.
3. LaARN-Delas ZVTN a los ETCR.
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ETCR Georgina Ortiz

360 familias aprox.
Frentes: 27,43, Camilo Torres y la
compania Mariana Paez

Campesinos y sus familias.
Comunidad afro, indigena y mestiza en transicion
(No todos se encuentran en el predio)

Se asentaron en Vista Hermosa, Granada y Hato Ronddn

La contea (@

San Juan
de Arama

San Juan
de Arama

rd_ =l

Cum

Villavicencio
-~ Apia
. ) P
o Acacias
Guamal
Castilla
La Nueva
o Saliente del
Rio Guape
San Martin
&
N, Granada
Lejanias
Fuentedeoro
’ Hato Rondon
Mesetas ez
San Juan —
Vda. La de Arama
Cristalina
- _::::::::::;,w—
m— gan Juan
La Bodega
, Hato Rondon
La Miranda
Potreritos
Vda. Los
Micos




DelaUalaV

“De la U a la V: Del enfoque humanista tomasino al
plan de vida de los firmantes de paz al Centro
Poblado Georgina Ortiz, en Hato Rondon, San Juan
de Arama”

Objetivo: construir de manera participativa el plan
de vida de los firmantes de paz del Centro Poblado
Georgina Ortiz, en Hato Rondon, a traves de talleres
comunitarios en los topicos de proyectos,
emprendimiento, tecnologia e innovacion, inclusion
y educacion para la paz.

Salidas: Abril, mayo, agosto y octubre.

¥

Facultades:

Educacion - Maestria en Pedagogias Criticas e
Intervencion Socioeducativa, la Maestria en
Ambientes Bilingues de Aprendizaje.
Administracion de Empresas, sede Bogota
Sociologia, sede Bogota

Ingenieria Ambiental, sede Villavicencio
Arquitectura, sede Villavicencio

Derecho, sede Villavicencio




Planes de vida

Concepciodn indigena Orientacién vocacional

La concepcion del plan de vida se puede analizar como un dialogo de saberes
tradicionales y modernos, gracias al arraigo del concepto con concepciones
tradicionales, pero también, se plantea la necesidad de adoptar un discurso
conocido por la modernidad, permitiendo articular un discurso comunitario a
un lenguaje reconocido por organizaciones, fundaciones o el Estado (Vieco,

2010).




Pregunta de
Investigacion

.Como aporta el plan de vida al proceso de reincorporacion de
los firmantes de paz del ETCR Georgina Ortiz?
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Objetivo general

Analizar el aporte de los planes de vida en el proceso de
reincorporacion de firmantes de paz en el ETCR Georgina Ortiz,
Hato Rondon, Meta, en el ano 2025.

Objetivos especificos

e Caracterizar la estructura organizativa de la comunidad del
ETCR Georgina Ortiz.

e Analizar la construccion territorial y los procesos de
apropiacion del espacio por parte de la comunidad.

e Describir las acciones que fortalecen el tejido social desde la
cotidianidad y la gestion comunitaria.



Metodologia

Enfoque: cualitativo
Disefno: etnografico
“De laU alaV: Del enfoque humanista tomasino al plan de vida de
los firmantes de paz al Centro Poblado Georgina Ortiz, en Hato
Ronddn, San Juan de Arama”
Técnicas:
e Observacion participante.
e Cartografia social.
e Maqguetacion participativa.
e Entrevistas.
e Grupos focales.
Codificacion:
QCAMap
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Marco teoérico

Territorio

Puede ser comprendido como un espacio fisico organizado, con una forma de gobernanza,
organizacion colectiva y relacionamiento institucional propio, que se autogestiona segun el habitar
cotidiano de quienes lo conforman (Mufioz, 2023).

Categoria emergente: Territorialidad

Tejido social

Conjunto de relaciones o redes entre personas que trascienden a las dimensiones de lo economico,
social, cultural y politico. Formando capacidad de agencia y pensamiento colectivo dentro de un
territorio determinado, sin dejar de lado las relaciones preexistentes a la conformacion de la
comunidad, pero conformando una identidad que genera cohesidn social (Chavez y Falla, 2004).

Identidad cultural

Conjunto dinamico de valores, creencias, tradiciones, simbolos y practicas que otorgan sentido de
pertenencia a un grupo social, se configura a traves de dimensiones colectivas e individuales, marcadas
por el lenguaje, las costumbres, el territorio y la interaccion intercultural (Molano L., 2007).
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Marco teoérico

Gobernanza comunitaria

Forma en la que una comunidad politicamente organizada con iniciativas propias y capacidad de accion
atiende las necesidades de su poblacion, estas bajo acciones novedosas, captando y distribuyendo los

beneficios otorgados por el gobierno u otras instituciones para el bienestar comun (Gémez, 2017 y
Chilito, 2018).

Gestion comunitaria

Se configura como un espacio en donde las comunidades brinden sus puntos de vista, poniendo a
disposicidon sus habilidades para resolver de forma efectiva las adversidades a las que se enfrente en

colectivo. Con esto se evidencia la necesidad de participacion y organizacion comunitaria, estas como
habilidades estructurales de la gestion (Frias, 2019).

*
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Resultados

Estructura organizacional de la comunidad

Cooperativa CORPOAGROMETA

Asamblea General

Asociaciones Junta de Accion Comunal

Proyectos productivos Comités

CORPOAGROMETA es el motor econdmico y social del ETCR Georgina Ortiz, gestionando recursos y proyectos que
impulsan la autonomia y prosperidad de la comunidad, mientras mantiene una estructura democratica basada en
principios de solidaridad y continuidad histodrica, a traves de la Asamblea General; a pesar de los retos politicos y
sociales, esta cooperativa y sus asociaciones fortalecen un modelo de gobernanza comunitaria que articula la
inclusion, el desarrollo productivo y el respaldo institucional para una paz sostenible.




Estructura territorial

Eduardo Robayo
Dagoberto Soto

Sacha Paz
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El predio Hato Ronddn del ETCR Georgina Ortiz, con 1048 hectareas y parcelas de 3 hectareas por familia para sus
proyectos de vida, se organiza en cuatro comunas con un espacio central de convivencia; gracias a una planificacion
territorial participativa se busca incorporar viviendas adaptadas, espacios culturales y huertas comunitarias, aunque

enfrenta el reto crucial de lograr el reconocimiento oficial para consolidar su territorio y asegurar la gestion de
recursos.



Construccion del tejido social

Festival*

Cultura e
Microfutbol identidad

' HijOS de Colorbia*

la paz

Deporte Familia

*Colorbia: Escuela de Arte
*Festival Georgina se pinta de colores

En el ETCR Georgina Ortiz, la comunidad ha tejido una red de solidaridad y compromiso, donde la familia, la culturay
el deporte se combinan para construir paz y reconciliacion desde la raiz; a través de escuelas de arte, festivales con
la comunidad de San Juan de Arama y los partidos de microfutbol, esta comunidad convierte la gestion comunitaria

y el apoyo mutuo en la clave de su resiliencia y capacidad transformadora.

“Nos identificamos como una comunidad pujante, una comunidad transformadora... somos la
punta de lanza para el desarrollo del pais" (Comunicacion personal, entrevistado 2, octubre 2025).



Conclusiones

e Hay una solida organizacion politica y capacidad de toma de decisiones de la comunidad, articuladas a través de la
gestion comunitaria. Esta dinamica fortalece el tejido social, por medio de la Cooperativa y las asociaciones que,
ademas de canalizar los proyectos productivos, promueven la autonomia colectiva. De este modo, el plan de vida
figura como una herramienta estratégica que mapea las necesidades y deseos de la poblacidn, estableciendo metas

claras que guien el entramado de acciones del ETCR.

e La comunidad no es pasiva frente a las condiciones impuestas por el contexto, sino que tienen modos especificos de
usar, apropiar y transformar el espacio, como sus formas productivas y deseo de establecerse en el predio
construyendo una vida y un centro poblado. Asi, esta agencia territorial es clave para comprender que la

reincorporacion no es una adaptacion, sino una creacion.

e Por ultimo, se proyectan como una comunidad que acoge, que escucha y que acompana. Esta vocacion de acogida se
traduce en acciones concretas que reflejan su principio de unidad, estas son: espacios de dialogo intercultural,
mecanismos de resolucion de conflictos, estrategias productivas, espacios culturales, deportivos, y politicas de

cuidado y bienestar.
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