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1. Introduccion

En el siguiente proyecto se presenta la reflexion y resolucion a una situacion que se
presenta en la Agencia CmasD en relacion con los procesos de trabajo referentes a los productos
animados que ofrece la agencia. En el tiempo de mi préactica he podido evidenciar en esta
empresa la falta de un flujo de trabajo en el desarrollo y creacion de piezas animadas por lo cual
decidi enfocar mi proyecto en el planteamiento de un modelo que le permitiera a la agencia
optimizar dicho proceso. Para la propuesta he realizado una revisioén conceptual de los aspectos
ligados a la problemética planteada y he aplicado una sistematizacion de mi experiencia como

pasante.

En el primer apartado se aborda el tema de la animacidn haciendo hincapié en los
aspectos mas importantes de esta actividad, posteriormente se realiza una exposicion sobre los
flujos de trabajo su definicion y de como estos permiten o facilitan realizar tareas dentro de una
determinada empresa. Para finalizar se habla sobre la sistematizacion de experiencias como
método para organizar y realizar procesos o practicas, este método facilita ademas la reflexion
sobre los resultados y actividades abordadas. Como discusién final se presenta a cerca de porqué
los flujos de trabajo influyen tanto a nivel de la empresa como desde la préctica profesional
independiente, y a su vez se mostrara el workflow planteado para el proceso de animacion en la

Agencia de disefio CmasD.
2. Justificacion

Este proyecto tiene como finalidad proponer un flujo de trabajo para la Agencia de disefio
y publicidad CmaD, sistematizando el proceso de produccién de piezas animadas dentro de la
empresa. Cabe resaltar que el flujo de trabajo o workflow siempre ha estado en la empresa
trabajandose de una manera més bien inconsciente, no existe un documento o proceso evidente.
Este sistema se plantea en esta agencia con el fin de dar un debido cumplimiento a las tareas y
agilizar el desarrollo en el proceso de las producciones animadas, se propone implementar la
metodologia del workflow porque esta ayuda en la automatizacion de los procesos dentro de una
organizacion y esté orientada a la mejora de las comunicaciones de las personas, brindando la
capacidad de definir flujos de informacion mediante un analisis de como se estructuran las

tareas, se realizan y sincronizan (Alulema, 2011).



Y a su vez este proyecto pretende ayudar a comprender como los disefiadores no solo
tenemos una labor de orden estética, sino que también de podemos influir en los procesos y
mejoras dentro de una organizacion, gestionando y generando soluciones sobre las dinamicas y
mecénicas propias del quehacer profesional y del entorno de trabajo, desarrollando un sentido de
observacidn tanto critico como constructivo, al ser un disefiador grafico tomasino es en parte un
deber el contribuir al gestar estrategias en los procesos de produccion de las instituciones de las

que somos parte.
3. Pregunta articuladora

La experiencia que he tenido a lo largo de mi pasantia dentro de la Agencia de disefio
CmasD al momento de realizar y ejecutar diversos trabajos de animacion para diferentes clientes,
me lleva a plantearme la siguiente interrogante.

¢Cémo se puede sistematizar el proceso en la produccion y realizacion de piezas
animadas dentro de la Agencia de disefio CmasD?

4. Objetivo general

Definir los flujos de trabajo mas adecuados en los procesos de animacion para la Agencia
CmasD.

5. Tema de reflexion y discusiones académicas
5.1 CmasD Comunicacion y Desarrollo
5.1.1 Historia

CmésD Comunicacién y Desarrollo S.A.S fue constituida legalmente el 13 de enero del
afio 2014, la idea de negocio inicié cuando su representante legal José Luis Rincén tenia que
presentar como proyecto de grado en el colegio una idea de negocio, plane6 tener una agencia de
publicidad sin tener ningin conocimiento de negocios, orientado a esto inicio sus estudios de
Disefio Grafico en la Universidad Panamericana donde conocio a un gran amigo que estudiaba

Comunicacién social y periodismo y que posteriormente se convertiria en su socio.

José Luis, luego de culminar sus estudios, comenzd a trabajar en algunas empresas de

publicidad para adquirir experiencia y conocer como se manejaba el mercado en las agencias, en



su ultimo trabajo impulsado por el conocimiento que ya habia adquirido decidi6 junto con su
socio iniciar su empresa, con pocos recursos y desde su casa sus primeros clientes fueron
conocidos y amigos. Las ideas del nombre para la Agencia iniciaron como Contacto
comunicaciones, Agencia detonante de emociones, Radar, pero estas ya estaban registradas asi
que se opto por llamarla CméasD Comunicacion y Desarrollo S.A.S que significa la unién de un
comunicador y un disefiador, las dos profesiones de los fundadores de dicha agencia, tambiéen es
un juego de palabras que significan saber més de algo (Yo ¢ més d). En vista de que eran tan
nuevos, acudieron a una entidad de financiacion de proyectos de emprendedores, por
relacionamiento publico se logro llegar a una empresa llamada Sociedad Colombiana de
Ortodoncia con la cual se generd el primer contrato de Branding para un congreso. Con este
cliente la agencia se puso en contacto con personal de Compensar y entro a participar en
procesos de licitacién con la caja de compensacion, esta fue la oportunidad para que la Agencia
comenzara a crecer, para poder cumplir con las exigencias de este cliente se empezaron a
vincular disefiadores para la agencia, para inicios del afio 2016 la empresa ya contaba con 5

personas en su equipo de trabajo, en este afio se ampliaron las oficinas.

Siendo una compafiia consolidada, CmaD para el afio 2017 sufre su primera crisis,
sobrelleva un robo en la agencia de todos sus equipos afectando los activos de la compafiia, por
lo cual adquieren un crédito para solventar este percance y poder responder a sus clientes,
adicional a esto por esta situacion tuvo que prescindir de algunos de sus disefiadores, cuando ya
la Agencia se estaba reponiendo de esta primera crisis sufre un segundo robo en marzo del 2018,
el cual afectd la economia de la compafiia y llevd a sus dos socios a tomar la decision de que su
personal comenzara a trabajar en modalidad de teletrabajo ya que no podia asumir
econdmicamente un canon de arrendamiento, la Agencia tuvo que mantenerse asi hasta
diciembre de 2018 para poder solventar su compromiso con los clientes y obligaciones

financieras.

En el afio siguiente se cuenta con el apoyo de una persona en el area administrativa, que
robustecid tanto el area legal como la parte administrativa. 2019 ha sido un afio de importantes
decisiones, lo primero fue entender que se debia tener todo el personal en un solo lugar, para esto
se adopto la modalidad de CoWorking lo cual facilit6 los recursos que la Agencia necesitaria. En

segundo lugar el socio de José Luis decidi6 salir de la Agencia y entregar sus acciones siendo asi



José Luis Rincon el unico propietario, actualmente CmasD se encuentra en crecimiento teniendo

varios proyectos planeados a futuro. J. L. Rincon (comunicacién personal, 29 de octubre 2019).

5.1.2 Organigrama

Director Ejecutivo

Coordinacion
Administrativa

Coordinacién
de Disefio

Disefiadores Senior

Disefiadores Graficos

figura 1. Organigrama CmasD. Fuente: elaboracion propia adaptado de CméasD
5.2 Animacion

“El lenguaje de la animacion se caracteriza por ser el arte de lo imposible; cualquier cosa
imaginable es factible” (Chong, 2010, p. 8). Aunque existen multiples definiciones de lo que se
puede entender por animacion, Andrew Chong, postula desde una perspectiva operativa: “el
principio basico de la animacion puede definirse como un proceso que crea en el espectador la
ilusion de movimiento mediante la presentacion de imagenes secuenciales en una sucesion
rapida” (Chong, 2010, p. 8). Vale la pena retomar esta bella y poética definicion de Wells que
aborda la importancia de lo narrativo y eleva la actividad a nivel de arte, “La animacion es,
basicamente, un arte metafdrico, perfecto para reflejar todo tipo de situaciones y mostrar
diferentes perspectivas e ideas sobre la cultura en la que vivimos”. (Wells, 2009, p. 33)



Existen multiples y diversos tipos de animacion actualmente, muchos de ellos combinan
diferentes técnicas tanto analogas como digitales para asi obtener un resultado mas satisfactorio,

a continuacion se mencionan tres tipos de animacion de los tantos que existen:

° Dibujos animados o animacion tradicional: Consiste en secuencia de dibujos

manuales fotograma a fotograma.

e  StopMotion: Esta técnica no entra en la categoria de dibujos animados, ya que
consiste en aparentar los movimientos de un objeto estatico, el cual es capturado por fotografias

cuadro por cuadro 0 movimiento por movimiento.

o Motion Graphic: El motion graphic hace referencia a la animacion grafica digital
por realizarse con software y de forma no lineal, es una animacion en la que se combina
diferentes disciplinas como la fotografia, el disefio y el audio con un fin en especifico que es

comunicar un mensaje.

e  Rotoscopia: Consiste en dibujar directamente sobre la referencia, por ejemplo,

sobre los cuadros de la filmacion de la captura de una persona real.

5.3 Proceso en una animacién

Para este proyecto he tomado como referente el modelo manejado por el estudio de
animacion britanico Animade (Domestika, 2016). Este es un estudio de Londres el cual
comprende que el éxito de las grandes animaciones se encuentra en los pequefios detalles, y
gracias a esto trabajan con grandes empresas como Google, RayBan, Airbnb, entre otras. Al
realizar sus trabajos con caracter, creatividad y los resultados que han obtenido, ellos hablan de
siete pasos que siguen para producir sus animaciones y a su vez estos se agrupan en tres grandes

etapas por los que pasa la animacion (ver Figura 2. Modelo de animacion Animate)



Animacion

sonidos.

Se cuenta la historia que se va animar, a
partir de esto se crea un storyboard,
donde se muestre lo mas detalladamente
los planos, iluminaciones, a partir de una
idea ya solida se crean los personajes, y a
su comienzan a grabar los audios y

Produccién

Se crean los fondos, props y se
comienza con la animacion de los
personajes, creando los riggs, y a su
vez se le da vida a los personajes
secundarios que vayan en la animacion.

Produccion

Con tan solo una idea, un
brief. o cualquiera
informacion que sea
importante para el cliente se
comienza a trabajar.

(Cual es la historia central
que se aborda en la
animacion?

A partir del proyecto se le da
al cliente un frame o mas en
donde se muestre el estilo y
darle una idea de como puede
ser el resultado final.

Storvboard

Son las bases de la animacion
y se da una idea de como se
va a ver el apartado visual de
la animacion.

Animatic

Son las bases de la animacién
y se da una idea de como se
va a ver el apartado visual de
la animacion. Contando la
historia en imagenes.

Se comienza a dar vida a
la historia, creando
momentos que perduren en
nuestras mentes, por esta
razon se le dedica tanto
tiempo y atencion, para
que todo esté en su lugar
al momento de animar.

Postproduccion

Es la etapa final, es donde se va a montar y
ensamblar todo, las escenas ya animadas se
convierten en una sola composicion final, se
pulen lo detalles finales y finalmente se
renderiza la pieza de animacion.

Feedback

Tener una buena
retroalimentacion es
importante para tener un buen
proceso, una vez aprobado se
puede continuar con el paso
final.

Render y
entrega final

Al tener la aprobacion del
cliente se realiza entrega un
preliminar en baja resolucion,
una vez ya aprobado
finalmente se realiza un
render para entregarlo en la
mayor calidad posible.

figura 2. Modelo de animacion ANIMATE. Fuente: elaboracién propia a partir de,

Domestika (2016) Los 7 pasos para producir una animacion

5.4 Flujo de trabajo

Es el estudio de los aspectos operacionales de una actividad de trabajo, como se

estructuran las tareas, cdémo estas se realizan, cudl es su orden correlativo, como se sincronizan,

cémo fluye la informacion que soporta las tareas y como se le hace seguimiento al cumplimiento

de las tareas. “El sistema de workflow, es una herramienta la cual permite la implementacion

técnica de procesos para los negocios. Este permite dar un soporte y poder agilizar el proceso de

negocio ganando tiempo, también le da la oportunidad a la gente que esta involucrada el poder

de llevar a cabo los procesos de negocio complejos, independientemente del tiempo y el lugar. El

flujo de trabajo es controlado y coordinado activamente por el sistema de workflow. El control

incluye el monitoreo de pasos de trabajo individuales y el inicio de procesos para escalar las
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tareas que lleguen a su fecha de vencimiento” (Marciales, 2011). Actualmente existen muchos
software para apoyar y ayudar a construir workflows particularmente, estos sistemas manejan
tareas como el encaminamiento automatico, integracion y procesos parcialmente automatizados
entre los diversos usos de software y sistemas que son funcionales del hardware los cuales

contribuyen al procesos de valor-adicion subyacente.

Marciales (2011) nos dice que un sistema de workflow, se conforma de los siguientes

elementos:

e  Tareas: Son conjunto de actividades o de acciones que son manejadas como una
sola unidad, estas por lo general son desempefiadas o hechas por un solo funcionario dentro de

los roles en los que se puede realizar esta tarea.

e  Personas (usuarios): Las tareas son realizadas en un orden en especifico que es
definido por determinadas personas o por agentes que automatizan adquiriendo el rol de las

personas, estas son basadas en las condiciones o parametros dentro del negocio

e  Roles: Estos pueden definir las diferentes capacidades potenciales que existen
dentro del procedimiento, se definen libremente de las personas fisicas a las cuales se les van a
adscribir dichas tareas. Una persona puede poseer méas de un rol.

° Reglas de transicidon: Son las normas logicas las cuales determinan el camino a
g

seguir en el documento dentro del sistema, estas expresan que actividad se debe encaminar.

e  Datos: Estos son las imagenes, documentos, archivos, registros de la base de datos,

y otros, que son utilizados como informacion para poder realizar el trabajo.

° Eventos: Son interrupciones que contienen informacion, los mismos tienen un

origen y uno o mas destinatarios.

e  Plazos (deadlines): Se le puede ver como los tiempos o plazos que se le dan a

ciertos elementos.

° Procesos: Estos normalmente no estan disefiados, sino que se van identificando de

acuerdo al uso diario que se les puede llegar a dar.
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° Politicas: Son una forma razonable de comunicar decisiones de como seran

afrontados cierto tipo de procesos.

e  Rutas: Una ruta define la direccion de que va a tomar un documento en el interior

de un sistema de workflow.
Existen varios tipos de rutas:
-Rutas Fijas: EI camino que va seguir siempre va hacer el mismo.

-Rutas Condicionales: El proximo camino a tomar depende de los resultados de las

condiciones, esta decision se toma en el mismo instante en el que se evaltan las condiciones.

-Rutas Ad-Hoc: El usuario es el que decide cual es el siguiente camino o etapa que se

debe sequir.

Construccion de Rutas:

AND-Split: Desde un solo punto de partida, los documentos son distribuidos a

O DESTINO
1
O DESTINO

DESTINO
N

diferentes destinos simultdneamente.

figura 3. Workflow AND-Slipt. Fuente: Alulema D (2013) Analisis, Disefio e Implementacion
de una aplicacion workflow para el seguimiento de procesos de los servicios que ofrece el Area

de Comercializacion de la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur

(d  AND-Join: Desde diferentes fuentes, los documentos confluyen, en un solo destino.
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ORIGEN
1

ORIGEN

5 DESTINO

ORIGEN
N

o--c‘> O

figura 4. Workflow AND-Join. Fuente: Alulema D (2013) Andlisis, Disefio e Implementacion
de una aplicacion workflow para el seguimiento de procesos de los servicios que ofrece el Area

de Comercializacion de la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur

(d  OR-Split: Desde un solo punto de partida, los documentos se dirigen a un solo

O DESTINO
1
O—Ow=pe

ORIGEN :

O DESTINO
N

figura 5. Workflow OR-Split. Fuente: Alulema D (2013) Analisis, Disefio e Implementacién

destino entre varias posibilidades.

de una aplicacion workflow para el seguimiento de procesos de los servicios que ofrece el Area

de Comercializacion de la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur

(d  OR-Join: Desde varios origenes posibles este confluye a un unico destino.
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ORIGEN
1

ORIGEN

5 DESTINO

ORIGEN
N

OO O

figura 6. Workflow OR-Join. Fuente: Alulema D (2013) Analisis, Disefio e Implementacion de
una aplicacion workflow para el seguimiento de procesos de los servicios que ofrece el Area de

Comercializacion de la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur

(d  Loop: En este acontecimiento se crea un circuito cerrado en el trayecto que recorren

los datos.

figura 7. Workflow Loop. Fuente: Alulema D (2013) Analisis, Disefio e Implementacion de
una aplicacion workflow para el seguimiento de procesos de los servicios que ofrece el Area de

Comercializacion de la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur
5.4.1 Tipos de sistemas de workflow

Debido a gran diversidad de procesos que existen dentro de las empresas, asi mismo existe la

siguiente clasificacion para los workflow:
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tabla 1. Tipos de sistemas de Workflow. Fuente: elaboracidn propia a partir de, (2002) Breve

introduccidn a los Sistemas colaborativos: Groupware & Workflow

Clasificacion Definicion

Frecuentemente, este tipo de flujo de trabajo es nombrado workflow de
operaciones. Esto se debe a que la adquisicion en una base de elementos es
Workﬂow de considerada la clave de todo juicio. Este tipo de workflow es el segmento mas
producci()n: grande en el mercado. En general este automatizan los procesos de los
beneficios que tienden a ser repetitivos, perfectamente jerarquizados y con
un gran comercio de datos.

Estos workflows de colaboracion estructuran o semi-estructuran cambios de
los negocios en donde participan personas; esto con el fin de lograr una meta
W()rkﬂ()w de comun. Tipicamente se involucran documentos, los cuales son los que poseen
toda la informacion. En este se sigue la ruta de paso a paso, ademas de las
debidas acciones que se toman sobre ellos. Los documentos son la clave y
por lo tanto, son indispensables para el resultado de workflow de mantener la
integridad de dichos documentos (Xendra, 2014).

colaboracion:

El workflow funcionario es el que involucra juicios de distribucion en una

Workflow de corporacién, como las 6rdenes de compra, reportes de cesiones, entre otras.
administracion: Estos workflows, se emplean cuando existe una gran multitud de litigios
oficiales y es necesario de la distribucion de decisiones a los diferentes
usuarios.

5.5 Sistematizacion de Experiencias

La sistematizacion es un recurso valioso para “mirarse a si mismo”, para ser criticos, para
reconocer los avances y seguir aprendiendo. Integra la reflexidn sobre la propia experiencia y es

una oportunidad para crecer profesionalmente (Unesco, 2016).

El decir que la sistematizacion como metodologia como concepto tiene un significado unico y
general es erréneo “gran parte de su riqueza radica en la diversidad de enfoques que se utilizan”
(Martinic, 1998, p. 2). Ya que cada persona puede investigar y averiguar sobre esta encontrando
otras y diversas definiciones. La sistematizacidn es un proceso de reflexion que pretende ordenar

u organizar lo que ha sido la marcha, los procesos, los resultados de un proyecto, buscando en tal
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dinamica las dimensiones que pueden explicar el curso que asumid el trabajo realizado (Martinic,
1984, p.16). Pero a su vez también se puede dar un concepto un poco mas técnico a través de las
experiencias o el campo de investigacion que se ha tenido con este proceso, la sistematizacion es
aquella interpretacion que se le da de un forma critica a una o varias experiencias que, a partir de
su reconstruccioén y orden se descubre o explicita la 16gica de aquel proceso vivido, los factores
que han estado interviniendo en dicho proceso y como estos han relacionado entre si, y el por

que lo han hecho de ese modo (Jara, 1998).

La sistematizacion le permite a las personas y en particular que los involucrados directos en
dichas experiencias que hagan una especie de pare en su trayecto a tomar y que se tomen un
lapso de tiempo para reflexionar sobre lo que hicieron, por qué lo hicieron, porque de este modo
y no de otro, cuéles fueron los resultados que se obtuvieron y para qué o a quienes sirven estos
mismos. La sistematizacion tiene el objeto de causar procesos en el aprendizaje, estas lecciones
pueden estar encarriladas a que las mismas personas o0 equipos que han trabajado parte de la
sistematizacion puedan perfeccionar sus préacticas en el futuro. En compendio se puede expresar
que la sistematizacién de experiencias nos permite favorecer, abarcar y elaborar la experiencia a
través de una interpretacion critica de como y de que se esta logrando un determinado proceso y
de cdmo este puede impactar internamente en una organizacion o persona. Se puede decir que

hay cuatro pasos para elaborar un plan de sistematizacion.

Se puede decir que hay cuatro pasos para elaborar un plan de sistematizacion, los cuales
son: (i.) definir los objetivos; (ii.) identificar el objeto de la sistematizacion; (iii.) identificar los

ejes y (iv.) definir la metodologia.
5.5.1 Definir los objetivos

La definicion de objetivos pasa siempre por preguntarnos ¢Para que se quiere
sistematizar? En este punto se define el objetivo de la sistematizacion, para que se quiere llevar a
cabo, que saberes se espera conseguir y la utilidad que tendra para la distribucion y/o persona
involucrada en esta. Se pueden realizar objetivos generales y especificos que responderan a las
subsiguientes preguntas (Crespo, 2004): ¢ Qué beneficios se espera obtener de la
sistematizacion?, ;Qué lecciones o conocimientos se espera alcanzar? Y ¢A quién 0 a quiénes

beneficiara?
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5.5.2 Identificar el objeto de la sistematizacion

¢ Qué queremos sistematizar? Se trata de fijar el proposito de la sistematizacion en conexion
a un lugar con un periodo Y sitio en especifico, para pretender la habilidad es preciso obtener

criterios como:

* Relevancia: (Es importante esta experiencia?, /para quién o quiénes?, ;Por qué? ;Cual

es su riqueza?
* Pertinencia: ;ha sido util? ;Por qué queremos sistematizar esta experiencia y no otra?

* Validez: ;respondi6 a alguna necesidad o problema? ;Se modificd nuestro que hacer

docente? ¢ Facilito el aprendizaje?
* /Cudl es la motivacion del grupo de actores de la experiencia?
5.5.3 Identificar los ejes

Estos son los puntos centrales que nos llama més la atencion sistematizar, hay algunos
tips o recomendaciones que se implementan para poder identificar la experiencia y definir los

ejes de una sistematizacion:

Definir la experiencia a sistematizar: es de suma importancia establecer el hilo conductor

por el que se va a guiar el analisis de la experiencia, este paso permitird conducir la recopilacion

de la informacion y poder profundizar en el analisis.

Plantear los ejes de sistematizacidn: en otras palabras, los lentes con los que se mirara

toda la vivencia. Cualquier practica puede ser sistematizada desde diferentes angulos o ejes y
estos tienen relacion con los intereses, exigencias y objetivos, este proceso supone expandir un
gran numero de alternativas y panoramas de interpretacion segin permita la experiencia. Luego,
se priorizan las alternativas que conduzcan a explicar ciertos &mbitos y dimensiones que, por
consenso, interesa recuperar y socializar (UNICEFPROANDES, 1977).

En este paso, se procede a la formulacion de preguntas como las siguientes (Crespo,
2004):
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- ¢ Qué dimensiones o aspectos de la experiencia queremos priorizar?
- ¢ Cuales seran las preguntas mas importantes que quieren hacerse a la experiencia?
5.5.4 Definir la metodologia

En este punto es en donde se responden a las siguientes preguntas ¢Coémo se piensa
sistematizar? Y ;Qué metodologia se va a usar en la sistematizacion?, se definen los elementos
como los lapsos de tiempo y momentos en los que se va a llevar a cabo la sistematizacion, qué
medios econdmicos, humanos o técnicos son necesarios, a qué fuentes de informacién se puede

Ilegar, con cuéles recursos no se cuenta y con cudles se dispone.
5.6 Sistematizacion en CmasD

Para poder llegar a generar un flujo de trabajo adecuado al proceso que se realiza con las
piezas animadas dentro de la Agencia CmasD, se usa la sistematizacion de experiencias. Como
primera instancia se recopilaron los trabajos de animacién que realicé en la Agencia entre los
meses de agosto a octubre, contando con alrededor de 25 piezas animadas (ver Figura 9. Ficha
técnica de animacion N°3), teniendo estas el siguiente paso a seguir fue disefiar una ficha técnica
a cada una en donde se veran reflejados el proceso de como fueron realizadas, el tiempo tanto del
proceso como de la duracion final de la pieza, los formatos de exportacion, entre otros.



/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
3

Animador: Juan Felipe Ramirez Torres

Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
GIF

Yohan Talero

Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

.

Observaciones:

_/

figura 8. Ficha técnica de animacién N°3. Fuente: elaboracion propia

Al tener estas fichas técnicas se puede empezar a categorizar en dos grupos (series,
capitulos y Gif, videos) teniendo en cuenta, el proceso llevado a cabo al realizar las piezas, la

duracion de estas, el tipo de animacion. A lo largo de este proceso de sistematizacion se puede

decir que surgieron 4 preguntas y con estas se logro llegar a un resultado:

¢Se pueden categorizar los tipos o procesos de animacion dentro de la Agencia?

18

Dentro de la Agencia los procesos en la produccion animada se pueden categorizar en dos

diferentes procesos, uno que es para las series y capitulos, y el otro proceso es para GIF y videos.

¢ Todos los procesos son internos o hay un proveedor externo que los realice?

Al momento de realizar las series animadas y/o capitulos se requiere de un proveedor

externo para producir la Voice in off, ya que no se cuenta dentro de la Agencia con un locutor o

comunicador para realizar esta funcion.

¢ Qué diferencias sustanciales se pueden encontrar entre los dos flujos de trabajo?

Las diferencias que se pueden encontrar son las siguientes:
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Workflow para GIF, videos: Son animaciones de poca duracion, el proceso en que se
realizan dura de 2 a 3 dias, son animaciones Motion graphic y su mayoria estan acompafados de
un fondo musical.

Workflow para series, capitulos: Estas animaciones son de méas de 01:20 minutos, su
proceso de realizacion dura entre 2 y 3 semanas, tienen un proveedor externo el cual realiza la
Voice in off para estos proyectos y al ser proyectos de méas duracion cuentan con mas
retroalimentacion con los clientes.

¢ Qué tipo de flujo de trabajo se adaptaria mejor a las categorias encontradas?

Segun las categorias de flujo de trabajo que se encontro se puede decir, que los
respectivos tipos de workflow para estas son:

Flujo de trabajo para GIF, videos: Es un flujo de trabajo de produccion ya que este tipo
de workflow es repetitivo y tiende a ser el mismo proceso las veces en que uno lo ejecute.

Flujo de trabajo para series, capitulos: Es un flujo de trabajo de produccion por lo que es
un workflow bien estructurado y repetitivo pero a su vez también es de colaboracion ya que

cuenta con la ayuda de un proveedor externo que ayuda en uno de los procesos dentro de este.
6. Discusion y resultados

Durante la experiencia vivida y lo que he observado en mi practica profesional dentro de
la Agencia de disefio y publicidad CmasD, he podido evidenciar una falencia en uno de los
maltiples procesos que he realizado como practicante, el cual es la falta de un flujo de trabajo
evidente en el que se pueda evidenciar todo el proceso que se realiza al momento de realizar
piezas de animacion. Para poder llegar a un resultado y dar con un Workflow en el que se
evidenciara el proceso que tiene la Agencia para las piezas de animacion, se usa una
sistematizacion de experiencias la cual ayuda a que se estructure un proceso de forma organizada
y secuencial. La sistematizacion de experiencias es una forma sencilla de saber si estas
realizando un proceso bien o si estas cometiendo un error en este, es una forma de ser
autocriticos, como dijo Martinic, (1984) al ser un proceso de reflexidn que pretende ordenar u
organizar los procesos, los resultados de un proyecto, buscando las dimensiones que pueden

explicar el curso que se asumio en el trabajo realizado.

¢Para qué realizar estos flujos de trabajo?
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Estos flujos de trabajo sirven para la agencia ya que en ellos se ven plasmados los pasos o
puntos a seguir en un proceso de animacion, estos sirven para llevar un control y un
procedimiento mas riguroso en estos proyectos, poder manejar mejor los tiempos y a su vez si es
necesario delegar un proyecto a otro disefiador sin perder el orden sabiendo este el paso a seguir.
Y de una manera personal sirven al momento en que decida ejercer como Freelancer, saber los
tiempos que se tardan en realizarse cada proceso, cuales son los recursos que me debe entregar el
cliente y lo més importante los costos en el proceso de produccion, el saber cuanto puedo cobrar
por un trabajo de estos. Al tener estas 3 preguntas como guia en el proceso de este proyecto y
como base del mismo, se pudo llegar a un resultado final, donde se generan dos flujos de trabajo

para la Agencia de disefio y publicidad CmasD. (Ver el apartado de Producto en la pagina 36)

Cabe resaltar que estos workflow tienen un proceso de retroalimentacion y aprobacion por
parte del Disefiador Senior Yohan Talero, con el cual realice la mayoria de animaciones que se
escogieron al momento de hacer la sistematizacidn y sus respectivas fichas técnicas, y a su vez

también tiene el aval y aprobacion por parte del director Ejecutivo de CmasD José Rincon.
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8. ANexos

Anexo 1. Ficha técnica N°1. Fuente: elaboracion propia

-

Cliente: Compensar - Oscar Lopez \

FICHA DE
ANIMACION N°
1 Animador. Juan Felipe Ramirez Torres
Duracién: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacioén:
00:01:28 After Effects 02-08-19 09-09-19
Personas a cargo: Tipo de Formato:
h animacion:
Yohan Talero Video MP4

Animacion 2D

Proceso de animacion:

Se recibe el guion y a partir de este se realiza el Storyboard, se envia al cliente para su debida aprobacién, una
vez este aprobado se comienza se comienza a organizar los archivos y se procede animar, una vez se termina
de animar se renderiza y se envia al cliente para la aprobacidn, en este caso el cliente hizo ajustes, entonces
otra vez se volvié animar, se renderizo y se volvié a enviar al cliente ya para su aprobacion final.

Observaciones:

Los tiempos que solicitan los clientes son muy cortos por lo que no se puede pulir o hacer una
animacion mas detallada, y el cliente hace ajustes que no son muy coherentes.

Anexo 2. Ficha técnica N°2. Fuente: elaboracion propia

Animacion 2D

Cliente: Compensar - Oscar Lépez \

FICHA DE

ANIMACION N°
2 Animador. Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:01:38 After Effects 02-08-19 09-09-19
Personas a cargo: Tipo de Formato:
Yohan Tal animacion:
onarlialero Video MP4

Proceso de animacion:

Se recibe el guion y a partir de este se realiza el Storyboard, se envia al cliente para su debida aprobacion, una
vez este aprobado se comienza se comienza a organizar los archivos y se procede animar, una vez se termina
de animar se renderiza y se envia al cliente para la aprobacion, en este caso el cliente hizo ajustes, entonces
otra vez se volvié animar, se renderizo y se volvié a enviar al cliente ya para su aprobacion final.

Observaciones:

animacion mas detallada, y el cliente hace ajustes que no son muy coherentes.

Los tiempos que solicitan los clientes son muy cortos por lo que no se puede pulir o hacer uy
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Anexo 3. Ficha técnica N°4.

Fuente: elaboracion propia

FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
4
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
GIF

Yohan Talero

Animacion 2D
Motion Graphic

Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Proceso de animacion:

\_

Observaciones:

/

Anexo 4. Ficha técnica N°5. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
5
Animador. Juan Felipe Ramirez Torres
Duracién: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
) .. GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic
Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.
Observaciones:

\_

/




Anexo 5. Ficha técnica N°6. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°

6

Animador: Juan Felipe Ramirez Torres

Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
. . GIF
Yohan Talero Animacion 2D

Motion Graphic

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Observaciones:

Anexo 6. Ficha técnica N°7. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \

ANIMACION N°
7
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
: o GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en Illustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Observaciones:

o A
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Anexo 7. Ficha técnica N°8. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
8
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
. s GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,-
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

\_

Observaciones:

A

Anexo 8. Ficha técnica N°9. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
9

Animador: Juan Felipe Ramirez Torres

Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
GIF

Yohan Talero

Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,-
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

S

Observaciones:

/

27



Anexo 9. Ficha técnica N°10.

Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
10

Animador: Juan Felipe Ramirez Torres

Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
GIF

Yohan Talero

Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

-

Observaciones:

i

Anexo 10. Ficha técnica N°11. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
1
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
: iz GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic

lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,

N

Observaciones:

/




Anexo 11. Ficha técnica N°12. Fuente: elaboracion propia

FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
12
Animador. Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
. o GIF
Yohan Talero Animacion 2D

Motion Graphic

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en Ilustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Observaciones:

N /

Anexo 12. Ficha técnica N°13. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \

ANIMACION N°
13
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
. e GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic
Proceso de animacion:

Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Observaciones:

L /




Anexo 13. Ficha técnica N°14. Fuente: elaboracion propia

FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
14
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
. e GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Observaciones:

o J

Anexo 14. Ficha técnica N°15. Fuente: elaboracion propia

/ FICHA DE Cliente: WaoCards \
ANIMACION N°
15
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
; oz GIF
Yohan Talero Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

Observaciones:

- /
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Anexo 15. Ficha técnica N°16. Fuente: elaboracion propia

FICHA DE Cliente: WaoCards \

ANIMACION N°

16
Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 After Effects 22-08-19 22-08-19
Photoshop
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
: - GIF
Yohan Talero Animacion 2D

Motion Graphic

Proceso de animacion:
Se recibe el archivo abierto en llustrator de como es el Icono, lo alisto para animarlo, lo animo en After effects,
lo renderizo como secuencia de PNG y luego monto todos los PNG en Photoshop y lo exporto en GIF.

-

Anexo 16. Ficha técnica N°17. Fuente: elaboracion propia

Observaciones:

/ Cliente: Compensar \
FICHA DE
ANIMACION N°
17 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:

00:00:15 After Effects 30-08-19 03-09-19
Personas a cargo: Tipo de Formato:

Yohan Talero L Video MP4

Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

A partir de una linea grafica ya realizada para un evento de Compensar, no piden realizar un video de 15
segundos, en donde se invite a un Festival, se organiza la linea grafica para dar comienzo con la animacion,
se decide que lo mejor es realizar motion graphic, se realiza la animacion, una vez terminada se renderiza y se
envia al cliente para su debida aprobacion.

Observaciones:

N 7




Anexo 17. Ficha técnica N°18. Fuente: elaboracion propia

Cliente: Compensar \

FICHA DE
ANIMACION N°
18 Animador. Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 Google Web 28-08-19 29-08-19
Designer
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
Yohan Talero HTML

Animacion 2D
Motion Graphic

visualizar bien la

A partir de una linea grafica ya realizada, se realiza la adaptacion a formato de 250x300 pixeles para poder
animar en el programa de Google Web Designer, se exportan los archivos en PNG y se montan en el programa,
se anima, se exporta en HTML y se envia al cliente un video de la captura de la pantalla para que ellos puedan

Proceso de animacion:

pieza, una vez lo aprueban se envia una carpeta con todos los archivos.

Observaciones:

/

Anexo 18. Ficha técnica N°19. Fuente: elaboracion propia

Cliente: Compensar \

FICHA DE
ANIMACION N°
19 Animador. Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 Google Web 30-08-19 01-09-19
Designer
Personas a cargo: Tipo de Formato:
Yohan Talero i HTML

Animacion 2D
Motion Graphic

A partir de una linea grafica ya realizada, se realiza la adaptacion a formato de 250x300 pixeles para poder
animar en el programa de Google Web Designer, se exportan los archivos en PNG y se montan en el programa,
se anima, se exporta en HTML y se envia al cliente un video de |a captura de la pantalla para que ellos puedan

visualizar bien la pieza, una vez lo aprueban se envia una carpeta con todos los archivos.

Proceso de animacion:

o

Observaciones:

A
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Anexo 19. Ficha técnica N°20. Fuente: elaboracion propia

~

Cliente: Compensar
FICHA DE
ANIMACION N°
20 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres

Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:

00:00:08 Google Web 28-09-19 29-09-19
Designer

Personas a cargo: Tipo de Formato:

animacion:
Yohan Talero HTML

Animacion 2D
Motion Graphic

A partir de una linea grafica ya realizada, se realiza la adaptacion a formato de 250x300 pixeles para poder
animar en el programa de Google Web Designer, se exportan los archivos en PNG y se montan en el programa,
se anima, se exporta en HTML y se envia al cliente un video de la captura de la pantalla para que ellos puedan

visualizar bien la pieza, una vez lo aprueban se envia una carpeta con todos los archivos.

Proceso de animacion:

Observaciones:

/

Anexo 20. Ficha técnica N°21. Fuente: elaboracion propia

~

Cliente: Compensar
FICHA DE
ANIMACION N°
21 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 Google Web 30-09-19 01-10-19
Designer
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
Yohan Talero HTML

Animacién 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

A partir de una linea grafica ya realizada, se realiza la adaptacion a formato de 250x300 pixeles para poder
animar en el programa de Google Web Designer, se exportan los archivos en PNG y se montan en el programa,
se anima, se exporta en HTML y se envia al cliente un video de la captura de la pantalla para que ellos puedan

visualizar bien la pieza, una vez lo aprueban se envia una carpeta con todos los archivos.

\_

Observaciones:

/




Anexo 21. Ficha técnica N°22. Fuente: elaboracion propia

Animacion 2D
Motion Graphic

Cliente: Compensar \
FICHA DE
ANIMACION N°
22 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres

Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:

00:00:08 Google Web 29-09-19 30-09-19
Designer

Personas a cargo: Tipo de Formato:

Yohan Talero S HTML

Proceso de animacion:

A partir de una linea grafica ya realizada, se realiza la adaptacion a formato de 250x300 pixeles para poder
animar en el programa de Google Web Designer, se exportan los archivos en PNG y se montan en el programa,
se anima, se exporta en HTML y se envia al cliente un video de la captura de |a pantalla para que ellos puedan

visualizar bien la pieza, una vez lo aprueban se envia una carpeta con todos los archivos.

-

Observaciones:

/

Anexo 22. Ficha técnica N°23. Fuente: elaboracion propia

Cliente: Compensar \
FICHA DE
ANIMACION N°
23 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:30 After Effects 10-09-19 12-09-19
Personas a cargo: Tipo de Formato:
h | animacion:
Yohan Talero Video MP4

Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:
A partir de una linea grafica ya realizada para un evento de Compensar, nos piden realizar un video de 15
segundos, en donde se invite a un evento, se organiza la linea grafica para dar comienzo con la animacion,

se decide que lo mejor es realizar motion graphic, se realiza la animacion, una vez terminada se renderiza y se

envia al cliente para su debida aprobacion.

N

Observaciones:

/
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Anexo 23. Ficha técnica N°24.

Fuente: elaboracion propia

~

Cliente: Compensar
FICHA DE
ANIMACION N°
24 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:30 After Effects 30-09-19 03-10-19
Personas a cargo: Tipo de Formato:
h | animacion:
Yohan Talero Video MP4

Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

A partir de una linea grafica ya realizada para un evento de Compensar, nos piden realizar un video de 15
segundos, en donde se invite a un evento, se organiza la linea grafica para dar comienzo con la animacion,
se decide que lo mejor es realizar motion graphic, se realiza la animacion, una vez terminada se renderiza y se

envia al cliente para su debida aprobacion.

N

Observaciones:

/

Anexo 24. Ficha técnica N°25. Fuente: elaboracion propia

\

Cliente: Compensar
FICHA DE
ANIMACION N°
25 Animador: Juan Felipe Ramirez Torres
Duracion: Programas Fecha de Inicio: Fecha de
usados: terminacion:
00:00:08 Google Webh 01-09-19 02-09-19
Designer
Personas a cargo: Tipo de Formato:
animacion:
Yohan Talero ) - HTML
Animacion 2D
Motion Graphic

Proceso de animacion:

A partir de una linea grafica ya realizada, se realiza la adaptacion a formato de 250x300 pixeles para poder
animar en el programa de Google Web Designer, se exportan los archivos en PNG y se montan en el programa,
se anima, se exporta en HTML y se envia al cliente un video de la captura de la pantalla para que ellos puedan

visualizar bien la pieza, una vez lo aprueban se envia una carpeta con todos los archivos.

\_

Observaciones:

/
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Guion

9.

~
A4

Producto

D

Workflow Series y capitulos

Voice in off
*

|
|
Storyboard
técnico

Escenarios
Props (Utileria)
Vehicul

Animacién

Disefio de\
Personajes

Preproduccién
1-3 Dias

Luces

Texturas

5,

Produccién
6-8 Dias

Musica

Sonidos y
efectos

Postproduccién
3-5 Dias

Video en
baja

36

Entrega
Final

*

Producto 1. Workflow para Series y capitulos en CmasD

Proceso por parte de
Yohan Talero

Proceso por parte de
CmdasD

Proceso de feedback con
el cliente

Proceso realizado por
proveedor externo
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C D
Workflow GIF y videos

Guion/
Recursos
Storyboard

Animacién Montaje

A 4

Video en Entrega
baja Final

Sonidos y
efectos

Luces

Texturas

i

Proceso por parte de
Yohan Talero

Proceso por parte de

Preproduccién Produccién Postproduccién Srodsb

1-2 Dias 1-3 Dias 1-3 Dias
Proceso de feedback con
el cliente

Producto 2. Workflow para GIF y videos en CméasD

Glosario
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Brief: Esta palabra surge de briefing en inglés, lo cual se puede definir en una asamblea o
una reunion cuya finalidad es el de informar o definir oficialmente el trabajo que se tiene por

realizar.

Frame: Su traduccion al espafiol es fotograma, es una imagen en particular dentro de una

sucesion de imagenes que componen una animacion, video.

Props: Cualquier elemento que haga parte de un escenario como una puerta, un celular,

un ordenador y que el personaje principal interactle o haga uso de este.

Render: Es un término usado para hacer alusion al proceso de generar una imagen desde

un modelo, también es usado para describir el proceso para producir una salida final de video.

Storyboard: Se puede decir que es una lista de vifietas o ilustraciones las cuales son
parecidas a los comics, con la que se plantea la guia a seguir cuando se realice una animacion o

un video.

Voice in off: Es una voz que narra, explica, describe lo que esta sucediendo en la escena

dentro de un video o una animacion.

Palabras clave

Animacién, flujo de trabajo, sistematizacién, proceso, empresa



