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Se realiz6 un estudio de patologia al teatro Municipal de Salamina Caldas de acuerdo a : Historia
Clinica,diagnostico y propuestas de intervencion teniendo en cuenta recopilacion de informacion existente,
disponibilidad de planos constructivos en los archivos del Municipio ,inspeccién detallada ,verificacion

RESUMEN DEL CONTENIDO mediante ensayos de laboratorio ,lo que permitio determinar el estado de la edificacion actual y asi mismo se|
(Minimo 80 méaximo 120 palabras) |plantearon las propuestas de intervencion y reforzamiento estructural,en concordancia con las patologias|
encontradas,todo teniendo en cuenta la configuracion arquitectonica con los minimos traumatismos ya que Ia|
edificacion se encuentra dentro del patrimonio arquitectonico y cultural de Colombia enmarcado en el centro|
historico del municipo de Salamina Caldas.
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Autorizo (amos) a las Bibliotecas de la Universidad de Santo Tomas, para que con fines académicos, los usuarios puedan consultar el
contenido de este documento en las plataformas virtuales de la Biblioteca, asi como en las redes de informacion del pais y del exterior, con
las cuales tenga convenio la Universidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos
morales sobre el trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles, inembargables e inalienables.




