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Resumen 

 

En el presente informe técnico se dará a conocer el trabajo realizado durante las pasantías 

en el área de Proyección Social Universitaria del programa de Contaduría Pública de la 

Universidad Santo Tomás, en la cual se encontrará toda la información obtenida de las actividades 

logradas en cada una de las líneas de acción de la unidad y, con base a estas actividades, los logros 

que contribuyeron a la integración de los diversos actores sociales y comunitarios durante el 

periodo 2022-1. 

 

Palabras claves: Proyección Social, Pasantía, Contaduría Pública, Comité, Consultorio 

Empresarial. 

 

Abstract 

 

In this technical report, the work carried out during the internships in the area of  University 

Social Projection of the Public Accounting program of the Santo Tomás University will be 

disclosed, in which all the information obtained from the activities achieved in each of the activities 

will be found. the lines of action of the unit and, based on these activities, the achievements that 

contributed to the integration of the various social and community actors during the period 2022-

1. 

 

Keywords: Social Projection, Internship, Public Accounting, Committee, Business Office. 
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Introducción 

 

En la Universidad Santo Tomás existen diferentes unidades de apoyo que tienen como 

finalidad la formación integral de las personas, entre las cuales se encuentra la Unidad de 

Proyección Social que busca resaltar y ayudar en la transformación del desarrollo social del 

entorno, es decir, contribuye al crecimiento sostenible de la comunidad y el desarrollo humano 

integral de los sectores público, privado y comunitario.  

La Universidad permite a sus estudiantes realizar la opción de grado dentro de sus 

instalaciones, razón por la cual la facultad de Contaduría Pública ofrece a sus estudiantes la opción 

de grado en la modalidad de pasantía dentro de las diferentes unidades académicas, con el requisito 

de tener aprobada la totalidad de materias vistas hasta séptimo semestre. Adicionalmente, estas 

pasantías ayudan en tener mejor desenvolvimiento de los estudiantes en el desarrollo de sus 

capacidades en dirección organizacional, impacto social y pensamiento ético y crítico en miras al 

futuro de una mejor calidad de vida, permitiendo que estos desempeñen algunas de las labores que 

la profesión ofrece. 

Este informe se propone exponer y condensar algunas de las experiencias y aprendizajes 

dadas durante la realización de las pasantías en la Unidad de proyección, siendo que esta ofrece la 

oportunidad a los pasantes de conocer los procesos de gestión para la transformación sociocultural, 

la convivencia y la justicia social por medio de la transferencia de conocimiento. Además, esta 

labor lleva a que el estudiantado adquiera un nivel significativo de aprendizaje en el área y, a su 

vez, pueda compartir. 
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1. Objetivos 

 

1.1. Objetivo General 

 

Brindar apoyo al área de Proyección Social Universitaria del programa de Contaduría 

Pública, a través de la participación en los diferentes eventos de la unidad en calidad de pasante. 

 

1.2. Objetivo Específico 

 

 Asistir a reuniones del consultorio empresarial y comité de la unidad de Proyección Social. 

 Elaborar presentaciones, actas e informes de actividades realizadas desde el área de 

Proyección Social. 

 Realizar seguimiento de los entregables (documentos) por parte de los pasantes y 

practicantes del periodo 2022-1. 

 

2. Marco teórico 

 

2.1. Marco Conceptual 

 

Apoyo: Persona o cosa que ayuda a alguien a conseguir algo o que favorece el desarrollo 

de algo. (Oxford University Press (OUP), s.f.). 

Acta: Relación escrita de lo sucedido, tratado o acordado en una junta. (Real Academia 

Española (RAE), s.f.). 

Consultorio socio empresarial: Contribuye e impulsa la transformación de ideas 

empresariales y sociales en proyectos de impacto local y nacional a través de la generación de 

unidades productivas y/o proyectos de emprendimiento social. (Universidad Santo Tomás, 2022).  

Consultoría y Asesoría: Servicios orientados a resolver demandas y necesidades 

específicas de los agentes sociales, empresariales y comunitarios, llevadas a que las soluciones 

encontradas sean las más adecuadas, desde los puntos de vista técnico, económico y social en un 

contexto determinado; adicionalmente busca fortalecer los planes de formación académica y se 
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incluyen los servicios relacionados con la identificación e investigación de problemas y la 

sustentación de propuestas viables para la solución de estos. (Universidad Santo Tomás, 2022). 

Desarrollo Comunitario: Tiene como propósito intervenir el medio social mediante 

programas académicos, unidades de apoyo, unidades académicas y/o administrativas desde una 

postura de acción sin daño, de manera colaborativa, para proponer y generar proyectos en un marco 

real que permita la aplicación del conocimiento y cuyo resultado sea el planteamiento de 

soluciones alternativas a los problemas y necesidades definidas y priorizadas por la comunidad. 

(Universidad Santo Tomás, 2022). 

Educación Continua: Impulsa y promueve programas de formación no conducentes a 

título, a través de metodologías alternativas y apropiadas de aprendizaje que incidan en las 

competencias laborales de los participantes en la modalidad de educación continua, y que cuenten 

con el aval de las facultades. (Universidad Santo Tomás, 2022). 

Emprendimiento: Generar una cultura de emprendimiento en toda la comunidad 

universitaria, que fortalezca su potencial emprendedor, a través del desarrollo de una mentalidad 

capaz de concebir, planear y poner en marcha nuevas organizaciones, con o sin ánimo de lucro, de 

autogestión, individuales o asociativas y solidarias, con el fin de facilitar la obtención de riqueza 

en su entorno, favorecer la creación de nuevos empleos y satisfacer las expectativas y el proyecto 

personal de los emprendedores y el desarrollo de estas nuevas empresas. (Universidad Santo 

Tomás, 2022).  

Egresado: Fortalecer los lazos de comunicación entre los egresados y la institución para 

articular las demás líneas estratégicas de la unidad de Proyección Social. (Universidad Santo 

Tomás, 2022) 

Informe: Es una declaración, escrita u oral que describe las cualidades, las características 

y el contexto de algún hecho. Se trata de una elaboración ordenada basada en la observación y el 

análisis con el fin de comunicar algo sucedido o los resultados de una investigación. (Enciclopedia 

concepto, 2021). 

Líneas de acción: Estrategias de orientación y organización de diferentes actividades 

relacionadas con un campo de acción, de tal forma que se pueda garantizar la integración, 

articulación y continuidad de esfuerzos, de manera ordenada, coherente y sistemática. 

(Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), s.f.). 

12
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Proyección Social: La Universidad Santo Tomás concibe la Proyección Social como una 

dimensión sustantiva que, integrada con la enseñanza-aprendizaje y con la investigación 

socialmente pertinentes, fundamentada en los principios humanísticos y cristianos de Santo Tomás 

de Aquino, busca contribuir a la solución de problemáticas sociales y a mejorar la calidad de vida 

de las personas y las comunidades de su entorno. (Universidad Santo Tomás, 2022). 

Relaciones Interinstitucionales: Establecer vínculos con actores internacionales y 

nacionales que faciliten procesos de intercambio, movilidad, cooperación, y desarrollo científico 

dentro del que hacer de cada una de las facultadas para permitir una formación integral al 

estudiante tomasino en un contexto globalizado. Por medio de estos vínculos el sector público y 

privado, se. Debe constituyen un proceso de enriquecimiento mutuo, a través del desarrollo de 

alianzas y convenios interinstitucionales para la prestación e intercambio de servicios de interés 

común. (Universidad Santo Tomás, 2022).  

Tabla de retención documental: Constituyen un instrumento archivístico que permite la 

clasificación documental de la entidad acorde a su estructura orgánico - funcional, e indica los 

criterios de retención y disposición final resultante de la valoración documental por cada una de 

las agrupaciones documentales. (Ministerio de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones, 2022) 

 

2.2. Marco Legal 

 

Ley 43 de 1990, por la cual regula la calidad de Contador Público como la persona natural 

que, mediante la inscripción que acredite su competencia profesional en los términos de la presente 

Ley, está facultada para dar fe pública de hechos propios del ámbito de su profesión, dictaminar 

sobre estados financieros, y realizar las demás actividades relacionadas con la ciencia contable en 

general. (Congreso de la República de Colombia, 1990). 

Decreto 2566 de 2003, en el artículo séptimo indica que la Proyección Social es un 

programa que deberá contemplar estrategias que contribuyan a la formación y desarrollo en el 

estudiante de un compromiso social. Para esto debe hacer explícitos los proyectos y mecanismos 

que favorezcan la interacción con su entorno. (Presidente de la República de Colombia, 2003) 

Decreto 933 de 2003, en el artículo séptimo establece claramente que las prácticas 

educativas, los programas sociales o comunitarios, no constituyen un Contrato de Aprendizaje y 
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son los siguientes: 1. Las actividades desarrolladas por los estudiantes universitarios a través de 

Convenios suscritos con las Instituciones de Educación Superior en calidad de Pasantías que sean 

prerrequisito para la obtención del título correspondiente; entre otros. (Presidente de la República 

de Colombia , 2003) 

Reglamento General Estudiantil de la Universidad Santo Tomás, establece que las 

Facultades pueden contemplar en sus reglamentos diferentes opciones de grado y señalar sus 

requisitos, como: cursos especiales de grado, trabajos, monografías, exámenes preparatorios, de 

madurez u otro tipo de pruebas de conocimiento y reconocimiento de competencias, según lo 

determine el Reglamento de cada Facultad. (Universidad Santo Tomás, 2008) 

 

3. Caracterización de la institución 

 

3.1. Nombre e información de la institución 

 

Universidad Santo Tomás, Unidad de Proyección Social Universitaria, es una unidad 

académica con autonomía organizativa, docente, programática, investigativa, presupuestal y 

reglamentaria, promueve la cualificación sistémica de los procesos de impacto en el medio 

entendidos como proyección social, extensión de la oferta educativa y seguimiento a egresados, 

consolidándolos a través de instancias de participación y gestión en las demás unidades académicas 

de la institución. (Universidad Santo Tomás, 2022). 

 

3.2. Misión 

 

La Proyección Social Universitaria, como función sustantiva de la Universidad Santo 

Tomás, tiene como misión establecer y articular procesos permanentes de interacción con el 

Estado, la empresa y las comunidades desde un ejercicio de corresponsabilidad, en procura de la 

transformación sociocultural, la convivencia, la justicia y la paz, por medio del intercambio y 

apropiación del conocimiento. (Universidad Santo Tomás, 2020). 
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3.3. Visión 

 

En el 2028 la Proyección Social y la Extensión Universitaria de la Universidad Santo 

Tomás es referente de transformación social en el territorio por el trabajo participativo y creativo 

con las comunidades, sector productivo y Estado, a partir, de la práctica de innovación, gestión del 

desarrollo y la incidencia en políticas públicas en procura del bien común y los ambientes 

democráticos en búsqueda de la formación integral del estudiante tomasino. (Universidad Santo 

Tomás, 2020). 

 

3.4. Objetivo General 

 

Determinar que las acciones que se emprendan desde la academia sean útiles a la sociedad 

como se ve expresado en la misión institucional, cuya finalidad es que docentes, estudiantes, 

directivos y administrativos respondan de manera ética, creativa y crítica a las exigencias de la 

vida humana y estén en condiciones de aportar soluciones a las problemáticas y necesidades de la 

sociedad. (Universidad Santo Tomás, 2020). 

 

3.5. Sector económico al que pertenece  

 

La unidad de Proyección Social hace parte de la Universidad Santo Tomás, por tanto, según 

la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), la universidad Santo Tomás al ser una 

empresa que pertenece al sector educativo se rige por el código de actividad 8544 que corresponde 

a Educación de Universidades. (Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), 2022). 

 

4. Área de trabajo 

 

4.1. Descripción del lugar de las prácticas 

 

La pasantía se llevó a cabo en las instalaciones de la Universidad Santo Tomás, campus 

Aguas Claras, en la sala de docentes de Contaduría Pública, ubicada en el tercer piso del edificio 
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Sol de Aquino, el cual está siempre con presencia de docentes, siendo este un lugar propicio para 

llevar a cabo las pasantías. 

 

4.2. Datos del jefe inmediato y horario a cumplir 

 

Docente Stephany Mateus Fuentes. 

Líder de la unidad de Proyección Social Universitaria del programa de Contaduría Pública. 

Horario a cumplir: 

Lunes, martes, jueves y viernes de 02:00 pm a 06:00 pm. 

Miércoles de 04:00 pm a 06:00 pm. 

 

4.3. Nombre del cargo 

 

Pasante apoyo en el área de Proyección Social Universitaria del programa de Contaduría 

Pública. 

 

4.4. Acuerdos establecidos  

 

Cumplir con el horario establecido y tener buena capacidad para cumplir con todas aquellas 

actividades, presentaciones, actas e informes que se necesiten, además de estar presente en 

reuniones llevadas a cabo por el consultorio empresarial y el comité de la unidad de Proyección 

Social. Así mismo estar activa y realizar acompañamiento en cada actividad llevada a cabo por la 

unidad durante el semestre 2022-1. 

 

4.5. Funciones del cargo 

 

 Desarrollo de presentaciones, actas e informes que se requieren dentro de la unidad de 

Proyección Social. 

 Asistencia a las reuniones del Consultorio Empresarial. 

 Apoyo a las actividades realizadas por la unidad de Proyección Social. 

 Realizar seguimiento a las actividades acordadas con los pasantes. 

16
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4.6. Desarrollo de las funciones 

 

Se cumplió a cabalidad con las funciones propuestas, entregando documentos aptos para 

la unidad, esto se logró mediante obtenciones de documentos anteriores los cuales sirvieron como 

guía para ayudar a desarrollar de manera eficaz los documentos entregables de actas e informes, 

siendo esta más fácil y práctica, ya que son formatos únicos. También para la realización de 

presentaciones de la unidad se contó con la presentación institucional de la Universidad Santo 

Tomás en relación a los 15 años. 

 

4.7. Conocimientos adquiridos 

 

El desarrollo de la opción de grado como pasante en el área de Proyección Social de la 

facultad de Contaduría Pública fue una experiencia única, ya que se logró el objetivo de cumplir 

satisfactoriamente el propósito inicial y adquirir nuevos conocimientos mientras, paralelamente, 

se puso a prueba lo aprendido durante la carrera, cabe recalcar que fue más un cargo administrativo, 

pero aun así se conocieron y aprendieron cosas nuevas.  

En el transcurso del periodo de pasantías también se logró conocer la importancia y la 

funcionalidad de cada unidad de la Universidad, las cuales juegan un papel importante para el 

desarrollo integral humanístico de los futuros profesionales del país.  

Finalmente fue una gran oportunidad el conocer todo el manejo interno del área de 

proyección social, puesto que fue gratificante vivir nuevas experiencias que nutren el ejercicio de 

la formación de un profesional integral. 
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Figura 1 

Matriz DOFA 

 

Limitaciones:  

• La timidez impidió al principio en el desempeño de las actividades. 

• La falta de experiencia en la manera de redactar los documentos. 

• Actualización de formatos manejados dentro de la unidad. 

Soluciones: 

• Realizar ejercicios de redacción para entregar un buen informe o acta. 

• Revisar formatos pasados para tenerlo como una guía en cuanto al desarrollo de 

estos. 

• Aumentar el nivel de desempeño en las actividades dejando a un lado la timidez. 

 

Vulnerabilidades: 

• Motivos de clima afectan transportarse al lugar de las prácticas. 

Soluciones: 

• Coger otro medio de transporte para llegar a tiempo al lugar de prácticas. 

Debilidadades

• Se enfrento un temor inicial a la 
entrega de formatos pre 
establecidos

• La falta de experiencia se noto al 
momento de realizar actividades 
de la pasantía

• Timidez inicial con el grupo de 
trabajo en la Unidad de Proyección

Fortalezas

• Responsabilidad con las tareas 
asignadas 

• Honestidad al momento de 
trabajar

• Organización para la toma de notas 
y la realización de actas e informes

• Puntualidad en la entrega de las 
actividades propuestas

Oportunidades

• A partir de la pasantía se 
adquirienron nuevos conocimiento 
sobre el quehacer contable

• Experiencia en la construcción de 
textos escritos como actas e 
informes 

• Nuevos vinculos interpersonales y 
relaciones laborales

• Experiencia en el área laboral 

Amenazas

• Durante las pasantías se 
presentaron problemas 
relacionados con el transporte al 
lugar del trabajo

• A nivel económico se presentaron 
dificultades, puesto que las 
pasantías no fueron pagas, pero si 
fue necesario incurrir en gastos de 
transporte, alimentación, etc
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4.8. Planes de mejora a la práctica/pasantía desarrollada 

 

Teniendo en cuenta las pasantías realizadas en el área de Proyección Social, es necesario 

abarcar unos planes de mejora que permitan seguir con el cumplimiento de las funciones de manera 

más efectiva, tales como, llevar un mejor control de todos los estudiantes practicantes para saber 

si están cumpliendo con sus funciones en el área de trabajo y que no surjan algunas inconsistencias, 

a la vez que implementar una mejor evaluación para los pasantes y practicantes, de modo que se 

pueda validar su trabajo. 

También, gracias al desarrollo de las pasantías, el plan de mejora a nivel personal a seguir 

es dejar las inseguridades a un lado y confiar en los conocimientos adquiridos durante todo el 

proceso de aprendizaje, puesto que la elaboración de actas e informes fue uno de los principales 

retos, debido al temor inicial ante la aplicación de los formatos. 

 

4.9. Bitácora de las actividades  

 

En la bitácora de actividades está plasmada todas las actividades que se desarrollaron 

durante el 16 de febrero 2022 al 17 de junio 2022, estas actividades están de manera mensual donde 

se evidencia el trabajo realizado durante todo el proceso de pasantías. 

 

Tabla 1  

Bitácora de las actividades 

Mes Nombre de la Actividad Descripción 

Febrero 

Creación carpeta pasantes y 

practicantes 2022-1 

En el drive de Proyección Social, en la 

carpeta prácticas empresariales fue 

necesario añadir una nueva carpeta 

donde se encontrarán todos los nombres 

de practicantes con sus respectivos 

documentos. 

Elaboración de presentación y 

cronograma de actividades 

Apoyo audiovisual para la primera 

reunión con los pasantes y practicantes, 

donde se les compartió el cronograma 

de actividades para el periodo de 

prácticas. 

Formulario de asistencia a la 

reunión 

Creación de un formulario de Google 

de manera que los asistentes marquen 

su asistencia. 
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Continuación 

 

Elaboración de Acta No. 1 – comité 

opción de grado 

Formato escrito de lo hablado y 

acordado en la primera reunión con los 

pasantes y practicantes.  

Elaboración de Acta No 1 – Comité 

Proyección Social 

Constancia de lo expuesto en la reunión 

con la facultad de Contaduría Pública. 

Elaboración de Acta No. 23 – 

Comité de consultorio empresarial 

Asistencia a las reuniones del comité 

para dejar constancia de lo hablado en 

la reunión. 

Elaboración de presentación 

Claustro 

Apoyo audiovisual para el claustro 

estudiantil con relación a la unidad de 

Proyección Social. 

Marzo 

Elaboración de Acta No. 27 – 

Comité de consultorio empresarial 

Asistencia al comité del consultorio 

empresarial el cual hace parte de la 

línea de acción emprendimiento de 

proyección social.  

Entrega primera autoevaluación 

pasantes y practicantes 

Cargue de documentos de evaluación 

de todos los practicantes a la carpeta de 

cada uno en el drive. 

Abril 

Elaboración de Acta No. 32 – 

Comité de consultorio empresarial 

Evidencia de lo manifestado y acordado 

en la reunión del consultorio 

empresarial.  

Reunión de consultoría y asesoría 

Asistencia a la reunión llevadas a cabo 

con el Instituto Departamental de 

Cultura del Meta y el Consultorio 

Empresarial. 

Informe ejecutivo de actividades 

No. 1 

 

Línea de acción - Consultoría y 

Asesoría 

Elaboración del informe ejecutivo de 

eventos y/o actividades llevada a cabo 

con el Instituto Departamental de 

Cultura del Meta. 

Entrega segunda autoevaluación 

pasantes y practicantes 

Cargue de documentos de evaluación 

de todos los practicantes a la carpeta de 

cada uno en el drive. 

Mayo 

Informe ejecutivo de actividades 

No. 2 

 

Línea de acción -Emprendimiento 

Asistencia y elaboración de informe 

ejecutivo de la reunión llevada a cabo 

con el Fondo Emprender. 

Elaboración presentación para el 

Comité de Proyección Social 

Apoyo audiovisual para la segunda 

reunión de proyección social. 

Elaboración de Acta No 2 – Comité 

Proyección Social 

Asistencia a la segunda reunión de 

Proyección Social en la facultad de 

Contaduría Pública.  

Informe ejecutivo de actividades 

No. 3 

 

Línea de acción - Relaciones 

Interinstitucionales 

Elaboración de informe y asistencia al 

evento encuentro de experiencias y 

visiones de la competitividad llevada a 

cabo con la Gobernación del Meta. 
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Continuación 

 

Formulario inscripción al seminario 

Creación del formulario de Google para 

que los estudiantes de los diferentes 

semestres se inscribieran al seminario. 

Informe ejecutivo de actividades 

No. 4 

 

Línea de acción - Educación 

Continua 

Apoyo en el Seminario llamado 

Importancia de la Contabilidad Forense 

en Procesos de Lavado de Activos en 

cuanto a verificación de asistencia, lista 

de asistencia y además la elaboración 

del informe de esta actividad. 

Junio 

Elaboración presentación para el 

Comité de Proyección Social 

Apoyo audiovisual para la reunión 

llevada a cabo por la unidad de 

proyección social. 

Elaboración de Acta No 3 – Comité 

Proyección Social 

Evidencia de los resultados obtenidos 

durante el semestre 2022-1 por parte 

Proyección Social, constancia de lo 

expuesto. 

Elaboración de presentación última 

reunión con pasantes y practicantes 

Apoyo audiovisual con temas 

importantes para la culminación de la 

opción de grado. 

Elaboración de Acta No. 2 – comité 

opción de grado 

Evidencia de lo hablado por la docente 

y practicantes dejando claro los 

lineamientos y pasos a seguir para la 

culminación de prácticas.  

Informe ejecutivo de actividades 

No. 5 

 

Línea de acción – Desarrollo 

Comunitario 

Informe de la finalidad de opción de 

grado según la modalidad llevada a 

cabo por cada estudiante del programa. 

Entrega última autoevaluación 

pasantes y practicantes 

Cargue de documentos finales de cada 

practicante dejando los documentos 

completos de cada uno. 

Formulario de inscripción a la 

modalidad opción de grado 

Creación de formulario Google de la 

nueva convocatoria de opción de grado 

2022-2. 

Informe ejecutivo de actividades 

No. 6 

 

Línea de acción – Emprendimiento 

Informe del Consultorio Empresarial, 

dejando evidencias de los temas 

hablados en la reunión. 

Tabla de retención documental de 

la facultad 

Cargue de documentos de Proyección 

Social a la tabla de retención 

documental de la facultad de 

Contaduría Pública.  

Entrega de documentos a facultad 

Entrega en físico de documentos 

subidos al drive de la tabla de retención 

documental. 
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5. Entregables por parte del pasante 

 

En el área de Proyección Social se realizaron diferentes documentos, tales como: actas, 

informes, presentaciones, entre otros, de los cuales se plasma información obtenida de reuniones 

y actividades llevadas a cabo durante el periodo de pasantías 2022-1. En las siguientes imágenes 

se puede evidenciar el cumplimiento de las funciones acordadas inicialmente con la líder del área 

de Proyección Social. 

 

Figura 2  

Actas consultorio empresarial 
 

 
 

Figura 3  

Actas comité proyección social 
 

 
 

Figura 4  

Actas comité opción de grado 
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Figura 5  

Informes ejecutivos de eventos y/o actividades 
 

 

 

 

Figura 6  

Presentaciones para la unidad de proyección social 
 

 
 

Figura 7  

Formularios de google 
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6. Conclusiones y recomendaciones 

 

Durante la realización de la pasantía, se logró culminar de manera exitosa todas aquellas 

funciones planteadas para brindar apoyo en las diferentes actividades que se realizaron en el área 

de Proyección Social del programa de Contaduría Pública, como asistir a reuniones, diligenciar 

formatos y realizar seguimiento de todos los documentos que debían ser cargados a la Tabla de 

Retención Documental de la Facultad. 

Se logró realizar las actas e informes de las actividades y reuniones del área de proyección 

social, la cual se obtuvieron participando y asistiendo en todos los eventos durante el periodo de 

pasantía.  

También, se hizo entrega de todos los documentos elaborados por parte de Proyección 

Social para evidenciar todo el proceso de gestión realizado por la unidad, contribuyendo a la 

organización de cada línea de acción. 

Además, la unidad al ser partícipe de las prácticas sociales realizó un seguimiento a los 

pasante y practicantes, mediante el cargue de los documentos entregados por cada uno de ellos, 

con el fin de tener un mayor control de su proceso de prácticas empresariales.  

Como tal, el proceso fue enriquecedor ya que ayudó en seguir adquiriendo conocimientos 

y habilidades la cual fortalecen mucho en la formación profesional y en desarrollar nuevas 

habilidades.  

Para finalizar, como recomendación general, es que, se sigan manteniendo las plazas para 

aquellos estudiantes que decidan realizar pasantías como opción de grado pues esto permite tener 

un mayor entendimiento del funcionamiento de la Universidad y el funcionamiento como Facultad 

de Contaduría Pública.  
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8. Anexos 

 

Anexo 1  

Asistencia a reuniones del consultorio empresarial de proyección social. 

 
 

Anexo 2  

Asistencia al evento llamado Encuentro de experiencias y visiones de la competitividad. 
 

 
 

Anexo 3  

Evidencia de cargue de documentos en el Drive de proyección social. 
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Anexo 4  

Elaboración de ficha gráfica de convocatoria para convenio empresarial con la facultad de 

Contaduría Pública. 

 
 

Anexo 5  

Elaboración de ficha gráfica de inscripción para opción de grado. 
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TABLA DE VALORACIÓN 
 

Aspecto  Nivel de cumplimiento 

Muy Alto Alto Medio Bajo 

Contiene todos los elementos establecidos en el documento 
“Resumen Ejecutivo Académico”. 

    

Se hace explícito los resultados de manera clara y concreta.      

Se puede observar un proceso de aprendizaje que involucra la 
reflexión sobre su práctica 

    

Hay coherencia en la construcción del documento.     

Evidencia revisión de fuentes de información.     

Cumplimiento de condiciones de entrega.     

Nota: Se considera aceptado el documento cuando cumpla con todos los aspectos en su totalidad. 
 

Validado en _________________ a los ___________ días del mes de _________ del año______. 
 

Quien Valora el documento: 
Firma 
 

_____________________________ 
Nombre: 
Documento: 
Calidad: Docente Coordinador del proceso. 
 
Firma 
 

_____________________________ 
Nombre: 
Documento: 
Calidad: Coordinador Opciones de Grado. 
 

______________________________ 
VoBo. Líder de Investigación de Facultad 
 
QUIEN RECIBE EN LA FACULTAD PARA ARCHIVO:  
Firma 
 

_______________________________.    
Nombre:  
Documento: 
Cargo:  
 

Entregado en ________________a los ___________ días del mes de _________ del año______. 
 

Quien entrega: 
 

_____________________________ 
Nombre y Documento 
Calidad: Estudiante 
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