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GAIA- Grupo de Investigacion en Administracién e Innovacion.
Grupo de investigacion: Psicologia, salud, trabajo y calidad de vida.

Caracterizacion de estilos liderazgo y cultura organizacional. Un estudio
| comparativo en empresas de servicios.

' Comparar los estilos de liderazgo y la cuitura organizacional de los lideres
| de diversas ciudades en Colombia o paises de América Latina.

Marfa Constanza  Aguilar

Bustamante Psicologia X
Juanita Charria Isaacs Psicologia X
‘Marta Gisela Duran Gamba Administracion de empresas _ X

Yuly Andrea Correa Chica

[nvestigadora independiente
candidata a PhD, Universidad X
Santiago de Compostela, Espana.

Leonardo Leal

[nvestigadora independiente, X

La vinculacion de los docentes incluides en la propuesta y que actualmente no estén asociados al grupo de investigacidn se realizara

una vez el proyecto cuen

NOMBRE LIDER GRUPOQ DEINVESTIGACION: Miller Rivera Lozano

la aprobacidn institucional y antes de la firma del acta de inicio o su equivalente.




