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Fuente Título Autor Año Aporte de la investigación 

1

Olarte López, N. E., Cabezas Burbano, Y., & 

Echeverry Vásquez, G. E. (2013). Factores que 

intervienen en el desempeño de un piloto bajo 

diferentes condiciones de vuelo: Revisión de 

tema. Ciencia y Poder Aéreo, 8(1), 9–20. 

https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=67357117
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Factores que intervienen en el 

desempeño de un piloto bajo 

diferentes condiciones de vuelo-

Revisión de tema

Olarte, N. 

Cabezas, Y. 

Echeverry, G.

2013

Proporciona una visión detallada sobre los factores que 

generan estrés en pilotos, como la carga de trabajo, las 

condiciones ambientales y la responsabilidad en la 

seguridad de los vuelos.

2

Angarita Santos, J. C., López Salguero, L. J., & 

López Flórez, M. L. (2014). Prevalencia de 

factores de riesgo psicosocial y sus 

características en tripulantes de cabina de la 

Asociación Colombiana de Aviadores Civiles 

(ACDAC). Revista Salud Areandina, 1(2014), 

73–83. 

Prevalencia de factores de riesgo 

psicosocial 

y sus características en tripulantes de 

cabina 

de la Asociación Colombiana de 

Aviadores 

Civiles (ACDAC)

Angarita, J. 

López, L. López, 

M.

2014

-Identifica varios riesgos psicosociales, como falta de 

sueño, carga de trabajo elevada, aislamiento, fatiga y 

estrés crónico; por otra parte explica cómo estos factores 

afectan la salud mental de los pilotos, aumentando el 

riesgo de depresión, ansiedad y consumo de sustancias.

-Muestra cómo el entorno físico (diseño de cabinas y carga 

cognitiva) influye en el desempeño de los pilotos.

Identificar los riesgos 

psicosociales del entorno 

laboral de los pilotos de 

aviación militar en la 

literatura científica 

reciente.

Seleccionar las técnicas 

de afrontamiento 

relacionadas con el 

estrés en pilotos de 

aviación descritas en la 

literatura científica 

reciente.

Determinar las estrategias 

psicosociales basadas en 

experiencias documentadas en 

la literatura científica reciente, 

que sean adecuadas para el 

manejo efectivo del estrés en 

pilotos de aviación militar.

3

Douglas, S., & Pittenger, L. M. (2020). Adversity 

in aviation: Understanding resilience in the 

workplace for female pilots. The International 

Journal of Aerospace Psychology. 

https://doi.org/10.1080/24721840.2020.1763175

Adversity in Aviation: Understanding 

Resilience in the Workplace for 

Female Pilots 

Douglas, S. & 

Pittenger, L. 
2020

Aunque el estudio se centra en pilotos femeninas, resalta la 

importancia de identificar y abordar los riesgos 

psicosociales en el entorno laboral de los pilotos de 

aviación militar, independientemente del género, para 

promover su bienestar y rendimiento óptimo. ​

4

Lozano Plazas, J. E., & Pico Quintero, N. (2022). 

Impacto de los riesgos psicosociales, estrés y 

toma de decisiones en la seguridad operacional. 

Ciencia y Poder Aéreo, 17(1), 37–54. 

https://doi.org/10.18667/cienciaypoderaereo.690

Impacto de los riesgos psicosociales, 

estrés y toma de decisiones en la 

seguridad operacional

Lozano, J. & 

Pico, N. 
2021

-Confirmación de la existencia de riesgos psicosociales en 

el entorno laboral del personal técnico de la aviación militar.

-El 78% del impacto del estrés está relacionado con la 

toma de decisiones y la autoconfianza.

-Los factores psicosociales y la seguridad operacional,  

pueden afectar el desempeño de los pilotos militares.

5

Cabrera, J. G. (2023). Efectos del estrés físico y 

mental en profesionales de la aviación militar: Un 

análisis psicofisiológico integral [Tesis doctoral, 

Universidad Europea de Madrid]. Dialnet. 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/tesis?codigo=327

596 

Efectos del Estrés Físico y Mental en 

Profesionales de la Aviación Militar: 

Un Análisis Psicofisiológico Integral

Gil, J. 2023
Resalta los cambios neurobiológicos y hormonales 

asociados con el estrés crónico, factores clave que influyen 

en la toma de decisiones y la fatiga operativa.

6

Gawron, V. J. (2015). Summary of fatigue 

research for civilian and military pilots. IIE 

Transactions on Occupational Ergonomics and 

Human Factors. 

https://doi.org/10.1080/21577323.2015.1046093

Summary of Fatigue Research for 

Civilian and Military Pilots 
Gawron, V. 2016

Identifica varios riesgos psicosociales en el entorno laboral 

de los pilotos de aviación militar, destacando que la 

duración del sueño y la hora del día están 

consistentemente relacionadas con la fatiga. La fatiga es 

mayor cuando los pilotos tienen menos horas de sueño o 

vuelan tarde en la noche o temprano en la mañana. 

Además, aumenta con el número y la duración de los 

vuelos, y se observa que las tripulaciones de dos personas 

reportan una fatiga significativamente mayor que las de tres 

en vuelos de larga duración. Estos factores contribuyen a 

una disminución del rendimiento y un aumento del riesgo 

de accidentes, especialmente en jornadas de 13 horas o 

más. ​

7

Mon Lecina, R. (2016). Psicología y factores 

humanos de la aviación [Trabajo de grado, 

Universidad Autónoma de Barcelona]. Repositorio 

Digital de la UAB. chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/htt

ps://ddd.uab.cat/pub/tfg/2016/169886/MonLecina

Roberto-TFGAa2015-16.pdf

Psicologia y factores humanos de la 

aviación
Mon, L. 2016

Importancia de comprender y gestionar los factores 

humanos en el ámbito aeronáutico para mejorar la 

seguridad y el rendimiento de los pilotos. Enfatiza la 

relevancia de la formación en gestión de recursos de la 

tripulación (CRM) y el desarrollo de habilidades no 

técnicas, como la comunicación efectiva y el trabajo en 

equipo, para mitigar el estrés y prevenir incidentes. 

8

Guo, Y., Ji, M., You, X., & Huang, J. (2017). 

Protective effects of emotional intelligence and 

proactive coping on civil pilots’ mental health. 

Aerospace Medicine and Human Performance, 

88(9), 858–865. 

https://doi.org/10.3357/AMHP.4799.2017

Protective Effects of Emotional 

Intelligence and Proactive Coping on 

Civil Pilots’ Mental Health

Guo, Y. Ji, M. 

You, X. Huang, 

J.

2017

Aunque este artículo se enfoca en pilotos civiles,  explora 

cómo la inteligencia emocional y el afrontamiento proactivo 

actúan como factores protectores contra la depresión y la 

ansiedad, aspectos relevantes para comprender el manejo 

del estrés en contextos de aviación. 

9

Sung, E., Chang, J. H., Lee, S., & Park, S. H. 

(2019). The moderating effect of cognitive 

flexibility in the relationship between work stress 

and psychological symptoms in Korean Air Force 

pilots. Military Psychology. 

https://doi.org/10.1080/08995605.2018.1556083

The Moderating Effect of Cognitive 

Flexibility in the Relationship Between 

Work Stress and Psychological 

Symptoms in Korean Air Force Pilots

Sung, E., 

Chang, J., Lee, 

S. & Park, S. 

2019

Identifica factores de riesgo psicosociales en el entorno 

laboral de los pilotos de la aviación militar, destacando que 

el estrés laboral está positivamente correlacionado con 

síntomas de malestar psicológico. Además, resalta que la 

flexibilidad cognitiva puede moderar esta relación, 

sugiriendo que una mayor flexibilidad cognitiva puede 

mitigar los efectos negativos del estrés en la salud mental 

de los pilotos. 

10

Cahill, J., Cullen, P., Anwer, S., Gaynor, K., & 

Wilson, S. (2020). The requirements for new 

tools for use by pilots and the aviation industry to 

manage risks pertaining to work-related stress 

(WRS) and wellbeing, and the ensuing impact on 

performance and safety. Technologies, 8(3), 40. 

https://doi.org/10.3390/technologies8030040

The Requirements for New Tools for 

Use by Pilots and the Aviation 

Industry to Manage Risks Pertaining 

to Work-Related Stress (WRS) and 

Wellbeing, and the Ensuing Impact 

on Performance and Safety 

Cahill, J., 

Cullen, P., 

Anwer, S., 

Wilson, S., & 

Gaynor, K.

2020

Enfatiza la necesidad de desarrollar herramientas 

específicas para que los pilotos y la industria de la aviación 

gestionen el estrés laboral y promuevan el bienestar, con el 

objetivo de mejorar el rendimiento y la seguridad 

operacional. Estos enfoques buscan fomentar 

comportamientos saludables y fortalecer la resiliencia de 

los pilotos frente al estrés. 

11

Cahill, J., Cullen, P., Anwer, S., Wilson, S., & 

Gaynor, K. (2021). Pilot work related stress 

(WRS), effects on wellbeing and mental health, 

and coping methods. The International Journal of 

Aerospace Psychology, 31(2), 87–109. 

https://doi.org/10.1080/24721840.2020.1858714

Pilot Work Related Stress (WRS), 

Effects on Wellbeing and Mental 

Health, and Coping Methods.

Cahill, J., 

Cullen, P., 

Anwer, S., 

Wilson, S., & 

Gaynor, K.

2021

Examina la relación entre las fuentes de estrés laboral en 

pilotos, sus efectos en el bienestar y salud mental, y los 

métodos de afrontamiento empleados. Promueve la 

autogestión de la salud y el bienestar en pilotos, incluyendo 

listas de verificación mejoradas y herramientas digitales 

para la concienciación sobre el bienestar, afrontamiento del 

estrés y la identificación de riesgos tanto dentro como fuera 

de la cabina.

12

Flores Arroyo, G. A. (2021). Estudio de los 

factores de riesgos psicosociales y su influencia 

en el trabajo diario que realizan los instructores 

de la Escuela de Pilotos “Aviación ESAV”, 

Salinas, Ecuador [Tesis de maestría, Universidad 

Andina Simón Bolívar, Sede Ecuador]. 

Repositorio UASB. chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/htt

ps://repositorio.uasb.edu.ec/bitstream/10644/818

5/1/T3570-MDTH-Flores-Estudio.pdf 

Estudio de los factores de riesgos 

psicosociales y su influencia en el 

trabajo diario que realizan los 

instructores de la Escuela de Pilotos 

“Aviación ESAV”, Salinas, Ecuador

Flores, G. 2021

-Menciona estrategias como la regulación de turnos de 

trabajo y la capacitación en manejo del estrés para mejorar 

la resistencia psicológica.

-Destaca la importancia de la formación continua en toma 

de decisiones bajo presión y el desarrollo de habilidades de 

afrontamiento ante situaciones críticas.

-Sugiere que el entrenamiento en conciencia situacional y 

la evaluación psicológica periódica pueden ayudar a reducir 

el impacto del estrés.

13

Hoyt, T., & Hein, C. L. (2022). El control del 

estrés operacional y de combate en el ambiente 

de atención médica en campañas prolongadas. 

Military Review (Edición en Español), Primer 

Trimestre, 24–35. 

https://www.armyupress.army.mil/Journals/Militar

y-Review/Spanish-Edition-Archives/

El control del estrés operacional y de 

combate en el ambiente de atención 

médica en campañas prolongadas 

Hoyt, T. & Hein, 

C. 
2022

Se enfoca en las estrategias que pueden implementarse 

para mitigar el impacto del estrés en el personal médico, 

resaltando la necesidad de un enfoque psicosocial que 

incluya apoyo emocional y técnicas de manejo del estrés.

14

Vergara-Montenegro, R. M., & Ríos-Castillo, I. 

(2022). Estrés en la aviación, un problema de 

salud ocupacional que requiere una adecuada 

gestión de recursos de la tripulación: una 

revisión. I+D Tecnológico, 18(1), 69–73. 

https://revistas.utp.ac.pa/index.php/id-

tecnologico/article/view/3455/4271 

Estrés en la aviación, un problema de 

salud ocupacional que 

requiere una adecuada gestión de 

recursos de la tripulación: una 

revisión

Vergara, R. & 

Rios, I.
2022

-Propone la implementación de programas de CRM como 

estrategia psicosocial para reducir el impacto del estrés en 

los pilotos; destaca que estos programas han demostrado 

ser efectivos en la disminución de errores humanos y 

accidentes aéreos.

-Sugiere que el CRM debe formar parte de las políticas de 

salud ocupacional para mejorar el manejo del estrés en la 

aviación.

15

Masi, G., Amprimo, G., Ferraris, C., & Priano, L. 

(2023). Stress and workload assessment in 

aviation—A narrative review. Sensors, 23(7), 

3556. https://doi.org/10.3390/s23073556

Stress and Workload Assessment in 

Aviation—A Narrative Review 

Masi, G., 

Amprimo, G., 

Ferraris, C., & 

Priano, L.

2023

Examina diversas técnicas utilizadas para evaluar y 

manejar el estrés y la carga de trabajo en pilotos de 

aviación. Entre las estrategias de afrontamiento destacadas 

se encuentran la implementación de programas de 

entrenamiento en gestión del estrés, que enseñan a los 

pilotos técnicas específicas para reconocer y controlar el 

estrés durante las operaciones de vuelo. Además, se 

enfatiza la importancia de la formación en conciencia 

situacional y toma de decisiones bajo presión, habilidades 

esenciales para mantener el rendimiento óptimo en 

condiciones estresantes. El estudio también subraya la 

relevancia de monitorear indicadores fisiológicos, como la 

variabilidad de la frecuencia cardíaca y la actividad 

electrodermal, para detectar niveles elevados de estrés y 

aplicar intervenciones oportunas. 
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Arrieta Gutiérrez, M. A. (2024). Personalidad y 

salud mental de pilotos: Una cuestión de ajuste 

[Trabajo de grado de especialización, Universidad 

de Antioquia]. Repositorio Institucional UdeA. 

chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/htt

ps://bibliotecadigital.udea.edu.co/server/api/core/b

itstreams/e1c3edf9-73d7-49ce-99bf-

1447879098e8/content 

Personalidad y salud mental de 

pilotos: Una cuestión de ajuste
Arrieta, M. 2024

Destaca la influencia de factores individuales, sociales y 

operacionales en la salud mental de los pilotos, enfatizando 

la importancia de la personalidad en su desempeño y 

bienestar. La investigación sugiere que características 

como la conciencia, la estabilidad emocional y la 

extroversión pueden mitigar el estrés y mejorar el 

rendimiento. Además, resalta que estrategias mal 

implementadas para proteger la salud mental pueden ser 

contraproducentes, subrayando la necesidad de enfoques 

personalizados y efectivos en el ámbito de la aviación 

militar.

17

Dolgova, V. I., Belogai, K. N., Kapitsa, V. N., & 

Kozhevnikova, A. S. (2013). The development of 

coping behavior as a component of students’ 

psychological culture. Middle-East Journal of 

Scientific Research, 17(6), 807–810.

Psychological resources air force 

pilots use for selfregulation

Dolgova, O.  

Ivaniuk, M.  

Tukayev, S.

2013

Este estudio presenta un modelo de recursos psicológicos 

para la autorregulación en pilotos de la fuerza aérea, 

incluyendo la resiliencia, responsabilidad moral y ética, 

flexibilidad y salud mental, esenciales para manejar el 

estrés en entornos de aviación militar.

18

Kowalczyk, M., Orzechowska, A., Talarowska, 

M., Zboralski, K., Macander, M., Truszczyński, 

O., & Gałecki, P. (2015). Resilience in the 

process of coping with traumatic situations 

among pilots in the missions overseas. Polish 

Journal of Aviation Medicine and Psychology, 

21(4), 6–13. 

https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01

Resilience in the process of coping 

with traumatic situations among pilots 

in the missions overseas

Kowalczyk, M., 

Orzechowska, 

A., Talarowska, 

M., Zboralski, 

K., Macander, 

M., 

Truszczyński, 

O., & Gałecki, P.

2015

Los resultados indican que los pilotos con altos niveles de 

resiliencia tienden a emplear estrategias racionales y 

activas para enfrentar situaciones estresantes, como la 

planificación y la reinterpretación positiva, en lugar de 

recurrir a la evitación o respuestas emocionales. Además, 

estos pilotos experimentan niveles significativamente más 

bajos de estrés percibido. Estos hallazgos sugieren que 

fortalecer la resiliencia en pilotos de aviación militar puede 

ser una estrategia psicosocial efectiva para mejorar el 

manejo del estrés en contextos operacionales exigentes.

19

Flores, E. M. M. (2023). Estudio de la diversidad 

florística y aspectos ecológicos del distrito de 

Huayllay, Pasco, Perú (Tesis de Licenciatura). 

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión, 

Facultad de Ciencias Agrarias .

Estudio de los factores de riesgos 

psicosociales en la Escuela de Pilotos 

'Aviación ESAV

Flores, C. 2019

Identifica que las altas exigencias cognitivas, la presión 

laboral y la responsabilidad en la instrucción generan 

niveles significativos de estrés en los instructores de vuelo. 

A través del uso del cuestionario ISTAS21 – COPSOQ, se 

evidencia la necesidad de implementar estrategias 

organizacionales que mitiguen estos riesgos, como 

programas de apoyo psicológico, entrenamiento en manejo 

del estrés y mejoras en las condiciones laborales. Estos 

hallazgos pueden extrapolarse a la aviación militar, donde 

los pilotos enfrentan desafíos similares, destacando la 

importancia de intervenciones psicosociales para optimizar 

su bienestar y rendimiento operativo.

20

Kumari, P., & Aithal, P. S. (2020). Stress 

inducing factors and relevant strategies deployed 

to overcome stress in the aviation industry sector 

– A systematic literature review and further 

research agendas. International Journal of 

Management, Technology, and Social Sciences 

(IJMTS), 5(2), 347–371. 

https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691

Stress Inducing Factors and Relevant 

Strategies Deployed to Overcome 

Stress in the Aviation Industry Sector 

– a Systematic Literature Review and 

Further Research Agendas 

Kumari, Pavithra 

and Aithal, P. S.
2021

Identifica que el personal de aviación, incluyendo pilotos, 

enfrenta estrés debido a largas horas de trabajo, cargas 

laborales intensas y presiones operacionales. Entre las 

estrategias psicosociales destacadas para manejar 

eficazmente el estrés se encuentran la implementación de 

programas de apoyo entre pares, como el Critical Incident 

Stress Management (CISM), que proporciona asistencia 

inmediata tras incidentes críticos; la formación en gestión 

del estrés para dotar a los empleados de herramientas 

efectivas de afrontamiento; y la contratación de 

profesionales de salud mental especializados en el entorno 

aeronáutico. 

21

Mendonca, F. A. C., Keller, J., & Albelo, J. D. 

(2023). Sleep quality and stress: An investigation 

of collegiate aviation pilots. Journal of American 

College Health, 73(2), 763–772. 

https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/074

48481.2023.2237598 

Sleep quality and stress: An 

investigation of collegiate aviation 

pilots 

Mendonca, F., 

Keller, J., & 

Albelo, J.

2023

Destaca la relación entre la mala calidad del sueño y el 

incremento del estrés en pilotos en formación.

La educación sobre higiene del sueño, la regulación de 

horarios de descanso y la implementación de programas de 

manejo del estrés pueden ser eficaces en la reducción del 

impacto de estos factores en el desempeño y bienestar 

psicológico. 

En el contexto de la aviación militar, estos hallazgos 

sugieren la necesidad de integrar intervenciones 

psicosociales que optimicen la calidad del sueño, como 

técnicas de relajación, entrenamiento en resiliencia y 

ajustes en las cargas laborales, con el fin de fortalecer la 

capacidad de afrontamiento ante las demandas operativas 

del entorno aeronáutico.

22
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Meyer, E. C. (2024). Enhancing resiliency and 

optimizing readiness in military personnel through 

psychological flexibility training: Design and 
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Enhancing resiliency and optimizing 

readiness in military personnel 

through psychological flexibility 

training: desing and methodology of a 

randomized controlled trial

Peterson et al. 2024

- Terapia de Aceptación y Compromiso (ACT): Mejorar la 

regulación emocional y la adaptación al estrés.

-Mindfulness y regulación emocional: Reducción de la 

reactividad ante el estrés en misiones.

-Entrenamiento en simulación y exposición gradual: 

Exposición controlada a escenarios de combate para 

mejorar la tolerancia al estrés.

-Reestructuración cognitiva: Refuerzo de creencias de 

autoeficacia en entornos hostiles.
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