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Olarte Lbpez. N. E.. Cabezas Burbano, Y. &
Y a q L E. . qu . . .
e s eaien SIS bla o iz 1| Proporciona una visién detallada sobre los factores que.
intervienen én el de un piolo bajo fio de un piloto bajo Ol eneran estrés en pilotos, como la carga de trabajo, las i oti
1 |diferentes condiciones de vuelo: Revisién de € un pl U Cabezas, Y. 2013 |generar (e 9a¢ o, Objetivos
= : diferentes condiciones de vuelo- yla enla
tema. Ciencia y Poder Aéreo, 8(1), 9-20. s Echeverry, G. Ll
; redalyc 0a?id=67357117 0 '
1003
Angarita Santos, J. C., Lopez Salguero, L. J., & |Prevalencia de factores de riesgo pldeniitcaletosiesoospsicosec e lconolalialie) . . Seleccionar las técnicas |  Determinar las estrategias
5 evalenc suefio, carga de trabaio elevada, aislamiento, fatiga y Identificar los riesgos ! termin:
Lépez Florez, M. L. (2014). Prevalencia de psicosocial oa d 2 ‘ de afrontamiento psicosociales basadas en
: 2014). ' ) ) estrés crénico; por otra parte explica como estos factores picosociales del entorno @ (coso
factores de riesgo psicosocial y sus y sus caracteristicas en tripulantes de [Angarita, J. ; ° conel en
e 5 ) ! afectan la salud mental de los pilotos, aumentando el Iaboral de los pilotos de ; A ¢ !
2 |caracteristicas en tripulantes de cabinadela |cabina Lépez, L. Lépez, | 2014 " ] . LeA estrés en pilotos de | la lteratura cientifica reciente,
tert r d & L : riesgo de depresién, ansiedad y consumo de sustancias. aviacion militar en la estr °
Asociacion Colombiana de Aviadores Civiles | de la Asociacién Colombiana de M. e e e R e o tar o | aviacion descitas en la | que sean adecuadas para el
(ACDAC). Revista Salud Areandina, 1(2014), | Aviadores N s e ¥ carg: piniaiot literatura cientifica | manejo efectivo del estrés en
73-83. Civiles (ACDAC) 9 ve P Plotes. g reciente. pilotos de aviacién militar.
Douglas, S.. & Pittenger, L. M. (2020). Adversity. Aunque el estudio se centra en pilotos femeninas, resalta la
in aviation: Understanding resilience in the Adversity in Aviation: Understanding |1 o o importancia de identiicar y abordar los riesgos
3 |workplace for female pilots. The i Resilience in the Workplace for O 2020 |psicosociales en el entorno laboral de los pilotos de
Journal of Aerospace Psychology. Female Pilots Bzl aviacin miltar, independientemente del género, para
hitps://doi.org/10.1080/24721840.2020.1763175 promover su bienestar y rendimiento Gptimo.
Lozano Plazas, J. E., & Pico Quintero, N. (2022). SEETEE £0 6 B A TE R GRS (I EEe il ¢
: et ! el entorno laboral del personal técnico de la aviacion mitar.
Impacto de los riesgos psicosociales, estrés y ) — omo al teenico de.
: : : Impacto de los riesgos psicosociales, -E178% del impacto del estrés esté relacionado con la
toma de decisiones en Ia sequridad operacional. o = Lozano, J. & °
4 AT : estrés y toma de decisiones en fa ° 2021 |toma de decisiones y la autoconfianza.
Cienciay Poder Aéreo, 17(1), 37-54. > ¢ Pico, N. 2 . )
ene seguridad operacional -Los factores psicosociales y la seguridad operacional,
ps://doi.org/10. 690 - o o
pueden afectar el desempefio de los pilotos militares.
Cabrera, J. G. (2023). Efectos del estrés fisicoy
mental en profesionales de la aviacion miltar Un | ey, de Estrés Fisico y Mental en Resalta los cambios neurobiolégicos y hormonales
andlisis psicofisiolaico integral [Tesis doctoral, s icoy Mentalen | ; ° ’
5 lisle | =l Profesionales de la Aviacién Miltar: | Gil, J. 2023 |asociados con el estrés crénico, factores clave que influyen
Universidad Europea de Madrid]. Dialnet. nales dela Aviact es! ) c
dad £ 2 sougz7 | Un Andlisis Psicofisioldgico Integral en la toma de decisiones y Ia fatiga operativa.
596
Identifica varios riesgos psicosociales en el entorno laboral
de los pilotos de aviacion miliar, destacando que la
duracién del suefio y la hora del dia estén
T s Y —— consistentemente relacionadas con la fatiga. La fatiga es
Cawron. V..J. (2015). Summary of fafigue. mayor cuando los pilotos tienen menos horas de suefio o
research for civilian and military pilots. IE <
; 1 L ' uelan tarde en la noche o temprano en la mafiana.
T on 0 and  |Summary of Fatigue Research for A p na
6 um ogaen Gawron, V. 2016 [Ademés, aumenta con el nmero y la duracién de los
Human Factors. Civilian and Miltary Pilcts uelos, y se observa que las tripulaciones de dos personas
hitps://doi.org/10.1080/21577323.2015.1046093 by GOEIS ¢
reportan una fatiga significativamente mayor que las de tres
en vuelos de larga duracién. Estos factores coniribuyen a
una disminucién del rendimiento y un aumento del riesgo
de accidentes, especialmente en jomadas de 13 horas o
més.
Mon Lecina, R. (2016). Psicologia y factores Importancia de comprender y gestionar los factores
humanos de la aviacion [Trabajo de grado, humanos en el mbito aeronautico para mejorar la
Universidad Auténoma de Barcelonal. Repositorio| . seguridad y el rendimiento de los pilotos. Enfatiza la
7 |Digital de la UAB. chrome- :j:’ggf‘a YiEmesimEzs bl o 1 2016 |relevancia de la formacién en gestion de recursos de la
i i i tripulacién (CRM) y el desarrollo de habilidades no
ps:/lddd.uab. ecina técnicas, como la comunicacion efectiva y el trabajo en
Roberto-TFGAa2015-16.pdf equipo, para mitigar el estrés y prevenir incidentes.
Guo, Y. Ji, M., You, X., & Huang, J. (2017). ; o
T e e e Aunque este articulo se enfoca en pilotos civiles, explora
: S Protective Effects of Emotional Guo, Y. Ji, M. c6mo la inteligencia emocional y el afrontamiento proactivo
proactive coping on civil piots” mental health. ° motional " e
8 Lo Intelligence and Proactive Coping on |You, X. Huang, | 2017 |actian como factores protectores conira a depresion y la
Aerospace Medicine and Human Performance, | i Sores ! 2
ot Civil Pilots’ Mental Health J. ansiedad, aspectos relevantes para comprender el manejo
hitps://doi.org/10.3357/AMHP.4799.2017 del esirés en contextos de aviacion.
- Identiica factores de riesgo psicosociales en el entorno
B e Iaboral de los pilotos de la aviacion militar, destacando que
(2019). The moderafing effect of cognitive ’ " :  de la ;
L e The Moderating Effect of Cognitive el estrés laboral esta positivamente correlacionado con
flexibilty in the relationship between work stress Moder ctof @ Sung, E., a iivame ;
L - : Flexibilty in the Relationship Between sintomas de malestar psicoldgico. Ademas, resalta que Ia
9 |and psychological symptoms in Korean Air Force A Chang, J., Lee, | 2019 m ”
D Work Stress and Psychological | S12 0 flexibiidad cognitiva puede moderar esta relacidn,
D o 505.2015.1556083 | SYMPtoms in Korean Air Force Pilots sugiriendo que una mayor flexibiidad cognitva pueds
[ e e R e A mitigar los efectos negativos del estrés en la salud mental
de los pilotos.
Cahill, J., Cullen, P., Anwer, S.. Gaynor, K., & ’ : :
Wilson, S. (2020). The requirements for new The Requirements for New Tools for ErigipElEnEsi dsdemela e e
: L v ew Cahill, J., especificas para que los pilotos y Ia industria de la aviacion
tools for use by pilots and the aviation industry to_ |Use by Pilots and the Aviation S ;
: = : | cullen, P., gestionen el estrés laboral y promuevan el bienestar, con el
manage risks pertaining to work-related stress | Indusiry to Manage Risks Pertaining ‘ S !
10 : L Anwer, S 2020 [objetivo de mejorar el rendimiento y la seguridad
(WRS) and wellbeing, and the ensuing impact on |to Work-Related Stress (WRS)and [,
h ) Wilson, S., & operacional. Estos enfoques buscan fomentar
and safety. T 8(3),40. | Wellbeing, and the Ensuing Impact ; o
perier Gaynor, K. comportamientos saludables y fortalecer la resiliencia de
ps://doi.org/10. on and Safety P 2
los pilotos frente al estreés.
Examina la relacién entre las fuentes de estrés laboral en
Cahill J., Cullen, P., Anwer, S., Wilson, S., & @I pilotos, sus efectos en el bienestar y salud mental, y los
Gaynor, K. (2021). Pilot work related stress ' 3 métodos de afrontamiento empleados. Promueve fa
(WRS). effects on wellbeing and mental heaith, |0t Work Related Stress (WRS), - | Cullen, P., autogestion de la salud y el bienestar en pilotos, incluyendo
1 ; : Effects on Wellbeing and Mental  |Anwer, S., 2021 dela salud y ; inc
and coping methods. The Journal of | o o e s oy listas de verificacién mejoradas y herramientas digitales
Aerospace Psychology, 31(2), 87109, J ping g B parala concienciacién sobre el bienestar, afrontamiento del
hitps://doi.org/10.1080/24721840.2020.1858714 SIEL RS estrés y la identificacién de riesgos tanto dentro como fuera
dela cabina.
Flores Arroyo, G. A. (2021). Estudio de los -Menciona estrategias como la regulacién de turmnos de
factores de riesgos psicosociales y su influencia trabajo y Ia capacitacion en manejo del estrés para mejorar
en el trabajo diario que realizan los instructores. ’ ) Ia resistencia psicoldgica.
e Ia Escuela de Pilotos “Aviacién ESAV”, Espes s e e “Destaca la importancia de la formacién continua en toma
: ° =>AV  |psicosociales y su influencia en el ca rancia €
Salinas, Ecuador [Tesis de maestria, Universidad | P%1°S %12 . ecisiones bajo presién y el desarrollo de habilidades de
12 30 [ trabajo diario que realizan los Flores, G. 2021 ‘ resior >
Andina Simén Bolivar, Sede Ecuador]. D e e afrontamiento ante situaciones criticas.
Repositorio UASB. chrome- s e e ~Sugiere que el entrenamiento en conciencia situacional y
i i ibpeai j L b Ia evaluacién psicolégica periédica pueden ayudar a reducit
psillrepositorio.uasb.edu.ec/bitstream/10644/818 el impacto del estrés.
5/1/T3570-MDTH-Flores-Estudio.pdf
Hoyt, T... & Hein, C. L. (2022). El control del
estrés operacional y de combate en el ambiente. Se enfoca en las estrategias que pueden implementarse
de atencion médica en campanas prolongadas. | El control del estrés operacional y de . 2 egias que p! 'plement
L SR S Y9 oy, T. & Hein, para mitigar el impacto del estrés en el personal médico,
13 |Military Review (Edicién en Espafiol), Primer. | combate en el ambiente e atencién 2022 X rsonal
! m o @ resaltando la necesidad de un enfoque psicosocial que
Trimesire, 24-35. médica en campanias prolongadas ! . > >
: J— incluya apoyo emocional y técnicas de manejo del esrés.
\-Review/Spanish-Edition-Archives/
-Propone la implementacion de programas de CRM como
Vergara-Montenegro, R. M., & Rios-Castillo, . estrategia psicosocial para reducir el impacto del estrés en
(2022). Estrés en la aviacion, un problemade | Estrés en la aviacion, un problema de los pilotos; destaca que estos programas han demostrado
salud ocupacional que requiere una adecuada | salud ocupacional que e ser efectivos en la disminucién de errores humanos y
14 |gestion de recursos de la tripulacién: una requiere una adecuada gestion de. [ 1797 R 2022 |accidentes aéreos.
revision. I+D Tecnoldgico, 18(1), 69-73. recursos de a tripulacién: una b ~Sugiere que el CRM debe formar parte de las politicas de
hitps:/Irevistas.utp.ac.palindex.php/id- revision salud ocupacional para mejorar el manejo del estrés en la
tecnologicolarticle/view/3455/4271 aviacion.
Examina diversas técnicas utilizadas para evaluar y
manejar el estrés y la carga de trabajo en pilotos de
aviacion. Entre las estrategias de afrontamiento destacadas
la ion de de
en gestion del estrés, que ensefian a los
Masi, G.. Amprimo, G.. Ferraris, C.. & Priano, L. Masi, G., e e o
45 |(2023) Stress and workioad assessmentin Stress and Workioad Assessmentin |AMPMO, G., | 5003 | oot Inimeortonei o i formaciin on Commioncis
aviation—A narrative review. Sensors, 23(7). Aviation—A Narrative Review Ferraris, C., & e
3556. https://doi.org/10.3390/523073556 Priano, L. Y S

ara mantener el rendimiento dptimo en
condiciones estresantes. El estudio también subraya la

de monitorear como la
Variabilidad de la frecuencia cardiaca y Ia actividad
electrodermal, para detectar niveles elevados de estrés y
aplicar intervenciones oportunas.
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Arrieta Gutiérrez, M. A. (2024). Personalidad y
salud mental de pilotos: Una cuestion de ajuste

e e g ] \
de Antioquial. Repositorio Institucional UdeA.

Personalidad y salud mental de

Destaca la influencia de factores individuales, sociales y
operacionales en la salud mental de los pilotos, enfatizando
la iade la ensu fioy
bienestar. La investigacion sugiere que caracteristicas
como la conciencia, la estabilidad emocional y la

16 |chrome- erson ! ! Arieta, M. 2024 |extroversion pueden mitigar el estrés y mejorar el
5 pilotos: Una cuestion de ajuste Ve I
rendimiento. Ademés, resalta que estrategias mal
ibii udea.edu implementadas para proteger Ia salud mental pueden ser

itstreams/e1c3edf9-73d7-49ce-99bf- contraproducentes, subrayando la necesidad de enfoques

1447879098e8/content personalizados y efectivos en el ambito de la aviacién
militar.

Dolgova, V. I, Belogai, K. N., Kapitsa, V. N., & Este estudio presenta un modelo de recursos psicolégicos

Kozhevnikova, A. S. (2013). The development of |Psychological resources air force | Dolgova, O. parala autorregulacion en pilotos de la fuerza aérea,

17 |coping behavior as a component of students’ | pilots use for selfregulation Ivaniuk, M. 2013  [incluyendo la resiliencia, responsabilidad moral y ética,
psychological culture. Middle-East Journal of Tukayev, S. flexibilidad y salud mental, esenciales para manejar el
Scientific Research, 17(6), 807-810. estrés en entornos de aviacion miltar.

N Sy & G Los resultados indican que los pilotos con altos niveles de
Kowalozyk. M., Orzechowska. A, Talarowska.. LM, ienden a emplear estrategias racionales y
M.. Zboralski, K., Macander, M. Truszczyiski P
; e Orzechowska, activas para enfrentar situaciones estresantes, como la
O.. & Galecki, P. (2015). Resilience in the el ! nes esie
e S I _ |A. Talarowska, planificacion y la reinterpretacion positiva, en lugar de
rocess of coping with traumatic situations Resilience i the process of coping : ’ i
e e : ) PG 9 |M., Zboralski, recurrir ala evitacion o respuestas emocionales. Ademss,
18 |among pilots in the missions overseas. Polish  |with traumatic situations among pilots 2015 ; ! mociona :
= = b ima K., Macander, estos pilotos experimentan niveles significativamente més
Journal of Aviation Medicine and Psychology. in the missions overseas i !
M., bajos de estrés percibido. Estos hallazgos sugieren que
21(4). 6-13. o (el e
: ’ Truszezyfiski, fortalecer la resiliencia en pilotos de aviacion miltar puede
hitps://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01 ; 2en, f !
0., & Galecki, P. ser una estrategia psicosocial efectiva para mejorar el
manejo del estrés en contextos operacionales exigentes.
Identifica que las altas exigencias cognitivas, la presion
laboral y la responsabilidad en la instruccion generan
niveles significativos de estrés en los instructores de vuelo.
Flores, E. M. M. (2023). Estudio de la diversidad jutravss allus delcties Bonetio | ST S 2 CORSRUISS
e - 2o ’ ) evidencia la necesidad de implementar estrategias
floristica y aspectos ecoldgicos del distritode | Estudio de los factores de riesgos e
19 |Huayllay, Pasco, Perti (Tesis de Licenciatura). | psicosociales en la Escuela de Pilotos | Flores, C. 2019 |29 que mitiguen 908, .
EDIE ) s ce " [ de apoyo en manejo
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién,  |'Aviacién ESAV Ee0E 95
Facultad de Clencias Aggarias del estrés y mejoras en las condiciones laborales. Estos
: hallazgos pueden extrapolarse a la aviacion militar, donde
los pilotos enfrentan desafios similares, destacando la
i dei i icosociales para optimizar
su bienestar y rendimiento operativo.
Identifica que el personal de aviacién, incluyendo pilotos,
enfrenta estrés debido a largas horas de trabajo, cargas
Kumari, P, & Aithal, P. S. (2020). Stress Iaborales intensas y presiones operacionales. Entre las
inducing factors and relevant strategies deployed i estrategias psicosociales destacadas para manejar
o overcome stress in the aviation industry sector z::fs :::‘g‘"?;z‘gx’;’c':;'?am ol estrés se lai ion de
— A systematic literature review and further egles Deploye Kumari, Pavithra programas de apoyo entre pares, como el Critical Incident
20 : Stress in the Aviation Industry Sector d 2021 | Critical Incide
research agendas. Interational Journal of A y and Aithal, P. S. Stress Management (CISM), que proporciona asistencia
L — a Systematic Literature Review and : o : ;
Management, Technology, and Social Sciences | 2 »>\37 % €18 1€ = inmediata tras incidentes criticos; la formacién en gestion
(IIMTS), 5(2), 347-371. & del estrés para dotar a los empleados de herramientas
hitps://dol.org/10.5281/zenodo.4331691 efectivas de afrontamiento; y fa contratacién de
i de salud mental especializados en el entorno
aeronautico.
Destacala relacion entre la mala calidad del suefioy el
incremento del estrés en pilotos en formacion.
La educacién sobre higiene del suefio, la regulacion de
horarios de descanso y la implementacion de programas de|
Mendonca, . A. C.. Keller, J.. & Albelo, J. D. manejo del estrés pueden ser eficaces en la reduccion del
2023).Sieep quality and stress: An investigation | 1oco. o it and stress: An T impacto de estos factores en ol desempefio y bienestar

21 |ofcollegiate aviation pilots. Journal of American (> *SFAUEWY S1C USSR | ERIOTES 2023 |Psicologico.

College Health, 73(2), 763-772. o =3 At

i 10.1080/074 | A8 En el contexto de la aviacion miltar, estos hallazgos

48481.2023.2237598 sugieren la necesidad de integrar intervenciones
psicosociales que optimicen la calidad del suefio, como
técnicas de relajacion, entrenamiento en resilienciay
ajustes en las cargas laborales, con el fin de fortalecer la
capacidad de afrontamiento ante las demandas operativas
del entorno aeronéutico.
~Terapia de Aceptacion y Compromiso (ACT): Mejorar la

N L regulacién emocional y la adaptacion al estrés.

Young-McCaughan, S.. Blankenship, A. E.. ) ) . )

Straud, C. L., Mclean, C. S.. Miller, T. L. & Enhancing resiliency and optimizing ;g;gg::ﬂ;?:&::?:gfgﬁi‘“ﬂﬁ;ﬂs Reduceion de fa

Meyer, E. C. (2024). Enhancing resiliency and | readiness in military personnel g

22 imizing readiness in military personnel through through jcal flexibility Petersonetal. | 2024

psychological flexibility training: Design and
methodology of a randomized controlled trial.
Frontiers in Psychiatry, 14, 1299532.
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532

training: desing and methodology of a
randomized controlled trial

~Entrenamiento en simulacién y exposicién gradual:
Exposicién controlada a escenarios de combate para
mejorar la tolerancia al estrés.

-Reestructuracion cognitiva: Refuerzo de creencias de

en entornos hostiles.



https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.13174/pjamp.21.04.2015.01
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://doi.org/10.5281/zenodo.4331691
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/07448481.2023.2237598
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/07448481.2023.2237598
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/07448481.2023.2237598
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/07448481.2023.2237598
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/07448481.2023.2237598
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/07448481.2023.2237598
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2023.1299532

